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1. Introduccion.

El C.R.A. VALLE AMBLES se encuentra situado al SO de la provincia de Avila y muy cerca de la
misma. Esta ubicado en el Valle del mismo nombre.

Estd organizado en tres localidades, La Colilla, La Serrada y la cabecera del CRA que esta en
Mufiogalindo. Las localidades son pequeiias y de escasos recursos econémicos.

El crecimiento de la poblacion es negativo, debido al descenso de la natalidad y el éxodo de los
jévenes a la ciudad en busca de trabajo, si bien la localidad de La Colilla es todo lo contrario.

El CRA Valle Amblés consta de 5 unidades juridicas, una de Educacidn Infantil y cuatro de

Educacién primaria, aunque durante este curso hemos contado con 6 unidades:

- Muiogalindo: 1 unidad de primaria y 1 unidad de infantil con 12 y 22 de primaria
- LaColilla: 1 unidad de infantil y 12 de primaria — 2 unidades de primaria.

- LaSerrada: 1 unidad de primaria con 6 niveles desde infantil a 62 de primaria.

Dispone de servicio de madrugadores y continuadores en el mes de septiembre y junio, en la 3
localidad de La Colilla, pagado por el Ayuntamiento de dicha localidad.

No es centro bilingle.

No tiene servicio de comedor.

Se ofertan actividades extraescolares por el AMPA, aunque dada la situacidn actual no hay
ninguna.

Dispone de Biblioteca, gimnasio (Mufiogalindo), aula de Pedagogia Terapéutica y de Audiciény
Lenguaje.

Dispone de acceso a las Nuevas Tecnologias de la informacién y la Comunicacion.

Existe una buena relacidn y apoyo de la Comunidad Educativa, una alta participacion de los

ayuntamientos en la vida del centro y las distancias entre localidades son cortas.

Alumnado:

e Escaso nimero de alumnado por la cercania a Avila donde las familias trabajan.
¢ Tenemos alumnos procedentes de localidades cercanas con becas de transporte.

e Los resultados académicos por lo general son bastante satisfactorios y se ven reflejados los

resultados en su paso al IES.
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¢ El escaso numero de alumnos en las aulas favorece el seguimiento constante del alumnado.

Familias:

¢ Las familias estdn compuestas, por lo general, por padre y madre con uno o dos hijos.
¢ Nivel econdmico medio bajo.

e Practicamente todas disponen de medios que favorecen el estudio (internet, habitacion

estudio), ...
¢ Nivel cultural medio - bajo.
e Participacion de las actividades y la vida del centro cuando se las solicita.

¢ No son familias problematicas que planteen conflictos.

Profesorado:
¢ El claustro, en este curso, esta compuesto por 8 profesores adscritos al CRA Valle Amblés:
Dos de infantil, uno de primaria, dos de inglés, dos especialistas de educacién fisica y un

especialista de musica.

e Al claustro se suman un especialista en Pedagogia Terapéutica, dos especialistas de Religion

y otra de Audicién y Lenguaje adscritos a otros centros.
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2. Marco contextual.

2.1.

Andlisis de la situacion de centro.

Analisis DAFO.

Es una herramienta que permite analizar la realidad de partida para poder tomar decisiones
de futuro.

DEBILIDADES

Miedo de los docentes a no hacerlo bien, a
no controlar el aula, a meter la pata en la
utilizacion de las TIC...

Exceso de proyectos (cansancio).

Aulas multinivelares/ Mezcla de alumnos de
distintas etapas educativas.

FORTALEZAS

El Equipo Directivo tiene buena disposicion
para valorar y analizar las propuestas de
mejoras sugeridas por los miembros de la
comunidad educativa, y darles un nuevo
enfoque para obtener mejores resultados.

Poco absentismo escolar.

Estabilidad e implicacién del equipo
directivo.

Actividades consensuadas de fomento de la
lectura.

2.2. Objetivos del plan de accion.

2.2.1. Objetivos de dimensidn educativa.

AMENAZAS

Plantilla muy ajustada para las necesidades
del centro.

Escepticismo por los continuos cambios
legislativos y la realizacidn de proyectos que
no obtuvieron los resultados esperados.

OPORTUNIDADES

Posibilidad de elaboracidn de un proyecto
ilusionante.

Mejora de la imagen del Centro en el
exterior.

Contribucién a la alfabetizacion digital de
toda la sociedad.

Democratizacion de las tecnologias. Acceso
de todos a las tecnologias.

e Utilizar las TICS como herramienta de aprendizaje de los contenidos propios de las

areas.

e Potenciar, como medio de apoyo y refuerzo en sus aprendizajes, el uso de medios

informaticos.
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Competencia Digtel de

2.2.2. Objetivos de dimensidn organizativa.

e Favorecer el incremento de la competencia digital en todos los miembros de la
comunidad educativa: alumnos, profesores y familias.

e Uso de las distintas aplicaciones de office 365 como elementos de colaboracion entre el
profesorado.

2.2.3. Objetivos de dimensién tecnoldgica.

e Dotar de medios y recursos al Centro adecuados para favorecer la adquisiciéon de la
competencia digital.

e Gestionar y distribuir los recursos para que estén al alcance de todos y asi asegurar a la
totalidad del alumnado las posibilidades educativas.

2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

Con respecto a las tareas de temporalizacién del Plan, debemos de hacer mencidn a lo siguiente:

- Conrespecto a la elaboracidn, esta se desarrollara el primer mes de curso y los ultimos,
con el fin de poder tener en cuenta los resultados obtenidos en los apartados de
seguimiento y evaluacién.

- El seguimiento del plan lo realizaremos cada dos meses que coinciden, mas o menos, @
con el inicio y el fin del trimestre escolar.

- Laevaluacion la realizaremos en dos momentos que serdn el mes de diciembre, que nos
darad margen para poder solucionar cualquier incidencia y reforzar aquellos puntos mas
importantes y también los mas vulnerables y el mes de junio como evaluacion final.

[J]

B, § s

o : €

8 3 -

A z a8
Elaboracion X X X
Seguimiento X X X X X
Evaluacion X X

2.4. Estrategiasy procesos para la difusién y dinamizacion del Plan.

Para la difusion y dinamizacién del Plan, hemos elegido dos aspectos fundamentales: El claustro
y nuestra pagina web. Con respecto a la presentacién del plan la llevaremos a cabo en el claustro
de profesores donde ademas de presentarlo podremos responder a todas aquellas cuestiones o
dudas que surjan. Una vez realizado esto seguiremos dos caminos para la difusién de las familias,
por una parte, la presentacién del plan en la reunidn general y por otra, en nuestra pagina web
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Temporalizacién

Presentacion del plan Claustro @ Septiembre
Promocion del plan

Difusion al resto de miembros de la comunidad educativa Reunién Octubre
general
tutores.

Pagina Todo el curso
web

3. Lineas de actuacion

3.1. Organizacion, gestiony liderazgo.

3.1.1. Comision TIC.

La comisidn TIC estara compuesta por la directora del Centro y el coordinador TIC, llevando a @
cabo las siguientes funciones de manera conjunta:

e Estudiar los criterios organizativos de tipo tecnoldgico y educativo requeridos para
la integracion de las tecnologias de la informacion y la comunicacién en el centro
educativo, con el apoyo de las comisiones provinciales y regionales.

e Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la utilizacién de los
equipos informaticos del centro y de las redes del centro educativo.

e Recopilar y organizar la informacidn relativa a la integracion de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

e Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacion tecnoldgica vy
educativa de la estrategia.

e Seleccionar recursos utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del centro.

e Desarrollar tareas organizativas basicas tales como el registro de equipos de
alumnos, canalizacidn del servicio de mantenimiento y la asignacién y control de los
equipos informaticos.

e Disefar actuaciones de informacién a familias, al alumnado y al profesorado.

e (Canalizar el flujo informativo entre la Comisidon Cdodice TIC provincial y el centro.

e Elaborar un Plan TIC de centro que se integrara en el proyecto educativo del centro
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3.1.2. El Plan Digital de Centro en relacién con los documentos y planes institucionales.

Puntos recogidos en el documento
Incluye la organizacién general del centro en la que
se hace hincapié al uso de la tecnologia.

Documento
Proyecto Educativo
de Centro (PEC)

Evidencia

- Objetivos de
Ambito pedagdgico
e institucional.

- Competencias y
objetivos a
desarrollar en el
alumnado.

- Metodologia.
-Plan de
integracion de las
TICs

el ESERUFFlFIE[@I ncluye los objetivos generales de centro entre los
que se incluye los relacionados con las TIC, aspectos
metodoldgicos derivados de su uso, trabajo de
ompetencias, seleccién de materiales curriculares y
la evaluacidn con las herramientas digitales.

-Concrecion de los
objetivos.

Incluye los objetivos generales de centro, entre los
que destacan aquellos que estan relacionados con
las tecnologias de la informacidén y la comunicacion.
Incluir planes y proyectos.

Programacion
General Anual (PGA)

Incluye orientaciones diddacticas para la adquisicion
de la competencia digital.

Programaciones
Didacticas (PD)

HELRC RS EN B IDesarrollo de las competencias clave a través de la
lectura con herramientas TIC, asi como las
actividades con el alumnado con necesidades

ducativas especiales.

-Objetivos.

- Competencias.

- Actividades: uso
de plataformas,
Leocyl,
organizacion dia del
libro, ventana

Reglamento de
Régimen Interno
(RRI)

Plan de convivencia
(PC)

Plan de Accién
actividades, por ejemplo, el envio de
omunicaciones entre tutores y tutores y familias.

icinéfila..

Uso correcto de los espacios y dispositivos digitales. [NADA.

Normas para garantizar el control de la seguridad y
onfianza digital.

Incluir actuaciones que promuevan que las familias, [Encuentros
utores y alumnado sean formados en temas de virtuales entre
onvivencia, acoso, ciberacoso y uso responsable de |ocalidades.

las nuevas tecnologias.

Define objetivos, aspectos metodoldgicos y -Recursos y

metodologia.

Para facilitar la incorporacion del alumnado y
profesorado en el centro.

NADA

Que favorezca el uso de la tecnologia para toda la
omunidad educativa.

-Procedimientos.
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HETRNG eI TElee]aSi incluye un itinerario TIC para la integracion de las fltinerario TIC:
del Centro IC. seminarios.
HETRNC VAT TE61aFERENSi consideramos las TIC como herramientas Recursos.
Diversidad acilitadoras del aprendizaje de los alumnos con
necesidades especiales.

HETNG ERee]ptilal={=la[eEFISe incluyen en el documento actuaciones en casos
excepcionales de comunicacién y adaptacion de
urriculo y pedagdgicas para llegar a todo el
lumnado.

3.1.3. Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos.

Recurso TIC Funcién ‘
GECE Gestion econémica del centro

Colegios Gestion del centro.

Stilus Gestiones administrativas con la

administracion.

Teams Comunicacion con los alumnos y familias. @
Trabajo corporativo y colaborativo entre el
equipo docente.

Email corporativo Gestiones administrativas.
Comunicacidn equipo docente.
Comunicacion familias.

Abies Gestion de la biblioteca del centro.

Pagina web Informacién a la comunidad educativa.
Difusion del Centro.

Redes sociales (Twitter, Instagram) Informacidn a la comunidad educativa.
Difusién del Centro.

Onedrive Trabajo corporativo y colaborativo entre el
equipo directivo.
Trabajo corporativo y colaborativo con el
equipo docente.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.2.1. Proceso de integracién didactica de las TIC:

Con referencia a este apartado debemos de hacer mencién a aquellos recursos utilizados para
integrar las TIC en nuestra programacion didactica. Por una parte, nos encontramos:

- Con las actividades que desde los propios libros de texto se nos plantean para el uso de
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las Tics.

- A través del libro media nos encontramos y utilizamos mas recursos como apoyo y
refuerzo a nuestras programaciones didacticas: actividades interactivas, videos,
presentaciones, ...

- Elusoy apoyo de otras plataformas educativas que nos ofrecen recursos para reforzar
esa integracion didactica como en este curso ha sido el caso de la plataforma educativa
“Smile and Learn”.

Todo esto lo llevamos a cabo en nuestro dia a dia a través de la utilizacion de las pizarras
digitales, las pantallas interactivas, los miniportatiles del alumno y, en nuestro centro, en los
niveles inferiores con el uso de las tablets.

A modo de resumen, todo esto queda recogido en la siguiente tabla:

Accién Responsable Temporalizacion ‘
Permitir al alumno familiarizarse con ' Profesorado Se realiza de forma paulatina y
el entorno digital y adquirir las adaptada a su etapa, nivel y
competencias necesarias caracteristicas propias del
alumno.
Uso de contenidos didacticos Profesorado Durante todo el curso.
digitales. 10
Plan de seguimiento y recuperacion Tutores y Todo el curso escolar.

con alumnos que no pueden asistir al = especialistas.
cole por causas médicas justificadas
(Covid19)

3.2.2. Procesos de individualizacién para la inclusion educativa

La atencidn a la diversidad en el aula por parte de los tutores y especialistas de PT y AL, a través
de las tecnologias en nuestro centro, queda recogida de la siguiente manera:

Proceso Responsable Temporalizacién ‘
Facilitar la inclusion educativa de los alumnos Especialistas en Todo el curso.
realizando planteamientos abiertos en sus Audicidén y Lenguaje.

modelos pedagogicos, utilizando metodologias
innovadoras, tecnoldgicas e inclusivas.

Facilitar la inclusion de alumnado extranjero a | Todo el profesorado. | Todo el curso.
través del uso de las nuevas tecnologias.

Facilitar la inclusion educativa de los alumnos Especialista en Todo el curso.
con dificultades en su nivel de aprendizaje Psicopedagogia

utilizando las nuevas tecnologias a través de Terapéutica.

metodologias innovadoras.
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3.3. Desarrollo profesional.

3.3.1. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

A continuacidn, se recoge las acciones que realizamos para detectar las necesidades formativas

del claustro.

Estrategia de

desarrollo

Responsable

Temporalizacién

Deteccion de

Proponer

Reuniones de

Responsable

Durante todo el

necesidades | actuaciones Claustro. de realizar cursoy, en
formativas formativas a propuestas: especial, en el mes
de centro. nivel de todos los de junio, que es
centro para docentes. cuando se solicita
el curso Responsables | la formacion del
siguiente. de plasmarlas: | curso siguiente.
Director o
Coordinador
de Formacion.
Deteccidon de | Proponer Contacto con el Docentes. Durante todo el

Coordinador de
Formacioén o
cumplimentacion
del formulario
proporcionado por
el CFIE: CFIE de

AVILA (jcyl.es)

actuaciones
formativas a
nivel
individual.

necesidades
formativas
individuales.

curso.

3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la integracién curricular de las TIC.

La formacién del profesorado se realiza desde diferentes iniciativas:

Estrategia de Responsabl Temporalizacio

desarrollo e n

Recogida de las Proponer Cumplimentacié = Coordinado @ Final de curso.

necesidades formativas  un Plan de n de los rde

del profesorado en un Formacion. @ formularios del Formacion,

Plan de Formacion. CFIE para la Calidad e
solicitud del Innovacion
Plan de del Centro
Formaciénylas | y/o
actividades Director.
incluidas en el
mismo.

- Junta de Plan de Recuperacién,
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http://cfieavila.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=38&wid_item=148
http://cfieavila.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=38&wid_item=148

Difusion interna de
actividades interesantes
con TIC.

Compilaciéon de recursos
utiles para la
autoformacion de los
docentes.

Formacion en Centro:
. Formaci
on dirigida a la
organizacion
didactica de
las TIC
. Formaci
On especifica
sobre el uso
seguro de
Internet.

Participacion en
actividades formativas
fuera del Centro.

Compartir
con el resto
del claustro
actividades
relacionada
scon TIC.

Proporciona
ral
profesorado
webs o
blogs con
recursosy
micro
formacion
con
tutoriales.

Realizar la
formacion
propuesta
para el
Centro.

Inscribirse,
de manera
individual,
en
actividades
formativas
propuestas
por el CFIE
0 por otras
entidades.
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Comentar a los
compafieros
propuestas
extrapolables a
otras clases, con
el fin de
enriquecer la
practica
educativa con
integracion
curricular de
TIC.

Colgaren la
plataforma de
Teams del
centro, algunas
webs o blogs
que ayuden ala
autoformacioén
de los docentes.

Participacion en
cursos,
seminarios y
grupos de
trabajo
establecidos en
el Plan de
Formacion del
Centro.

Realizar
actividades
formativas tales
COMO Cursos,
jornadas, etc.

Plan de Recuperacion,
W\ Transformacién y Resiliencia

Cualquier
docente
que pueda
aportar
ideas.

Comision
TIC.

Coordinado
r de
Formaciony
Coordinado
r TIC.

Docentes.

Todo el curso.

Todo el curso.

12

Seguln la
temporalizacié
n prevista en el
Plan de
Formacion de
Centro,
normalmente a
lo largo de todo
el curso.

Todo el curso.
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3.3.3. Plan de acogida del profesorado. Protocolos de actuacién ante el nuevo
profesorado y su adaptacion e integracién a las TIC en el proceso de ensefianza y

aprendizaje del centro.

Las estrategias de acogida y apoyo a la integracién y adaptacidn del profesorado al contexto

tecnolégico-educativo del centro seran las siguientes:

Informacion al

Equipo Directivo.

profesorado de
nueva
incorporacion
sobre las
plataformas
digitales que
usa el Centro.

Informacion
sobre
equipamiento y
seguridad.

Informacion al
profesorado de
nueva
incorporacion
sobre la
estructura de
Escuelas
Conectadas para
la conexién a
internet.

Informar al
profesorado de
nueva
incorporacion
sobre seguridad
en el uso de
herramientas
institucionales

GOBIERNO. MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

Informar
sobre las
plataformas
digitales que
usa el Centro.

Informar
sobre los
recursos
fisicos del
centro y la
forma mas
segura de
utilizarlos.
Informar
sobre la
estructura de
escuelas
conectadas
para la
conexion a
internet y

como hacerlo.

Informar
sobre el
de
herramientas
institucionales
(cerrar sesion,
uso de
navegacion

uso

/| Junta de

W castillay Leon

Consejeria de Educacién

Estrategia de

desarrollo

Reunion de
bienvenida con
el profesorado
de reciente
incorporacion.

Si el profesorado
se incorpora a
principio de
curso, Claustro
inicial.

Reunién y
explicacion en el
momento de la
incorporacion al
centro.

Reunién y
explicacion en el
momento de la
incorporacion al
centro.

Reunién de
bienvenida con
el profesorado
de reciente
incorporacion.

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

Responsable

Responsable Tic
o, en su defecto,
equipo directivo.

Responsable Tic
o, en su defecto,
equipo directivo.

Responsable Tic
0, en su defecto,
equipo directivo.

8t e

Temporalizacion

Al comienzo de
la incorporacion
del docente al
centro.

Al comienzo de
la incorporacién
del docente al
centro.

Al comienzo de
la incorporacién
del docente al
centro.

Al comienzo de
la incorporacién
del docente al
centro.
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privada,
gestién de
archivos
personales,
perfiles de
usuarios, uso
seguro de
USB, ...)

3.4. Procesos de evaluacion.

3.4.1. Procesos educativos

La evaluacién se complementa con actividades digitales, tales como:

- Elaboracion de trabajos y presentaciones en Word y PPT.
- Envio de los trabajos a través de Teams.
- Busqueda de informacién en la red.

- Realizacién de formularios y cuestionarios a través de la aplicacién Forms.
14

3.4.2. Procesos organizativos.

Con respecto a los procesos organizativos, estos se evaluaran a través de diferentes actividades
que implican la buena organizaciéon del centro:

- Larecogida de notas a través de Onedrive.

- Compartir material y recogida de materiales en carpeta compartida en Onedrive.

- Realizacién de actividades conjuntas de todas las localidades a través de la aplicacién
Teams.

3.4.3. Procesos tecnoldgicos.

A la hora de hacer frente a la solucion de los diversos problemas puntuales en los procesos
tecnoldgicos, el protocolo que se lleva a cabo es el siguiente, lo que nos sirve para evaluar todo
el proceso y responder ante las posibles contingencias:

- Informacién por parte del profesorado de la incidencia al coordinador Tic del centro.

- Posible solucién via telefénica, en el momento, mediante instrucciones para la solucién
de la contingencia.

- Intento de solucidn in situ del problema por parte del coordinador Tic.

- Llamada al CAU o al servicio técnico de Canon en el caso de las fotocopiadoras.

- Intento de solucidn siguiendo las instrucciones de estos por parte del coordinador Tic.

- Realizacién de la accion por parte de agentes externos al centro por parte del CAU o de
Canon.

somemno st % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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3.5.

Contenidos y curriculos.

3.5.1. Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza y
aprendizaje.

ACCION

MEDIDA

ESTRATEGIA
DE

RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

Utilizacion de
las TIC.

Diseio de
unidades
didacticas
que reflejen
el uso de las
TIC

Uso de todos
los recursos
digitales del
centro

Familiarizar
al alumnado
con los
recursos
digitales
disponibles
en el centro
(PDI, minipcs,
tablets,...)

MINISTERIO.
DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

Utilizar las
TIC en todas
las areas.

Incluir
recursos
digitales
como un
elemento
mas en el
disefio de
las Unidades
Didacticas

Potenciar
actividades
con
ordenadores
pizarras
digitales,
paneles
digitales,
tablets y
otros tipos
de
dispositivos
tecnologicos

Utilizar los
recursosy
medios
digitales de
forma
habitual en
el aula,
como un
recurso mas

Junta de

W castillay Leon

DESARROLLO

Realizar
propuestas en
los equipos
docentes

Partir de los
recursos
existentes

Formar a los
docentes
sobre el uso
correcto de
los medios
disponibles.

Integrar las
tecnologias en
el dia a dia del
centro, no
como algo
esporadico.

Todo el
profesorado

Todo el
profesorado

Responsable
TIC

Todo el
claustro

Plan de Recuperacion,

Consejeria de Educacién

=
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Todo el curso

Inicio del curso

Inicio de curso

Todo el curso

NextGenerationEU
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Competencia Digtal ce Centr Q/

del proceso
de
ensefianza
aprendizaje.
Uso de Aprovechar | Contactar con | Coordinador Inicio de curso
materiales los recursos | las editoriales  Tic.
digitales que | digitales para
proporcionan  para informacion
las desarrollala  sobre sus
editoriales. competencia | plataformas
digital.
Por otro lado, | Utilizar los Busquedade | Todo el Todo el curso.
el uso de las recursosy recursos profesorado.
TIC es crucial | medios especificos a
para atender | digitales través del
ala para trabajo
diversidad, favorecer la | cooperativo
porque inclusiény el | por parte del
mediante el trabajo del profesoradoy
uso de alumnado las distintas
distintas con editoriales.
herramientas, dificultades.
se puede
personalizar
la ensefanza
de una
manera
eficaz.

3.5.2. Secuenciacién de contenidos y estandares de aprendizaje para la adquisicién de
la competencia digital para cada una de las areas y niveles educativos

= = = ®&o& & ©®© © «© ©
= = = o —_ fu — o fum
c c c © © © © © ©
LS & & E E E E E E
c c C = = = = = =
'O_I O_I 'O_I o o o o o o
I I T R T

Encender y apagar el ordenador X X

Inicio y manejo del ratén X X

Utilizacién de las teclas de desplazamiento X X

El menu y los iconos del escritorio trabajados en el aula X [X [ X X | X X X

La barra de desplazamiento X X

El monitor X X X

Los auriculares y los altavoces X X X X

El teclado: letras mayusculas y minudsculas X X | X

Junta de
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Cerrar ventanas

Minimizar, maximizar ventanas
La barra de herramientas

Uso del botdn derecho del ratdn
El puerto USB

Copiar, pegar y mover archivos
Utilizacién de juegos educativos.

X
X
X X X
X | X X
X X
X X X
X X X X

USO DE INTERNET

Abrir el navegador

Cargar una pagina o ir a la pagina anterior
Navegacion por multiples ventanas
Utilizacidn de buscadores de informacion
Busqueda de informacion

Copiar textos e imagenes procedentes de
internet

Conocer las plataformas educativas
trabajadas en el aula

PROCESADOR DE TEXTO
Crear un documento

X X
X
X
X
X X

X

X X
X X X
X X X
X X X
X X X

>
5

X X X X X X
s X X X X X X X

Abrir documentos

Tecla suprimir y volver atras

Desplazarse por el texto y teclas de direccion
Seleccionar fuente y tamafio de letra
Cortar, copiar y pegar

Corrector ortografico

Configurar margenes y orientacién de la
pagina

Insertar objetos (fotografias, graficos...)
PRESENTACIONES

Crear diapositivas

Aifadir y editar texto: tipo y tamanfio de letra
Visualizar una presentacién

Insertar imagenes y objetos
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Competencia Digtal de Centros

— M\

3.5.3. Estructuracion y acceso a los contenidos, los recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje.

ACCION

Fomentar el
uso de
programas,
software y
aplicaciones
educativas

Utilizar el
ordenador
como via de
acceso a la
informacion,
investigacioé
n de
contenidos y
refuerzo,

de

siempre
forma critica
y precisa.

Favorecer la
participacié
n del
profesorado
a través de
la aplicacién
Teamsy
Onedrive.

Coordinacioé
n de los
Recursos
Tecnolégicos
del Centro

MINISTERIO.
DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

MEDIDA

Informar al
claustro sobre
todos los
programas y
aplicaciones
educativas a su
disposicion

Incorporar los
ordenadores
como una
herramienta
educativa para
lograr los
objetivos.

Establecer una
plataforma
comun para
todo el
profesorado.

Repartir
equitativament
ey acorde a la
realidad de
cada aula de
los diversos
materiales
relacionados
con las TIC

| Junta de

YD) Castillay Leon

ESTRATEGIA
DE
DESARROLLO

Hacer llegar al
claustro de la
existencia de
programas y
aplicaciones
educativas de
forma
periddica
Incluir el uso de
ordenadores en
las
programacione
S diddcticas
para el acceso a

informacién y

refuerzo de

contenidos.

Garantizar una
formacion
adecuada sobre
el uso de Teams
y Onedrive.

Nombrar un
coordinador
TIC con horas
especificas
dedicadas a la
coordinacién
TIC del centro

RESPONSABL
E

Equipo
Directivo y
coordinador
Tic.

Todos
profesores.

Equipo
Directivo y
coordinador
Tic.

Equipo
Directivo y
coordinador
Tic.

Plan de Recuperacioén,
W\ Transformacién y Resiliencia

Consejeria de Educacién

TEMPORALIZACIO
N

Durante todo el
curso

los Todo el curso.

Inicio de curso.

Todo el curso
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Utilizar el Difundir la

Informar del ; ;

banco de f . existencia de
repositorio de ) Todo el

recursos del ) contenidos Todo el curso
contenidos . profesorado

Portal existentes educativos en el

Educacyl Portal Educacy!

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

T

El trabajo, la colaboracién y la comunicacion con toda la comunidad educativa es esencial
para el buen funcionamiento del centro. Para ello seguiremos y utilizaremos las siguientes
herramientas y cauces:

ACCION MEDIDA ESTRATEGIA RESPONSABL TEMPORALIZACIO
DE E \|
DESARROLLO
Establecer en
los
Especificar las documentos
herramientas del centro, las
TIC que el herramientas Equipo
centro utiliza TIC que van a directivo y .
. . Principio de curso.
para favorecer  servir de Coordinador
las comunicacion  Tic.
comunicacione entre los
S. miembros de
la comunidad
educativa.
Informar a la
comunidad
Informar, en

educativa de

las reuniones
las plataformas

de principio de

educativas Equipo
) . curso, de la Co
disponibles . o directivo y o
disponibilidad , Principio de curso.
para el Coordinador
. : de las :
intercambio de Tic.

. ., lataformas
informacion, de P

educativas
tal forma que .
- corporatlvas.
se potenCIe Su
uso.
MINSTERIO | Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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Actualizar la
web del centro
periddicamente

Documentar
las actividades
realizadas con
finalidades de
divulgacion.

Divulgar la
existenciay
facilitar el
acceso de las
familias y
alumnos al
portal
educativo de la
JCyL.

3.7. Infraestructura.

Establecimient
o de un
tiempo
semanal para
actualizar la
web del
centro.

Proporcionar
al/los
responsables
del
mantenimient
o de la web del
centro la
informacion
susceptible a
ser incluida en
la misma.

Realizar una
reunion de
difusion a
principio de
curso.

Responsable

Tic Y/o Todo el curso.
Equipo

Directivo.

e a Todo el curso.
profesorado.

Responsable
TICy/o
Equipo
Directivo

Principio de curso.

3.7.1. Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

Con respecto al software contamos con las aplicaciones de Office365 proporcionadas por la
Consejeria de Educacioén, las aulas virtuales proporcionadas por las editoriales y la aplicacién
Smile and Learn cuya licencia también corre a cargo de la Consejeria de Educacidn.

Con respecto al equipamiento Tic:

MINISTERIO 3 Junta de Plan de Recuperacién,
v & Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia
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Equipamiento | Marca| Modelo S.0. Memoria| Cantidad

CONVERTIBLE  |HP  |PROBOOK X36D G5 \1’\(’)'”‘10""5 4Gb 12
.. |PRO ONE Portable 2 in 1{Windows

CONVERTIBLE OnLife Rugged 360 Touch 10 8 Gb 7

ORDENADOR . Windows

PERSONAL HP Compag Elite 8300 SFF 10 4 Gb 3

ORDENADOR Windows

PERSONAL Otro |INSYS ProB 10 8 Gb 1

ORDENADOR Windows

PERSONAL Otro |TTL TEKNOSLIM 10 4 Gbh 1

PANEL .

INTERACTIVO Otro  |Newline TT-6519 RS NS/NC |[NS/NC 1

PANEL

INTERACTIVO Otro [SMART MX065-V2 NS/NC NS/NC 1

PANTALLA Panasonic UB-T580

INTERACTIVA Otro ElitePanaboard NS/NC |[NS/NC 1

PANTALLA

INTERACTIVA Otro |SmartBoard NS/NC |[NS/NC 1

PANTALLA .

INTERACTIVA Otro |SMARTBOARD DVIiT |[NS/NC |NS/NC 1

PANTALLA

INTERACTIVA Otro |SmartBoard SB-680V NS/NC |[NS/NC 1

PORTATIL Dell |LATITUDE E7440 \1’\6'”‘10""5 4 Gb 1

PORTATIL Lenovo|B50-50 \{‘é'”do""s 4Gb 1

PORTATIL Lenovo[V15 G2 ITL \1/\é|ndows 8 Gb 1

PORTATIL Otro  |MS-168A \1"6'”"0""3 <4Gb 1

TABLET Lenovo|Tab M10 FHD Plus Android |4 Gb 2

TABLET Lenovo|Tab M10 HD Android |4 Gb 10

TABLET Lenovo|TB-X104F Android |<4 Gb 2

TABLET Otro  |Chuwi Hipad Android |<4Gb 1

TABLET Otro |Huawei MediaPad T3 10 |Android |<4 Gb 1

TABLET Otro |Huawei MediaPad T5 Android |<4 Gb 4

TABLET Otro |Teclast P20HD_EEA Android |4 Gb 2

MINISTERIO.
E Ei i
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https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2308
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2532
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2322
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2322
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2328
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2328
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2304
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2304
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2533
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2533
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2545
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2545
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2537
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2537
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2536
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2536
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=4141
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=4141
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2546
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2546
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2284
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2281
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2289
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2257
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2558
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2571
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2549
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2553
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2562
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2565
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=2555

3.7.2. Definicidn, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centroy
globales—institucionales.

La conexion a internet del Centro esta configurada de la siguiente manera:
- Munogalindo: Tenemos el RAC de escuelas conectadas. Desde ese RAC sale la conexién
a los 4 puntos de acceso Wifi (uno en cada aula) y otra conexién al antiguo RAC de Red

XXI. Desde el RAC de Red XXl salen las conexiones a los puntos de acceso de red LAN y
al switch que utilizamos para conectar la fotocopiadora en red.

MURNOGALINDO

RAC

RALC

Punto de acceso Punto de acceso Punto de acceso Punto de acceso

Wifi wifi wifi wifi

Switch

Red LAN

22

Fotocopiadora

- La Serrada: Desde el RAC de escuelas conectadas sale la conexién para los dos puntos
de acceso Wifi (uno en cada aula) y la conexién a un antiguo router de Movistar que
hemos transformado en switch para dar conexién a la fotocopiadora.

LA SERRADA

RAC —

Router en modo Switch

Punto de acceso Punto de acceso

wWifi Wwifi

Fotocopiadora
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- LaColilla: Desde el RAC de escuelas conectadas sale la conexidn para los dos puntos
de acceso Wifi y desde uno de estos, se conecta a un Switch que se encarga de dar
conexion a la fotocopiadora y a otro Switch que da acceso a la red LAN.

LA COLILLA

RAC

Punto de acceso Punto de acceso
wifi W ifi

Fotocopiadora |=————————— Switch

Red LAN

Switch

3.7.3. Planificacién de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de equipos
y Servicios.

En la actualidad contamos con un equipamiento mas o menos actualizado para la realidad y
exigencias que el mundo de las nuevas tecnologias nos solicita. En este punto cabe destacar que
ya no contamos en el centro con equipos antiguos que contaban con el obsoleto SO Windows
XP y que por su antigliedad han ido dejando de funcionar. Para su proceso de reciclado hemos
procedido a darlos de baja en los distintos inventarios Tics que debemos de realizar cada curso
y llevarlos al punto limpio.

Con respecto a otros equipos que con el paso de los afios van quedando obsoletos, sobre todo
con respecto a potencia de hardware, se ha procedido por parte del Coordinador Tic del centro
a diversas ampliaciones de hardware que hacen que podamos contar con ellos unos aflos mas a
un alto nivel.

Las exigencias derivadas de las cada dia mds exigentes herramientas de software hacen que los
equipos con los afios queden obsoletos. En la actualidad contamos con equipos que son
proporcionados por la administracion educativa como dotacidn a los centros y con otros que,
mediante los permisos oportunos hemos adquirido por parte del centro.

El mantenimiento de todos los equipos corre en primera instancia a cargo del coordinador Tic
del centro y, posteriormente, a cargo del CAU.
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3.7.4. Actuaciones para paliar la brecha digital.

La brecha digital en nuestro centro no es muy pronunciada y la mayoria de los alumnos cuenta
con recursos suficientes. Para paliar el resto tenemos que diferenciar dos tipos de actuaciones:

e Actuaciones de compensacidon tecnoldgica relacionados con la inclusidon digital del

alumnado.

e Actuaciones relacionadas con facilitar el acceso a las TIC.

Actuaciones con las familias

Actuacion

Realizar un
diagndstico de
las necesidades
familiares en
cuanto a
equipamiento y
conectividad.

Realizacion de
tutoriales para
el aprendizaje
del manejo de
las aplicaciones
utilizadas para
el trabajo de sus
hijos.

Responsable Destinatarios

Equipo directivo | Familias de los

y coordinador alumnos.

Tic.

Equipo directivo = Familias de los
y coordinador alumnos.

Tic.

Actuaciones con los alumnos

Lugar

A través de
cuestionarios
Forms. Si no se
dispone de
dispositivos, se
podra facilitar
en papel.

Tutoriales en
pdf y mediante
videollamada o
llamada
telefdnica.

Temporalizacién

A comienzos de
curso.

A comienzos de
curso y durante
este.

Actuacion

Trabajar en
clase aspectos
basicos
relacionados
con el manejo

de
herramientas
de Office 365.
Préstamo de
equipos a los
alumnos que no
disponen de

ellos en casa y
que se han visto
aislados a causa
del COVID.
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y coordinador
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3.8. Seguridad y confianza digital.

3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

La estructura organizativa de seguridad en el centro se basa en los siguientes aspectos:

- Redes: Estamos conectados a la red de escuelas conectadas. Para su acceso es necesario
la utilizacion del usuario y contrasefia individual, tanto por parte del profesorado como
por parte del alumnado.

- Equipos: Los equipos que no estan en dominio .jcyl se encuentran protegidos por
contrasefia que solo conoce el profesorado.

- Equipos de impresién: protegidos por contraseiia individual y personal.

- Antivirus y control de spyware...: Los equipos utilizan el antivirus que proporciona
Windows 10.

- Tablets: El control se lleva a cabo a través de una cuenta Unica gestionada por el equipo
directivo y el coordinador Tic.

- Gestion de programas del equipo directivo: Solo en un Unico equipo gestionado por la
direccion del centro.

- Gestion de documentos compartidos por parte del profesorado: A través de Onedrive
corporativo y gestionado por el equipo directivo.

Ademas, hacemos hincapié en la necesidad de cerrar correctamente todas las sesiones y apagar
los equipos de manera segura.

Medidas de seguridad Responsables ‘

Programas informaticos dedicados a la custodia de Equipo directivo.
datos del centro: alumnos, profesores,

Supervisidn del funcionamiento correcto de la red y | Coordinador Tic.
deteccion de incidencias.

Gestidn de contrasefias de los equipos. Equipo directivo y coordinador Tic.

Con respecto a los alumnos, desde las tutorias y Todo el profesorado.
materias se imparten ocasionalmente contenidos

especificos TIC y el plan de accidn tutorial insiste en la

importancia de mantener a salvo la informacién

personal, promoviendo el uso de entornos seguros

protegidos con contrasefia y adquiriendo el habito de

cerrar la sesion de trabajo antes de abandonar una

actividad.

3.8.2. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos vy
documentales.

En este apartado, y como complemento del anterior, vamos a especificar de manera mas
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concreta las medidas de seguridad en el uso de los datos de caracter académico y educativo
del centro y como estos son tratados, almacenados y custodiados de forma segura:

Permiso para las fotos: Envio de formulario a las familias...

- Los datos sensibles procedentes del programa Colegios, GECE, Stilus... se encuentran
custodiados en el equipo de direccién, teniendo acceso a este equipo, Unicamente, el
equipo directivo.

- Otros datos compartidos con el resto de los maestros se encuentran en la nube de
OneDrive del centro, gestionando la manera de acceso y compartir el equipo directivo y
coordinador Tic.

- Para obtener permiso de las familias a la hora de utilizar las fotos y videos utilizamos el
formulario oficial de acuerdo con la Ley de Proteccion de datos.

- No se facilitan datos personales de alumnos y profesores mas alla de lo contemplado en
los registros de los ficheros sometidos al control de proteccidn de datos y nuestras
obligaciones legales.

3.8.3. Actuaciones de formacion y concienciacion.

Durante el curso escolar, participamos en el Plan director impartido por la Guardia Civil con el
objetivo de formar y concienciar a nuestros alumnos, profesorado y familias en los aspectos
referentes a la seguridad en entornos digitales y los riesgos de un uso indiscriminado de estas.

Algunas de estas han sido y seran:

Seguridad

ACTUACIONES TEMPORALIZACION \
Conocer a comprobar las URL antes de clickar un enlace Inicio de curso
Contraseias seguras Inicio de curso
Proteccion de la webcam Inicio de curso
Participacidon en el Plan director Todo el curso

Concienciacidén con los riesgos de un uso indiscriminado de las tecnologias digitales

ACTUACIONES TEMPORALIZACION ‘
Contenido inapropiado por su edad Alo largo del curso
Contenidos nocivos Alo largo del curso
Comunidades peligrosas Alo largo del curso
Virus y fraudes Alo largo del curso
Fraude en juegos on line Alo largo del curso
Suplantacién de identidad Alo largo del curso
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Adiccidn al movil A lo largo del curso
Adiccion a las redes sociales Alo largo del curso
Adiccidn a los videojuegos A lo largo del curso
Redes sociales y edad legal A lo largo del curso
Participacion en el Plan Director A lo largo del curso

Normas para tener un comportamiento responsable en entornos en linea.

ACTUACIONES TEMPORALIZACION

Aprender a filtrar la informacidn que nos llega segun diferentes Alo largo del curso
fuentes
Conocer fuentes fiables A lo largo del curso

Concienciar de que en el momento en que compartimos informacion | A lo largo del curso
por internet, ya no es nuestra.

Descarga de contenido y recursos de forma legal. A lo largo del curso
Participacidn en el Plan Director A lo largo del curso
Por dltimo, cabe destacar en este apartado que la temporalizacidn de estos aspectos va a 27

depender, en gran medida, del nivel escolar del alumnado, teniendo una mayor repercusién y
énfasis en los niveles mas altos de primaria.

4. Evaluacion.

La evaluacion se llevara a cabo a través de la recogida de evidencias a lo largo del curso. Tal
como hemos indicado en la temporalizacidn, se realizara una primera fase de evaluacién en el
mes de diciembre para comprobar si se estdan cumpliendo los objetivos marcados, detectar
deficiencias, solucionar errores y comprobar aquello que esta funcionando correctamente.

Y serd en el mes de junio donde la comisién Tic se reunird y una vez analizados los datos, valorara
la consecucion de los objetivos recogidos en este plan.

4.1. Seguimiento y diagndstico.

El seguimiento y diagndstico se llevard a cabo durante todo el curso de acuerdo con la siguiente
tabla. Ademas, queda recogido en el plan de formacién del centro como actividad:
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. .. Responsab Temporalizaci
Indicador Técnica Instrumento P P

le on
U[{[[FZ]¢ |indice deObservacion directa Web Comisién A lo largo del
EH 1) (e5utilizacion Reunidn Informativa Aulas virtuales TIC curso
lasSeguimiento deBlogs
WE{ e diferentes indicadores Observacion directa:
- plataformaSatisfaccion de lalista de cotejo
yComunidad Educativa Recogida de datos:
informes vy listados de
utilizacién.
Medicién: registros
Evaluacion/autoevalua
cién: cuestionario.
indice deObservacién directa Web Comision A lo largo del
utilizaciéon Reunion Informativa Aulas virtuales TIC curso
lasSeguimiento deBlogs
\'diferentes indicadores Observacion directa:
plataformaSatisfaccion de lalista de cotejo
yComunidad Educativa Recogida de datos:
informes vy listados de
utilizacion.
Medicidn: registros
Evaluacion/autoevalua
cién: cuestionario.
indice deObservacién directa Web Comisién A lo largo del
utilizacion Reunién Informativa Aulas virtuales TIC curso

lasEvaluacion/autoevalu Blogs

|diferentes acidn de actividades yObservacion  directa:
plataformatareas lista de cotejo

ySeguimiento deRecogida de datos:

L sHrecursos  indicadores informes, formularios.

tanto en elSatisfaccion de laMedicidn: registros

UG Elindice  deObservacion directa  Observaciéon — directa:Comisién A lo largo del
utilizacion Reunién Informativa control de utilizacién. TIC curso
lasReunion de Toma de
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4.2. Evaluacion del Plan.

A la hora de evaluar nuestro Plan, tomaremos como referencia los items recogidos en la
siguiente tabla con el fin de evaluar:

e Elgrado de satisfaccién del desarrollo del Plan.
e lavaloracidn de la difusidn y dinamizacidn realizada.
e Analizar en funcién de los resultados obtenidos y la temporalizacidn disefiada.
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Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan

DIMENSION OBIJETIVOS GRADO
(del 1 al 10)

PEDAGOGICA Grado de cumplimiento de los objetivos programados
Adecuacion de los contenidos digitales trabajados
Adecuacion del tiempo empleado para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado.

Numero de actividades digitales realizadas

Variedad y calidad de las actividades.

Grado de utilizacién de los medios y recursos tecnoldgicos.
Efectividad de los recursos y materiales utilizados
Adecuacion de las nuevas aplicaciones instaladas.
Adecuacion de los agrupamientos del alumnado.
Contribucién de las TIC al desarrollo de metodologias activas.
Influencia en la mejora del rendimiento escolar

Contribucién a la mejora del rendimiento escolar del
alumnado.

Utilizacion del alumnado de las plataformas educativas fuera
del centro escolar.

Grado de satisfaccion del alumnado.

(o1 {c/:\\ P25 \/:8 88 Eficacia en la gestidon administrativa del centro mediante los
programas y aplicaciones oficiales.
Grado de comunicacion digital entre el profesorado.
Participacion del profesorado en las plataformas del centro,
Colaboracion del profesorado en las tareas digitales
compartidas
Valoracion de la formacion del profesorado recibida en el
centro.

Grado de comunicacion digital con las familias.
ECNOLOGICA Actualizacidn de la Pagina web del centro.

Valoracidn de la difusion de la informacién del centro.

Estado de los materiales y recursos tecnolégicos del centro.

Reparacidon de los equipos y dispositivos

Retirada reglamentaria de aparatos obsoletos

Adecuacion de las medidas de proteccidn de datos.

4.3. Propuestas de mejoray procesos de actualizacion

Respecto a las propuestas de mejora a desarrollar y a los procesos de revisidn y actualizacion
del plan, debemos de destacar dos puntos importantes a modo de conclusidn:

Aumentar la competencia digital del profesorado a largo plazo.

Revisar los protocolos para disminuir la brecha digital.

Solicitar la formacion de los proyectos CODICETic.
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Debido a las caracteristicas de nuestro centro, nos encontramos en constante cambio con
respecto a organizacion, alumnado... cada curso escolar. Aun asi, partiremos de la premisa de
aumentar la competencia digital y adentrarnos en nuevos campos, a largo plazo, pero sin
olvidarnos de la brecha digital ya que, si no consequimos cerrar esa brecha al mdximo, de poco
servird el aumentar nuestra competencia.

Durante el curso analizaremos, evaluaremos, observaremos... nuestro plan con la idea de
mejorar en estos aspectos y en otros que puedan ir surgiendo.
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