5.7 commno  mmsTERO
T DE ESPANA DE EDUCACION
il f4 Y FORMACION PROFESIONAL

PLAN DIGITAL

|

CODIGO DE CENTRO | 05006031
DENOMINACION CRA “LOS REGAJALES”
LOCALIDAD NAVA DE AREVALO
PROVINCIA AVILA

CURSO ESCOLAR 22/23

Programa financiado por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y el Mecanismo de Recupe-
racion y Resiliencia (MRR).
Programa financiado por la Union Europea en el marco de dicho Mecanismo.

A% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
v Castillay Ledn W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacion 3




INDICE

A. PROPOSITOS Y METAS ....ooiiiiieeee et ettt 2
A.1. CONTEXTO SOCIOEDUCATIVO .....ccoviviieieceeeeeceeeeee e, 2
A.2. TRAYECTORIA Y PROCESO ESTRATEGICO DEL CENTRO............... 4
A.3. PRINCIPIOS Y PROPOSITOS ......cooeitecieeeteceeeee e, 6
A.4. OBIETIVOS GENERALES.......cociiiececeeeeee e, 7
A.5. TIEMPO DE APLICACION Y DESARROLLO DEL PLAN ........c.ccecun.... 7

B. DEFINICION DEL MARCO CONTEXTUAL w...covviviiie e, 8
B.1. GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO .......ccevereiereerceeseeennns 8
B.2. PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE........cccccvovvevarinnne, 14
B.3. FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL........ccccvevviieverriennne, 18
B.4. PROCESOS DE EVALUACION ......c.ccooeiieiieeeeeceeeee e, 22
B.5. CONTENIDOS Y CURRICULOS.........cooveiriieieeceeete e, 25
B.6. COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL...... 26
B.7. INFRAESTRUCTURA ....oooiiiiieieeeeeeeee et 28
B.8. SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL ...oooviieieieceeeeeeeeeeee e 38

C. DETERMINACION DEL PLAN DE ACCION.......cooviiicieieeeeeeee e 41
C.1. OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION ......c.cooiuiiiiieieeieeeeeeeee e 41
C.2. PROCESO DE DESARROLLO DEL PLAN DE ACCION. .........c.coc....... 43
C.3. TEMPORALIZACION DEL PLAN DE ACCION ........ccocoviiieeeeieeienn 46
C.4. DIFUSION Y DINAMIZACION DEL PLAN DE ACCION.........ccccveevnnen. 46
C.5. PLAN DE ACCION EN LAS AREAS: LINEAS DE ACTUACION........... 48

D. EVALUACION DEL PLAN TIC ..ot 59
D.1. ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN........ 59
D.2. INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y DIAGNOSTICO DEL PLAN .. 59
D.3. INDICADORES DE EVALUACION DEL PLAN .....ccoceovieiiieeieeeceeeee, 60
D.4. EVALUACION RESPECTO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA.............. 62

E. PROPUESTAS DE MEJORA DEL PLANTIC ...oooviiiiiieeeeceeeeeee e 62
E.1. CONCLUSIONES DE APLICACION Y DESARROLLO DEL PLAN ...... 62
E.2. LINEAS DE MEJORA DETECTADAS PARA PROXIMAS REVISIONES
...................................................................................................................... 63
E.3. ESTRATEGIAS DE REVISION Y MODIFICACION DEL PLAN............. 64



A. PROPOSITOS Y METAS
A.1. CONTEXTO SOCIOEDUCATIVO

El presente documento se enmarca y sigue las directrices establecidas en
la ORDEN EDU/1096/2021, de 16 de septiembre, por la que se convoca el
procedimiento para la obtencion de la certificacion del nivel de competencia
digital “CoDiCe TIC”, en la integracion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, de los centros educativos no universitarios sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, en el curso escolar
2021/2022.

Este plan TIC se presenta como el documento del Centro en el cual se
recogen las actuaciones, organizacion de recursos Yy procesos de ensefanza-
aprendizaje en los cuales utilizamos las TIC, contribuyendo asi a un mejor
funcionamiento, uniéon y compromiso de toda la comunidad educativa: a nivel
de centro, aulas, entorno familiar e institucional.

El centro en el que se desarrolla este plan es un Colegio Rural Agrupado
gue se ubica en la zona rural conocida como “La Morafia”, en la provincia de
Avila y estd compuesto por tres localidades: Nava de Arévalo, Cabezas de
Alambre y Tifiosillos.

Al tratarse de un Colegio Rural Agrupado, las aulas estan ubicadas en
diferentes localidades, con lo cual las TIC juegan un papel fundamental a la
hora de intercambiar informacion, facilitar la colaboracion, atender a la
diversidad (ya que los grupos-clase son multiniveles y muy heterogéneos) v,
ademas, tras la situacion epidemioldgica, las herramientas TIC han supuesto
un medio fundamental de acercamiento de toda la comunidad educativa.

El profesorado que compone la plantilla del centro se caracteriza por ser

un grupo dinamico, acostumbrado al trabajo colaborativo dadas las
caracteristicas del CRA y concienciado en la importancia y repercusion de las
TIC tanto a nivel social como en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Todos los alumnos que actualmente estan en las aulas de nuestro colegio

son lo que se conoce como “nativos digitales”. En su entorno familiar, en
general, disponen de al menos un dispositivo electronico y de conexion a
internet, por lo que muchos de ellos estan muy familiarizados con el uso de las

TIC. A pesar de ello, debido al nivel socioeconémico, existen diferencias



significativas entre el alumnado en este aspecto, por lo que el papel del centro
es ofrecer la oportunidad de utilizar las TIC y mejorar la competencia digital a
todo el alumnado.

A nivel familiar el uso del teléfono mévil, ordenador o tablet forma parte de

su dia a dia. Si bien el uso que se le da es béasico, en general las familias
muestran interés por mejorar su competencia digital tanto a nivel de uso como
medio de comunicacién e intercambio con el profesorado como a nivel de
recurso y herramienta en el proceso de ensefianza- aprendizaje de los
alumnos.

La informacién relativa a los recursos y la competencia digitales del
profesorado, los alumnos y las familias es recogida al inicio de curso por medio
de encuestas digitales (o en formato fisico, en caso necesario) incluidas dentro
del Plan de Contingencia y Digitalizacion del Centro, de manera que se obtiene
el punto de partida para el uso de las TIC en el centro. (Ver encuestas en Plan

de Contingencia).

Durante este curso 2021/2022 el centro esta utilizando la herramienta
SELFIE para poner de relieve qué aspectos funcionan en el centro, en qué
aspectos se necesita mejorar y cuales deberian de ser las prioridades del centro

(ver resultados SELFIE y detalle en anexo ).

A.2. TRAYECTORIA Y PROCESO ESTRATEGICO DEL CENTRO

TRAYECTORIA TIC CURSO
CERTIFICACION TIC
Nivel TIC 4 2013/2014
Nivel TIC 4 2017/2018
FORMACION EN EL CENTRO
Compartiendo actividades y metodologias innovadoras. Apli- | 2018/2019
cacion de las TIC (1)
Compartiendo actividades y metodologias innovadoras. Apli- | 2019/2020

cacion de las TIC (1)

Formacion en metodologias de ensefianza a distanciay com- | 2020/2021
petencia digital

Elaboracion de materiales para el aula y formacion en metodo-| 2021/2022
logias digitales

PROYECTOS DE INNOVACION EDUCATIVA

PIE INGENIA Primaria 2020/2021




PIE DIGICRAFT 2021/2022
PLANES Y PROYECTOS
Plan Director para la Convivencia y Mejora de la Seguridad de| Desde el
los Centros educativos y sus entornos Curso
2015/2016
Plan de Seguridad y Confianza digital Desde el
curso
2015/2016
- Jornada Autonémica TICyL 19 2018/2019
- Jornada Virtual TICyL 21 2020/2021
- Dia de Internet Segura Desde
2015/2016
- Concurso de videos 2018/2019
Red XXI Desde el
inicio
Proyecto “Somos Demdcratas” 2016/2017
Proyecto “Recursos Didacticos de la Union Europea y Fondos| 2017/2018
Europeos”. Continuaciéon “Somos Demdcratas”
CONCURSOS
1° Premio: “Enerjuegos 2015” 2014/2015
1° Premio: “El juego en la escuela” 2015/2016
1° Premio: Despierta la lectura “IneveryCrea” 2016/2017
2° Premio: “Concurso de videos Plan de Seguridad y Con- 2018/2019
fianza Digital”
2° Premio: Concurso “Mi Primera Vendimia” 2018/2019
1° Premio “Enerjuegos 2019” 2018/2019
1° Premio: Concurso “Reflexiona y Contrasta” tira de comic a | 2020/2021
mano junior, INCIBE
1° Premio: Concurso “Reflexiona y Contrasta” tira de comic a | 2020/2021
mano juvenil, INCIBE
SELFIE
Participacion SELFIE 2018-2019
Participacion SELFIE 2021/2022
OTROS
Participacion en el CRIE de NaturAvila 2010/2011
Proyecto de Educacion Medioambiental “Educa Endesa Digi- | 2020/2021

tal”

COMUNICACION PROFESORADO

Correo Educa, Ms Teams, Aula Virtual, redes sociales (Face-
book y Twitter), pagina web, Wakelet y otros documentos co-
laborativos

COMUNICACION PROFESORADO-ALUMNOS




Correo Educa, Ms Teams, documentos colaborativos, redes
sociales (Facebook y Twitter), pagina web
COMUNICACION FAMILIAS

Correo Educa, Ms Teams, redes sociales (Facebook y Twit-
ter), pagina web

COMUNICACION AMPA

Correo Educa, Ms Teams redes sociales (Facebook y Twit-
ter), pagina web

Para la puesta en practica de nuestro Plan TIC distinguimos tres fases o
momentos en el desarrollo de este:

‘ C. FASE DE
INTEGRACION
B. FASE DE
IMPLICACION

A. FASE DE
INICIACION

A.Fase de iniciacion

Serd necesaria la ayuda de un profesor especialista que tutorice a otro
profesorado e imparta sesiones al alumnado. Es un momento de alfabetizacion
sobre las TIC.

B.Fase de implicacion

En el Centro existe mas profesorado que utiliza las TIC para el trabajo y
comunicacion con el alumnado, con otros compafieros y con las familias sin
necesidad de ayuda de otros maestros especialistas. Se continta también con

el proceso de formacién TIC con la alfabetizacion de las TIC.

C.Fase de integracion

Todo el profesorado y gran parte del alumnado utiliza las herramientas TIC
en sus actividades habituales de dentro y fuera del aula; conlleva la plena
disponibilidad de la tecnologia en el aula o en casa a través de internet para
usarla cuando lo requiera el proceso de ensefianza aprendizaje.

Este es el fin dltimo de nuestro Plan TIC, al cual queremos llegar de una

forma soélida y organizada.



A.3. PRINCIPIOS Y PROPOSITOS

El presente Plan TIC es el documento que pretende evidenciar nuestra forma
de trabajar con las tecnologias de la informacion y de la comunicacion en el
centro. Recoge las estrategias, la organizacion de los recursos y los procesos de
ensefianza-aprendizaje necesarios para conseguir un optimo desarrollo de la
competencia digital en el alumnado, contribuyendo de esta forma a su formacién

integral.

MISION Utilizacion de las TIC como herramienta de ensefanza-

aprendizaje.

VISION Alcance de un nivel de competencia digital adecuado para

desenvolverse de manera 6ptima en el mundo tecnolégico actual.

VALORES | Uso correcto y respetuoso de las TIC para la comunicacién y el

intercambio de informacion.

A.4. OBJETIVOS GENERALES

Teniendo en cuenta los propédsitos de nuestro Plan TIC y el conjunto de
Planes y Proyectos que desarrolla el centro proponemos los siguientes objetivos
generales (Ver detalle en el punto C.1.):

1. Generalizar el uso de herramientas digitales para la gestién y organizacion
del centro.

2. Potenciar el empleo de la informética como herramienta de trabajo en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, tanto presencial como a distancia.

3. Favorecer las actuaciones formativas para la adquisicion y mejora de la
competencia digital por parte del profesorado.

4. Integrar estrategias coordinadas para la evaluacion de los aprendizajes a
traves de las TIC.

5. Formar alumnos competentes digitalmente en la utilizacion de las nuevas
tecnologias y en la aplicacién a sus aprendizajes.

6. Generalizar la integracion de las TIC como medio fluido de informacion y
comunicacion entre todos los miembros de la comunidad educativa y con el
entorno.

7. Dotar al centro de la infraestructura y equipamiento necesarios para el

desarrollo de la competencia digital de forma adecuada.



8. Fomentar un uso seguro y responsable de internet, advirtiendo de los
riesgos y peligros que podrian derivarse de un uso inadecuado, especialmente
en lo referente a la proteccién de datos, al respeto a la propiedad intelectual y a

los riesgos de Internet.

A.5. TIEMPO DE APLICACION Y DESARROLLO DEL PLAN

El Plan TIC es revisado continuamente ya que la adquisicion de la
competencia digital requiere una continua revision y actualizacion de los

diferentes aspectos pedagdgicos, organizativos y tecnoldgicos.

ACTUACION CURSO

Elaboracion Plan TIC 2012-2013
Certificacion nivel TIC 4 2013-2014
Revision y actualizacion Plan TIC 2015-2016
Certificacion nivel TIC 4 2017-2018
Revision y actualizacion Plan TIC 2019-2020
Revision, actualizacién y elaboracién Plan TIC de acuerdo 2021-2022
con la convocatoria CoDiCe TIC

Solicitud certificacion nivel TIC 2021-2022

B. DEFINICION DEL MARCO CONTEXTUAL
B.1. GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO

B.1.1. Estructuras y 6rganos de gestion del contexto tecnoldgico-
educativo

La gestion del contexto tecnoldgico-educativo parte de la comisién TIC, que
se encarga de la planificacién y desarrollo de todo lo relacionado con las TIC en
el centro, siendo actualmente la directora del centro la coordinadora de esta

comision (ver detalle en el punto C.2.).

ORGANIZACION TEMPORALIZACION
Reuniones Elaboracion | Una vez a la semana 1° trimestre 2021-
comisién TIC Plan TIC 2022 (ver actas comision TIC)

Desarrollo Una vez al mes
Plan TIC




B.1.2. El plan TIC en relacién con los documentos y planes
instituciones

El centro incorpora en los documentos oficiales el tratamiento que se da a
las tecnologias de la informacién y la comunicacion:
B.1.2.1. PROYECTO EDUCATIVO
Una de las caracteristicas del centro es el desarrollo de la competencia
digital y asi se recoge en sus sefias de identidad:

‘La formacion en competencia digital es, un factor importante para el
desarrollo de una cultura digital en el aula y en sintonia con el sistema educativo
y la sociedad. En el centro llevamos a cabo Grupos de Formacién para favorecer
el aprendizaje y formacion de los docentes, asi como la aplicacién de estos
aprendizajes en el aula

El acceso a las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) se
propicia a través del Centro educativo.

Otra organizacion, sin duda es el CRIE de Naturavila en Avila en el que,
siempre que ha sido posible, hemos participado”.

Dentro de las lineas metodolégicas comunes del centro se sefiala que se
favoreceran situaciones en las que el alumno haga uso de las TIC como
herramienta de aprendizaje y medio de relacionarse (ver Proyecto Educativo en
detalle).

B.1.2.2. PROPUESTA CURRICULAR

La propuesta curricular establece la formacién en competencia digital como

uno de los cuatro grandes ejes para asegurar una educacion de calidad.

La formacién en competencia digital es, un factor importante para el
desarrollo de una cultura digital en el aula en sintonia con el sistema educativo y
la sociedad. En el centro llevamos a cabo Grupos de Formacion para favorecer
el aprendizaje y formacion de los docentes, asi como la aplicacion de estos
aprendizajes en el aula.

Nuestra propuesta curricular detalla las estrategias a desarrollar para la
adquisicion de la competencia digital en cada area, a nivel de accion tutorial,
para el desarrollo de las normas de funcionamiento del centro, en el desarrollo

de las actividades complementarias y extraescolares (ver Propuesta Curricular

en detalle).



B.1.2.3. PROGRAMACION GENERAL ANUAL

Entre los objetivos generales que se trabajan en el presente curso se
encuentran algunos relacionados con las TIC como:

ePromover el uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién
como recurso metodologico eficaz para llevar a cabo las tareas de ensefianza 'y
aprendizaje.

eDisefiar un Plan de Contingencia con el objetivo de lograr una adecuada
continuidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje en caso de suspension
de la actividad docente presencial.

e Fomentar la lectura haciendo uso de la Biblioteca escolar digital LeoCYL.

o Ampliar y favorecer la formacion en competencia digital del profesorado en
el Centro.

Ademas, en la PGA se recoge la concrecion de diversas actividades de
centro entre las que se incluyen aquellas que tienen como fin el desarrollo de la
competencia digital (ver PGA en detalle).

B.1.2.4. REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR.

El RRI recoge entre sus objetivos:

eValorar la importancia de incorporar las nuevas tecnologias a nuestro
trabajo diario.

eInformar a toda la comunidad educativa de la importancia de los Riesgos
de Internet.

e Fortalecer la seguridad de la informacion a través de la ciberseguridad.

En este documento, se detalla la composicion y funciones de la Comision
TIC y del coordinador TIC y se establecen las normas de uso de los dispositivos
digitales del centro.

En los derechos y deberes de los distintos miembros de la comunidad
educativa también aparecen aspectos referidos a las TIC (ver RRI en detalle).

Asimismo, se recogen actuaciones y medidas correctoras para aquellos
casos en los que se produzcan conductas contrarias a la convivencia, el
procedimiento de actuacion en casos de ciberbullying, derechos de propiedad
intelectual y licencias, responsabilidades y registros de incidencias relacionadas

con la seguridad digital.



B.1.2.5. PLAN DE ACOGIDA AL NUEVO PROFESORADO

Entre las medidas sefialadas para la acogida del profesorado se sefiala la
de ofrecer informacion y formacion sobre las actuaciones del centro vinculadas
con la integracion didactica de las TIC.

Ademas del asesoramiento individual al profesorado de nueva incorporacion
por parte del equipo directivo, se realizan en el primer trimestre del curso pildoras
informativas con el fin de orientar al profesorado que lo necesite sobre el
tratamiento acordado en el centro de diferentes herramientas relacionadas con
las TIC: aula virtual, Teams, LeoCyl, Outlook, Wakelet...

El Plan de Acogida TIC (ver Plan en detalle) tiene como objetivo facilitar la
adaptacion del nuevo profesorado, que se incorpora al centro, tanto al inicio de
curso como a lo largo del mismo. De forma breve y a modo de resumen resolvera
las principales dudas que surgen para iniciar el trabajo en el centro, toda esta
informacion puede consultarse de forma detallada en los diversos documentos
de centro (Plan TIC, PEC, RRI, PGA, Programaciones Didacticas...).

B.1.2.6. PLAN DE LECTURA
El Plan de Lectura recoge objetivos generales relacionados con las TIC

como.

e Despertar, aumentar y consolidar el interés del alumnado por la lectura
como elemento de disfrute personal haciendo uso de diferentes instrumentos y
metodologias.

ePromover el uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
como recurso metodoldgico eficaz para llevar a cabo tareas de ensefianza y
aprendizaje de lectura y escritura.

eHacer uso de las posibilidades que nos ofrece MS Teams como
herramienta motivadora y de aprendizaje de la lectura “Progreso de lectura”.

e Fomentar la lectura haciendo uso de la Biblioteca escolar digital LeoCYL y
las posibilidades que nos ofrece.

Estos objetivos se concretan en los objetivos especificos de las diferentes
etapas y se concretan en actividades que se realizan en el presente curso como:
creacion de un Arbol @literario; uso de la Biblioteca LeoCYL y de sus
posibilidades: nueva funcionalidad para facilitar la accesibilidad que permite la

escucha del texto del libro; elaboracidon de cuentos digitales; cuaderno de



Bitacora “Primera vuelta al mundo de Magallanes y Elcano”; actividades lectoras

haciendo uso de MS Teams “Progreso de lectura”, Forms “La vuelta al mundo

en 80 dias”, Forms ¢/ No sabes qué leer?, Power Point Delibes, Forms Ponte a

prueba con Miguel Delibes... (ver Plan de Lectura en detalle).
B.1.2.7. PLAN DE CONVIVENCIA

En este plan se recogen algunos obijetivos relacionados con las TIC para

favorecer la convivencia del centro como son:

e Dar respuesta inmediata al acoso e intimidacion entre iguales, ciberbullying
y ante cualquier tipo de acoso haciendo o no uso de internet y redes sociales, en
cuanto a su prevencion, tratamiento y erradicacion.

eFacilitar el acceso a las TIC como compensador social y favorecedor de
acceso a la informacién y conocimiento para la resolucién de conflictos.

eInformar y formar a toda la comunidad educativa sobre los riesgos de
internet.

De la misma manera, se recogen medidas y actuaciones para la promocién
y mejora de la convivencia con respecto al uso de dispositivos digitales en el
aula, dispositivos moviles, normas de comportamiento en la red (netiqueta), asi
como las pautas de actuacion en situaciones de “Ciberbullying” (ver Plan de
Convivencia en detalle).

B.1.2.8. PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Todas las programaciones siguen unos criterios comunes para su
elaboracion segun la Propuesta Curricular del centro, en cuando a obijetivos,
metodologias y concrecién de los elementos transversales, entre ellos, las

tecnologias de la informacién y la comunicacion (ver programaciones en detalle).

B.1.3. Organizacién de la gestién de tecnolégica

La gestion de los procesos de administracion y organizacion del centro la
realiza el equipo directivo, respondiendo a las directrices e indicaciones de los
responsables del Area de Inspeccién y de los distintos Programas que se llevan
a cabo a través de la Direccion Provincial y de la Consejeria.

Se realizan las gestiones del centro mediante los programas oficiales
COLEGIOS y GECE, instalados en los ordenadores del despacho del equipo

directivos, y a través del programa STILUS al que acceden las personas



autorizadas para mantener actualizados los datos de las aplicaciones: Admisién,
Releo, ATDI, Estadisticas, Convivencia...

Los recursos tecnolégicos, redes, servicios, accesos, US0S Y
responsabilidades se analizan con detalle en el punto B.7. de este documento,

para su organizacion en el centro se sigue el siguiente proceso:

SOLUCION DE INVENTARIO
INCIDENCIAS
] SEGUIMIENTO
COMUNICACION INSTALACIONES Y
DE INCIDENCIAS NUEVAS

ADQUISICIONES

uSoO
COMPARTIDO
RECURSOS,
REDES Y
SERVICIOS

El centro dispone de un inventario (ver detalle en el punto B.7.1.) que recoge
todos los recursos tecnologicos-didacticos de los que dispone.

Cuando se adquiere nuevo material informatico, la empresa suministradora
se encarga del montaje y la instalacion de los programas mas basicos. Desde
secretaria se realiza un seguimiento de dicha instalacion.

A principios de curso se hace una revision del funcionamiento de los equipos,
confirmando que todo esté en perfecto estado para su uso.

El uso compartido de los recursos tecnolégicos es gestionado por el claustro
a través de una plantilla online colaborativa en la que se registra el tiempo en el
gue se hara uso de dichos dispositivos (ver plantilla en Aula Virtual).

Las incidencias surgidas en los equipos son comunicadas por los
responsables de los dispositivos a través de un documento online colaborativo

(ver documento en Aula Virtual Moodle) para ser solucionadas en el menor



tiempo posible. Gran parte de las incidencias son resueltas por el equipo directivo
dados sus propios conocimientos y para aquellas que no pueden ser resueltas,
el Centro dispone de la asistencia de un técnico de mantenimiento al que recurre
en dichos casos (Centro de Atencion Usuarios: incidencias ASISTA-Técnicos de
la JCyL y Ciberseguridad).

B.1.4. Integracién de las TIC en los ambitos de administracion,
gestion académica, interaccion de la comunidad educativa y
tecnoldgica del centro

> Ambitos de administracion y gestion académica

HERRAMIENTA ACTUACION

Programa Permite  matricular al alumnado en el curso

COLEGIOS correspondiente, introducir  calificaciones, completar
expedientes, imprimir los historiales académicos de Ed.
Primaria, emitir certificados, elaborar el D.O.C, etc.

Programa Utilizado para el registro de todos los movimientos
GECE bancarios (ingresos y gasto). La informacion es enviada
siempre a la Direccion Provincial por internet
STILUS Permite mantener actualizados los datos de admision,
Releo, ATDI, Convivencia, gestion de aulas virtuales,
estadistica...

> Interaccion entre profesores

HERRAMIENTA ACTUACION

Correo Grupo de contactos del claustro para intercambio de
electrénico informacion
TEAMS Grupos de claustro y coordinaciones ciclo infantil e

interniveles en primaria para intercambio de informacion
AULA VIRTUAL Grupo de claustro para intercambio de documentos e
informacion
Wakelet Herramienta curacion de contenidos:
v" Proyecto anual de centro (ver detalle en Wakelet)
v' Proyectos Educacion Infantil (ver detalle en Wakelet
Prehistoria, Egipto, Vikingos).

» Interaccion entre alumnos

HERRAMIENTA ACTUACION \
OFFICE 365 Trabajos en entornos colaborativos.

CUADERNO DE @ Elaboracion del cuaderno “El viaje de Magallanes y Elcano”
BITACORA enmarcado dentro del proyecto anual del centro 2021-2022



(ver Cuaderno de Bitacora en Canva).

QR

Elaboracion de un trabajo sobre Nava de Arévalo, creacion
de cbdigos QR y acceso a la informacion que hay detras
del codigo QR escaneandolo con una camara.

STORYJUMPER Adaptacion y elaboracion de cuentos de manera

colaborativa entre los alumnos de primaria y exposicion a
los alumnos de infantil (ver cuentos en StoryJumper Las
jirafas no saben bailar y Amelia quiere un perro).

B.1.5. Estrategias de diagnostico, evaluacion, mejora continua e
innovacion de la integracion de las TIC

Plan TIC

Autoevaluacion,

Memoria SELFIE, DAFO (ver
detalle en )

Evaluacion, Desarrollo
reflexion Plan TIC




B.2. PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

B.2.1. Proceso de integracion didactica de las TIC

Como objeto de aprendizaje

» El profesorado y alumnado del Centro debe conocer y de acuerdo con su
nivel de competencia digital usar la tecnologia que ofrecen las TIC en
beneficio del proceso de ensefianza aprendizaje.

» Resulta necesario conocer los distintos riesgos asociados al uso de las TIC
y las estrategias para evitarlos.

Como entorno para el aprendizaje

* El uso de las TIC en el curriculo deben ser una herramienta favorecedora
del proceso de colaboracién entre todo el alumnado y el alumno-profesor.

* Nueva dinamica de grupos: la colaboracién, la busqueda de la informacion,
la organizacion de la informacion y la presentacidn de la informacion.

Como aprendizaje del medio

» Las TIC facilitan la creacion de nuevos espacios de trabajo: rincones de
trabajo, mesas colaborativas, uso del suelo de la clase para el uso de
mecanismos tecnologicos.

Como medio para el acceso al aprendizaje

» Las TIC favorecen una mejor atencién a la diversidad. El trabajo con estos
medios nos permite favorecer el aprendizaje de aspectos instrumentales
basicos, de aspectos repetitivos, de aspectos espacio-temporales y de
autonomia de trabajo, ademas de favorecer la creatividad y la expresion.

« Las TIC favorecen la inclusidén educativa, ya que facilitan el proceso de
ensefanza y aprendizaje de todo el alumnado sean cuales sean sus
necesidades (ver detalle repositorio recursos Atencion a la Diversidad alojado
en Aula Virtual Moodle).

B.2.2. Criterios metodoldgicos y didacticos de centros para el
desarrollo de la competencia digital

La integracion de las TIC se realizara en todos los niveles educativos del
centro. Desde los niveles iniciales se trabajara siguiendo una linea metodolédgica

para que la adquisicién de la competencia digital se realice de forma progresiva.


https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ciglesiast_educa_jcyl_es/EZFlScd-V-hCtlrBnGjFmTwBIIlaBJIhwHHkqoAzdvO3jg?e=m5jaYL

Se tendrén en cuenta los siguientes principios metodolégicos:

v" Desarrollo del trabajo autébnomo del alumnado en la utilizacién de los
medios informaticos.

v' Disefio de actividades individuales y colectivas relacionadas con el
desarrollo de las areas del curriculo.

v Fomento de actividades que estimulen el trabajo colaborativo entre los
alumnos.

v Oferta de materiales didacticos variados con contenido significativo.

v' Desarrollo del espiritu critico del alumnado frente a la informacién
obtenida a través de los medios TIC.

v' Favorecer la responsabilidad, el esfuerzo personal y la satisfaccion del
trabajo bien hecho.

B.2.3. Modelos didacticos y metodoldgicos de referencia en el uso
de recursos y servicios digitales

PRINCIPIOS

* Integracion de las TIC en las aulas.

» Realizar proyectos de investigacion que suponga el tratamiento de uno o
varios aspectos curriculares a través de las TIC (ver en detalle en el punto

A.2)

ESTRATEGIAS

« Utilizar de forma sistematica los recursos informaticos con los que estan
dotadas las aulas.

* Formarse en la utilizacion de programas y recursos relacionados con las TIC.

* Disefiar y realizar recursos digitales para su utilizacién en las aulas (ver
detalle Genially Breakout "Mlsién CO2”

CRITERIOS DE FLUJO DE ENSENANZA/APRENDIZAJE CON TIC

. Interaccion entre profesores a través de entornos virtuales en Aulas
Moodle y Office 365, como elemento facilitador de coordinacion, de
organizacion, de busqueda de informacion... (ver detalle en Wakelet y Aula
Virtual Moodle).

. Interaccion profesor-alumno a través de entornos virtuales de Office
365 como elemento facilitador el proceso de comunicacién, de busqueda de
informacion, de facilitador del proceso de ensefianza y aprendizaje (ver detalle
en grupo MS Teams de aula).

. Interaccion alumno-alumno a través de entornos virtuales como Office
365 como elemento facilitador el proceso de organizacion, busqueda de



http://cralosregajales.centros.educa.jcyl.es/sitio/
http://cralosregajales.centros.educa.jcyl.es/sitio/

informacion, tratamiento de la informacién y comunicacion de la informacion
(ver detalle entornos colaborativos punto B.1.4.).




B.2.4. Criterios de centro sobre la competencia digital (secuenciacion)

NIVEL INICIAL

NIVEL BASICO

NIVEL MEDIO

NIVEL MEDIO - ALTO

Educacion Infantil

1°-2° Primaria

30-4° Primaria

50-6° Primaria

- Encendido y apagado de
equipos.

- Inicio al manejo y uso del
raton.

- Iniciacion  al
navegador.

- Uso de aplicaciones para la
lecto-escritura.

- Uso de aplicaciones de juego
como base de ensefanzas
metodoldgicas del curriculo.

uso del

- Encendido y apagado de
equipos.

- Manejo y uso del ratén.

- Uso habitual del navegador.
- Acceso a Internet mediante
uso de navegador especifico.
- Uso de aplicaciones para la
lecto-escritura.

-Uso de aplicaciones de

juego como base de
ensefianzas metodolbgicas
del curriculo.
- Blsqueda basica de
informacion.

- Creacion de archivos vy
carpetas.

- Acceso a Internet mediante
uso de diferentes
navegadores.

- Busqueda basica de
informacion.

- Tratamiento basico de la
informacion (uso basico de
procesador de texto vy
presentacion de diapositivas).
- Iniciacién al uso de

Office 365

Iniciacion al uso de
herramientas digitales:
Genially, Kahoot...

- Conocimientos basicos de
seguridad y uso de la red.

-Uso del ordenador miniPC de
la RED XXI para el trabajo del
aula.

-Uso de archivos y carpetas.
-Uso de aplicaciones de
Office 365: correo

electréonico, TEAMS...

-Uso de procesador de texto.

-Uso de OneDrive para
guardar y transferir
informacion.

- Tratamiento de imagen, video
y sonido.

- Conocimientos de seguridad
y uso de la red.




B.2.5. Criterios paralaintegracion de las tecnologias y los recursos
digitales en los procesos de ensefianza y aprendizaje

Inclusién de las TIC en
los documentos vy
planes institucionales.

(ver detalle en punto programaciones
B.1.2.). didacticas y acuerdos

de uso de recursos (ver
detalle en punto B.1.2.).

Concrecién en las

Contextualizaciéon en
las diferentes aulas
teniendo en cuenta las
caracteristicas del
alumnado.

B.3. FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

B.3.1. Procesos parala detecciéon de las necesidades formativas del
profesorado, la dinamizacion y la planificacion de las actuaciones

DURANTE:
- SELFIE

- Formacion
CFIE,
CRFPTIC...

FINAL:

- Cuestionario

centro y CFIE

- Memoria
INICIO:

- Autoevaluacion

- Reflexién
competenciay
dispositivos

-DAFO




B.3.2. Estructuracién del proceso formativo

Tras realizar la autoevaluacién de la competencia digital (ver cuestionario de

autoevaluacion de Red XXI), el 100 % de los resultados obtenidos por los

maestros de nuestro claustro, se sitian en el nivel avanzado, por lo que no se

hacen distinciones ni grupos diferentes para planificar y organizar la formacion.

Autoevaluacion competencia digital

B Nivel avanzado 1

m Nivel avanzado 2

Ademas, el profesorado rellena un documento colaborativo en el que indica
su competencia digital en diferentes aplicaciones (ver documento en_Plan de

Contingencia). Los resultados obtenidos nos sitian ante las necesidades

formativas de cada uno de los participantes y en base a ellas se modula y se
parte en los seminarios/ grupos de formacion.

El profesorado del Centro, en su mayoria, participa en los grupos de
trabajo/seminarios relacionados con las TIC que se llevan a cabo en el centro:

FORMACION EN EL CENTRO

Compartiendo actividades y metodologias innovadoras. 2018/2019
Aplicacion de las TIC (I).
Compartiendo actividades y metodologias innovadoras. 2019/2020
Aplicacién de las TIC (II).
Formacién en metodologias de ensefianza a distancia y 2020/2021

competencia digital

Elaboracion de materiales para el aula y formacion en me- 2021/2022
todologias digitales.



https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/
https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/

En el curso actual, el 91,6% del profesorado participa en la formacién del
centro. Entre los objetivos del seminario de formacion en el que actualmente
participa el profesorado se encuentran:

- Elaborar materiales adecuados a cada grupo de alumnos.

- Fomentar el desarrollo de la competencia digital.

- Concienciar de la importancia de las TIC en educacion.

- Favorecer el trabajo cooperativo entre el profesorado.

La Comisién TIC se encarga de difundir y dinamizar la aplicacion efectiva de la

formacion TIC del profesorado, siguiendo el siguiente esquema:

Plan de acogida TIC * (Ver detalle en Plan de Acogida y
tripticos)
Autoevaluacion inicial * (Ver cuestionario autoevaluacion y

documento en Plan de Contingencia)

Formacion en el centro, « Dinamizacion y difusion de cursos.
CRFPTIC y CFIE

Autoevaluacion final * (Ver cuestionario autoevaluacion Forms)

R ke rreN - (Ver cuestionario de deteccion de
necesidades Forms)

B.3.3. Estrategias de acogida y apoyo a la integracién y adaptacion
del profesorado

Para favorecer la adaptacion del profesorado al contexto TIC del centro se
llevan a cabo las siguientes acciones:

- Al comienzo de curso, presentacién del Plan de Acogida TIC.

- Autoevaluacion de la competencia digital del profesorado.

- Al profesorado que no tiene adquiridas las competencias basicas TIC:

o Familiarizar al profesorado con el uso del ordenador y PDI.


https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/

o Ayudar y acompafiar al profesorado en la adquisicion de la competencia

digital que le permita continuar su formacion (ver pildoras informativas en Aula

Virtual Teams).

o0 Toma de contacto con los recursos educativos TIC.

El Centro tiene un Plan de Acogida TIC (ver Plan con detalle) donde se hace

referencia a los siguientes aspectos:

Objetivos del Plan TIC
Actuaciones que se desarrollan en el centro
Espacios colaborativos de uso comun del
profesorado

Actividades formativas
Normas uso TIC

B.3.4. Organizacion y estructuracion de los recursos tecnoldgicos
para la formacién del profesorado

El equipo directivo comparte los documentos del centro, asi como
protocolos y guias mediante el espacio habilitado para ello en el aula virtual del
centro (ver repositorio en Aula Virtual Moodle).

La coordinadora de formacion en el centro promueve y dinamiza la
formacion tanto en el centro como a nivel individual difundiendo toda la
informacion recibida sobre formacién TIC a través de correo electronico.

Las coordinadoras del grupo de trabajo “Compartiendo actividades y
metodologias innovadoras. Aplicacién de las TIC” coordinan el trabajo del grupo,
fomentan el uso de las TIC y la creacién de materiales digitales. Asi mismo se
traslada al profesorado toda la informacion relevante sobre recursos y
herramientas para la integracion de las TIC en la practica docente tanto las que
llegan al centro de diversas fuentes como las que conocen a nivel particular.

La comision TIC promueve la participacion en concursos y proyectos

vinculados con las nuevas tecnologias.



El profesorado comparte recursos en el espacio colaborativo Wakelet,
referidos al proyecto anual del centro “La 1° vuelta al mundo de Magallanes y
Elcano” como a los proyectos de ciclo de Educacion Infantil (ver detalle
repositorios en Wakelet).

Ademas, se organizan talleres y actividades a lo largo del curso con distintas
instituciones y organizaciones para alumnado, profesorado y familias sobre el
uso de las TIC.

B.4. PROCESOS DE EVALUACION

B.4.1. Procesos de educativos
a) Criterios, estrategia e instrumentos para la evaluacion

Los criterios para la evaluacion de la competencia digital TIC aparecen
recogidos por etapa en el caso de Educacién Infantil y por curso en el caso de
Educacion Primaria. Estos indicadores se encuentran recogidos en la
secuenciacion de la competencia digital y disponibles para todo el profesorado
en el aula virtual.

La propuesta Curricular del centro recoge la estrategia e instrumentos para
la evaluacion.

Para cada curso de Educacion Primaria se han considerado los tres ejes
competenciales que vamos a tener en cuenta a la hora de evaluar: saber qué-
saber hacer como-saber ser para cada area.

En cada Area se ha determinado el nivel o grado de desarrollo de cada
competencia con diferentes porcentajes, asignados dependiendo de su mayor o

menor incidencia en dicha Area (ver detalle en Perfil Competencial).

A la hora de asignar los porcentajes se han tenido en cuenta los diferentes
estandares que se van a trabajar. Como cada competencia se trabaja en todas
y cada una de las Areas, al incorporar los datos de la evaluacion, estos se
relacionaran entre si calculando asi el resultado de evaluacion de cada
competencia.

Los instrumentos que se utilizan los podemos clasificar en:

v Cualitativos: observacion directa y sistematica, analisis de las
producciones de los alumnos, presentaciones...

v Cuantitativos: pruebas en diferentes entornos digitales.



b) Criterios y estrategias para la evaluacién en entornos digitales

Para la evaluacion se utilizaran procedimientos e instrumentos que permitan
determinar el nivel de competencia alcanzado. Para ello se propondran tareas,
proyectos y trabajos con diferentes herramientas digitales en los que el alumnado
debera demostrar el nivel de conocimientos adquiridos, no solo de los contenidos

del curriculo, sino de la destreza digital que se requieran.

c) Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en
los procesos de ensefianza

Cada docente recoge sus propias reflexiones sobre distintos aspectos de la
planificacion y programacion, entre las que destaca la adecuacion de las
metodologias utilizadas en las distintas areas y la eficacia de la utilizacion de las

TIC para su desarrollo. El instrumento utilizado es el cuestionario de

autoevaluacion del proceso de ensefianza que se encuentra alojada en el Aula

Virtual Moodle.

La comision TIC, con las aportaciones de los docentes realiza una valoraciéon

gue se reflejara en la memoria anual del curso.

d) Criterios y estrategias para la evaluacion y analisis de los
aprendizajes con TIC

Algunas de las herramientas utilizadas para la evaluacién de los
aprendizajes del alumnado en entornos digitales son las siguientes:
v’ Cuestionarios con Forms.

v Trabajos, proyectos y tareas entregados en Teams y Outlook.

B.4.2. Procesos organizativos

La comision TIC, con las aportaciones de los docentes, evalla la eficacia del
contexto tecnoldgico para el proceso de ensefianza-aprendizaje a lo largo del
curso en las reuniones establecidas.

Para ello, analiza y valora los siguientes aspectos:

v' Adecuacion de las normas de utilizacion de los medios y recursos

informéticos.

v Validez de los agrupamientos realizados para la utilizacion de los medios

informaticos.



v' Adecuacioén del tiempo empleado para el desarrollo de la competencia
digital del alumnado.

v Idoneidad de las normas de los espacios y recursos informaticos y su
grado de cumplimiento.

v Inventario de los materiales tecnoldgicos del centro y su estado.

v" Reparacioén de los equipos y dispositivos.

v" Necesidades de nuevos recursos y materiales.

Las conclusiones y las propuestas de mejora se reflejardn en la memoria
anual del curso.

Los instrumentos de evaluacion utilizados seran la escala de evaluacion del
Plan TIC (ver detalle en punto D.3.), las reuniones y actas de los equipos

internivel y de la comision TIC (ver actas en detalle).

B.4.3. Procesos tecnholdgicos

La comision TIC valora anualmente la eficacia de la estructura funcional de
las redes y servicios del centro. Analiza, con ayuda del resto de docentes, los
siguientes aspectos:

- Eficacia en la gestion administrativa del centro mediante los programas y
aplicaciones oficiales.

- Actualizacion de la pagina web del centro, aula virtual y redes sociales.

- Grado de utilizacion del aula virtual por parte del profesorado.

- Desarrollo de una comunicacién adecuada entre el profesorado mediante
recursos electronicos.

- Participacion del profesorado en Teams y Wakelet para la realizacion de
repositorios colaborativos.

- Utilizacion de nuevos recursos Utiles para el desarrollo de los objetivos y
proyectos del centro.

- Adecuacion de las nuevas aplicaciones instaladas en equipos Yy
dispositivos.

Las conclusiones y las propuestas de mejora se reflejaran en la memoria
anual del curso.

Los instrumentos de evaluacion utilizados seran la escala de evaluacion del

Plan TIC (ver detalle en punto D.3.) las reuniones y las actas de la comision TIC.



B.5. CONTENIDOS Y CURRICULOS

B.5.1. Integracién curricular de las TIC en las areas

Teniendo en cuenta el caracter transversal de la competencia digital, en las
programaciones de las distintas areas se sefialan los objetivos, los procesos y
las metodologias necesarias para su adquisicion (ver detalle en

programaciones).

Por otro lado, el centro dispone de una secuenciacion para la adquisicion de
la competencia digital del alumnado que es llevado a cabo por el profesorado del
centro con la coordinacion de la comision TIC (ver detalle en punto B.2.4).

Por ultimo, hay que destacar que las herramientas digitales son un medio
muy eficaz para la personalizacion de la ensefianza, lo que las convierte en un

recurso fundamental para la atencién a la diversidad y la inclusion educativa.

B.5.2. Secuenciaciéon de contenidos curriculares parala adquisicion
de la competencia digital

La secuenciacién de contenidos curriculares para la adquisicion de la

competencia digital esta recogida en el apartado B.2.4.

B.5.3. Estructuracién y acceso a los contenidos, recursos
didacticos digitales y servicios para el aprendizaje

Existen estrategias organizadas de busqueda, adaptacion y creacién de
recursos educativos. La seleccion de recursos TIC se realiza por niveles y areas
y se ponen al alcance de todo el profesorado en las reuniones de internivel y las
reuniones generales. EI mismo profesorado las sube al repositorio
correspondiente.

Existe, por tanto, un banco de recursos digitales a disposicion del
profesorado: repositorio en Aula Virtual Moodle, pagina web y Wakelet.

La organizacion, gestion o distribucion por niveles y areas queda establecida
por el docente que los ha seleccionado en el caso de Wakelet.

Los miembros de la comision TIC son los responsables ultimos de la
clasificacion, almacenamiento y revision de estos en el caso del Aula Virtual

Moodle y la pagina web.


http://cralosregajales.centros.educa.jcyl.es/sitio/

B.6. COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

B.6.1. Definicion del contexto del entorno de colaboracion y
comunicacion de la comunidad educativa

v Web del centro
v" Aula virtual Moodle

v" Herramientas Office 365 (correo electrénico y otras)

v Genially
v Wakelet

En las diferentes reuniones con familias y alumnos se dara a conocer: (ver

detalle en tripticos para las familias)

v Ubicacién en la red de los servicios digitales del centro.

v' Formas de comunicacion digital con el centro y con el profesorado.
v’ Claves de acceso al Portal de EducaCyL.

v’ Tutoriales sobre aplicaciones digitales que se precisen.

v" Ubicacion de tutoriales y recursos.

v/ Herramientas que utiliza el alumnado en el aula.

v’ Utilidades y peligros de los recursos digitales (guias, talleres...).

B.6.2. Estructura del flujo de interaccion, colaboracion vy
comunicacion de la comunidad educativa

« Correo electronico.

+ Teams.

« Otras herramientas colaborativas.
« Correo electronico.

e Teams.

» Otras herramientas Office 365.

* Web del centro.

« Correo electronico

+ Teams.

* Web del centro.

* Redes sociales: Twitter y Facebook.
+ Wakelet.

e Teams.




» Correo electroénico.

« Otras herramientas Office 365.
Equipo directivo- » Correo electronico

Profesorado  Teams.

» Aula virtual Moodle.

» Otras herramientas Office 365.
Equipo directivo- » Correo electronico.

Comunidad educativa « Teams.

* Web del centro.

* Redes sociales: Twitter y Facebook.

B.6.3. Criterios y protocolos de colaboracién e interaccién

Usar los mecanismos Mecanismos no oficiales
oficiales para la para la comunicacion, la
comunicacion, la colaboracion y el trabajo
colaboracion y el trabajo |se utilizaran siempre que
en red que la su utilidad sea

administracion educativa |conveniente y teniendo
pone al servicio de los en cuenta los protocolos
centros: de privacidad y

- OFFICE 365. confidencialidad de estos
_ WEB Centro. medios no oficiales.

- Aula Virtual Moodle.

B.6.4. Diagnostico y valoracién de la estructura, la organizacion y
los servicios de colaboracion e interaccion

En el momento actual, la estructura y organizacion de la colaboracion e
interaccion de los distintos miembros de la comunidad educativa funciona de
forma eficaz y con la mayoria de forma no presencial debido a la situacion
sanitaria actual, si bien nos encontramos con algunas familias con una
competencia digital baja.

Para estos casos y para favorecer una comunicacion adecuada, los
docentes recurren al uso del teléfono, a reuniones y tutorias presenciales
siguiendo los protocolos actuales y la creacion de circulares en formato papel.

Resulta imprescindible seguir avanzando en esta linea.



B.7. INFRAESTRUCTURA

B.7.1. Descripcién, categorizacion y organizacion de equipamiento y software

Equipamiento

Acceso

Usos

Responsable

Portétil Dell Optiplex
(administracion
Secretaria)

-Acceso ordenador mediante
usuario y contrasefla personal
e intransferibles.

- Comunicacion con la administracion
educativa.

- Gestidn economica del centro (GECE)

Equipo Directivo

Ordenador
sobremesa Dominion
System Product

Name (Gestion
Académica Direccion)

-Acceso ordenador mediante
usuario y contrasefa personal
e intransferibles.

- Intercambio de informacion académica con
la Administracion.

- Stilus.

- Gestion Centro: Identificacion y configuracion
basica, Planes de Estudio, Autoevaluacion TIC,
Factura Electronica.

-Gestion alumnos: Ficha de Alumnos, Atencidn
a la Diversidad, Convivencia Escolar, Alumnos
y  Grupos, Organizacion Docente vy
Agrupamientos.

-Personal: Personal del Centro, Organos y

Cargos.

-Admisién de Alumnos.

-Releo Plus.

-Estadistica.

-Configuracion: Gestion de Accesos Yy

Administracion de Aulas Virtuales.
- CITRIX: Colegios.
-Gestibn Académica

Equipo Directivo

3 PDI
- Tifosillos: 2 PDI.

- Profesor
- Alumno

- Educativo

Tutor / Especialista




- Cabezas: 1 PDI.

Panel Digital Smart - Profesor - Educativo Tutor/ Especialista
Uso compartido en |- Alumno

Nava.

5 Portatiles HP | -Profesorado (usuario y | - Educativo Tutor/ Especialista.
Probook X36D G5 11" | contrasefia individual) Equipo Directivo:
Aulas: -Alumnado (usuario y contrasefna documento de
- Tifosillos Infantil. individual) préstamo.

- Tifosillos 1° - 2°.

- Nava Infantil + 1°.

- Nava 3°- 6°.

- Aula Cabezas

3 Portatiles Onlife | -Profesorado (usuario y | - Educativo Especialistas.

PRO ONE 360 Touch | contrasefia individual) Equipo Directivo:
Aulas: -Alumnado (usuario y contrasefna documento de
- Desdoble 1°- 2° | individual) préstamo.
Tifiosillos.

- Desdoble 3°- 6°

Tifiosillos.

- Aula PT/AL.

-Minipcs RED XXI -Alumnado (contrasefia) - Educativo Tutor/Especialista
Alumnos de 5°y 6°

Portétil Asus -Profesorado (usuario y | - Educativo Tutor/Especialista
Desktop-951D4DB contrasefia individual)

Aula Tifosillos 3°- 6°.

Portétil Asus Profesorado (usuario y | - Educativo Tutor/Especialista
Desktop-951d4db. contrasefa individual)

Aula Cabezas.

PC Nava 2°- 6° -Profesorado (usuario y | - Educativo Tutor/Especialista

contrasefia individual)




-Alumnado (usuario y contrasefna
individual)

PC Cabezas. -Profesorado (usuario y | - Educativo Tutor/Especialista
contrasefa individual)
-Alumnado (usuario y contrasefna
individual)
PC Tinosillos Infantil | -Profesorado (usuario y | - Educativo Tutor/Especialista
contrasefia individual)
-Alumnado (usuario y contrasefa
individual)
PC Nava Infantil + 1°. | -Profesorado (usuario y | - Educativo Tutor/Especialista
AMD Athlon (tm) contrasefia individual)
64X Dual Core | -Alumnado (usuario y contrasefia
Processor 5200+ individual)
PC Desdoble Nava -Profesorado (usuario y | - Educativo Tutor/Especialista
ADL contrasefia individual)
AMD Athlon (tm) -Alumnado (usuario y contrasefia
64X Dual Core | individual)
Processor 5200+
PC Nava Biblioteca Profesorado (usuario y | - Educativo Tutor/Especialista
Windows XP | contrasefa individual)
Professional -Alumnado (usuario y contrasefia
individual)
PC Tifosillos Sala de | -Profesorado (usuario y | - Educativo Tutor/Especialista

profesores

ADL

AMD Athlon (tm)
64x Dual
Processor 5200+

Core

contrasefa individual)
-Alumnado (usuario y contrasefia
individual)




PC Tifosillos 1° - 2° | -Profesorado (usuario y | - Educativo Tutor/Especialista
ADL contrasefa individual)

AMD Athlon (tm) -Alumnado (usuario y contrasefna

64x Dual Core | individual)

Processor 5200+

PC Tinosillos | -Profesorado (usuario y | - Educativo Tutor/Especialista
Desdoble- Aula | contrasefia individual)

Psicomotricidad -Alumnado (usuario y contrasefna

ADL individual)

AMD Athlon (tm)

64X Dual Core

Processor 5200+

4 PC -Profesorado (usuario y | - Educativo sin conexion a internet: Word, CDs. | Tutor/Especialista
Windows XP | contrasefia individual)

Professional

1 aula Cabezas

1 aula Nava 2° - 6°

1 aula Nava PT/AL

1 aula Tinosillos
Infantil

-Alumnado (usuario y contrasefna
individual)




B.7.2. Definicion, clasificacion y estructuraciéon de redes y servicios de aulay entornos directos de aprendizaje

Estructura
tecnoldgicay
funcional

v Ordenador/es de sobremesa en cada aula, incluidas aulas de desdobles y biblioteca.

v Ordenador portatil convertible para cada docente.

v Aulas con PDI (3° internivel Tifiosillos, aula Cabezas de Alambre y aula infantil Tifiosillos).
v’ Panel Interactivo para uso compartido en las aulas de Nava de Arévalo.

v Miniportatiles para alumnos de 5° y 6° de Educacion Primaria.

Funcionalidad de
acceso y uso
didactico

v' Funcionalidad educativa:

o Desarrollo la competencia digital del alumnado.

o Adquisicién de contenidos de diferentes areas.

o Clases atractivas, recursos dindmicos y variados, aumento participacion alumnado.

o Mayor comprension, las explicaciones se complementan con videos, imagenes, simulaciones.

o Motivacion para todo el alumnado, en especial alumnos con nee o dificultades de aprendizaje.
v Acceso:

El acceso de todos los ordenadores se realiza mediante contrasefia.

Mantenimiento y
responsabilidades

Cada usuario se responsabiliza de realizar un uso responsable y seguro; los docentes se
responsabilizaran del uso que cada alumno haga de la red en su presencia.

El profesorado que precise instalar programas o aplicaciones lo comunicara al responsable de medios
informéticos.

El alumnado no tendra permitido la instalacion de ningln programa sin supervision de algin docente.

Los equipos deberan apagarse al finalizar la jornada escolar por el profesorado que se encuentre en el
aula en el ultimo periodo lectivo.

En caso de incidencia, se comunicara a la Comisién TIC a través del documento colaborativo (ver

documento en Aula Virtual Moodle) para que se derive y solucione la incidencia.

Criterios
descriptivos de
seguridad

En el RRI se recogen las medidas a adoptar en caso de que se produzca un uso inadecuado de los
dispositivos.




Se realizan talleres, se entregan guias y tutoriales con alumnos, familias y profesores relacionados con
la seguridad y la confianza de Internet, con el fin de concienciar de la importancia del uso adecuado de las
TIC y de los peligros que puede entrafiar.

Se celebra anualmente el Dia de Internet Seguro.

B.7.3. Definicion, clasificacion y organizacion de redes y servicios de centro

Estructura de la
red o redes de
centro:
funcionalidades,
acceso y uso
educativo

La red de centro de diversifica en dos usos:
v Pedagégico: subdividido en el del docente y el alumnado.
v Administrativo, situado en los ordenadores del despacho del Equipo Directivo
Acceso: Las claves de acceso a estos ordenadores son custodiados por el Equipo Directivo.
Estructura de lared de centro:
- Gestiones con la Administracion a través de la cuenta oficial y de las aplicaciones vinculadas.
- El programa COLEGIOS (DOC, datos profesorado, y alumnos, calificaciones...).
- En el programa GECE donde quedan reflejadas las actividades econdmicas del centro.
- A la aplicacion informatica STILUS se accede con el usuario y contrasefia personal, via Internet. La
gestion de permisos del profesorado para utilizar esta herramienta corresponde a la directora del centro.
- Cuando surgen incidencias en los programas de gestion mencionados, el personal correspondiente de
la Direccion Provincial accede mediante control SIGIE.
- El profesorado y alumnado dispone de una cuenta oficial administrada por la Junta de Castillay Ledn.
- Se utiliza la pagina web, aula virtual y redes sociales, las claves de acceso son custodiadas por la
comision TIC.

Estructura
tecnoldgicade las
redes (redes

El centro participa en el Proyecto de “Escuelas Conectadas”, y actualmente cuenta con conexion a Internet
por fibra Optica de alta velocidad y con wifi en todos los espacios del centro, con acceso a través de las
claves de usuario del Portal de Educacion.

Cada localidad cuenta con un armario Rack (ver detalles planos en anexo lll), que proporciona




inalambricas,
cableado...)

conectividad a todos los dispositivos con acceso diferenciado para personal docente, personal de
administracion, navegacion general e invitados.

Los puntos de acceso de la red Wifi estan distribuidos por todo el edificio de forma equilibrada para que
exista conectividad en cualquier punto de este.
Perfil General: Para alumnos, tendrdn acceso todos los usuarios generales de la red educativa de la JCyL
(profesores, padres/tutores...). CED_INTERNET, red visible, la cual permite navegacién general, acceso a
dispositivos comunes (paneles, pizarras, proyectores).
Perfil Docente: Para el profesorado, red CED_DOCENCIA, permite navegacion general, supervision de la
actividad en los dispositivos de los alumnos y acceso a dispositivos comunes e impresoras.
Perfil Administracién: Para el equipo directivo y personal de administracion. CED_ ADM, red oculta que
permite navegacion general y acceso a dispositivos comunes e impresoras del centro.
Perfil Invitados: Para usuarios que no formen parte de la comunidad educativa como ponentes, personal
municipal adscrito al centro...). CED_ INVITADOS, red oculta, por peticion del equipo directivo por el canal
ASISTA, durante tiempo y alcance solicitado, permitird navegacion y uso de recursos segun credenciales
dadas.

Mantenimiento y
responsabilidades

El mantenimiento de los equipos informaticos es realizado principalmente por el equipo directivo, que
resuelve las incidencias que se producen en la medida de sus posibilidades.

Para las incidencias que no pueden ser solventadas, el centro cuenta con un servicio técnico contratado
gue se encarga de resolver las incidencias que presentan los equipos, prever de repuestos y orientar para
la adquisicion de nuevos dispositivos.

Por otra parte, acudimos a los responsables de informética de la Direccidén Provincial para resolver dudas
y obtener asesoramiento.

Mediante un documento colaborativo alojado en el Aula Virtual Moodle se comunican las incidencias a la
Comision TIC; a partir de ahi es el encargado de medios informaticos el que decide cémo gestionar las
incidencias.




Si alguna incidencia de los dispositivos fuera resultado de un uso inadecuado de forma intencionada, se
procedera a aplicar el RRI.

Las iniciativas para las renovaciones o ampliaciones del material informatico parten de la Comision TIC,
gue estudia y evalla el estado de los equipos y determina las necesidades en funcién de los objetivos que
pretende el presente Plan TIC.

Criterios
organizativos y
seguridad

La instalacion del cableado de las redes del centro, asi como la asignacién de la red y direcciéon IP de cada
ordenador, ha sido realizada por los técnicos de la Direccion Provincial.

Ante cualquier incidencia o averia de las redes, se comunicara por correo electronico al equipo encargado
para su resolucion.

Las redes Wi-Fi guardan similitud con la arquitectura de las redes propdsito cableadas de la VPN educativa
en y orientacion a cada usuario segun su perfil, aunque, por seguridad, desde las redes Wi-Fi no se da
acceso, de momento, a muchos recursos cableados del centro.

Para conectarse a cada red Wi-Fi, los usuarios deberan de utilizar sus credenciales en la red educativa de
la JCyL. Un mismo usuario podra tener hasta 2 dispositivos conectados simultdneamente a cada red y
acceso a una o varias redes segun su perfil de usuario.




B.7.4. Definicion, categorizacion y organizacion de redes y servicios globales e institucionales

Estructura
tecnoldgicay
funcional

v Pé&gina web oficial de la Junta de Castillay Leén: CRA LOS REGAJALES (jcyl.es)

v Aula Virtual Moodle de la Junta de Castilla y Léon: https://aulavirtual.educa.jcyl.es/cralosregajales/

v Redes sociales: CRA Los Regajales - Inicio | Facebook y CRA LOS REGAJALES (@LosRegajales) /
Twitter.

v' Teams grupo claustro: CRA LOS REGAJALES 2021-2022.

v' Teams ciclo/internivel

v' Teams aula

v' Wakelet: Proyecto 1° vuelta al mundo de Magallanes y Elcano, Proyecto Prehistoria infantil, Proyecto
Eqgipto infantil, Proyecto Vikingos Infantil, Navegar con seguridad por Internet.

Mantenimiento y
responsabilidades

La clave para administrar la pagina web esté custodiada por la Comisién TIC, que se encarga de mantener
este espacio actualizado.

La administracion del Aula Virtual es llevada a cabo por el equipo directivo. El acceso a este espacio por
parte del profesorado se realiza mediante el usuario y contrasefa del Portal EducaCyL.

La actualizacion y mantenimiento de las redes sociales es llevada a cabo por el coordinador TIC.

El acceso al Teams del centro lo realiza cada docente con su usuario EducaCyL.

Cada profesor esté vinculado al grupo Teams de su ciclo/internivel, el coordinador es el encargado de su
administracion.

Los tutores son los administradores de su grupo con alumnos/famimilias.

Cada docente es encargado de seleccionar y curar los recursos para incluir en Wakelet, la organizacién
Gltima corresponde a la Comisién TIC.

Criterios
organizativos y
seguridad

Las claves de acceso a las plataformas y redes sociales son custodiadas por la comision TIC.
El acceso por parte de los docentes y los alumnos se realiza mediante usuario y contrasefia del Portal de
Educacion por lo que cada uno es responsable de la custodia de sus contrasefas.



http://cralosregajales.centros.educa.jcyl.es/sitio/
https://aulavirtual.educa.jcyl.es/cralosregajales/
https://es-es.facebook.com/pages/category/School/CRA-Los-Regajales-548280261933196/
https://twitter.com/losregajales
https://twitter.com/losregajales

B.7.5. Documento y organizacion tecnoldgico de centros, redes y
servicios

El centro tiene un inventario (ver detalle punto B.7.1.) en el que se recoge la
relacion de todos los ordenadores y PDI del centro con su ubicacion y
configuradas segun la Red asignada: general, docente, administracion e
invitados.

Por otra parte, existe un documento, como ya se ha dicho, custodiado por el
equipo directivo con la relacion de los sitios web en los que participa el centro y
sus claves de acceso.

B.7.6. Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento
y gestion de equipos y servicios

La planificacion de la adquisicién y actualizacion del equipamiento del centro
para la mejora educativa la realiza la Comision TIC con las aportaciones del resto
del profesorado.

Los cambios y actualizaciones en el mundo de la informéatica son tan rapidos
gue se hace necesario renovar algunos de los equipos del centro con sistemas
operativos obsoletos, a pesar de que algunos de ellos son utilizados para otras
tareas siguiendo el protocolo de mantenimiento y reciclaje del centro (ver
protocolo en anexo V).

El centro dispone de PDI o panel interactivo en las tres localidades, aunque
en algunos casos no se encuentran ubicados en las aulas de referencia sino en
aulas de uso compartido, consideramos una linea de actuacion adquirir nuevos
dispositivos (PDI o paneles interactivos).

Los ordenadores mini-portatiles, provenientes del programa de RED XXI,
presentan un uso limitado y son utilizados por los alumnos de 5° y 6° en aulas
multinivel por lo que son complementados con otros ordenadores y convertibles
del centro.

Durante los ultimos cursos se ha destinado parte del presupuesto del centro
a la adquisicién de medios digitales. Seguiremos en esta linea y agradecemos
gue la Administracion cumpla con algunas de nuestras expectativas.

Por otro lado, el centro recoge mediante encuestas al inicio de curso los
dispositivos que poseen las familias como punto de partida para la actualizacion

el Plan de Contingencia (ver Plan en detalle). El centro informa, segun



convocatorias, de las ayudas para la adquisicion de dispositivos (pagina web,
redes sociales...) y, ademas, dispone de un protocolo de préstamo de los
ordenadores convertibles en caso necesario (ver documento préstamo en anexo
en Plan Acogida TIC).

B.7.7. Valoracion y diagnoéstico de estructura, funcionamiento y su
uso educativo

La organizacion tecnolégica de los servicios de red del centro ha ido
mejorando y ampliando su estructura en los ultimos afios. La trayectoria del
centro en la utilizacion de las TIC para el proceso de ensefianza y aprendizaje
ha llegado en la actualidad, tras un largo recorrido de mejora constante, a la
utilizaciéon de herramientas digitales diversas por parte del alumnado y del
profesorado del centro, lo que favorece el acceso a entornos de aprendizaje
individualizado y cooperativo. La trayectoria del centro debe seguir en esa linea

de actualizacion y mejora.

B.8. SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

B.8.1. Estructura organizativa de seguridad

e Se tendra en cuenta la Guia para Centros Educativos elaborada por la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (ver Guia en el Aula Virtual Moodle).

e Cada familia valora la aceptacién del consentimiento informado del
tratamiento de imagenes/voz de los alumnos (ver consentimiento en Secretaria
Virtual en la pagina web).

e El Equipo Directivo sera responsable de la custodia y seguridad de los
datos y documentos institucionales, alojados en el programa COLEGIOS del
ordenador del despacho del equipo directivo.

¢ Los docentes del Centro seran responsables de la seguridad de los datos
que se utilicen en su labor docente, siendo los encargados de eliminar de
ordenadores o destruir documentos en formato papel con datos personales o
académicos de sus alumnos y sus familias.

¢ En el RRI se recogen todas las situaciones que deban desarrollarse para
mantener la seguridad de los datos, las situaciones que deriven de la custodia y
la responsabilidad de los datos y los documentos, asi como las sanciones

derivadas de las actuaciones contrarias a la seguridad y responsabilidad del uso


https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ciglesiast_educa_jcyl_es/EUrr0s42Ie1AlpGbJGjk73cB67LPnV4WN5kC1j4hHJwIUQ?e=LZhSdf
http://cralosregajales.centros.educa.jcyl.es/sitio/

y custodia de los datos.

B.8.2. Descripcion del contexto de almacenamiento y custodia de
datos académicos, didacticos y documentales

e Cada alumno tiene una carpeta con datos de matricula, asi como otros
datos académicos guardado en un armario del despacho de direccién custodiado
bajo llave por el equipo directivo y al que todos los docentes tienen acceso bajo
peticion.

¢ Finalizada la escolarizacion en el centro, la documentacion se almacena
en los archivos de documentacién antigua en otro armario.

e El informe por traslado, el historial y expediente académico, asi como los
informes psicopedagogicos, si existieran, se envian al nuevo centro al que se
dirija el alumnado.

e Todos los alumnos tienen abierto un expediente electronico en la
aplicacién “COLEGIOS” y se dan de baja cuando el alumnado abandona el
centro.

e Las actas de evaluacion y de las reuniones de los equipos de
ciclo/interniveles, CCP, Claustro y Consejo Escolar se archivan y se custodian
en el despacho de direccién por parte del equipo directivo.

e Se custodia asi mismo el registro de entradas y salidas del centro, asi
como la documentacion relacionada con la gestion econémica.

e En el despacho de direccibn se archivan todos los documentos
organizativos y pedagogicos vigentes del centro. Los documentos de cursos

anteriores se encuentran archivados en otro armario dedicado a tal fin.



B.8.3. Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos

. Acceso al usuario del centro EducaCyL.

. Claves acceso usuario EducaCyL alumnado.

. Gestidn permisos Stilus.

. Registro claves y contrasefias accesos del centro.
. Gestioén claves fotocopiadora.

Equipo directivo GECE. ) o
. Almacenamiento de datos académicos en los
archivos del centro.

Copia de seguridad de los programas COLEGIOS y

N

. Administracion y actualizacion Aula Virtual, pagina
web del centro y redes sociales.

\

B.8.4. Actuaciones de formacion y concienciacion de usuarios de
los servicios centro

Guia para Centros Educativos elaborada por la Agencia Espafiola de
Proteccién de Datos (ver Guia detalle en Aula Virtual Moodle).

Guias a toda la comunidad educativa desde la pagina web del centro (ver
detalle en pagina web).

Informacién por parte del Equipo Directivo:

v Wakelet (ver Wakelet Navegar con Seguridad en Internet)

v Genially (ver presentacion en Aula Virtual Moodle)

v Tripticos informativos para las familias (ver tripticos)

v' Carteleria en el centro.

v Charlas informativas sobre el uso de normas de propiedad intelectual y
derechos de autor.

Charlas a familias y alumnado incluidas en el Plan de Accion Tutorial.



https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ciglesiast_educa_jcyl_es/EUrr0s42Ie1AlpGbJGjk73cB67LPnV4WN5kC1j4hHJwIUQ?e=Xe29Rm
http://cralosregajales.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Normas de uso y Netiquetas en el Plan de Convivencia.

Participacion en el “Plan de Seguridad y Confianza digital: talleres, charlas...
Participacion en el “Plan Director”. talleres, charlas, cursos, actividades,
campanas de sensibilizacion...

Charlas informativas sobre el uso de Internet por parte del EOEP.
Actividades promovidas por Red XXI o por los maestros colaboradores de
Avila.

Celebracion del Dia Internacional de Internet Segura.

B.8.5. Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y
servicios

La Comision TIC revisa la seguridad de las redes y servicios del centro.

Los contenidos alojados en las plataformas son adecuados.

Los accesos restringidos se producen por personas autorizadas.

Las contraseflas de los alumnos funcionan correctamente y no existe
usurpacion de identidad.

El documento de consentimiento de los datos de imagen y voz se adecua al
uso que se hace de ellos.

Se respeta la no difusion de datos del alumnado que no lo autoriza.

El profesorado elimina los datos personales del alumnado de los ordenadores
del aula al terminar el curso.

Los documentos del alumnado se custodian correctamente.

Los resultados de dicha evaluacion se analizardn en las reuniones de la
comision TIC y se plasmaran en las actualizaciones del plan TIC al inicio de
curso.
Respecto a las auditorias externas, el centro participara en aquellas en las que

los distintos organismos de los que dependemos nos indiquen.

C. DETERMINACION DEL PLAN DE ACCION

C.1. OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION

Los objetivos generales que se espera conseguir en cuanto a la integracion
de las TIC en el centro estan desarrollados en el punto A.4.
A continuacién, se detallan los objetivos especificados en las tres

dimensiones: educativa, organizativa y tecnolégica:



Objetivos de dimensidon pedagdgica

e Seleccionar y organizar recursos y materiales tecnolégicos adecuados
para los distintos niveles educativos y alojarlos en los espacios digitales
establecidos en el centro.

e Crear, adaptar y difundir materiales didacticos para el proceso de
ensefanza.

e Utilizar las TIC como herramienta facilitadora del desarrollo de
metodologias activas y participativas.

e Sistematizar el trabajo diario del aula con dispositivos y herramientas
informéticas.

e Crear un sistema sencillo y objetivo para evaluar la competencia digital,
el grado de utilizaciéon de las TIC y su incidencia en el proceso educativo.

e Utilizar diferentes herramientas TIC para la evaluacion y autoevaluacion
por parte del alumnado.

e Desarrollar actuaciones de mejora en funcién de la evaluaciéon y el
diagnéstico realizado.

e Establecer de forma concreta y secuenciada la adquisicion de la
competencia digital en los diferentes cursos.

e Planificar y secuenciar el uso de dispositivos y aplicaciones didacticas
digitales para alumnos con necesidades educativas y de apoyo.

Objetivos de dimensidn organizativa

e Incluir en los Planes, Proyectos y programaciones objetivos, procesos y
metodologias relacionados con el desarrollo y la adquisicion de la competencia
digital.

e Organizar y sistematizar la digitalizacion de los procesos de gestion
administrativa y académica del centro.

e Diagnosticar las necesidades de formacion del profesorado para
planificar las actuaciones formativas.

e Sistematizar las actuaciones respecto al uso de TIC en la integracion y
apoyo al nuevo profesorado.

e Dar a conocer los criterios organizativos para la utilizaciéon de espacios

y equipamiento digital, asi como las normas de uso correcto.



e Transmitir la informacién relativa a la formacion del profesorado.

e Actualizar los servicios digitales del centro: pagina web, aula virtual,
redes sociales...

e Potenciar el uso de herramientas de comunicacion digitales entre la
comunidad educativa utilizando la cuenta del Portal EducaCyL.

e Organizar, actualizar y establecer nuevos espacios digitales para
compartir recursos tanto del profesorado como de los alumnos.

e Favorecer el trabajo en entornos colaborativos entre el alumnado.

Objetivos de dimensidn tecnoldgica

e Actualizar y renovar los dispositivos electronicos.

e Participar en proyectos y concursos para obtener nuevos recursos y
renovar los ya existentes.

e Actualizar y reparar las incidencias del equipamiento informatico.

¢ Reciclar de forma adecuada los equipos y componentes no validos, asi
como los consumibles agotados.

e Establecer medidas de compensacion tecnoldgica para las familias.

e Participar en sesiones formativas de seguridad y confianza digital y
transmitirlo a la comunidad educativa.

e Velar por la custodia de los datos personales y académicos del
alumnado, familias y profesorado.

e Establecer las normas para un adecuado uso de equipos informaticos y
multimedia

e Evaluar las medias de seguridad para la proteccion de datos y la
confidencialidad de estos.

C.2. PROCESO DE DESARROLLO DEL PLAN DE ACCION

C.2.1. Constitucion comision TIC
» Miembros integrantes
La comision estard integrada por:

o Directora.
e Coordinador TIC



e Coordinador Medios Audiovisuales.

e Responsable de formacion del Centro.

Por razones de operatividad la comision TIC del centro la forman
los integrantes abajo resefiados. Esta comision podra variar al inicio de cada

curso.
MIEMBRO RESPONSABLE ‘

Directora/ coordinador M. Carmen Vergara Pérez

Formacion

Coordinadora TIC Cristina Iglesias Tabarés

Coordinadora medios M. Rosario Vergara Pérez

Audiovisuales

> Funciones y tareas

Comision TIC - Promover y dinamizar el uso de las TIC en el centro y el
cumplimiento de dicho plan.

- Evaluar y recoger las sugerencias en materia TIC por
parte del profesorado.

- Actualizar el Plan TIC.

Directora - Programacion de los contenidos y las actividades a
realizar con el alumnado, incluyéndolas en la
Programaciéon General Anual.

- Informar al nuevo profesorado del Plan de Acogida TIC.

- Elaboracion y mantenimiento de un espacio en el Aula
Virtual dedicado a las TIC.

- Velar por el buen funcionamiento de los equipos
informaticos, comunicando al responsable externo de
mantenimiento las incidencias.

- Gestionar el presupuesto especifico.

- Gestionar las claves de acceso del alumnado al Portal
EducaCyL.

- Coordinar la comunicacion del centro con las
instituciones en temas TIC.

- Asesorar y recopilar las necesidades del centro en
formacién en TICs.

Coordinadora - Elaborar, difundir y revisar el Plan de integracion de las
TIC TIC.

- Dinamizaciéon de los espacios comunes relacionados
con las TIC.




- Elaboracion y mantenimiento de un espacio en la
P&gina Web del Centro relacionado con las TIC.

- Gestionar la comunicacion con la comunidad
educativa a través de las redes sociales y la pagina web.
- Organizar el acceso a los materiales en repositorios de
almacenamiento, listados y colecciones de enlaces a
recursos multimedia.

- Recoger las necesidades existentes en relacion con las
TIC.

Responsable
medios
audiovisuales

- Desarrollar tareas organizativas basicas tales como la
canalizacion del servicio de mantenimiento o la organizaciéon
para la utilizacién de los recursos TIC a fin de optimizar su
aprovechamiento.

- Recibir, conocer y catalogar software, materiales y
recursos de Nuevas Tecnologias que lleguen al Centro.

- Gestionar el presupuesto especifico.

- Organizar y gestionar los recursos asegurando su
correcto funcionamiento.

Coordinadora
Red XXI

- Promover y dinamizar el uso de las TIC en el centro.

- Coordinar los proyectos RED XXI.

- Comunicar al CFIE la solucién de problemas en los
equipamientos, sustitucién de los minipc o incorporacién
de nuevos equipamientos cuando el numero de
alumnado aumente.

- En el actual curso 2021-2022 no se lleva a cabo ningun
proyecto especifico en el programa RED XXI. En nuestro
centro, se esta llevando a cabo un proyecto gamificado
“El Cuaderno de Bitacoras de Magallanes y Elcano” entre
los alumnos de 5° y 6° de primaria y que se ampliara al
resto del centro a lo largo del curso (ver_Cuaderno de
Bitacoras).

» Coordinacion con la Comisién de Coordinacién Pedagdgica del

centro

La CCP garantizara el desarrollo y evaluacion del plan, asi como su mejora,

a través de las reuniones mensuales del citado organismo. Debido a las

caracteristicas del centro, la CCP es asumida por todo el claustro y en

consecuencia todos los miembros de la Comision TIC recogen las cuestiones,

dudas o posibilidades de mejora.




C.3. TEMPORALIZACION DEL PLAN DE ACCION

C.3.1. Temporalizacion

TEMPORALIZACION

1° TRIMESTRE

AN
(qV]
—
(qV]
70 20 TRIMESTRE
0
)
@)
3° TRIMESTRE
1° TRIMESTRE
(42
N
N
A | 20 TRIMESTRE
0p)
0
% 3° TRIMESTRE

OBJETIVOS

Disenar el plan

Desarrollo  del
plan (ver
temporalizacion
en anexo V)
Evaluacion del
plan

Revisiéon del
plan
Seguimiento del
plan
Evaluacion del
plan

TAREAS

Recopilar y
analizar la
informacion.
Consensuar
acuerdos.
Elaborar el plan.
Lineas de
actuacion

Analisis
indicadores
Revision y
actualizacion del
plan
Lineas
actuacion

de

Analisis
indicadores

RESPONSABLE

Comisiéon TIC
Claustro

Comision TIC
Claustro

Comisiéon TIC

Comisién TIC
Claustro

Comision TIC
Claustro

Comisién TIC

C.3.2. Proceso de aprobacion por los 6rganos competentes

TEMPORALIZACION
Enero 2022

ACTUACIONES

Aprobacioén por parte del Claustro del centro
Aprobacion por parte del Consejo Escolar



C.4. DIFUSION Y DINAMIZACION DEL PLAN DE ACCION




C.5. PLAN DE ACCION EN LAS AREAS: LINEAS DE ACTUACION

« AREA 1: Gestidn, organizacion, y liderazgo

Accion Actualizar el papel de las TIC en los documentos institucionales del centro
Medidas Actualizacion de los documentos segun las aportaciones del profesorado
Estrategia de - Reuniones internivel/ generales para la revision de documentos y propuestas de mejora
desarrollo - Reuniones Comision TIC: reflexion de las propuestas y actualizacion de documentos.
Temporalizacion Anual
Accibén Revisar los procesos de administracion y organizacion de la gestion del centro
Medidas Seguimiento de las indicaciones de la Direccidén Provincial y la Consejeria para el tratamiento de las
aplicaciones de gestion y de administracion del centro.
Estrategia de - Andlisis y revision del feedback recibido por el area de inspeccion.
desarrollo - Inventario de recursos tecnolégicos y andlisis de las necesidades.
- Funcionamiento de las redes y servicios del centro.
- Cumplimiento de responsabilidades asignadas.
Temporalizacion Todo el curso.
Accion Generalizar el uso de la firma digital entre todos los miembros del claustro
Medidas Formacion del profesorado por parte del equipo directivo/ comision TIC.
Estrategia de - Charlas y tutoriales “La firma digital”.
desarrollo - Acompafamiento en la firma de documentos oficiales.

Temporalizacion

Curso 2022-2023.

Accion

Evaluar los procesos de integracion de las TIC

Medidas

Andlisis de la evaluacion y propuestas de mejora




Estrategia
desarrollo

de

- Intercambio de demandas y propuestas.
- Valoracion de los resultados del cuestionario SELFIE.
- Andlisis por parte de la Comision TIC e inclusion en la memoria final.

Temporalizacion

Anual (3° trimestre).

Accion Participar en intercambios con otros centros donde se puedan intercambiar experiencias, ideas...
Medidas Participacion en programas de participacion intercentros.

Estrategia de - Intercambio de experiencias, ideas...

desarrollo

Temporalizacion

Segln convocatorias

» AREA 2: Procesos de ensefianza y aprendizaje

Accibén Actualizar banco de recursos digitales

Medidas Curacion de contenidos

Estrategia de | Busqueda, organizacion y curacion de los recursos digitales del banco ya existente.

desarrollo

Temporalizacion Anual.

Accion Difundir recursos TIC elaborados por el centro

Medidas Puesta en comun de recursos TIC elaborados por el centro.

Estrategia de | Difusion de los recursos elaborados por el centro con otros docentes a través de plataformas como
desarrollo CROL.

Temporalizacion

Anual.

Accion

Generalizar el uso de técnicas de gamificacion




Medidas Reflexion sobre los beneficios del uso de técnicas de gamificacion y generalizacion de uso por parte de
todo el claustro.
Estrategia de - Reflexion sobre los beneficios del uso de técnicas de gamificacion.
desarrollo - Charlas entre el profesorado que ya usa dichas técnicas.
- Acompafiamiento en su puesta en practica.
Temporalizacion Curso 2021-2022 y curso 2022-2023.
Accibén Iniciar el uso de libros digitales en sustitucién de los libros de texto
Medidas Introduccion progresiva de libros digitales en las diferentes asignaturas.
Estrategia de - Informacién adquisicion licencias editoriales/ posibilidad de adquisicién programa Releo Plus.
desarrollo - Implementacion y uso de los libros digitales.
- Evaluacion de su uso y ampliacién a otras asignaturas.
Temporalizacion Curso 2022-2023
Accion Actualizar y poner en practica del Plan de Contingencia en caso necesario
Medidas Actualizacién y puesta en préactica del Plan.
Estrategia de - Actualizacién del Plan de Contingencia anualmente.
desarrollo - Actuaciones en caso de confinamiento grupal o individual.

Temporalizacion

- Actualizacién anual (1° trimestre).
- Puesta en practica (segun necesidad).

» AREA 3: Formacion y desarrollo profesional

Accibén Difundir el Plan de Acogida TIC del centro

Medidas Transmisién de la informacién referida a los aspectos TIC del centro
Estrategia de - Entrega de tripticos informativos.

desarrollo - Alojamiento del Plan de Acogida TIC en el Aula Virtual Moodle.




- Pildoras informativas por parte de la Comision TIC.

Temporalizacion

Anual (inicio de curso).

Accion Establecer un Plan de Formacion que dé continuidad al trabajo realizado en los grupos de trabajo
del centro.
Medidas Elaboracion y propuesta del Plan de Formacion
Estrategia de - Reflexion de las necesidades formativas del centro.
desarrollo - Elaboracion del Plan de Formacion.
- Difusion y dinamizacion del Plan.
Temporalizacion - Elaboracion: curso 2021-2022 (3° trimestre).
- Puesta en practica: curso 2022-2023.
Accibén Difundir la oferta formativa del CFIE, el CRFPTIC y otras instituciones
Medidas Difusion de la oferta formativa.
Estrategia de - Transmisién de la informacion al claustro.
desarrollo
Temporalizacion Todo el curso.
Accibén Establecer grupos de trabajo “aulas abiertas”
Medidas Participacion en grupos de trabajo formales e “informales”
Estrategia de - Aprovechar el potencial de la formacion individual del profesorado del centro.
desarrollo - Participacién en Proyectos de Innovacién Observa-accion.

Temporalizacion

Anual.
Participacion en Proyectos de Innovacién: segin convocatorias.

Accion

Crear recursos digitales en los grupos de trabajo




Medidas Creacion de recursos digitales.
Estrategia de - Tutoriales de creacion de recursos.
desarrollo - Puesta en comun de los recursos digitales con el claustro.
- Puesta en practica en el aula.
Temporalizacion Todo el curso.
Accibén Formacion a través de Proyectos de Innovacion Educativa
Medidas Aprovechar el potencial de los PIE tanto a nivel de formacion como a nivel de aprovechamiento de
recursos.
Estrategia de - Participacién en Proyectos de Innovacion TIC.
desarrollo - Utilizacion de los recursos TIC proporcionados en los PIE.

Temporalizacion

Segun convocatorias.

» AREA 4: Procesos de evaluacion

Accion Definir los indicadores de evaluacién de la competencia digital en los distintos niveles

Medidas Establecimiento de indicadores de evaluacion de la competencia digital.

Estrategia de - Registro de los indicadores de evaluacion y relacion con los contenidos a trabajar.

desarrollo

Temporalizacion Curso 2021-2022 (1° trimestre).

Accion Establecer los instrumentos de evaluacion en entornos digitales

Medidas Seleccion de instrumentos de manera coordinada.

Estrategia de - Empleo de herramientas como Forms, jKahoot!, Teams... para la evaluacion y autoevaluacion.
desarrollo

Temporalizacion

Curso 2022-2023 (inicio de curso).




Accion Utilizar herramientas digitales para que el alumnado conozca su progreso y direccion de
aprendizaje
Medidas Uso de portfolio de manera progresiva.
Estrategia de - Talleres “Conocimiento y uso del portfolio” para docentes y alumnos.
desarrollo - Acompafiamiento por parte del profesorado.
Temporalizacion Curso 2022-2023.
Accibén Utilizar rubricas de presentacion de cuadernos, narraciones, portfolio...
Medidas Elaboracion y uso de rubricas digitales.
Estrategia de - Reflexion necesidad de rabricas.
desarrollo - Elaboracion de rubricas en entornos digitales.
- Utilizacion y uso de dichas rubricas.
Temporalizacion Curso 2022-2023.
Accion Evaluar los procesos pedagdgicos, organizativos y tecnolégicos
Medidas Evaluacion de los procesos
Estrategia de - Cuestionario Forms de evaluacion del Plan TIC.
desarrollo - Reflexion y andlisis de los resultados.
Temporalizacion Anual (3° trimestre).
Accion Participar en la evaluacién SELFIE
Medidas Evaluacion mediante el cuestionario SELFIE.
Estrategia de - Cuestionarios SELFIE.
desarrollo - Reflexion y andlisis de los resultados.

Temporalizacion

- Cuestionario SELFIE: anual.
- Reflexion y analisis de los resultados: anual (3° trimestre).




» AREA 5: Contenidos y

curriculos.

Accioén

Secuenciar y concretar la adquisicion de la competencia digital en los diferentes niveles

Medidas Secuenciacion de los contenidos digitales. (ver secuenciacion en detalle)
Estrategia de | Organizacion, concrecion y secuenciacion los contenidos a trabajar en los distintos cursos.
desarrollo

Temporalizacion

Curso 2021-2022 (1° trimestre).

Accion Personalizar e individualizar el proceso de ensefianza-aprendizaje a través de la integracion de
las TIC

Medidas Atencion a las necesidades individuales del alumnado a través de la integracion de las TIC.

Estrategia de - Elaboracion de repositorio especifico con herramientas para alumnado con nee o dificultades de

desarrollo aprendizaje.

- Utilizacion de dicho repositorio en el aula como recurso de atencion a la diversidad.

Temporalizacion

- Elaboracioén de repositorio especifico: curso 2021-2022 (1° trimestre).
- Utilizacion de repositorio: todo el curso.

* AREA 6: Colaboracion

, trabajo en red e interaccion social

Accibén Actualizar la pagina web, el aula Moodle y las redes sociales

Medidas Actualizacién de los diferentes elementos de dichos medios.

Estrategia de | Ubicacién de informacién relevante y recursos para alumnos, familias y profesorado.
desarrollo

Temporalizacion

Todo el curso.

Accion

Implementar el aula Moodle con familias y alumnos

Medidas

Formacion a las familias/alumnos por parte de los docentes.




Estrategia
desarrollo

de

- Charlas y tutoriales “El aula Moodle”.
- Reuniones informativas.
- Acompafamiento en los primeros usos.

Temporalizacion

Curso 2022-2023.

Accion Dinamizar el uso de las RRSS
Medidas Informacion a las familias.
Estrategia de - Tutoriales “Las Redes Sociales”.
desarrollo - Reuniones informativas.
Temporalizacion Anual.
Accibén Generalizar el uso de Teams para el intercambio de informacién con la comunidad educativa
Medidas Difusion y dinamizacion del uso de Teams.
Estrategia de - Tutoriales para las familias. Reuniones virtuales. Circulares y folletos de manera virtual.
desarrollo - Reuniones profesorado.
- Reuniones Consejo Escolar.
Temporalizacion Todo el curso.
Accibén Utilizar diferentes herramientas TIC para la colaboraciéon y coordinacion del profesorado
Medidas Utilizacién de diferentes herramientas TIC
Estrategia de - Tutoriales de herramientas TIC: Wakelet.
desarrollo - Colaboracién y curacion de contenidos en Wakelet.

Temporalizacion

- Tutoriales: curso 2021-2022.
- Curacion de contenidos: todo el curso.

Accion

Realizar trabajos colaborativos entre el alumnado utilizando herramientas TIC




Medidas Elaboracion de trabajos colaborativos utilizando diferentes herramientas.
Estrategia de - Elaboracion del “Cuaderno de Bitacoras de Magallanes y Elcano”, entre el alumnado de 5° y 6°.
desarrollo - Ampliacién de dicho cuaderno por el resto de cursos.
- Visualizacion final.
Temporalizacion Todo el curso.

* AREA 7: Infraestructura

Accibén Actualizar y renovar los dispositivos
Medidas Dotar al centro con nuevos dispositivos.
Estrategia de - Solicitud de nuevos dispositivos a la Administracion justificando las necesidades del centro.

desarrollo

- Estrategias de adquisicion por parte de ayuntamientos o AMPA.
- Adquisicion de dispositivos por parte de las familias a través de las subvenciones.
- Participacion en concursos.

Temporalizacion

- Todo el curso.
- Participacién en concursos segun convocatorias.

Accion Actualizar el inventario del equipamiento del centro

Medidas Revision del inventario del equipamiento del centro.

Estrategia de | Actualizacion periddica de las bajas y altas de los medios informéaticos.

desarrollo

Temporalizacion Todo el curso.

Accibén Realizar el mantenimiento de dispositivos y redes

Medidas Resolucién de incidencias de los dispositivos y redes.

Estrategia de - Comunicacion de incidencias a través del documento colaborativo alojado en Aula Moodle.

desarrollo

- Resolucion de incidencias o0 aviso a la empresa de mantenimiento.




Temporalizacion

\ Todo el curso.

Accion Cumplir el protocolo de reciclado de equipos obsoletos

Medidas Cumplimiento del protocolo.

Estrategia de - Establecimiento de nuevos usos para equipos obsoletos.
desarrollo - Baja de equipos obsoletos y reciclado de los mismos.
Temporalizacion Todo el curso.

Accion Establecer medidas de compensacién tecnoldgica para las familias
Medidas Establecimiento de protocolo de préstamo de dispositivos.

Estrategia de - Elaboracion del protocolo de préstamo.

desarrollo - Compromiso por parte de las familias en caso necesario.

Temporalizacion

- Elaboracion del protocolo: curso 2021-2022 (1° trimestre).
- Compromiso por parte de las familias: todo el curso.

» AREA 8: Seguridad y confianza digital

Accibén Almacenar y custodiar los datos personales y académicos del alumnado

Medidas Almacenamiento bajo custodia de los datos personales y académicos del alumnado.

Estrategia de - Archivo de la documentacion del alumnado segun normativa vigente (formato papel y programa
desarrollo COLEGIQOS).

- Recogida de consentimiento de tratamiento de imagenes y voz.

Temporalizacion

- Archivo de la documentacion: todo el curso.
- Recogida de consentimiento: anual (inicio de curso).

Accion

Custodiar usuarios y contrasefias del centro

Medidas

Custodia de usuarios y contrasefas.




Estrategia
desarrollo

de

- Custodia de las contrasefias de acceso a diferentes plataformas y aplicaciones del centro.
- Entrega de credenciales del Portal Educa al alumnado al inicio de la escolarizacion.

Temporalizacion

Todo el curso.

Accion Actualizar los conocimientos en materia de seguridad y confianza digital
Medidas Formacion permanente de la comunidad educativa.
Estrategia de - Docentes: charlas, tutoriales...
desarrollo - Alumnado: talleres, celebracion del Dia de Internet Segura...
- Familias: charlas, webinars...
Temporalizacion Todo el curso.
Accibén Revisar las normas y medidas correctivas relacionadas con el uso de medios digitales
Medidas Revision de las normas y medidas incluidas en el RRI.
Estrategia de - Normas relativas al buen uso de dispositivos, servicios y espacios digitales.
desarrollo - Registro de incidencias.
- Procedimiento de actuacion en caso de ciber-acoso.
Temporalizacion Curso 2021-2022 (1° trimestre).
Accibén Evaluar la seguridad de los datos, redes y servicios de centro
Medidas Evaluacion sobre seguridad y adecuacion a la normativa vigente.
Estrategia de - Evaluacién sobre seguridad de los datos, redes y servicios de centro.
desarrollo - Analisis y reflexion de la Comisién TIC, inclusién en la Memoria Anual.

- Actualizacién del Plan TIC con los aspectos relativos a medidas de seguridad vigentes.

Temporalizacion

- Evaluacién y analisis: anual (3° trimestre).
- Actualizacién del Plan TIC: anual (1° trimestre).




D. EVALUACION DEL PLAN TIC

D.1. ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

La comision TIC sera la responsable de realizar las tareas de evaluacion,
seguimiento y revision del plan TIC, para ello realizaran reuniones mensuales en

los que se realizara:

Actualizacion

(1° Trimestre)

Seguimiento Evaluacion

(2° Trimestre) (3° Trimestre)

D.2. INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y DIAGNOSTICO DEL PLAN

D.2.1. Instrumentos de diagndstico estandarizados

Cuestionario para establecer la competencia digital del profesorado (ver
cuestionario autoevaluacion CFIE)

Encuesta competencia digital de las familias (ver en Plan de Contingencia).

Cuestionario de autorreflexion SELFIE (ver resultados SELFIE)

Cuestionario Forms evaluaciéon Plan TIC (ver detalle en punto D.3.)

Reuniones y actas de los equipos docentes.

Reuniones y actas de la Comision TIC (ver actas en detalle).

Resultados de la evaluacion del alumnado.

Materiales elaborados para la evaluacion.

Valoracion de los responsables de la Direccion Provincial.

Informe de certificacion TIC.

D.2.2. Sistemas de acreditacién y diagnéstico

Solicitud de la acreditacion del certificado CODICE TIC expedido por la
Consejeria de Educacion.




D.2.3. Auditorias internas o externas

Evaluacioén del Plan TIC a iniciativa de la comision TIC.

Se participara en las auditorias externas en las que los distintos organismos
de los que dependemos nos indiquen.

D.3. INDICADORES DE EVALUACION DEL PLAN

ESCALA DE EVALUACION DEL PLAN TIC

DIMENSION INDICADORES GRADO
(Dela
10)
Adecuacion de los recursos y materiales tecnologicos
a los distintos niveles educativos
VValoracion de los materiales didacticos creados para
el proceso de ensefianza.
Grado de utilizacién las TIC como herramienta
facilitadora del desarrollo de metodologias activas.
Grado de uso de dispositivos digitales y herramientas
< informéticas.
E Adecuacion del sistema de evaluacion de la
S competencia digital.
8 Grado de utilizacion de diferentes herramientas TIC
L para la evaluacién y autoevaluacién por parte del
alumnado.
Valoracion de las actuaciones de mejora en funcion
de la evaluacion y el diagnéstico realizado.
Adecuacién de la secuencia de adquisicion de la
competencia digital en los diferentes cursos.
Utilizacion de dispositivos y aplicaciones digitales por
parte del alumnado con nee y de apoyo
Grado de inclusién de las TIC en los Planes,
Proyectos y programaciones
Grado de sistematizacion de la digitalizacion de los
< procesos de gestion administrativa y académica del
> centro.
E Adecuacion de las necesidades de formacion del
% profesorado a las actuaciones formativas.
(<.ED Valoracion de las actuaciones respecto al uso de TIC
% en la integracion y apoyo al nuevo profesorado.

Utilizacion de espacios y equipamiento digital de
forma correcta.

Valoracion de la informacion transmitida relativa a la

formacion del profesorado.




Adecuacion de las actualizaciones de los servicios
digitales del centro: pagina web, aula virtual, redes
sociales...

Utilizacién de herramientas de comunicacion digitales
entre la comunidad educativa utilizando la cuenta del
Portal EducaCyL.

Uso de los nuevos espacios digitales para compartir
recursos tanto del profesorado como de los alumnos.

Grado de utilizacion de entornos colaborativos entre
el alumnado.

TECNOLOGICA

Actualizacion de los dispositivos electronicos.

Grado de obtencién de nuevos recursos a través de
CONCUrsos y proyectos.

Valoracion de las incidencias del equipamiento
informatico y sus reparaciones.

Grado de cumplimiento del protocolo de reciclado de
los equipos y componentes no validos, asi como los
consumibles agotados.

Valoracion de las medidas de compensacion
tecnoldgica para las familias.

Participacion en sesiones formativas de seguridad y
confianza digital y transmisibn a la comunidad
educativa.

Grado de cumplimiento de la custodia de los datos
personales y académicos del alumnado, familias y
profesorado.

Valoracion y cumplimiento de las normas para un
adecuado uso de equipos informaticos y multimedia

Evaluacion de las medias de seguridad para la

proteccion de datos y la confidencialidad de estos.




D.4. EVALUACION RESPECTO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Alumnado

Profesorado

Equipo
directivo

Resto de
usuarios
(familias,
proveedores
y servicios,
entre otros).

Mejora de la competencia digital.

Utilizacion de entornos colaborativos.

Empleo de los miniportatiles (alumnado 5° y 6°).
Utilizacion de correo y Teams para comunicacién con
comparieros y profesores.

Uso habitual y cotidiano de forma segura de las TIC.

Uso de herramientas de autoevaluacion.

Aportaciones en entornos colaborativos Wakelet.
Comunicaciones e interacciones a través de diferentes
plataformas.

Empleo de los miniportatiles (alumnado 5° y 6°).

Uso de las TIC de forma segura en su practica docente.
Elaboracion de materiales y recursos para su uso con
alumnos.

Participacion en el itinerario TIC del Plan de Formacién del
centro.

Gestidn y organizacion de los recursos tecnoldgicos.
Dotacién de dispositivos en las diferentes aulas.
Comunicaciones colectivas a la comunidad educativa.
Uso seguro de las TIC.

Seguidores en las redes sociales.

Acceso y uso al Teams.

Uso seguro de las TIC.

Comunicaciones e interacciones a través de diferentes
plataformas.

E. PROPUESTAS DE MEJORA DEL PLANTIC

E.1. CONCLUSIONES DE APLICACION Y DESARROLLO DEL PLAN

La actualizacion de este documento, para adaptarlo a las exigencias de la

convocatoria de Certificacion “CoDiCe TIC”, ha supuesto una reflexion sobre los

documentos con los que ya contabamos y un analisis de las actuaciones que

estamos llevando a cabo.



Una de las sefias de identidad del centro es el trabajo con las TIC y nuestro
objetivo como docentes es fomentar su utilizacion por parte de la comunidad

educativa.

Trabajaremos para incluir las TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje
para mejorar la competencia digital de nuestro alumnado. La gestion y
organizacion del centro, la formacion del profesorado y la colaboracién de todos
los miembros de la comunidad educativa iran encaminados a mejorar esta
competencia sirviendonos de la infraestructura que tenemos y esperamos

ampliar.

Consideramos que toda reflexion seguida de acciones conduce a una mejora
de la calidad educativa. En el caso que nos ocupa, a una mayor sistematizacion
del uso y evaluacién de las TIC en nuestro centro, que no dudamos, repercutira
positivamente en la competencia digital de nuestro alumnado y en un uso seguro

y responsable de las TIC.

E.2. LINEAS DE MEJORA DETECTADAS PARA PROXIMAS REVISIONES

A pesar de las actuaciones llevadas a cabo existen diferentes aspectos en
los que aun existe margen de mejora en la integracién de las TIC en el centro:

PROFESORADO

Aumentar el uso de los recursos TIC.

Ampliar la participacion en entornos colaborativos del centro.

Crear materiales digitales para el alumnado y compartirlos con el resto de
profesorado.

Utilizar herramientas TIC para la evaluacion y autoevaluacion del alumnado.
COMISION TIC

Actualizar regularmente la planificacion de las actuaciones relacionadas con
las TIC para ajustarlas a la realidad cambiante.

Promover las actuaciones de formacion del profesorado del centro.
Dinamizar la implicacion del profesorado en el desarrollo del Plan TIC
Actualizar las medidas de seguridad y proteccion de los equipos

EQUIPO DIRECTIVO

Adquirir nuevos dispositivos digitales

Reemplazar o sustituir los equipos obsoletos

FAMILIAS

Aumentar la participacion de las familias en el uso de las plataformas del
centro: pagina web y redes sociales.




Generalizar el uso por parte de todas las familias de la comunicacion digital
con el centro.
Vigilar el uso adecuado de las TIC en el entorno familiar

E.3. ESTRATEGIAS DE REVISION Y MODIFICACION DEL PLAN

La Comision de Coordinacion TIC, en virtud de las conclusiones extraidas
de las evaluaciones de la comunidad educativa (docentes, alumnos y familias),
establecera las pautas de revision y modificacion del plan y derivard sus
premisas al resto de profesorado.

Cada afio, se incluiran dichas valoraciones en la Memoria Anual para su
mejora y seran propuestas en la Programacion General Anual del curso siguiente

como areas de mejora.

F. APOYO DOCUMENTAL



