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1. INTRODUCCION

Es un hecho incuestionable la importancia que tienen las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién (T..C.) en el mundo actual. Practicamente
las TIC estGn omnipresentes en cualquier aspecto de la vida de las personas.
Internet, las redes sociales, el correo electronico, la mensajeria instantdnea
etc. forman parte de nuestras vidas, tanto a nivel particular como a nivel
profesional.

Es por ello por lo que la escuela no puede mostrarse ajena a esta realidad y
hemos de procurar formar a nuestros alumnos en el buen uso de las TIC.

Estas tecnologias pueden suponer unas herramientas formidables para
facilitar el aprendizaje de las diferentes materias que componen el curriculo.

El colegio Dominicas Aranda, desde hace ya varios anos, se encuentra
inmerso en alcanzar estos objetivos, y con la ayuda de este Plan pretende
consolidar el uso competente de las TIC en el Centro a todos los niveles,
tanto a nivel organizativo, como curricular y pedagodgico.

1.1. Justificacion y propodsitos del Plan.

La Orden EDU/1130/2023, de 20 de septiembre, regula el procedimiento para
la obtencidn de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC»,
en la integracion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, de
los centros educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de
la Comunidad de Castilla y Ledn.

Este Plan CoDiCe TIC debe ser entendido como un recurso para conocer |a
situacion en cuanto al uso actual de las tecnologias y para establecer un
plan de accidén que ayude a mejorar o aumentar su utilizacion, tanto en los
procesos de gestion como en los procesos de ensenanza aprendizaje, asi
como a mejorar las infraestructuras tecnoldgicas y la seguridad y confianza
digitales.
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Nuestro plan CODICE TIC nace motivado y se justifica por:

1.- La LOMLOE, Real Decreto 157/2022 de 1 de marzo, prioriza la puesta en
marcha de la estrategia de digitalizacion del sistema educativo,
siguiendo con las directrices del Marco de Referencia Europeo (Marco
europeo de competencias digitales DIGCOMP), donde se detalla el
desarrollo de la competencia digital de los ciudadanos en Europa. En
este marco se describen las habilidades necesarias para ser
competente en entornos digitales y se describen en términos de
conocimientos, habilidades y actitudes detallando diferentes niveles
en cada competencia. En la LOMLOE se recoge la Competencia Digital
como una competencia clave que los alumnos deben adquirir durante
el proceso educativo para lograr el perfil de salida deseado al término
de la ensenanza bdsica.

2.-La situacion especial que vivimos por el covid-19 ha dejado patente la
importancia de las nuevas tecnologias en la ensenanza-aprendizaje.
Aunque la utilizacion de las TIC era ya un hecho, desde el
confinamiento del tercer trimestre del curso 2019-2020 se ha
impulsado aln mds el uso de las TIC por parte de toda la comunidad
educativa.

3.-Uno de los objetivos de nuestro programa ERASMUS+ es mejorar la
competencia digital docente y del alumnado. Queremos conseguir
que los alumnos sean usuarios formados y responsables, capaces de
filtrar contenidos y de crear otros nuevos.

4.-Mejorar las habilidades del profesorado en cuanto a manejo del
mundo digital para crear contenidos seguros para los alumnos.

La experiencia que teniamos anteriormente, junto con lo vivido durante el
curso 19-20, nos ha permitido reflexionar sobre nuestras debilidades vy
fortalezas. En cualquier caso, para mejorar esta reflexion hemos utilizado la
herramienta SELFIE. Los cuestionarios se realizaron entre el 12 y el 23 de
diciembre de 2022 por alumnos desde 4° de Primaria hasta 4° ESO,
profesores de ambas etapas y el equipo directivo.
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El colegio Dominicas Aranda mediante este Plan digital, pretende alcanzar

los siguientes objetivos:

a.

p.

Generar aprendizajes significativos y globales en nuestro alumnado.

Aprovechar la gran cantidad de recursos que nos proporcionan las
TIC para crear entornos atractivos de ensenanza-aprendizaje.

Generar mds y mejores aprendizajes cooperativos.

Por supuesto, integrar estas TIC en toda la Comunidad Educativa para
facilitar el trabajo, la gestion y la organizacion del Centro.

El Plan TIC del colegio Dominicas Aranda nace con la intencion de
reflexionar sobre la implantaciéon actual de las TIC en el Centro y
consensuar acuerdos sobre hacia donde queremos llegar y en qué
tiempo. Toda la Comunidad Educativa (profesores, alumnos, familias
y PAS) forman parte de esta reflexion y de la evaluacion del proceso
de implantacion de los acuerdos consensuados.

1.2. Contexto socioeducativo.

El colegio Dominicas Aranda es uno de los colegios de la Fundacion
Educativa Dominicas de la Ensefanza (FEDE) Somos un centro educativo

cristiano, de iniciativa social, donde la persona, con toda su riqueza, es la

razébn de ser de su labor educativao.

El colegio estd situado en una de las arterias principales de la localidad de
Aranda de Duero y lleva en la localidad impartiendo clase desde 1957. La

geolocalizacion del centro estd en siguiente enlace:
https:/ /maps.app.goo.gl/ nKWFShymJvLVzVk38



https://maps.app.goo.gl/nKWFShymJvLVzVk38

Aranda

*
‘ ’ Dominicas
<’

Dominicas Aranda es un colegio concertado desde 1° de Educacion Infantil
(3 oﬁos) hasta 4° ESO, con dos lineas distribuidos de la siguiente manera:

2° Ciclo de
El

Educacién Primnaria Educacién Secundaria

'|O 20 30 '|O 20 30 40 50 60 '|O 20 30 40
El | EIl | EIl | EP | EP | EP | EP | EP | EP | ESO | ESO | ESO | ESO

33 |42 | 43 | 36 | 48 | 50 | 48 | 50 | 43 54 60 43 48

118 275 205

Total: 598 alumnos

En el curso 23-24 el Centro tiene 39 profesores y 598 alumnos.

El alumnado proviene en su mayoria del Poligono residencial y del Barrio
Allendeduero, aunque también proceden de otras zonas mads alejadas e
incluso de pueblos cercanos.

Las familias son de muy variado estrato social, aunque predomina la clase
media y media-baja trabajadora. También hay un pequeno grupo de clase
media-alta y familias con dificultades econdmicas, fundamentalmente de
etnia gitana y familias inmigrantes.

La tendencia general es la de que ambos padres trabajen.

Desafortunadamente, cada vez se detectan mds casos de familias
desestructuradas, lo que suele afectar gravemente a la estabilidad
emocional y, por ende, al desarrollo académico de sus hijos.

Dominicas Aranda es centro acreditado ERASMUS+ (desde 2021 hasta el
2027). Dentro del programa se organizan algunas actividades como
movilidades de grupo, movilidades combinadas (fisicas y virtuales),
individuales de alumnos de corta y larga duracion, Proyectos e-7winning con
otros centros europeos, Vvisitas preparatorias a centros europeos
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(profesores), estancia de profesores de centros europeos para Job
Shadowing y también acogidas de expertos europeos y acogida de
estudiantes universitarios que hacen las prdcticas en nuestro centro.

1.3.Cronologia del Centro (en cuanto a las TIC)

El Centro, a lo largo de estos dltimos anos, ha ido implementando vy
mejorando algunas herramientas TIC y, desde un primer momento, se ha
visto en la necesidad de ir mejorando y aumentado las herramientas.

En el siguiente enlace estan las mejoras a nivel de TIC del centro durante los
20 anos, dejamos aqui las novedades de los Gltimos anos.

e Curso 20-21: Curso de formaciéon de entorno Google con la fundacion
Bias, de 30 HORAS, para todo el profesorado del Colegio. Ese mismo
ano el profesorado del Centro hizo la certificacion en el nivel 1 de
Google. Se incorpora a los ninos de 4°EP al entorno de Google
Education.

e Curso 22-23: Donacion por parte de GSK de 25 ordenadores que los
profesores del Centro se encargan de habilitar y poner en
funcionamiento. Compra de 7 tablets.



https://educajcyl-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/pablo_porarr_educa_jcyl_es/Documents/DOMINICAS%20ARANDA-%20PLAN%20DIGITAL/PLAN%20DIGITAL/EVIDENCIAS/1.3%20Cronolog%C3%ADa%20del%20Centro.docx?d=w8fa5eee12c944b77a505fd65d3071bbd&csf=1&web=1&e=bjG3sv
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacién del Centro:

La reflexion sobre la informaciéon recogida mediante el programa SELFIE nos
permite realizar un andlisis DAFO como punto de partida para conocer la
direccidn en que tenemos que avanzar en lo referente a las TIC, que se

vienen empleando desde hace anos en el Centro. C

D.AF.O
® DEBILIDADES @ AMENAZAS
No existe una estrategia digital Dependemos de nuestro
clara y definida. tiempo disponible para la

asistencia técnica, ya que no

Evaluacion del progreso para . . ..
Prog P hay asistencia técnica

mejorar.
externa.

P tr ' n programacion : o
0co trabajo con programacio Los dispositivos son todos de

para los alumnos; hay iniciacion . .
la misma época, por lo que

en 1°y 2° EP pero no se continda
cuando se estropea uno van

en cursos mdads altos. ,
todos detrds.

Poco uso de la evaluacion digital :
Acceso a internet

ara personalizar el aprendizaje, . .
parap P J intermitente.

dar retroalimentacion, etc.

Escaso trabajo con el alumnado
para la verificacion de la
informacion obtenida en la red.



https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pablo_porarr_educa_jcyl_es/ErYHjILsXqBNiPYzpt47sNwBz3sJMLurj34MkxiLKGpVRg?e=bwyOVt
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FORTALEZAS

de
comunicaciéon con las familias se

La gestion notas vy
realiza a través de una plataforma
digital.

Uso del entorno de Google
Education para la comunicacion y
trabajo con los alumnos a partir de

5° EP.

El profesorado estd muy implicado

@ OPORTUNIDADES

La herramienta de Google

Education  permite  una
comunicacion fluida con el

alumnado a partir de 5° EP.

Dispositivos  digitales en
todas las aulas (1 por clase),
2 aulas de informatica y 25
tablets.

(5°y 6°) estdn empezando

En algunos cursos

N _ a traer sus propios
en la utilizacibn de nuevas . -
' dispositivos para algunas de
herramientas TIC. )
las dreas.
Proyectos europeos con otros

Acreditacidn Erasmus+

centros (eTwmmng). hasta 2027 que nos obliga a

trabajar la seguridad en

Proteccidn de datos.
internet con los alumnos.

Comunicaciéon con la comunidad
Educativa.

El colegio Dominicas Aranda tiene una serie de puntos fuertes que
consideramos adecuados, por un lado, el disponer en todas las aulas de, al
menos, un dispositivo electronico facilita el uso y la disponibilidad de los
recursos digitales. El centro estd apostando por las nuevas tecnologias,
dentro de nuestro presupuesto, ya que no disponemos de todos los medios
econdmicos ni ayudas por parte de la administracion.

No hay una sistematizacion del trabajo de la competencia digital del
alumnado, con la LOMLOE y el programa ERASMUS+ tenemos una clara
oportunidad de mejora.
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2.2. Objetivos del Plan de accién.

La incorporacion de las TIC en los centros escolares supone mucho mas que
dotar a los centros del equipamiento y la infraestructura necesaria. Requiere
replantear y definir los contenidos curriculares, el papel del alumno, del
docente, y definir la propia organizacion del espacio y del tiempo. Los
objetivos generales de este Plan son:

1.- Convertir el Plan en una herramienta que ayude a la digitalizacion del
proceso de aprendizaje haciendo vivos distintos aspectos de nuestro
Proyecto Educativo Institucional (PEI), integrandose en la dinGmica de
trabajo habitual de manera que ayude a la actualizacidon
metodolbégica y a la innovacion educativa.

2.-Facilitar las herramientas y documentos que hagan posible el Plan.

3.-Establecer pautas de formacion continua para llegar a ser una
organizacion digitalmente competente.

Partimos de unos logros consolidados en los Ultimos cursos, y los objetivos
fundamentales son continuar mejorando para que el uso de los recursos
digitales sea transversal.
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A) Objetivos de la dimension educativa.

OBJETIVOS DE LA DIMENSION EDUCATIVA

OBJETIVO (relacionado con

las @reas de SELFIE de Centro)

INDICADOR DE LOGRO

TEMPORALIZACION

Creacidn de recursos

digitales. (Grea E2)

Emplear recursos digitales

para la mejora de la
competencia linguistica y

matemadtica:

Fiction express, Geogebra,
software especifico para
la mejora de la visidon
espacial.

En todos los cursos se ha
utilizado al menos uno de

estos recursos digitales

Durante todo el curso

escolar.

Emplear entornos

virtuales de aprendizaje:

Utilizar Google Education:
Classroom, Gmail,
Jamboard, Drive,
documentos, hoja de
cdlculo, presentaciones,

forms, .. (Grea E3)

Todos los alumnos desde
4° EP usan las

herramientas de Google

Education en sus trabajos,

presentaciones e
investigaciones (ver

secuenciacion en 3.5)

Trimestralmente.

Adaptar las necesidades

del alumnado (érea F1):

Aprovechar las licencias
digitales que ofrecen las
editoriales.

Entre el 75 y el 100% de los
profesores utiliza
dispositivos digitales
como refuerzo y
ampliacion de

conocimientos.

Durante todo el curso

escolar.
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Adaptacion a las
necesidades del

alumnado (drea F1):

Potenciar el uso de
dispositivos digitales
como refuerzo y
ampliaciéon de

conocimientos

Entre el 75y el 100% de los
profesores utiliza
dispositivos digitales
como refuerzo y
ampliacion de

conocimientos.

Durante todo el curso

escolar.

Fomento de la creatividad
(érea F3):

Mejorar el empleo de
dispositivos digitales en
investigacion, busqueda
de informacion y
evaluaciéon: formularios,
Kahoots, Educaplay,

Plickers, Liveworksheet.

En todos los cursos se ha
utilizado al menos uno de

estos recursos digitales

Durante todo el curso

escolar.

Précticas de evaluacion
(area G):

Usar rdbricas en
classroom, de
formularios... para una
evaluacion y
retroalimentacion

adecuada

Al' menos una por profesor

y trimestre

Trimestralmente

Competencias digitales
del alumnado (éreas H1'y
HS):

Se llevan a cabo las

diferentes charlas

En los momentos que

se oferten desde la
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Charlar con el alumnado

OMIC o CNP (Plan

trabajo de los demas
(Area H6) Reforzar los
conocimientos sobre
seguridad digital, uso ético
de la tecnologia y respeto

a la propiedad intelectual

sobre el uso v los riesgos Director)

de las redes sociales e

internet.

Otorgar reconocimiento al | Se realiza formacion con Anualmente

profesores y alumnos y se
plasma en las

programaciones

B) Objetivos de la dimensién organizativa.

OBJETIVOS DE LA DIMENSION ORGANIZATIVA

OBJETIVO (relacionado con

las areas de SELFIE de centro)

INDICADOR DE LOGRO

TEMPORALIZACION

Estrategia digital
(area Al)

Utilizar la plataforma
digital EDUCAMOS
para la gestion y
organizacion de datos
de administracion y
secretaria
(inscripciones de
actividades, tutorias...).

El 95 % de las gestiones
planteadas a realizar desde
la plataforma se llevan a

cabo desde ella.

Durante todo el curso

escolar.

Estrategia digital
(area A1)

Se realiza la reuniéon

informativa al inicio de

Inicio de curso.
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Recordar el plan de
acogida, haciendo
hincapié en aspectos
significativos: correos,
claves WIFI, seguridad
en los tres sectores
(familias, alumnos y

claustro)

curso y se cuelga en la
carpeta del drive el

documento

Estrategia digital
(area Al)

Dar a conocer las
politicas de uso de
dispositivos y
plataformas

educativas.

Se han dado a conocer al
claustro, alumnos y padres,
y estdn accesibles desde la

web del centro.

Curso 24-25.

Desarrollo de la
estrategia con el
profesorado (drea
A2) Afianzar los
mecanismos de
comunicacion
digitales comunes

entre el profesorado.

El claustro utiliza el correo
corporativo para

comunicaciones oficiales.

El claustro utiliza el Drive
para compartir

documentacion.

Durante todo el curso

escolar.

Desarrollo de la
estrategia con el
profesorado (érea
A2):

Utilizar distintos

calendarios

EI 100% del claustro accede
en cualquier momento y
organiza su eleccion y

clases.
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compartidos para el
uso de las tablets,

aulas, reuniones, etc

Necesidades de Se realiza al menos una A lo largo de cada

Desarrollo Profesional formacion digital de mejora | curso escolar.

Continuo (érea D1)

Realizar formacioéon
digital para la mejora
de la labor docente

del profesorado.

C) Objetivos de la dimensién tecnolégica

OBJETIVOS DE LA DIMENSION TECNOLOGICA

OBJETIVO (relacionado con

las areas de SELFIE de centro)

INDICADOR DE LOGRO TEMPORALIZACION

Asistencia Técnica El 90% del profesorado Durante el curso

(area C5): utiliza el correo creado para | escolar

la comunicacion de las
Mejorar el uso del . .

incidencias.
protocolo de
comunicacion de
incidencias al gestor
TICA para la

resolucién de esta.

Proteccion de Datos
(érea C7): Ofertar a las
familias, formacion

(plan de seguridad y

Cuestionario a las familias
sobre la participacion y la

satisfaccion.

Una vez al ano.
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confianza digital del
grupo TICA Burgos y
uso de la plataforma

del colegio)

Dispositivos digitales
para el aprendizaje
(area C8): Reducir la
ratio

alumno/ordenador.

Se adquieren ordenadores

y mobiliario.

Aprovechar los
momentos de

ofertas.

Dispositivos digitales
para el aprendizaje
(area C8):

Establecer
mecanismos para
conocer el nivel de
digitalizacion y los
dispositivos de los que
disponen las familias
para garantizar la

inclusion digital.

Se tiene informacion
actualizada de todas las
familias, y todas ellas
disponen de herramientas
necesarias para el

aprendizaje del alumnado.

Inicio del curso

escolar.

Acceso a Internet
(&rea C3) Mejorar el

acceso a internet

Hay puntos de conexion a

internet en cada aula

Curso 2023/24 y

posteriores.

Las funciones propias de la comision TICA se encuentran en el apartado 3.1

de este mismo documento.
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2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

MOMENTO/

RESPONSABLE IMPLICADOS Revision
PLAZO

Definicibn de Septiembre Pablo Portela Equipo directivo Al finalizar el

las funciones y curso
Elena Plaza (Plataforma

tareas de la Google Education EP)

Comision TICA.
Mercedes Arribas

(Plataforma Google
Education ESO, Redes

sociales)

Gema Martin (TIC)

(mantenimiento)

Ramiro Colino (Plctoformo

educativa)

Pablo Portela (Plataforma

educativa)

Camino Gayubo (redes

sociales)

Pablo Portela (Coordinador

TICA)
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Sesiones de Jueves della | Pablo Portela Pablo Portela Actas
coordinacién | 13h .
Mercedes Arribas
internas y con
Elena Plaza (si es posible)
los mentores
Creacion de Noviembre Comision TICA Comision TICA Septiembre
los protocolos | 2023 2024
de acogida de
alumnos y
familias
Dar a conocer | Primer Equipo directivo Tutores Al finalizar el
el plan de trimestre Ccurso
Comision TICA Especialistas
acogida a
Miembros de la comision
profesores.
PAS (administracion y
secretorio)
Revisiétn de Septiembre Comisiéon TICA Miembros de la comision Junio
propuestas de
mejora en
base a
memoria del
curso anterior.



https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/pablo_porarr_educa_jcyl_es/EbWVDNK4gBtGna5_1UI1VagBQewK702scIBqUWdKRQm9jA?e=Q3C3gh
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/pablo_porarr_educa_jcyl_es/EbWVDNK4gBtGna5_1UI1VagBQewK702scIBqUWdKRQm9jA?e=Q3C3gh
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Puesta en Octubre Fundacién Responsable de formacion | Al finalizar el
marcha de la Dominicas en centro curso
formacion Equipo Directivo Docentes
TICA.
Comision TICA

Preparacion Inicio curso Profesores desde | Todos los profesores Archivar las

de las aulas 4° EP clases a final
en classroom de curso
Selfie for Finales del ler | Comision TICA Claustro de profesores De manera
teachers trimestre 23~ ciclica cada
24 dos afos.
Selfie de Curso 22-23 Comision TICAy | Claustro de profesores, y De manera
centro (como punto | ED alumnos desde 4° EP ciclica cada 4

de partida

para redactar

aNos

(renovacion

este plan) Plan)
Evaluacion del | Al finalizar el Comision TICA Equipo directivo Al inicio del
curso curso

Plan Digital

Docente

siguiente
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Revisar la Primer Equipo Directivo Equipo Directivo Cada dos
modalidad de | trimestre anos

Comision TICA
certificacion
en la que se

participa en

cada curso

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion

del Plan.

Los integrantes de la comision TICA son los encargados de la difusion y
divulgacion del Plan TIC. Dicho documento se encuentra disponible para su
consulta en la web del colegio y en la carpeta compartida con el claustro en

Google Drive. Ademds, la informacion recibida en el Centro sobre la
formacion TIC, materiales de las editoriales y cualquier otra que pudiera
resultar de interés se remite a los correos electronicos corporativos del
personal del Centro.

El Centro pretende dar a conocer este plan de digitalizacion a través de las
reuniones a todo el claustro que se realizan durante el curso. Al consejo
escolar se informard en las reuniones que tienen a lo largo del curso.

Las novedades mds importantes sobre este plan que se vayan alcanzando
se pondrdn ademads en la pagina Web del colegio.

Por otro lado, todos los avances y acuerdos que se alcancen en las
reuniones que se hacen desde la comision TICA con respecto a este plan
digital se recogen en las actas. En el siguiente enlace dejamos una muestra
de cOmo serdn nuestras actas de reunidn, donde de una manera breve y
ordenada dejamos por escrito las tareas pendientes por hacer, los acuerdos
alcanzados, las fechas marcadas, etc. Modelo de actas



https://dominicasaranda.com/documentacion/
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En los siguientes enlaces estdn las tablas de difusion y dinamizacion del Plan
digital.

1.- Tabla de difusion Hace referencia a como vamos a dar a conocer las

estrategias del plan digital.

2.-Tabla de dinamizacion Hace referencia a como se hard para que el

plan tenga vida en el centro y sea un documento actualizado. C

3. LINEAS DE ACTUACION

El equipo directivo junto con la comision TICA son los érganos encargados
de la coordinacion, planificacion y gestion de todo lo relacionado con las
TICA en el centro.

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

En los documentos institucionales del colegio se puede apreciar cOmo el uso
de las TIC ha sido y es una preocupacion en nuestra prdactica docente.

Somos conscientes de que formamos a los profesionales del futuro y por
eso nuestro alumnado debe estar capacitado para usar las TIC. Estas se
encuentran integradas en nuestra prdctica docente, asumiendo que son un
elemento mads en el proceso de ensefanza y aprendizaje.

Las funciones propias de la comision TICA son las que se recogen en la
siguiente_tabla.

En el siguiente documento encontramos la relacion de los documentos del
centro con el plan digital.

En el siguiente enlace se puede ver un documento con la integracion de las
TIC en los procesos administrativos y educativos.
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Propuesta de innovacion y mejora

Las propuestas de innovacion y mejora, con las acciones, medidas,
estrategias de desarrollo, responsables y temporalizacion quedan recogidas

en la hoja de cdlculo Objetivos Horizonte TICA

3.2. Prdcticas de ensefianza y aprendizaje.

Proceso de integracion diddctica de las TIC. Q

La integracion de las TIC se realiza en todos los niveles educativos del centro.

Desde los niveles iniciales se trabajard siguiendo una linea metodologica,
garantizando la correspondiente verticalidad, para que la adquisicion de la
competencia digital se alcance de forma progresiva.

Se tendrdn en cuenta los siguientes principios metodoldgicos:

1.- Desarrollo de trabajo autdbnomo del alumnado en la utilizacion de los
medios informaticos.

2.-Disefo de actividades individuales y colectivas relacionadas con el
desarrollo de las areas del curriculo.

3.-Fomento de actividades que estimulen el trabajo colaborativo entre
los alumnos.

4.-Oferta de materiales didacticos variados con contenido significativo.

5.-Desarrollo del espiritu critico del alumnado frente a la informacion
obtenida a través de los medios TIC

6.-Favorecer la responsabilidad, el esfuerzo personal y la satisfaccion del
trabajo bien hecho.

En el siguiente enlace, indicamos las herramientas, dispositivos, proyectos
educativos y espacios utilizados para la integracion didacticas de las TIC.


https://educajcyl-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/pablo_porarr_educa_jcyl_es/Documents/DOMINICAS%20ARANDA-%20PLAN%20DIGITAL/PLAN%20DIGITAL/OBJETIVOS_HORIZONTE_TICA.xlsx?d=wbc2413122ed34c3d85760ac2311996a6&csf=1&web=1&e=BEz2Et
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/pablo_porarr_educa_jcyl_es/Documents/DOMINICAS%20ARANDA-%20PLAN%20DIGITAL/PLAN%20DIGITAL/EVIDENCIAS/3.%20ORGANIZACI%C3%93N,%20GESTI%C3%93N%20Y%20LIDERAZGO/3.2.1%20Proceso%20de%20integraci%C3%B3n%20did%C3%A1ctica%20de%20las%20TIC.docx?d=we481bd5442604802a5b84aae7c3f0622&csf=1&web=1&e=hQmY95
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Criterios y modelos metodoldgicos y diddcticos para la integracion

de las tecnologias en el aula.

En el proyecto educativo institucional de la FEDE se nos marcan las lineas

metodoldgicas generales:

Plurilingtiismo

En estos Ultimos anos, la sociedad ha cambiado, la globalizacion vy la

multiculturalidad, demandan una sociedad cada vez mds plurilingue.

El establecimiento de un enfoque curricular basado en las competencias,
capacidades y habilidades del siglo XXI nos obliga a disenar y desarrollar
un curriculo plurilingte interdisciplinar y adaptado a los contextos
sociolinguisticos mediante la implementacion de las metodologias

activas que propicien la competencia linguistica del alumnado.

Apostamos por un enfoque comunicativo en la ensenanza de las

lenguas en el contexto funcional de las comunicaciones.

Pretendemos que nuestro alumnado perciba que las lenguas que se
aprenden en el centro les son de utilidad en diferentes contextos, no solo

en el aula.
Plan de digitalizacion

El desarrollo de las tecnologias de la informaciéon y la comunicacion
(TIC) ha tenido influencia en todos los espacios de nuestras vidas.
Vivimos inmersos en un mundo complejo y cambiante, en el que la
tecnologia estd cada vez mds presente en nuestras vidas: nos
comunicamos, nos informamos, jugamos, trabdajomos,  nos

emocionamos con la tecnologia y aprendemos.

Apostamos por la insercion de las TIC en los dmbitos educativo,

administrativo y comunicativo; por promover el logro de la competencia


https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/pablo_porarr_educa_jcyl_es/Documents/DOMINICAS%20ARANDA-%20PLAN%20DIGITAL/PLAN%20DIGITAL/EVIDENCIAS/Documentos%20de%20centro/02%20PROYECTO%20EDUCATIVO%20INSTITUCIONAL.CREA.pdf?csf=1&web=1&e=b4CHUS
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digital de alumnos y profesores, impulsando el uso curricular de las

tecnologias digitales.

Queremos garantizar una competencia clave del siglo XXI para una
ciudadania que debe ser critica y responsable en el uso que hace de la

tecnologia.

Proyecto de educacion emocional

Una de nuestras finalidades es velar por el desarrollo de la interioridad
de nuestros alumnos en su camino para descubrir ‘quiénes son”. Con
este proposito participamos en LOOK INSIDE, un proyecto de Educacion

Emocional al servicio de toda la comunidad educativa, alumnado,

profesorado y familias, desde el modelo de Competencias Emocionales
propuesto por el Grupo de Investigacion y Orientacion Pedagdgica
(GROP) de la Universidad de Barcelona que ordena de manera rigurosa,
validada y evaluable el conjunto de conocimientos, capacidades,
habilidades y actitudes necesarias para comprender, expresar y regular

de forma apropiada los fendbmenos emocionales.

Pretendemos con ello desarrollar las competencias emocionales
intrapersonales e interpersonales que permitan a las personas
profundizar en la construccion de su identidad al servicio de un mundo
que nos necesita, estando con la emocion adecuada vy la intensidad

adecuada en el momento adecuado

El centro concreta estos programas en la propuesta diddctica de infantil y
en la propuesta curriculares de primaria y secundaria.

A nivel de centro y siempre segun LOMLOE, las programaciones (o propuesta
didactica) tienen un apartado sobre la competencia digital donde vienen
indicados los descriptores operativos, los criterios de evaluacion y los

indicadores de logro.
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Algunos de los ejemplos pueden ser los siguientes: (la primera imagen
corresponde a la propuesta didactica de infantil y la segunda imagen

corresponde a la programacion de matematicas de 2° EP)

s La individualizacion. El establecimiento de una relacion personal adecuada y carifiosa es
imprescindible para la practica educativa en estas edades. Hay gue ayudarlos partiendo
de lo gue han vivido para que se produzcan repeticiones, generalizaciones e
interiorizaciones. La intervencion educativa se basa en la observacion y la escucha de lo
que hacen, dicen y sienten, respetando siempre sus necesidades y sus intereses.

¢ Competencia digital Es importante recurrir a las nuevas tecnologias y aplicarlas en el
espacio educativo, ya que estan cada vez mds presentes en nuestra sociedad y forman
parte de nuestra vida cotidiana. Su uso en Educacion Infantil debe adaptarse a la edad
con la finalidad de iniciar a los nifios en el buen uso de las mismas. Tiene que servirle al
nifiofa para familiarizarse con el vocabulario, los materiales, recursos y herramientas
tecnoldgicas con los que va a trabajar ahora y en etapas sucesivas. Esto implica un uso
seguro, saludable, sostenible, critico y responsable de las tecnologias digitales.

Dominicas

Los alumnos hacen uso de la sala de informdtica una vez a la semana y diariamente, de *
‘4 ’ Aranda

las pizarras digitales dentro del aula. También contamos con bee bots, los cuales
rotamos semanalmente entre los cursos de infantil. Siempre actividades supervisadas
por el profesor y de valor académico, ¢) Competendia digital
Las nuevas tecnologias estan cada vez mas presentes en nuestra sociedad y forman parte de
nuestra vida cotidiana. Desde esta realidad, consideramos imprescindible su incorporacion en
las aulas de Educacién Primaria con la finalidad de iniciar a los nifios en el buen uso de las
mismas. Esto implica un uso seguro, saludable, scstenible, critico y responsable de las
tecnologias digitales.

La incorporacién de la tecnologia en el aula contempla dos vias de tratamiento que deben ser
complementarias y gue contribuyen a la alfabetizacion en informaciéon y datos, a la
comunicacion y la colaboracion medidtica, a la educacion medidtica, a la creaciéon de
contenidos digitales, a la seguridad, a la ciudadania digital, a la privacidad, a la propiedad
intelectual, a la resclucién de problemas y al pensamiento computacional:

* Tecnologia como fin: tiene como objetivo ofrecer al alumnado conocimientos y
destrezas bdsicas para el usc de dispositivos tecnoldgicos. El ordenador y otros
dispositivos tecnoldgicos se convierten, asl, en objeto de estudio en simismo.

+ la tecnologia como medio: su objetivo es sacar todo el provecho posible de las
potencialidades de este medio; se utiliza como recurso didéctico para aprender, para
la presentacién de trabajos de diferente indeole y para la busqueda deinformacian.

Competencias
especificas
(matematicas)

Descriptores

N Criterios de evaluacién Indicadores
operativos

3.1 Reconocer conjeturas
Competencia {STEM1, STEM2, | mateméticas sencillas, investigando Es capaz de leer y comprender el texto

especifica 3 CD5, CPSAAS) patrones, propiedades y relaciones buscado de forma guiada en formato digital.
de forma guiada.

4.1 Describir rutinas y actividades
{STEM1, STEMZ, | sencillas de la vida cotidiana que se Explica a un compafiero el proceso de
STEMS3, CD5, realicen pase a paso, utilizando resolucion de un enigma matematico sencillo
cC2) principios basicos del pensamiento presentado en soporte digital.
computacional de forma guiada.

Competencia
especifica 4

E:;;z;it;nzla STEM1, STEM2, 4.2 Em(pl»ear herramientas Puede seguir los pasos en formato digital para
D1, €D3, €D5, |tecnologicas adecuadas, de forma |a resolucion de problemas { Genially La
cC2, CE3) guiada, en el proceso de resolucion  handilla va al cole)
de problemas.
6.2 Explicar ideas y procesos
matematicos sencillos, los pasos
Competencia CCL1, STEM1, seguidos en |a resolucidn de un Es capaz de leer y comprender el texto buscado
especifica 6 ISTEM2, STEM4, | problema o los resultados Ide forma guiada en formato digital.

ICD5, CE3, CCEC4) | matematicos, de forma verbal o

gréfica.

30
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El centro posee, ademdas, algunos acuerdos a nivel de todo el profesorado
como es el uso de la plataforma EDUCAMOS. A través de la plataforma se
puede consultar las calificaciones, calendario y horario, comunicacion a
través de mail. Las familias reciben el usuario y contrasefa necesarios para

acceder a dicha plataforma a través de la Secretaria del centro.

Todo el alumnado desde 3° Primaria y ESO dispone de una cuenta en Google
Education. Se utiliza especialimente Google Classroom como forma de aula
virtual en la que facilitar recursos que ayuden en el proceso de ensenanza-
aprendizaje al alumnado: material de apoyo, juegos y actividades, recursos

audiovisuales, calendario de tareas, etcétera.
Procesos de individualizacion para la inclusion educativa.

En el colegio tenemos descritos varios procesos segun el modelo de calidad
EFQM. Estos procesos estan a disposicion del claustro en el Drive compartido.
Uno de ellos es el proceso clave PCO3 Atencidn a la Diversidad. En este
proceso hay recogidos protocolos y pautas de actuacion para lograr la

inclusidbn educativa de todos los

> P.CLAVE > PCO3ATENCIONALAD.. ~

alumnos.

. Tipo - || Personas ~ Modificado ~ |

El plan de atencién a la diversidad
Nombre

Ultima .

estd basado en el modelo de
. 1.- FLUJOGR Y DESCRIPCION PCO3

3 sept 2

respuesta a la intervencion vy
2.- IMPRESOS REVISADOS 23/24

modelo de Intervencion por 4.- INSTRUCCIONES

prOgrOmCIS 5.- INFORMACION CLAVE POR ETAPAS
6.-PC0O331_RESULTADOS DEL PLAN AD
COPIA SEGURIDAD

NORMATIVA

ACLARACIONES REFUERZO Y APOYO EDUCATIVO.pdf

24 oct 2
3 sept 2
3 sept 2
15 jun 2(
24 0ct2
Toct2C

9 feb 2C



* _
p Dominicas
' Aranda

|

*Nonie] |(

= > PCO3AIENCIONALA.. > 4.-INSIRUCCIONES ~ =S| vE) o
.Tipn < 1 [ Personss ~ H Modificada ~
Carpetas » Nombre +
B ALTASCAPACID.. | BB COMPRENSION.. BB DESARROLLOIN.. i @ DIFICULTADESD...
BB GUIASASPERGER ! BB GUIASTDA-H : BB PCO3 PROTOC.. Bl 1PCO308 PAUTAS
BN T.DELAPRENDIZ.. i BB TRASTORNOSD...
Archivos
Nombre T+

5 IPCO308_DISCALCULIA Y MATE.pdf
IPCO308_EL APEGOQ.pdf
IPCO308_ENRIQUECIMIENTO CURRICULAR EPO/ESO.pdf
IPCO308_INFO PADRES_HITOS 5 ANOS.pdf
IPCO308_PAUTAS_RABIETAS.pdf
IPC0O308_T. A. PROCEDIMENTAL.pdf
IPCO308_TDA SIN HIPERACTIVIDAD.pdf
IPC0O308- DISLEXIA.pdf

IPC0O308- PAUTAS AA.CC_.pdf

IPCO308- PAUTAS FOMENTO ORAL.pdf
IPC0O308- PAUTAS L+iMITES.pdf

IPCO308- PAUTAS PADRES ESTUDIO.pdf

IPCO308- PAUTAS RETRASO SIMPLE DEL LENGUAJE.odf

Como ejemplo enlazamos las pautas para trabajar la discalculio.

Propuesta de innovacion y mejora

Las propuestas de innovacion y mejora, con las acciones, medidas,
estrategias de desarrollo, responsables y temporalizacion quedan recogidas
en la hoja de cdlculo Objetivos Horizonte TICA
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3.3. Desarrollo profesional.

Procesos para la deteccidon de las necesidades formativas del

profesorado.

En el ano 2020 (curso 20-21) desde la Fundacién Educativa Dominicas de la
Ensefianza y con la participacion de los Equipos Directivos de cada centro
se vio la necesidad de que los profesores se manejaran en el entorno de
Google, para ello todos los profesores realizaron el curso online de
Competencia Digital entorno Google, en diferentes niveles (segin la

evaluacion inicial que realizé la empresa formadora a cada profesor).

Al finalizar el curso todo el profesorado se acreditd en alguno de los niveles
propuestos. Del claustro actual seguimos acreditados 28 profesores (con
validez hasta julio de 2024).

Este curso, (23—24) con la integracion de la LOMLOE y el cambio de
plataforma hemos visto la necesidad de explicar la evaluacion

competencial y se estdn realizando las formaciones correspondientes:

1.- Manejo de la plataforma Educamos a todo el colegio (profesores, PAS
y familias).

2.-Evaluacion competencial a los profesores de reciente incorporacion al
claustro.

En enero de 2024, los profesores respondieron al Selfie for Teachers. Del

andlisis de esta herramienta detectaremos necesidades formativas.
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Como se puede ver los
resultados el nivel de los
profesores es Bl siendo el
drea con mds capacidad
de mejora el Area 5 -
empoderamiento del

alumnado.

Si comparamos el Selfie
for teachers con el Selfie
de centro vemos que en
ambos casos nuestras
debilidades

intimamente

principales
estan

relacionadas con [o]

Resultados por area

Area 1 - Compromiso profesional

Area 2 - Contenidos digitales

48%

Area 3 - Ensefianza y aprendizaje

Area 4 - Evaluacion y retroalimentacion

Area 5 - Empoderamiento del alumnado

Area 6 - Facilitar la competencia del alumnado

Y

Dominicas
Aranda

Bl
Bl
Bl
Bl
Bl

Bl

sistematizacion del trabajo de la competencia digital del alumnado. Por lo

tanto y como se puede ver en la tabla de objetivos horizontes TICA algunos

de los objetivos planteados estn encaminados a mejorar estas debilidades.

Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de

las TIC.

Desde la direccidtn del centro, la coordinadora de formacién reenvia toda la

oferta de cursos del CFIE y de la FERE mediante el mail corporativo a todo el

claustro. A final de curso, el Equipo Directivo habla con la comision TICA y se

decide qué cursos son necesarios a nivel general o a nivel individual.

También se piensa si se buscan formadores externos o existe algun profesor

en el centro que nos pueda formar.
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Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del

profesorado.

El claustro es bastante estable a lo largo de los anos. Lo habitual es que solo
haya incorporaciones por jubilacién (un porcentaje bajisimo) o por bajas
temporales (enfermedad o maternidad).

El centro dispone de un plan de acogida que se entrega a los profesores que
se incorporan al centro (nuevos o) sustitutos) mediante un mail. En ese
correo se les anima a que si tienen alguna duda acudan a cualquier
miembro de la comision TICA para resolverlas. Ademds, como todo el
claustro, disponen de videos explicativos de la plataforma en el Drive
compartido del colegio.

‘ Drive Q_ Buscar en Drive = @ @&
+ Nuevo CLAUSTRO > TUTORIALES INFORMAT... ~ &
+[O Ordenadores | Tipo ~ || Personas - || Modificado -
&, Compartido conmigo Nombre 1 Ultima ... - Tamario de &
(© Reciente . . o
BB Antivirus 13 abr 2021 yo — & e
¥r Destacados
B Notas Educamos 19 nov 2023 Ramiro C —
® spam BB Screen Recorder 24 ene 2023 Ramiro C -
@ Papelera
I tutoriales para alumnos 24 abr 2020 Elena Plaza -
¢y Almacenamiento
63,55 GB en uso i Classroom 1.mp4 14 mar 2020 yo 38,6 MB
& Consola de administracion W Classroom borrar clases.mp4 14 mar 2020 yo 91MB
" W Como hacer un formulario de preguntas tipo test en PowerP... 1 may 2020 Ruth Melero 19,3 MB
2,05 TE de 100 TB compartidos
e Wil CREAUNARULETA EN POWERPOINT PASO A PASO.mp4d 12may 2020 Ruth Melero 23,2 MB

Desde secretaria se informa al nuevo profesorado del Codigo de Conducta
(que esta siempre accesible para todo el claustro en el drive compartido)
y firman el Compromiso de Confidencialidad y cumplimiento de la Politica

de Seguridad en el tratamiento de datos personales.

Propuesta de innovacion y mejora

Las propuestas de innovacidn y mejora, con las acciones, medidas,
estrategias de desarrollo, responsables y temporalizacidn quedan recogidas
en la hoja de cdlculo Objetivos Horizonte TICA
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3.4. Procesos de evaluacion.

A) Procesos educativos:

Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia

digital.

A nivel de centro, todos los profesores, desde infantil a la ESO, evaluamos las

competencias mediante la plataforma EDUCAMOS. Esta plataforma, entre
otras cosas, Nos permite evaluar las competencias de los alumnos, tanto las
competencias especificas de cada materia, como las competencias clave.

Para poder hacerlo correctamente, hemos realizado unos cursos de
formacién, primero los profesores encargados de la plataforma (miembros
de la comision TICA) y después todo el claustro de profesores.

Cada profesor desde sus asignaturas debe de crear los cuadernos de
competencias, en los que elige qué competencias especificas trabaja en
cada trimestre y el peso que tiene cada una de ellas, (segﬂn nos marca la
LOMLOE)

Una vez creado el cuaderno de competencias, cada profesor ya puede
evaluar los criterios asociados a cada competencia especifica, y el
programa se encarga de vincular cada competencia especifica con las
competencias clave (segln LOMLOE). Con todo esto se obtiene un resultado

ias clave
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Estos resultados son presentados a las familias al finalizar cada trimestre

mediante la aplicacion que tienen instaladas en sus teléfonos moviles o

pudiendo acceder desde la pagina web del centro.

Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no

presenciales.

Pautas para la evaluacidn en entornos presenciales

Uso de diferentes instrumentos de evaluacion incluidas herramientas
digitales.

Uso de las plataformas educativas de las diferentes editoriales.
Reuniones de nivel para establecer criterios comunes para la
evaluacion de las diferentes competencias de forma presencial.

Las familias son informadas de la evaluacion continua de los alumnos
a través de la plataforma Educamos.

En las actividades realizadas a través de Classroom, que son objeto
de evaluacion, los alumnos reciben la calificacion correspondiente, a

través de esta herramienta.

Pautas para la evaluacidn en entornos no presenciales

Uso de Educamos (infantil, 1°y 2° de EP) y Classroom (a partir de 3°
de Primaria) para la entrega de trabajos.

Realizacion de videoconferencias a través de Meet.

Realizaciéon de formularios a través de Educamos (1°y 2° de EP) y
Google Forms (a partir de 4° de Primaria)

Uso de las plataformas educativas de las diferentes editoriales.
Reuniones de nivel y de departamentos para establecer criterios
comunes para la evaluacion de las diferentes competencias de forma

no presencial a través de Meet.
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e Las familias son informadas de la evaluacion continua de los alumnos

a través de la plataforma Educamos.

Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en

los procesos de ensenanza.

Durante el curso, el equipo de comunicacidn revisa qué tipo de
publicaciones en las redes tienen mdas alcance.

En el plan de difusion de Erasmus se recoge una evaluacidon del impacto
basado en los Insights de Instagram y Facebook:

También se analizardn indicadores objetivos que nos permitan evaluar nuestro

Como queda recogido en |a dleance:

hojo de cdlculo Objetivos ~— ® Nomerdessguidores

@ Interacciones con las publicaciones

Horizonte TICA Oltem(] remos “ NOmero de visitas a la pagina del proyecto.

Selfie for Teachers con unos & Aicance de las visitas por pofses

ickran

formularios de creaciéon

e e
propia para evaluar la
integracion digital en los
procesos de ensenanza.
6s0 695
Evaluacion de los o
O O
aprendizajes con
tecnologias digitales. SN N R, N R

Para la evaluacidn  del

alumnado  utilizamos  las

herramientas ofrecidas por la plataforma EDUCAMOS y Google Education,
para realizar tanto el envio como la evaluacion de tareas en diferentes
formatos como pueden ser cuestionarios o formularios a través de Google
Forms, Google Classroom, Site, realizacion de pruebas escritas editables,
adjuntar tareas o trabajos.


https://educajcyl-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/pablo_porarr_educa_jcyl_es/Documents/DOMINICAS%20ARANDA-%20PLAN%20DIGITAL/PLAN%20DIGITAL/OBJETIVOS_HORIZONTE_TICA.xlsx?d=wbc2413122ed34c3d85760ac2311996a6&csf=1&web=1&e=BEz2Et
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En el apartado 3.2.1 estdn especificados todas las herramientas educativas

y, pero destacamos aqui la parte de la evaluacion de los aprendizajes

Herramientas digitales ¢Qué aprendizajes evalda?

Google Site (portfolio) Aprendizaje diario

Kahoot! Aprendizajes conceptuales, calculos
mentales

Canva, Genially, Prezi, Proyectos, trabagjos, resimenes, ...

presentaciones de google

Geogebra Ecuaciones y sistemas, Inecuaciones,
Trigonometria, Funciones, Vectores...

Google Sheets Estadistica y graficas

Fiction Express Lengua de 5°y 6°

Rubricas de coevaluacion Evaluacion de exposiciones orales de

companeros, trabajos expuestos en el
aula...

Informacion al alumnado
de la evolucion de su

aprendizaje

Formularios Google Forms Nota y feedback en preguntas falladas

Rubricas en Classroom Nota de cada apartado de la rubrica

Propuesta de innovacion y mejora

Las propuestas de innovacion y mejora, con las acciones, medidas,
estrategias de desarrollo, responsables y temporalizacion quedan recogidas
en la hoja de cdlculo Objetivos Horizonte TICA
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B) Procesos organizativos:

Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto

tecnoldgico y el contexto educativo.

En el curso 22-23 se ha realizado la herramienta Selfie para contar con
la opinidn de los alumnos, los profesores y la direccion del colegio y
tener un punto de partida para elaborar este Plan Digital.

En el primer trimestre del curso 2023-24 hemos aplicado Selfie for
Teachers. Este formulario se aplicard siempre a los profesores de
nueva incorporacion independientemente de la fecha.

De aqui en adelante se establece la siguiente estrategia de evaluacion:

En abril o mayo de cada ano, se realizardn encuestas a alumnos, y
familias sobre diferentes aspectos, entre ellos, el relativo a los
procesos digitales. Cada afo se pasardn las encuestas a las familias
de los cursos pares.

De forma ciclica los profesores alternardn Selfie for Teachers con formulario
interno:

= Selfie for Teachers curso 2024- 2025
=  Formulario interno curso 25-26

Se utilizardn formularios de Google en el que incluirdn cuestiones
relacionadas con los siguientes aspectos:

e Porcentaje de documentos institucionales revisados sobre los
programados.

e Grado de eficacia.

e NUmero de actividades formativas sobre seguridad TIC para familias.

e NUmero de sesiones formativas por curso.

e NUmero de cursos ofertados por el centro.

e Porcentaje de participacion del profesorado en los cursos organizados
por el centro.
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e Satisfaccion del profesorado con la formacion recibida.

Finalmente, reservamos aplicar SELFIE for Schools cada 4 anos, cuando se

quiera renovar el Plan Digital.

Valoracion y diagnodstico de los procesos organizativos de

integracion digital del centro.

Como ya se indicé en la tabla 3.1.3 (integracion de las TIC en procesos

administrativos y educativos) se valoraré la accesibilidad, versatilidad,

facilidad de uso, proteccion de datos... de las plataformas utilizadas.

En concreto, a final de curso la direccion del colegio evaluarad:

Aspectos a evaluar

Formas de

Evaluacion

Indicadores

Familia-centro

Cuestionarios
Google Forms

Grado de satisfaccion de
las familias con las
comunicaciones recibidas.

Grado de satisfaccién con
la plataforma EDUCAMOS

Alumnos-
centro

Cuestionarios
finales de curso
(desde 5° EP)

Grado de satisfaccion de
los alumnos con las
comunicaciones vertidas a
través de Classroom o del
correo

Centro-centro

Comunicacioén entre los distintos dmbitos de la
comunidad educativa

Cuestionarios
finales de curso
(Google Forms
creado por la
direccion del
centro)

Grado de satisfaccion de
profesorado y PAS con la
comunicaciéon
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Cuaderno del | Memorias fin de % de profesores que utilizan

profesor curso el cuaderno del profesor
de la plataforma

Circulares, N° de circulares que se han

avisos de publicado durante el curso

actividades

Inscripciones N° de actividades para que

las que han utilizado las
inscripciones de Educamos

EDUCAMOS

frente a las que no

Meet N° de profesores que han
usado Meet para la
comunicacion con las
familias (si ha sido
necesario)

Propuesta de innovacion y mejora

Las propuestas de innovacion y mejora, con las acciones, medidas,
estrategias de desarrollo, responsables y temporalizacion quedan recogidas
en la hoja de cdlculo Objetivos Horizonte TICA

C) Procesos tecnolégicos:

Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto

tecnoldgico y el contexto educativo.

La comunicacion de la evolucion académica de los alumnos a sus padres o0
tutores legales se realiza a través de una plataforma educativa. Hasta el
curso 2022-23 utilizGbamos Alexia. Al implantarse la LOMLOE, desde
direccion se valor6 la necesidad de buscar una plataforma que ayudara a
realizar una evaluacion por competencias. La comision TICA y el equipo
directivo, traslado la necesidad a la FEDE.
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En verano de 2023 se realizd el cambio a EDUCAMOS valorando que esta
plataforma tiene cargadas las competencias especificas de cada materia
o asignatura y cada profesor selecciona las que evalta en cada trabaijo,
tarea, examen... que el alumnado realiza.

Valoracion y diagnodstico de la estructura funcional de las

tecnologias, redes y servicios.

La evaluacion de los recursos tecnologicos se realiza a final de curso,
mediante peticiones y sugerencias que los profesores han dejado en la hoja
de cdlculo compartida. A partir de ahora, ademds los coordinadores de
cada etapa en las reuniones de ciclo recopilardn otros aspectos que no
estén contemplados ese archivo y lo reflejarn en el cuestionario que se
creard para ello a final de curso.

Estas sugerencias son recogidas por el equipo directivo para su solucidon o
para la planificacion de adquisicidn contando con el asesoramiento de la
comision TICA.

Alguno de los indicadores que se pueden utilizar para su valoracion son:

e NUmero de incidencias registradas

 Satisfaccion con el plan de digitalizacion (familias, alumnos,
profesores).

e Satisfaccion con la dotacién tecnolégica del centro  (familias,
alumnos, profesores).

e Porcentaje de integracion curricular de la competencia digital.

e Porcentaje de cursos que incluyen actividades especificas de
formacion en seguridad TIC en las programaciones diddcticas.

e NUmero de actividades de difusion realizadas sobre el uso seguro y
responsable de las TIC (diferenciar seguridad, netiqueta y redes
sociales)
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Propuesta de innovacion y mejora

Las propuestas de innovacion y mejora, con las acciones, medidas,
estrategias de desarrollo, responsables y temporalizacion quedan recogidas

en la hoja de cdlculo Objetivos Horizonte TICA.

3.5. Contenidos y curriculo

Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de

ensenanza y aprendizaje.

En educacion infantil:

Cada curso, adaptado a su nivel, 3, 4 o 5 anos. Hacen el desarrollo del
pensamiento computacional a través de las Bee Bot (2 sesiones por
trimestre)

Ademds, los alumnos de 5 afnos tienen asignadas 1 hora a la semana para
ir a los ordenadores a trabajar. Trabajan a través de juegos. PUPI ],
También empiezan en el manejo del raton y de los “clic” con la ayuda de
editores imagenes (PAINT o TUX PAINT)

En educacion primaria:

Hasta el curso 22-23, en primaria, habia dos profesores encargados de dar
a los alumnos horas de informdtica. Estos profesores tenian una
programacion por cursos sobre los contenidos que se daban en cada nivel
educativo.
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A modo de resumen podemos decir que era el siguiente:

Curso Contenidos

1° Iniciacion al pensamiento computacional con las bee bot y tablet

(aplicacién de bee bot)

20 Recordatorio del pensamiento computacional con bee bot, y
principalmente con las tablet usando las aplicaciones de bee bot,

codespark y kodable.

En el ordenador aprenden a entrar en diferentes programas
(paint, juegos a través de accesos directos creados en el
escritorio)

30 Iniciacién a la mecanografia (MECANET) v utilizacién de
procesador de texto y primeros usos de los USB y conocimiento
de las carpetas y rutas para llegar a los distintos elementos.

40 Creacion de contrasenas seguras.

Iniciacion a Google Education:

classroom. (oprender a ver tareas, mandar trabajos y
evaluacion)

Uso del drive. Creacion de carpetas

Leer correos electronicos y responder a ellos.

5° Continuacion de Google Education.

Editor de texto: aprender a compartir documentos con profesores
y companeros y darles derechos de edicidon o no, segun
necesidades. Aprender a insertar imdgenes.

Presentaciones de Google iniciacion conocimientos de las
diferentes posibilidades para hacer una presentacion.

Iniciarse en la discriminacion de la bdsqueda de informacion en

internet (paginas fiables, ideas importantes...)

Trabajar la seguridad en internet (redes socioles)
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6° Recordatorio de Google education de lo trabajado en los cursos
anteriores.

Y avances en presentaciones de Google: transiciones,
animaciones.

Editores de texto.

BUsqueda en internet.

Creacion de Kahoot

Esta secuenciacion se estd adaptando a la LOMLOE y cada profesor se
encarga de llevarlo a cabo en su asignatura. Estos contenidos vienen
recogidos en las programaciones de cada curso.

En educacion secundaria:

1°ESO Lengua Creacion Kahoot!

Uso de Canva para la creacion de presentaciones.
Uso de CapCut para la creacidon de videos y
montajes.

Uso de Classroom.

Alemdn Creaciétn de un VOKI
Uso de Padlet

Vocaroo

Conocimiento Uso de power point
de Lenguaje Uso de Blogger

Uso de encuestas google

Matemdticas Uso del Classroom

Elaboracion de documento de Word

Elaboracion de tabla, graficos, insercion de enlaces
Elaboracion de Podcast y como cambiar los

diferentes formatos de Audio

Tecnologia Uso del Classroom




* e o
p' Dominicas

< V Aranda

Manejo de TinkerCad para crear disefios en 3D
Elaboracion de Podcast y coOmo cambiar los
diferentes formatos de Audio

Elaboracion de Kahoot

Manejo de Crocodile para creacion de circuitos

eléctricos

Educacion Fisica | Creacidn de documento Word, PowerPoint

20ESO | Fisica Hoja célculo (graficos)

Lengua Creacion Kahoot!

Uso de Canva para la creacion de presentaciones.
Uso de CapCut para la creacidon de videos y
montajes.

Uso de Classroom.

Matemdticas Uso del Classroom

Elaboracion de documento de Word

Elaboracion de tabla, graficos, insercion de enlaces
Elaboracion de Podcast y como cambiar los

diferentes formatos de Audio

Educacion Fisica | Creacidn de documento Word, PowerPoint

Cultura Clésica | Presentaciones de Google

Documento de Google

3° ESO Matemdticas Uso del Classroom
GeoGebra
Tecnologia Uso del Classroom
Google Sites

Trabajo con Exelearning para crear contenidos
Scratch

Manejo de Excel, Access
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Fisica y Quimica

Uso del Classroom
GeoGebra
Manejo de Excel

Simulador Crocodile Chemistry

Lengua

Castellana y

Uso del Classroom

Uso de google docs y word

Literatura Uso de Genially y Canva
Visualizacion de materiales audiovisuales
Uso de power point
Uso del diccionario digital de la RAE
Robotica Uso del Classroom

Elaboracion Porfolio Digital

Elaboracion de tablas, graficas, capturas de
pantalla, creacidon de enlaces.

Elaboracion de documento de Word
Elaboracion de Kahoot

Tarjeta Micro.bit

Robot Macqueen

Scratch

Educacidn Fisica

Creacidtn de documento Word, PowerPoint

4° ESO

Programacion

Informatica

Pensamiento computacional

Scratch

App Inventor

Processing

Manejo de Classroom.

Creacién de Site (porfolio)

Creacion de tablas, insercion de enlaces e
imdagenes, capturas de pantalla.

Uso de CANVA para crear comics e infografias y
usos de GENIALLY.

Educacidn Fisica

Creacidtn de documento Word, PowerPoint
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Matemdticas Uso del Classroom
GeoGebra
Tecnologia Uso de Classroom

Simuladores (Crocodile Tecnology y FluidSIM
Neumdatica)
Programacion con Scratch y S4A

Biologia Classroom

Presentaciones (power prezzi, Google...),
Check list bUsqueda segura Internet
Creacién tablas y graficos (excel)

Kahoots

Uno de nuestros objetivos es mejorar la competencia digital del alumnado.
Para ello pretendemos secuenciar de una manera clara y coherente todo |o
que los alumnos trabajan en el colegio desde infantil hasta secundaria.
Hemos empezado por crear un documento compartido con el claustro en
Drive para conocer la realidad sobre los contenidos referidos a las TIC que
cada profesor trabaja en sus clases.

En el siguiente enlace estdn especificados los elementos, los usos y los
programas que se utilizan en todas las etapas.

EXTRAESCOLARES O COMPLEMENTARIAS:

Se readliza una actividad extraescolar, robdtica, durante todo el curso, como
recoge la PGA.

Otra extraescolar que se realiza durante todo el curso es Produccién Musical,
en la que los alumnos componen, hacen arreglos musicales, producen
canciones y videoclips 0 musicalizan cuentos con diferentes programas
(Logic Pro, Studio One 6). Con esta extraescolar los alumnos pueden obtener
la titulacion oficial de ROCK SCHOOL en Produccion Musical.
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* e o
p' Dominicas

< V Aranda

Formamos parte de la red de colegios adscritos al programa Diploma Dual®
impartido por Académica. Los alumnos trabajon online en inglés en
coordinacion con profesores de EEUU cursando las materiaos que no se
imparten en Espana, de manera que al acabar el Bachillerato espanol
pueden convalidar los estudios de un High School americano.

En 6° de Primaria y 1° ESO, los alumnos reciben formacion sobre seguridad
en las redes por parte de la Policia Nacional dentro del conocido como Plan
director.

Hemos sido seleccionado para participar en el Servicio de Actividades
Extraescolares en centros educativos sostenidos con fondos publicos
ubicados en zonas y sectores vulnerables en Castilla y Ledn: "A-EX-CyL". El
objetivo es trabajar contenidos relativos a las competencias digitales (cinco
dreas del Marco Europeo de Competencias Digitales #DigComp de la
Comisién Europea), vinculdndose de forma directa con las dreas
competenciales identificadas en los Reales Decretos por los que se
establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas de Educacion Primaria
y de Educacion Secundaria Obligatoria. Se trata de una extraescolar de tarde
durante 15 sesiones de trabagjo:

e 7/ sesiones de dos horas entre el 7 de marzo y abrril.
e 8 sesiones de dos horas entre los meses de octubre al 22 de
noviembre de 2024.

Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia

digital.

En las programaciones de cada materia se encuentran detalladas las
herramientas TIC que se utilizardn para impartir los contenidos, tal y como
se insistio en el claustro de inicio de curso y se aborda en sus
programaciones y que se anexan en la PGA.

Dichos contenidos del curriculo estdn secuenciados segun el BOCYL para
que con la ayuda de diferentes herramientas TIC, los alumnos puedan
conseguir su adquisicion con mayor facilidad y atender a la diversidad.
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La plataforma Educamos, como ya hemos mencionado en el apartado 3.4,
nos ayuda a los profesores a gestionar, ordenar y evaluar las competencias
de los alumnos, entre ellas la competencia digital.

Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos diddcticos

digitales y servicios para el aprendizaje.

Desde de 1° EPO se usan las diferentes plataformas de cada editorial.

Dsm en 0

iTe damos |a bienvenida a
SM Aprendizaje!
Un espacio, todos tus conienicos

s s + |

= | 0B - 0@ | & e (ol

[T
Cmy g

; ‘ !Imlilll\l\ “3’:‘ e =

= Contenido
T MISCONTENIDOS  CONTENIDOS DEL CENTRO EDUCATIVO
e
Clasifica las siguientes sustancias en Gidos, hidrures metdlicos, hidruros no metalicos y
= sales binarias:
| mes || mer, | aBn | cum 0.l RbH '
[= FiSICA FisicA | zmo || e || w0 | een, co0 AsHs cas
¥ auimica ¥ auimica
| s || oar | o | naa cul wo A0
[es || cam | oM | mes Has 0,
A Hidruros metalicos Hidruros no metalicos sales binarias

‘ Oxidos.

Flsicay Quimica 2° ESO.

sicay Quimica 2. ESO
Escritorio GENIOX BUAL LED

Oxford University Press.

Desde 3° EPO también se usan ademds de las plataformas de la editorial, la
plataforma Google Education, para que el alumnado acceda a contenidos
e informacion.
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Estas plataformas se utilizan para compartir diferentes recursos diddcticos

propios o ajenos, ademads de para realizar evaluaciones, entregas de tareas,

de trabajos, portfolios, presentaciones, etc.

Las materias que por su tipologia requieren el uso semanal de dispositivos

y programas concretos se imparten en un aula de informdtica. A principio
de curso, el equipo directivo distribuye estas asignaturas entre las dos aulas
de informdtica. Posteriormente, se reserva una hora semanal para cada
curso de primaria. Se dejan a disposicion del resto de profesores o materias

el calendario para poder reservar las horas en las que el aula no esté

ocupada.
INFORMATICA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
PORTATILES
23-24
8:15-9:05
9:05 — 10:00 TECNOLOGIA PROG 2 4°B EP
1B- GEMA 42 ESO- MERCE 09.30a10.30
R. Busto
10:00-10:55 PROG 2 PROG 1 42A EP
42 ESO- MERCE 42 ESO- MERCE 10.30 a 11.30
Cristina
10:55-11:25
11:25-12:25 TECNOLOGIA TECNOLOGIA
1A- GEMA 1A- GEMA
12:25-13:20 ALEMAN 22 ROBOTICA 32 ALEMAN 22
CAROL/YOLI GEMA CAROL/YOL
13:20-14:20 PROG 1 ROBOTICA 32 TECNOLOGIA TECNOLOGIA
42 ESO- MERCE GEMA 1A- GEMA 1B- GEMA
15:00-16:00 32E1A 29EP B 19A EP 32E.IB 29EP A
Diego Rojo Pablo Diana Eva Camino
16:00-17:00 32EPB 32EP A 12EPB
Lorena Marfa Cecilia
INFORMATICA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
2000
23-24
8:15-9:05
9:05-10:00
10:00-10:55 TECNOLOGIA
RAMIRO
10:55-11:25
11:25-12:25
12:25-13:20
13:20-14:20 TECNOLOGIA
RAMIRO
15:00-16:00
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Propuesta de innovacion y mejora

Las propuestas de innovacion y mejora, con las acciones, medidas,
estrategias de desarrollo, responsables y temporalizacion quedan recogidas
en la hoja de cdlculo Objetivos Horizonte TICA

3.6. Colaboracién, trabajo en red e interaccién social

Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccion y

comunicaciéon de la comunidad educativao.

Basicamente, la comunicacion virtual entre el personal y el alumnado se
realiza con Google Education al igual que entre el propio personal. Entre el
personal y las familias se realiza a través de la plataforma Educamos.

Las plataformas utilizadas para la comunicacion en el centro y su uso se

reflejan en la siguiente tabla:

. . Uso
Usuarios Herramientas
(a modo de ejemplo)
Con el profesorado - Correo colegio Comunicaciones oficiales
- Drive Almacenamiento

compartido de

documentacion

- Google Meet Equipos de trabajo online
(archivos,

videollomadoas...)

- Resto de Trabajo colaborativo en

herramientas Google linea.
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Education
(Documentos,
Presentaciones, Hojas

de cdlculo...)

Creacién de contenido

online

Con el alumnado

- Correo colegio

Notificaciones

- Classroom (Aula
virtual)

Repositorio de contenidos,
actividades interactivas,
tareas, cuestionarios de

evaluacion...

- Google Meet

videollamadas...

- Drive

- Otras herramientas
de Google Education
(Documentos,

Presentaciones, Hojas

de cdlculo...)

Trabajo colaborativo en
linea.
Creacion de contenido

online

- Oftras herramientas
que no requieran

registro del alumnado

Creacidn de contenido.
Evaluacion,

autoevaluacion

(Kahoot, Socrative,
Scratch...)
Con las familias - Plataforma
(podres, madres o Educamos
tutores legales) - Meet Videollamadas
(reuniones de tutoriaq,
generales o por familia)
Con otras instituciones, | - Outlook Correo

empresas o Usuarios
externos
(ayuntamiento, AMPA,

otros centros...)

- Mail corporativo

- Plataforma
eTwinning:
Edicion de video,
Padlet, Voki...

Se utilizan las diferentes
herramientas para
generar varios productos
finales que solo se
pueden crear

colaborando con los otros
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paises del proyecto

dentro de la plataforma

e-Twinning
Con el entorno - Pagina web del Informacion del centro:
centro datos, documentacion,

avisos generales..

- Redes sociales Difusidn de las acciones
(Instogrom y del centro
Facebook)

Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red

dentro y fuera del Centro.

Disponemos de tres planes de acogida al entorno TIC del colegio:

Para nuevos profesores, para alumnos y para familias.

A las familias se les entrega en la secretaria cuando formalizan la matricula.

A los alumnos se o entrega el tutor y a los profesores un miembro de la

comision TICA.

En el colegio hay un Equipo de Comunicacion formado por tres profesores.

Dos de ellos (uno de Primaria y otro de ESO) se encargan de la publicacion

en redes y en la web.

Desde la Fundacion Educativa Dominicas de la Ensenanza se promueven

reuniones para la formacion y el trabajo de los equipos de comunicacion de

sus colegios. En estas reuniones se llegan a diferentes acuerdos:

Acuerdos relativos a...

Descripcion

Tipos de publicaciones vy
uso para cada red social

Facebook -  Instagram:  Perfil  alumno,
caracteristicas diferenciadoras, actividades
Pagina web — Informacién general, contacto

Unificacion en las RRSS

En las dos RRSS se publica o mismo.
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Ambas tienen la misma imagen de perfil y el
Mismo mMail de contacto.

Proteccion de la imagen
de menores en RRSS.
Indicaciones para

eventos generales.

Se evita publicar imdgenes donde se reconozca
a los alumnos. En determinadas actividades en
las que se considera que aparezca la imagen
de los menores se comprueba que los tutores

legales hayan dado su consentimiento.

Envio de publicaciones y
planificacion.

Ideal que semanalmente haya un minimo de
dos publicaciones hacia las 9 de la noche.
En fechas senaladas (por ejemplo, navidades)
el horario cambia segln la sugerencia de Meta
(gestor de las propias redes)
Fechas senaladas (en las comunes a la FEDE
nos dan preparada la publicacién corporativa):

Derechos de la infancia

Violencia de género

Nochebuena. Navidad, nochevieja, Ano

nuevo, Reyes.

Paz y derechos humanos

Mujer y nina en la ciencia

Mujer

Dia de la Tierra

Del libro

De Europa

Hashtags mds utilizados

#dominicasaranda H#Hsomosdominicas

#arandadeduero #emocionateyaprende

#juntosconstruimossuenos

Evaluar el impacto de las
publicaciones en el

entorno

Monitorizar los insights de las RRSS

Las funciones del equipo de comunicacion, como quedan reflejadas en la

tabla 3.1.1, son:



https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/pablo_porarr_educa_jcyl_es/Documents/DOMINICAS%20ARANDA-%20PLAN%20DIGITAL/PLAN%20DIGITAL/EVIDENCIAS/3.%20ORGANIZACI%C3%93N,%20GESTI%C3%93N%20Y%20LIDERAZGO/AUTORIZACION_TRATAMIENTO_DE_IMAGENES_ALUMNOS_-_MENORES_DE_14.pdf?csf=1&web=1&e=e8OhV3
https://www.instagram.com/explore/tags/somosdominicas/?hl=es
https://www.instagram.com/explore/tags/arandadeduero/?hl=es
https://www.instagram.com/explore/tags/emocionateyaprende/?hl=es
https://www.instagram.com/explore/tags/juntosconstruimossue%C3%B1os/?hl=es

.

*
‘ ’ Dominicas
E ' Aranda

|

- Mejorar nuestra comunicacion con todos los destinatarios usando
diferentes canales.

- Ofrecer una comunicacion veraz y transparente acorde con la mision
del colegio.

- Cuidar nuestra imagen y cultura corporativa para fortalecer la
identidad de la comunidad educativa y darla a conocer al exterior.

- Visibilizar nuestro centro educativo.

- Mantener actualizada la pdgina web y las redes sociales.

Los destinatarios de la comunicacidon son:

- Personal del centro

- Alumnos

- Familias

- Antiguos alumnos

- Personas e instituciones relacionadas con nuestra actividad
- Sociedad en general y, en especial, la sociedad arandina

Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacion y los
servicios de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera

del Centro.

El plan de comunicacidn de la FEDE especifica que este plan se evalia en los
colegios en el tercer trimestre. De esta valoracion se sacan acciones para el
Curso siguiente.

Propuesta de innovacion y mejora

Las propuestas de innovacion y mejora, con las acciones, medidas,
estrategias de desarrollo, responsables y temporalizacion quedan recogidas
en la hoja de cdlculo Objetivos Horizonte TICA
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3.7. Infraestructura

Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y

software.
ESPACIO DOTACION

Aula informatica 26 ordenadores, 1 proyector

Aula informdatica 2000 18 ordenadores, 1 proyector

Audiovisuales 2000 25 tablets, 1 proyector

Aulas generales Todas cuentan con un ordenador,
un proyector y eBeam

Laboratorio Ciencias 1 ordenador, 1 proyector

Aula MUsica 1 ordenador, 1 proyector

Sala profesores planta baja 2 ordenadores, impresora
(fotocopiadora y escdner)

Sala profesores ESO 1 ordenador, 1 impresora

Salén de actos 1 ordenador, un proyector y un
equipo de sonido

Secretaria y administracion 3 ordenadores, impresora y
fotocopiadora

Direccidn 3 ordenadores

Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula,

de Centro y globales—institucionales.

Disponemos de conexion a internet por fibra 6ptica con Movistar Empresas 1
Gb. Esta conexion se distribuye por el colegio mediante cable y wifi.

En el edificio principal hay 4 platos wifi Unifi en los pasillos para dar cobertura
a las aulas generales. En la zona de infantil hay otro.

Al edificio 2000 llega el cable al aula de informdatica 2000, a la biblioteca y a
audiovisuales. A las aulas se distribuye mediante dos repetidores wifi
sencillos (TP-link)
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La red se ha ido configurando por la comision TICA a lo largo de los anos.
Usamos un ‘mapa de red” dibujodo a mano que nos resulta Util cuando
surgen problemas.

Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

En el centro existen dos redes wifi:

.- PROFESORES: estd por todo el colegio y se accede con contrasena
compartida exclusivamente con el personal del centro.

2.- ALUMNOS: Estd por todo el colegio y se accede con contrasena
compartida con alumnos y profesores.

Ademds, se conectan por cable los despachos de Direccidn, Secretaria vy
administracion, y las salas de profesores.

Un miembro de la comision TICA se encarga de mantener la Plataforma
Educamos actualizada: altas y bajas de alumnos y profesores, cambios de
horarios... y de comunicarles su usuario y contrasena.

Otros dos miembros de la comisidn se encargan del entorno de Google
Education: proporcionar los nombres de usuario y las claves a profesores y
alumnos, solucionar incidencias (claves olvidadas, notificaciones de
seguridad de Google, actualizaciones recomendadas...).

Cada profesor se encarga de mantener sus clases de classroom, archivar o
eliminar las de anos anteriores y proporcionar acceso a los alumnos.

Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y

gestion de equipos y servicios.

La adquisicidn de equipos nuevos funciona de la siguiente forma: A final de
curso la comision TICA cumplimenta un formulario que nos remite el equipo
directivo. En ese documento se especifica el nimero de ordenadores,
proyectores, tablets, ratones, teclados, pantallas... que se necesitan reponer
o anadir. Al inicio del curso siguiente la direccidon nos informa del
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presupuesto disponible y la comision TICA prioriza, decide y compra lo que
se puede.

A veces se solicitan o se reciben ordenadores retirados por Glaxo.

El mantenimiento de los ordenadores, portdtiles, etc. Lo realiza la comision
TICA, tras el aviso de profesores o alumnos.

Los equipos obsoletos o inservibles se llevan al punto limpio. Previamente

desmontamos vy reutilizamos lo que podemos.

Del mantenimiento de la copiadora Ricoh MPC5504 se encarga la empresa
Ofibur quién también se responsabiliza de los toners gastados.

En el Drive compartido con todo el claustro hay un registro para que los
profesores puedan comunicar las incidencias que puedan ocurrir con los
equipos, aunque al ser pocos es muy habitual que nos lo comenten de
palabra.

Actuaciones para paliar la brecha digital.

»  Se prestan tablets a los alumnos sin recursos digitales para que

puedan seguir las clases en ensenanza No presencial.
» Seinforma a alumnos y familias de subvenciones a las que pueden
optar para la compra de equipamientos.

= Se permite el uso de tablets o teléfonos personales en
determinadas actividades, pero siempre que se necesitan dentro
del aula tienen la opcidn de usar las tablets del colegio.

Valoracion y diagnostico de estructura, funcionamiento y su uso

educativo.

La direccidn del colegio es consciente de los problemas de conectividad.
Actualmente se ha pedido presupuesto a dos empresas diferentes para
poder mejorar la conectividad del centro.
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Los equipos se renuevan poco a poco, todos los anos algunos ordenadores
o tablets y algunos proyectores. Evidentemente, por motivos econdmicos, no
se hace al ritmo que nos gustaria.

Propuesta de innovacion y mejora

Las propuestas de innovacion y mejora, con las acciones, medidas,
estrategias de desarrollo, responsables y temporalizacion quedan recogidas
en la hoja de cdlculo Objetivos Horizonte TICA

3.8. Seguridad y confianza digital

Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.

Estrategias y responsabilidades.

Dada la importancia y la complejidad legal de la Proteccidon de Datos hace
anos que contamos con la empresa Educaria para todo lo relacionado con
este tema. Anualmente, el responsable de la proteccion de datos del colegio

(la Directora Titular 09000197@educaijcyl.es), revisa y actualiza con ellos la
documentacion.

La politica de privacidad y proteccion de datos estd publicada en la web del

colegio donde se indica el contacto del delegado de Proteccidon de Datos a
nivel de la Fundacibn Educativa Dominicas de la Ensenanza
(delegatPD@dominiquesdelensenyament.com )

La Fundacion tiene establecido un protocolo de actuacion ante posibles
violaciones de la seguridad, en el que se detallan los plazos y los motivos
para la notificacion del problema.

Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos,

diddacticos y documentales.

Como ya indicamos en el apartado 3.3, todo el personal del colegio firma el
compromiso de confidencialidad y cumplimiento de la Politica de Seguridad
en el tratamiento de datos personales.
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Ademds, en la carpeta del Drive compartida con el claustro hay un
documento en el que se recogen unas instrucciones bdsicas para el
tratamiento de datos personales:

Todo el personal con acceso a datos personales deberd seguir las medidas
de seguridad establecidas por el, responsable del tratamiento, DOMINICAS
ARANDA vy, tener conocimiento de sus obligaciones y funciones con relacion
al tratamiento de dichos datos personales.

Se indican a continuacion las medidas que se deberdn tener en cuenta en
el tratomiento de datos personales, de conformidad con la normativa
vigente en materia de proteccion de datos:

a) El personal deberd custodiar los datos personales que traten en el
ejercicio de sus funciones, impidiendo que terceros accedan, adoptando
medidas como: Politica de mesas limpias, cerrar con llave los cajones,
armarios y archivos, bloquear la pantalla del ordenador cuando no estén
presentes, mantener en secreto las contrasenas de acceso a los datos
personales.

b) El acceso a todos los dispositivos utilizados para el tratamiento de datos
personales debe estar restringido mediante el uso de contrasenas robustas.

c) Se debe limitar el uso de dispositivos USB. En caso de que sed
estrictamente necesario su utilizacion para poder dar debido cumplimiento
a las funciones propias del personal, el acceso a dichos dispositivos deberd
estar protegido con contrasena.

d) Durante los traslados de soportes con datos personales, se deberén
custodiar eficazmente dichos soportes impidiendo el acceso de terceros a
la informacion.

e) El personal no podré utilizar programas o aplicaciones que no hayan sido
autorizadas por el centro. Para el cumplimiento de la funcidon educativa, solo
se podrdn utilizar las herramientas puestas a disposicion por el centro
educativo.

f) Como norma general en los correos electrénicos que se envien a varias
personas, se deberdn poner las direcciones de correo en Copia Oculta
(cco). Asimismo, se deberd prestar especial atencién en los destinatarios
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de los correos electronicos, evitando que la informacion contenida en los
correos sea puesta en conocimiento de personas no autorizadas.

g) Los papeles que contengan datos personales deberdn eliminarse cuando
dejen de ser necesarios para la finalidad para la que se recogieron, y nunca
deberdn tirarse a la basura sin su previa destruccion.

h) Los papeles emitidos por impresoras, faxes o mdaquinas multifuncion
deberdn ser custodiados por el empleado que los estd tratando, que deberd

impedir que otras personas que no deban tener acceso a dicha informacion,
accedan a la misma.

i) El personal comunicard de forma inmediata cualquier incidencia
relacionada con el tratamiento de datos personales. La comunicacion se
podrd realizar a la siguiente direccion: 09000197@educa.jcyl.es

j) Se deber& cumplir con las medidas de seguridad de los datos personales
indicadas en el apartado “Funciones y obligaciones del personal” recogidas
en la Politica de Seguridad del centro.

La mayor parte de los datos que maneja el centro estan en la nube (en Stilus,
en la plataforma Educamos y en Google Education). Todos los equipos que
almacenan datos académicos se encuentran en despachos bajo llave, los
equipos tienen contrasenas de acceso y se realiza copias periddicas de los
MisMos.

La secretaria, administracion y el TIC responsable de mantener actualizado
Educamos y Stilus, estan autorizados para emplear memorias externas. Ellos
se responsabilizan de realizar copias de seguridad regularmente.

Actuaciones de formacion y concienciacion.

Aproximadamente cada dos anos, los profesores reciben una sesidn de
formacion sobre Proteccidn de Datos. Por otra parte, periddicamente en
reuniones de etapa o claustros se recuerdan los diferentes protocolos
(derecho a la imagen, seguridad de las contrasefias, uso de Educamos...)
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Respecto a los alumnos, cuando se les da por primera vez su usuario de
Google Education, se les explica como crear una contrasena robusta y facil
de recordar (previamente los padres han firmado la autorizacion para
crearles un mail).

En todos los proyectos e-Twinning (desde 1° ESO) hay un apartado de
Netiqueta, de manera que los alumnos saben que si no lo cumplen pueden
quedarse fuera del proyecto.

En fechas proximas al Dia de Internet Seguro, se realizan diferentes prdcticas

sobre ciberseguridad como, por ejemplo “Sé genial en internet” y se participa,
con los cursos que se puede, en los talleres que programa el Incibe.

Basdndonos en el modelo de normas de buen uso de los equipos del centro
educativo del Incibe, a principio de curso se transmite a los alumnos de ESO
las normas de uso de las aulas de informdtica:

Normas

&

Cuidar los equipos Uso educativo
Desconectar Musica
Instalar Videos
Personalizar RRSS
Comer Juegos
Seguridad

Contenido Legal
Acoso
Pirateo
Porno

Incitacion...

®

Proteger info Proteger Protegerse Colaborar
Contrasefias trabajo de virus Revisar equipo
Cerrar sesion Avisar
Imagen de los Nube Enlaces problemas

demas usB



https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/pablo_porarr_educa_jcyl_es/Documents/DOMINICAS%20ARANDA-%20PLAN%20DIGITAL/PLAN%20DIGITAL/EVIDENCIAS/3.%20ORGANIZACI%C3%93N,%20GESTI%C3%93N%20Y%20LIDERAZGO/autorizaci%C3%B3n%20uso%20mail.pdf?csf=1&web=1&e=d4KPjJ
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/pablo_porarr_educa_jcyl_es/Documents/DOMINICAS%20ARANDA-%20PLAN%20DIGITAL/PLAN%20DIGITAL/EVIDENCIAS/3.4%20Evidencias%20tabla/Kahoot/Sicherheit%20im%20Internet%20-%20Detalles%20-%20Kahoot!.pdf?csf=1&web=1&e=oMuDe8
https://beinternetawesome.withgoogle.com/es_es
https://www.incibe.es/eventos/sid/talleres-online
https://www.incibe.es/menores/materiales/modelo-de-normas-de-buen-uso-de-los-equipos-del-centro-educativo
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Tanto para alumnos como para familias, en el site de Orientacién (al que se
accede desde la web del colegio) hay un apartado especifico sobre
menores y seguridad en |a red.

Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su

adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad.

La FEDE audita anualmente la seguridad mediante la empresa Educaria. Q
Educaria facilita los modelos de autorizaciones para el tratamiento de datos,
imagenes (menores o mayores de 14 afos), creacién de correos
electronicos, compromisos de confidencialidad (de profesores, monitores,
alumnos en précticas y PAS)... y se asegura de que se cumple la legislacion

vigente en materia de proteccion de datos.

Propuesta de innovacion y mejora

Las propuestas de innovacion y mejora, con las acciones, medidas,
estrategias de desarrollo, responsables y temporalizacidn quedan recogidas
en la hoja de cdlculo Objetivos Horizonte TICA

4. EVALUACION

4.1.Seguimiento y diagnostico.

El seguimiento y diagnodstico del Plan corresponde al Equipo Directivo y a la
comision TICA quién se encargard de facilitar las herramientas de
diagndstico y evaluacion.

En el Claustro inicial se recordard algunas de las actuaciones del Plan TIC a
todo el profesorado, prestando especial atencion a los profesores nuevos.

A lo largo del curso, en las reuniones de la comision TICA, se ird evaluando
el grado de consecucion de los objetivos propuestos en el presente Plan y la
adecuacion de las medidas y estrategias previstas.


https://sites.google.com/site/orientaciondominicasaranda/menores-y-seguridad-en-la-red?authuser=0
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/pablo_porarr_educa_jcyl_es/Documents/DOMINICAS%20ARANDA-%20PLAN%20DIGITAL/PLAN%20DIGITAL/OBJETIVOS_HORIZONTE_TICA.xlsx?d=wbc2413122ed34c3d85760ac2311996a6&csf=1&web=1&e=BEz2Et
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Al finalizar el curso, en reuniones de las diferentes etapas, se realizard una
evaluaciéon completando un cuestionario sencillo de Google Forms
(pendiente de elaboracion). La comisiéon TICA analizard las conclusiones de
cada etapa y realizard un informe anual sobre el grado de integracion de
las tecnologias en el centro, estableciendo las propuestas de mejora para el
siguiente curso. Este informe se remitird al equipo directivo para incluirlo en
la memoria anual.

INSTRUMENTOS DE DIAGNOSTICO

Hoja de cdlculo Objetivos Cumplimentando la columna de control previa

Horizonte TICA reflexion.

Andlisis individual de las aplicaciones de las TIC
Cuestionarios de en el aula y de la satisfaccion de las
autoevaluacion herramientas digitales utilizadas en el centro:

docentes, familias y alumnos.

Andlisis de la competencia digital de los
Selfie for teachers docentes y del impacto de la formacion realizada

anualmente.

Andlisis del impacto del Plan en la mejora de la
Selfie de centro competencia digital de los alumnos y de los

profesores.

Autoevaluacidon CoDiICe TIC

Reflexibn sobre las diferentes déreas
(JeyL)

Valoracion de los técnicos de la Direccidon Provincial e informe de certificacion

CODICE TIC

4.2. Evaluaciéon del Plan.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Con los instrumentos de evaluacion mencionados en el apartado anterior,
podremos hacer una valoracion del grado de satisfaccion del desarrollo del
Plan.
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Valoracion de la difusion y dinamizacion realizada.

La comision TICA valorard la difusion y dinamizacion realizada frente a lo
previsto en las tablas 2.4.1. Tabla de Difusion y 2.4.2. Tabla de dinamizacion.
Al inicio de cada curso, junto con el equipo de comunicacion, se revisardn
ambas tablas y se realizardn los ajustes pertinentes teniendo en cuenta las
posibilidades tecnolégicas (diferentes RRSS, plataformas comunicativas...)
y las tendencias comunicativas del momento.

Andlisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion

disenada.

Al final de cada curso se analizardn los resultados. A principio del curso
siguiente, se revisard la temporalizacidon de los objetivos no alcanzados y si
es necesario anadir o modificar alguna medida o accion en la hoja de
cdlculo Objetivos Horizonte TICA

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.
Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

A lo largo del Plan Digital se han mostrado las propuestas de innovacion y
mejora en las que el centro trabaja (véase dicho apartado en las lineas de
actuacién, puntos 3.1. a 3.8. de la hoja de cdlculo Objetivos Horizonte TICA).
Se les ha asignado una prioridad en funcion de unos criterios.

Ademds, se han explicado los procesos de diagnostico, seguimiento y
evaluacion que permitirdn una continua actualizaciéon del documento:
dentro de las tareas de temporalizacién del Plan (punto 2.3.), al analizar la
situacién del centro en cada una de las lineas de actuacion (punto 3) y en
la evaluacion (puntos 4.1y 4.2.).
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Procesos de revision y actualizacion del Plan.

En la hoja de cdlculo Objetivos Horizonte TICA se recoge el planteamiento de
objetivos y propuestas de mejora y se va constatando y registrando el
avance del plan digital.

A final de curso, en la Memoria, se recogerdn los logros conseguidos y las
propuestas de mejora detectadas como necesarias, asigndndoles una
prioridad en funcidn de los criterios recogidos en este plan digital vy
acordados en comision TICA.

Al inicio del curso escolar siguiente, en la elaboracion de la PGA se incluirdn
aquellas propuestas de mejora que se desprendieron del despliegue de este
Plan, bien por necesitar revision y/o modificacion, bien por surgir como
nuevas necesidades o posibilidades de innovacidon durante la puesta en
marcha del plan.

Si bien la concesion del nivel de certificacion de la Competencia Digital
CoDiCe TIC del centro tendrd una vigencia de dos cursos escolares,
anualmente se proponen y redlizan las modificaciones necesarias en
funcion de las valoraciones anteriormente mencionadas, conduciendo ello
a la actualizacion y mejora del Plan Digital cada curso escolar.
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