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A. PROPOSITOS Y METAS. A.1. Breve descripcion del contexto socioeducativo que
enmarcan los propoésitos y

metas del plan TIC.

Los tiempos cambian y por ello desde hace ya varios cursos académicos estamos
desarrollando lineas de trabajo para la aplicaciéon de las nuevas tecnologias en todos los
ambitos del Centro. Este Plan TIC tiene como finalidad analizar los diferentes aspectos de la
implantaciéon de las nuevas tecnologias en los diferentes ambitos de la Comunidad Escolar,
siendo conscientes que es un documento dinamico y en constante actualizacion.

El Colegio Nuestra Sefora del Carmen de La Bafieza es un Centro educativo concertado
cuya titularidad ostenta la Congregacion de Hermanas Carmelitas de la Caridad Vedruna.
Constituimos una comunidad educativa en la que entidad, profesorado, familias, alumnado y
personal de administracion y servicios participan en funciones propias de su mision vy
responsabilidad, tanto en la elaboracién de lineas pedagdgicas del Centro como en su
realizacion.

Este Centro fue creado en el 1907 dedicandose a la actividad de ensefianza. En la actualidad,
el Centro imparte, en régimen de concierto, los niveles de Educacion Infantil (3 a 6 afos),
Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria. Atendemos alumnos de Minorias
Etnicas y Socioculturales y de Necesidades Educativas Especiales. (Ver Anexo XXXIX -
Contexto socioecondmico de la comunidad educativa)

Nuestra escuela proporciona una educacion integral en valores desde una conviccion
cristiana y promueve un servicio de calidad en la formacién y capacitacion profesional del
alumnado. Nuestra finalidad es conseguir personas integradas y comprometidas socialmente,
que respondan con autonomia y sentido critico ante la realidad social actual.

Partimos de la necesidad de ser competentes en el uso de las nuevas tecnologias. De hecho,
tal es su importancia que la competencia digital ha sido incluida dentro de las siete
competencias del sistema educativo que nuestro alumnado debe alcanzar al final de su etapa
educativa obligatoria.

Lo que hace unos afios nos parecia imposible o inalcanzable se hace hoy presente en nuestra
realidad: nos relacionamos virtualmente con familiares y amigos, nos comunicamos a través
del correo electronico, hacemos la compra sin salir de casa...La escuela tiene que adaptarse
a este cambio y es por ello que en nuestro centro ya desde los cursos inferiores de Infantil y
la primera etapa de Primaria se les ha ido acercando poco a poco y, de una manera ludica, al
uso y manejo del ordenador y de las nuevas tecnologias en el aula, siendo en la ultima etapa
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de Primaria y en Secundaria una herramienta basica de uso cotidiano. Como bien se
demostré durante el confinamiento debido a la pandemia del Covid, las tic son fundamentales
para una educacioén integral que responda a las exigencias de la sociedad del siglo XXI. A
raiz de la situacion vivida tras la pandemia, el centro se ha visto obligado a evaluar
anualmente la situacion tecnoldgica de las familias del centro y, de ese modo, poder adaptarse
a la realidad del contexto en el que nos encontramos. (Ver Anexo

XXXIX - Encuesta situacion tecnoldgica de las familias).

Las nuevas tecnologias en la Comunidad Educativa, en general, estan muy bien aceptadas.
En sus casas manejan la mayoria de ellos el smartphone, ordenador, camaras digitales,
tablets, chatean... Dentro de nuestros objetivos queremos lograr que el alumnado vea el uso
de las nuevas tecnologias no como un simple juego, sino que sea un medio util dentro de la
adquisicion de conocimientos y que empiecen a verlo como una herramienta de aprendizaje
y de presentacion de trabajos, es decir, queremos dar un paso mas alla de su utilizacion ludica
y empezar a usarlo como instrumento de trabajo y busqueda de informacion.

En este documento deseamos tener recopilado todo nuestro saber hacer en el area de la
Tecnologia de la informacién y de la comunicacion, con el fin de ser presentado ante la
Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn, y obtener un Nivel de Certificacion.

A.2. Trayectoria y proceso estratégico del centro para la definiciéon del plan TIC.

Alo largo de los ultimos afos, nuestro centro ha sufrido importantes variaciones en cuanto a
su relacion con las tics:

- En el curso académico 1997/1998 el centro da un salto adelante y crea un aula de
informatica con 10 equipos PC. Por entonces se comienza si acceso a internet en este aula.
Hoy sigue funcionando y su ocupacién diaria es superior al 80% de las horas lectivas. (Ver
Anexo |: Horario Sala de Informatica y audiovisuales). Desde entonces, el Equipo Directivo
se ha preocupado de dotar al Centro de medios informaticos en diferentes espacios, tanto
para el uso de los profesores como para el uso de los alumnos.

- En el curso 2000/2001 se dotd al aula de informatica y a cada uno de los ordenadores
de la misma de conexién a internet.

- En el curso 2001/2002 llega a nuestro centro el primer proyector, que se instala en la
sala de audiovisuales.
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- En el curso 2002/2003 se dota al centro de un ordenador portatil con proyector para
que pueda ser usado en cualquier aula del centro y un equipo de sonido portatil para
diferentes eventos que realiza el colegio.

- En el curso 2003/2004 se incremento el numero de ordenadores en sala de informéatica
hasta un total de 25.

- En el curso 2004/2005 se dota a las salas de trabajo de los profesores de dos
ordenadores con sus correspondientes conexiones a internet e impresoras.

- En el curso 2006/2007, coincidiendo con el centenario de nuestro colegio, se pone en
marcha la pagina web de nuestro centro. Este nuevo escaparate nos brinda la posibilidad de
darnos a conocer, de ahi la necesidad y el compromiso de mantenerla actualizada, con el fin
de generar confianza a todo aquel que la visita ofreciendo la posibilidad de conocer nuestro
Centro y nuestra manera de trabajar.

En el curso 2007-2008 llegd a nuestro centro la primera pizarra digital, colocada en la sala de
audiovisuales.

- En el afio 2008/2009 llega la conexion wifi a internet a nuestro Centro.
- En el afio 2009/2010 se inicia el primer blog de nuestro centro.

- En el curso 2010/2011, el Proyecto RED XXI nos permitié convertir en aulas digitales
las cuatro aulas del, por entonces, tercer ciclo de Ed. Primaria. Ademas de una pizarra digital
y un ordenador en cada una de las aulas de 5° y 6° de Primaria, se instalan otras dos pizarras
digitales en dos aulas de educacion infantil. Se forma al profesorado sobre el uso de los blogs
a través de un plan de formacién de centro y se realizan diversos blogs en todas las etapas
del centro y en pastoral.

- En el curso 2011/2012, se han digitalizado las otras cuatro aulas de infantil asi como
las aulas de 2° de Primaria 'y 3° y 4° de la ESO.

- Entre los cursos 2012/2013 y 2013/2014, se dota al resto de las aulas de referencia
del centro de un proyector y un ordenador con acceso a internet. Esto hace que en todas las
aulas del centro los profesores puedan utilizar videos, material didactico de editoriales y
materiales creados por si mismos para su practica diaria. En el curso 2013/2014 el Centro
comienza su andadura en las redes sociales Facebook y Twitter.

- En el curso 2014/2015 se activa en nuestro centro la plataforma SM Educamos, lo que
supone un gran avance en la gestion y tratamiento de los datos personales y académicos de
nuestros alumnos. El personal de administracion y servicios realizaran desde este momento
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toda la gestion documental (informes, titulaciones, datos, boletines de notas, etc.) de forma
centralizada a partir de los datos suministrados por las familias y los docentes.

- Desde el curso 2017/2018 nuestro centro se ve inmerso en el proyecto de
digitalizacion de la Fundacion Vedruna Educacién a la que pertenecemos. Este proyecto se
ve reflejado en diversas actuaciones:

e INFRAESTRUCTURA DIGITAL DEL CENTRO - En el afio 2017 se hizo una sustancial
reforma de la red wifi de nuestro centro. La llegada de la conexion de fibra digital de
maxima velocidad propicié una inversion por parte del centro con la instalacién de
antenas wifi por todo el colegio para permitir una conexion simultanea de mas de 400
equipos informaticos. A esto debemos afadir la disponibilidad de pizarras
digitales/proyectores en todas las aulas de referencia del centro y el uso semanal que los
alumnos hacen del aula de informatica en los cursos de Infantil, 1°y
2° de Primaria y 2°, 3° y 4° de Eso.

e ACADEMICA CON EL ALUMNADO -

o Nuestro alumnado participa desde el curso 2010-2011 en el programa Red
XXI de la Junta de Castilla y Ledn. Este programa sirvio como base para la
transicion al plan de digitalizacién de la Fundacion Vedruna Educacién,
donde cada uno de los alumnos de nuestro centro, a partir de 5° de primaria,
cuenta con un equipo personal (chromebook) con el que trabaja a diario. Al
darse esta situacion, y con permiso de nuestro inspector en aquel momento,
se trasladaron los miniportatiles a las clases de 3° y 4° de primaria para
familiarizar a los alumnos en el uso de las aplicaciones de la plataforma
educativa de Google” Gsuite for Education”.

o La implantacién progresiva de los equipos individuales chromebook desde el
curso 2017-2018 permitira que en un periodo de 6 anos todos nuestros
alumnos desde 5° de primaria (en el curso 2020-2021 ya hemos alcanzado 2°
de ESO, y para el curso 2022-2023 ya se habra completado la implantacion)
dispongan de una herramienta imprescindible para el cambio metodolégico
que acompafia al plan de digitalizacién de la Fundacion Vedruna Educacion.
Este importante y progresivo cambio metodoldgico, que afecta tanto a la forma
de aprender como a la de ensefar, se esta realizando mediante una transicion
educativa en la que el profesor no es la Unica referencia de conocimiento, sino
que es una figura dinamizadora y facilitadora de los procesos de aprendizaje
individuales de los alumnos, de forma que estos sean capaces de buscar la
informacion que precisan y sean duenos de su propio aprendizaje, que esta
basado en la autonomia y en la seguridad en el mundo digital, pilares basicos
para la adquisicion de la competencia digital.

o La plataforma Gsuite for education es una herramienta académica
fundamental tanto para el profesorado y PAS como para los alumnos, ya que
facilita notablemente el proceso de ensefianza-aprendizaje y de gestion de
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informacion y ahorra una importante cantidad de tiempo en procesos que antes
se alargaban enormemente en el tiempo.

o Las herramientas con las que contamos facilitan en gran medida el trabajo de
atencién _a la diversidad, ya que permiten al profesorado adaptar la
ensefianza a los niveles curriculares de los alumnos y una mejor organizacion
de tiempos y espacios. Ademas, el trabajo colaborativo se ve beneficiado
notablemente.

e PERSONAL DEL CENTRO -

o Tanto el profesorado como el personal administrativo son fundamentales para
llevar a cabo los distintos aspectos de este plan. Si bien estan respaldados por
el equipo directivo, son conscientes del esfuerzo que supone llevarlo a cabo,
por lo que se hace imprescindible la_formacién. Si bien se parte de una
formacion inicial ya superada, resulta prioritaria una formacién continua vy
actualizadora de los contenidos adquiridos y donde prioricemos los recursos
propios del centro, tanto instrumentales como personales, de forma que los
profesores puedan ser docentes de sus propios compafieros educadores y
administrativos. También resultan prioritarios los recursos formativos que la
administracion educativa nos ofrece.

o Primamos la autonomia tanto pedagoégica como en el manejo de las distintas
aplicaciones, de tal forma que todo el profesorado participa de forma activa en
los procesos cotidianos de funcionamiento del centro.

o Procuramos la accién colaborativa entre el profesorado, ya que la cada vez
mas desarrollada red educativa hace que el compartir recursos e informacion
con otros profesores beneficie enormemente la tarea educativa del
profesorado, que a su vez establece su propia red colaborativa con sus
alumnos.

o  Todo esto nos lleva a que, con el tiempo, los profesores cada vez son mas
“creadores” de sus propios contenidos, materiales y recursos digitales.

e FAMILIAS:

o Através de este plan debemos tener muy en cuenta a las familias, ya que el
tradicional método de comunicacién con estas ha sido actualizado de forma
acelerada durante la situacion de confinamiento debido a la pandemia de la
Covid-19.

o En el curso 2018/2019 la fundacién Educarte, y por lo tanto nuestro centro, dan
un paso adelante en la seguridad y confianza digital al ponerse en manos de
la empresa de proteccion de datos “Prodat”, que establece para nuestro centro
los protocolos por los que debe guiarse al tratar los datos de empleados,
alumnos y familias: contrasenas y control de acceso, custodia y conservacion
de datos, como actuar en caso de violaciones de seguridad, selecciéon de
encargados de tratamiento de datos, procedimiento de ejercicio de derechos
ARSOPOL (derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion de
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tratamiento, portabilidad y oposicion), politica de trabajo online de los
empleados del centro, seguridad de la informacion ligada a los recursos
humanos y procedimiento de medidas de seguridad técnicas y organizativas.
(Ver Anexo II: Protocolos de proteccion de datos).

o Desde el curso 2020/2021, en nuestro centro contamos con la plataforma
Educamos de la editorial SM activada para los padres (para el profesorado
esta en funcionamiento desde el curso 2014-2015), lo que agiliza todo el
proceso de comunicacion con estas (retrasos, ausencias, incidencias, notas
de examenes, boletines de evaluacion, circulares y todo tipo de informacién y
avisos).

A.3. Principios y propdsitos que rigen el plan tecnoldgico de centro y la comunidad
educativa desde las dimensiones educativa, organizativa y tecnolégica (misién, vision
y valores).

El Plan Cédice-Tic es el documento que pretende evidenciar nuestra manera de trabajar con
las Tecnologias de la informacion y de la comunicacion en el Colegio Nuestra Sefiora del
Carmen; es por lo tanto nuestro saber hacer y el saber hacer como. Con la incorporacion de
las Tics a nuestro proceso de ensefianza-aprendizaje, pretendemos que nuestros alumnos
alcancen una serie de competencias y habilidades en el uso y manejo de las Tics, que han
ido interiorizando a lo largo de su proceso de adquisicion de conocimientos.

Por ello nos basamos en los siguientes principios orientadores obtenidos de diferentes
analisis del centro como la evaluacién SELFIE realizada el curso pasado por la totalidad del
centro (Ver anexo XXI: Resultados evaluacion SELFIE):

e Mision:

1 Formar personas integras, libres, criticas, respetuosas, responsables y creativas; con
una buena preparacion intelectual y académica que les dote de las herramientas
necesarias para desenvolverse en en una sociedad cada vez mas global y competitiva.

1 Satisfacer las necesidades planteadas por toda la comunidad educativa en cualquiera
de sus ambitos de actuacioén, bien sea de gestion, docencia y preparacion académica
del alumnado, potenciando el uso de las TIC y haciendo una gestion eficiente de los
recursos disponibles.

1 Potenciar la atencion personalizada con un profesorado organizado mediante equipos
de trabajo y en continua formacion.

(d Salvar las desigualdades sociales que pudieran existir.

Estar siempre al lado de la innovacién y mejora continua

Lograr un alto grado de éxito escolar.
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e Vision;

4 Alcanzar la competencia digital de nuestros alumnos tal y como se requiere para ser
ciudadanos del siglo XXI.

4 Adquirir un buen nivel en el uso de las TIC usandolas de manera respetuosa y segura.

[ Participar en proyectos de innovacion educativa. 4

Inspirar confianza a las familias.

[ Queremos caracterizarnos por la mejora del servicio educativo, basado en una escuela
inclusiva, que favorezca el aprendizaje de idiomas, que sea referente en la renovacion
metodolégica y potencie al maximo el desarrollo de las competencias clave de nuestro
alumnado mediante la aplicacion de proyectos innovadores y la sistematizacion de las
TICs en la educacion.

4 Deseamos ser reconocidos por nuestro compromiso con la excelencia educativa
contando con un equipo comprometido con el cambio y abierto al futuro, donde las
familias se integren y participen en el Proyecto Educativo del Centro.

e Valores:

[ Esfuerzo e implicacion.

[d Responsabilidad: queremos que nuestro alumnado asuma las consecuencias de las
acciones y que, consiguientemente, piensen antes de actuar.

d Autonomia.

1 Compafierismo: Conseguiremos un buen clima de trabajo ayudando y colaborando con
nuestros compafieros en el dia a dia.

4 Trabajo en equipo: procurando la maxima organizacién, participacion, colaboracién y
rendimiento.

[ Espiritu critico: debemos aprender a razonar y cuestionar todo aquello que suele
aceptarse como verdadero.

4 Igualdad: nuestro alumnado debe saber ejercitar este derecho sin ningun tipo de
condicionante.

1 Respeto a las personas, a las ideas y a la propiedad intelectual.

Con estas caracteristicas y, a partir de diferentes analisis realizados por el centro, como la
encuesta SELFIE (Ver Anexo XXI - Resultados evaluacién SELFIE) podemos realizar el
siguiente analisis:

e Oportunidades
d Ser un centro modelo en el uso de las Nuevas Tecnologias.
1 Modificar el estilo educativo que se imparte en nuestro centro.
[ Compartir la experiencia con otros centros.
[ Relaciones con instituciones y empresas.
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[ Participacion en concursos basados en las Nuevas Tecnologias.

e Amenazas
1 Resistencia ante la adaptacion a las nuevas tecnologias por parte de personas en
contra a esta vision.
[ No realizar los pasos adecuados para la implantacion de nuevas lineas de accion
provocando un desajuste en el Plan.
[ Uso indebido de las nuevas tecnologias.
e Fortalezas
1 Nivel de manejo de las nuevas tecnologias del profesorado y personal de servicios.
[ Implantacion en el centro de la Plataforma Educ@mos.
[ Comunicacién con las familias.
1 Adaptacion de las programaciones al uso de las TICs.
4 Uso de la pagina web.
Programa Red XXI.
Proyecto de digitalizacion del centro

Qa
Qa
1 Huella institucional en las redes sociales.
4 Profesorado en constante formacion.
4 Relaciones con instituciones.
d Recursos materiales de los que disponen las familias (ordenador personal y acceso a
internet).

[ Recursos materiales de los que dispone el centro:

= Cableado de internet.

= Zonas wifi.

= Aulas de informética.

= Servidores.

= Equipos informaticos en aulas y despachos. =

Pizarras digitales.

» Ordenadores personales desde 3° de Educacion Primaria hasta 2° de la

E.S.O.

e Debilidades
(d Recursos econdémicos muy ajustados.
[ Situacién socio-cultural de algunas familias.

e Aspectos a mejorar
1 Modernizar los equipos obsoletos.
(1 Dar a conocer la manera de trabajar del centro.
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[ Implantacion de diferentes sistemas operativos (Google for Education).

A.4. Objetivos generales del plan TIC en las dimensiones educativa, organizativa y
tecnoloégica.

1 Objetivos generales del plan de accion

e Potenciar el empleo de las nuevas tecnologias como herramienta fundamental
de trabajo en el proceso de ensefianza-aprendizaje buscando mejorarlo.

e Facilitar el acceso del alumnado a los medios informaticos como herramientas
que favorezcan, refuercen y apoyen sus aprendizajes.

e Concienciar y conseguir en los alumnos un uso adecuado de los medios
informaticos e internet y conocer detalladamente las consecuencias del uso
inadecuado de las mismas.

e Actualizar y mantener al dia la informacién, documentacion y los datos de las
diferentes aplicaciones informaticas que utiliza el centro.

e Disponer los medios necesarios para que la comunidad educativa utilice los
medios tecnolégicos en su relacion con el centro.

e Instaurar completamente el uso, por parte del profesorado, de todos los medios
informaticos a nuestro alcance para la realizacion de todas sus labores
cotidianas de ensefianza y gestion en el centro.

e Obtener la certificacion TIC de la Junta de Castilla y Ledn para nuestro centro.

J Objetivos de dimension pedagdgica

e Implementar el uso de las Tics por parte de alumnos y profesores en el proceso
de ensefanza-aprendizaje para que este se vea mejorado y facilitado.

e Utilizar ordenadores y chromebooks como recursos pedagoégicos motivantes y
reforzadores del proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Fomentar la comunicacién con la Comunidad Educativa por medio de las vias
corporativas, utilizando las herramientas que a nuestra disposicion tenemos
para el uso compartido de documentos y espacios de trabajo.

Acercar a los alumnos la cultura de las Tics.

e Mejorar las capacidades, responsabilidades y habilidades Tics de nuestros
alumnos, fomentando un uso responsable de la red y conociendo en
profundidad los peligros reales a los que se pueden enfrentar al utilizarla,
sirviendo esta como instrumento para el trabajo en todas las areas.

e Incidir en el uso de las herramientas digitales en el trabajo de nuestros
alumnos.

e Facilitar las destrezas y la autonomia del alumno en la busqueda de
informacion.

e Sistematizar el uso de las Tics en el profesorado en sus tareas diarias dentro
del centro, para lo cual mejoraremos sus habilidades y capacitacion en el uso
de las tics mediante la formacién adecuada.
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e Elaborar materiales y recursos educativos digitales eficientes por parte de
profesores y alumnos.

e Utilizar las videoconferencias como alternativa al trabajo habitual que se
realiza tanto en las aulas como en el trabajo de coordinacion de los profesores
del centro.

e Utilizar los ordenadores y los chromebooks como medio de creacién, de
integracion, de cooperacién, de potenciacion de valores sociales y de
expresion de las ideas de cada uno.

e Usar la plataforma classroom para facilitar el proceso educativo, enviando y
recibiendo informacién y formacién y para su comunicacién con los profesores
y con el Centro.

1 Objetivos de dimensidén organizativa

e Implantar los recursos de la plataforma Gsuite for Education.

e Desarrollar siempre que sea posible una comunicacion fluida con las familias
mediante el uso de las tics.

e Impulsar el uso de la nube a través de la herramienta Google Drive con el fin
de facilitar el desarrollo de documentos corporativos y planes de trabajo del
equipo docente.

e Potenciar el uso de las herramientas de comunicacién entre el profesorado y
el personal de administracién y servicios, aumentando su participaciéon en
actividades tics y haciendo uso de ellas en sus tareas cotidianas en el centro.
Motivar al profesorado para aumentar su participacion en actividades Tics.

e Informatizar los recursos bibliograficos del centro.

Actualizar y dinamizar los medios de los que el centro dispone para
comunicarse con el exterior (paginas web, redes sociales, blogs, etc.)

e Animar al profesorado a la creacién de recursos digitales y a compartirlos por
medio de los recursos disponibles.

J Objetivos de dimension tecnoldgica

e Mantener los equipos informaticos y tecnoldgicos del centro correctamente
mantenidos, actualizados y renovados dentro de lo posible.

e Disefnar actividades pedagogicas adecuadas para facilitar el proceso
ensefianza aprendizaje con las herramientas y aplicaciones de las que
disponemos.

e Facilitar de todas las formas posibles a nuestro alcance que cada uno de
nuestros alumnos a partir de 5° de primaria disponga de su propio equipo
(chromebook).

e Formar e informar sobre seguridad y confianza digital a toda la comunidad
educativa. (Ver Anexo XXIV: Plan de seguridad y confianza digital)
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e Publicar y difundir los documentos y planes del centro relacionados con las
TICs, tales como la politica de privacidad del Centro, el Plan de seguridad y
confianza digital o el Plan Tic entre otros.
A.5. Tiempo de aplicacion y desarrollo del plan TIC en funcién de la evolucion
socioeducativa y tecnologica.

La vigencia de este Plan TIC esta enmarcada en tres cursos a partir de la certificacién: del
2020/2021 al 2022/2023. Consideramos que es un tiempo suficiente y necesario para evaluar
los cambios que se estan desarrollando, modificar los aspectos a mejorar y potenciar los
aspectos positivos.

El trabajo que se ha ido realizando sobre las nuevas tecnologias en el centro se ve reflejado
en las caracteristicas actuales. La totalidad de la Comunidad Educativa es consciente que la
sociedad va cambiando y el uso de las nuevas tecnologias es necesario para evitar la ruptura
de la brecha digital en nuestro centro y su entorno.

En los ultimos cursos, el centro ha realizado una apuesta fuerte en la adaptacion de los
servicios que ofrece. Actualmente se esta utilizando la plataforma Educ@mos como gestor
integral de la informacion que existe en el centro; se esta vinculando a los recursos que ofrece
Google for Education y estamos implantando el uso del ChromeBook.

El centro dispone de recursos materiales adecuados para el uso de las nuevas tecnologias,
realizando un proceso continuo en la actualizacion de los equipos. El alumnado demanda el
uso de las nuevas tecnologias en su dia a dia. Mas del 95% del total de las familias dispone
de un ordenador en casa y la gran mayoria de estas con conexién a internet.

La comisién Tic ha creado unas pautas para la Evaluacion, Seguimiento y Revision del Plan
Tic:
d El Plan Coddice-Tic ha sido disefiado para tener una funcionalidad de tres afios
académicos, es decir del curso 2020-2021, 2021-2022 y 2022-2023.
[ El Plan Cédice-Tic sera revisado por los miembros de la Comision Tic trimestralmente
y evaluado anualmente al término del curso mediante un registro ya elaborado por la
Comision. (Ver anexo VI: Evaluacion del Plan TIC por parte de la Comision)
d La Comision Tic se compromete a informar al Claustro de Profesores de los cambios
que se produzcan en el Plan Cddice-Tic. El Plan Cédice-Tic es un documento vivo,
por lo que es susceptible de ser cambiado.

El seguimiento y evaluacién del Plan TIC es labor de la Comision, la cual se realizara en las
reuniones trimestrales de la Comisién TIC. No obstante, se identificaran los aspectos de
mejora mediante las siguientes herramientas:
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[ Evaluaciones trimestrales realizadas por el Claustro de profesores. De forma anual, los
profesores realizaran una evaluacion del Plan y el desempefio de la comision TIC. (Ver
anexo VII: Evaluacién del Plan y el desempefio de la comisién TIC)

d Evaluaciones anuales realizadas por el PAS. De forma anual, el personal de
administracion y servicios realizaran una evaluacion del Plan y el desempefio de la
comision TIC. (Ver anexo XLI: Evaluacion del Plan y el desempefio de la comision TIC
- PAS)

1 Cuestionarios para el alumnado que evaluen aspectos relacionados con el Plan y la
implantacién de las TIC en el centro. Se realizaran anualmente. (Ver Anexo VIII:
Cuestionario de satisfaccion del uso de las TIC por parte del alumnado)

1 Cuestionarios para valorar el grado de satisfaccion de las familias con el desarrollo de
la competencia digital en el centro.(Ver Anexo IX: Encuesta de satisfaccion de las
familias)

4 A raiz de la situacion vivida tras la pandemia, el centro se ha visto obligado a evaluar
anualmente la situacion tecnoldgica de las familias del centro, cuyos resultados
serviran para modificar determinados aspectos del Plan para adaptarse a la realidad
del contexto en el que nos encontramos. (Ver Anexo XXXIX - Encuesta situaciéon
tecnoldgica de las familias).

d Evaluacion SELFIE realizada de forma anual. (Ver Anexo X: Insignia SELFIE)

1 Se recogeran las sugerencias aportadas por familias y alumnos en el buzén del
Centro, o a través de la Plataforma Educ@mos.
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Los aspectos de mejora detectados supondran el disefio de pequefios Planes de accion para
el curso siguiente, que intentaran subsanar las deficiencias.

Una vez evaluados positivamente los Planes de accién llevados a cabo para subsanar los
aspectos de mejora, se modificaran los apartados necesarios del Plan. De dichas
modificaciones se informara a los sectores de la Comunidad Educativa que se vean
implicados.

B. DEFINICION DEL MARCO CONTEXTUAL.

B.1. Gestion, organizacion y liderazgo.

* Estructuras y érganos de gestion del contexto tecnolégico-educativo (coordinacion,
planificacion, y gestion): Funciones y tareas.

En el centro, existen unas estructuras organizativas para la gestion del contexto tecnolégico-
educativo, que junto con el Equipo Directivo y la Comision Tic, se encargan de la planificacion
y de la gestiéon de todo lo relacionado con la Tecnologia de la Informacion y de la
Comunicaciéon en cuanto a materiales digitales empleados, los cuales se adaptan a las
caracteristicas y circunstancias del alumnado:

d Actualmente la generacion de horarios se realiza con el software de FET, aplicacion de
Software Libre y de cédigo abierto para generar horarios académicos para cualquier
tipo de institucion. Esta licenciado bajo GNU GPL. Posteriormente se realiza una
supervision por parte de los respectivos Jefes de Estudio.

(d La biblioteca de préstamos se encuentra en vias de informatizar mediante Abies.
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[ La gestién de la parte pedagdgica del centro (puesta de notas, control de asistencia...)
se realiza con la plataforma Educamos. Durante el curso 2020-2021 se han ampliado
Sus servicios y se gestiona a través de ella la comunicacion con las familias.

1 Todos los profesores del centro disponen de una cuenta Gsuite, que incluye las
versiones ilimitadas de Gmail, Classroom, Drive, Calendar, y el resto de aplicaciones
de uso educativo de Google.

1 Gracias a ello cada alumno, cada profesor y cada comision del centro cuenta con una
cuenta de correo (junto al resto de aplicaciones) institucional bajo el dominio de
@vedruna.es.

1 Todos los documentos institucionales de centro se encuentran almacenados en la
nube, mediante la aplicacion Drive, para su uso y consulta desde cualquier dispositivo
en cualquier momento y lugar.

L Drive
l—- Nuevo
Nombre
Prioritario
v
» [B] Miunidad
-
» Unidades compartidas [
[~
2, Compartido conmigo
Q® Reciente -
Y  Destacados i ‘
[ Papelera ‘/,
&  Almacenamiento \‘
185 GB utilizado &.

Q_ Buscar en Drive

Unidades compartidas

BANCO DE RECURSOS ADAPTACIONES

CORONAVIRUS - TRABAJO POR CLASES

CURSO CFIE

DOCUMENTOS DE CENTRO

DOCUMENTOS GENERALES REFUERZOS SECUNDARIA

FORMACION

FOTOS CURSO 2017-2018

FOTOS CURSO 2018-2019

Fotos Curso 2019-2020

FOTOS CURSO 2020-2021

® @& O B2

Unidades compartidas ocultas

Miembros

3 grup

d Cada comision dispone de una unidad de equipo donde almacena los diferentes
recursos y documentos que elabora a lo largo del curso para que puedan ser
consultados por todo el profesorado:
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Almacenamiento
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plan TIC en relacién con los documentos y planes institucionales (proyecto
cativo, programaciones didacticas, reglamento de centro, planes de convivencia,

plan de formacion de centro, plan de acogida del profesorado al contexto tecnolégico-
didactico, entre otros.).

En sus documentos institucionales, el centro ha incorporado el tratamiento que se da a las
tecnologias de la informacion y la comunicacion: se puede apreciar como el uso de las Tics
ha sido y es una preocupacion en nuestra practica docente. Somos conscientes de formar a

los

profesionales del futuro y por eso mismo somos conscientes que tienen que estar

capacitados en el uso de las diferentes tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

Las

Tics se encuentran perfectamente integradas en nuestra practica docente y asi lo tienen

interiorizados nuestros alumnos, asumiendo que las Tics son un elemento mas en su proceso
de aprendizaje y conocimiento.

Entre los documentos en los que se tratan las tics tenemos:

Dire

4 Programacion general anual.

4 Plan de accion tutorial

Plan de atencion a la diversidad.
Plan de convivencia.

Plan de fomento de la lectura.
Propuesta curricular de Centro.
Proyecto educativo del Centro.
Reglamentos de Régimen Interior.

oo ddooo

Programaciones didacticas.

3 Plan de acogida (incluye acogida tic).
[ Plan de seguridad y confianza digital
[ Plan de formacion en centro.

1 Plan de mejora.
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* Organizacion de la gestion de infraestructuras, recursos tecnolégicos-didacticos,
redes, servicios, acceso, uso y responsabilidades.

En la actualidad contamos con:

4 Aula de informatica dotada de 25 ordenadores para el alumnado que se actualizan
anualmente, ordenador para el profesor y proyector con sistema de sonido. En la
actualidad los alumnos que utilizan el aula de informatica de forma continua son los
de educacion infantil, 1° y 2° de primaria y 2°, 3° y 4° de eso. Todos estos alumnos y
los profesores que los acompanan, deben regirse por las normas del aula de
informatica (Ver Anexo XXV “Normas del aula de informatica para profesores” y Anexo
XXVI “Normas del aula de informatica para los alumnos”).

1 Dotacién de ordenador, cafion, altavoces, mando a distancia y pantalla en todas las
aulas de referencia para la imparticién de docencia.

1 Todo el profesorado que imparte docencia en los cursos de 5° y 6° de Educaciéon
Primariay 1°y 2° de la E.S.O. dispone de un ordenador Chromebook

[ El 99% del alumnado de esos mismos cursos dispone de un ordenador Chromebook
personal con el que trabaja tanto en el aula como desde su hogar.

[ Los cursos de 3° y 4° de Educacion Primaria estan dentro del programa Red XXl vy,
gracias a ello, cada alumno dispone de un miniportatil con el que puede trabajar en el
centro.

d Plataforma Educativa: Educamos htips://sso2.educamos.com/ para todos el
profesorado y el personal de administracién, con multiples funciones: desde el control
de calificaciones, el cuaderno de aula del profesor, hasta el control de asistencia.
Durante el curso 2020-2021 se amplian sus servicios y se gestiona, a través de ella,
la comunicacion con las familias.

(d Portal Stilus de la Junta de Castilla y Ledn para el equipo directivo.

[ Pagina web: http://carmelitaslabaneza.es/index.php/es/
1 Facebook corporativo: https://www.facebook.com/nsclabaneza/

[ Twitter corporativo: https://twitter.com/nsclabaneza?lang=es

[ Instagram corporativo: @nsclabaneza

1 Cddigo QR. (Ver anexo 3)

1 Google Sites para todos los cursos de Educacién Infantil y 1° de Educacion Primaria
preparados para gestionar una posible situacion de confinamiento como la vivida en
el curso 2019-2020. Tanto el profesorado, como el alumnado y sus familias estan al
corriente de su existencia y conocen, al detalle, su funcionamiento. De este modo, si
se repitiera dicha situacion, se continuarian las clases sin ningun tipo de problema a
través de ellos, ya que se utilizarian a modo de blog y gestor de aula de la clase.

- 3 afos:
https://sites.google.com/d/1cGtlzZSQUIg3ImYr9w10DNSFdQGQcgkox/p/12ldz
TRMdP54EUfrGwp7it4BbJEVBKeiw/edit - 4 anos:
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https://sites.google.com/d/1helgMIFuWzh0-ij0pBc-
ofwQtJLpGpS3/p/1NLYVE OUVIXTyYD-COgmQhueOPS8IKMuP/edit - 5
afos:
https://sites.google.com/d/1DFVOKIYuyygQU7ih9Xwczg2m9llkOmtF/p/1h94E
wr4KcQsMDO7T6 IKEbTMulWa3FwF/edit-  1° Educaciéon Primaria:
https://sites.google.com/d/11cNIL7LZisBnSFeqS75awG5MviZh1p Z/p/1Gf2K
gRaVIsWc whpiFyzA4vLScvhi1zl1/edit A Plan de seguridad y confianza digital.
1 Politica de Privacidad.

O Material de editoriales: Savia digital de SM, ON de Edebé, Mc-Millan, ...

1 Red wifi en todas y cada una de las aulas, talleres y laboratorios.

d Red wifi en la sala de profesores,

1 Red wifi en todos y cada uno de los despachos tanto de administracién como del equipo
directivo.

Procesos, criterios y protocolos de integracion de las TIC en los ambitos de
administracion, gestion académica, interaccion de la comunidad educativa 'y
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tecnologica del centro.

_ Procesos Criterios Protocolos

- Comunicacion con la
administracion
educativa.

- Gestidon econdémica
del centro.

- Gestion de los datos
personales de toda la

Administracion

comunidad educativa .

- Comunicacion con la
titularidad del centro.

- Medios fijados por
la administracion.

- Politica marcada
por Equipo de
Titularidad

- Correo corporativo
e institucional

- Gestion de la
plataforma SM
Educamos.

Accesos mediante
nombre de
usuario y
contrasena
personales e
intransferibles.

Interaccion de la - Comunicacion entre

- Correo corporativo

Accesos mediante

comunidad docentes. e institucional nombre de
educativa y - Comunicacion entre - Plataforma Google usuario y
tecnoldgica alumnos y profesores  Suite for Education.  contrasefia

- Comunicacién entre - Plataforma personales e

alumnos y familias Educamos intransferibles.

- Marketing y RRSS - Difusién de “Post”

de interés.
. Estrategias de diagnéstico, evaluacion, mejora continua e innovacion de la

integracion de las TIC en los ambitos educativo, organizativo y tecnolégico.

O Ambito Educativo

e El centro integra estrategias coordinadas para la evaluacion de los aprendizajes a
través de las TIC (reuniones de departamento, uso de rubricas, ...)

e En los procesos didacticos los estudiantes conocen su progreso y direccion de
aprendizaje a través de herramientas digitales (portfolio, tutorias online, screencastify,

Google Docs, Google Classroom...)
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e Elcentro, de manera generalizada, emplea herramientas digitales y metodologias para
los procesos de autoevaluacion y coevaluacion (Corubrics, feedback formativo,
Google Forms...)

d Organizativo

e El centro plantea criterios comunes para evaluar los aprendizajes del alumnado en
entornos tecnoldgicos presenciales y no presenciales (Google Classroom).

e El centro dispone de criterios comunes para la evaluacion de la competencia digital
del alumnado en todas las etapas (Ver Anexo XXXII)

e El centro analiza y valora el contexto tecnolégico-social de la comunidad educativa
para el desarrollo de planes de integracién TIC (Ver anexos IV, VI, VII, VIll y IX -
Cuestionarios de Satisfaccion de los diferentes miembros de la comunidad educativa-
)-

e Se establecen indicadores y herramientas para valorar las estrategias metodologicas
del profesorado en la utilizacién didactica del contexto tecnoldgico del centro (Plan de
Formacion del Profesorado).

[ Tecnoldgico

e EIl centro analiza sistematicamente el uso, la eficiencia y eficacia de su contexto
tecnolégico y propone mejoras para el aprendizaje del alumnado (Plan de Formacién
del Profesorado)

e EIl centro evalua y analiza las herramientas, las estrategias de uso y el flujo de
interaccion del contexto tecnoldgico.

e Elcentro, através de las auditorias de la empresa externa Aotech, valora la capacidad
de las redes wifi y la idoneidad de las telecomunicaciones que el centro necesita.

[ J

B.2. Procesos de ensefianza y aprendizaje.

* Proceso de integracion didactica de las TIC:

a) Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.

El Decreto 26/2016, de 21 de julio, por el que se establece el curriculo y se regula la
implantacioén, evaluacién y desarrollo de la Educacion Primaria en la Comunidad de Castilla
y Ledn, recoge en su articulo “12. Principios pedagdgicos”, dentro del apartado 5: “Se
promovera la integracion y el uso de las Tecnologias de la Informacioén y la Comunicacion en
el aula, como recurso metodologico eficaz para llevar a cabo las tareas de ensefianza y
aprendizaje.”

En nuestro centro se distribuye del siguiente modo:
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e En Educacion Infantil disponemos de pizarra digital en todas las aulas, por lo que los
alumnos se van familiarizando con el uso de aplicaciones digitales, la seleccion de
instrumentos y cambio de herramientas, etc., ademas de tomar contacto con el raton.

e En1°y2°de Educacion Primaria, los alumnos acuden al aula de informatica dos horas
a la semana, donde se familiarizan y adquieren destreza con el uso del teclado y el
ratdn, ya que aqui disponen de un ordenador por alumno.

e En 3°y 4° de Educacion Primaria, los alumnos utilizan los miniportatiles de red XXI 3
horas semanales. Aqui se familiarizan con el uso del touchpad y comienzan a utilizar
las aplicaciones del entorno Google Suite for Education. Aunque cada alumno dispone
de su propia cuenta educativa de Google desde los 3 afios, en 3° de
Primaria es donde el alumno empieza a utilizarla de forma autéonoma.

e Desde 5° de Primaria y hasta 2° de ESO incluido (para el curso 2022-2023 habra

concluido la implantaciéon hasta 4° de ESO incluido), los alumnos cuentan con su
propio chromebook (ordenador portatil cuyo sistema operativo se basa en el
navegador Chrome). El trabajo se realiza con las aplicaciones de la plataforma digital
Gsuite for Education como pueden ser Google Drive, Classroom, Docs,
Presentaciones... De todas y cada una de ellas, el centro ha elaborado unos
videotutoriales en los que se explica como realizar las tareas mas habituales, con el
fin de que el alumnado pueda consultarlos en cualquier momento y puedan resolver
las posibles dudas que se les planteen. (Ver Anexo XXX - Videotutoriales de
herramientas educativas para el alumnado)
Casi todos sus libros son digitales y el uso del equipo informatico es de varias horas
diarias, dependiendo del curso al que pertenezcan: cuanto mayor es el curso, mas
tiempo se dedica al trabajo digital. Este uso de los chromebooks se rige por sus
normas de uso para todo el alumnado (ver Anexo XXVII “Normas de uso de los
chromebooks”)

e En 3°y 4°de ESO, los alumnos acuden al aula de informatica una media de 4 horas
semanales.

Para evaluar el desempefio de los alumnos en el uso de las tic, nuestro centro cuenta con
una serie de rubricas que facilitan esta labor a los docentes (Ver Anexo XXXIII - Rubricas de
evaluacion tic alumnos).

b) Como entorno para el aprendizaje: Definir un ambiente mediado con TIC.

La inmersion en el Plan de Red XXl y el desarrollo del Plan de Digitalizacion de la Fundacion
Vedruna Educacion, a la que pertenece nuestro colegio, han permitido que nuestro centro
cuente con una infraestructura wifi que nos permite trabajar con mas de 400 equipos a la vez
a una velocidad muy significativa. Ademas, la incorporacion de la plataforma Google Suite for
Education para toda la comunidad educativa hace que esta pueda dinamizar todo su trabajo.
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c) Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales y su
secuenciacion.

Alo largo de los ultimos quince o veinte afos, el personal docente ha venido asistiendo a un
proceso de formacion continuada para adaptarse a la exigencia que acompana al uso de las
nuevas tecnologias. Ademas, nuestro profesorado ha ido incrementando, a medida que la
tecnologia avanzaba y lo hacia posible, la presencia de las TIC en todo el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

En las programaciones didacticas de todos ellos se refleja el empleo de tecnologias de la
informacion en la implementacion de los elementos curriculares. Esta aproximacion curricular
no sigue un patrén uniforme en todas las areas ni en todos los docentes, por lo que es variado
el uso y la secuenciacion de los recursos y metodologias empleadas.

d) Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y
atencion a la diversidad, la inclusién educativa, internacionalizacion y equidad
educativa.

INTEGRACION DE LAS TIC COMO MEDIO PARA EL ACCESO AL APRENDIZAJE

_:a.eS/
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Uso contextualizado de paginas web educativas identificando sus
posibles aportaciones educativas y reflexionando sobre diversos
aspectos pedagogicos.

Las TIC como herramienta fundamental para construir aprendizaje: A
través de las propuestas realizadas en los diferentes talleres y proyectos
realizados, potenciando su autonomia.

Hemos pretendido introducir y utilizar las TIC como recurso didactico y

aprovechar sus posibilidades como apoyo al proceso de aprendizaje del
alumno y segun ha ido avanzado el proceso, hemos ampliando las
posibilidades de este nuevo medio, introduciendo Internet en las aulas e
iniciando a nuestros alumnos en la navegacion por la red y en el uso de
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captar la atencién del alumnado y dejando en un segundo plano el uso
ludico y convencional que hacen habitualmente de los dispositivos
electrénicos con acceso a internet.

INTEGRACION DE LAS TIC COMO MEDIO PARA EL ACCESO AL APRENDIZAJE
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. Criterios metodoloégicos y didacticos de centros para la adquisicion de
contenidos y el desarrollo de competencias digitales, desarrollo del pensamiento
creativo, computacional y critico.

La integracion de las TIC se realiza en todos los niveles educativos del centro. Desde los
niveles iniciales se trabajara siguiendo la misma linea metodoldgica para que la adquisicion
de la competencia digital se realice de forma progresiva.
Se tendran en cuenta los siguientes principios metodolégicos:
e Uso de materiales didacticos y variados con contenido significativo.
e Interaccion entre los alumnos y el centro: Potenciar la intercomunicacion entre los
alumnos y el propio centro a través de herramientas Web.
e Diseno de actividades individuales y colectivas relacionadas con el desarrollo de las
areas del curriculo.
e Fomento de actividades que estimulen el trabajo colaborativo entre los alumnos.
e Desarrollo del trabajo autbnomo del alumno utilizacion de los medios informaticos.
e Conocimiento de los distintos riesgos asociados al uso de las tecnologias y de
recursos online gratis estrategias actuales para evitarlos.
e Incremento de la responsabilidad, el esfuerzo personal y la satisfaccion del trabajo
bien hecho.
e Busqueda de informacion: Fomentar el uso de las TIC para buscar informacion de
recursos por parte de los alumnos que les sirvan de guia para su propio aprendizaje.
e Desarrollo del espiritu critico del alumnado frente a la informacién obtenida a través
de los medios TIC.

. Modelos didacticos y metodolégicos de referencia en el uso de recursos y
servicios digitales: Principios, estrategias generales, criterios de flujo de
ensefanzal/aprendizaje con TIC (interaccion educativa y cooperativa, espacios-tiempos
presenciales y no presenciales y uso seguro).
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En esta tabla se puede ver el proceso que se debe realizar, su seguimiento y su evaluacion
en cuanto a la eleccién de las metodologias mas convenientes:
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ACTIVIDAD CARACTERISTICAS
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Detectar los puntos departamentos. débiles en la aplicacion de = Analizar la valoracion aportada

= Junio, reunion de los equipos docentes / ciclo /

por los alumnos (encuestas). la metodologia aplicada y = Acordar medidas para corregir los
aspectos metodoldgicos disenar las acciones de que no han funcionado convenientemente.
mejora oportunas . Registrar la informacién sobre metodologia en la memoria

del departamento / ciclo / etapa y tenerla presente en la
programacion del siguiente curso académico.

Realizacion de proyectos = A principio de curso se elaboran proyectos de innovacién de innovacion
teniendo en cuenta nuevas formas de metodologia, recogido

en PGA — Memoria.

Entre las metodologias mas usadas sefalaremos:

e Educacion tradicional conductual, reforzando el trabajo de aula mediante el apoyo en
el uso de medios audiovisuales y tecnoldgicos.

e Trabajo colaborativo online: esta metodologia se ha venido implementando a través
de la plataforma G suite. Dicha herramienta ha permitido la creacién de grupos de
trabajo online para el desarrollo de metodologias basadas en colaboracién, resolucion
de casos practico o proyectos. Estas herramientas permiten cierto grado de
individualizacién y adaptacién a las necesidades especificas del aprendizaje.

e Aprendizaje basado en proyectos interdisciplinares, tanto de forma individual como de
forma colectiva, con pautas que permitan al alumno llevar a cabo un trabajo auténomo
de indagacioén, exploracion, busqueda de soluciones y autoevaluacion del esfuerzo y
trabajo realizados.

e Partir de aprendizajes cercanos al alumno, que resulten significativos, para llegar a la
comprension de una realidad mas global.

* Criterios para la integracién de las tecnologias y los recursos digitales en los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

Todas las areas del curriculo, en mayor o menor medida, utilizan tecnologias y recursos tic
para completar las explicaciones, buscar una mayor profundizacién en los contenidos y como
medio de practicar lo aprendido. Las tecnologias y recursos digitales (tanto de informacion,
de colaboracion como de aprendizaje) han de incorporarse en los procesos de ensefanza-
aprendizaje, lo cual exige tener en cuenta criterios y factores para seleccionarlos, buscando
mejorar la calidad del servicio educativo. Para ello debemos seguir determinados criterios:

e Precio - Si hay posibilidad de adquirirlos en funcion de las posibilidades del centro.

Muchos de los recursos de internet son completamente gratuitos.
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e Manejabilidad - Nuestros docentes y alumnos rara vez son expertos en informatica,
por lo que la tecnologia y los recursos utilizados deben ser relativamente faciles de
manejar por los protagonistas del proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Compatibilidad - Los recursos tecnoldgicos deben poder ser usados en multiples
dispositivos, situaciones y ser accesibles, en la medida de lo posible, desde cualquier
lugar.

e Motivacion - Deben ser atractivos tanto para alumnos como para profesores, captando
su atencién y resultando impactantes en la formacién del alumno.

e Adaptables - Han de poder amoldarse a:

o Los distintos niveles que los alumnos puedan presentar dentro de un aula,
pudiendo ir avanzando de nivel a medida que el alumno adquiere y afianza los
contenidos estudiados.

o Las diversas metodologias que se utilizan en la ensefanza del area para la que
se van a escoger.

o Las caracteristicas técnicas de las infraestructuras de nuestro colegio.

o Las metas y propositos que la Fundacidon Vedruna Educacién se marca en su
labor educativa y que se plasman, respecto a las TIC, en el proyecto de
digitalizacion de la institucion. (Ver Anexo V: Proyecto de digitalizacion del
centro).

e Funcionalidad - Deben ser capaces de proporcionar un tiempo de trabajo
aprovechable y de calidad, incrementando la habilidad de los alumnos en los
aprendizajes a los que van destinados.

e Facilidad en la configuracion y mantenimiento de equipos - Resulta determinante que
el personal docente pueda encargarse de ello, o en su defecto que la Fundacién tenga
contratos con empresas que se encarguen de estas actividades con tiempo minimo
de respuesta.

e Actualizabilidad - Hoy en dia no se contempla adquirir recursos digitales que no
puedan ser actualizados cada cierto tiempo.

e |Interactividad - Ha quedado bastante claro que el aprendizaje activo resulta mas
significativo que un aprendizaje pasivo, lo que redunda en un incremento del desarrollo
de las competencias en los alumnos.

e |Independencia de la conexién a internet - Muchos recursos y tecnologias han de poder
utilizarse tanto en presencia de una conexion a internet como en ausencia de la
misma.

B.3. Formacion y desarrollo profesional.

. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado, la
dinamizacion y la planificacion de las actuaciones para el desarrollo de la
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competencia digital de los docentes y del personal no docente en funcion de las
dimensiones educativa, tecnolégica y organizativa.

El Equipo Directivo siente preocupacion por conocer el nivel de competencia digital de su
profesorado, por lo que les anima a realizar una autoevaluacion digital sobre dicha
competencia y de ese modo tener un conocimiento real sobre el nivel del profesorado, al
mismo tiempo, que cada docente conozca sus debilidades y fortalezas. (Ver Anexo XI:
Autoevaluacién sobre la competencia TIC - Profesorado)

Al mismo tiempo, cada afno, la comisién de formacion del profesorado, dentro del Plan de
Formacién del profesorado (Ver Anexo Xll: Plan de Formacion del profesorado) realiza una
encuesta para conocer cuales son las necesidades que cada docente considera prioritarias
para mejorar su desempefio en el centro. A partir de las respuestas del mismo y, siempre de
acuerdo, con el equipo directivo, planifican la formacién del curso siguiente. (Ver Anexo XXXII:
Deteccidn de necesidades formativas del profesorado)

. Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC
en las areas como objeto de aprendizaje, entorno para el aprendizaje, como medio y
acceso al aprendizaje.

El equipo directivo cada ano al terminar el curso, mantiene una entrevista con el profesorado
para conocer el grado de satisfaccién con la labor realizada durante el curso y determinar sus
necesidades formativas de cara al curso siguiente, disefiando un plan de formacion para los
proximos cursos recogiendo las necesidades del profesorado individualmente y por
seminarios o equipos de trabajo.

Este plan se desarrolla incluyendo la formacion para el curso escolar en colaboracién con
diversos organismos: FERE, CFIE, Editoriales... y vienen establecidas tres lineas formativas
prioritarias:
d Formacion especifica - Impartida generalmente por la Consejeria de Educacion de la
Junta de Castilla y Ledn.
[ Formacion en pastoral - Impartida por los Centro de la Fundacién Vedruna
Educacion..

[ Formacién en Tics - Impartida por el Cfie de Ledn, la Fundacién tripartita, los Centros
de la Fundacién Vedruna Educacién y entidades privadas que son colaboradoras del
Centro.

Dichos procesos formativos son evaluados por el equipo directivo, de cara a plantear futuras
formaciones y a valorar la aplicacién de los contenidos abordados en la practica docente.
(Anexo XLV - Evaluacion de actividades formativas)

A continuacién, se afiade un resumen de la formacion realizada por el claustro de profesores
de forma conjunta en los ultimos cursos:
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CURSO 2016-2017

Septiembre  CFIE Todo el Nuevas Nuevas metodologias:
Junio profesorado  metodologias y Aprendizaje cooperati;/o
herramientas TIC R tinas de pensamiento

asociadas. (1) Nuevas tecnologias:
Herramientas GSUITE

Junio Fundacion  Todo el Herramientas Google Classroom
Vedruna profesorado  GSUITE Google Drive
Educacion Google DOCS
Correo GMAIL
Google Calendar
Google Sites

Google presentaciones
Google Forms

CURSO 2017-2018
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CURSO 2018-2019

Periodo Instructor Asistentes Formacion Contenidos

CURSO 2019-2020

Periodo Instructor Asistentes Formacion Contenidos
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CURSO 2020-2021

Periodo Instructor Asistentes Formacion Contenidos
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Fundacion
Vedruna
Educacion

. Estrategias de acogida y apoyo a la integraciéon y adaptacién del profesorado al
contexto tecnolégico-educativo del centro.

El centro cuenta con el Plan de Acogida (ver Anexo XllI: Plan de acogida) dirigido al nuevo
profesorado que se pudiera incorporar al Centro, en el que se le informa de las actuaciones
llevadas a cabo por el Centro en relacion con las Tecnologias de la informacion y de la
comunicacion y se encuentra disponible, junto con el resto de los documentos institucionales
del centro, en la nube de Drive, de forma que con cada profesor puede acceder a él desde su
cuenta corporativa ademas de encontrarse disponible en formato fisico en la sala de
profesores del centro.

Dentro de ese Plan de acogida, el Coordinador Tic entrega las claves de acceso a la
Plataforma Educamos al profesorado del Centro y les instruye en el uso y manejo de la
Plataforma Educamos y resuelve las dudas que pudieran surgir. Del mismo modo, facilita a
cada profesor una cuenta corporativa para acceder a todas las herramientas de G Suite
(Gmail, Classroom, Drive, Calendar...) asi como los contenidos almacenados en la nube.

Dentro del proyecto de digitalizacion del centro, y dada la importancia del manejo de las
herramientas de Google para la educacion, la comision TIC entrega también unos tutoriales
de cada una de estas herramientas (Drive, Classroom, Calendar...), junto a otras
herramientas, elaborados por la propia comisién y ajustados a la realidad de nuestro centro.
(Ver anexo XXIX: Guias de uso de herramientas educativas para el profesorado)

. Organizacién y estructuracién de los recursos tecnolégicos para la
dinamizacion de la formaciéon del profesorado, la coordinacion, la difusion profesional
y la creacion de materiales digitales.

Centrandonos especificamente en la formacion Tic, es necesario que todo el profesorado
tenga unos niveles minimos que debe cumplir para hacer uso de las nuevas tecnologias y los
recursos de los que dispone el centro.

El Marco Comun de Competencia Digital Docente divide las competencias digitales en cinco
grandes areas que, a su vez, engloban 21 competencias (que estan desarrolladas en el Plan
de Formacion (Ver Anexo Xll - Plan de Formacion del Profesorado):

1. Informacién y alfabetizacion informacional.

2.Comunicacién y colaboracion.

3.Creacion de contenidos digitales.
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4.Seguridad.
5.Resolucién de problemas.
Estas lineas de formacion se realizan mediante las siguientes modalidades (grupales o
individuales) gestionados por FERE, CFIE, Red XXI, instituciones publicas, instituciones
privadas, personal del propio centro...:
4 Cursos presenciales.
4 Cursos online.
1 Congresos.
[ Grupos de trabajo.
d Comunicaciones de experiencias.

También se realiza una formacion en la que los profesores mas capacitados asesoran al resto
de profesorado para hacer una formacién en cascada (Google for Education, Genially
Flipped Classroom, Uso de PDI...)
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B.4. Procesos de evaluacion.

* Procesos de educativos:

a) Criterios, estrategia e instrumentos para la evaluacién de la competencia digital:
secuenciacion, estandares e indicadores.

En las diferentes programaciones didacticas y de aula se recogen las reflexiones sobre
distintos aspectos de la planificacién y programacién, entre las que destaca la adecuacion de
las metodologias utilizadas en las distintas areas y la eficacia de la utilizacion de las TIC para
su desarrollo.

Se tratara de realizar una evaluacién continua a lo largo de todo el proceso de ensefanza-
aprendizaje. Por ello, podriamos dividirla en:
4 Evaluacion inicial: Para conocer los conocimientos previos de nuestro alumnado
respecto a un tema o temas concretos .
1 Evaluacion formativa: Para saber qué han aprendido, qué les falta por aprender y cémo
estan desarrollando las competencias.
[ Evaluacion calificativa: Para calificar o medir el nivel competencial alcanzado por el
alumnado en relacion con los objetivos programados.

Los criterios a tener en cuenta:

[ La evaluacion debe ser formadora y orientadora (retroalimentacién continua que guie
al alumnado en sus siguientes pasos).

1 Variada en metodologia e instrumentos (observando el proceso que el alumnado sigue
para realizar los ejercicios o actividades propuestas en el aula).

4 Involucrando al alumnado en la autoevaluacion.

(d Basada en datos objetivos y criterios (metas de aprendizaje) claros que el alumnado
debe conocer para comprender y asimilar los resultados obtenidos.

La secuenciacién de estandares e indicadores de aprendizaje estan contextualizadas en cada
una de las programaciones didacticas del equipo docente de nivel.

b) Criterios y estrategias para la evaluacidon en entornos digitales presenciales y no
presenciales.

Desde el centro, articulamos la evaluacion en torno a cuatro criterios que consideramos
fundamentales:
4 Confiabilidad.

1 Validez.
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J Objetividad.

1 Autenticidad.
Teniendo en cuenta estos criterios, el centro utiliza los siguientes instrumentos para la
evaluacion tanto de forma presencial como no presencial de los aprendizajes de los alumnos:

4 Prueba objetiva
Su ventaja esta dada por la posibilidad de su calificacién en forma automatizada y es posible
establecer un banco de datos de este tipo de pruebas. A Preguntas intercaladas
Se realizan a lo largo de una clase en la ensefianza tradicional o a lo largo del desarrollo de
los mdédulos de la educacion virtual. En este ultimo caso estan planeadas, tiene un propdsito
especial.

1 Prueba adaptativa y auto-adaptadas
Mediante el uso de una computadora, la primera son pruebas individuales segun el nivel de
conocimiento y habilidad alcanzada. En el segundo caso el estudiante elige el nivel de
dificultad de cada una de las preguntas que se le plantean. Ambas son pruebas objetivas. 4
Mapa conceptual
Si bien se emplea en la ensefianza on line, no esta tan difundido su uso, dado que su dificultad
esta dada por suponer que los estudiantes ya deben conocer los alcances de un mapa
conceptual, sobre su elaboracién y la forma de hacerlo a través de la computadora. 4 E-
portfolios
Conocido como cuaderno de trabajo, reflejan el proceso de aprendizaje a través de la
recopilacién de “evidencias” de ese trayecto. El portafolio permite que el estudiante sea
protagonista de su aprendizaje y monitoree sus progresos y dificultades. [ Rubricas:
Permiten gestionar y sistematizar el proceso evaluativo, facilitan la descripcién de los criterios
a seguir para valorar el trabajo realizado. Estas suelen emplearse para valorar distintos tipos
de productos, competencias y habilidades adquiridas por los estudiantes Proyectos,
presentaciones digitales, trabajos grupales etc.

d Foros
Para que puedan asumirse como instrumentos de evaluacién que facilitan la interactividad
deben propiciar la resolucion de problemas, la participacién de todos los estudiantes, el
compartir ideas, analizar opiniones y reflexiones. 1 Listas de control
Son listas de categorias prefijadas. Se registra la presencia o ausencia de conductas que
requieran baja inferencia. Estd mas indicada cuando se trata de obtener informacién sobre
actividades, conductas manifiestas e indicadores.

d Presentacion o exposicion a través de videoconferencias
Estas pueden ser a través de sistemas de videoconferencia de escritorio o sistemas
institucionales.

J Registros anecdadticos
Se realizan en la situacion presente o de algunas conductas anteriores, permiten recoger
conductas relevantes o temas de interés. 4 Diarios de clases
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Son registros escritos de la conducta del propio estudiante en forma regular. Pueden
construirse a partir de diversas consignas y tener distintos formatos.

Para unificar los criterios de centro sobre el proceso de evaluaciéon empleando plataformas
educativas o cualquier otro entorno virtual, desde este Plan se propone, como una de las
lineas de actuacion, la creacién de un conjunto de criterios y evidencias que permitan
determinar la idoneidad de la herramienta y su adaptacién a los requisitos legales en cuanto
a la evaluacion. (Ver Anexo XXXVI: Ficha de registro para la evaluacion y catalogacion de
entornos digitales para la evaluacion de aprendizajes)

c¢) Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos de
ensefanza.

En el contexto actual de la educacion se hacen necesarios nuevos escenarios de aprendizaje,
donde se desarrollen metodologias activas (Anexo XLVI - Evaluacion de la interaccion
educativa con estrategias metodoldgicas cooperativas y colaborativas a través de las TIC)
apropiadas para la adquisicibn de competencias. En nuestro centro encontramos gran
diversidad en el alumnado con diferentes ritmos y estilos de aprendizaje, por lo que creemos
necesario poner en marcha metodologias que favorezcan la inclusién y el desarrollo integral
de todos ellos en el aula.

El uso de las TIC supone introducir nuevas estrategias y recursos y puede influir, e incluso
determinar, algunos aspectos caracteristicos del trabajo en el aula, como la metodologia, el
tipo de agrupamientos, y la gestion de los recursos, de los espacios fisicos y del tiempo. Por
ello, el aprovechamiento didactico de las TIC influye en el tradicional rol asumido por el
profesorado y puede contribuir a la busqueda de modelos de ensefianza mas novedosos y
enriquecedores.

Las metodologias activas son un conjunto de métodos, técnicas y estrategias que ponen al
alumno de cualquier nivel educativo en el centro del aprendizaje, fomentan el trabajo en
equipo e incentivan el espiritu critico, dejando a un lado los procesos memoristicos de
repeticion de los contenidos que se imparten en clase; una forma de trabajar que prepara al
alumnado para situaciones de la vida real y para su vida profesional.

En el centro se emplean principalmente las siguientes:

[ El juego a través de la gamificacion.

d La cooperacion entre companieros con el Aprendizaje Cooperativo.

d Flipped classroom, donde los alumnos revisan los materiales de estudio de forma
individual en casa, y en el aula los trabajan activamente con el profesor y el resto de
la clase.

[d La resolucion de problemas mediante el Aprendizaje Basado en Problemas.

[ La creacion de proyectos con el Aprendizaje Basado en Proyectos.
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1 El fomento del pensamiento critico a través del Aprendizaje Basado en el
Pensamiento.

d) Criterios y estrategias para la evaluaciéon y analisis de los aprendizajes con
tecnologias digitales.

La comision TIC, con las aportaciones del profesorado, realiza anualmente una valoracién del
tratamiento de las TIC en el proceso de ensefianza y propone estrategias de mejora para
incluir en las programaciones del curso siguiente.

Se tratan de analizar los siguientes aspectos:
d Grado de utilizacién de los medios y recursos tecnoldgicos.
[ Numero de actividades realizadas y valoracion de estas.
J Idoneidad de la metodologia empleada en la utilizacion de herramientas digitales.
[ Nivel de implicacién del profesorado en el desarrollo del Plan TIC.

* Procesos organizativos:

a) Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital del
centro.

La comision TIC, con las aportaciones del equipo directivo y los equipos internivel y
departamentos, evalua la eficacia del contexto tecnologico  para
el proceso de ensefanza-aprendizaje a lo largo del curso en las reuniones
establecidas.

Al mismo tiempo, la comisién TIC, analiza la distribucion de recursos tecnolédgicos atendiendo
a criterios de: inclusion, accesibilidad y equidad.

b) Instrumentos y estrategias.

La comisién TIC analiza y valora los siguientes aspectos:

d Adecuacion de las normas de utilizacién de los medios y recursos informaticos.

[ Validez de los agrupamientos realizados para la utilizacion de los medios informaticos.

1 Adecuacion del tiempo empleado para el desarrollo de la competencia digital del
alumnado.

(d Idoneidad de las normas de los espacios y recursos informaticos, y su grado de
cumplimiento.

1 Inventario de los materiales tecnoldgicos del centro y su estado.

1 Reparacion de los equipos y dispositivos.

1 Necesidades de nuevos recursos y materiales.
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Las conclusiones y las propuestas de mejora se reflejaran en la memoria anual del curso. Los
instrumentos de evaluacién utilizados seran la escala de evaluacién del Plan TIC (Ver anexos
VI, VII, Vlll y IX), las reuniones y actas de los equipos internivel y de la comisién TIC.

* Procesos tecnholégicos:

a) Criterios y estrategias para la valoracion y diagnoéstico de la estructura funcional
de las tecnologias, redes y servicios (organizativas, interaccién y educativos).

Estableciendo el foco en las necesidades pedagdgicas y de gestion de los cargos y servicios
que desarrolla el profesorado ya sean funciones administrativas y de gestion, comunicativas
o educativas.

b) Instrumentos y estrategias para la evaluacion coherencia del contexto
tecnolégico y el contexto educativo.

La comisién TIC valora anualmente la eficacia de la estructura funcional de las redes y
servicios del centro. Analiza, con ayuda de los equipos internivel, los siguientes aspectos:
1 Eficacia en la gestion administrativa del centro mediante los programas y aplicaciones
oficiales.
[ Actualizacion de la pagina web del centro, las redes sociales y la plataforma Educamos.
(Ver Anexo XLIV - Informe de presencia en redes sociales y Anexo XLVII
- Guias de uso y estilo de las redes sociales y manual de identidad)
1 Grado de utilizacién del Classroom por parte del profesorado y del alumnado.
[ Desarrollo de una comunicacién adecuada entre el profesorado mediante recursos
electrénicos.
[ Participacion del profesorado en las unidades de equipo de Google Drive del centro
para la realizacion de documentos colaborativos.
[ Utilizacion de nuevos recursos Utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del
centro.
B.5. Contenidos y curriculos.

* Integracion curricular de las TIC en las areas: Como objeto de aprendizaje, como
aprendizaje del medio y como medio para el acceso al aprendizaje:

Objeto de aprendizaje

Las tic impregnan la vida actual en todos los ambitos. Resultan imprescindibles en todo tipo
de trabajos y tramites con la administracion para cualquier ciudadano, por lo que tener un
minimo de habilidad en su manejo resulta imprescindible. Elaborar diversos tipos de
documentos y gestionarlos, saber enviar y recibir correos electrénicos o desenvolverse en la
navegacion por internet, deben ser habilidades que nuestros alumnos deben tener adquiridas
antes de la finalizacion de su etapa escolar obligatoria. Este aprendizaje de uso de las tic se
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ve plasmado en la adquisicion de la competencia digital, que se desarrolla de forma
transversal a través de los contenidos trabajados en las distintas areas del curriculo.

Aprendizaje del medio

Las tecnologias de la informacion y la comunicacion permiten que nuestros alumnos
dispongan de herramientas con las que son capaces de tener, al alcance de la mano, enormes
cantidades de informacion de su medio, tanto del mas préximo como de cualquier parte del
mundo. Esta facilidad en el acceso hace que desde nuestro centro podamos formar alumnos
capaces de seleccionar la informacién, contrastarla y hacer un uso critico de la misma, de
modo que sean capaces de adquirir una amplia variedad de conocimientos y razonamientos
precisos. El acceso a internet supone un extraordinario medio de acceso para todo tipo de
comunicaciones e intercambio de informaciones, actividades y conocimientos.

Medio para el acceso al aprendizaje

En nuestro centro apostamos por el empleo de las tecnologias de la informaciéon y la
comunicacion como herramientas de la actividad diaria que permitan la personalizacion,
inclusion y adaptacion de espacios y tiempos a las necesidades de aprendizaje del alumnado.
Es esencial que nuestros alumnos mejoren en el aprendizaje los contenidos de cada una de
las areas del curriculo. Estas tecnologias ayudan a los estudiantes tanto en las ocasiones en
que su trabajo es el ordinario de la clase como durante los refuerzos y apoyos que
determinados reciben, ya que su posibilidad de adaptacion al nivel que cada alumno presenta,
supone que en muchos momentos podamos dar a cada nifio lo que necesita, de forma que
todos adquieran mas facilmente los conocimientos, habilidades y destrezas que necesitan a
lo largo de su formacion, convirtiéndose en un recurso fundamental para la inclusiéon educativa
y la atencién a la diversidad. El manejo de equipos informaticos no debe ser un fin en si
mismo, sino una herramienta de acceso a la investigacion y para el trabajo diario, ademas de
permitir el desarrollo de la creatividad de los alumnos en todas las vertientes educativas.
Las tic no solamente son un medio para el aprendizaje de los alumnos, sino que son una
herramienta para que los docentes puedan aprender y gestionar su labor educativa.

. Secuenciacion de contenidos curriculares para la adquisicion de la competencia
digital.

EDUCACION INFANTIL

OBJETIVO CONTENIDO COMPETENCIA

Componentes y funciones
del ordenador y de la pizarra
digital: raton, pantalla, torre,

Conocer elementos y
funcionamiento basico del

Identifica los componentes
del ordenador y de la pizarra

rden r I izarr: ., igital.
arelemecer 7 e k) P teclado, puntero, cafion. gtz
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digital (encender/apagar,

manejo del raton, puntero). Utiliza la pizarra digital para

realizar diferentes
actividades del curriculo.

Reconocer los diferentes
iconos del ordenador y de la
pizarra digital.

Maneja y utiliza los distintos
iconos y herramientas del
grafico de la pizarra digital

Iconos del ordenador y de |a en distintas actividades.

pizarra digital: encender /
apagar, Internet, panel de

herramientas. . .
Maneja el ratéon y es capaz

de escribir palabras con el
teclado.

Manejar programas sencillos
siguiendo unas ordenes o
instrucciones.

Trabaja con  diferentes
programas para la

consecucion de objetivos de
lecto — escritura y légico —

Programas educativos en matematica bajo la
formato digital (lecto- supervision del profesor.
escritura y l6gico-

matematica).

Disfrutar y valorar el uso de
las TIC como una
herramienta cotidiana en el

Tiene interés en el trabajo y
aspecto ludico de las nuevas

tecnologias.
aula.
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EDUCACION PRIMARIA

1°Y 2° DE EDUCACION PRIMARIA

Distingue y utiliza los distintos

Utilizar el raton y el teclado iconos de la barra de

del ordenador. Manejo de entornos )
i herramientas de la PDI.
graficos del ordenador y
Conocer y utilizar la barra <O [Pl Maneja el libro digital en la
de herramientas de la PDI. PDI.

Trabaja de manera auténoma
con el ordenador bajo la
Acceso a recursos web supervision del profesor.
facilitados por el profesor
Interactua con las actividades
Localizar recursos web del método.
facilitados por el profesor.
Localiza el icono del

Utilizacion de navegador e introduce las
navegadores de Internet.  direcciones de las paginas
recomendadas.

Es capaz de escribir frases
con el teclado.

Elaborar frases con un Elaboracion basica de

procesador de texto. textos en un procesador.  Escribe frases y es capaz de
cambiar el formato de
pequenos textos (Word).

EDUCACION PRIMARIA

3°Y 4° DE EDUCACION PRIMARIA
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Utilizar buscadores web
para obtener contenidos y
seleccionarlos.

Manejar recursos y
aplicaciones informaticas
(CD, DVD, Pendrive...).

Uso de algunos programas
como refuerzo de materias
escolares (CLIC).

Manejar recursos y
aplicaciones de espacios
web.

Saber buscar paginas a
través de la barra de
direcciones y de
buscadores.

Elaborar textos en un
procesador, utilizando
imagenes y configurando la
apariencia.

Manejar la pizarra digital
para la realizacién de
ejercicios.

o

Los buscadores web como
herramientas para encontrar
fuentes de informacion.

Uso de recursos y
aplicaciones informaticas.

Uso de programas
educativos.

Manejo de recursos y
aplicaciones de espacios
web.

Realizacién de busqueda de
paginas en Internet.

Elaboracion de textos en un
procesador.

Uso de la pizarra digital.

Realiza busquedas de
informacion utilizando
buscadores como Google.

Utiliza los recursos
multimedia facilitados por el
profesor (Wiki/blog, CD,
DVD, pendrive...)

Elabora documentos
utilizando imagenes y
cuidando la apariencia del
texto (Word).

Maneja con soltura las
funciones de la pizarra
digital.

5°Y 6° DE EDUCACION PRIMARIA

EDUCACION PRIMARIA
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Sabe manejar de forma
natural e intuitiva los
espacios web propuestos
por el profesorado y sus
recursos multimedia.
(Wiki/Educ@mos/Portal
Educa/Blog/Pagina del
colegio).

Aprender a buscar
informacion en Internet para
la realizacion de trabajos.

Usar de manera
responsable ordenadores,
pizarras interactivas,

minipc. . Recursos y aplicaciones on-

line.

Concienciar en el uso de
Internet de manera segura

(talleres). Realiza actividades y

cuestionarios on-line con

autocorreccion.
Descargar recursos e

instalar aplicaciones
sencillas.

Utilizar los recursos del
portal de educacion de la
Junta de Castilla y Ledn.

Crea documentos en un
Elaboracion de documentos procesador de texto,
variados en un procesador  configurando elementos
de texto. variados, apariencia,

estructura...

Elaborar documentos de
texto complejos, utilizando
recursos variados y
cuidando la presentacion.

Confecciona presentaciones

Crear presentaciones Creacion de presentaciones . . :
. . . : multimedia vistosas y bien
multimedia elaboradas. multimedia elaboradas.
elaboradas.
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Saber manejar y administrar
la Plataforma Google Suite
for Education.

Gestionar documentos en
un ordenador.

Uso y administracion de la
Plataforma Google Suite for
Education.

Creacion, almacenamiento
y modificacién de
documentos.
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EDUCACION SECUNDARIA

Crear y manejar tablas de
datos y elaborar graficos que
sinteticen la informacion.

Realizar documentos escritos y

saber aplicar funciones de
autocorreccion en varios
idiomas (espafriol, inglés,
francés).

Realizar actividades en
soporte multimedia.

Realizar dibujos e imagenes
digitales.

Disefiar estrategias para
buscar y seleccionar
informacion multimedia atil y
contrastada para elaborar
trabajos y proyectos.

Trabajar con imagenes
digitales fijas y en movimiento

como forma de transmision de

informacion y como expresion
artistica y creativa.

Hojas de calculo, tablas,
operaciones y graficos.

Almacenamiento de archivos
on-line, uso y creacion.

Disefio de dibujos e imagenes
digitales.

Utilizacién selectiva y
depurada de recursos
multimedia.

Imagen y video digital.
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graficos para sintetizar datos.

Realiza presentaciones y
proyecciones combinando
elementos multimedia y
transmitiendo claramente la
informacion.

Disefia dibujos basicos e
imagenes digitales.

Trabaja con imagen digital
como medio de transmision de
informacion y elemento
artistico.
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Crear videos sencillos.

Trabajar con contenidos y
archivos on-line de un modo
bidireccional (consulta, manejo
y elaboracion).

Elaboracion de videos
partiendo de imagenes fijas.

Realizacion de actividades y
proyectos seleccionando la
informacion consultada.

EDUCACION SECUNDARIA

Elabora trabajos y proyectos
con una buena presentacion,
informacion seleccionada y
contrastada y cumpliendo el fin
para el que se realiza.

Realizar encuestas, analizar
los datos y elaborar y
presentar resultados.

Difundir informacion de
forma grafica con la
elaboracion de murales y
esquemas.

Utilizar los recursos
digitales para el andlisis de
textos, traducciones y
elaboraciones.

Crear videos elaborados
que combinen audio y
video.

Encuestas y difusion de
resultados.

Difusion de informacion de
manera grafica: murales y
esquemas.

Analisis y transformacion de
textos.

Edicion de video y audio.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafieza

Mail: nscarmenlb@planalfa.es
Facebook: @nsclabaneza

Twitter: @nsclabaneza

Realiza encuestas sencillas
y refleja el resultado
mediante gréficos.
(Excel/Drive)

Transmite la informacion
usando medios graficos de
manera clara y concisa.

Disefia mapas mentales.

Realiza analisis y
traducciones de textos
utilizando los programas
indicados.

Elabora videoclips
combinando video y audio.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/
Instagram: @nsclabaneza
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Gestiona discos duros Gestioén de disco duro Accede, utiliza y crea
virtuales. virtual. archivos on-line.
Gestiona cuentas de correo  Gestion de cuentas de Envia y recibe correos
electrénico. correo electrénico. electrénicos.

EDUCACION SECUNDARIA

Utiliza correctamente el
teclado para crear textos en
otros idiomas (inglés,

Informacion general y
francés).

tratamiento de textos en

otros idiomas (inglés,

francés). Consulta contenidos de
informacion general en
otros idiomas (inglés,
francés).

Buscar y utilizar recursos en
la red en otros idiomas
(inglés, francés).

Combina las funciones de
diferentes programas para
conseguir mejores
resultados.

Combinar diferentes
programas para conseguir
una mejora de resultados.

Crear contenidos Difusién d . Difunde sus creaciones
multimedia y almacenarlos lfusion de creaciones a multimedia a través de los

y difundirlos en la red. trgves tele et e medios recomendados.
diferentes formatos.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafieza Tfno.: 987 64 06 28
Mail: nscarmenlb@planalfa.es Web: http://carmelitaslabaneza.es/
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Trabajar con imagenes
fotograficas y de video
propias para obtener

productos elaborados.

Realizar disefios graficos y
tratamientos de imagenes.

Realizar tratamiento de
imagen avanzado.

Crear paginas web a través
de desarrolladores.

Realizar aplicaciones
informaticas.

o] |(

Bancos de recursos
multimedia.

Modificacion de imagenes

digitales — nivel avanzado.

EDUCACION SECUNDARIA

Tratamiento de imagen
avanzado.

Elaboracién de paginas
web.

Disefio de aplicaciones
digitales.

Elaboracion de actividades

curriculares para otros
Cursos.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafieza

Mail: nscarmenlb@planalfa.es
Facebook: @nsclabaneza

Twitter: @nsclabaneza

Crea bancos de recursos
utiles para él y sus
companeros.

Realiza composiciones
graficas digitales atractivas
y que cumplen con el
objetivo previsto.

Crea paginas web bien
estructuradas y con
tematica interesante.

Realiza aplicaciones
digitales con utilidad real.

Tfno.: 987 64 06 28

Web: http://carmelitaslabaneza.es/

Instagram: @nsclabaneza
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Edicién de video avanzada. . .
Realiza composiciones de

Editar videos complejos y imagenes fijas y en
de calidad. movimiento. Elaboradas y
complejas.

. Sistemas de redes de Conoce los elementos y
Conocer y manejar redes de ) . .
ordenadores y su funcionamiento basico de
ordenadores. : .
funcionamiento. las redes de ordenadores.
. Estructuracién y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y

servicios para el aprendizaje.

Estructuracién y acceso a los contenidos

En nuestro centro, desde 3° de Primaria, nuestros alumnos disponen de libros digitales en
casi todas las asignaturas. Otros contenidos, a partir de 3 afios, son compartidos por los
docentes con sus alumnos a través de la plataforma Google Suite for Education,
principalmente a través de las aplicaciones Drive, Sites, Classroom y Gmail.

Estructuracién y acceso a los recursos didacticos digitales
En nuestro centro son muy variados los recursos digitales que se utilizan en la practica
educativa diaria, si bien hay una serie de recursos que destacan por encima del resto debido
a su extendido uso entre todos los profesores del centro. Estos recursos se estructuran de la
siguiente forma:
e Recursos de los libros digitales: las editoriales proporcionan sus propios recursos
digitales, bien a través de plataformas particulares de cada empresa, bien a través de
la conexién a paginas web.

3 sm 0.

Mis asignaturas

5.°EP 5° EP LENGUA 6.° EP 6° EP LENGUA
MATEMATICAS. CASTELLANA. MATEMATICAS. CASTELLANA.
SAVIA SAVIA SAVIA SAVIA

5° Educacion 5° Educacion 6° Educacion 6° Educacion
Primaria Primaria Primaria Primaria

e Recursos de diversas paginas web: los docentes utilizan infinidad de paginas web para
complementar sus explicaciones y facilitar al alumno que los contenidos tratados en

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafieza Tfno.: 987 64 06 28
Mail: nscarmenlb@planalfa.es Web: http://carmelitaslabaneza.es/
Facebook: @nsclabaneza Twitter: @nsclabaneza Instagram: @nsclabaneza
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clase se afiancen y sirvan de base para posteriores aprendizajes. En nuestro centro
contamos con un repositorio de paginas web (Ver Anexo XIV: Catalogo de recursos
educativos online) compartido con todo el profesorado del centro, constituyendo un
recurso muy util en variados momentos lectivos. Todos los profesores pueden
consultarlo cuando lo deseen y también afiadir otros que utilicen o eliminar los que
han dejado de funcionar, de forma que se trata de un documento dinamico que se
actualiza constantemente.

e Recursos elaborados por los profesores: diversas paginas web y aplicaciones
permiten que los profesores elaboren sus propios recursos digitales, como kahoot,
Liveworsheets, quizizz...la lista es casi interminable. (Ver Anexo XL - Catalogo de
recursos TICs elaborados por el profesorado y Anexo XLII - Web elaborada por la
fundacién Vedruna Educacion a la que pertenece el centro donde se alojan
recursos elaborados por los profesores de los distintos centros que la formamos y
que, de este modo, son visibles de cara al exterior)

e Recursos elaborados por los alumnos: muchos de los trabajos y proyectos que los
alumnos elaboran, alcanzan tal calidad y plasman tan bien lo que los docentes
pretendemos, que sirven a menudo para que sus compafieros puedan consultarlos o
que los profesores los utilicen para las explicaciones a los alumnos de otras clases.

) s
> EROQD =

LI * En estos Juegoes no hubo ) + Estos Juegos se consideraron los
mascota. Lo primera mascota Juegos de lo Paz, ya que el espiritu
olimpica se cred para los olimpice superd las diferencias entre

Olimpiadas de 1968. paises.
T « Tampoco se organizaron e En 1924, Bill Havens habia sido
Sz < Juegos Paralimpicos ya que | elegido para representar a EEUU,
- estos no comenzaron o pero decidié ne acudir yo que su hijo
- ” S— celebrarse hasta 1960. L estaba a punto de nacer. En Helsinki
e i 1982, su hijo, Frank Havens, gané la
: _! ANECDOTAS INTERESANTES | madalle  de o0 en cancigle
' individual, disciplina en lao que

hubiera competido su padre.

= m' + La amazona Liz Hartel (Dinamarca),
— gano la medalla de plata en lo
ﬁ prueba de doma a pesar de tener

pardlisis de rodilla para abajo o
causa de una poliomelitis que habia
| padecido afcs antes.
i « El padre de Jeon Boiteux se lanzé o
j la piscina cuando su hijo gand lo
prueba de 400 m.

|Jeon Boiteux ayudo a st
podre o solir de ia piscin

Haz clic para afiadir notas del arador

| g E

Estructuracion y acceso a los servicios para el aprendizaje

En nuestro centro contamos con varios servicios que se prestan a los alumnos, familias,
profesores y personal administrativo:

e Conexion a la red wifi del colegio: los alumnos se conectan a “Vedruna alumnos”, los
profesores a “Vedruna profesores” y el personal administrativo se conecta a la red de
la zona de porteria y despachos.

e Cuenta de correo corporativa (de la Fundacién Vedruna Educacién) de Google
Educacion: con la extension “vedruna.es” para profesores y personal administrativo y
a.vedrunalabaneza.es para los alumnos.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafieza Tfno.: 987 64 06 28
Mail: nscarmenlb@planalfa.es Web: http://carmelitaslabaneza.es/
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e Acceso a la plataforma Google Suite for Education para profesores, administrativos y

alumnos.
e Acceso a la plataforma SM Educamos: para profesores, personal administrativo y
familias.
B Colegio Nuestra Sefiora del Carmen Datos FEvaluacion ~ Gestion economica  Comunicaciones  Excelencia TPV Y [ERIOHINIICI\:1al i 2 53
Avisos Mi agenda

. Actualmente no hay avisos disponibles.
Cumpleafios

No hay cumpleafios en el dia de hoy

Mis datos v

Mis mensajes v

Mis conversaciones

Mi espacio
© "

Mi espacio v

2
o

Circulares | Reuniones

< Sabado, 30 de enero > (4|

Horario semanal e

e Control parental IMT Lazarus: para profesores durante el horario lectivo y para familias

el resto de las horas del afo.
'MTL%%EES

Tl o o O 9 9

Internet Cémara YouTube MTChrome  Meet-insidel  [JUEEEioal

e

Dispositivos Botiquin 1)

Nuestra Sefiora del Carmen - 1ESO A
Nuestra Sefiora del Carmen - 1ESO B
Nuestra Sefiora del Carmen - 2 ESO A
Nuestra Sefiora del Carmen - 2 ESO B

Nuestra Sefiora del Carmen - 5P A

B.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

DB espaiiol ® José Luis GarciaFraile [

* Definicién del contexto del entorno de colaboracién y comunicacion de la comunidad
educativa (alumnado, profesorado, organizacion y comunidad educativa).

El contexto de colaboracion y comunicacién de la comunidad educativa en nuestro centro es

muy fluida.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafieza
Mail: nscarmenlb@planalfa.es

Facebook: @nsclabaneza Twitter: @nsclabaneza

Tfno.: 987 64 06 28
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La comunidad educativa utiliza principalmente dos plataformas educativas:

e Google Suite for Education, un entorno de trabajo que permite el intercambio de todo
tipo de archivos entre alumnos, profesores y administrativos. Ademas, supone un
importante centro de archivo documental, ya que, al contar con una cuenta educativa
de Google, cada uno de estos miembros de la comunidad educativa posee un
almacenamiento ilimitado en la nube a través de Google Drive. Esta plataforma
también nos permite una comunicacién fluida entre toda la comunidad educativa a
través del correo electrénico de Gmail y de Google Meet. La comunicacion con los
alumnos se realiza principalmente mediante Google Classroom para los alumnos
desde 3° de Educaciéon Primaria, mientras que para los alumnos desde Infantil 3 afios
hasta 2° de Primaria incluidos, se realiza a través de las paginas web de cada curso
creadas para tal fin mediante Google sites. En los cursos de Infantil también se utilizan
blogs.

= 5°Alengua 2020-2021 T Travajoce ciase  Persons Caiificacione: 8 0
Tema 6

Tema 5 - Cuidamos el mundo

Tema 4 - Lanzate a la aventura

e SM Educamos, donde profesores, administrativos y familias pueden comunicarse
mediante mensajeria, correo electronico, informacion vy justificacion de ausencias y
retrasos, comunicacion de notas en examenes y trabajos, incidencias sucedidas en el
aula, boletines de evaluacion trimestrales, etc. Ademas, mediante esta plataforma,
todos los datos de alumnos y familias estan a disposicion de los administrativos y
profesores para realizar las gestiones oportunas.

Ademas, el equipo docente del centro se comunica, para temas que requieran una respuesta
inmediata, a través de la aplicacion de mensajeria whatsApp.

La comunicacion de los profesores y tutores con las familias, se realiza de forma presencial,
telefonica 0 mediante videoconferencia, en reuniones generales de la clase, en las tutorias
individuales trimestrales tras la evaluacién y siempre que sean necesarias, de forma individual
o colectiva, lo demanden los profesores o las familias.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza Tfno.: 987 64 06 28
Mail: nscarmenlb@planalfa.es Web: http://carmelitaslabaneza.es/
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También podemos calificar como fluida la comunicacion del centro con las familias a través
de las redes sociales Facebook, Youtube, Twitter e Instagram y de la pagina web del centro,
donde se expone la vida diaria del centro y donde se recuerdan eventos y fechas importantes
de caracter general para las familias y los alumnos.

* Estructura del flujo de interaccion, colaboracién y comunicacién de la comunidad
educativa.

El plan de accion tutorial del centro establece la estructura de comunicacién con los padres
de los alumnos, mediante todos los tipos de reuniones mencionadas. Ademas, el equipo
docente de cada curso, a través de la plataforma SM Educamos, tiene una capacidad
inmediata de comunicacion a las familias sobre ausencias, retrasos, incidencias de cada hora
lectiva, notas de examenes, etc.

Whatsapp Medio de comunicacién Docentes.
entre los docentes
Google Drive Centro de Para PAS, docentes y
almacenamiento de datos | alumnos a traves de su
individual para profesores guentla educativa de
y alumnos y de Unidades oogle
compartidas de trabajo de
los docentes.
Google Classroom Aula vu_’tu?l de Para PAS, docentes y
aprendizaje. alumnos a través de su
cuenta educativa de
Google
Gmail Correo elect.rénico de Para PAS, docentes y
comunidad educativa. cuenta educativa de
Google.
Utilizado también para la
comunicacion entre
docentes y familias.
Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafieza Tfno.: 987 64 06 28
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Google docs, Google
sheets, Presentaciones de
Google, Google forms

Plataforma educamos

Google meet

Redes sociales del centro:
Facebook, Youtube,
Twitter, Instagram

Web del colegio

Aplicaciones de trabajo.

Plataforma comunicativa
instantanea que permite la
organizacion de todos los
datos del centro

Aplicacién para la
realizacion de
videoconferencias.

Medio de comunicacion
sobre la vida diaria del
centro

http://carmelitaslabaneza.
es/

* Criterios y protocolos de colaboracion e interaccién.

Para PAS, docentes y
alumnos a través de su
cuenta educativa de
Google

Para PAS, docentes y
familias.

Para PAS, docentes y
alumnos a través de su
cuenta educativa de
Google.

Utilizado también para la
comunicacion entre
docentes y familias.

Abiertas a cualquier
usuario

Abiertas a cualquier
usuario

[ Entre los docentes y los administrativos, a través del uso compartido de datos y
archivos mediante las plataformas SM Educamos y Google Suite for Education. Los
protocolos de actuacion son:

[ Los profesores solamente tendran a su disposicidn los datos personales de los
alumnos a los que den clase, asi como a los de su familia (teléfonos, correos
electrénicos, direcciones...).

1 Solo los profesores tutores de cada clase podran acceder a las notas de todas
las areas de cada evaluacion, mientras que los profesores no tutores de una
clase solamente tendran acceso a las notas de las asignaturas que ellos

imparten.

1 Todos los profesores tienen acceso a pasar lista y sefalar incidencias en todas
las horas lectivas y clases del centro, asi como a enviar circulares y
4 Los administrativos del centro y los miembros del equipo directivo seran los

supervisores de la plataforma SM Educamos y tendran acceso ilimitado a
todas las funcionalidades de la misma.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza

Mail: nscarmenlb@planalfa.es
Facebook: @nsclabaneza

Twitter: @nsclabaneza
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Web: http://carmelitaslabaneza.es/
Instagram: @nsclabaneza


http://carmelitaslabaneza.es/
http://carmelitaslabaneza.es/

fundacion »
[ ) VEDRUNA
EDUCACION

[ Los coordinadores tic seran los administradores de la plataforma Google Suite
for Education y tendran acceso limitado a la configuracién de dicha plataforma.
El equipo tic de la Fundacién Vedruna Educacion sera quien tenga acceso
ilimitado a toda la plataforma de nuestro centro.

Las comunicaciones se realizaran a través del correo electrénico con la cuenta
institucional.

[ Entre los profesores y los alumnos, en el horario escolar, se establece de forma
personal. Cuando no se encuentran en el colegio, se comunican a través del correo
electrénico con su cuenta institucional y de la aplicacion Google Classroom en
cualquier momento del dia. Los protocolos de actuacién son:

1 Las tareas, teorias elaboradas por el profesor, trabajos y examenes, se
recogeran en el Google Classroom, que servira como guia del dia a dia de la
clase.

4 Cada profesor controlara el control parental IMT Lazarus en las clases en las
que imparta docencia y unicamente durante el horario lectivo.

[ Los coordinadores tic del centro seran los responsables de la configuracién del
control parental IMT Lazarus y tendran acceso ilimitado a todas clases del
centro que cuentan con esta herramienta, si bien lo podran hacer unicamente
durante el horario lectivo.

[ Se fomentara el uso responsable y seguro de Google Meet para la
comunicacion y colaboracién en las videoconferencias entre profesores y
alumnos y entre alumnos cuando estas se autoricen.

[ Entre los docentes, se establecen reuniones de equipos docentes de nivel, internivel,
reuniones semanales del equipo directivo, de la CCP, del consejo escolar y del
claustro, bien sea de forma presencial o a través de la aplicacion Google Meet. Los
protocolos de actuacion son:

[d Las comunicaciones con caracter inmediato o urgente se realizaran a través de
la aplicacion movil whatsapp, mediante diversos grupos establecidos, como el
general para todos los profesores o los de determinadas etapas/ciclos/niveles.
También se utilizara para recordatorios o avisos de envios de determinados
correos organizativos del centro.

[ Los profesores se comunicaran con el correo electréonico de Gmail a través de
sus cuentas institucionales.

1 Toda actividad de interés de para la comunidad educativa se dara a conocer a
los responsables de las redes sociales para su publicacién en las cuentas del
centro

[ Los archivos de las distintas unidades compartidas de Google Drive seran
compartidos exclusivamente con los profesores, miembros del equipo directivo
y administrativos imprescindibles.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza Tfno.: 987 64 06 28
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[ Entre los alumnos, con la capacidad de intercambiar y compartir todo tipo de archivos
a través de Google Drive. También se podran comunicar entre ellos a través del correo
electrénico con su cuenta institucional o a través de la aplicacion Google Classroom.
Los protocolos de actuacioén son:

[ Los alumnos podran comunicarse con su cuenta institucional a través del correo
electrénico con cualquier miembro de la Fundacion Vedruna Educacién de
cualquiera de sus colegios de Espana (administrativos, profesores y alumnos).

[ Los alumnos no podran recibir correos electronicos de cuentas ajenas a la
Fundacion Vedruna Educacion.

[ Entre los docentes y las familias, se producen reuniones generales, tutorias y reuniones
cuando lo solicitan cualquiera de las dos partes, bien de forma presencial o a través
de la aplicacién Google Meet. Los protocolos de actuacién son:

[ Los profesores, en la plataforma SM Educamos, solo pueden enviar circulares
y autorizaciones a las familias de su etapa, de su ciclo/internivel o de las clases
en las que imparte docencia.

[ Los supervisores, en la plataforma SM Educamos, pueden enviar circulares,
autorizaciones, mensajes, sms y avisos a todas las familias del centro.

[ Las comunicaciones con las familias a través del correo electrénico, se haran
preferentemente a través de la plataforma SM Educamos, si bien los
profesores también podran usar su cuenta institucional para dicho fin.

. Diagnéstico y valoracién de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion e interaccion.

La estructura de colaboracion e interaccién siempre ha sido muy fluida en nuestro centro y
en los ultimos afos se ha visto mejorada con la utilizacién de las plataformas Google Suite
for Education y SM Educamos. Esta ultima adn no ha alcanzado todo el potencial de
desarrollo, ya que se ha ampliado al uso de los padres durante el curso 2020/2021.

ELEMENTOS HERRAMIENTAS DE DIAGNOSTICO Y VALORACION
DE

COLABORACION
E INTERACCION
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En este momento contamos con una estructura sélida en el centro para
hacer frente a los retos de colaboracién e interaccion entre miembros de
la comunidad educativa, incrementada en los ultimos afos y basados en:
(d Red wifi del centro totalmente renovada y con alta capacidad de
conexion simultanea para mas de 400 equipos y con prevision de
ampliacion en los proximos cursos.
d Todas las aulas de referencia estan dotadas de ordenador y
proyector/pizarra digital.

ESTRUCTURA O Proyecto de digitalizacion de la Fundacion Vedruna Educacion
(chromebooks a partir de 5° de Primaria, digitalizacion con
equipos individuales en todos los cursos desde 3 afos hasta 4°
de Primaria en los proximos afios, entornos colaborativos de
trabajo, etc.).

[ Plataforma SM Educamos.

[ Plataforma Google Suite for Education.

( Control parental IMT Lazarus en el centro durante el horario lectivo
y fuera del mismo para las familias en sus hogares.

La organizacion de la colaboracion e interaccion estda perfectamente
definida con protocolos de actuacion claros y concretos, tal y como se
recogen en el epigrafe anterior.

En este aspecto destacamos:

d Colaboracién en documentos Google.

d Carpetas y unidades compartidas en Google Drive.
):le:\\|74:\sil0) | | Las responsabilidades estan definidas tanto a nivel personal como de
grupo:

[ Coordinador TIC.

d Comision TIC.

[d Responsable de redes sociales.

[ Grupo de expertos Google.

[ Coordinadores de etapa

Los servicios de los que disponemos son suficientes y adaptados a las
necesidades destacando entre ellos:

[ Plataforma Educamos.

SERVICIOS 1 Plataforma Google Suite for Education.

[ Control parental IMT Lazarus.

[ Grupos de whatsapp para docentes.

d Cuentas de Facebook, Youtube, Twitter e Instagram del centro.

B.7. Infraestructura.
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. Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software segun
funcionalidad educativa, acceso, uso, configuracién, mantenimiento vy
responsabilidades (de aula, de aulas moéviles, de interaccion grupal, de centro, entre
otros.).

El equipamiento y software en nuestro centro difieren notablemente dependiendo del curso
del que hablemos:

e Educacién Infantil y 1° y 2° de Primaria - En estos cursos, que realizan su actividad tic
a través del aula de informatica y del ordenador y pizarra digital/proyector de aula, el
software educativo apenas se utiliza, ya que trabajan a partir de diversas paginas web
que cumplen el cometido de un software de manera gratuita. Existen en la red
multiples recursos para trabajar con estos alumnos.

Los alumnos de educacion infantil asisten una hora semanal al aula de informatica y
trabajan con su pizarra digital en el aula cuando lo hacen por rincones.

Los alumnos de 1° y 2° de educacion primaria asisten dos horas semanales al aula de
informatica y trabajan con la pizarra digital del aula o contenidos proyectados,
dependiendo del equipamiento de su aula.

e 3°y4°de Primaria - En estos cursos los alumnos utilizan los miniportatiles de Red XXI
en al menos una hora lectiva diaria, por lo que no deben moverse de su propio aula.
En estos cursos los alumnos ya tienen su cuenta educativa de Google y aprenden a
manejar las aplicaciones y extensiones de Google Suite for Education, ademas de
trabajar con diversas paginas web relativas a los temas tratados en la clase. El uso de
estos miniportatiles se rige por unas normas muy concretas (ver Anexo XXVIII
“Normas de uso de los miniportatiles Red XXI”).

e 5°y6°de Primariay 1°y 2° de ESO - Estos alumnos disponen de un equipo informatico
de su propiedad que usan constantemente a diario. Trabajan a través de las
aplicaciones y extensiones de Google Suite for Education, tienen libros digitales que
en la inmensa mayoria de las asignaturas han sustituido al libro de papel y ademas
trabajan con diversas paginas web relativas a los temas tratados en la clase.
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En estos cursos los alumnos trabajan en equipo incluso sin tener que juntarse
fisicamente ni en el aula ni en el horario no lectivo a través de las mismas herramientas
de Google y aplicaciones de Chrome web Store. Esta amplia interaccién se da tanto
entre alumnos del mismo aula como entre alumnos del mismo curso e incluso con

alumnos de distintos cursos, ya que todos estan integrados en una plataforma de
Vedruna Educacion. Ademas, se pueden realizar proyectos con otros colegios de la
propia fundacion Vedruna porque a través del Google Drive podemos intercambiar
archivos y trabajar alumnos de varios colegios a la vez en los mismos documentos.

-

e 3°y4°de Eso - Los alumnos de estos cursos asisten al aula de informatica una serie
de horas semanales que dependen de las asignaturas que hayan escogido. En las
asignaturas de Matematicas, tecnologia e informatica asisten cada semana, pero
también lo hacen esporadicamente en el resto de sus asignaturas. Estos alumnos a
pesar de no tener un equipo propio si tienen la cuenta educativa de Google y utilizan
las diversas herramientas que nos ofrece tanto en el aula como en sus casas. Los
alumnos utilizan tanto paginas webs como diversas aplicaciones de Google y su
entorno con Geogebra, Arduino, etc.

En cuanto al mantenimiento, también debemos distinguir determinados puntos:
e Equipos Red XXI: nuestra comision tic es la encargada de ponerse en contacto con
los responsables del programa en el CFIE, que bien dan instrucciones a través del
teléfono o pasan por nuestro colegio cuando les resulta posible.

e Chromebooks: nuestra comision tic lo hace a través de la formacion recibida en la
resolucion de los problemas mas comunes de los Chromebooks. Cuando esta
reparacion no resulta tan sencilla, los equipos se envian a Jaén, al centro de
reparacion que la empresa leducando tiene en esa localidad. Una agencia de
transporte se encarga de recogerlos en nuestro colegio, llevarlo al centro de
reparaciones y devolverlo de nuevo a nuestro colegio en el plazo aproximado de una

semana.
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v _ leducando Buscar Tickets

-+

Departamento(s)

Estado Abierto (2) Cerrado (27) En espera (1) Creado por Usted Equipo Todos los departamentos

leducando

DEPARTAMENTO TECNICO
Fallos de bateria y pantalla #5335 @

hace 4 dias - 2 Contestaciones

Departamento Tecnico

DEPARTAMENTO TECNICO
Problema no resuelto en el ticket #5224 #5327 @
hace 5 dias - 1 respuesta

e Plataforma Google Suite for Education - Todas las cuentas educativas Google del
colegio se gestionan desde la Consola de administracion “Google Admin”, con la cual
se controlan las cuentas de los usuarios, los grupos de trabajo, las unidades
organizativas, la configuracién de las aplicaciones, etc. La comision tic del centro es
la encargada de su mantenimiento. El equipo de supervisores tic de la Fundacion
Vedruna Educacién gestiona esta plataforma a nivel general de los ajustes de
software, politicas de acceso y de estructura de Google Suite para nuestra Fundacion.

La plataforma Google Suite for Education permite la interaccion entre los alumnos del aula
independientemente de donde se encuentren y es una red de trabajo que no tiene limites, ya
que permite la interaccion entre los alumnos del mismo aula, del mismo curso, del mismo
colegio o de cualquiera de los colegios de la Fundacién de toda Espafa. También permite la
interaccion eficiente entre los profesores y los alumnos.

. Definicion, clasificacién y estructuracion de redes y servicios de aulay entornos
directos de aprendizaje:

a) Estructura tecnolégica y funcional.

Esta red de aprendizaje se sustenta a través de la plataforma Google Suite for Education y
todas sus aplicaciones, lo que permite la interaccion entre los alumnos y los docentes,
compartiendo todo tipo de archivos y trabajos, contando, con un feedback imprescindible para
la funcidn docente respecto del trabajo de los alumnos.

b) Funcionalidad de acceso y uso didactico.

Los alumnos tienen acceso a estas redes desde 3° de Primaria. Esta plataforma nos permite
utilizarla en cada una de las materias.
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c) Mantenimiento y responsabilidades.

La comision tic del centro es el responsable del mantenimiento en sus niveles mas basicos,
asi como el responsable de dar los avisos a las empresas externas que se encargan de estos
mantenimientos cuando el nivel de actuacion es mas complejo.

d) Criterios descriptivos de seguridad.

Este es un entorno de trabajo seguro desde una triple vertiente:
e La seguridad que Google ofrece en sus entornos de trabajo.
e La seguridad de navegacion que nos proporciona el firewall instalado en el centro a
través del cual han de pasar todos los datos que entran al centro.
e Los protocolos de uso de datos que Prodat ha elaborado para nuestro centro.

* Definicién, categorizacion y organizacion de redes y servicios de centro:

a) Estructura de la red o redes de centro (red de alumnos, red administracién,...):
funcionalidades, acceso y uso educativo.

Dentro de nuestro centro (y por extension de todos los centros de la Fundacion Vedruna
Educacion) podemos distinguir dos redes principales:

1. Todos los alumnos, profesores y personal administrativo del centro pertenecen a la
misma red Vedruna. Esta red, basada en la plataforma Google Suite for Education, se
establece a partir de las cuentas educativas de Google de cada uno de los miembros
de estared. Para profesores y personal administrativo, las cuentas tienen la extension
“vedruna.es”, mientras que los alumnos tienen la extension “a.vedrunalabaneza.es”.
Las aplicaciones de Google Classroom, Gmail y Drive permiten el intercambio y el uso
compartido de archivos, la comunicacion entre los miembros de la red Vedruna y un
entorno educativo seguro para el trabajo entre cualquier persona del centro.

2. Los profesores, administrativos y padres del centro tienen acceso (con diferentes
funcionalidades, por supuesto) a la plataforma SM Educamos, desde la cual se
gestionan todos los datos del centro y la informaciéon y comunicacién con las familias.

b) Estructura tecnolégica de las redes (redes inalambricas, cableado,...).

La estructura tecnoldgica del centro fue instalada en su dia por la empresa “Aotech Security
Solutions” en los 34 colegios de la Fundacién Vedruna Educacion. Esta estructura esta
compuesta por un rack que contiene un firewall y un switch que da servicio a los 8 puntos de
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acceso wifi repartidos por el colegio en los que se ha colocado una antena de acceso. Todos
estos aparatos han sido fabricados por la compafia Cisco Meraki. (Ver anexo XV
Documentacion de instalacion y mantenimiento red wifi NSC La Baneza)

¢) Mantenimiento y responsabilidades.

La complejidad de la instalacién de acceso a internet que actualmente funciona en nuestro
colegio, hace que ningun trabajador del centro esté preparado para gestionarla y mantenerla,
por lo que la Fundacion Vedruna Educacién se ve obligada a externalizar dicho
mantenimiento. El mantenimiento de la estructura de la red wifi del colegio se realiza de forma
remota desde Madrid por la empresa Aotech para los 34 colegios de la Fundacién Vedruna
Educacion. Son responsables del acceso wifi de todos los equipos del centro, del firewall y
de la conexion de fibra 6ptica del colegio.

El responsable del centro de esta estructura es la comision tic del centro, que se encarga de
contactar con Aotech cada vez que se registra una incidencia en el funcionamiento.

Respecto a la la red wifi, el centro ha elaborado una normativa sobre el propio acceso y uso
de la misma para garantizar que siempre se utilice con fines educativos. (Ver Anexo XXXVII -
Normativa sobre el acceso y empleo de la red Wifi del centro.)

d) Criterios organizativos y seguridad.

La comisidn tic de nuestro centro es el encargado de velar por el correcto funcionamiento de
las redes establecidas en nuestro centro, tanto en lo referente a la plataforma de Google (altas
y bajas, cambio de contrasefias por multiples motivos, instalacion de diversas aplicaciones
por defecto para alumnos y profesores, acceso a determinadas aplicaciones, complementos
y paginas web interesantes para la labor docente, etc.) como en lo referente al funcionamiento
en el centro de la plataforma SM Educamos (altas y bajas, cambio de contrasenas por
multiples motivos, configuracion de diversas funcionalidades de la plataforma, etc.)

. Definicién, categorizacién y organizaciéon de redes y servicios
globales e institucionales:

a) Definicion, estructuracion y funcionalidades, acceso, uso
educativo y comunicacion.

La red de aprendizaje institucional de la Fundacion Vedruna Educacion se sustenta a través
de la plataforma Google Suite for Education y todas sus aplicaciones, lo que permite la
interaccion entre los alumnos y los docentes de cualquiera de los 34 colegios de la Fundacién
Vedruna Educacion, lo que permite la interaccion entre alumnos, profesores y administrativos
de cualquiera de nuestros colegios en Espafia. Este grupo de miembros de la Fundacion esta
formado por mas de 3.000 docentes, mas de 200 administrativos y unos 25.000 alumnos, con
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capacidad de compartir todo tipo de archivos y trabajos, estableciéndose una red de trabajo
con infinitas posibilidades.

b) Estructura tecnolégica y funcional.

La estructura tecnoldgica se instala en cada centro y se gestiona posteriormente a través de
la empresa Aotech en cada uno de los centros de la Fundacién Vedruna Educacion.

La estructura funcional se fundamenta en la Plataforma Google Suite for Education,
implantada en todos los colegios que la Fundacion Vedruna Educacién tiene repartidos por
toda Espana (Galicia, Asturias, Cantabria, Pais Vasco, Castilla y Ledn, Comunidad
Valenciana, Murcia, Andalucia, Extremadura, Madrid y Castilla La Mancha.

c) Mantenimiento y responsabilidades.

La complejidad de la instalacion de acceso a internet que actualmente funciona en cada uno
de los colegios de nuestra Fundacién, hace que muy pocos trabajadores estén preparados
para gestionarla y mantenerla, por lo que la Fundacion Vedruna Educacion se ve obligada a
externalizar dicho mantenimiento. El mantenimiento de la estructura de la red wifi del colegio
se realiza de forma remota desde Madrid por la empresa Aotech para los 34 colegios de la
Fundacion Vedruna Educacién. Son responsables del acceso wifi de todos los equipos del
centro, del firewall y de la conexién de fibra optica del colegio. El responsable del centro de
esta estructura es la comisién tic del centro, que se encarga de contactar con Aotech cada
vez que se registra una incidencia en el funcionamiento.

En cuanto a la estructura de la Plataforma Google Suite for Education, el denominado Nodo
tic de la fundacion es el encargado del mantenimiento de la red a nivel de la fundacion,
mientras que a nivel de cada centro la comision tic es el encargado de mantener la red en las
debidas condiciones.

d) Criterios organizativos y seguridad.

A nivel nacional, el denominado “Nodo tic” gestiona la actividad tic de nuestra fundacion. Esta
formado por 8 zonas de influencia (Galicia, Ledn, Valladolid, Madrid, Toledo, Sevilla, Valencia
y Murcia). Cada zona de influencia tiene a un profesor de la Fundacién que ejerce de
supervisor.

Cada uno de los 8 miembros del Nodo tic coordina a los responsables tic de cada uno de los
centros de su area de influencia. Estos responsables tic son denominados
“coordinadores tic de centro”.
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Estos coordinadores tic de centro organizan la funcion de la comision tic de centro. Los
miembros de la comision tic del centro realizan las tareas de control, ayuda y orientacion de
los profesores en todos los procesos relacionados con las tic que se realizan en el centro.

En nuestra Fundacion, tanto los docentes como las familias, contamos con una herramienta
de control de la navegacion y uso de los chromebooks denominada “IMT Lazarus”. Es una
herramienta que funciona las 24 horas del dia, para los profesores exclusivamente durante el
horario escolar y para los padres exclusivamente fuera del horario escolar. De esta forma, los
alumnos estan controlados en todo momento, tanto en directo como a través de los informes
que la aplicacién genera sobre el uso de internet.
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* Documento y organizacion tecnolégico de centros, redes y servicios.

El centro dispone de un “Documento tecnoldgico de redes y servicios del centro” en el cual
se detalla la infraestructura tecnoldgica del mismo, los recursos tecnoldgico-didacticos de los
que dispone, asi como la infraestructura y normativa de la red Wifi y los servicios tecnolégicos
para el aprendizaje que estan a disposiciéon del profesorado.

Este documento es revisado y actualizado cada afo por la comision TIC y el equipo directivo
del centro.

(Ver Anexo XXXV: Documento Tecnoldgico de Redes y Servicios del centro)

* Planificacion de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de equipos y
servicios.

La planificacion del equipamiento es realizada por la comision tic, que presenta al equipo
directivo de forma anual las necesidades del centro en lo referente a las tics. Una vez la
comision tic eleva sus propuestas al equipo directivo, este toma la decision basandose en los
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criterios de urgencia y de posibilidad de compra, una vez se ha consultado con el
administrador del centro la viabilidad del gasto en la compra del equipamiento.

Cuando se adquieren nuevos equipos y accesorios informaticos, tenemos que deshacernos
de la forma mas ecoldégica posible los antiguos. Para ello, en nuestro centro hemos elaborado
un protocolo de actuacion para estas situaciones (ver Anexo XXIII “Plan de reciclaje de
centro”).

* Valoracioén y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

A partir de las diferentes evaluaciones que se realizan a lo largo del curso, tanto al
profesorado, como al personal de administracion y servicios e incluso al alumnado y las
familias, la comisién TIC, junto al equipo directivo, recopilan informacién sobre el
funcionamiento de las diferentes instalaciones y medios TIC y los posibles aspectos a
mejorar en el centro. (Ver anexos IV, VI, VII, Vil y IX)

En las reuniones trimestrales de la comision TIC, se analizan las posibles incidencias que
hayan podido suceder y se estudia la mejor forma de resolverlas, siempre intentando en todo
lo posible que no se repitan en el futuro. No obstante, una de las lineas de actuacién que nos
planteamos en este curso (como se vera mas adelante, en el apartado correspondiente) se
esta elaborando un parte de averias para que este aspecto quede registrado de una manera
formal. Cuando tenemos una incidencia de algun equipo relacionado con las tics, el profesor
o alumno afectado se pone en contacto con algun miembro de la comision tic, que trata de
resolver el problema con sus conocimientos. Cuando esto no es posible, los miembros de la
comision tic abre un ticket de incidencias con:

e Los supervisores tic de nuestra fundacion, que se encargan de resolver todo los
problemas relacionados con la plataforma Google Suite for Education.

e Las empresas externas al centro responsables de este servicio: leducando (en todos
los casos relacionados con los equipos chromebook), Aotech (en lo relacionado con
la red wifi del centro, telecomunicaciones y el control parental IMT Lazarus),
Quinamichal (empresa encargada del mantenimiento de ordenadores con sistema
operativo windows, proyectores y PDIs).
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B.8. Seguridad y confianza digital.

Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre la seguridad,

datos personales, documentos institucionales y recursos de aprendizaje y ensefanza.

En nuestro centro, la organizacion de todo lo relacionado con la proteccién de datos se
fundamenta en los protocolos facilitados por Prodat, los cuales se recogen en los siguientes
documentos (Ver anexo Il):

Politica de contrasefas y control de acceso.

Procedimiento de custodia y conservacion de datos.

Protocolo de actuacién ante violaciones de seguridad.

Seleccion de encargados de tratamiento de datos.

Procedimientos de ejercicio de derechos ARSOPOL (derechos de acceso,
rectificacion, supresién u olvido, oposicién, limitacién de tratamiento y derecho de
portabilidad de los datos).

Politica BYOD (Bring Your Own Devices).

Seguridad de la informacion ligada a los Recursos Humanos (RRHH).

Procedimiento de medidas de seguridad técnicas y organizativas.

Anexo | Informacién adicional sobre proteccion de datos.

Anexo Il Medidas de seguridad y prohibiciones.

Informaciéon y confidencialidad sobre proteccion de datos - Personal laboral. e
Servicios complementarios - Informacion sobre proteccién de datos.

El centro es el responsable del almacenamiento y custodia de los datos, que se alojan en los
servidores de SM Educamos y Google, en los equipos de administracion del centro y
fisicamente en la secretaria.

Descripcion del contexto de almacenamiento y custodia de datos académicos,

didacticos y documentales.

Los principales almacenamientos de datos son:

Datos en papel: almacenados en la secretaria del colegio bajo llave, gestionados por
los administrativos del centro y que pueden ser consultados por los docentes del
centro bajo la supervision de los administrativos.
Datos digitales: donde podemos distinguir varios tipos:
o Los almacenados en los despachos del director, administrador y secretaria, a
los que solo se puede acceder con contrasefia.
o Los almacenados en las dos plataformas que usamos en el colegio (SM
Educamos y Google Suite for Education), asegurados por ambas empresas.
m Cada miembro de la comunidad educativa que tiene acceso a ambas
plataformas tiene una cuenta individual con su correspondiente usuario
y contrasefia que le permiten acceder unicamente a los datos para los
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que fue autorizado. Asi, los docentes, a través de la plataforma SM
Educamos, solamente podran visualizar los datos de

los alumnos a los que imparten docencia, las familias solamente
pueden acceder a los datos y comunicaciones relacionadas con sus
hijos y los administrativos y miembros del equipo directivo pueden
acceder a todos los datos de todos los alumnos del centro.

m En cuanto a la plataforma Google Suite, cada usuario tendra acceso a
los datos almacenados en su cuenta (a la que se debe acceder con su
correspondiente usuario y contrasena) y a los que con él se hayan
compartido. Los docentes y administrativos, ademas, podran acceder
a las unidades compartidas, que son unidades de almacenamiento que
pertenecen al equipo de trabajo y no al usuario. Para acceder a los
ordenadores de su propiedad (chromebooks) los alumnos acceden con
su usuario y contrasefa de Google.

o Los datos alojados en la plataforma del Portal de Educacion de la Junta de
Castilla y Leon, asegurados por la empresa concesionaria.

e Acceso a la red wifi del centro mediante contrasefia, distinguiendo dos redes distintas,
Alumnos Vedruna y Profesores Vedruna, que tienen la misma contrasefa para todos
los colegios de la Fundacion Vedruna Educacion, para facilitar el acceso a internet
cuando se hacen reuniones de trabajo presenciales en cualquiera de los colegios
pertenecientes a la Entidad.

* Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos.

e Acceso a la red wifi del centro mediante contrasefia, distinguiendo dos redes distintas,
Alumnos Vedruna y Profesores Vedruna, que tienen la misma contrasena para todos
los colegios de la Fundacion Vedruna Educacion, para facilitar el acceso a internet
cuando se hacen reuniones de trabajo presenciales en cualquiera de los colegios
pertenecientes a la Entidad.

e Contrasenas en los equipos de administracion. Se hacen copias de seguridad de los
equipos de secretaria y direccién en un disco duro.

e Control de prodat (intrusiones, spam, etc.) que controla la proteccion de datos en
nuestro centro.

e El alumnado tiene acceso a internet desde las distintas antenas wifi repartidas por el
colegio bajo la supervision del profesorado a través de la aplicacion de control parental

IMT Lazarus.
Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza Tfno.: 987 64 06 28
Mail: nscarmenlb@planalfa.es Web: http://carmelitaslabaneza.es/

Facebook: @nsclabaneza Twitter: @nsclabaneza Instagram: @nsclabaneza



fundacion i W,
s, NoDE]|(

Dispositivo: Del Rio Duffy, Valentina | Refresh 30s

03-02-2021 12:21:21

03-02-2021 12:21:12

Peticiones realizadas durante:

o 03/02/2021 02:00 - 03/02/2021 14:00

© Resultados de biisqueda limitados (1000 Peticiones)

Combinado ~ 1000Peticiones ~ Toplo ~ (@ 1

03-02-2021 12:21:09

ﬂ

la Peticiones realizadas

]
03-02-2021 12:20:43

o e |

N3-02-2021 121048

e Pagina web gestionada por la comision tic.

10:00 11:00 12:00

Utilizacion de todas las herramientas que proporciona Google Suite for Education:
cada profesor, alumno y administrativo posee su usuario y contrasefia unicos. La
instalacion de programas y aplicaciones de forma masiva para los alumnos, es llevada
a cabo por la comision tic previa solicitud verbal del profesor que lo requiere.

Q  Buscar usuarios, grupos o ajustes

= Google Admin

Consola de administracién

=n — & "

Unidades
organizativas
Afiade, quita, cambia de
nombre, mueve o busca
una unidad organizativa

n » o =

Panel de control Usuarios Grupos
Consultar datos Afiadir o gestionar Crear grupos y listas de
relevantes sobre tu usuarios istribucion
organizacion

Aplicaciones Seguridad Informes Facturacién
Gestionar aplicaciones Configurar ajustes de Supervisar el uso en Gestionar suscripciones
y sus ajustes sequridad toda la organizacion y facturacion

E
Dominios
Gestionar tus dominios

Migracién de datos
Gestionar migracion

®

Reglas
Gestiona reglas para

&

Asistencia
Hablar con nuestro

8| L3

Dispositivos
Proteger los datos de la
empresa en los

Edificios y recursos
Gestionar y controlar
edificios, salas y

recursos dispositivos
Configuracién de la Roles de
administrador
Actualizar la Gestionar funciones de
informacion de tu administrador
empresa

e Utilizacion de la plataforma SM Educamos para la comunicacion con los padres: cada
docente, administrativo y familiar tiene su usuario y contrasena particulares.

* Actuaciones de formacién y concienciacion de usuarios de los servicios centro.

e Actuaciones con toda la comunidad educativa:
o Inclusién en el Plan de Accion Tutorial de medidas de actuacion encaminadas a
la formacion de la comunidad educativa. o Celebracion del Dia Internacional de la

Internet Segura.
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o Inclusion en la web y en las redes sociales del centro de cursos online y cursos
de formacion tipo Plan Director para las familias, con respecto al uso seguro
de internet.

e Actuaciones con los alumnos

o Realizacion de talleres para alumnos sobre el uso seguro de internet:

o Jornadas de sensibilizacion de alumnos por la celebracién del Dia de Internet
segura. Organizadas por la comisidon tic de centro e impartido por los
docentes, se tratan contenidos relacionados con la seguridad y confianza
digital.

o Sesiones celebradas en las tutorias.

o Charlas impartidas por la Diputacion de Leodn.

o Charlas impartidas por la policia local de La Bafieza sobre uso responsable de
redes sociales, peligros de internet, ciberbullying, sexting, phishing, etc.

e Actuaciones con los padres
o Formacién en control parental IMT Lazarus. (Ver Anexo XVI: Guia de uso
IMT Lazarus para familias)
Formacion en plataforma SM Educamos.
o Realizacion de talleres para familias sobre el uso seguro de internet.
Talleres de seguridad y confianza digital impartidos a través de la Junta de
Castilla y Léon.

e Actuaciones con los docentes y administrativos o Formacién en control parental IMT
Lazarus.
o Formacion en plataforma SM Educamos. (Ver Anexo XVII: tutoriales SM
Educamos para docentes)
o Formacion en la plataforma Google Site for Education. o
Formacién en proteccién de datos.
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* Criterios de evaluacién de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién a la
normativa de protecciéon de datos y seguridad.

Nuestro centro, en cuanto al uso de datos, se basa en lo establecido en la disposicion
adicional primera del Real Decreto 3/2010 de 8 de enero por el que se regula el esquema
nacional de seguridad en el ambito de la administracion electrénica.

Nuestro centro dispone de protocolos, directrices y recomendaciones para el uso de las tic. A
los trabajadores y familias se les informa sobre las politicas de tratamiento de datos en
diversas circunstancias, sefialando la identidad del responsable del tratamiento de esos
datos, que suelen ser la administracion educativa y el colegio.

Todas las personas que tengan acceso a los datos de caracter personal estan obligadas a
guardar secreto sobre los mismos, segun art. 5 de LOPDGDD, asi mismo, mediante la firma
de un compromiso interno del centro de confidencialidad, que firman trabajadores y
profesores en practicas. (Ver Anexo Il)

El centro informa a los usuarios de sus servicios de las politicas de privacidad y forma al
profesorado y administrativos en la proteccién de datos. (Ver anexo XVIII: Politica de
privacidad)

Las familias autorizan o no al centro para utilizar la imagen de sus hijos en redes sociales,
publicacion de la revista del centro, etc. (Ver Anexo Il)

C. DETERMINACION DEL PLAN DE ACCION.

C.1. Objetivos del plan de accion.

* Definicidon de los logros que se esperan obtener de la integracion de las tecnologias
de la informacién en el centro, alineados con los objetivos y propésitos del proyecto
educativo de acuerdo con los principios expositivos que aparecen en la orden que
regula la certificacion.

Objetivos generales del plan de accion:

d Potenciar el empleo de las nuevas tecnologias como herramienta fundamental de
trabajo en el proceso de ensefianza-aprendizaje buscando mejorarlo.

[ Facilitar el acceso del alumnado a los medios informaticos como herramientas que
favorezcan, refuercen y apoyen sus aprendizajes.

[ Concienciar y conseguir en los alumnos un uso adecuado de los medios informaticos
e internet y conocer detalladamente las consecuencias del uso inadecuado de las

mismas.
Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza Tfno.: 987 64 06 28
Mail: nscarmenlb@planalfa.es Web: http://carmelitaslabaneza.es/

Facebook: @nsclabaneza Twitter: @nsclabaneza Instagram: @nsclabaneza



fundacion »
[ ) VEDRUNA
EDUCACION

[ Actualizar y mantener al dia la informacion, documentacién y los datos de las diferentes
aplicaciones informaticas que utiliza el centro.

4 Disponer los medios necesarios para que la comunidad educativa utilice los medios
tecnoldgicos en su relaciéon con el centro.

O Instaurar completamente el uso por parte del profesorado de todos los medios

informaticos a nuestro alcance para la realizacion de todas sus labores cotidianas de
ensefanza y gestion en el centro.

1 Obtener la certificacion TIC de la Junta de Castilla y Ledn para nuestro centro.

a) Objetivos de dimension educativa: Logros y metas relativos a los procesos de
ensefanza y aprendizaje, contenido y curriculos, los procesos de evaluacion y la
organizacion didactica y metodologica de los recursos y servicios digitales para el
aprendizaje y la confianza digital.

 Implementar el uso de las Tics por parte de alumnos y profesores en el proceso de
ensefanza-aprendizaje para que este se vea mejorado y facilitado.

d Utilizar ordenadores y chromebooks como recursos pedagdgicos motivantes y
reforzadores del proceso de ensefianza-aprendizaje.

(d Fomentar la comunicacion con la Comunidad Educativa por medio de las vias
corporativas, utilizando las herramientas que a nuestra disposicion tenemos para el
uso compartido de documentos y espacios de trabajo.

(d Acercar a los alumnos la cultura de las Tics.

[ Mejorar las capacidades, responsabilidades y habilidades Tics de nuestros alumnos,
fomentando un uso responsable de la red y conociendo en profundidad los peligros
reales a los que se pueden enfrentar al utilizarla, sirviendo esta como instrumento para
el trabajo en todas las areas.

1 Incidir en el uso de las herramientas digitales en el trabajo de nuestros alumnos.

[ Facilitar las destrezas y la autonomia del alumno en la busqueda de informacion.

(1 Sistematizar el uso de las Tics en el profesorado en sus tareas diarias dentro del centro,

para lo cual mejoraremos sus habilidades y capacitacién en el uso de las tics mediante
la formacion adecuada.

1 Elaborar materiales y recursos educativos digitales eficientes por parte de profesores y
alumnos.

[ Utilizar las videoconferencias como alternativa al trabajo habitual que se realiza tanto
en las aulas como en el trabajo de coordinacién de los profesores del centro.

( Utilizar los ordenadores y los chromebooks como medio de creacién, de integracion, de
cooperacion, de potenciacion de valores sociales y de expresion de las ideas de cada

uno.
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( Usar la plataforma classroom para facilitar el proceso educativo, enviando y recibiendo
informacion y formacién y para su comunicacion con los profesores y con el Centro.

b) Objetivos de dimension organizativa: Logros y metas vinculados con la gestion y
organizacion del centro educativo, practicas de liderazgo y gobernanza, el desarrollo
profesional y la colaboracién, trabajo en red e interaccién social.

O Implantar los recursos de la plataforma Gsuite for Education.

( Desarrollar siempre que sea posible una comunicacion fluida con las familias mediante
el uso de las tics.

d Potenciar el uso de las herramientas de comunicacion entre el profesorado y el personal
de administracion y servicios, aumentando su participacion en actividades tics y
haciendo uso de ellas en sus tareas cotidianas en el centro.

(1 Motivar al profesorado para aumentar su participacion en actividades Tics.

1 Informatizar los recursos bibliograficos del centro.

1 Actualizar y dinamizar los medios de los que el centro dispone para comunicarse con el
exterior (paginas web, redes sociales, blogs, etc.)

(1 Animar al profesorado a la creacion de recursos digitales y a compartirlos por medio de
los recursos disponibles.

c) Objetivos de dimensién tecnolégica: Logros y metas con relacién a las
infraestructuras, tanto fisicas como digitales de los centros, y todos los aspectos
relacionados con la seguridad y confianza digital.

d Mantener los equipos informaticos y tecnoldgicos del centro correctamente mantenidos,
actualizados y renovados dentro de lo posible.

 Disenar actividades pedagdgicas adecuadas para facilitar el proceso ensenanza

aprendizaje con las herramientas y aplicaciones de las que disponemos.

 Facilitar de todas las formas posibles a nuestro alcance que cada uno de nuestros
alumnos a partir de 5° de primaria disponga de su propio equipo (chromebook).

1 Formar e informar sobre seguridad y confianza digital a toda la comunidad educativa.

d Publicar y difundir los documentos y planes del centro relacionados con las TICs, tales
como la politica de privacidad del Centro, el Plan de seguridad y confianza digital o el
Plan Tic entre otros.
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C.2. Proceso de desarrollo del plan de accién.

* Constitucion comision TIC:
a) Miembros integrantes.

La comision TIC del centro esta formada por representantes de todos los niveles educativos
del mismo, asi como miembros del equipo directivo, lo cual consideramos indispensable para
una 6ptima coordinacién entre ambos. Salvo situaciones excepcionales se reinen de forma
trimestral (Anexo XX - Modelos y actas de reunion de la comision TIC). Dichos miembros son
los enumerados a continuacion:

(d Director del centro: Francisco Javier Martinez Pefin

1 Jefe de estudios de Educacion Primaria y Coordinador de RED XXI: José Luis
Garcia Fraile

( Representante de Educacion Infantil: Lorena Cabero Pérez

(d Representante del primer nivel de Educacién Primaria y técnico de mantenimiento de
equipos informaticos: José Carlos Macho

1 Coordinador de la comision tic, representante del segundo nivel de Educacion
Primaria y coordinador de medios informaticos: Alejandro Alija Lopez

(1 Representante de Educacién Secundaria y técnico de mantenimiento de equipos
informaticos: Celso Gil Fuertes

1 Representante de Educacion Secundaria y Community Manager: Carmen Garcia
Alvarez.

(J Responsable de proteccion de datos y seguridad y confianza digital: Maria
Concepcion Santos Fuertes

b) Funciones y tareas.

La comision TIC debera llevar a cabo las siguientes funciones:

[d Elaboracion, seguimiento y evaluacién del Plan TIC.

[ Planificar, organizar y gestionar los medios y recursos de que dispone el Centro y
mantenerlos operativos y actualizados.

3 Actualizar y mantener la pagina web del Colegio.

(1 Apoyar al Profesorado en la integracion de las tecnologias informaticas y audiovisuales
en el curriculo.

3 Promover y dinamizar actividades de formacion relacionadas con las Nuevas
Tecnologias.

3 Supervisar la instalacion, configuracion y desinstalacion del software educativo.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza Tfno.: 987 64 06 28
Mail: nscarmenlb@planalfa.es Web: http://carmelitaslabaneza.es/
Facebook: @nsclabaneza Twitter: @nsclabaneza Instagram: @nsclabaneza



fundacion .
[ ) VEDRUNA
EDUCACION

( Participar en la gestidn del presupuesto asignado al proyecto, velar por su utilizacién al
servicio de los fines del mismo vy justificar su adecuado uso.

( Establecer contacto permanente con las asesorias de Nuevas Tecnologias y de
Informatica e integrar en el Centro cuantas iniciativas y novedades se produzcan en
el campo de la formacion y el uso de las Nuevas Tecnologias en el mundo de la
educacion.

1 Gestionar las cuentas de las redes sociales.

De una forma mas detallada, las funciones que debera llevar a cabo cada uno de los
miembros de la comision seran las siguientes:

% Coordinador de medios informaticos.
La figura de alguien que coordine y motive el trabajo con las TIC resulta obvia y necesaria,
ya que es la “base” de funcionamiento de las TIC en el centro. Sus funciones son las
siguientes, a parte de las generales sefialadas anteriormente:
1 Recopilar y ordenar los materiales didacticos y objetos digitales, de una forma
coordinada en funcién de la programacion didactica de cada nivel o internivel.
[ Formar parte de la Comision TIC.

[ Realizar pequenos arreglos en el hardware, en el software o coordinar con el técnico
informatico las necesidades del centro.

4 Servir de enlace con el asesor de TIC del CFIE.

[ Actualizar la formacion y difusidon de nuevas experiencias promoviendo la realizacion
de actividades en el Centro e intercentros.

1 Participar en reuniones y debates en relacién a las TIC.

1 Realizar el mantenimiento de los recursos tecnolégicos del centro (organizacién de la
red, tipo de acceso a internet, estructura de servidores,...) y dinamica social del centro
(alumnos con autorizacion de uso privativo, accesibilidad a Internet en los
domicilios,...).

[ Organizar el acceso a los materiales en repositorios de almacenamiento, listados

activos y colecciones de enlaces a recursos multimedia, con criterios claros e
identificables por los profesores y los alumnos.

[ Coordinar la elaboracion de recursos propios por parte de los equipos docentes y
asesorar en las necesidades de formacion detectadas.

[ Las funciones asignadas a los técnicos de mantenimiento cuando estos no existan o el
presupuesto asignado no dé para cumplir con todas las cometidas.

+ Coordinador de TIC-RED XXI
Es el responsable de coordinar el trabajo y la gestiéon de la Comision de Red XXI. Las
funciones de la Comision de TIC de centro seran las siguientes:
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[ Estudiar los criterios organizativos de tipo tecnolégico y educativo requeridos para la
implantacién de la Estrategia TIC en el centro educativo, con el apoyo de las
comisiones provinciales y regionales.

1 Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la utilizacion de los equipos
informaticos del centro y de las redes del centro educativo.

[ Recopilar y organizar la informacién relativa a la implantacion de la estrategia en el
centro educativo.

4 Apoyar y orientar al profesorado en aspectos relativos a la organizacion tecnologica y
educativa de la estrategia TIC del centro.

[ Desarrollar tareas organizativas basicas tales como el registro de equipos de alumnos,
la canalizacién del servicio de mantenimiento y la asignacion y control de los equipos
informaticos.

[ Disenar actuaciones de informacién a familias, al alumnado y al profesorado.

[ Canalizar el flujo informativo entre la comision Red XXI provincial y el centro.

[ Elaborar un plan de integracion didactica de las TIC y el proyecto TIC de centro que se
integrara en el Proyecto Educativo del Centro.

+ Técnico de mantenimiento de medios informaticos.
En nuestro caso incluye entre otros los siguientes aspectos:

1 Asesoramiento y eliminacion de virus.

[ Instalacion de drivers de periféricos.

[ Instalacién de programas.

[ Configuracion de dispositivos.

4 Asesoramiento de licencias de programas.

d Seguimiento y gestion de garantias.

[ Administracion de las redes informaticas.

[d Seguimiento y estadisticas de averias.

4 Soporte de mantenimiento on-line.

[ ldentificacion de equipos.

d Configuracion y obtencion de correos electronicos.

4 Actualizacion de los sistemas operativos.

[ Actualizacion de programas.

1 Ensamblaje de placas o dispositivos.

1 Asesoramiento en seguridad informatica.

[ Instalacién y configuracién de equipamiento de red.

[ Soporte de equipo WI-FI, configuracion de redes inalambricas.

d Mantenimiento y configuraciéon de otros periféricos como Pizarras Digitales
Interactivas, impresoras, etc.
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1 Seguimiento y gestion de garantias.

% Community Manager
El Community manager tiene la mision de vincular la perspectiva pedagogica del Claustro y
la metodologia de trabajo de los docentes de cada Etapa y nivel a la comunidad educativa.
Tiene que posicionar y hacer visible el Proyecto Educativo del Centro en el entorno y en las
redes sociales, concretando y promocionando la mision, vision y valores del mismo.

+ Responsable de proteccién de datos

1 Informar y asesorar al Equipo Directivo o al encargado del tratamiento y a los
empleados de las obligaciones que les incumben en todo lo relacionado con la
implantacién de politicas de Proteccion de Datos

1 Comprobar el cumplimiento del RGPD, incluida la asignacion de responsabilidades, la
concienciacion y formacion del personal que participa en las operaciones de
tratamiento, y las auditorias correspondientes

[ Debe informar y asesorar al Equipo Directivo o al encargado del tratamiento de las
obligaciones normativas en proteccion de datos que les incumban.

[ Tiene que asesorar tanto al Equipo Directivo como al encargado acerca de la

evaluacién de impacto que realice relativa a la proteccién de datos.

4 Asesorar a los empleados durante el tratamiento de datos.

[ Supervisar el adecuado cumplimiento de las normas sobre proteccién de datos en el
colegio.

1 Revisar las politicas internas de privacidad en la organizacion y su adecuacion
normativa.

4 Asignar responsabilidades entre los miembros de la organizacion, respecto a las
obligaciones en materia de proteccién de datos.

1 Realizaciéon de acciones de concienciacion internas respecto al cumplimiento efectivo
de la normativa.

4 Formar al personal del centro que participa en las operaciones de tratamiento de datos.

[ Supervisar las evaluaciones de impacto en la proteccién de datos.

[ Control, coordinacion y verificacion de las medidas de seguridad aplicables.

[ Cooperar con las Agencias Autondmicas y con la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos.

d Atender las consultas que los diferentes miembros de la comunidad educativa realicen
a la entidad, ya sea para cuestiones relativas al tratamiento de sus datos o para el
ejercicio de sus derechos.

[ Actuar como enlace con la autoridad de control para cuestiones relativas al tratamiento
y la realizacion de consultas.
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[ Actuar como punto de contacto con la Agencia Espanola de Proteccién de Datos para

las cuestiones relacionadas con el tratamiento de datos personales, incluyendo la
consulta previa.

¢) Coordinacién con la Comision de Coordinacion Pedagégica del centro.

La CCP garantizara el desarrollo y evaluacién del plan, asi como su mejora, a través de las
reuniones mensuales del citado organismo. Los coordinadores de los equipos docentes
recogeran las cuestiones, dudas o posibilidades de mejora relativas al proceso para
trasladarlas a la Comision TIC a través de las reuniones mantenidas en la CCP y a través de
las evaluaciones realizadas en los diferentes cursos.

C.3. Tareas de temporalizacion de elaboracion del plan de accién:

* Temporalizacion del proceso de elaboracién, seguimiento y evaluacién del Plan TIC.

El Plan TIC se elabora desde el primer trimestre del curso académico 2019-2020, para la
presentacion a la certificacion TIC de la Junta de Castilla y Ledn en el siguiente curso 2020-
2021. La aparicién del Covid propicié que su desarrollo fuese mas extenso y se necesitara de
todo el curso para llevarlo a cabo. El Plan tendra una vigencia de tres cursos.

Elaboracion Revision
Elaboracion Evaluacion Evaluacion Evaluacion

El seguimiento del Plan se realizara en las reuniones trimestrales de la Comisién TIC. No
obstante, se identificaran los aspectos de mejora mediante las siguientes herramientas:
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[ Evaluaciones trimestrales realizadas por el Claustro de profesores.

1 Se recogeran las sugerencias aportadas por familias y alumnos en el buzén del
Centro, o a través de la Plataforma Educ@mos.

4 Cada curso se realizara una encuesta de valoracion del Plan por parte de los
diversos sectores: profesorado, familias y alumnado.

Los aspectos de mejora detectados supondran el disefio de pequefios Planes de accion para
el curso siguiente, que intentaran subsanar las deficiencias.

Una vez evaluados positivamente los Planes de accién llevados a cabo para subsanar los
aspectos de mejora, se modificaran los apartados necesarios del Plan. De dichas
modificaciones se informara a los sectores de la Comunidad Educativa que se vean
implicados.

* Proceso de aprobacién por los drganos competentes del centro.

Al finalizar el curso 2018/2019, se informé al Claustro de profesores la intenciéon de
Certificarnos en los proximos cursos en Codice-Tic y se brindo la posibilidad de participacion
en la Comisién Tic al profesorado; al mismo tiempo se informé al Consejo Escolar.

En el Claustro de Profesores celebrado a principio del curso 2019-2020, se dieron a conocer
las lineas maestras del Plan y los cambios que supondria a nivel organizativo y metodoldgico
una vez estuviera implementado. La comision TIC se puso manos a la obra con su elaboracion
que se alargé durante todo el curso y el primer trimestre del actual.

Ya durante el curso 2020-2021, se dio a conocer el calendario de actuaciones a llevar a cabo
en dicho curso escolar, se presentaron las lineas maestras del Plan Cddice-Tic y tras su
aprobacién, fue presentado en la reunion celebrada del Consejo Escolar para su refrendo.
Incorporandose posteriormente en la Programacion General Anual y en el Documento de
Organizacion del Centro.

[ EecuroDRECTVO | )

i

|' COMISION TIC ]
PROFESORADO [ PERSONAL DE ADMINISTRACION ] /
[ EXTERIOR ] [ ALUMNADO | | FAMILIAS ]
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C.4. Difusién y dinamizacién del plan de accion:

* Estrategias y procesos para la difusion del plan TIC.

Se encuentra publicado en la pagina web del Centro disponible para toda la Comunidad
Educativa y en el apartado especifico de documentos del Centro dentro del grupo de la sala
de profesorado. Son los integrantes de la Comisién Tic, quienes se encargan de dar maxima
difusion y divulgacién tanto dentro como fuera del aula y se encargaran de su dinamizacién
debido a las actividades y tareas que se llevaran a cabo en el Centro y en el aula.

En la difusion y dinamizacion se tendra en cuenta los diferentes ambitos de actuacion en los
que se engloba este documento. Siendo responsables de dicha labor los miembros de la
Comision TIC.

Las actuaciones seran las siguientes:
e Académico
1 Puesta en marcha de las programaciones realizadas teniendo en cuenta la
Competencia digital.
1 Graduacion de los contenidos y procedimientos basados en las nuevas tecnologias.
d Uso de los recursos informaticos del centro.
[ Uso de la Plataforma Educ@mos.
d Uso de los contenidos digitales de Educ@mos.
1 Puesta en marcha de los recursos de Google for Education.
d Consolidar el uso de los Chromebook.
e Personal del Centro
[ Informacion en los Claustros y reuniones.
[ Uso de la Plataforma Educ@mos.
[ Formacion del profesorado y del personal no docente.
1 Grupos de trabajo.
1 Uso del servidor. Como medio de buscar y compartir recursos.
1 Dinamizacion de la pagina web del centro.
d Formacion sobre los recursos Google for Education.
e Administrativo
d Uso de la Plataforma Educ@mos.
d Jornadas de informacion y formacién sobre la Plataforma Educ@mos.
e Infraestructura
1 Registro de las acciones que se realizan sobre la actualizacién de los equipos.
(4 Prevision de reposicion y compra de recursos materiales.
Mejora de la red wifi.
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e Familias
[ Informacion contenida en la Pagina Web.
Reuniones generales e individuales.
Para realizar estas actuaciones se dispondra de recursos de Google for Education, la
pagina web y las redes sociales. También se realizara en las reuniones con las
familias, profesorado y claustro.

* Fomentar la participacion e implicacion en el mismo.

El Equipo Directivo anima a todo el Claustro de Profesores a participar en el Plan, y, al finalizar
el curso, cuando se realiza la Encuesta de Valoracién del Desempefio, se tienen en cuenta
las necesidades formativas del personal.

El centro y su profesorado, tiene en cuenta la oferta formativa ofrecida por el Cfie de Ledn,
que junto con su asesor nos informan sobre las posibles modalidades formativas.
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C.5. Plan de accion en las areas: lineas de actuacion:

« AREA 1: Gestion, organizacién, y liderazgo.Accién 1.1.: Proceso de
identificacion de averias.

a) Medidas.

Como medida dinamizadora de la identificacion, coordinacion y realizacion de los
mantenimientos informaticos. Se propone la creacion de un aplicativo Unico, y centralizado,
ubicado en la nube del centro, desde la cual todos los profesionales puedan informar de la
existencia de incidencias, y los responsables coordinarlas. El formulario sera creado mediante
la personalizacién de formularios empleando la aplicacion Formularios de Google, accesible
desde el Google Drive de centro.

b) Estrategia de desarrollo.

- Creacion del Formulario y su inclusion en la seccion dedicada a tal fin en la nube de
centro.

- Creacion de un grupo de profesores que permita el testeo y fase beta previo a su
publicacion oficial.

- Formacion de los profesores y profesionales del centro que tendran acceso al
formulario y a la aplicacién desde dispositivos de escritorio y desde dispositivos moviles.

c) Temporalizacion.
Curso 2021-2022

Accioén 1.2.: Plan de Mejora 2021/2022 - Solicitud de reconocimiento Leo TIC. a)
Medidas.

Si tras la elaboracion de este Plan, el centro logra obtener una certificacion de, al menos,
nivel cuatro, el centro participara en la convocatoria para la concesion del reconocimiento
“ileo TIC!” en el curso 2021-2022. Un centro distinguido con el reconocimiento «jleo TIC!» es
aquel que promueve la integracién de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion
(en adelante TIC) en la ensefianza de la lectura y la escritura, de modo que la apertura a las
fuentes digitales se convierte en una herramienta de aprendizaje que impulsa la motivacion
de los estudiantes hacia la lectura.

b) Estrategia de desarrollo.
- Aprobacion en el claustro de profesores en el consejo escolar de la participacién en la
experiencia de calidad
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- Revision del Plan de lectura del centro, haciendo especial hincapié en los aspectos
TIC del mismo.

- Presentacion del Plan ante el claustro de profesores.

- Dinamizacién del Plan entre la comunidad educativa.

- Presentacion de la solicitud. (ver Anexo XXXI - Plan de Mejora 2021-2022)

c) Temporalizacion.

Curso 2021-2022

Accion 1.3.: Digitalizacion de los recursos bibliograficos del centro.

a) Medidas.

En la actualidad, aproximadamente el 50% del catalogo de la biblioteca ya se encuentra
almacenado en el programa Abies. Ademas, el centro ya dispone de equipo informatico para
la sala, asi como lector de cédigo de barras y el software necesario para su gestién. En los
préximos cursos se pretende dar por finalizado el proceso de digitalizacion.

b) Estrategia de desarrollo.
- Al ya estar el proceso iniciado, simplemente se trata de continuar con el arduo y laborioso
proceso de registrar todo el catalogo a través de la aplicaciéon ABIES.

¢) Temporalizacién.
Cursos 2021-2022 y 2022-2023

« AREA 2: Procesos de ensefianza y aprendizaje.

Accion 2.1.: Revision del formato estandarizado para la incorporacion de las TIC en las
programaciones didacticas.

a) Medidas.
Con el fin de conseguir una estructura homogénea en las programaciones didacticas, que
permita detallar en profundidad la inclusion de las TIC y de su dimensién dentro de la accion
educativa de los departamentos se elaboro en los pasados cursos un formato estandarizado
para la incorporacion de las TIC en las programaciones. (Ver Anexo XXXVIII: Modelo
referencial para la integracion curricular de las tic en las programaciones de aula) Se creo,
bajo el consenso de los responsables de los departamentos a través de la CCP, de un modelo
estandar que estructure en el documento de la programacion la inclusién de estas
tecnologias. Atendiendo a los siguientes puntos:

1. Uso de medios.

2. Secuenciacion de contenidos digitales en el curso.

3. Recursos TIC utilizados.

4. Actividades individuales/grupales.
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5. Planificacion y organizacion de materiales didacticos digitales (banco de
recursos).
a)Método de trabajo.
b)Responsable/curso.
6. Utilizaciéon de las TIC en el proceso de evaluacion.
7. Evaluacién de la integracion curricular TIC
En el préximo curso se pretende renovar y actualizar en funcién del analisis realizado por el
profesorado sobre su idoneidad.

b) Estrategia de desarrollo.

- Creacion del borrador del modelo que sera enviado a los distintos departamentos.

- Recopilacién de ideas, sugerencias y modificaciones propuestas por el profesorado y
comunicadas a través de los jefes de departamento en CCP.

- Edicion y aprobacion del modelo final en CCP.

- Incorporacion del modelo a los documentos formales del centro en sustitucién del

anterior. ¢) Temporalizacion:

Deberan estar incluidas en las programaciones del curso 2021-2022.

Accidén 2.2.: Participacion en proyectos de innovacion educativa en el ambito de las TIC
organizadas por el CFIE.

a) Medidas.

La finalidad de estos proyectos de innovacién es promover entre el profesorado el uso de los
avances tecnoldgicos y didacticos de la actual sociedad del conocimiento, asi como
desarrollar las competencias digitales y aptitudes necesarias que favorezcan la adquisicion
de estas nuevas tecnologias y su aprovechamiento en el aula.

b) Estrategia de desarrollo.

- Presentacién y aprobacion ante el claustro de profesores y el consejo escolar.

- El alumnado de Educacion Primaria participara (siempre partiendo de que el centro
sea seleccionado) en el Proyecto SINTONIZA. Este proyecto pretende formar al
profesorado en el uso didactico de la radio escolar. La radio es un estupendo recurso
educativo, pues a través de ella el alumnado pone en practica competencias no solo
linguisticas, (tanto oral como escrita, en lengua espafola y en otras lenguas) sino
también digitales, artisticas, cientificas, sociales...

- Elalumnado de Educacion Secundaria participara (siempre partiendo de que el centro
sea seleccionado) en el Proyecto INGENIA. Este proyecto pretende formar al
profesorado en técnicas de programacion utilizando lenguajes de programacion asi
como su aplicacion posterior sobre kits robdticos para fomentar las competencias
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STEAM entre el alumnado mediante la aplicacion didactica de técnicas de
programacion y la robética, haciendo uso de placas Arduino.
- Coordinacién del Proyecto por parte de la comisién TIC. - Evaluacién del Proyecto.

¢) Temporalizacion:Curso 2021-2022.

« AREA 3: Formacién y desarrollo profesional.

Accion 3.1.: Formacion sobre la plataforma Educamos ampliada en el curso actual. a)
Medidas.

Durante este curso se han ampliado en el centro los servicios de la plataforma Educamos.
Hasta el momento, se utilizaba a nivel interno del profesorado para la gestién de faltas de
asistencia, evaluaciones... Este curso, ademas, se han anadido los servicios de
comunicacion con las familias. Por este motivo, se hace imprescindible realizar una formacion
para que el profesorado pueda utilizar dicha herramienta en plenas condiciones. b)
Estrategia de desarrollo.

- Contactar con la empresa SM vy fijar una fecha para la formacion.

- Ampliar la formacién a través del profesorado del centro para aquellos companeros
que tengan mas dificultades.

- Evaluar la formacion a través del uso de la herramienta por parte del profesorado.

- Continuar formando al profesorado en el curso 2021-2022. - Crear un tutorial para el
profesorado recién incorporado al centro.

¢) Temporalizacién.
Se realizara en el segundo trimestre del vigente curso 2020-2021.

Accioén 3.2.: Formacion del profesorado en torno a las herramientas de Google for
Education. (Ver Anexo XXII: Plan de formacién de centros 2021-2022 )

a) Medidas.

Durante el vigente curso y el pasado, debido en gran parte a la situacion por parte de la
pandemia, el centro no ha participado en ninguna actividad junto al CFIE. Este curso, el
equipo de calidad preparé un proyecto de formacién en torno a las herramientas de Google
para la educacion: classroom, drive, gmail, youtube... Vista la situacion actual, y con el miedo
a tener que volver al teletrabajo, se decidié posponer para el préximo curso.

b) Estrategia de desarrollo.
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- Revision y actualizacion del proyecto de formacion realizado en este curso pero no
presentado.

- Presentacion del proyecto al CFIE.

- Realizacion de la formacion a través del profesorado del centro.

¢) Temporalizacion.Curso 2021-2022.
« AREA 4: Procesos de evaluacion.

Accion 4.1.:
Establecer criterios de adecuacion para la seleccion de entornos digitales de evaluacion. a)

Medidas.

Para unificar los criterios de centro sobre el proceso de evaluacién empleando plataformas
educativas o cualquier otro entorno virtual, se propone la creacion de un conjunto de criterios
y evidencias que permitan determinar la idoneidad de la herramienta y su adaptacion a los
requisitos legales en cuanto a la evaluacion. Estos criterios se detallaran atendiendo a los
siguientes puntos:
- Identificacion de los estandares de aprendizaje desarrollados por las
actividades virtuales.
- Seleccion de las herramientas de evaluacion empleadas: test, portfolio,
documento grupal, otras caracteristicas del entorno en cuestion.
- Determinacion de cuadros de adquisicion de logros para cada actividad u otra
herramienta de calificacion.
- Adecuacion de los niveles de logro que conlleve la suficiencia de la actividad.
- Protocolos para la superacion de las actividades en convocatorias
extraordinarias.

- b) Estrategia de desarrollo.
- Creacion del modelo de documento y los items a estudio.
(Ver Anexo XXXVI: Ficha de registro para la evaluacién y catalogacion de entornos digitales
para la evaluacién de aprendizajes)
- Recopilacién de ideas, sugerencias y modificaciones propuestas por el
profesorado.
- Testeo del documento mediante el empleo de una plataforma conocida.

c) Temporalizacién.

Curso 2021-2022

« AREA 5: Contenidos y curriculos.
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Accidn 5.1.: Actualizacién del catalogo de recursos didacticos TIC. (Ver Anexo: XIV: Catalogo
de recursos educativos online )

a) Medidas.

Actualizacion del catalogo ya elaborado en cursos anteriores sobre recursos TIC. Se tratara
de conseguir un banco de recursos contrastado, limitado y genérico de recursos TIC que han
demostrado eficacia en su empleo didactico. Este catalogo sera consensuado a partir de la
seleccion por parte del profesorado de los recursos mas eficientes que han demostrado su
valia. Los componentes de la comision TIC aportaran nuevos recursos para su testeo por
parte del profesorado. Para facilitar todo el proceso se creara un modelo para evaluar las
herramientas y aplicaciones TIC seleccionadas.

(Ver Anexo XXXIV: Flcha de registro para la evaluaciéon y catalogacion de aplicaciones y
herramientas TIC)

b) Estrategia de desarrollo.

- Creacion del documento modelo para la evaluacion de las aplicaciones y su impacto
sobre la accion docente.

- Recogida de los recursos TIC empleados por los distintos departamentos a través del
modelo estandarizado de integracion curricular de las TIC especificado en las
programaciones.

- Planteamiento de aplicaciones alternativas por parte de miembros de la comision TIC.
- Creacion y publicacion en las unidades compartidas de Google Drive del centro del
catalogo de aplicaciones depurado.

¢) Temporalizacién.
Curso 2020-2021 y 2021-2022

 AREA 6: Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

Acciodn 6.1: Difusion de los recursos educativos TIC elaborados por el profesorado del centro.

a) Medidas.

Pese a que la fundacion a la que pertenece nuestro centro dispone de un site, elaborado en
conjunto por la totalidad de los centros que la componemos, donde se recopilan recursos y
experiencias educativas propias, el centro se marca como objetivos elaborar uno propio y
animar al profesorado a crear cada vez mas recursos personales que puedan servir para
companeros del centro o de otros colegios. Este espacio debe ser intuitivo y de facil acceso
para que cumpla dicho cometido.

b) Estrategia de desarrollo.
- Puesta en conocimiento de los estamentos implicados.
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- Elaboracién de un catalogo o repositorio con los recursos elaborados por el
profesorado.

- Elaboracion de un blog o site que permita almacenarlos y, al mismo tiempo,
hacerlos visibles a la comunidad educativa y a otros profesionales del sector.

- Difusién a través de la web del centro y de las redes sociales. - Evaluacién final
de la idoneidad del mismo.

c) Temporalizacion.
Se llevara a cabo a lo largo del curso 2021-2022.
« AREA 7: Infraestructura.

Accién 7.1.: Ampliacién del programa de digitalizacién del centro hasta 4° de la E.S.O. a)
Medidas.

El programa de digitalizacion del centro que comenzé hace 4 cursos, se encuentra ya en 2
de E.S.O. Durante el préoximo curso se ampliara a 3° y en el siguiente completaremos el
proceso hasta llegar a 4° de la E.S.O., de este modo todos los alumnos desde 3° de E.P.
dispondran de un ordenador personal. Sera necesario dotar también al profesorado de
equipos para poder implementar dicha metodologia. Por otro lado, la formacion de los ultimos
cursos a todo el claustro nos permite que, en ese aspecto, el profesorado ya esté preparado.

b) Estrategia de desarrollo.
- Reuniones con las familias de 5° para informarles del proyecto.
- Adquisicion por parte de las familias de los equipos informaticos (chromebooks).
- Ampliacién por parte del centro de los dispositivos disponibles para el profesorado.
- Evaluacién de la red wifi para comprobar si es capaz de soportar la conexion de todos
los equipos de forma simultanea.

c) Temporalizacién.
Cursos 2021-2022 y 2022-2023.

Accidn 7.2.: Renovacién del equipamiento obsoleto o no funcional del centro. a)
Medidas.

Con el paso del tiempo, algunos equipos como proyectores, ordenadores, impresoras...van
quedando obsoletos y es necesaria su renovacion. (Ver anexo XIX: Plan de conservacion y
renovacion de las infraestructuras y equipamiento del centro)

b) Estrategia de desarrollo.
- Evaluacion de las necesidades en las diferentes aulas y espacios.
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- Priorizacion de las necesidades mas urgentes. - Renovacién de
los equipos.

¢) Temporalizacion.

Se realizara la evaluacién cada afno en el mes de junio para que durante el verano, el equipo
directivo pueda realizar las renovaciones si el centro dispone de fondos suficientes.

» AREA 8: Seguridad y confianza digital.

Accién 8.1.: Creacion de un manual sobre el uso de las licencias CreativeCommons. a)
Medidas.

La creacién de contenido propio conlleva el empleo de recursos procedentes de la red, los
cuales pueden llegar a estar controlados por normativa de derechos de autor, lo cual limita su
aplicacion. Por ello se propone la creacion de una manual accesible desde la seccion de
recursos TIC situada en las unidades compartidas de equipo del centro donde se clarifique la
identificacion de los indicadores de licencia “CreativeCommons” y su rango de aplicacion en
la accion docente. Asi como los pasos necesarios para dotar de este tipo de licencias a los
materiales creados por el profesorado.

b) Estrategia de desarrollo.

- Seleccion de los profesionales que llevaran a cabo la documentacion y edicion del
documento.

- Publicacion del mismo en las unidades compartidas del centro de Google Drive.

- Evaluacién del empleo del profesorado del manual.

¢) Temporalizacién.
Debera estar preparado para el curso 2021-2022.
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D. EVALUACION DEL PLAN TIC.

D.1. Estrategias de seguimiento y evaluacion del plan.

La comisién Tic ha creado unas normas para la Evaluacion, Seguimiento y Revision del
Plan Tic:
d El Plan Coddice-Tic ha sido disefiado para tener una funcionalidad de tres afios
académicos, es decir del curso 2020-2021, 2021-2022 y 2022-2023.
[ El Plan Cédice-Tic sera revisado por los miembros de la Comision Tic trimestralmente
y anualmente al término del curso.
1 La Comision Tic se compromete a informar al Claustro de Profesores de los cambios
que se produzcan en el Plan Cddice-Tic. El Plan Cédice-Tic es un documento vivo,
por lo que es susceptible de ser cambiado.

El seguimiento y evaluacion del Plan TIC es labor de la Comision, la cual se realizara en las
reuniones trimestrales de la Comision TIC. No obstante, se identificaran los aspectos de
mejora mediante las siguientes herramientas:

d Evaluaciones mensuales realizadas por el Claustro de profesores.

1 Se recogeran las sugerencias aportadas por familias y alumnos en el buzén del
Centro, o a través de la Plataforma Educ@mos.

1 Cada curso se realizara una encuesta de valoracion del Plan por parte de los diversos
sectores: profesorado, familias y alumnado.

4 Araiz de la situacion vivida tras la pandemia, el centro se ha visto obligado a evaluar
anualmente la situacion tecnoldgica de las familias del centro, cuyos resultados
serviran para modificar determinados aspectos del Plan para adaptarse a la realidad
del contexto en el que nos encontramos. (Ver Anexo XXXIX - Encuesta situacion
tecnoldgica de las familias).

1 SELFIE.

Los aspectos de mejora detectados supondran el disefio de pequefios Planes de accion para
el curso siguiente, que intentaran subsanar las deficiencias. Una vez evaluados positivamente
los Planes de accién llevados a cabo para subsanar los aspectos de mejora, se modificaran
los apartados necesarios del Plan. De dichas modificaciones se informara a los sectores de
la Comunidad Educativa que se vean implicados.

D.2. Instrumentos de seguimiento y diagnéstico del plan:

* Instrumentos de diagnéstico estandarizados.

La comision TIC del centro se reunira con una periodicidad trimestral para valorar aspectos
relativos con el desarrollo del plan TIC de centro, detectar posibles incidencias, impulsar
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diferentes mejoras y, especialmente, vigilar el adecuado desarrollo del mismo (Ver anexo XX:
Actas comision TIC).

Al finalizar el curso, la propia comision junto con el equipo directivo realizara una
autoevaluacion del Plan TIC y del desempeiio de su labor. (Ver anexo VI)

Por ultimo, se realizara una evaluacion con los diferentes sectores de la comunidad educativa
con el fin de afinar en el diagndstico y ajustar los objetivos a las necesidades reales del centro.
Para ello se emplearan las siguientes herramientas:

[ Cuestionarios para valorar el grado de satisfaccion para las familias en los que se
incluyan preguntas relacionadas con el desarrollo de la competencia digital en el
centro. Se realizaran anualmente. (Ver anexo 1X)

1 Cuestionarios para el equipo directivo, el profesorado y el PAS en el que valoraran
diferentes aspectos relacionados con el Plan y con la comision TIC. Se realizaran
anualmente. (Ver anexo VIl y XLI)

1 Cuestionarios para el alumnado que evalluen aspectos relacionados con el Plan y la
implantacién de las TIC en el centro. Se realizaran anualmente. (Ver anexo VIII)

* Sistemas de acreditaciéon y diagnéstico.

El equipo directivo, junto con la comision TIC del centro, ha decidido que a partir del curso
2020/2021, se realizara cada afio, tanto a principio como a final de curso, la evaluacion Selfie.
SELFIE es una iniciativa de la Comision Europea y se financia a través del programa
Erasmus. Es gratuita para todos los centros escolares. A través de dicha herramienta
podremos evaluar en qué punto nos encontramos en relacion con el aprendizaje en la era
digital.

Ya ha sido realizada en la primera evaluacion los resultados se incluyen en los anexos. (Ver
Anexo XXI: Resultados encuesta Selfie)

Miembros del equipo

3 . Profesores/as
directivo

SELFIE 2019-2020, session 2 6 feb. 2020 - 26 feb. 2020
100% (4/4) 117% (14/12) 101% (143/141)

e Auditorias internas o externas.

La Comunidad de Castilla y Ledn, a través de la Consejeria de Educacién, considera
fundamental el desarrollo de las tecnologias de la informacién y la comunicacion como medio
de favorecer la innovacion en la ensefianza y de promover la mejora continua de la calidad
educativa. Con esta finalidad, la Consejeria de Educacion ha llevado a cabo actuaciones de
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reconocimiento de la integracién, aplicacién, fomento e innovacion en la utilizacion de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion en la actividad diaria de los centros docentes.

Por este motivo, el centro se ha decidido por participar en la convocatoria de certificacion del
nivel de competencia digital "Codice TIC", para el curso 2020-2021. La propia participacion
por primera vez en la certificacion TIC sera de gran utilidad para tener una evaluacion externa
que nos permita saber dénde nos encontramos y en qué aspectos debemos mejorar de cara
al futuro. Al mismo tiempo, la propia autoevaluacién ya ha servido para iniciar cambios y
mejoras en el centro.

° STIELS s Autoevaluacién CoDiCe TIC S
Colegio NUESTRA SENORA DEL CARMEN

INFORM ON GENERAL CUESTIONARIOS RESULTADOS
DATOS DELCENTRO
cadigo 24000606
Tipo Colegio Nombre NUESTRA SENORA DEL CARMEN
Localidad BANEZA (LA) Provincia LEON
Teléfono 987640628 Email 24000606@educa.jcyl.es
Grado de integracion de las TIC ® La iay iencia de i ion de las TIC
® Trayectoria y experiencia en la aplicacién de las TIC ~
50 durante
201920
201819
201718
bligatori 6 y i ximo de 2 puntos, arazén de,
Comentaric observaciones
CENTRO
=3 - Autoevaluacién CoDiCe TIC ks
jmartinezp £

STILUS -
v Colegio NUESTRA SENORA DEL CARMEN

DATOS DEL CENTRO
Codigo 24000606
Tipo Colegio Nombre NUESTRA SENORA DEL CARMEN
Localidad BANEZA (LA) Provincia LEON
Teléfono 987640628 Email 24000606@educaijcyl.es
Grado de integracion de las TIC La trayectoria y experiencia de integracién de las TIC
AREA 1- GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO 850 " VR o Pland
AREA 2- PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE 920 2k S 7 S i 4 . =
AREA 3- FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL 860 q igatorioy Y hastaun
AREA 4 - PROCESOS DE EVALUACION 9.00 150 % del cl s ks e W B
AREA 5 - CONTENIDOS Y CURRICULOS 9.60 los
AREA 6 - COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL 9.30
AREAT - INFRAESTRUCTURA 870 S50 CENTRO. L CENTRO
AREA8 - SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL 870 2019-20 000 - 000
2018-19 300 - 000
2017-18 200 - 000
000
000
000
000
- 000
TOTAL 500 TOTAL 000
TOTAL CRITERIO EVALUACION 9.02 TOTAL CRITERIO EVALUACION 5.00
'VALORACION GLOBAL
TOTAL 3.16
TOTAL CON CORRECCION 266
NIVEL Nivel 1

[CJEl centro esté aplicando metodologias innovadoras.
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D.3. Indicadores de evaluacion del plan:

Junto a la autoevaluacion que la propia comision TIC realizara con el equipo directivo sobre
la evolucién del Plan y el desempefo de la comisién que puede consultarse en los anexos
(Ver Anexo VI), se analizara anualmente el Plan siguiendo el documento elaborado por los
ATD TIC de las direcciones provinciales de Educacion de Castilla y Ledn para valorar el grado
de adquisicién de los objetivos del mismo, teniendo en cuenta los indicadores establecidos.

* Indicadores de la dimensién educativa, relacionados con las siguientes areas:

DIMENSION EDUCATIVA

AREA 2 - PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

L De 9210 De7a8 De 526 De3a4 De1a2
Puntos Puntos Puntos Puntos Puntos
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El centro
. establece una
1.- El centro tiene secuenciacion

establecidas de
forma explicita
criterios
comunes para la
adquisicion de
los contenidos y
el desarrollo de
las
competencias

digitales del
alumnado en su
propuesta
curricular y
programaciones
didacticas

2.- Los distintos

planes
institucionales
del centro

(convivencia,
accion tutorial,
lectura...)
incluyen
explicitamente
procesos y
estrategias para
el desarrollo de
la

competencia
digital del
alumnado.

completa para la
adquisicién de la
competencia
digital del
alumnado que

es evaluada e
incluye criterios
metodoldgicos

Los planes de
centro
establecen
actuaciones
sistematizadas
de evaluaciéon e
innovacion de
los procesos y
estrategias que
contribuyen al
desarrollo de la
secuenciacion
de la
competencia
digital del
alumnado.

El centro
establece una
secuenciacion
completa de la
adquisicién de la
competencia
digital del
alumnado.

Los planes de
centro
establecen
actuaciones y
estrategias
sistematizadas
que contribuyen
al desarrollo de
la secuenciacion
de la
competencia
digital del
alumnado.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza

Mail: nscarmenlb@planalfa.es

Facebook: @nsclabaneza

Twitter: @nsclabaneza

El centro
establece una
secuenciacion
dela
adquisicién de
la
competencia
digital del
alumnado.

Algunos planes
de centro
establecen
estrategias
sistematizada

s que
contribuyen al
desarrollo de la
secuenciacion
de la
competencia
digital del
alumnado.

El centro plantea
una
secuenciacion
parcial de algun
area de la
adquisicién de la
competencia
digital del
alumnado.

Algunos planes
de centro
establecen
estrategias
aisladas que
contribuyen al
desarrollo de la
secuenciacion
de la
competencia
digital del
alumnado.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

El centro
plantea
acciones
puntuales o
anecdoticas
en la
adquisiciéon
de la
competenci
a digital del
alumnado.

Referencias
puntuales al
desarrollo
de la
competenci
a digital del
alumnado
en los
planes de
centro.

Instagram: @nsclabaneza
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El centro
3.- ElI centro emplea las TIC
desarrolla de manera
procesos de innovadora y

personalizacion,
individualizacién

del aprendizaje,
la inclusiéon
educativa y el
aprendizaje

adaptativo a
través de la
integracion

efectiva de las

tecnologias de la
informacion,
comunicacion y
aprendizaje.

4.- El centro
estructura de
manera
coherente
contexto
tecnoldgico del
centro de
acuerdo conel
modelo
didacticoy
metodolégico en
situaciones
presenciales, no
presenciales,
simultaneas o
individualizadas.

el

efectiva para la
personalizacion,

inclusion y
adaptacion de
espacios y
tiempos a las

necesidades de
aprendizaje del
alumnado.

El centro ha
planteado una
estructura
tecnoldgica
sistematizada en
funcion del
modelo
didactico y
metodolégico de
empleo de las
TIC innovador,
evaluado y en
mejora continua.

El centro emplea
las TIC para la
personalizacion,

inclusion y
adaptacion de
espacios y
tiempos a las

necesidades de
aprendizaje del
alumnado.

El centro ha
planteado una
estructura
tecnolégica
sistematizada en
funcion del
modelo
didactico y
metodoldgico de
empleo de las
TIC.
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El centro
emplea las TIC
para la
adaptacion de
espacios y
tiempos a las
necesidades
de aprendizaje
del alumnado.

El centro se
encuentra en
fase de disefio,
desarrollo e
implementacion
de la estructura
tecnoldgica en

funcion del
modelo
didactico y
metodolégico de
empleo de las
TIC.

El centro emplea
las TIC sin
considerar las
necesidades de
aprendizaje del
alumnado.

El centro
dispone de
estructura
tecnologica
independiente
del modelo
didactico y
metodoldgico de
empleo de las
TIC.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

El centro
emplea las
TIC
esporadica
mente y sin
considerar
las
necesidades
de
aprendizaje
del
alumnado.

El centro
plantea
acciones
puntuales
de la
estructura
tecnoldgica
de empleo
de las TIC.

Instagram: @nsclabaneza
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5.- Las

tecnologias de
la informacion,
comunicacion y
aprendizaje son
utilizadas por los

docentes de
forma explicita
para el
desarrollo de
metodologias
activas y
procesos de
innovacion
educativa.

6.- El centro

emplea, en los
procesos de
aprendizaje,
estrategias
metodolégicas
cooperativas y
colaborativas
mediante
entornos
tecnolégicos de
interaccion
educativa.
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El profesorado
emplea las TIC
para el

desarrollo de
metodologias
activas y
procesos de
innovacion
educativa que
integren la
interaccién

entre el
alumnado y

son
sistematicamente
evaluados e
implementan
mejoras en el
proceso de
ensenanza.

El centro emplea

las TIC de
manera
innovadora en la
interaccion
educativa, con

estrategias
metodoldgicas
cooperativas y
colaborativas,

evaluando los
resultados y
mejora del
proceso tras su
utilizacion.

El profesorado
emplea las TIC

para el
desarrollo de
metodologias
activas y
procesos de
innovacion
educativa que
integren la

interaccion entre
el alumnado.

El centro emplea
las TIC de
manera
organizada en la
interaccion
educativa, con
estrategias
metodolbgicas
cooperativas y
colaborativas.
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El profesorado
disefa y
desarrolla
experiencias
con
metodologias
activas que
incluyen
interaccion del
alumnado.

El centro
adopta
algunas
decisiones
conjuntas
sobre el
empleo de las
TIC para la
interaccion
educativa, con
estrategias
metodoldgicas
cooperativas y
colaborativas.

El profesorado,
de manera
particular,
plantea
experiencias con
metodologias
activas que
incluyen
interaccion del
alumnado.

El centro emplea
las TIC
esporadicament
e para la
interaccion
educativa, con
estrategias
metodoldgicas
cooperativas y
colaborativas.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

Algun
docente, de
manera
esporadica,
plantea
experiencias
con
metodologia
s activas.

Algun
docente
emplea las
TIC
esporadica
mente para
la
interaccion
educativa,
con
estrategias
metodolégic
as
cooperativa
Sy
colaborativa
s.

Instagram: @nsclabaneza
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7.- El centro usa
las TIC para el
desarrolio del
pensamiento
creativo, critico,
computacional e
inteligencia
artificial como
metodologia de
aprendizaje.

8.- El centro
tiene criterios
comunes y
estrategias para
evidenciar el
desarrollo de la
competencia
digital del
alumnado.

VEDRUNA
EDUCACION

El centro
integra, de
manera
sistematizada,
procesos
educativos
dirigidos a
fomentar la
creatividad del
alumnado y
estrategias del
pensamiento
critico
computacional ,
experimentando
y evaluando
con modelos
didacticos
innovadores.

El centro tiene
organizado y
establece
estrategias
para
evidenciar de
manera
sistematizada la
competencia
digital del
alumnado,
evaluando y
mejorando el
esquema de
logros
observables
propuesto.

El centro integra,

de manera
sistematizada,
procesos
educativos
dirigidos a
fomentar la
creatividad  del
alumnado y

estrategias  del
pensamiento
critico
computacional.

El centro tiene
organizado y
establece
estrategias para
evidenciar de
manera
sistematizada la
competencia
digital del
alumnado.
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El centro
integra
procesos
educativos
dirigidos a
fomentar la
creatividad del
alumnado y
estrategias del
pensamiento
critico
computacional .

El centro
establece
estrategias para
conocer
habilidades o
comportamiento
s concretos en
relacion a la
competencia
digital del
alumnado.

El centro
integra,
esporadicament
€, procesos
educativos
dirigidos a
fomentar la
creatividad del
alumnado y
estrategias del
pensamiento
critico
computacional.

El centro inicia
el planteamiento
de propuestas
para conocer
habilidades o
comportamiento
s concretos en
relacion a la
competencia
digital del
alumnado.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

El
profesorado
del centro
propone,
esporadica
mente,
situaciones
puntuales
dirigidas a
fomentar la
creatividad
del
alumnado y
estrategias
del
pensamient
o critico
Computacio
nal .

El centro
desarrolla
acciones
puntuales
para
conocer
habilidades
o]
comportami
entos
concretos
en relacion
ala
competenci
a digital del
alumnado.

Instagram: @nsclabaneza
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9.- El centro
presenta un El centro tiene

planteamiento
coherente entre
el contexto
tecnolégico, los
materiales
digitales
empleados y las
caracteristicas y
circunstancias
del alumnado.

10.- ElI centro
integra y
desarrolla en los
procesos de
ensefanzal/apren
dizaje docente el
uso seguro de
las tecnologias
de acuerdo al
curriculo escolar.

establecidos
criterios
comunes y
adapta la
organizacion de
los recursos
digitales, las

tecnologias y los
servicios
tecnolégicos a
las
caracteristicas y
circunstancias
del  alumnado,
evaluando y
proponiendo
opciones
mejora
sistematizadas .

de

El centro integra
y desarrolla en
los procesos de
ensefianza/apren
dizaje docente,
de manera
sistematica,
aspectos
vinculados a la
seguridad y
confianza

digital,
evaluando con
indicadores de
logro el
comportamiento
del alumnado

en estos
aspectos.

El centro tiene
establecidos

criterios
comunes y
adapta la
organizacion de
los recursos
digitales, las
tecnologias y los
Servicios

tecnolégicos a
las
caracteristicas y
circunstancias
del alumnado.

El centro integra
y desarrolla en
los procesos de
ensefianza/apre
ndizaje docente,
de manera
sistematica,
aspectos
vinculados a la
seguridad y
confianza digital.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza
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Facebook: @nsclabaneza

Twitter: @nsclabaneza

El centro tiene
establecidos
algunos
criterios
comunes y
adapta
aspectos de la
organizacion
de los recursos
digitales, las
tecnologias y
los servicios
tecnoldégicos a
las
caracteristicas y
circunstancias
del alumnado.

El centro inicia
la adopcioén de
acuerdos de
desarrollo, en
los procesos de
ensefianza/apre
ndizaje
docente, de
aspectos
vinculados a la
seguridad y
confianza
digital.

El centro adapta
algunos
aspectos de la
organizacion de
los recursos
digitales, las
tecnologias y los
servicios
tecnolégicos a
las
caracteristicas y
circunstancias
del alumnado.

El centro
desarrolla
algunas
acciones
puntuales en los
procesos de
ensefanza/apre
ndizaje,
aspectos
vinculados a la
seguridad y
confianza
digital.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

El centro
toma
decisiones
puntuales
sobre los
recursos
digitales, las
tecnologias
y los
Servicios
tecnoldégicos
en funcién
de las
caracteristic
as y
circunstanci
as del
alumnado.

El centro
desarrolla
algunas
acciones
puntuales
vinculadas a
la seguridad
y confianza
digital.

Instagram: @nsclabaneza
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1. El
integra
estrategias
coordinadas para
la evaluacion de
los

aprendizajes a
través de las TIC.

centro

2. ElI centro
plantea una
estrategia
coordinada del
analisis del
aprendizaje
basado en la
recogida e

interpretacion de
datos del
alumnado.

AREA 4 - PROCESOS DE EVALUACION

De9a10
Puntos

El centro
incorpora
ademas
acciones
sistematicas
de meta
evaluacion,
innovacion y
mejora de sus
estrategias de
evaluacion de
los
aprendizajes.

El centro
incorpora
ademas
acciones
sistematicas
de evaluacion,
innovacion y
mejora de sus
estrategias
para la
recogida e
interpretacion
de datos del
alumnado.

DIMENSION EDUCATIVA

De7 a8
Puntos

El centro
describe
documentalment
e acuerdos y
estrategias de
evaluacion de
los aprendizajes,
con un buen
nivel de
sistematicidad y
planificacion que
los hacen
vinculantes.

El centro
describe
documentalment
e acuerdos y
estrategias de
recogida e
interpretacion
de los
aprendizajes del
alumnado, con
un buen nivel de
sistematicidad y
planificacion
que los hacen
vinculantes.
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De5a6
Puntos

El centro
describe
documentalmen
te acuerdos y
estrategias de
evaluacion de
los
aprendizajes,
pero carecen de
sistematicidad
y planificacion
para que sean
vinculantes.

El centro
describe
documentalmen
te acuerdos y
estrategias de
recogida e
interpretacion
de datos para la
evaluacion de
los
aprendizajes
del alumnado,
pero carecen de
sistematicidad
y planificacion
para que sean
vinculantes.

De3 a4
Puntos

El centro
describe
documentalment
e algunos
acuerdos y
estrategias de
evaluacion de
los aprendizajes,
pero de forma
muy parcial y
asistematica.

El centro
describe
documentalment
e algunos
acuerdos y
estrategias de
recogida e
interpretacion de
datos para la
evaluacion de
los aprendizajes
del alumnado,
pero de forma
muy parcial y
asistematica.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

De1a2
Puntos

El centro no
tiene
definidas
estrategias
coordinadas
de
evaluacion
de los
aprendizajes
0 son muy
puntuales.

El centro no
tiene
definidas
estrategias
coordinadas
de recogida e
interpretacion
de datos de
los
aprendizajes
del alumnado
0 son muy
puntuales.

Instagram: @nsclabaneza
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3. El centro El centro
plantea criterios  Ncorpora
comunes ademas
acciones

para evaluar los
aprendizajes del
alumnado en
entornos
tecnolégicos
presenciales, no
presenciales,
formales y no
formales.

4. En los procesos

didacticos los
estudiantes
conocen su
progreso y
direccion de
aprendizaje a
través de
herramientas
digitales (e-
portfolio, tutorias
inteligentes,

simulaciones,
entre otras)

sistematicas
de evaluacion,
innovacion y
mejora de sus
estrategias
comunes para
evaluar los
aprendizajes
del alumnado
mediante
entornos TIC.

El centro
incorpora
ademas
acciones
sistematicas de
evaluacion,
innovacion y
mejora de sus
estrategias

comunes para
evaluar e
informar

peridodicamente
al alumnado del
logro de sus
aprendizajes
adquiridos.

El centro
describe
documentalment
e acuerdos y
criterios
comunes para la
evaluacion de
los aprendizajes
del alumnado,
con un buen
nivel de
sistematicidad y
planificacion que
los hacen
vinculantes.

Los estudiantes
reciben
informacion
significativa del
progreso de su
aprendizaje
mediante el uso
de entornos y
herramientas
TIC a través de
un
procedimiento
planificado y
vinculante a
todo el
profesorado.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza

Mail: nscarmenlb@planalfa.es

Facebook: @nsclabaneza

Twitter: @nsclabaneza

El centro
describe
documentalmen
te acuerdos vy
criterios
comunes para
la evaluacién
de los
aprendizajes
del alumnado
en entornos
TIC, pero
carecen de
sistematicidad
y planificacion
para que sean
vinculantes.

Los estudiantes
reciben cierta
informacion del
progreso de su
aprendizaje
mediante el uso
de entornos y
herramientas
TIC pero esta
en fase de
sistematicidad y
planificaciéon
para lograr que
tenga un
alcance
generalizado vy
vinculante en el
centro.

El centro
describe
documentalment
e algunos
acuerdos y
criterios
comunes para la
evaluacion de
los aprendizajes
del alumnado en
entornos TIC,
pero de forma
muy parcial y
asistematica.

Los estudiantes
reciben cierta
informacion del
progreso de su
aprendizaje
mediante el uso
de entornos TIC
pero de forma
muy parcial y
asistematica.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

El centro no
tiene
definidos
criterios
comunes para
evaluar los
aprendizajes
del alumnado
en entornos
TIC o son muy
puntuales.

Los
estudiantes
no reciben
informacion
del progreso
de su
aprendizaje
mediante el
uso de
entornos TIC
0 es muy
puntual.

Instagram: @nsclabaneza
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5. El centro, de
manera
generalizada,
emplea
herramientas
digitales y
metodologias para
los procesos de
autoevaluacioén vy
coevaluacion.

6. El centro
dispone de
criterios comunes
para la evaluacién
de la
competencia
digital del
alumnado en
todas las etapas

EDUCACION

El centro
incorpora
ademas
acciones
sistematicas de
metaevaluacion,
innovacion y
mejora de sus
estrategias de
autoevaluacion
y coevaluacion.

El centro
incorpora
ademas
acciones
sistematicas de
metaevaluacion,
innovacion y
mejora de sus
estrategias de
evaluacion de la
competencia
digital del
alumnado que
garantizan su
eficiencia y
eficacia.

El centro emplea
herramientas
digitales y
metodologias
para procesos de
autoevaluacion y
coevaluacion
planificados,
generalizados y
de uso
vinculante.

El centro
describe
documentalment
e acuerdos y
estrategias de
evaluacion de la
competencia
digital del
alumnado por
niveles
educativos y
areas, con un
buen nivel de
sistematicidad y
planificacion que
los hacen
vinculantes.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza

Mail: nscarmenlb@planalfa.es

Facebook: @nsclabaneza

Twitter: @nsclabaneza

El centro
emplea
herramientas
digitales y
metodologias
para procesos
de
autoevaluacion
ny
coevaluacion
pero se
encuentra en
fase de
planificacion y
generalizacion .

El centro
describe
documentalmen
te acuerdos vy
estrategias de
evaluacion de
la

competencia
digital del
alumnado,
pero carecen
de
sistematicidad
y planificacion
para que sean
vinculantes.

El centro emplea
herramientas
digitales y
metodologias
para procesos
de
autoevaluacioén y
coevaluacion
pero lo hace de
forma muy
parcial y
asistematica.

El centro
describe
documentalment
e algunos
acuerdos y
estrategias de
evaluacion de la
competencia
digital del
alumnado, pero
de forma muy
parcial y
asistematica.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

El centro no
emplea
herramientas
digitales ni
metodologias
para procesos
de
autoevaluacio
ny
coevaluacion
O SUu USO es
anecdoético.

El centro no
tiene
definidas
estrategias ni
criterios
comunes para
la evaluacion
de la
competencia
digital del
alumnado o
son
anecdoticas.

Instagram: @nsclabaneza
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7. El centro
analiza El centro
. ‘ys incorpora
sistematicamente X
ademas
el uso, la  ,eciones
eficiencia Y  sistematicas de
eficacia de su evaluacion,
contexto innovacioén y

tecnolégico y
propone mejoras

para el
aprendizaje del
alumnado..

8. El centro
analizay valora el
contexto
tecnolégico-
social de la
comunidad
educativa para el
desarrollo de
planes de

integracion TIC.

mejora de sus
estrategias de
evaluacion de la
eficacia y
eficiencia de su
contexto
tecnolégico

que engloba a
toda la
comunidad
educativa.

El centro
incorpora
ademas
acciones
sistematicas
de evaluacion,
innovacion y
mejora de sus
estrategias
para el
analisis y
valoracion de
su contexto
tecnoldgico
social que
engloba a toda
la comunidad
educativa.

El centro
describe
documentalment
e acuerdos y
estrategias para
el analisis y
valoracion de su
contexto
tecnolégico
social, con un
buen nivel de
sistematicidad y
planificacién con
la presencia

de indicadores
especificos.

El centro
describe
documentalment
e acuerdos y
estrategias para
el analisis y
valoracion de su
contexto
tecnoldgico
social, con un
buen nivel de
sistematicidad y
planificacién con
la presencia de
indicadores
especificos.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza

Mail: nscarmenlb@planalfa.es

Facebook: @nsclabaneza

Twitter: @nsclabaneza

El centro
describe
documentalmen
te acuerdos vy
estrategias de
analisis y
valoracion  de
su contexto
tecnoldgico
social, pero
carecen de
sistematicidad y
planificacion.

El centro
describe
documentalmen
te acuerdos y
estrategias de
analisis y
valoracion  de
su contexto
tecnoldgico
social, pero
carecen de
sistematicidad y
planificacion.

El centro
describe
documentalment
e algunas
estrategias para
el analisis y
seguimiento de
su contexto
tecnolégico
social, pero de
forma muy
parcial y
asistematica.

El centro
describe
documentalment
e algunas
estrategias para
el analisis y
seguimiento de
su contexto
tecnoldgico
social, pero de
forma muy
parcial y
asistematica.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

El centro no
tiene
definidas
estrategias
para el
analisis
periodico de
su contexto
tecnolégico
social o son
muy
puntuales.

El centro no
tiene
definidas
estrategias
para el
analisis
periodico de
su contexto
tecnoldgico
social o0 son
muy
puntuales.

Instagram: @nsclabaneza
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9. El centro evalua
y analiza las
herramientas, las
estrategias de uso

y el flujo de
interaccion del
contexto

tecnologico.

EDUCACION

El centro
incorpora
ademas
acciones
sistematicas
de evaluacion,
innovacion y
mejora de sus
estrategias
para el
analisis y
valoracion del
flujo de
interaccion de
existente en la
comunidad
educativa con
especial
tratamiento de
los datos
procedentes
de las
valoraciones
de los
usuarios.

El centro
describe
documentalment
e acuerdos y
estrategias para
el analisis y
valoracion del
flujo de
interaccion
existente en la
comunidad
educativa, con
un buen nivel de
sistematicidad y
planificacién con
la presencia de
indicadores
especificos de
referencia y
valoraciones de
los usuarios.
(Cuantitativa y
cualitativa).

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza

Mail: nscarmenlb@planalfa.es

Facebook: @nsclabaneza

Twitter: @nsclabaneza

El centro
describe

documentalmen
te acuerdos y
estrategias de

analisis y
valoracion del
flujo de
interaccion
existente en la
comunidad
educativa, pero
carecen de
sistematicidad
y

planificacion.

El centro
describe
documentalment
e algunas
estrategias para
el analisis del
flujo de
interaccion
existente en la
comunidad
educativa, pero
de forma muy
parcial y
asistematica.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

El centro no
evalia ni
tiene
definidas
estrategias
para el
analisis del
flujo de
interaccion
existente en
la
comunidad
educativa o
son
anecdoticas.

Instagram: @nsclabaneza
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10. Se El centro
?st.ablecen incorpora
|nd|cad.ores Y ademas
herramientas acciones
para valorar las  sistematicas
estrategias de
metodolégicas  evaluacion,
del profesorado innovaciony
en la utilizacion mejora de sus
didactica  del | estrategias
contexto metodoldgica

tecnolégico del
centro.

s utilizadas en
los procesos
de ensefianza
con especial
tratamiento de
los datos
procedentes
de las
valoraciones
de los
usuarios.

o] |(

El centro
describe
documentalmen
t e indicadores y
herramientas
para la
valoracion de
sus estrategias
metodoldgicas,
con un buen
nivel de
sistematicidad y
planificacién
con la presencia
de indicadores
especificos de
referencia y
valoraciones de
los usuarios.

El centro
describe

documentalmen

te indicadores
y herramientas
para la
valoracién de
sus estrategias
metodoldgicas
, pero carecen
de
sistematicida
dy
planificacion.

DIMENSION EDUCATIVA

El centro
describe
documentalmen
t e algunos
indicadores vy
herramientas
para la
valoracion de
sus estrategias
metodoldgicas,
pero de forma
muy parcial vy
asistematica.

AREA 5: CONTENIDOS Y CURRICULOS

El centro no
tiene
definidos
indicadores y
herramientas
para la
valoracion de
sus
estrategias
metodolégic
as o son
anecdoticos.

De1a2
Puntos

De 9a10 De7a8Puntos | 5.6 De3ad4
Puntos Puntos Puntos

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafieza
Mail: nscarmenlb@planalfa.es
Instagram: @nsclabaneza

Facebook: @nsclabaneza Twitter: @nsclabaneza
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1.- El centro
dispone de El centro
pautas para dispone  de
f | uso pautas para
avorecerel u favorecer el
las TIC para la e Es TE
personalizacion para la
de los contenidos personalizacio

n de los

y el desarrollo de
las competencias

del alumnado
flexibilizando
tiempos y
espacios.

contenidos y el
desarrollo  de
las
competencias
del alumnado
flexibilizando
tiempos y
espacios.

Ademas,
desarrolla y
establece
mejoras a las
mismas tras
un
seguimiento y
analisis del
proceso.

El centro tiene
establecidas vy
recogidas unas
pautas para
favorecer el uso
las TIC para la
personalizacién
de los contenidos
y el desarrollo de
las competencias
del alumnado
flexibilizando
tiempos y

espacios.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza

Mail: nscarmenlb@planalfa.es

Facebook: @nsclabaneza

Twitter: @nsclabaneza

El centro esta

planificando
pautas para
favorecer el
uso las TIC
para la
personalizacio
n de los

contenidos y el
desarrollo  de
las
competencias
del alumnado
flexibilizando
tiempos y
espacios.

El centro da
pautas, que no
estan
recogidas ni
fundamentadas
en ningun
documento,
para favorecer
el uso las TIC

para la
personalizacio
n de los

contenidos y el
desarrollo de
las
competencias

del alumnado
flexibilizando
tiempos y
espacios.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

Se dan
algunas
pautas sin
ningun rigor y
eficiencia.

Instagram: @nsclabaneza
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2.- El centro define
una secuencia
transversal del
desarrollo de la
competencia

digital desde
todas las areas
y niveles:

alfabetizacion
informacional,
comunicaciéon y
colaboracion,
creacion de
contenidos
digitales,
seguridad y
resoluciéon de
problemas.

3.- El centro
establece de forma
explicita acuerdos
sobre contenidos,
estandares e
indicadores de
logro de la
competencia
digital para cada
nivel.

fundacién
VEDRUNA
EDUCACION

Ademas el
centro
establece un
seguimiento y
revision de los
contenidos
transversales a
tratar en los
diferentes
niveles
educativos.

El centro
ademas,

revisa, mejora e
incorpora
contenidos;
conforme a las
actualizaciones y
novedades
tecnolégicas de
la sociedad.

El centro tiene
establecida
recogida una
secuencia
transversal  del

desarrollo de la

competencia
digital

niveles:
alfabetizacion
informacional,
comunicacion y
colaboracion,

creacion de
contenidos
digitales,
seguridad y
resolucién  de
problemas.

El centro tiene
establecidos y
recogidos
contenidos,
estandares e
indicadores de
logro de la
competencia
digital para
cada nivel.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza

Mail: nscarmenlb@planalfa.es

Facebook: @nsclabaneza

Twitter: @nsclabaneza

desde
todas las areas y

El centro esta
planificando/de
sarrollando una
secuencia
transversal del
desarrollo de la
competencia
digital desde
todas las areas
y niveles:
alfabetizacion
informacional,
comunicacion y
colaboracion,
creacion de
contenidos
digitales,
seguridad y
resolucién de
problemas.

El centro esta
planificando o
desarrollando
contenidos,
estandares e
indicadores de
logro de la
competencia
digital para
cada nivel.

En el centro se
imparten
contenidos TIC
en todas las
areas y niveles:
alfabetizacion
informacional,
comunicacién y
colaboracion,
creacion de
contenidos
digitales,
seguridad y
resoluciéon  de
problemas.

El centro
desarrolla
contenidos
relacionados
con la
competencia
digital
secuenciados
por nivel.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

Existe una
coordinacion
basica entre
compafneros
para tratar
contenidos
TIC.

Se recoge la
competencia
digital del
alumno de
manera
puntual o
anecdatica.

Instagram: @nsclabaneza
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4.- El centro El centro revisa

establece criterios
comunes para la
seleccion,
organizacion y
secuenciacion de
recursos digitales
teniendo en cuenta
aspectos
didacticos,
metodolégicos vy
de contenido.

5. - ElI centro
cuenta con
estrategias

explicitas de

acceso a los
repositorios de

contenidos
digitales de forma
coordinada,
habitual y
eficiente.

6.- El profesorado
del centro tiene
estrategias
definidas parala
creacion,
adaptacion,
reutilizacion y
evaluacion de
recursos digitales
para el desarrollo
de su proceso de
ensefanza.

los criterios
periddicamente, y
se tienen en
cuenta aspectos
metodoldgicos y
didacticos.

El centro
analiza los
contenidos de
los
repositorios y
establece una
seleccion de
los mismos a
los que
acceden los
docentes.

El centro
ademas

evalua los
repositorios

de contenidos
propios y
externos y
establece
criterios
comunes de
almacenamiento
del que se
pueden valer los
docentes en
préximos cursos.

El centro tiene
establecidos y
recogidos
criterios
comunes para
la seleccion,
organizaciéon y
secuenciacion
de recursos
digitales
teniendo en
cuenta
aspectos
didacticos,
metodolégicos
y de
contenido.

El centro
tiene
establecidas y
recogidas
estrategias
explicitas de
acceso a los
repositorios
de contenidos
digitales de
forma
coordinada,
habitual y
eficiente.

El centro tiene
establecidas vy
recogidas
estrategias
definidas para la
creacion,
adaptacion,
reutilizacion vy
evaluacion  de
recursos
digitales para el
desarrollo del
proceso de
ensefanza.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza

Mail: nscarmenlb@planalfa.es

Facebook: @nsclabaneza

Twitter: @nsclabaneza

El centro esta
planificando
criterios
comunes para
la seleccion,
organizacion y
secuenciacion
de recursos
digitales
teniendo en
cuenta
aspectos
didacticos,
metodoldgicos
y de
contenido.

El centro esta
planificando y
desarrollando
estrategias
explicitas de
acceso a los
repositorios de
contenidos
digitales de
forma
coordinada,
habitual y
eficiente.

El centro esta
planificando y
desarrollando
estrategias
definidas para
la creacion,
adaptacion,
reutilizaciéon y
evaluacion de
recursos
digitales para
el desarrollo
del proceso
de
ensefanza.

El centro
selecciona,
organiza y
secuencia
recursos
digitales
teniendo en
cuenta
algunos
aspectos.

Los docentes
del centro
acceden a
repositorios
de manera
auténomay
acceden a
contenidos
didacticos
secuenciados
por niveles y
areas.

El centro
dispone de
repositorio
propio al que
acceden
alumnos y
docentes, o
tiene
contratado o
establecido el
acceso a algun
repositorio
externo.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

Se realizan
reuniones
para
seleccionar
contenidos
digitales.

Se accede a
algun
repositorio de
contenido de
forma puntual.

Los docentes
recopilan y
seleccionan
recursos de
internet y los
modifican o
adaptan para
usar con su
grupo de
alumnos.

Instagram: @nsclabaneza
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7.- El centro
desarrolla
explicitamente
estrategias para la
difusion de los
recursos digitales
desarrollados por
el profesorado o el
alumnado de
acuerdo con la
normativa vigente.

8.-El centro
contempla la
adquisicion de las
competencias
digitales en las
actividades
complementarias,
extracurriculares y
no lectivas para
favorecer la
adquisicion y
desarrollo de la
competencia
digital del
alumnado.

fundacién
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EDUCACION

El centro recibe
feedback de los
contenidos

difundidos

externamente y
mejora tanto la
plataforma de
difusion como
los propios
contenidos.

El centro
también

evallua las
mismas y
planifica para
proximos

cursos
actividades TIC
ofertadas

desde
instituciones y el
propio centro
garantizando
una continuidad.

El centro tiene
establecidas vy
recogidas
estrategias para
la difusién de los
recursos
digitales
desarrollados
por el
profesorado o el

alumnado de
acuerdo con la
normativa
vigente.

El centro tiene
recogidas y
establecidas
actividades
complementarias
extracurricular es
y no lectivas para
favorecer la
adquisicién y
desarrollo de Ia
competencia
digital del
alumnado.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza

Mail: nscarmenlb@planalfa.es

Facebook: @nsclabaneza

Twitter: @nsclabaneza

El centro esta
planificando vy
desarrollando
explicitamente
estrategias

para la
difusiéon de los
recursos
digitales
desarrollados
por el

profesorado o
el alumnado
de

acuerdo con la
normativa
vigente.

El centro
planifica y
desarrolla
actividades
complementari
as,
extracurricular
es y no lectivas
para favorecer
la adquisicién y
desarrollo de la
competencia
digital del
alumnado.

El centro
comparte
recursos
propios con
docentes
externos u
otros centros a
través de

varios canales.

El centro
desarrolla
durante el
curso escolar
actividades
puntuales
relacionadas
conlas TIC

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

Se comparten
recursos de
manera
puntual.

Se ha
desarrollado
alguna
actividad
complementari
ao
extraescolar
TIC de manera
puntual o
anecddtica.

Instagram: @nsclabaneza
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El centro El centro ha
9.-El centro  El centro El centro tiene El centro esta dispone de un distribuido a
posibilita recoge recogidos y planificando o contexto los alumnos
sistematicamente informacion establecidos desarrollando tecnolégico las
el acceso del delusoy procedimiento s = procedimiento  didactico credenciales
alumnado al  accesode los que s que propio y es de acceso a
contexto alumnos a su posibiliten posibiliten utilizado por contenidos.
tecnolégico entorn9 _ sistematicamente | sistematicamen los alumnos
didacti del t?CF)OPQICO el acceso del teelaccesodel delcentro.
Idactico el didacticoy alumnado al  alumnado al
centro desarrolla contexto contexto
(contenidos, mejoras al tecnoldgico tecnoldgico
recursos procedimiento didactico del didactico del
didacticos y establecido.
servicios digitales) centro,
de e Cfen’tro., recursos  recursos
auténoma, dlda_ct_lcos y dlda_ct_lcos y
) , servicios servicios
mc!ependlente . ,° digitales, de  digitales, de
guiada en funcién forma forma
del nivel educativo. autonoma, autonoma,
independiente o | independiente
guiada en oguiadaen
funcion del nivel = funcién del
educativo. nivel
educativo.
10.-El centro Los contenidos | El centro tiene El centro Se trabaja de
integra contenidos recogidos en las | recogidos en las El centro esta | trabaja este forma puntual
sobre el uso Programaciones  programacion es trabajando en contenido, en algun area.
seguro de las tienen . su | contenidos la integracion Fiirgcta o]
tecnologias en las correspondiente/s | sobre el uso en las _ |nd|rectam§nte,
. L. . estandar/es y | seguro de las programacione | en el trabajo
dls.tlntas areas o gi0s son | tecnologias en s de online de las
aS|g_naturas evaluados  por  las distintas contenidos diferentes
curriculares. criterios de  areaso sobre el uso materias.
evaluacion. asignaturas seguro de las
curriculares. tecnologias en
las distintas
areas o
asignaturas

curriculares.

* Indicadores de la dimensién organizativa:

DIMENSION ORGANIZATIVA

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafieza Tfno.: 987 64 06 28
Mail: nscarmenlb@planalfa.es Web: http://carmelitaslabaneza.es/

Facebook: @nsclabaneza Twitter: @nsclabaneza Instagram: @nsclabaneza
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AREA 1: GESTION Y ORGANIZACION Y LIDERAZGO

De9a10 De7a8 De5a6 De3a4 De1a2
Puntos Puntos Puntos Puntos Puntos
1. El centro tiene | El El El En fase
definidos PEC/PGA/PTIC | PEC/PGA/PTIC El PEC/PGA/PTIC | inicial: con
documentalmente | evidencian que | evidencian que | pEC/PGA/PTI describen de_ referencias
en sus planes el centro el .cgntro tiene C evidencian mgnera parcial puntuales o
institucionales la | cuenta DEITIIEECS, que el centro | € incompleta, anecddticas .
dimensién ademas con sistematizados y | o encuentra | SIN
educativa de las estrategias  y coordinados en fase de sistematizar, el
£ logias de | actuaciones objetivos planificacion y | Uso educativo
_e;:no ogias defa | i tematizadas comunes, sistematizacio | delas TIC en el
Informacion, de evaluacién, | Secuenciacion n de objetivos | centro.
comunicacion en | nqyacion y | de contenidosy | igacticos
los principios, propuestas de | Ccriterios comunes,
objetivos mejora en el | Mmetodoldgicos secuenciacion
generales y uso educativo | €N elusodelas | 4e contenidos
procesos. de las TIC. e y criterios
metodolégico
s en el uso
educativo de
las TIC.
2. El centro tiene | El El El El En fase
explicitado en PE_C/PQA/PTIC PEC/PGA/PTIC PEC/PGA/_PTI PEC/I_DGA/PTIC inicial: con
sus planes evidencian que evidencian que C evidencia describe de _ referencias
institucionales la el centro el centro tiene |9ue el centro | manera parcial | puntuales o
dimensién cuenta planificados, se encuentra | e incompleta, anecdédticas .
oraanizativa en ademas con sistematizados y |€n fase de | sin _
9 estrategias y coordinados los | Planificaciony | sistematizar, la
los .p'rocesos de aptuacién procedimientos sistematizacio | dimensién
gestion, sistematizadas | yo  gestion y | N de los | organizativa de
administraciéon e |deevaluacion, | oroanizacion, procesos de | las TIC en el
intercomunicacio '””OVaC'f”{j administracion gestion 'y | centro.
ropuestas de i organizacioén
n de las [P digital 'y de
tecnologias de la Eejora dela intercomunicacio d? las TIC en
imension e
. . . nenla
informacion, organizativaen | . o hidad centro.
comunicacion. $_I|Cu:scc)j dle Iast educativa del
elcentro. | ..o
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3. El centro El El El En fase
recoge en sus PEC/PGA/PTIC | PEC/PGA/PTIC | El PEC/PGA/PTIC | inicial: con
planes evidencian que | evidencian que | PEC/PGA/PTI | describen de referencias
institucionales |a el centro el .Cfentro tiene | C evidencian manera parcial puntuales o
i .. cuenta planificados, que elcentro | e incompleta, anecdodticas .
dlmens’lo_n ademas con sistematizados y | s€ encuentra | sin
tecnologica del estrategias y coordinados los | en fase de sistematizar, el
entorno escolary | actuacion procedimientos planificacion contexto
de la comunidad | sistematizadas | de uso |Y tecnoldgico
educativa. de evaluacion, | tecnolégico de | sistematizaci | escolar y
innovacion y dispositivos, on de su ambito de
propuestas de redes e internet, | contexto utilizacién en el
mejora de la su . Eemeldliee centro.
cfrrareEn acceso y e_lfnblto d.e 5
tecnologica del de ut_lllz_acmn en | dispositivos,
entorno escolar o dls_tlntos rede_s,_
y sU uso en Ia usuarlc?s de la servicios de
comunidad comun!dad |’nterr1et y
. educativa. ambito de
el S utilizacion.
4. El centro El centro El centro | g| centro El centro El centro
dispone de una dispone de una | dispone de una dispone de dispone de una | dispone de
estructura estructurade la | estructura de la | yna estructura de una
organizada Comision TIC Com|3|on. TIC | estructurade | la Comision estructura
(comisién TIC con con funcpn_es y |la Comision | TIC pero con dela
. ’ actuaciones tareas definidas, | TIC con | funciones poco | Comision
coordinadores, sistematizadas | procedimientos funciones y | definidasycon | TICcon
responsables, de evaluacion, sistematizados y | tareas limitado nivel funciones
etc.) para la innovacién y temporalidad definidas de ejecucién. | Puntuales o
planificacion, definicion de asegurada. pero en fase muy
gestion, propuestas de de limitadas.
coordinacion, mejora planificacién
diagnéstico y continuas. y
evaluacion del coordinacion
ol
tecnolégico sectores de
didactico. la comunidad

educativa.
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5. El centro tiene El centro El centro El centro El centro El centro
establecidas las dispone dispone de una dispone de dispone de una | dispone de
funciones, tareas ademas de estructura una estructura una
y temporalizacion una organizativa estructura organizativa estructura
de las estruc_turg re|at|va . a la orga.mzatwa !'elatlva ? la orga.nlzatlva
organizativa integraciéon  de relativa a la integracion de relativa a la
estructuras relativa a la las TIC con | integracion s TE @i integracion de
organizativas integracion de | funciones, de las TIC funciones y las TIC con
relativas a las las TIC con tareas y | con tareas poco funciones y
TIC. actuaciones temporalizacion | funciones y definidas y con | tareas
sistematizadas definidas y tareas en fase limitado nivel puntuales o
de evaluacion, | sistematizadas. |9 de ejecuciony | MUY
innovacion y PR coordinacion. limitadas.
mejora y o
continua. tlemporallzam
on .
6. El centro tiene El centro El centro El centro se El centro tiene El centro
definidas integra, dispone de un encuentra en definido realiza
documentalment | ademas ensus | plan de fase de documentado acciones
e estrategias | Protocolos  de | acogida  TIC | definicion, | ciertos puntuales
efectivas  para acogida TIC, | especifico estructuracion proto_colos de de acogida
apoyo a la |Procesos estructurado, e I i acogida TIC TIC.
integracion, sistematicos de | sistematizado y Ir:np emen a((:::(e) pero de f(_)r:na
adaptacion y _evaluacpn, a_daptado a los rotocolos de muy parcial y
protocolos de innovacion 'y dlferentes gcogida 116 poco .
acogida mejora mlemb!'os de la vara los organizado.
comunidad continua. comun!dad diferentes
. educativa. .
educativa al miembros de
contexto la comunidad

tecnolégico

didactico escolar.

educativa.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafieza

Mail: nscarmenlb@planalfa.es

Facebook: @nsclabaneza

Twitter: @nsclabaneza

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

Instagram: @nsclabaneza




v

fundacién
VEDRUNA
EDUCACION

7. El centro tiene El centro El centro tiene |El centro se | ElIPlanTIC El centro
lineas explicitas recoge definidos, encuentra en | recoge los utiliza las
y recogidas ademas, en su planificados y | fase de | procesos de herramientas
documentalment | PlanTIC, sistematizados elaboracion, gestion proporcionada
e la utilizacién | Procesos los procesos de | planificaciony | administrativa | s por la
de las TIC en los | Sistematicos de | gestion sistematizacié | y académica Consejeria,
evaluacion, administrativa y |, de los | del centroe pero no
procesos de i novacion académica vy o ST S
. . . y _ procesos de | indica
admfl?lstracwn, mejora herramientas gestion responsables protocolos
gestl?n . continua utilizadas 'y | myministrativa | y funciones, explicitos o
académica Y | relativos a su BEN dREenes y académica | pero de forma =]
tecnolégica del | gestion en su descritos en | incompletay anecddticos .
centro. administrativa FEm TS su Plan TIC. poco
y académica. sistematizada.
El centro | El centro | El centro se | Elcentro La planificacion
8. El centro incorpora dispone encuentra en | dispone de una | estratégica TIC
dispone de una ademas, en su | documentalment | fase de | planificacion se basa en
planificacion planificacién e de una | disefio, estratégica TIC | acciones
estratégica estratégica planificacion desarrollo e | pero es muy puntuales o
secuenciada TIC, acciones | estratégica TIC |implementaci | jimitaday poco | anecddticas .
dirigida a la sistematicas de | sistematizada, on de una | coordinada.
aplicacion e evaluacion, coordinada e pIanlflc’:a_(:lon
integracion de innovacién y | integrada en su ??(t:rateg;:ste’
las TIC entodos | mejora plan TIC. docuran:antada
los procesos,y | continua. y

se revisan los
resultados,
su mejoray el
impacto
alcanzado.

sistematizada
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9. ElI equipo El equipo El equipo | El equipo | El equipo El equipo
directivo del directivo directivo cuenta | directivo se | directivo tiene directivo no
centro tiene incorpora con lineas | encuentra en | definidas tiem—? <_jeﬁnidas
definidas y ademas, ensu | explicitas  de | proceso de | explicitamente explicitamente
. . planificaciéon actuacion Y | elaboracion lineas de lineas
explicitadas estratéqi liderazgo . 9 de
, gicay de lineas | actuaciony
lineas . de liderazgo TIC, planificadas, explicitas de | liderazgo enel | actuaciony
actuacion Y | acciones documentadas € | gctuacion y | Plan TIC pero liderazgo
liderazgo en | sistematicas de | integradas  en | jigerazgo sonescasasy | IlCoson
relacion a la | evaluacion, sus  proyectos | pianificadas e | poco anecdoticas .
integraciéon de | innovacion y institucionales y | jntegradas en | elaboradas.
las tecnologias. mejora de direccion. sus proyectos
continua. institucionales
y de
direccion.
10. El centro El centro El centro tiene El centro se | Elcentro tiene El centro
tiene incorpora definidas encuentra en | establecidas, tiene
establecidas, de ade_més documentalmgnt proceso de | de forma muy esta_lblecida s
forma explicita, acciones e estrategias def|n|C|o_n de poco elaborada | acciones
. sistematicas de | eficaces de | estrategias de |y limitada, puntuales
e_strat(’egl_as de meta diagndstico, diagndstico, estrategias de de
diagnéstico, evaluacion, evaluacion y |evaluacion y | diagnéstico, diagnostico,
evaluacion, innovacién  y | mejora continua | mejora evaluacion y evaluacién vy
mejora continua mejora continua | parala continua para | mejora mejora
e innovacionde |en la | integracion la continua. continua o son
procesos de integracion de | eficiente de las in’fe_gracién anecddticas .
gestion, las TIC. TIC. eficiente de
. ‘s las TIC.
organizacion vy
liderazgo
integracion
eficiente de las
TIC.

DIMENSION ORGANIZATIVA

AREA 3: FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

De9a10
Puntos

De7 a8
Puntos
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1. El centro _EI centro El centro analiza | El centro | El centro | Se
desarrolla incorpora los resultados_ de |recoge datos | propone desarrollan
ademas la competencia de los | procesos 0 | procesos de

e AE de_ ; acciones de digital del procesos de herramientas de | autoevaluaci
autoevaluacion autoevaluacié profesorado para | autoevaluacié | autoevaluacién | én del
del profesorado | para la el desarrollo de | n de la profesorado
de innovacion y actuaciones que | dela competencia muy
acuerdo al mejora de la favorezcan  la | competencia | digital del puntuales.
marco de competencia integracion de las | digital del profesorado.
referencia de la | digital del tecnologias. profesorado.
competencia profesorado.
digital docente.
2. ElI centro El centro El centro El centro Se desarrollan Tiene
planifica y | dispone de una desarrolla un plantea procesos recogidos
desarrolla estructura de proceso procesos formativos en | procesos
procesos formacion del planificado de formativos del | funcién de las | formativos en
formativos en | Profesorado formacion del profesorado dimensiones fu_ncién_de las
funcién de las | organizada que profesorado de g'“g'do?l ald TIC .de forma dimensiones
dimensiones incluye acuerdo al e:tsr::;%i:s ; parcial 'y | TIC muy

. funciones y contexto asistematica. puntuales.
educativa, temporalizacio | tecnoldgico del modelos
tecnOI()gica y n de centro. metodg!oglc?(?s
organizativa de | sctuaciones de 32 |al;tll'll'zl?ZCIon
las tecnologias | |os -
de la | coordinadores
informacion y la |y responsables
comunicacion. TIC.
3. El centro Se planifican Las acciones El centro Desarrolla Desarrolla
desarrolla procesos formativas describe vy planes y planes y
planes y formativos relacionadas concreta Ia_s métodos de métodos de
métodos de especificos con las TIC competencias | deteccion de deteccién
deteccién de ante la surgen del digitales del forma parcial y muy
necesidades adquisicion de diagndstico o profesorado asistematica. puntuales.

servicios o evaluacioén de de acuerdo

formativas con
relacion a la
competencia
digital del
profesorado de
forma explicita

equipamiento
nuevos, para la
innovacion
educativa.

las
competencias
digitales
necesarias para
desarrollar el
contexto
tecnoldgico
digital del
centro.

a su contexto
didactico,

tecnoldgico y
organizativo.
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£ ( El centro El centro Desarrolla Desarrolla
4. El centro Cle,n ro planifica disefia algunas actuaciones
estructura ev? ulel\, acciones de rotocolos de | @ctuaciones de | de adaptacion
actuaciones de | actualizay apoyo proto acogida de muy
‘s mejora las acogida del
formacion para . permanente al manera puntuales.
f I actuaciones de f q profesorado istemati
avorec?': a formacion prc: elsora o} de nueva | @sistematica.
adaptacion 'y dirigidas al pz ata 5 al incorporacion
acogida  del profesorado de | 2 atp atC|on a para la
profesorado al nueva contexto adaptacion a
tecnoldgico
incorporacion. didactico. [0S recursos
contexto o
e
didactico de la >enoiod
idad disponibles
comun_l a en el
educativa. mismo.
El centro | El centro tiene El centro | Desarrolla Desarrolla
5. ElI centro : X ; .
desarrolla dispone de | estrategias dispone  de | algunas actuaciones
. estrategias para | explicitas para instrumentos actuaciones de de difusion
actuaciones que | \jorr los | transferir a la o mecanismos | difusién de muy
d!fund_an Y | efectos practica docente | para compartir | manera puntuales.
dinamicen la practicos de | |os procesos los procesos | gsistematica.
aplicacion actuaciones formativos. formativos, los
efectiva de la formativas en el conocimientos
formacién TIC | eauipo y las
del profesorado | docente. dinamicas de
en los procesos lplpleatelalell
de ent;e ) el
~ rofesorado.
ensefnanzal/apre P
ndizaje.
6. Los procesos Lps_, materiales Lf)s., materiales Los procesos Se elaboran Se elgboran
Iy digitales de digitales de formativos algunos materiales
de formacién . : e
. desarrollo desarrollo realizados en | materiales de digitales de
consideran la icul , , | t
elaboracién de curricular curricular estan e centro manera forma muy
terial creados son disponibles para | contemplan asistematica. puntual.
rdr!a_erlla es d difundidOS a el profesorado fases que
igitales € |travésde del centroy son | implican la
curricular para abiertos. materiales y
la aplicacion, recursos
difusién e digitales.
intercambio
parala
practica
docente.
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7. ElI centro |[La trayectoria | El centro tiene En las Realiza En los ultimos
estructura de acciones | una trayectoria acciones actividades 4 afos se ha
itinerarios formativas  del setcue?ciaga y format:vas formativas para | realizado
. estructurada ara e

formativos para I(;esnt;?ncorzc;zgi para el 5esarrol|o de ﬂsdesafm”o % :I(?t;?:ad en el
L Ol G L del Marco de desarrollo de las competencias centro TIC
competencias referencia de la competencias competencias digitales de ’
digitales del X digitales del digitales la

SelilEsEE profesorado. participacion forma
profesorado digital docente del asistematica.
dentro del | (Informacién y profesorado
marco de | alfabetizacion es
referencia Informacional, superior al
docente. Comunicacioén y 50%

colaboracion, del Claustro,

Creacion de enmarcadas

contenidos enun Plan de

digitales, Formacion de

Seguridad y centro.

Resolucién de

problemas).
8. ElI centro El centro El itinerario El centro Las actividades | Realiza
estructura o evalua las formativo TIC plantea de formacién | actividades de
participa en ?ctuaci.qnes de | surge de un itinerar_ios para el | formacion de
itinerarios c;r(rjnamon”para proc.e.so de f(?r.m.at,\,os destagolllo ] de | manera
formativos 3 esarrolio planificacién de | dirigidos al m? Ot ologias y | puntual.

. . N , la formacion a desarrollo de estrategias con

explicitos para metodolgglas Y | nivel de centro y | estrategias de las _TIC se
el desarrollo de lestr_?ltgglas coN | esta dirigido al integracion de realizan de
metodol?gias y riijiseﬁgfyr/a desarrollo de las TIC en la ;ns?:teerr?lética no
estrategias con | . Jiizarel estrategias de practica. dentro de un.
las TIC. itinerario integracion de itinerario

formativo las TIC en la formativo.

asociado. practica.
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9. El centro, a El centro El centro El centro | Sellevan a cabo | Sellevan a
partir de las realiza un dispone de un adopta alguna_s cabo
acciones seguimiento plan de mejora medidas de | actuaciones actuaciones
formativas del explicito de los | del entorno innovacion 'y :‘ormatlvas bara | formativas
Drofesorado efectos entre tecnolégico mejora del | '@ _mno(;/almon y para la
’ los procesos didactico que entorno mejora ae innovacion y

desarrolla ‘ : o . entorno TIC, de .

ormativos y los | implica un tecnolégico mejora del
procesos de procesos de proceso didactico que me.mera " entorno TIC
mejora e mejora del formativo del impliquen ERsiEmEEs, de forma muy
innovacion del entorno profesorado. procesos puntual.
entorno tecnologico formativos
tecnolégico didactico, para los
didactico. evallua y docentes.

propone

actuaciones de

innovacion y

mejora

continuas.
10. El centro El centro El centro utiliza El centro tiene | S€ d_esarrollan Existen
establece realiza un las herramientas 6rganos o m_edldgs d_g estrategias o
estrategias y seguimiento asu qisposici()n mecanismos Idln:lmlzac:_lg)n de | sellevan a
adopta medidas de Ig o para informar o para animar e ; ormacion, cabo de
concretas para participacion formar_a la ince.nFivar. la | 9€ Ta”e,:? forma
facilitar, del comun!dad participacion asistematuca. puntual.
) \ profesorado, educativa. del
|r!cent!var y familias y profesorado
dinamizar la personal no en las
formacion de los | docente de acciones
docentes en la las acciones formativas
competencia formativas. vinculada a las

digital.

TIC.

AREA 6: COLABORACION TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

De9a10
Puntos

DIMENSION ORGANIZATIVA

De7 a8
Puntos
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El centro El centro El centro El centro El centro
1.-El centro | conoce, dispone y dispone de un | dispone de un dispone de
dispone y utiliza | evaluay utiliza un entorno | entorno entorno . herramientas
un entorno | €xplora las .tecnolégl’co para | tecnologico tecnologico o
tecnolégico novedades del lr}tergcmon | para la para la » a/gllcamones
para interaccién entorno efectiva entre e e interaccion ( ppg) que

- tecnoldgico profesorado y entre permiten la
efectiva entre el 9 entre U
para dar a alumnado profesoradoly profesorado y el | comunicacio
profesorado vy T en los o alumnado alumnado  en | nentre el
alumnado en e procesos de o situaciones de | profesorado
I p .. en situaciones L |
0S procesos AR aprendizaje, oy educacion oye
de luacic de educacién ial alumnado
o funcionalidad evaluacion S — ] presencial. .
aprendl.z'aje, es de las y
evaluacion y plataformas a tutorizacion.
tutorizacion. implementar.

El centro El centro El centro El centro Se realiza
2"_E_| centro participa dispone y dispone y usa | dispone y usa alguna
utiliza de forma | tambien en utiliza de servicios en servicios en actividad
efectiva proyectos servicios y red para la red para la educativa
servicios y | con otros aplicaciones d|qu|or_1dde g difusion de suelta
aplicaciones centros a para la contenl_ 0S A€ | contenidos de online

P d
para la | nivel creacion, :g(r::ib'f:éeal aprendizaje entre
creacion internacional intercambio y accesibles al alumnos.
. L ara la difusion de alumnado alumnado
intercambio y |Par@aiad _ adaptados a '

e e s creacion, contenidos .
difusion de |. . cada nivel

tenid intercambio para uso del educativo

contenidos para y difusion de alumnado '
uso del contenidos. adaptado a
alumnado cada nivel
adaptado a cada educativo.
nivel educativo.
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3.- El El profesorado El profesorado Ademas se Se utilizan las | Se utilizan
profesorado se actualiza conoce utilizan las TIC | TIC para | las TIC para
utiliza de forma | formativamente | herramientas para realizar proporcionar al | actividades
efectiva las TIC | "2 TICy las utiliza | tareas y alumnado  un | grupales
para desarrollar utilizacion, de para desar’rollar proyectos aprendizaje entre el
’ forma mefodologias | grupales, de | jndividualizado, | alumnado.
metodologias efectiva, de de aprendizaje manera ’
i X adaptado a sus

de aprendizaje las TIC para colaborativo y colaborativa, teristi
colaborativo y desarrollar auténomo entre el caracteristicas.
auténomo metodologias adecuadas al alumnado.
adecuado al de perfil del
perfil del aprendlze?je alumnado.

colaborativo y
alumnado. e

adecuadas al

perfil del

alumnado.
4.- El centro El centro evalua | EI centro tiene | El centro se El profesorado El
tiene definida y plantea | establecida y | encuentra se coordina y profesorado
una mejoras a su | recogida una | planificando organiza de ose
estructura estructura estructura una manera coordina
tecnolégica, tecnollégi.ca, tecnoliégic_:a, estruct,ur_a eﬂmgnte a Eglrlrz:r:(ijeont
organizativa y organizativa y de | organizativa y de | tecnoldgica, través de as TIC
de servicios se_ryicios servicios eficiente organ|z.at.|va y |varas puntualme
eficiente para | Siciente para lajpara — la de servicios herramientas nte o de
la coordinacién e | coordinacion e eficiente para | TICno manera
coordinacién e interaccion interaccion la corporativas. anecdstica.

interaccion
profesional
entre el
profesorado.

profesional entre
el profesorado
con
herramientas
corporativas.

profesional entre
el  profesorado
con herramientas
corporativas.

coordinacion
e interaccion
profesional
entre el
profesorado
con
herramientas
corporativas.
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[ ) VEDRUNA
EDUCACION
.- . El centro esta | La comunidad La
5, El ce.ntro El centro tiene o : .
dispone y tiene el " I establecidas y planificando o | educativa se comunidad
definida i ‘Tvat“a recogidas desarrollando | coordina y educativa
y plantea ;
estructuras i estructuras estruct’ur.as S 2l s€ .
mejoras en las : tecnoldgicas manera comunica
tecnolégicas, estructuras tecnoldgicas, organizativaé eficiente a mediante
organizativas y | tecnoldgicas, organizativas y | 4o servicios | través de herramient
de servicios | Organizativas vy de ~ semwicios | giientes varias as TIC
. de servicios | €eficientes
eficientes para = para la herramientas puntualme
eficientes para | parala s
la . C comunicacion | TIC no nte o de
. . la comunicaciéon | comunicacion . o
comunicacione | . interaccion e interaccion corporativas. manera
F Az ) . anecddtica.
interaccion de | interaccion dela | de la dela dad
la comunidad | comunidad arAGER czmunt! a
educativa y | educativa y | educativa y esu;?c:\;a y
. : : i
usuarios usuarios usuarios \L/‘inucula os al
vinculados al | Vvinculados  al | vinculados al centro a
centro centro a través | centro a traveés d
de herramientas | través de r::;/r(;?ni:ntas
corporativas. herramientas .
. corporativas.
corporativas.
6.- El centro El centro El centro tiene | El centro estd | Las Las
dispone de revisa, realiza establecidos  y | planificando y | comunicacion es | comunicacio
criterios seguimiento y recogidos: desarrollando: | entre la nes con la
H ’ . . . . .
protocolos o evalta con el fin | criterios, criterios, comunidad comunidad
e de protocolos o educativa a educativa a
rocedimientos , L protocolos o > >
5e mejorar los grocedlmle_nto? procedimiento | través de las través de
criterios e comunicacion
. . s , ) - s de | TIC, se las TIC, se
comunicacion e | protocolos o interaccion  que comunicacion | realizan basan en el
interaccidén que | procedimientos | regulan la . . ;
L, e interaccion | siempre dentro respeto
regulan la de par‘umpemon yla lan | del horario personal y
participacion y comunicacién e | actuacion dela | 47€ 59750 1 laboral laboral
actuacién de la | interaccion que | comunidad participacion y - '
) regulan la | educativa. actuacion de la | preestablecido
comunidad e comunidad por cada
d ti participacion vy i
educativa. educativa. docente.

actuacion de la
comunidad
educativa.
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fundacién
[ ) VEDRUNA
EDUCACION
7.-El centro El centro El centro tiene El centro esta | El centro Se dan
tiene realiza un establecidas y planificandoy | dispone de indicaciones
disefiadas seguimiento recogidas desarrollando procedimientos alos
medidas y una meclijd_zt:\s mec’iijd_?s y protocolos usuarioz
. . evaluacion explicitas para | explicitas para | g eltos para acerca de
.exfp|ICItan para | - nelfin de informar, formar | informar, S - los servicios
Informar, formar | ;,jementar y orientar a los | formary usuarios de y
y orientar a los | mgjoras en usuarios de la | orientara los sus serviclos y aplicaciones
usuarios de la | las medidas comunidad usuarios de la . del centro
. . | s aplicaciones. d
comunidad explicitas educativa sobre | comuniaa Sluelns
educativa sobre pafra aplicaciones y | educativa puntual.
aplicaciones vy Intformar, servicios en red sopre .
. formary el Gt aplicaciones
servicios en red i - .
orientar a los y servicios en
del centro. usuarios de Ia o
comun!dad centro.
educativa
sobre
aplicaciones
y Sservicios en
red del
centro.
El centro El centro El centro estd | El centro El centro
8.-El centro | evalia los coordina 'y planificandoy | participa a participa a
dinamiza Y | programas transmite  los desarrollando | través de las través de
y servicios | enlos que ha educativos transmitirlos | jhstituciones, asociacione
digitales para la parr:l'c'r?_gdg la para la p(rjogratrnas centros o s externas
participacion comunida participacion educativos asociaciones anecddtica
int ti educativa interactiva vy para la d ¢
in e.rac iva Y | con otras e participacion e mar:era mente.
social .de la instituciones, comunidad interactiva y puntual a
comunidad centros o uni social de la peticion del
educativa con asociaciones. e;:lucatlva con | comunidad profesorado.
otras Igualmente, 0 r":f _ educativa con
instituciones, innova y ins |tu0|ones, otras
centros o planifica centros © |instituciones,
asociaciones programas  de E?rc;i':c'(?annejeg centros o
(proyectos mejora para el < asociaciones
. profesorado. y Servicios ofrece
intercentros, - y
. ) digitales. nal
internacionales, canalesy
) servicios
digitales.
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9.-El centro El centro, con El centro El centro esta | El centro El centro
dispone de una | el fin de mejorar, | tiene desarrollando | dispone y dispone y
estrategia hace.ur) establ_ecida y o} pIanificandp utiliza vari.as utiliza
explicita de seguimiento de recogldq una una e§trategla redes sociales, alguna red
P . su estrategia explicita de donde se van social de
presencia - en | qiategia explicita de presencia en posteando las manera
redes globales | oyjicita de presencia en redes globales | actividades y puntual o
para la difusién | presencia redes para la novedades del | gnecddtica.
y cuidado de su | enredes globales para la | difusion y centro
identidad digital. | globales para la | difusion y | cuidado de su | educativo.
difusion y | cuidado de su | identidad
cuidado de su | identidad digital. | digital.
identidad digital.
10.- El centro El centro El centro El centro estd | El centro Se realizan
evalua la propone dispone y planificando o | dispone de comentario s
eficiencia y mejoras a utiliza desarrolll_ando cuestionarios constructiv
ficaci del partir de la | métodos de y  utiizando | syeltos para 0sy son
erncacia e evaluacion evaluacion métodos  de | gvaluar los recogidos
ento.rn-o y los para la | para medir la evaluacion servicios de documentall
servicios de | eficiencia y |eficiencia y para medir la | colaboracion e | MeNte de
colaboracion e eficacia  del | eficacia  del eficiencia v | interaccion en manera
interaccion en | entomo y los |entorno y los | eficacia  del | red para sus puntual o
red para sus servicios de | servicios de entorno y 10s | opjetivos anecdstica.
objetivos colaboracion e colaboracion e servicios de educativos,
educativos, interaccion en interaccion en colaboracioén e participacion y

participaciéon y
gestion.

red para sus
objetivos
educativos,
participacion y
gestién.

red para sus
objetivos
educativos,
participacion y
gestion.

interaccion en
red para sus
objetivos
educativos,
participacion y
gestion.

gestion.
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fundacién
VEDRUNA
EDUCACION

* Indicadores de la dimension tecnolégica:

1.- El

centro dispone
y utiliza
sistematicamen
te servicios de
redes globales,
de centro y de
aula para el
almacenamient
o organizado de
los recursos
digitales y
documentales
accesibles a la
comunidad
educativa.

2.- El centro
dispone y
utiliza

con la
comunidad
educativa
espacios
virtuales para la
comunicacion,
interaccion y el
aprendizaje en
todos los
niveles y
materias.

DIMENSION ORGANIZATIVA

AREA 7: INFRAESTRUCTURA

De9a10
Puntos

Evalua y revisa
sistematicament
e la utilizacién
de los espacios
de
almacenamiento
de recursos
digitales y
documental es y
establece
mejoras a

partir de los
resultados
obtenidos.

Evalua y revisa
sistematicament
e la utilizacion
de los
espacios
virtuales para
la comunicaci
on,

interaccion y
aprendizaje y
establece
mejoras a
partir de los
resultados
obtenidos.

De7 a8
Puntos

El centro dispone
y utiliza espacios
de
almacenamiento
para el depdsito
de recursos
documentales y
didacticos
accesible a la
totalidad de la
comunidad
educativa.

El centro tiene
una estructura
coordinada y
compartida de
los espacios
virtuales que se
emplean en la
comunicacion,
interaccién y el
aprendizaje en
toda la
comunidad
educativa y
adaptada al
alumnado en
TODOS LOS
NIVELES y en
TODAS LAS
MATERIAS.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafieza
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De5a6
Puntos

El centro
dispone y
utiliza
espacios de
almacenamient
o para el
depodsito de
recursos
documentales
y didacticos
accesible al
profesorado y
alumnado.

El centro tiene
una estructura
coordinada y
compartida de
los espacios
virtuales que
se emplean en
la
comunicacion,
interaccién y
el aprendizaje
para el
profesorado,
alumnado y
personal del
centro.

De3 a4
Puntos

El centro
dispone y

utiliza

espacios de
almacenamiento
para el deposito
de recursos
documentales y
didacticos
accesible al
profesorado.

El centro tiene

una
estructura

coordinada y
compartida de
los espacios

virtuales que se
emplean en la
comunicacion,
interaccién y el
aprendizaje

para el
profesorado vy
personal del
centro.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

De1a2
Puntos

El centro
dispone de
espacios
de
almacenam
iento de
recursos
digitales y
documental
es.

El centro
dispone de
espacios
virtuales
para la
comunicaci
on,
interaccion

y
aprendizaje

Instagram: @nsclabaneza
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EDUCACION
3.- El centro
tiene ; ,

. . Evalla y revisa
explicitados 'y sistematicament
estructurados ¢ |3 utilizacion
los protocolos de los servicios
de acceso y Yy dispositivos
uso a los de red 'y
servicios o | ceEllEes

. es mejoras a
dispositivos de partir de los
red de los que resyitados
dispone el  obtenidos.
centro.
4.- El centro Evaluayrevisa
tiene definidos sistematicament
criterios y ¢© los criterios y

estrategias
organizativas
en

relacién con los
recursos
tecnolégicos vy
servicios de red
de las aulas
(fisicas,
virtuales o
mixtas).

estrategias
organizativ. as
en relaciéon con
los recursos
tecnolégico s y
servicios de red
de

las aulas y
establece
mejoras a

partir de los
resultados
obtenidos.

El centro realiza
un seguimiento
del uso de los
distintos
servicios en red
con un registro
de incidencias.

El centro tiene
organizados los
espacios
tecnoldgicamente
en funcién de su
utilizacion
(biblioteca,
laboratorio,
musica,...) y
realiza un
seguimiento de
la adecuacion
tecnoldégica de la
distribucion de la
red de centro y
dela
disponibilidad
del
equipamiento en
los distintos
espacios
educativos.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza

Mail: nscarmenlb@planalfa.es

Facebook: @nscla

baneza

Twitter: @nsclabaneza

El centro tiene
catalogados
los
dispositivos y
servicios de
red y tiene
identificados
los roles de
uso y nivel de
seguridad de
cada uno.

El centro
dispone de
una estrategia
explicita de
atencion a
incidencias
técnicas o de
incidentes de
seguridad en
las aulas en la
que se
recogen las
responsabilida
desy
funciones de
los usuarios
en el
equipamiento
de las aulas o
espacios
escolares.

El centro
dispone de
protocolos de
acceso y
normas
generales
sobre el uso
de los
servicios y
dispositivos de
red.

El centro
dispone de un
esquema de
la estructura
organizativa
del centro y
aulas en la
que se
muestran los
recursos
tecnolégicos y
servicios de
red.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

El centro
dispone de
alguna

norma de
acceso Yy
uso a los
servicios y
dispositivos
de red.

El Centro
dispone de
un
inventariad
00
documento
que
muestre los
recursos
tecnologico
S.

Instagram: @nsclabaneza
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5.- ElI centro
organiza los
dispositivos o
recursos
tecnolégicos
para el uso
individualizado
o personalizado
del profesorado
y del alumnado
para el proceso
de ensenanza y
aprendizaje y

su uso
responsable.

6.- El centro
dispone de un
plan
estratégico
secuenciado de
equipamiento

para la
innovacion y
mejora

educativa, Ia
actualizacion y
renovacion
tecnoldgica.

fundacién
VEDRUNA
EDUCACION

Evalla y revisa
sistematicament
e las estrategias
y criterios
organizativ os
en

relaciéon con
recursos
tecnoldgico s del
centro y
establece
mejoras a

partir de los
resultados
obtenidos.

los

Evalua y revisa
sistematicament
eel

plan
estratégico del
equipamiento
tecnolégico
didactico y
establece
mejoras a
partir de los
resultados
obtenidos.

El centro tiene
definidos los
criterios y
estrategias para
la disponibilidad
de los recursos
tecnolégicos y
de acuerdo con
las necesidades
individualizadas,
aplicadas en
todo el centro,
del profesorado
y del alumnado
con niveles de

responsabilizacié

n acordes a su

nivel.

El centro
planifica a
medio plazo las
necesidades de
equipamiento
para la
innovacion y
mejora
educativas en
funcion de
objetivos
educativos y
organizativos.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza

Mail: nscarmenlb@planalfa.es
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Twitter: @nsclabaneza

El centro
identifica las
necesidades
individuales y
organiza los
recursos
tecnoldgicos
para el uso
personalizado.

El centro
establece
medidas para
la
actualizacion
de
aplicaciones,
reactualizacion
del
equipamiento
y optimizacion
de equipos
obsoletos.

El centro
dispone de
recursos
tecnoldgicos o
dispositivos

de uso
individual del
centro o]
particulares, vy
tiene estrategias
y criterios para
la organizacién
de

los recursos
tecnoldgicos.

El centro
realiza
procesos de
diagndstico
del
equipamiento
tecnoldgico
didactico
disponible.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

El centro
de alguna
indicacion
para la
distribucion
y
organizacio
n de
recursos.

El centro
se
preocupa
por mejorar
su
equipamien
to.

Instagram: @nsclabaneza
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7.- El centro
establece
medidas vy
actuaciones
para la
compensacion
tecnolégica, la
inclusion y
equidad digital
del alumnado.

8.- El centro
establece
medidas
explicitas de
apoyo técnico,
mantenimiento

y reciclado
eficiente y
eficaz de sus
equipos y
servicios
digitales.

fundacién
VEDRUNA
EDUCACION

Evalua y revisa
sistematicament
e las

medidas y
actuaciones
para la
compensacion
tecnolégica, la
inclusion y
equidad

digital y
establece
mejoras a
partir de los
resultados
obtenidos.

Evalla y revisa
sistematicament
e el plan de
reciclaje y las
hojas de
registro de
incidencias y
establece
mejoras a
partir de los
resultados
obtenidos.

El centro
planifica sus
recursos
tecnolégicos y
servicios en red
para favorecer
la inclusién a
través de
medidas de
flexibilizacion,
personalizacion,
adaptacion y
adecuacion.

El centro tiene
establecidas
medidas
explicitas de
apoyo a los
usuarios en el
uso de equipos y
servicios
digitales.

Direccidn: Obispo Alcolea, N23, La Bafeza
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El centro tiene
medidas
explicitas para
compensar
desigualdades
funcionales en
el acceso a las
tecnologias
digitales.

El centro
mantiene un
registro de las
actuaciones
de
mantenimient
0y apoyo
técnico
realizadas, de
las personas
y tiempo
empleados y
realiza una
evaluacion
periodica de
las mismas.

El centro
desarrolla
actuaciones de
compensacion
tecnolégica en
relacion con las
necesidades de
equipamiento
tecnolégico y el
uso de los
servicios de red
para favorecer
la equidad
digital.

El centro tiene
distribuidas y
jerarquizadas
responsabilidad
es de
mantenimient o
y reciclado de
los equipos y
servicios en red
del centro entre
todos los
usuarios.

Tfno.: 987 64 06 28
Web: http://carmelitaslabaneza.es/

El centro
realiza
alguna
actuacién
para la
compensac
ion
tecnolégica
, la
inclusion y
equidad
digital.

El centro
dispone de
algun tipo
de
documento
y
herramient
as de
registro

Instagram: @nsclabaneza
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9.- El centro Evaluay revisa
planifica y si:|~;tema'ticament
organiza elos
t lodi d contenidos
ec_:no 09_'a5 = y materiales
asistencia, para el
inclusion y alumnado con
acceso digital a necesidades
contenidos especificas de

adaptados para
el alumnado
con
necesidades
especificas de
aprendizaje
adicional y
diferenciado.

10.-
organizacion
tecnolégica de
las
infraestructuras
y servicios de
red

posibilita el
acceso
eficiente a
escenarios de
aprendizaje
flexibles,
cooperativo,
individualizado,

La

inclusivo e
internacionaliza
do.

aprendizaje vy
establece
mejoras a
partir de los
resultados
obtenidos.

Evalla y revisa
sistematicament
ela
organizacion
tecnolégica de
las
infraestructuras
y

servicios de red
posibilita el
acceso
eficiente a
escenarios

de

aprendizaje y
establece

mejoras a
partir de los
resultados
obtenidos.

El centro tiene
organizados los
contenidos y
materiales
digitales en
funcion de
situaciones
especificas de
aprendizaje a fin
de favorecer
aprendizajes
adicionales,
diferenciados o
autonomos.

El centro tiene
una organizacion
tecnoldgica de las
infraestructuras y
servicios de red

posibilita el
acceso eficiente a
escenarios de
aprendizaje a
toda la
comunidad
educativa.

El centro tiene
documentado
S y
estructurados
los dispositivos
y los servicios
en red de
centro
accesibles
para atender a
las
necesidades
especificas o
situaciones
particulares del
aprendizaje
adicional o]
diferenciado.

El centro
cuenta con
infraestructur
as, espacios
que
posibilitan
diferentes
escenarios de
aprendizaje al
alumnado y
personal del
centro.

DIMENSION ORGANIZATIVA

El centro tiene
documentada la
planificacién vy
organizacion de
los contenidos
de aprendizaje.

El centro tiene
la infraestructur
a necesaria en

el aula para
posibilitar  los
diferentes

escenarios de

aprendizaje.

AREA 8: SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

El Centro
dispone de
algun
documento
0 espacio
de
almacenam
iento con
contenidos

y
materiales

El centro
realiza
alguna
actuacién
para
posibilitar el
acceso a
escenarios
de
aprendizaje
alos
alumnos.
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JHEL De 9 a10 De7a8 De5a6 De3 a4 De1a2

Puntos Puntos Puntos Puntos Puntos
1. El centro El Centro tiene  El Centro tiene EI Centro El Centro tiene EIl Centro
tiene establecidos establecidos tiene establecidos dispone
establecidos acuerdos y  acuerdos, establecidos acuerdos y dealgun
acuerdos y medidas para  procedimiento sy gcyerdos, dispone de procedimi
medidas proteger el medida_s ge procedimient algun ﬁnto o

e acceso a  proteccion e rocedimiento o Nerramien
explicitas de  equipos, redes  redes, de yroteclci()n Eerramlierlﬂa ta basica
proteccion de y servicios. dispositivos Y 4 P q basi q de
equipos y Ademas, existe servicios. Tiene ,e ) .re es, asica . e proteccio
: . : tablecid dispositivos y  proteccion.

servicios de Uun sistema de establecido un o n
red sobre  control o control de los Serviclos.

proteccién  de aCCeSOs, las
accesos — instalaciones vy la
autorizados, d escaréa o descarga de
f:llfusmn .. de instalacion  de _contem(.jods
informacion, contenidos lakelplie pifalelos) o)

integridad de

inapropiados,

ilegales. No se

N0 realizan

los datos, seguros O comprobaciones
control  de ilegales. Se periddicas de los
entornos realizan -——
seguros, comprobaciones

convivencia
en red y

continuidad
de los
servicios.

periodicas de su
funcionamiento.
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2. El centro
recoge de
forma
explicita la
estructura
organizativa y
de
atribuciones
de
responsabilid
ades para la
gestion de la
seguridad de
los datos, el
uso adecuado
de redes 'y
servicios de
acuerdo con la
normativa.

3. El centro
tiene
explicitado el
protocolo de
actuaciones
ante
situaciones
de

riesgo e
incidencias
que afecten a
la

seguridad
digital.
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El Centro cuenta
con un
Coordinador 'y
unos
responsables en

materia de
seguridad de
recursos,

servicios y
datos. Se
registran los

incidentes  de
seguridad que
pudieran

producirse y
estos son
analizados y

evaluados. Las
actuaciones
realizadas son

comunicadas a
la comunidad
educativa.

El Centro tiene
definidos unos
procedimientos
de actuacion

para la
resolucion de
incidencias

relativas a la
proteccion de la
seguridad de los
servicios, redes
globales e
internas, la
informacion y la
convivencia en
red.

El Centro cuenta
con un
coordinador o]
responsable de
seguridad  que
ejerce la funcion
de control vy
proteccion de los
recursos, datos,
redes y servicios.

Registra los
incidentes de
seguridad que
pudieran

producirse y vela
por la proteccion
de la informacion
conforme a la
normativa
vigente.

El Centro
contempla el
procedimiento y
las actuaciones
a realizar ante
situaciones de
riesgo e
incidencias que
pudieran afectar
a la seguridad
del centro.
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El Centro
cuenta con un
responsable
de seguridad
que ejerce la
funcion de
control y
proteccion de
los recursos,
datos, redes y
servicios.

El Centro
contempla

las
actuaciones a
realizar ante
situaciones de
riesgo e
incidencias
que

pudieran
afectar a la
seguridad del
centro, pero
sin un
procedimiento
claroy
concreto.

El Centro no
cuenta con un
responsable
de seguridad
de recursos,
servicios y
datos. Es el
equipo
directivo quien
ejerce dichas
funciones y
contempla, de
manera formal,
la proteccién
de los datos,
redesy
Sservicios.

El Centro
contempla las
posibles
situaciones de
riesgo que
pudieran
producirse en
materia de
seguridad, pero
no contempla,
de manera
clara y concisa,
las actuaciones
a realizar en
dichos
supuestos.
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El Centro
contempla
, de forma
basica o
no formal,
la
proteccion
de los
datos,
redes vy
servicios.

El Centro
contempla
, de
manera
anecdotic
a, las
situacione
Sy
posibles
actuacion
es ante
situacione
s de
riesgo e
incidencia
s que
afecten a
la
seguridad.

Instagram: @nsclabaneza



fundacién
. VEDRUNA
EDUCACION
4. El centro EIRRI del
Centro
recoge en su recoge, de
RRI los  manera
procesos y explicita, los
actuaciones a  procesos y

aplicar en las
situaciones
que

afecten a la
seguridad,
garantia de
los derechos
digitales, uso
inadecuado de
equipamiento
y

servicios y ala
convivencia
enred dela
comunidad
educativa.

5. El centro
tiene
establecido
un

protocolo vy
desarrolla
periédicament
e procesos de
evaluacién y
auditoria de la
seguridad de
equipamiento
S y servicios
y de
aplicacion de
las
normativas de
proteccion de
datos.

actuaciones en
casos de acceso
ala informacion
y proteccién de
la identidad.
Ademas, recoge
explicitamente
normas del buen
uso de
dispositivos,
servicios y
espacios
digitales.

El Centro realiza
periodicamente
auditorias de
seguridad
relativas ala
proteccion de
datos, los
dispositivos y
las redes.

El RRI del
Centro recoge
protocolos y
actuaciones en
situaciones que
afecten a la
seguridad.
Igualmente,
recoge, de
manera
general,
normas de uso
de
dispositivos,
servicios y
espacios.

El Centro

realiza
periddicamente
controles
internos de
seguridad
relativos a la
proteccion de
datos, los
dispositivos y las
redes.
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El RRI del
Centro esta
planificando ,
de manera
general,
protocolos y
actuaciones
en
situaciones

que afecten a

la
seguridad.
Igualmente,
recoge, de
manera
general,
normas de
uso de
dispositivos,
servicios y
espacios.

El Centro
realiza
anualmente
un control
de
seguridad
de
proteccion
de datos,
dispositivos y
redes

El RRI del
Centro recoge,
de manera
generalista,
actuaciones en
situaciones que
afecten a la
seguridad.
Igualmente,
recoge algunas
normas de uso
de dispositivos,
servicios y
espacios.

El Centro
realiza
anualmente un
control de
seguridad de
dispositivos y
redes

Tfno.: 987 64 06 28
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El RRI del
Centro
solo
recoge
algunas
actuacion
es en
situacione
s que
afecten a
la
seguridad.

El Centro
realiza
esporadic
amente
controles
de
seguridad

Instagram: @nsclabaneza
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6. El centro El Centro tiene

tiene
establecidos
procedimiento
s

para el
registro de
incidencias de
seguridad y la
comunicacion
alos
Delegados de
Proteccion de
Datos y el
responsable
de
tratamiento
de la
informacion.

7. El
tiene
establecidos
criterios y
procedimiento
s
sistematizado
s para el
almacenamien
to, copia de
seguridad,
custodia de
datos,
documentos y
recursos
digitales de
centro.

centro

definido un
Coordinador de
seguridad y
proteccion  de
datos,
responsable del
tratamiento de la
informacion, que
realiza un
registro de
incidencias y los
procedimientos
de resolucién
de las mismas.
Ademas, tiene
establecidas las
vias de
comunicacion
con los
Delegados de
Proteccion de
Datos.

El Centro tiene
establecidos
criterios y
protocolos para
realizar copias,
custodiar y
almacenar
datos,
documentos y
recursos
digitales.
Ademas,
periodicamente
se realiza una
revision de los
mismos con el
fin de
comprobar su
funcionamiento.

El Centro tiene

definido un
Coordinador de
seguridad y

proteccion  de
datos,
responsable del
tratamiento de
la informacion.
Ademas, tiene
establecidas las
vias de
comunicacion
con los
Delegados de
Proteccion de
Datos.

El Centro tiene
establecidos
criterios y
protocolos
definidos para
realizar copias,
custodiar y
almacenar
datos,
documentos y
recursos
digitales.
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El Centro no
tiene

definido un
responsable
del
tratamiento de
la
informacion. El
equipo
directivo es el
responsable
de los
procedimiento
S a seguir en
cuestiones de
seguridad vy
proteccion de
datos.
Contextualiz a
la normativa
que lo regula
y establece
vias de
comunicacion
con los
Delegados

de

Proteccion

de datos.

El Centro tiene
establecidos
criterios
concretos vy
definidos para
realizar
copias,
custodiar y
almacenar
datos,
documentos y
recursos
digitales.

El Centro no
tiene definido
un responsable
del tratamiento
de la
informacion. El
equipo
directivo es el
responsable de
los
procedimientos
a seguir en
cuestiones de
seguridad y
proteccion de
datos.

El Centro tiene
establecidos
algunos
criterios para
realizar copias,
custodiar y
almacenar
datos,
documentos y
recursos
digitales.
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El Centro
no tiene
definido
un
responsab
le del
tratamient
odela
informacio
nni
realiza un
registro
de
incidencia
s. No
obstante,
Si
considera
necesaria
s las
actuacion
es
relativas a
la
seguridad
yla
proteccion
de datos.

El Centro
tiene
criterios,
circunstan
cialmente
definidos,
para
realizar
copias,
custodiar
y
almacenar
datos,
document
osy
recursos
digitales.
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8. El centro El Centro tiene

tiene
establecidos
procedimiento
s

para informar,
concienciar e
integrar en el
proceso
educativo
criterios sobre
la propiedad
intelectual,
derechos de
autor y
propiedad
industrial.

9. El centro
desarrolla
actuaciones de
formacion vy
concienciacion
sobre el uso
seguro de los
equipos, redes
y servicios en
red para toda
la

comunidad
educativa.

establecidos
acuerdos sobre

el uso de
licencias y
referencias
externas en la
documentacion.
Ademas, realiza
diferentes
actuaciones de
informacion,

analisis, uso y
concienciacion
de las normas
dela
propiedad
intelectual, la
propiedad
industrial y los
derechos de
autor entre la
comunidad
educativa.

El Centro
desarrolla y
evalua
estrategias,
planes de
concienciacion y
actuaciones de

formacion e
innovacion

sobre el uso
seguro de

equipos, redes y
servicio para el

profesorado,
alumnado y
resto de la
comunidad
educativa.

El Centro
realiza
diferentes
actuaciones
educativas de
informacion,
analisis, uso y
concienciacion
de las normas de
la

propiedad
intelectual, la
propiedad
industrial y los
derechos de
autor entre
sus alumnos,
profesores y la
comunidad
educativa.

El Centro
peridodicamente
desarrolla
actuaciones de
formacion y
concienciacion
sobre el uso
seguro de
equipos, redes y
servicio para el
profesorado,
alumnado y resto
de la

comunidad
educativa.
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El Centro
realiza
normalmente
actuaciones
de

informacion 'y
concienciacion
sobre las
normas de la
propiedad
intelectual,

la propiedad
industrial y

los derechos
de autor

entre sus
alumnos y
profesores.

El Centro
realiza
actuaciones
concretas
sobre el uso
seguro de
equipos,
redesy
servicios
para el
profesorado,
alumnado y
resto de la
comunidad
educativa.

El Centro
realiza
esporadicament
e actuaciones
de informacion

y
concienciacion

sobre las
normas de la
propiedad
intelectual, la
propiedad
industrial y los
derechos de
autor entre sus
alumnos y
profesores.

El Centro
desarrolla
actuaciones
puntuales sobre
el uso seguro de
equipos, redes y
servicios para el
profesorado vy
alumnado.

Tfno.: 987 64 06 28
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El Centro
realiza de
manera
superficial
actuacion
es de
informacio
n sobre
las
normas de
la
propiedad
intelectual
,la
propiedad
industrial
y los
derechos
de autor.

El Centro
no
desarrolla,
olo

hace de
manera
circunstan
cial,
actuacion
es sobre
seguridad
en el uso
de las
TIC.

Instagram: @nsclabaneza
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10. El centro
desarrolla
proyectos o
participa en
iniciativas de
fomento y
difusion de
medidas
seguridad y
confianza
digital en su
comunidad
educativa.
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El Centro
participa,
desarrolla 'y
evalua
iniciativas o
proyectos de
caracter interno
0 institucional
sobre seguridad
y confianza
digital.

El Centro
participa todos
los anos en
iniciativas o
desarrolla
proyectos de
caracter
interno o
institucional
sobre
seguridad y
confianza
digital.
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El Centro
participa en
iniciativas o
proyectos
de caracter
interno o
institucional
sobre
seguridad y
confianza
digital.

El Centro
participa
puntualmente
en iniciativas o
proyectos de
caracter
interno o
institucional
sobre
seguridad y
confianza
digital.

Tfno.: 987 64 06 28
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El Centro
participa
anecdotic
amente
en
iniciativas
o
proyectos
de
caracter
interno o
institucion
al sobre
seguridad
y
confianza
digital..
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D.4. Evaluacion respecto a la comunidad educativa:

a) Respecto al alumnado.

Evaluaciones al final de curso sobre de la competencia digital junto a la evaluacién de
estandares de aprendizajes relacionados con las Tic recogidos en las programaciones
didacticas de cada area y nivel. (Ver Anexo XXXIII)

Anualmente, se realiza una encuesta al alumnado a partir de 5° de Educacion Primaria para
conocer su grado de satisfaccion con el uso de las TIC en el centro. (Ver anexo VIII)

b) Respecto al profesorado.

Se llevaran a cabo reuniones del Equipo Directivo con cada miembro del profesorado a lo
largo del curso, con el fin de evaluar el grado de consecucion de los objetivos planteados en
las Programaciones educativas. Anualmente, se realizara una encuesta al profesorado para
conocer su grado de satisfaccion con el Plan Tic del centro, asi como con la labor de la
comision TIC. (Ver anexo VII)

c) Respecto al PAS

De forma anual, el personal de administracion y servicios realizaran una evaluacion del Plan
y el desempenio de la comisién TIC. (Ver anexo XLI: Evaluacion del Plan y el desempeio de
la comision TIC - PAS)

d) Respecto al equipo directivo.

El Equipo Directivo, junto con la comisién TIC, seran los encargados de evaluar la
consecucion de los objetivos planteados en este Plan y de realizar las modificaciones
necesarias cada afo con el fin de subsanar posibles deficiencias en los cursos venideros.
(Ver anexo VI)

e) Respecto al resto de usuarios.

Se recogeran las sugerencias aportadas por familias y alumnos en el buzén del Centro, o a
través de la Plataforma Educ@mos. Al mismo tiempo, la comisién TIC ha elaborado un
cuestionario para valorar el grado de satisfaccién para las familias en los que se incluyan
preguntas relacionadas con el desarrollo de la competencia digital en el centro. Se realizara
anualmente. (Ver anexo IX)

E. PROPUESTAS DE MEJORA DEL PLAN TIC.

E.1. Conclusiones de aplicaciéon y desarrollo del plan.

Las nuevas tecnologias con el paso del tiempo han ido adquiriendo mas importancia y el
Centro es conocedor de este aspecto, por ello las nuevas tecnologias son un pilar de
actuacion en el pasado, presente y futuro de la vida de este Centro Educativo.
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Se esta realizando un gran esfuerzo para ser un centro pionero en cuanto al uso de las TIC
en el aula y fuera de él, porque no debemos olvidarnos que debemos adaptar también nuestra
organizacion y los servicios que ofrecemos a las familias.

Tras la aplicacion en periodos anteriores de diferentes Planes TIC, orientados a la integracion
curricular de las TIC en el centro, se aborda en este periodo la tarea de la integracion total de
las TIC en todos los aspectos que tienen que ver con la vida, organizacion y funcionamiento
del centro.

Se ha intentado estrechar la brecha digital existente entre profesores y alumnos y dotar al
centro de las infraestructuras y equipamientos necesarios para el uso de las TIC de forma
generalizada y habitual.

La existencia de un equipo de coordinacién TIC da facilidades al resto de compafieros a la
hora de enfrentarse a las dificultades del dia a dia, pero es sin duda la existencia de un Plan
TIC, entendido como hoja ruta para todo el centro, lo que garantiza el éxito en la adecuacion
y consecucion de los objetivos registrados en el Proyecto Educativo de Centro.

E.2. Lineas de mejora detectadas para préximas revisiones.

Al realizar el diagnéstico del Centro "Nuestra Sefora del Carmen" con Selfie hemos detectado
una serie de acciones de mejora que nos indica hacia donde tenemos que continuar nuestros
pasos en los sucesivos trabajos del Cddice-Tic. Estas acciones, en su mayoria, se abordaran
en las lineas de actuacion establecidas ya en este Plan.

Desde un punto de vista metodoldgico e institucional nos planteamos los siguientes objetivos
para los proximos cursos:

[ Realizar un Plan Estratégico de planificacién orientado hacia la aplicacion e integracion
de las TIC en todos sus procesos y revisar los resultados, la calidad y el impacto.

1 Realizar el diagnéstico y evaluacion de los procesos de integracion de las tecnologias
en los siguientes aspectos: Uso didactico, educativo, comunicacién interna y externa,
uso administrativo y gestion para la mejora continua y la innovacion.

[ Implantar entornos tecnoldgicos colaborativos para el aprendizaje.

[ Disponer en el centro de estrategias organizativas coordinadas para dinamizar y
motivar las acciones formativas relativas a las tecnologias de la informacién. Refiriéndonos a
aspectos relacionados con el material y las infraestructuras, los préximos cursos nos
centraremos en mejorar los siguientes aspectos:

[ Continuar con la implantacion del libro digital en un mayor nimero de cursos vy

asignaturas.

[ Implantacion de Google for Education en los cursos restantes de Educacion
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Secundaria.

[ Adquisicion de Chromebooks.

[ Adquisicion de nuevos equipos (tablets...).

[ Intensificar la formacion del profesorado.

1 Realizacién de nuevos recursos informaticos.

[ Crecimiento en las Redes Sociales. (Ver Anexo XLIV - Informe de presencia en redes
sociales)

[ Digitalizacién del depdsito bibliografico del centro.

4 Mantenimiento de los aspectos positivos del Plan ya implantados (Educ@mos,
Pagina Web, Blog, Red XXI, relaciones institucionales...).

E.3. Estrategias de revision y modificacion del plan.

La comisién Tic ha creado unas pautas para la Evaluacion, Seguimiento y Revision del Plan
Tic:
d El Plan Coddice-Tic ha sido disefiado para tener una funcionalidad de tres afios
académicos, es decir del curso 2020-2021, 2021-2022 y 2022-2023.
[ El Plan Cédice-Tic sera revisado por los miembros de la Comision Tic trimestralmente
y anualmente al término del curso.
1 La Comision Tic se compromete a informar al Claustro de Profesores de los cambios
que se produzcan en el Plan Cddice-Tic. El Plan Cédice-Tic es un documento vivo,
por lo que es susceptible de ser cambiado.

Los aspectos de mejora detectados supondran el disefio de pequefios Planes de accion para
el curso siguiente, que intentaran subsanar las deficiencias. Una vez evaluados positivamente
los Planes de accion llevados a cabo para subsanar los aspectos de mejora, se modificaran
los apartados necesarios del Plan. De dichas modificaciones se informara a los sectores de
la Comunidad Educativa que se vean implicados.

La comision TIC del centro se reunira con una periodicidad trimestral para valorar aspectos
relativos con el desarrollo del plan TIC de centro, detectar posibles incidencias, impulsar
diferentes mejoras y, especialmente, vigilar el adecuado desarrollo del mismo (Ver anexo XX:
Actas comision TIC).

Al finalizar el curso, la propia comisidon junto con el equipo directivo realizara una
autoevaluacion del Plan TIC y del desempefio de su labor. (Ver anexo VI)
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Por ultimo, se realizara una evaluacion con los diferentes sectores de la comunidad educativa
con el fin de afinar en el diagnéstico y ajustar los objetivos a las necesidades reales del centro.
Para ello se emplearan las siguientes herramientas:

[ Cuestionarios para valorar el grado de satisfaccion para las familias en los que se
incluyan preguntas relacionadas con el desarrollo de la competencia digital en el
centro. Se realizaran anualmente. (Ver anexo 1X)

4 Cuestionarios para el equipo directivo, el profesorado y el PAS en el que valoraran

diferentes aspectos relacionados con el Plan y con la comision TIC. Se realizaran
anualmente. (Ver anexo VII)

1 Cuestionarios para el alumnado que evaluen aspectos relacionados con el Plan y la
implantacién de las TIC en el centro. Se realizaran anualmente. (Ver anexo V)
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