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1. INTRODUCCION

En la época en la que vivimos, el imparable desarrollo de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion esta afectando de forma profunda a todas las actividades que realizan los seres
humanos, tanto en su trabajo y en su ocio, como en su forma de relacionarse o de
comunicarse.

Nuestro centro educativo no permanece ajeno a esta realidad, por lo que desde hace mas de 5
cursos decidimos que uno de los puntos fuertes a trabajar iria por este camino. Planteamos
ofrecer los recursos y estrategias necesarias para la integracion y el uso eficaz de las
tecnologias digitales en el aprendizaje, de modo que el alumnado pudiera incorporarse de
forma plena en la sociedad, y se compensen todo tipo de desigualdades sociales.

La finalidad del presente Plan TIC, se dirige a conseguir un éptimo desarrollo de la
competencia digital en el alumnado, para ello, se recogen las estrategias, la organizacién de los
recursos y los procesos de ensefianza-aprendizaje adaptandolos a las caracteristicas del
alumnado de nuestro centro, contribuyendo asi a una mejor formaciéon como alumnos y
ciudadanos.

Nuestro Centro, el CEIP Navaliegos (C/Juan de Austria n 1. 24402 Ponferrada (Ledn) esta

enclavado en el centro de Ponferrada y es uno de los colegios mas antiguos de la zona, con una

vida de desde su inauguracion alrededor de unos 60 afios.

Las caracteristicas socio econdmicas de nuestras familias tienen un nivel medio bajo. Debido a 3
la complicada situacién mundial, un poco mds del 50% de nuestras familias, cuenta con un

miembro parental en situacién de desempleo, principalmente debido a la crisis mundial COVID

de estos ultimos afios.

Respecto a las caracteristicas socio culturales de nuestras familias, podemos destacar que, en
su mayoria, las familias de nuestro centro tienen estudios primarios y secundarios, con un bajo
porcentaje de familias con estudios universitarios. Este nivel cultural nos refleja en muchos
casos, la menor participacién en el proceso educativo de sus hijas e hijos. Se registran muchas
familias donde la madre y el padre se han separado, por lo que nos encontramos con una
mayoria de alumnado con familias monoparentales.

El Centro se define con una ideologia cultural y religiosa plural, atendiendo desde hace afios a
un alto porcentaje de alumnos de Religién Catélica y Religion Evangélica. La mayoria de
nuestras familias, participan de las actividades que organiza el centro, acuden a las reuniones
de tutoria, si se les pide colaboracién para la realizacién de diferentes actos del centro se
implican etc.

El absentismo escolar es bajo, pero existen casos concretos de alumnos, cuyo absentismo
viene motivado por causas familiares. Se observa mayor absentismo en etapas superiores.
Contamos con alumnado inmigrante proveniente de diferentes comunidades y paises que se
han asentado en esta localidad. La mayoria de las nacionalidades son latinoamericanas, lo que
ha facilitado la integracion del alumnado, al no contar con una barrera idiomatica, pero el nivel
académico con el que llegan en muy inferior al trabajado en los mismos niveles.
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En el centro funciona un activo AMPA que promueve actividades extraescolares de mananay
de tarde. La participacién de madres y padres se centra en colaborar en las actividades
puntuales de centro, y cuando son reclamados por alguna tutoria.

En relacidon a administraciones e instituciones, todos los afios nuestro centro participa
activamente en las actividades que proponen diferentes instituciones y administraciones como
son el Ayuntamiento de Ponferrada o la Direccidn Provincial de Educacién de Ledn.

También cabe resaltar la relacion para realizar diferentes actividades con otras instituciones
como pueden ser “Centro Alzheimer Bierzo”, “Teatro Bergidum”, diferentes museos de la zona
como el “Museo de la Energia” o el “Museo del Ferrocarril”, convivencias deportivas con
colegios de ubicacién cercana y un sinfin de relaciones con otras instituciones que bien se han
visto mermadas estos dos ultimos cursos, debido a la pandemia surgida del COVID-19.

El Colegio Navaliegos ofrece las siguientes etapas educativas: Infantil (22 ciclo) y Primaria.
A modo de resumen insertamos una tabla con los principales datos del alumnado que
atendemos y grupos organizados a fecha de confeccion de este documento.

Grupos Edum;lgillllonfanul Educacion Primaria E.5.0. oOtras | TOTAL
10 2 30 10 [ 20 [ ae [ a0 [ s [ g [ 40 [ 2
138 11 11
14A 18 18 4
ISA 14 14
158 12 12
P1A 18 18
P2A 11 14
F2B 12 12
P3A 18 18
P4A 17 17
P48 20 20
P3A 15 15
P35B 15 15
PEA 17 17
PEB 19 19
TOTAL 11 18 26 i8 23 18 ET) 30 36 217

Nuestro centro dispone de las etapas de educacidn Infantil y primaria con un total de 217
alumnos y 29 maestros, distribuidos en linea dos, aunque en algunos niveles y debido a la baja
matricula, tenemos linea uno.

En referencia a las instalaciones del centro, cabe destacar que el centro cuenta con un edificio
central, construido en diferentes fases con una aplicacién de las instalaciones para dotar al
centro de nuevas dependencias, como gimnasio, sala de usos multiples, biblioteca, sala de
informatica, comedor en un edificio anexo, pero con acceso desde el patio del colegio etc.
Resaltar que desde el 2015, afio en el que comenzamos nuestra andadura como nuevo equipo
directivo, nos hemos propuesto reformar todas las dependencias nombradas anteriormente.
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Podemos resaltar que cada ano los maestros conseguimos modificar y mejorar nuestras
instalaciones de una forma muy positiva, como muestran los siguientes videos e imagenes.

REFORMA en el aula de Informdtica

https://fb.watch/bSHtrX8gmH/

REFORMA en la Biblioteca

https://m.youtube.com/watch?v=USyNManY02U
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También cabe resaltar que este curso escolar hemos recibido una subvencion de la Junta de
Castilla y Ledn para mejorar la eficiencia energética en el que se estan realizando el cambio de
todas las ventanas del centro, las luminarias y la caldera de calefaccién, que seguro mejoraran
notablemente las instalaciones de nuestro centro.
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Por ultimo, en este apartado, queremos resaltar los siguientes propdsitos y metas principales
gque deseamos conseguir como centro:

e Integrar la utilizacion de las TIC como un recurso importante en el proceso de
ensefianza-aprendizaje en todos los niveles educativos del centro.

e Fomentar el uso de los medios informaticos, facilitando el acceso a estas herramientas
por parte de los alumnos y maestros como medio de apoyo y refuerzo en sus
aprendizajes, tanto dentro, como fuera del aula.

e Actualizar y mejorar la comunicacién con toda la Comunidad Educativa y su entorno:
Pagina web, aulas virtuales, blogs, correos electrénicos, redes sociales y espacios
educativos en el que se divulga el centro y su oferta educativa, trabajos, actividades,
convocatorias etc.

e Actualizar, mejorar y trabajar los recursos de comunicacidn en caso de confinamiento
del alumnado derivado del COVID-19 al que hace referencia al plan de contingencia
aprobado a comienzo del curso escolar.

e Gestionary optimizar el uso de los recursos tecnolégicos del centro mediante la
revisién y el mantenimiento de los mismos.

e Justificacién y propdsitos del Plan.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro:

En referencia al analisis de la situacién del centro, cabe resaltar que cada tres cursos
realizamos el autorreflexidn en la integracidn de las tecnologias en los procesos de centro a
través de la herramienta SELFIE para evaluar en qué punto se encuentra nuestro centro en
relacién con el aprendizaje en la era digital.

En este andlisis participan cada afo un alto porcentaje de Alumnos, maestros y al completo el
equipo directivo del centro.

Esta herramienta nos permite ayudar a saber cuales son nuestros puntos fuertes y nuestros
puntos a mejorar e integrar las tecnologias digitales en la docencia, el aprendizaje y la
evaluacién.

A continuacion, les dejamos una breve comparacion entre el autorreflexion que realizamos en
el curso 2017-2018 y este curso escolar 2021-2022.

Miembros del equipo

directivo Profesores/as
SELFIE 2018-2019, session 1 (Informe 1) 15 nov. 2018 - 5 dic. 2018
100% (3/3) 86% (24/28) 73% (161/220)
SELFIE 2021-2022, session 1 (Informe 2) 1dic. 2021 - 21 dic. 2021
100% (3/3) 91% (21/23) 76% (53/70)
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Competencia Digitel de Centr

Resumen de las areas

Las cifras que figuran a continuacién muestran la media de las respuestas de los miembros del
equipo directivo, el profesorado y el alumnado en relacién con cada una de las areas.

o Liderazgo

Miembros del equipo ®45
directivo @

Profesores/as .’3

Alumnos/as

e Infrastructura y equipos

D) Enseianza y aprendizaje @
3 3.6
@ 3.9
3.9
E ' Practicas de evaluacion
3 3.8
®’ 3.4

G Competencias digitales del alumnado
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Resultados por usuario

El grafico circular que figura a continuacion muestra la media de las respuestas por grupo de
usuarios respecto a todos los enunciados.
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Como todos los afios, al finalizar el curso escolar, desde el equipo directivo se enviara a todos
los maestros del centro el realizar por mediacién de un formulario google FORMS un analisis
interno, (DAFO) para conocer las debilidades y formalezas TIC de nuestro centro.

Una vez realizado este analisis se realiza dentro de un claustro, un punto de convocatoria en el
gue se entregan los resultados obtenidos y la realidad especifica y actual del centro, para
centrarnos en las mejoras para el préximo curso escolar.

ENLACE CUESTIONARIO INTERNO para el profesorado. (DAFO)

https://forms.gle/CKc34cePiuz9dPcR9

INTERNO

ANALISIS INTERNO TIC (DAFO) del CEIP
NAVALIEGOS

Estimado compafiero, se termina otro curso escolar y para poder mejorar y descubrir cuales i

han sido nuestras debilidades y fortalezas vamos a cumplimentar el siguiente cuestionario,
reflexionando sobre la utilizacién de las TIC en nuestro dia a dia en el centro, con nuestros
alumnos y familias

DEBILIDADES

Responda el siguiente cuestionario evaluando en algunas preguntas del 1-10, siendo el uno FORTALEZAS
la nota mas baja y el 10 la mas alta

@ 24008204@educa.jcyl.es (no compartidos) Cambiar de cuenta (&)
*Obligatorio
Nombre, apellidos y cursos que impartes *

Tu respuesta

Valora las Infraestructuras tecnologicas del centro.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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Para finalizar este apartado, vamos a presentar un resumen de la integracion de tecnologias en
los procesos de centro en los Ultimos 5 cursos escolares, desde el inicio de nuestro mandato
como equipo directivo:

Elaboracién del Plan TIC acorde a la normativa. Obtencién del Nivel
TIC 3.

Mejora en los servicios de mantenimiento

Nueva imagen de la pagina web.

Incremento de la presencia del centro en redes sociales, en particular
Curso 2016-2017 | en Facebook y Twitter.

Reduccion importante en el uso del papel como medio de
comunicacion en el centro reemplazandose por la herramienta
aplicacidn de mensajeria TOKAPP escuela-familias.

Elaboracidn del Plan TIC acorde a la normativa. Obtencién del Nivel
TIC 4.

“Plan de formacion del profesorado TIC I.” “Recursos de Internet”
Realizacidn de dos Grupos de trabajo en referencia a las TIC con la
Curso 2017-2018 | participacion del 90% del profesorado en la creacidn de recursos TIC
para las aulas.

Comienzo del plan de cableado de aulas (1000 Mb)

Evaluacidon SELFIE (Self-reflection on Effective Learning by Fostering

the use of Innovative Educational technologies) "

Remodelacién por completo del aula de informatica, con 12
ordenadores, pizarra digital y proyector.

Instalacidn total por parte de la coordinadora TIC del plan de cableado
de Internet a todas las aulas del centro.

Implantacion en todas las aulas del centro de pizarras digitales con sus
Curso 2018-2019 | respectivos proyectores.

“Plan de formacion del profesorado TIC I1.” 365.

Realizacidn de dos Grupos de trabajo en referencia a las TIC con la
participacion del 90% del profesorado en la creacién de recursos TIC
para las aulas.

“Plan de formacidn TIC para el Alumnado Direccion Provincial de
Ledn” Participacion de todo primaria.

“Plan director para el alumnado. Confianza Digital. Riesgos de
Internet”

Elaboracién del Plan TIC acorde a la normativa. Renovacidn del Nivel
TIC 4.

“Plan de formacion del profesorado TIC I.” “Aulas virtuales
Educajcyl.”

Realizacion de dos Grupos de trabajo en referencia a las TIC con la
participacion del 90% del profesorado en la creacién de recursos TIC
Curso 2019-2020 para las aulas.

“Plan de formacidn TIC para el Alumnado Direccion Provincial de
Leon” Participacion de todo primaria.
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“Plan director para el alumnado. Confianza Digital. Riesgos de
Internet”

Proyecto de mejora: “Creacion del Catalogo de Servicios Educacyl.”
“Reconocimiento LEO-TIC.”

Plan de Mejora: “Catédlogo de servicios.”

Donacidn a través del AMPA de 30 tablets para uso en las aulas.
reduccién importante en el uso del papel como medio de
comunicacion en el centro reemplazdndose por la herramienta

A partir de este curso se utilizard el uso de Teams en las reuniones de
padres de inicio de curso, evaluaciones para el profesorado, claustros,
consejos escolares etc.

Instalacidn de red WIFI en todas las aulas del centro. Programa
“Escuelas conectadas”

“Plan de formacion del profesorado TIC Il.” “Recursos escritorio
Educajcyl.”

Realizacidn de dos Grupos de trabajo en referencia a las TIC con la
Curso 2020-2021 | participacion del 90% del profesorado en la creacién de recursos TIC
para las aulas.

Premio al mejor plan de lectura 2020. Educajcyl.

Configuracidn y preparacion de 25 tablets, para la utilizaciéon del aula
de 12 de primaria Ay B.

Evaluacion SELFIE (Self-reflection on Effective Learning by Fostering 12
the use of Innovative Educational technologies)

“Plan de formacidn TIC para el Alumnado Direccion Provincial de
Ledn” Participacion de todo primaria.

“Plan director para el alumnado. Confianza Digital. Riesgos de
Internet”

» g_a GOBIERNO  MINISTERIO W Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
Pgo O Dioamacone & C ill Leéd W Transformacién y Resiliencia i
d I ¥ FORMACION PROFESIONAL S astillay Leon y NextGenerationEU

Consejeria de Educacién i P




2.2. Objetivos del Plan de accion.

Principios y propésitos que rigen el plan tecnoldgico de centro y la comunidad educativa desde
las dimensiones educativa, organizativa y tecnoldgica:

DIMENSION EDUCATIVA

e Promover la participacion en el plan de formacidn para el profesorado y grupos de
trabajo en relacidn al uso de las TIC para los préximos dos cursos escolares.

e Iniciar a las familias en el uso de las TIC a través de cursos de formacion ofrecidos por
el Equipo de Innovacién Educativa.

e Apostar por la actualizacién y el cambio metodoldgico en aras de una mejor atencion a
la diversidad y a través del uso de pedagogias activas apoyadas en las TIC.

e Implementar en su totalidad las Programaciones Didacticas la formacidn tecnoldgica
de los alumnos como motor de mejora de su experiencia educativa.

DIMENSION ORGANIZATIVA

e Consolidar la plataforma Educacyl como herramienta en gestién del alumnado y de
comunicacién entre familias y docentes. (email, Teams, Aulas virtuales.)

e Estandarizar el uso del correo electrénico corporativo en todas las comunicaciones
entre profesores y alumnos. 13

e Mejorar el conocimiento, manejo e implementacidn en las Programaciones Didacticas
de las aplicaciones que propone el PLAN CoDiCe TIC Curso 19-2.

e Garantizar el uso de la cuenta @educa.jcyl por el 100% del Claustro para gestidony

comunicacioén oficial con las instituciones vinculadas a la Junta de Castilla y Ledn.

DIMENSION TECNOLOGICA

e Mantener la seguridad de los equipos informaticos y la red del centro.

e Mantenimiento de la red informatica del centro, resolviendo los problemas de
conectividad o falta de cobertura que pudiesen aparecer.

e Otorgar una partida presupuestaria anual para la renovacién de los equipos
informaticos o tecnoldgicos que se deterioren o queden obsoletos.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.
El Plan TIC es elaborado por los miembros de la Comisidn TIC del Centro durante el primer
trimestre del curso 2021-2022 y tendra una vigencia de tres afios.

Cada trimestre del curso, la Comisién Tic se reunird para hacer un seguimiento del Plany
realizar una valoracion de la consecucién de objetivos y las mejoras propuestas.

En el mes de junio la Comisidn Tic realizara una evaluacién de resultados para plantear las
posibles modificaciones y ampliaciones del plan en el curso siguiente. Dicha evaluacion
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recogerad los objetivos conseguidos, las mejoras llevadas a cabo y las nuevas propuestas a
realizar. Se elaborara una memoria final con el desarrollo del plan a lo largo del curso.

2021-2022 2022-2023 2023-2024
ELABORACION 12y 22 Trimestre
REVISION 22 Trimestre 12y 22 Trimestre 12y 22 Trimestre
SEGUIMIENTO
EVALUACION 32 Trimestre 32 Trimestre 32 Trimestre

Actividades que se realizan en las diferentes etapas de temporalizacién del Plan:

ELABORACION Fase de Redaccién del Plan TIC

Documento Compartido Comisidn TIC.

e Fase de Monitoreo
REVISION e Actividades
SEGUIMIENTO e Consecucion de Objetivos
e Reuniones Comisién TIC-Pedagdgica-Consejo escolar.

14

e Evaluacion de Pertinencia y coherencia del Plan

e Reuniones Comisién TIC-Pedagdgica-Consejo escolar.

e Evaluacion de Eficacia y Eficiencia, en la capacidad de
gestidn, recursos y tiempo empleados en el desarrollo de las

EVALUACION actividades del Plan.

e Evaluaciéon de Impacto y efecto de las actividades en los
miembros de la Comunidad Educativa

e Evaluacién de Sostenibilidad y continuidad con el desarrollo
del Plan

e Propuestas de Mejora durante el desarrollo

Proceso de aprobacion por los 6rganos competentes del centro.

Al finalizar el curso 2020/2021 se inform6 al Claustro de profesores de la necesidad de
elaborar un nuevo PLAN TIC y la intencidn de por lo menos mantener la certificacion Cédice-
TIC nivel 4 que en este momento tiene el centro.

Se integrd esta intencidn como objetivo dentro de la PGA 2021/2022, aprobada por el Claustro
de profesores y por el Consejo Escolar. Para la autoevaluacién del centro y confeccion del plan
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se establecié un equipo de trabajo formado por los coordinadores de los ciclos, coordinador de
formacion, coordinador de nuevas tecnologias, Jefatura de estudios y Direccion.

Una vez concluida la redaccidn del plan se somete a proceso informativo de la CCP, claustro de
profesores y Consejo Escolar.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizaciéon del Plan.

La difusion del plan Tic se realizara a través de la comision TIC del centro y las reuniones del
claustro y consejo escolar.

ALUMNADO
Se dard a conocer en las primeras sesiones de tutoria a comienzo de curso los siguientes:

e Normas de funcionamiento de los recursos tecnolégicos que se encuentran a su
disposicidn en el centro.

e Entrega de usuarios y claves educa jcyl al alumnado nuevo y alumnado que las haya
extraviado.

e Objetivos y contenidos que s trabajaran durante el curso para el desarrollo de la
competencia digital.

e Formas de acceso a los servicios digitales del centro y de la Junta de Castillay Ledn. 15

PROFESORADO

Dar a conocer en las primeras reuniones del claustro y se enviara el proyecto y las
modificaciones del plan a los correos electrénicos corporativos.

e Funcionamiento de los recursos tecnoldgicos del centro.

e Normas de uso de los medios informaticos disponibles.

e Modificaciones en el Plan Tic surgidas en la evaluacién final del curso anterior.

e Actualizacién de las formas de acceso a las plataformas digitales del centro.

e Organizacién y actualizacion de las aulas virtuales educa jcyl y entrega de usuarios y
claves de las diferentes aplicaciones utilizadas en el centro. (Smile and Learn
Santillana, Oxford , Aulas virtuales educa jcyl.)

FAMILIAS
Dar a conocer en las primeras reuniones generales de padres y madres:

e Acceso a los servicios digitales del centro.

e Formas de comunicacién digital con el Centro y con el profesorado. (Correo
corporativos publicados en la pagina web del centro, App Tokapp )

e Entrega de claves de acceso al Portal de Educacién JCYL a los alumnos nuevos (sobre
todo a los alumnos de la etapa de educacidn Infantil)

e Objetivos y contenidos que se trabajaran para el desarrollo de la competencia digital.

e Utilidades y peligros de los recursos digitales.

e Recursosy formacién sobre los peligros de internet con ayuda organizativa del AMPA.
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Para la difusidon del plan a la comunidad educativa, utilizaremos los siguientes recursos:

Publicacion en pdgina web del centro.
Difusidn en las redes sociales del centro. (Facebook y Twitter)
Envio del Plan a las familias por mediacién de la aplicacion

Estrategias Tokapp, desde donde podran descargarselo desde el OneDrive.
difusién del plan Presentacién en Claustro y Consejo Escolar

TIC Infografia Plan TIC.

Videos Plan de Seguridad y Confianza.
Noticias en medios de comunicacién de los Proyectos de
Innovacion Educativa JCyL desarrollados en el Centro

AN

AN NI NN

Procesos
dinamizacion del
plan TIC

Andlisis y Planificacion
Ejecucion y Seguimiento
Evaluaciéon y Propuestas

AN

v Incorporacién de un apartado TIC en cada programacion

didactica

Participacion del Claustro en SELFIE

Participacion de aplicaciones como Smile and Learnd. 16

Utilizacién uUnica y exclusiva de comunicacién entre Equipo

Fomentar Directivo, maestros y alumnos del correo electrénico
participacidn e corporativo.
implicacion v Participacion de la Comunidad Educativa en las actividades
propuestas por la JCyL (Dia de Internet Seguro, Plan de
Seguridad y Confianza Digital, ...)

v' Asistencia online por mediacién de la aplicacién Teams a
reuniones, tutorias, evaluaciones, cuentacuentos, charlas o
coloquios de las actividades formativas que se desarrollan en el
Centro etc.

ANNIRN

v" Entrega de la ficha de las aplicaciones utilizadas en el centro
Plan de Acogida con su usuario y sus claves.
TIC, para el nuevo v" Se nombra un tutor acompafiante (generalmente el tutor del
profesorado al mismo nivel y con antigiiedad en el centro) que sera el
centro encargado de guiarle en las dudas que puedan surgir en los
diferentes TIC utilizados en el centro.

Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién

Py .} comERNO  MNSTERIO
3 -ﬁ DE ESPANA DE EDUCACION
g Jig ¥ FORMACION PROFESIONAL

% Junta de Plan de Recuperacién, - Financiado por la Unién Europea




&
- =

A continuacidn, presentamos algunas de las actuaciones TIC que se realizan durante el curso, a
quienes van destinadas y en qué momento se realizan:

ACTUACIONES DESTINATARIOS TEMPORALIZACION
Actuaciones de acogida Profesorado nuevo, alumnado de | Aliniciodecursoyala
nueva matricula y familias del ciclo llegada al centro
de infantil.
Apertura de aulas Moodle Coordinador TIC, profesorado y Inicio de curso.
alumnado.
Calendario para la utilizacion Profesorado Inicio del curso

de herramientas TIC:
miniportaltiles, tablets del

AMPA ..
Valoracidn del conocimiento | Profesorado, alumnado y familias. Inicio y final de curso
y uso de las TIC
Autoevaluacion de la Profesorado, equipo directivo y Dos veces al afioy

evolucién digital del centro alumnado. cada renovacion del

con SELFIE plan digital TIC.
Evaluacién y andlisis Interno Profesorado

TIC (DAFO) Al final de curso

Publicaciones en la pagina Comunidad educativa Todo el curso

17
web del centro, aula

Moodle, Blogspot de la

biblioteca ..
Publicaciones en Redes Comunidad educativa Todo el curso
Sociales: Facebook y Twitter
Propuestas y desarrollo de Comunidad educativa Todo el curso

actuaciones de formacion
para la comunidad educativa
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3. LINEAS DE ACTUACION

La incorporacion de las TIC a la practica docente y en el proceso de aprendizaje de nuestros
escolares, nos ofrece posibilidades de cambio y mejora educativa.
Los cambios mas significativos giran en torno al papel que el profesor y alumno desempefian
en el aula respecto a la integracion de las TIC, a fomentar el cambio metodoldgico y a impulsar
una formacién del profesorado para un adecuado y seguro uso de las TIC en el aula.
Desde el centro nos parece de especial importancia la implicacién de toda la comunidad
educativa para que se vean las TIC como un recurso educativo mas.
Las lineas de actuacion se refieren a las siguientes tareas:

v/ Gestidn y organizacion y liderazgo.
Procesos de ensefanza y aprendizaje.
Formacidn y desarrollo profesional.
Procesos de evaluacion.
Contenidos y curriculos
Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.
Infraestructura.
Seguridad y confianza digital.

AN NN N Y NN

3.1. Organizacidn, gestion y liderazgo.

El liderazgo de la gestion TIC en nuestro centro se realiza desde varios frentes: Equipo Directivo
que lidera todo el centro, Equipo de Gestiéon de Calidad, responsable de nuestros planes
estratégicos y CCPs, responsables del desarrollo del Modelo Educativo.
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Funciones y tareas de los diferentes érganos:

e Planifica y coordina los recursos disponibles y las incidencias que se
detectan.
e Gestiona los procesos administrativos y de organizacién del centro
mediante los programas oficiales:
v" Programa COLEGIOS: Gestion académica y administrativa
para el funcionamiento del centro.
v" Programa HERMES y tramita JCYL como comunicacién con
las administraciones.
Equipo v" Aplicacién STILUS: gestiéon del centro: Comedor, ATDI,
Directivo estadisticas, madrugadores etc.
v" Programa GECE: Gestiéon econémica del centro.
v' Programa ABIES: Gestiéon del préstamo de libros en la
biblioteca.
e Concretay coordina el desarrollo de los objetivos fijados.
e Planifica y supervisa el Plan de Formacién del profesorado en el
ambito TIC.
e Determina partidas presupuestarias para la compra vy
mantenimiento de equipos informaticos.
e Impulsa y coordinan mensualmente los aspectos didacticos y

Equipo de propuestas de mejora.
Coordinacién e Gestiona, coordina y adapta el Plan TIC a las caracteristicas de cada 19
pedagdgica. Etapa educativa.

e Transmite la informacién relevante a sus ciclos con el objetivo de
trabajar todo el centro en la misma direccion.

e Asesora y desarrolla las actividades y proyectos, ademds de
coordinar las incidencia y dificultades que puedan surgir.

e Estudiar los criterios organizativos de tipo tecnoldgico y educativo
requeridos para la integracion de las tecnologias de la informacidn
y la comunicacién en el centro educativo, con el apoyo de las
comisiones provinciales y regionales.

e Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la
utilizacion de los equipos informaticos del centro y de las redes del
centro educativo.

Comision TIC e Recopilar y organizar la informacion relativa a la integracion de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

e Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacion
tecnoldgica y educativa de la estrategia.

e Orientar al profesorado implicado en la integraciéon de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién en la programacion
de aula.

e Seleccionar recursos utiles para el desarrollo de los objetivos y
proyectos del centro.

e Desarrollar tareas organizativas basicas tales como el registro de
equipos de alumnos, canalizacién del servicio de mantenimiento y
la asignacion y control de los equipos informaticos.
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e Diseflar actuaciones de informaciéon a familias, al alumnado vy al
profesorado.

e Canalizar el flujo informativo entre la Comisién Cédice TIC provincial
y el centro.

e Elaborar un Plan TIC de centro que se integrara en el proyecto
educativo del centro.

e Compuesta por: Directora, Jefa de Estudios, Secretario, coordinador
de Infantil, coordinador del 12 ciclo, coordinador del 22 ciclo,
coordinador del 32 ciclo, coordinador de formacién y coordinacion
de convivencia.

e Coordina el Equipo de Innovacion Educativa.

e Gestiona la adquisicién de equipos y su mantenimiento.

e Organiza los recursos TIC del centro.

e Informa, orienta y apoya al profesorado en relacién a las TIC.

e Conoce, utiliza y dinamiza el uso de recursos, herramientas y
servicios TIC.

e Impulsa la competencia digital del docente y del alumnado.

e Fomenta la formaciéon TIC.

e Conocer los distintos riesgos asociados al uso de las tecnologias y
los riesgos y amenazas en la Red y aplicar medidas de protecciony
seguridad. 20

e Identificary fomentar los comportamientos adecuados en el dmbito
digital para proteger la informacién y datos personales, propios y de
otras personas.

e Coordina la comunicacidn con el centro de atencién al usuario de
Red (CAU)

e Recoge las necesidades de formacidn detectadas en el centro.

e Colaborar con el Equipo Directivo y el Centro de Profesorado en la
planificacién, organizacion y realizacién de las actividades de
formacidn en el propio centro, asi como en la elaboraciéon del Plan
de Formacion del centro.

Coordinador e Liderar los procesos de formacion del profesorado contribuyendo

de formacion a la creacién de un clima de colaboracién y participacion.

de Centro e Participar de forma activa y proactiva en la realizacion de los
proyectos educativos en los que participe el centro educativo.

e Promover la participaciéon del profesorado en el intercambio de
experiencias, en las actividades formativas detallas en el Plan de
Formacidn del Centro y en otras modalidades formativas, asi como
en la seleccidn y elaboracién de materiales didacticos que
contribuyan al avance de la practica docente.

Equipo e Consensuan semanalmente o quincenalmente las actividades
docente de tecnoldgicas de las programaciones.

nivel y de ciclo

Coordinador
TIC de Centro
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= El Plan Digital CoDiCe TIC en relacién con los documentos y planes institucionales:

DOCUMENTO DE

PGA Programacion
general Anual

CENTRO
PLAN OBIJETIVO
INSTITUCIONAL
v" Recogen los mecanismos de transmision de la informacion, la
organizacién de las comunicaciones internas y externas y los
PEC sistemas de gestidén académica y administrativa, en la que se hace
Propuesta hincapié al uso de la tecnologia.
Curricular v' Concreta los objetivos generales de centro entre los que se

incluyen los relacionados con las TIC, aspectos metodoldgicos
derivados de su uso, trabajo en competencias, seleccién de
materiales curriculares teniendo en cuenta el material digital y de
uso de la PDI, la evaluacion con instrumentos digitales o las
orientaciones para incorporar los elementos transversales y el uso
de las TIC entre ellos.

v Incluye los objetivos generales de centro, entre los que destacan
aquellos que estan relacionados con las tecnologias de la
informacién y la comunicacion. Incluir planes y proyectos.

RRI

v" Detalla la composicion y las funciones de la Comisién TIC y
establecen las normas de funcionamiento de los medios
informaticos.

v" Regularlas normas de uso de los espacios TIC. (Biblioteca y sala de
Informatica.)

v" Uso correcto de los espacios y dispositivos digitales.

v' Se especifica en las normas dirigidas al alumnado en la obligacién
de respetar los materiales del centro y reponer el material dafiado
por mal uso o de forma intencionada.

v" Normas para garantizar el control de la seguridad y confianza
digital.

v' Se sefiala el ciberbullying como una manifestacion de acoso.

v Incorpora articulos y apartados especificos para el uso de las TIC
en el centro, tales como el uso de las imagenes y datos de los
menores o el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion como los dispositivos mdviles, Internet y redes
sociales. Asi mismo destaca la prohibicidn al alumnado de llevar al
centro objetos o instrumentos electréonicos como teléfonos
moviles, tablets etc.

21

Programaciones
Diddcticas

v" Incluye un apartado relacionado con las orientaciones para el
trabajo de competencias como incluyendo la competencia digital,
asi como para el trabajo colaborativo. Las TICS estan plenamente
incorporadas en todos los puntos de las programaciones como
parte importante del trabajo diario.

Plan de Fomento a
la lectura

v" Desarrollo de las competencias clave a través de la lectura con
herramientas TIC, asi como las actividades con el alumnado con
necesidades educativas especiales.

v’ Utilizacidn por nuestros alumnos de la biblioteca LEOCYL
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Plan de Acogida de v Facilitar la integracién del profesorado y alumnado nuevo en el
centro centro e informar de todo lo referente a recursos TIC utilizados en
el centro. (contrasefias, plataformas virtuales, email, etc..)
Plan de Formacion v" Mejorar la Accién Docente a partir de la Gestion Tecnoldgica del
aula.
v Incluye un itinerario TIC para la integracién de las TIC.
Plan de Atencion a v Fomentar la inclusién del alumnado mediante el uso de
la Diversidad herramientas TIC.

v Las TIC facilitan el aprendizaje de los alumnos on necesidades
educativas especiales.

v Fortalecer la convivencia en el Centro mediante el uso
responsable de las TIC en el centro y la vida cotidiana.

Plan de Convivencia v' Recogen actuaciones encaminadas a la formacién de alumnos,
docentes y familias en lo referido a los problemas de cibera coso
y seguridad en la RED, que cada dia nos parecen mas importantes.

v Desarrollar valores en la Competencia Digital del alumnado.

PAT v' Define objetivos, aspectos metodoldgicos y actividades, por
ejemplo, el envio de comunicaciones entre tutores y tutores y
familias.

Plan de Seguridad y v Recoger las normas y medidas en materia de seguridad TIC.
Confianza Digital. v' Trabajar con otras instituciones (Policia Nacional) en la
concienciacion de la importancia de la seguridad en Internet.
Plan de Inicio de v" Recoger las adaptaciones en la atencién del alumnado en caso de 2
Curso/ confinamiento domiciliario y utilizacién de todos los recursos TIC
Contingencia gue en él se hace referencia.
derivados de la
pandemia
CoVID19
Plan de Acogida v' Se recoge un apartado especifico para facilitar la incorporacién

tanto del alumnado como del profesorado nuevo al centro.

v" Tutoriales basicos sobre el uso de las TIC y herramientas web que
utiliza el centro para el desarrollo de las aulas virtuales, aplicacién
de comunicacién etc..

= |ntegracidon de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:
gestidn, organizacidn, acciones y evaluacidn.

Para la gestidon administrativa, académica y de comunicacién del centro se emplean diferentes
plataformas habilitadas por la Direccion Provincial de Educacién de Ledn como las plataformas
COLEGIOS, STILUS, GECE, INVENTARIO ETC. que son manejadas Unicamente por cualquiera de
los tres miembros del equipo directivo, ya que en ella se introducen datos importantes de
organizacién de centro, horarios, faltas de asistencias, datos personales, evaluaciones etc. Los
accesos a estas aplicaciones estan restringidos mediante contrasefia que Unicamente conocen
los miembros del equipo directivo y coordinador TIC.

La configuracion, gestidn, actualizacién y mantenimiento de las plataformas descritas
anteriormente como Aula Virtual Moodle educa jcyl o Tokapp, es competencia de la persona
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designada como responsable TIC del centro. También tendra el respaldo de los responsables
de este servicio de soporte de la Direccién Provincial de educacion y también con el centro de
atencion al usuario de Red (CAU)

El responsable de mantenimiento TIC del centro, es el responsable de supervisar el buen
estado de funcionamiento de los recursos tecnolégicos y también de la gestién o peticién en
su caso de licencias digitales para los recursos del centro.

=  Propuestas de innovacion y mejora:

Accidn 1: Mantener o mejorar el nivel de certificacion TIC.
Accion 2: Mantenimiento de equipos tecnolégicos.
Accion 3: Mantener actualizadas las aulas virtuales de los diferentes cursos.
Accion 4: Mantener actualizada la pagina web del centro.
ion

Accion 5: Integracidon completa de “Escuelas conectadas”

3.1. Organizacion, gestidn y liderazgo
ACCION 1: Mantener o mejorar el nivel de certificacién TIC.

Medida Participar en la convocatoria CODICETIC 2021-2022

Estrategia de Creaccidn del Plan TIC de centro en base a la nueva normativa.

desarrollo 2
Responsable Comision TIC.

Temporalizaciéon Primer y segundo trimestre.

ACCION 2: Mantenimiento de equipos tecnolégicos

Medida Actualizar y renovar el equipamiento tecnolégico del centro.

Zitsr::recﬁll?) de Realizar propuestas y peticiones de mejora en CCP.

Responsable Comision TIC.

Temporalizaciéon Primer trimestre.

ACCION 3: Mantener actualizadas las aulas virtuales de los diferentes cursos.
Trabajar durante el curso con el aula virtual educacyl.
Utilizarla siempre en caso de confinamiento. (Plan de contingencia)

Medida

Estrategia de
desarrollo

Responsable Tutor y especialista
Durante todo el curso.

Coordinacion de nivel y reuniones de ciclo.

Temporalizacion

ACCION 4: Mantener actualizada la pagina web del centro.
Medida Actualizacion semanal de la pagina web del centro.
Introducir o actualizar informaciones relevantes y darles diffusion con

Estrategia de

ayuda de las redes sociales del centro y aplicacidon de mensajeria.
desarrollo

(Tokapp)

Responsable Coordinadora TIC.
Durante todo el curso.

Temporalizacion
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ACCION 5: Integracion completa de “Escuelas conectadas”

Medida

Instalacion de Rac e integracion de escuelas conectadas en todo el
centro.

Estrategia de

Configuracidn de todos los dispositivos del centro para poder
concetarse a internet cable/Wiffi con su Usuario y su contrasefia

desarrollo .
educa.jcyl.
R bl Coordinadora TIC/Equipo Directivo / Centro de atencidn al usuario de
n
esponsable Red (CAU)

Temporalizaciéon

Primer y Segundo trimester.

3.2. Practicas de ensenanza y aprendizaje.

=  Proceso de integracion didactica de las TIC.
La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias
de la informacién y la comunicacion para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, la
empleabilidad, el aprendizaje, el uso del tiempo libre, la inclusion y participacion en la sociedad.

Esta competencia supone, ademas la adecuacién a los cambios que introducen las nuevas
tecnologias en la alfabetizacién, la lectura y la escritura, un conjunto nuevo de conocimiento,
habilidades y actitudes necesarias hoy en dia para ser competente en un entorno digital.

Esta competencia se incluye en las programaciones diddcticas elaboradas y desde el centro se
han establecido unos minimos en competencia digital segln niveles educativos.

Como objeto de
Aprendizaje: Conocer,
utilizar y comprender
las TIC.

Permite al alumno familiarizarse con el entorno digital y
adquirir las competencias necesarias para hacer del
mismo un instrumento Util a lo largo de toda su vida.

Se realiza de forma paulatina y adaptada a su etapa, nivel
y caracteristicas propias del alumno.

Aprender a utilizar una Tablet, ordenador pc, Android,
navegar de forma segura en internet, utilizar un
procesador de texto (Word), teams, escritorio EDUCAICYL,
correo electrénico...

Como entorno para el
aprendizaje: Definir
un ambiente mediado
con TIC.

Las TIC es el entorno adecuado para general aprendizaje de las
diversas competencias a través de las areas curriculares.

Desde los niveles iniciales, el profesor facilitarda al alumnado
instrumentos de acceso al medio y recursos digitales para que la
adquisicion de las competencias clave se realice de manera
progresiva y coherente.

Enfocado al trabajo colaborativo, fomentando el trabajo

por proyectos y en el que las TIC juegan un papel

fundamental en la colaboracion.

Los profesores se comprometen a participar en planes de formacién

de centro relacionados con las TIC, a crear materiales digitales como
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presentaciones para su uso en el aula, a incluir en la prdctica diaria
en el aula estos recursos tecnoldgicos y a fomentar la comunicacion

con las familias a través de las TIC.

Como aprendizaje del
medio: Adquisicion de
competencias
digitales y su
secuenciacion.

Relacionado con los puntos anteriores, el conocimiento de

un entorno digital que va a permitir al alumno la adquisicidn de
una serie de Competencias Digitales fundamentales para el “
hacer”.

Se adaptaran a la etapa, nivel y caracteristicas propias de
cada alumno; asi en los primeros cursos de E. Infantil y E.
Primaria se primard como medio motivador del

aprendizaje, paulatinamente se incorporard la autonomia
del alumno, la interrelacién con el medio exteriory la
creacion de contenidos propios.

saber

Como medio para el
acceso al aprendizaje:
Medio para facilitar el

Destacamos en este la motivacidon que pueden generar las

TIC frente a recursos no digitales (video frente a texto,
buscadores frente a enciclopedia...).

El trabajo colaborativo fomenta la atencion a la diversidad y la

autonomia de los alumnos, favoreciendo la inclusion, la
internacionalizacién y la equidad educativa.

El hecho de que el centro cuente con 78 equipos mini portatiles
inclusién para uso del alumnado de 52 y 62 de primariay 30 tablets de
educativa, préstamo del AMPA Navaliegos para uso del alumnado de 22 de
internacionalizaciéon y | primaria, favorece esta equidad educativa.

equidad educativa.

aprendizaje y
atenciénala

diversidad, la
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=  Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracidn de las
tecnologias en el aula.

v" El centro tiene establecidas de forma explicita criterios comunes para la adquisicién
de los contenidos y el desarrollo de las competencias digitales del alumnado en su
propuesta curricular y programaciones didacticas.

v El centro desarrolla procesos de personalizacidn, individualizacion del aprendizaje,
la inclusion educativa y el aprendizaje adaptativo a través de la integracién efectiva
de las tecnologias de la informacion, comunicacién y aprendizaje para el desarrollo
de pensamiento critico, creativo y auténomo del alumnado

v" El centro estructura de manera coherente el contexto tecnoldgico de la comunidad
educativa partiendo del nivel y conocimientos previos de cada alumno de acuerdo
con el modelo didactico y metodoldgico en situaciones presenciales, no
presenciales, simultaneas o individualizadas

v" El centro emplea, en los procesos de aprendizaje, estrategias metodoldgicas
cooperativas y colaborativas mediante entornos tecnoldgicos de interaccion
educativa que potencien la competencia de aprender a aprender

v" El centro establece de forma explicita acuerdos sobre contenidos, estdndares e
indicadores de logro de la competencia digital para cada nivel desarrollados a partir
de una metodologia ludica como fomento del aprendizaje
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La metodologia serd siempre activa para los alumnos y alumnas, siendo el profesor quien guia
y coordina el trabajo de los alumnos. Se usard como herramienta habitual para mejorar los
aprendizajes de las areas y fomentar la competencia digital.
Se tendra en cuenta los siguientes criterios metodoldgicos: Realizar con los alumnos
actividades relacionadas con las TIC supone una preparacién y planificacion que sea flexible y
adaptada a nuestros alumnos, pero debemos promover unas lineas generales que incluiran:
o Promover la autonomia de los alumnos en el uso de las TIC: encender, apagar,
entrar en las distintas actividades etc.
o Potenciar la intervencidn de todo el alumnado favoreciendo la cooperacién, el
respeto y la integracion.
o Inculcar que el uso educativo de los ordenadores lleva trabajo, esfuerzo y
actividad, no solamente juego.
o Desarrollar el espiritu critico del alumnado frente a la informacién obtenida a
través de los medios TIC.
o Fomentar actitudes de cuidado del material de uso adecuado y seguro de los
ordenadores y del mobiliario.
o Realizar actividades adaptadas a los alumnos que cada uno pueda realizar en
funcién de su nivel.

=  Procesos de individualizacién para la inclusién educativa.

El uso de las TIC en educacion lleva consigo una serie de beneficios, sus recursos son
ilimitados, posibilitando una educacién de forma individualizada, adaptada a las diferentes
capacidades de cada alumno, en nuestro caso, el profesorado juega un papel clave, ya que son
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los encargados de buscar y seleccionar los contenidos que mejor se adapten a cada alumno.
Asi mismo, este uso de las TIC fomenta la coordinacidn entre profesores, facilitando el
conocimiento global de los alumnos en las diferentes asignaturas.

Las TIC suponen una fuente infinita de informacién y la cual se renueva constantemente, esto
se puede complementar con la forma tradicional de aprendizaje en el aula, Ademas son muy
practicas para trabajar en clase otras realidades diferentes a las de los alumnos del aula, como
otras culturas, situaciones de nifos de otros paises, etc. También nos pueden ayudar en los
casos de alumnos que tengan dificultades por desconocimiento del idioma, sus recursos se
pueden adaptar en funcidn de la edad o capacidad de los alumnos.

Sin duda son numerosas las ventajas, del uso de las TIC en el entorno educativo, ya que
contribuyen, entre otros, a una mayor motivacion por parte de los alumnos

Las TIC tienen como principal “desventaja”, La Brecha digital, no todas las familias tienen
acceso a internet ni cuentan con los dispositivos adecuados, algo que quedd en evidencia
durante el confinamiento por el COVID-19. Estas diferencias pueden provocar una mayor
exclusion educativa. En nuestro el centro escolar, se pueden proporcionar diferentes recursos
a aquellos alumnos con un entorno econémico o social mas desfavorecido.

Para aliviar la Brecha Digital, cada tutor de nuestro centro, al inicio del curso, confecciona una
ficha donde se recoge los alumnos con este posible problema en su aula, posteriormente se
envia esta informacién a la coordinadora TIC, para planificar las posibles necesidades de cada
alumno, en caso de ser necesario.
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El uso de las TIC aporta numerosas ventajas que facilitan la inclusion del alumnado, ofreciendo
a todos desde el aula, sin importar su idioma, género o nivel econdmico, la posibilidad de
acceder a una nueva forma de aprendizaje.

*=  Propuesta de innovacion y mejora:

Accidn 1: Establecer criterios comunes en las programaciones didacticas para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado.

Accion 2: Evaluacidn de la integracidn curricular de las TIC en el centro.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 1: Establecer criterios comunes en las programaciones didacticas para el desarrollo
de la competencia digital del alumnado.

Coordinaciones de ciclo, estableciendo criterios communes para el

Medida desarrollo de la competencia digital del alumnado.

Estrategia de

Modificacidn de las programaciones didacticas.
desarrollo

Responsable Tutores y especialistas.

Debido al cambio de ley LOMLOE se modificaran durante todo el

Temporalizaciéon
curso escolar.

ACCION 2: Evaluacién de la integracion curricular de las TIC en el centro.

Anilisis y evaluacion de la integracion curricular de las TIC en el

Medida
centro.

Estrategia de . . .
Formulario de evaluacidn con propuestas de mejora.

desarrollo
Responsable Coordinadores de ciclo /Reuniones CCP.
Temporalizaciéon Tercer trimestre.

3.3. Desarrollo profesional.

Es muy importante las actuaciones que se realicen en relacidn a las acciones formativas TIC en
el centro. Dichas acciones deben estar muy bien planificadas y consensuadas con la mayoria de
los componentes del claustro para asi poder adquirir y mejorar la competencia digital los
docentes del centro.

Durante los cuatro cursos anteriores (2017-2021) se llevaron a cabo 2 planes de formacion en
el centro con diferentes grupos de trabajo, todos ellos relacionados con las TIC y con una
participacién de mas del 95 % de los docentes del centro.

Al comienzo de este curso escolar (2021-2022) y debido al cansancio acumulado de todos
nuestros compafieros por los acontecimientos surgidos en estos ultimos dos afios (COVID-19),
se decidid por unanimidad el “descansar” durante este curso escolar sobre la realizacion de
otro plan de formacidn, para que asi el préoximo curso escolar podamos volver con fuerzas y
ganas de trabajar juntos como hasta ahora lo hemos realizado.

Durante este curso escolar se anima a los maestros a que de forma individual sigan
formandose y el coordinador de formacién les mantendra informados de forma inmediata de
los cursos que el CFIE ofrezca por si fuera de interesas de alguno.

Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacién
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También durante este curso escolar, la directora del centro y coordinadora TIC impartira
pildoras formativas de forma puntual sobre temas actuales e importantes relacionados con las

TIC que puedan ir surgiendo durante este curso escolar.

Este curso escolar también hemos recibido la visita del equipo Técnico #CompDigEdu como

presentacion e informacidén del Proyecto Tic y la competencia digital docente.

Se realiza la eleccidn de la responsable #CompDigEdu del centro y nos comprometemos a
participar en el préximo curso escolar en la formacién y proyecto que se determine en ese

momento, en funcién de las necesidades que vayan surgiendo.
Eé Junta de
@ castilla y Leon

ACTA DE VISITA A LOS CENTROS

A cumpiimentar por el equipe tacnico #ompDigEdy_Cyl de ko Direccian Prowincial

. CEIF MAWALIEGOS adi
Denominadisn Codigo de 24008204
cendro
Localidad Poniferrada Prosinga Leon
Feche 24/03/z022 == |pee.
Eelefonica, eic]

Bsistentes a la reunion Funcion gue desempena

(SISELA FOLGUERAL FERMANDED RESFONSASLE COMPIGEDU

1AVIER PAZ MORAN MAESTRO COLABORADOR

Temas tratsdos

*  Fresentacion del Equipe Tacnico sComaDigEdu.
¥ Informiscon del proyects TIC.
*  Competenca Digital Docente.

Anserdes sdoptados

»  Eleccion de una responsable SCompoigEdu
" Se pospone k2 p'\-_aemnl:iéﬂdzl proyecto TiC para &l DraKimG Curto 2033-¥3, va gue, sctualments =|
camitro ests inmersa &n obras en su ed ificio y con muchas bajas en su claustro.

Fecha prowima visits Se determinam en funcion cs las necesidades QuE VaEn FurgEndo.

Firma del equipe técnico SCompDigEdu Firma del rep #CompligEdu del centro

PAZ MORAN digrmerts par Firmado por GISELA FOLGUERAL
JAVIER.  VMORAN e FERRANDEZ =1 24/03/2022 a las
- 334 - - N
44433453y Fochz 010334 10:10 h.
T1E5:14 40100
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Castilla y Leon

Planes de Formacion de

Centro

1. Datos de identificacion del centro
Codigo Mombre
24008204 CEIP NAVALIEGOS
Direccion Localidsd
CALLE JUAN DE AUSTRIA, 1 PONFERRADA
Comeo electranico {educa) Cormeo electronico (otra)
24ME204iEeduca joyl.es 24008204 feduca.joyl.es
Telefona SET4I3I8 Fax SET413181
Coordinadora e-mail coordinador
M. DOLORES RAIDD BRARAS mraidobranas@educa joyl.es
Directonia
GISELA FOLGUERAL FERNANDEZ
2. Datos de identificacion del plan
Dwracion del plan (en anos): | 2 Curso de inicio: 20172018 Curso de finalizacion: 2182019
CURSO: 201T/2018 |
ITINERARIO: NAVALIEGOS CON LAS TIC Plazas Horas Presupussto
Curse: TRAABAJO COLABORATIVO EM RED 19 10 850,00 €
Grupo de Trabajo: RECURS0S DE TRABAJO o 0 0.00=
COLABORATIVG EM RED (B)
Grupo de Trabajo: RECURS0S DE TRABAJD a 10 000E
COLABORATIVG EM RED
Mumers de actvidades itinerario: 3 Totales por tinerario: 3T & E50.00 €
Mumers de actividades curso: 3 Totales por curso: a7 30 ES0,00 €
CURSO: 201872019
ITINERARIO: NAVALIEGOS CON LAS TIC Plazas Horas Presupussto
Curse: TRABAJO COLABORATIVG EM RED I 22 10 850,00 €
Grupo de Trabajoc RECURS0S DE TRABAJD 10 10 n00E
COLABORATNWNO ENRED LB
Grupo de Trabajoc RECURS0S DE TRABAJOD 11 10 a.00E
COLABORATIVG EMRED I
Mumers de actvidades itinerario: 3 Totales por tinerario: 43 H 850,00 €

Flansc de Formanlon Permansnis des Centro

D.3. DE INNOVACKIN EDUCATIVA ¥ FORMACKIN DEL PROFEZCRADD
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BRSPS — W castillay Leon
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Planes de Formacion de
Centro

Castilla y Ledn

1. Datos de identificacion del centro
Codigo Mombre
24008204 CEIP NAVALIEGOS
Direccion Localidad
CALLE JUAN DE AUSTRIA, 1 PONFERRADA
Comeo electronico {educa) Correo electronico [obro)
2408 204@educa_joyl.es 24008204@educa joyles
Telefono T4 Fam 7413181
Coordinadora e-mail coordinador
M. DOLORES RAIDO BRARAS mraidobranas@@educa joyl.es
Director’a
GISELA FOLGUERAL FERNANDEZ
2. Datos de identificacion del plan
Dwracion del plan (en anos): | 2 Curso de inicio: 20192020 Curso de finalizacion: 20202021 @

CURSO: 20190020 |

ITINERARID: Aulas moodle de EDUCACYL y Office 363 Plazas Horas Presupussto
Grupo de Trabaje: CREAMOS ACTIVIDADES ¥

MATERIALES PARA EL AULA MOODLE EDUCACYL 13 n 0.00 €
Grupo de Trabajo: CREAMOS ACTIVIDADES ¥ 12 10 0.00 £
MATERIALES PARA EL AULA MOODLE EDUCACYL -
Curso: GESTION DEL AULA MOODLE EDUCACYL 25 10 000
Mumers de actividades tinerario: 3 Totales por itinerario: 50 3 0,00 £
Nimero de actvidades curso: 3 Totales por cursa: 50 30 0,00 €
CURSO: 202062021
ITINERARIO: Aulas moodle de EDUCACYL y Office 363 Plazas Horas Presupussto
Grupo de Trabajo: CREAMOS ACTIVIDADES ¥ 10 10 000 £
MATERIALES COM OFFICE 385 -
Curso: TRABAJANDO COM EL PAQUETE OFFICE 365 20 10 000
MNimero de actividades ifineranio: Z Taotales por itinerario: 30 i} 0,00 €
Mumers de actividades curso: 2 Totales por cursa: 30 0 0,00 £
Flansg e Formaolon Permanenis d¢ Centro Fecha de mpresion: 1 W12Z015
D0.3. DE INMOVACKIN EDUCATIVA ¥ FORMACKIN DEL FROFESORADD Pagina 1 de 3
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= Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

En nuestro centro utilizamos diferentes herramientas para la deteccion de necesidades
formativas tanto individuales como de equipo:

1. SELFIE for Teachers.

2. Formularios internos Forms para la recogida de temas interesantes para los maestros.

3. Coordinaciones de ciclo en el que la coordinadora transmite en las reuniones de la CCP
las inquietudes y necesidades puntuales de formacién del profesorado para que esta
pueda impartir una pildora de formacién en un momento dado.

= Estructuracion del proceso formativo para la integracién curricular de las TIC.
La formacidn del profesorado se realiza desde diferentes iniciativas:

e Formacidn en centro (coordinada con el CFIE en forma de grupos de trabajo o
actividades puramente formativas)

e Participacidn individual en cursos organizados por la Junta de Castilla y Ledn,
gue reciben la oportuna difusion.

e Desde el centro hemos organizado una serie de tutoriales de las principales
apps y recursos que utilizamos en el centro. (Aula virtual, Smile and Learn,
Biblioteca LeoCYL, One Drive, Tokapp etc.) »

= Evaluacion de impacto. Resultados en la adquisicion y mejora de las competencias
digitales docentes.

Cada final de curso, los maestros rellenaran un cuestionario interno propuesto por la comisidn
TIC para evaluar el impacto que el proyecto CODICE TIC ha tenido entre todos los componentes
de la comunidad educativa.

Para evitar la utilizacién de papel, se realizardn a través de un formulario google formy se
enfocara principalmente en preguntas para saber los resultados en la adquisicidn de las
competencias digitales docentes con preguntas relacionadas a con:

e Conocimiento digital. Capacidad para desenvolverse profesional y
personalmente en la economia digital. ...

e Gestion de lainformacion. ...

e Comunicacion digital. ...

e Trabajo enred

= Plan de acogida del profesorado. Protocolos de actuacién ante el nuevo profesorado
y su adaptacion e integracion a las TIC en el proceso de ensefianza y aprendizaje del
centro.

Es habitual encontrarnos al comienzo del curso o incluso durante el curso (sustituciones) con
profesorado nuevo en el centro y por ello en el centro contamos desde hace 6 afios con un
plan de ACOGIDA Y FORMACION inicial muy ambicioso, donde se intenta explicar
perfectamente el estilo educativo del centro y nuestro modelo educativo.
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Las tecnologias son parte indispensable en nuestro centro, desde el punto de vista de la
gestidn, de la docencia y la formacién y asi se lo hacemos saber a todos aquellos maestros que
comienzan a trabajar con nosotros en algin momento del curso escolar.

Nuestro planteamiento en el plan de acogida cuando llega un compaiiero es el siguiente:

1. Desde Jefatura de estudios se realiza una primera reunién con el maestro nuevo,
donde se le explica todo lo relacionado con el centro (instalaciones, entradas, horario,
aula etc..) y se le entrega en formato papel un documento actualizado en el que
aparecen las normas principales del centro, el nombre de sus compafieros, Aplicacion
Tokapp etc.

2. Alos dos dias de la llegada al centro, se realizard una reunién con la directora del
Centro (coordinadora TIC) En esa reunién y una vez dado de alta en las aulas virtuales,
equipos teams, grupo de profesorado email corporativo, clave fotocopiadora etc. se le
entregaran todas las claves, recursos e itinerarios TIC que utiliza el centro para que
pueda acceder a ellos.

3. Después de conocer por completo el funcionamiento TIC del centro se le designara un
profesor-tutor acompafante (suele ser el compafiero de nivel) que de forma
absolutamente personalizada acompafian a esta persona en sus primeros pasos TIC
por el centro.
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= Propuestas de innovacion y mejora.

Accidn 1: Plan de acogida TIC- Profesorado

Accion 2: Deteccidn de necesidades formativas.

Accidn 3: Colaboracidn con otros centros educativos y organizaciones externas.

3.3. Desarrollo Profesional

ACCION 1: Plan de acogida TIC- Profesorado

Medida

gue trabaja el centro.

Ayuda y explicacién de la organizacién TIC de los recursos con los

Estrategia de
desarrollo

Cumplimentacidn y entrega de hoja individual de claves de
plataformas y recursos utilizados en el centro.

Responsable

Coordinador TIC / Jefatura de estudios

Temporalizacion

12 Trimestre

ACCION 2: Deteccion de necesidades formativas.

Medida Recogida de la necesidades formativas del claustro.
Estrategia de , . .

& A través de cuestionario google form.
desarrollo

Responsable

Coordinador de Formacion

Temporalizaciéon

12 Trimestre

ACCION 3: Colaboracién con otros centros educativos y organizaciones externas.

Medida Coordinacidn con otros centros y organizaciones externas.
Estrategia de Reuniones y actividades a través de Teams, visitas presenciales,
desarrollo intercambio de recursos etc..
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Responsable

Coordinador de Formacion y coordinador TIC.

Temporalizaciéon

Durante todo el curso.

3.4. Procesos de evaluacion.

. Procesos educativos:

Valoraciény
diagndstico de los
procesos
organizativos de

Las periddicas evaluaciones de calidad, las
encuestas de satisfaccion que lanzamos a los
alumnos y a las familias, asi como otros
mecanismos de recogida de informacidon como los

B ta _& GOBIERNO.
S OE CsPANA
= '

PROCESOS integracion digital | “focus group” ... nos proporcionan evidencias de
EDUCATIVOS del centro. opinion.
Instrumentos y La valoracion de los procesos de gestion del
estrategias. centro (hoy dia completamente digitalizados) es
muy positiva por parte de todos los sectores de la
comunidad educativa.
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PROCESOS
EDUCATIVOS

Criterios,
estrategia e
instrumentos para
la evaluacion de la
competencia
digital:
secuenciacion,
estdndares e
indicadores.

La principal estrategia de evaluacidn resulta la
observacion directa de la competencia de los
alumnos, o bien su capacidad de realizar
creaciones digitales que el profesor sugiere en el
contexto de su asignatura.

Creemos que las competencias en esta area
deben ser sometidas a evaluacién continua y
formativa, de forma que el alumno aprenda
haciendo y de sus propios fallos y errores.

El criterio de secuenciacidn descrito mas abajo
orienta al respecto.

Sugerimos el uso de rubricas y propugnamos la
creacion de rubricas compartidas que nos ayuden
a evaluar las competencias adquiridas de los
alumnos.

Criterios y
estrategias para la
evaluacion en
entornos digitales
presenciales y no
presenciales.

El claustro de profesores ha decidido que siempre
que sean posibles se primara el uso instrumentos
de evaluacién presenciales.

Caso de no presencialidad, promovemos el uso de
evaluacién mediante creaciones y de los alumnos,
de artefactos digitales, puestas en comun o
exposiciones orales en video llamadas o con video
grabaciones, y formularios de evaluacion
realizados con Google Forms.

En todos los casos sugerimos el uso de rabricas.

Valoracién de los
modelos y
metodologia de
integracion digital
en los procesos de

Valoramos muy positivamente los pasos dados en
los ultimos afios en la integracidn digital de los
procesos de ensefianza en nuestra practica
docente. Creemos que el uso en concreto de la
Suite educativa de Google ha supuesto un salto

estrategias parala
evaluaciény
andlisis de los
aprendizajes con
tecnologias
digitales.

ensefianza. significativo en nuestros métodos docentes y en el
aprendizaje de los alumnos. Estamos muy
satisfechos al respecto.

Criterios y Los medios que se sugieren para la evaluacién en

entornos no presenciales son los mismos que
consideramos utiles en cualquier otra
circunstancia, de forma que creemos valorar
positivamente que los medios digitales
contribuyen al aprendizaje general de los
alumnos.
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= Procesos organizativos:

PROCESOS
ORGANIZATIVOS

Valoraciény
diagndstico de los
procesos
organizativos de
integracion digital
del centro.
Instrumentos y
estrategias.

Las periddicas evaluaciones de calidad, las
encuestas de satisfaccion que lanzamos a los
alumnos y a las familias, asi como otros
mecanismos de recogida de informacidon como los
“focus group” ... nos proporcionan evidencias de
opiniodn.

La valoracion de los procesos de gestion del
centro (hoy dia completamente digitalizados) es
muy positiva por parte de todos los sectores de la
comunidad educativa.

Las incidencias que ocasionalmente se dan (por
ejemplo, a lo largo de todo el mes de diciembre
hemos tenido serios problemas a causa del
cambio del programa de la plataforma de gestién)
no han empafado una buena gestion.

En las reuniones del equipo directivo se evaltdan
los incidentes que se comunican, tomando
decisiones para su resoluciéon inmediata.

. Procesos tecnoldgicos:

PROCESOS
TECNOLOGICOS

Criterios y
estrategias parala
valoraciony
diagndstico de la
estructura funcional
de las tecnologias,
redes y servicios
(organizativas,
interacciony
educativos).
Instrumentos y
estrategias parala
evaluacién
coherencia del
contexto tecnoldgico
y el contexto
educativo.

El principal criterio de valoracién de la
estructura tecnoldgica es la satisfaccion de los
usuarios con la misma, que es muy alta, tanto
por parte de alumnos como de personal del
centro.

Otro criterio es el registro de incidencias y su
rapida solucién. El numero de incidencias es
irrelevante y se viene a resolver en unas 24h. en
la mayor parte de los casos, salvo problemas de
suministro de recambios o equipos.

Hacemos una evaluacién muy positiva de como
se desenvuelven los procesos relacionados con
el ambito tecnoldgico.
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. Propuesta de innovacion y mejora:

Accion 1: Autorreflexion TIC.
Accion 2: Evaluar a través de las TIC.

Accidn 3: Establecer criterios comunes para la evaluacién de los procesos de aprendizaje y
ensefianza.

Accion 4: Sistematizar el proceso de evaluacion a través de la tecnologia.

3.4. Procesos de evaluacion

ACCION 1: Autorreflexion TIC.

Medida Encuesta SELFIE y encuesta interna sobre la utilizacion de las TIC en
el proceso de ensefanza aprendizaje.

Estrategia de Cumplimentacion de diferentes encuestas por todos los miembros

desarrollo de la comunidad educativa. (maestros, alumnos y familias)

Responsable Coordinador Tic y equipo directive.

Temporalizacion Durante todo el curso.

ACCION 2: Evaluar a través de las TIC.

Medida Evaluaciones, revisions de ACIS, y otras reunions a traves de las TIC.

Ssetsr::fi:?) de Reuniones TEAMS. .

Responsable Jefatura de estudios, Coordinador TIC y equipo directive.

Temporalizaciéon Durante todo el curso.

ACCION 3: Establecer criterios comunes para la evaluacién de los procesos de aprendizaje

y enseiianza.

Medida Establecer unos criterios coordinados entre los ciclos y luego en la

C.C.P. con cierta coherencia de unos a otros.

Estrategia de . . . L
g Reuniones de ciclo donde se establecen dichos criterios.

desarrollo
Responsable Coordinador de ciclo y coordinador TIC.
Temporalizacion Primer trimester y tercer trimester.

ACCION 4: Sistematizar el proceso de evaluacion a través de la tecnologia.
Cumplimentar las notas de los diferentes trimestres, ACIS y
expedients utilizando las TIC.

Medida

Estrategia de Utilizacién del ONEDRIVE.

desarrollo
Responsable Tutor, Jefa de estudios.
Temporalizacion Durante todo el curso.
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3.5. Contenidos y curriculos

En el colegio Navaliegos consideramos que las TIC son parte fundamental e integrante del
curriculo del S.XXI y del proyecto educativo del centro.

Las TIC es una herramienta poderosa para acompaiiar al desarrollo y explicacién en el aula, por
lo tanto, son medio que facilita el aprendizaje. Permiten diversidad de estimulos, lo que
favorece la atencidn a la diversidad: todos aprendemos de forma diferente.

Es muy importante que el maestro acomparie al alumno para que el conocimiento de estas
poderosas herramientas sea parejo a su desarrollo evolutivo, y el alumno comprenda y
aprenda a utilizar aquellas que creemos por nuestra experiencia son adecuadas a su edad.

= |Integracidn curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de enseflianza y
aprendizaje.

Las programaciones didacticas recogen el uso educativo de las TIC en las distintas areas, material
o departamentos, estableciendo objetivos y contenidos que se van a desarrollar a lo largo del
curso.

En las CCP se analizara el PLAN TIC y determinardan qué aspectos de las programaciones
didacticas deben ser adecuados para después poder trabajarlo en ciclo y modificar todas

aquellas programaciones que quizds no cumplan dicha integracion. 38
= Secuenciacion de contenidos y estandares de aprendizaje para la adquisicién de la
competencia digital para cada una de las areas y niveles educativos.
INFANTIL
12 INFANTIL | 22 INFANTIL | 32 INFANTIL
Inicio en el manejo del ratén X X X
Utilizacién de las teclas de desplazamiento X X
Utilizacién de juegos educativos que
desarrollen diferentes aspectos: Memoria
visual y auditiva, orientacion espacial,
conocimiento esquema corporal, iniciacion X X X
lectura y escritura, juegos de ldgica
matematica
Participacidn en sesiones guiadas de
navegacion por internet en paginas de X X X
interés infantil
Conocimiento y familiarizacién del aula X X
virtual educa.jcyl
Conocimiento de la aplicacién TEAMS X X
Conocimiento de la aplicaciéon de TOKAPP X X
Conocimiento de sus credenciales Educa X
JCYL
Acceso al escritorio Educa JCYL X
fili=a Bons.. bl T Ll
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PRIMARIA
12 CICLO 22 CICLO 32 CICLO
MANEJO DE LOS RECURSOS EDUCA JCYL 10 20 3¢ 42 5¢ 62
Conoce sus credenciales educa jcyl X X X X X X
Accede al escritorio educa jcyl X X X X X X
Conoce las aplicaciones educa jcyl X X X X X X
Utiliza el correo electrénico educa jeyl X X X X X X
Utiliza la aplicacion TEAMS (video llamada) X X X X X
Utiliza ONEDRIVE X X X X
Utiliza la biblioteca digital LEOCYL X X X X X
12 CICLO 29 CICLO 32 CICLO
INTERNET / NAVEGADORES 1° 29 3¢ 40 52 62
Se conecta a la red wifi escuelas conectadas X X X X X
Abre el navegador X X X X X X
Sigue un enlace X X X X X X
Multiples ventanas X X X X X X
Pagina nueva / Pagina anterior X X X X X X
Uso de buscadores X X X X X X 39
Busqueda de imdagenes X X X X X X
Copiar textos e imagenes X X X X X
Descarga de audio / video X X X X
Riesgos en Internet X X X X X X
12 CICLO 22 CICLO 32 CICLO
CORREO ELECTRONICO EDUCA JCYL 10 29 3¢ 42 52 62
Consultar el correo electrénico X X X X X
Redactar correos X X X X X
Adjuntar / Descargar Adjuntos X X X X X
Reenviar correo X X X X
12 CICLO 22 CICLO 32 CICLO
PROCESADOR DE TEXTO 19 20 30 49 52 62
Uso elemental (teclado) X X X X X X
Formato de texto y parrafo X X X X
Copiar textos sin formato X X X X X
Tablas / Formato de tablas X X X X
Tabuladores / Sangrias X X X
Insertar imagenes y otros objetos X X X X X
Numeracion de paginas X X X X
\ | 1°ciclo 20CICLO | 3ecICLO
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IMAGEN / FOTOGRAFIA 10 20 3¢ 40 52 62
Realizar una foto desde dispositivo mavil X X X X X X
Eliminar una foto desde dispositivo movil X X X X X X
Exportar imagenes desde un movil X X X X
12 CICLO 29 CICLO 32 CICLO
OTRAS APLICACIONES 10 29 3¢ 42 5¢ 62
Smile and Learnd X X
APPS Santillana X X X X X X
Aula Virtual Inglés X X X
Blog Biblioteca Navaliegos X X X X X X
Tokapp X X X X X X

=  Estructuracién y acceso a los contenidos, los recursos diddacticos digitales y servicios
para el aprendizaje.

Serd necesaria una revisidon periddica y constante de las herramientas informaticas para el
desarrollo de los contenidos debido a la velocidad de cambio que sufren aplicaciones, programas
o dispositivos.

La comisidn Tic, en las reuniones realizadas y por voz de los coordinadores de ciclo
recogeran las sugerencias del profesorado y se encargaran de revisar y actualizar los recursos

utilizados. Estos se establecen en base a criterios didacticos y metodoldgicos adecuados para a0
cada nivel educativo.
Las herramientas y los programas seleccionados deben ser instalados en los dispositivos del
centro con el objeto de que estén a disposicidn de todo el profesorado y el alumnado del centro.
= Propuesta de innovacién y mejora.
Accién 1: Plan de acogida TIC- alumnado.
Accién 2: Secuenciacién de contenidos curriculares ajustada a la realidad del centro para la
adquisicion de la competencia digital.
Accién 3: Creacion de recursos digitales.
3.5. Contenidos y curriculos
ACCION 1: Plan de acogida TIC- alumnado.
Medida Entrega de credenciales educa jecyl.
Entrega de credenciales educa jcyl al tutor del nuevo alumnado de
Estrategia de Infantil 3 afios para que posteriormente las entrege a las familias en
desarrollo las reunions establecidas y también atodo alumno nuevo llegado al
centro.
Responsable Coordinador Tic y tutor de clase.
Temporalizacidn Inicio de curso
E e mmme | B ATRSS en bl R Rt i
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ACCION 2: Secuenciacion de contenidos curriculares ajustada a la realidad del centro para
la adquisicion de la competencia digital.

Medida Establecer criterios por ciclos.

Estrategia de Reuniones de ciclo y CCP en el que se establezcan los criterios TIC
desarrollo para la adquisicién de la competencia digital.

Responsable Coordinador ciclo y tutor de clase.

Temporalizacidn Inicio de curso .

ACCION 3: Creacion de recursos digitales

Medida Formacidn de recursos digitales para los diferentes niveles
Estrategia de Reuniones de ciclo en el que por niveles los maestros crean y
desarrollo compartan diferentes recursos digitales.

Responsable Coordinador ciclo y tutor de clase.

Temporalizacidn Durante todo el curso.

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccidn social.

En nuestro colegio, ofrecemos informacién actualizada a través de diversos canales, tales como
la web del centro (http://ceipnavaliegos.centroeduca.jcyl.es/sitio/), redes sociales (Facebook,
Twitter, blog de la biblioteca), las cuales estan abiertas a cualquier usuario, y donde se informa
periédicamente de novedades y servicios de nuestro centro. La web estd sujeta y es dependiente
de la Junta de Castilla y Ledn.

También usamos plataformas virtuales como Aula Virtual Moodle, Teams.

Para la comunicacién familia-escuela utilizamos diferentes herramientas de comunicacién y

41

mensajeria, como la aplicacion Tokapp, correo electrénico y Teams.

Para la difusidn de noticias relacionadas con el centro, actividades, etc. Se utilizan las diferentes
redes sociales que dispone el colegio, Facebook, Twitter.

Nuestra biblioteca es una parte importante de nuestro centro con lo cual, cuenta con un blog
propio donde mensualmente se actualizan contenidos, son noticias, tendencias, sugerencias,
etc.

Nuestra web es una fuente de informacidn, para las familias, sirviendo también como canal de
comunicacién cuando no hay atencidn presencial en el centro, con una serie de documentos y
acciones que se realizan, desde la “secretaria virtual”, como por ejemplo descarga de
documentos para becas, plazos, documento de matriculacién de alumnos, etc. También en la
web se muestra minuciosamente, la organizacion del centro, nuestros espacios, noticias, etc.
Las contrasefas y accesos de todas las redes sociales, pagina web, correo, tienen el acceso
restringido, para modificar y afiadir informacidn, la cual se realiza por la coordinadora TIC, quien
posee las claves.

Del blog de la biblioteca, poseen las claves para afadir y modificar contenido, la Coordinadora
TICy la coordinadora de Biblioteca.

En nuestro centro utilizamos diferentes medios de comunicacién, para cada tipo, segin sean
alumnos, familias, profesorado, etc.

e Elalumnado, accede al aula virtual, con su clase a partir de infantil, El aula virtual
MOODLE de cada curso, esta organizada en pestafias de diferentes areas o
asignaturas, pudiendo acceder a contenidos compartidos por profesor o los
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http://ceipnavaliegos.centroeduca.jcyl.es/sitio/

alumnos. Ademas, cada alumno posee un usuario y clave Unicos, para acceder
al area privada de educa.jcyl.es, en el cual pueden tener acceso a aplicaciones
Office 365, Teams, email, aula virtual, leocyl (biblioteca digital).

e La comunicacién colegio-familias, se realiza mediante la aplicacion Tokapp,
instaurada en nuestro centro, también via correo electrénico, Teams, pagina
web, redes sociales y métodos tradicionales, como teléfono y agenda del
alumno. Desde la pandemia sufrida en 2020, por el CoVID-19, se incremento el
uso de las tecnolégicas para comunicarse, realizdindose reuniones con familias y
tutorias, por varias vias, como telefénicas, online y desde este curso,
presenciales. Cada comienzo de curso, se indica a las familias con una circular,
los medios de comunicacion, pagina web y redes sociales del colegio, donde
también se indican horarios del centro, secretaria, correo electrénico y redes
sociales. Asi como, los servicios ofrecidos por el centro (comedor,
madrugadores, etc.) Estan recogidas en la web del centro, junto con los
respectivos documentos de solicitud, disponibles para descarga. La
comunicacion con las familias puede ser desde direccion del centro, tutorias,
comedor, madrugadores, segln sea la necesidad de cada comunicacion,
teniendo el rol de administrador de todas las redes sociales, web, mensajeria, la
coordinadora TIC.

e Comunicaciéon con el profesorado, se realiza a través, de los correos
corporativos de la Junta de Castillas y Ledn, de cada profesor, Asi mismo existe 42
una plataforma de intercambio de documentos y de almacenamiento, conocida
comunmente como “nube”, la cual es ofrecida por los servicios de la Junta,
siendo esta OneDrive, los claustros, consejos escolares, reuniones de internivel,
coordinacioén, etc y diversas reuniones se realizan online, via Teams.

e Comunicacién profesor-alumno, se realiza mediante aula virtual, donde pueden
ponerse en contacto con su tutor o profesor de asignatura, la clase online se
realizan, via Teams, en caso de ser necesarias.

e El centro se comunica con la comunidad educativa y con instituciones,
mediante el correo corporativo oficial del centro, al cual sélo tiene acceso el
equipo directivo.

e Los documentos del centro, estan alojados en la pagina web del centro y en el
OneDrive, carpetas compartidas.

= Propuesta de innovacién y mejora.

Accidn 1: Potenciar el uso de las herramientas Office 365.

Accidn 2: Utilizar el aula virtual Moodle.

Accidn 3: Utilizar de las redes sociales para potenciar la imagen del centro.

Accién 4: Valorar nuevas formas de comunicacidon entre los miembros de la Comunidad
Educativa.
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3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.
ACCION 1: Potenciar el uso de las herramientas Office 365.

Medida Trabajo en las tutorias con diferentes herramientas Office 365
Estrategia de Se realizaran diferentes actividades en las cudles los alumnus
desarrollo necesitaran utilizar diferentes herramientas Office 365.
Responsable Tutor y especialista

Temporalizaciéon Durante todo el curso.

ACCION 2: Utilizar el todas las tutorias el aula virtual Moodle.
Utilizacion desde inicio de curso de la herramienta aula virtual

Medida Moodle educa jcy.
En la primera semana de Septiembre coordinador TIC organizara las
Estrategia de aulas virtuales y matriculara a los alumnos y profesores de cada
desarrollo tutorial para que puedan empezar a trabajar simultaneamente en el
aulay aula virtual.
Responsable Tutor y especialista
Temporalizacion Durante todo el curso.

ACCION 3: Utilizar de las redes sociales para potenciar la imagen del centro.

Promocionar el centro de una forma active desde sus redes sociales
ya activas desde 2018. (Facebook y Twiter)
La directora del centro, coordinada con todos los maestros que
realicen actividades recibird imagines que publicard en las redes 43

Medida

Estrategia de

desarrollo .

sociales del centro.
Responsable Todos los maestros del centro.
Temporalizaciéon Durante todo el curso.

ACCION 4: Valorar nuevas formas de comunicacion entre colegio-familias.
Estudio y valoracion de otras formas de comunicacidn entre las
familias.
Encuesta entre las familias y puesta en comun en la CCP por si
pudieramos mejorar de alguna forma la comunicacién de las

Medida

Estrategia de

desarrollo o

familias.
Responsable Coordinador TIC, miembros de la CCP.
Temporalizacidn El finalizer el curso.

3.7. Infraestructura

Reflejar las actuaciones relacionadas con el acceso, la adquisicion y el mantenimiento de los
recursos tecnoldgicos para el desarrollo de las tareas educativas, administrativas y de
comunicacién en la integracion y uso eficaz de las tecnologias en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

= Descripcidn, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.
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PLANTA BAJA
AULA EQUIPAMIENTO TIC en el aula TUT[]RI'AIESPACID
1 Ordenador portatil para uso del profesorado: HP
0.1 STREAM 11 PRO-3G, INFANTIL
1 Pizarra digital Promethean de 757, 3
Proyector Epson.
1 Ordenador portatil para uso del profesorado: HP
0.2 STREAM 11 PRO-50G. INFANTIL
1 Pizarra digital Promethean de 79", 4
Proyector Epson.
1 Ordenador portatil para uso del profesorado: HP
0.3 STREAM 11 PRO-50G. INFANTIL
1 Pizarra digital Promethean de 79° 5-A
Proyector Epson.
1 Ordenador portatil para uso del profesorado: ACER
0.4 ASPIRE E51- 732 INFANTIL
1 Pizarra digital Promethean de 797 5-B
Proyector Epson.
Ordenador de sobremesa.
0.6 Proyector Epson. ORIENTACION
Ordenador de sobremesa.
0.7 Prgvector Epsgn_ COMPENSATORIA
1 Tablet SPC para uso del alumnado con n.e.e.
2 Ordenadores de sobremesa: GIGABYTE H3 10 M 52H 44
SALA 2.0. SALA PROFESORES
PROFESORES Fotocopiadora RiCoh x325.
Multicopista RiCoh x30.
1 Ordenador de sobremesa:
SECRETARIA 1 Fotocopiadora RiCoh CF 325, SECRETARIA
2 Ordenadores de sobremesa: GIGABYTE H3 10 M S2H
DIRECCION 2.0. DIRECCION
Fotocopiadora RiCoh x325
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PRIMERA PLANTA

AULA EQUIPAMIENTO TIC en el aula CURSO
2021-2022
* 1 Ordenador portatil para uso del profesorado: HP
1.1 PROBOOK X360 11-5G
* 1 Panel digital 55 pulgadas.
* 20 mini pc para uso del alumnado. 62 PRIMARIA A

* Armario de carga mini pc.
* 1 Ordenador portatil para uso del profesorado: HP

1.2 PROBOOK X360 11-5G
* 1 Panel digital 55 pulgadas.
* 20 mini pc para uso del alumnado. 62 PRIMARIA B

* Armario de carga mini pc.
+ 1 Ordenador de sobremesa: GIGABYTE H3 10 M S2H 2.

1.3 = 1 Pizarra digital Promethean de 79 RELIGION
* Proyector Epson. CATOLICA
* 1 Ordenador portatil para uso del profesorado: HP
1.4 PROBOOK X360 11-5G 32 PRIMARIA A

s 1 Pizarra digital Galneo de 7%’
¢  Proyector Epson.

1.5 + Ordenador de sobremesa.
s 1 Tablet SPC para uso del alumnado con n.e.e. AL 2
# 1 Ordenador de sobremesa: GIGABYTE H3 10 M S2H 2.

1.6 * 1 Pizarra digital Promethean de 79° P.T. 1/2

¢  Proyector Epson.
* 1 Tablet SPC para uso del alumnado con n.e.e.

* 1 Ordenador portatil para uso del profesorado: ON
1.7 LIFE PRO OME PORTABLE 2 IN 1. RUGGED 360 TOUCH 12 PRIMARIA
* 1 Pizarra digital Galneo de 79°

¢  Proyector Epson.

* 1 Ordenador portatil para uso del profesorado: ON
1.8 LIFE PRO ONE PORTABLE 2 IN 1. RUGGED 360 TOUCH 22 PRIMARIA A
* 1 Pizarra digital Prometean de 75°

s  Proyector Epson.

# 12 Tablet SPC (préstamo del AMPA)
s  Armario de carga Tablet.

s 1 COrdenador portatil para uso del profesorado: ON
1.5 LIFE PRO OME PORTABLE 2 IN 1. RUGGED 360 TOUCH 22 PRIMARIA B
# 1 Pizarra digital Prometean de 79°

*  Proyector Epson.

s 12 Tablet 5PC (préstamo del AMPA)

i} e [meme W Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
DE ESPANA DE EDUCACION ,&: = = Py T : %
bl }i4 ¥ FORMACION PROFESIONAL o Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacién i P




EPR7.] GOBERNO  MNSTINO
DECsPANA D on
= 4 3

Financiado por la Unién Europea

SEGUNDA PLANTA
AULA EQUIPAMIENTO TIC en el aula CURSO
2021-2022
* 1 Ordenador portatil para uso del profesorado: HP
2.1 PROBOOK X380 11-3G 52 PRIMARIA B
* 1 pizarra digital Smart. 80°
s  Proyector Epson.
* 20 mini pc para uso del alumnado.
s Armario de carga mini pc.
* 1 Ordenador portatil para uso del profesorado: HP
2.2 PROBOOK X360 11-5G 52 PRIMARIA A
s 1 pizarra digital Smart. 80
s  Proyector Epson.
s 20 mini pc para uso del alumnado.
s Armario de carga mini pc.
* 1 Ordenador portatil para uso del profesorado: HP
2.3 PROBOOK X360 11-5G 42 PRIMARIA A
* 1 pizarra digital Promethean. 79°
s  Proyector Epson.
s 1 Ordenador portatil para uso del profesorado: HP
2.4 PROBOOK X360 11-5G 42 PRIMARIA B
* 1 pizarra digital Promethean. 79°
*  Proyector Epson.
s 1 Ordenador de mesa para uso del profesorado: RELIGION
2.5 GATEWAY EVANGELICA
* 1 Ordenador de mesa para uso del alumnado:
TELEFOMICA RED.ES
* 13 Ordenadores portatiles HP para uso del alumnado.
2.6 * 2 Ordenadores de mesa. SALA
* 1 Proyector Epson. ORDEMNADORES
* 1 pizarra digital Promethean. 79° SALA DE
2.7 * Proyector Epson. PROFESORES 2
* 1ordenador de sobremesa para uso de |la especialista.
2.8 » 1 Tablet SPC para uso del alumnado con n.e.e. P.T.
* 1 Ordenador de sobremesa para uso del profesorado:
GIGABYTE H3 10 M 52H 2.0
2.9 * 2 ordenadores de sobremesa para uso del alumnado. BIBLIOTECA
+ 1 Panel digital 55 pulgadas.
e BB LTRSS eon * ook O Rty
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= Definicidn, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y

globales—institucionales.

Reflejar la estructura tecnoldgica de las redes, asi como los accesos a los equipos.

Pagina Web de
centro.

biblioteca

Infraestructura, Uso Acceso Responsabilidades
recurso o servicio
Educativoy de Profesorado
gestién (clave personal de
Red de Centro acceso. Educacyl.) Coordinador TIC.
(Wifiy por cable) Alumnado CAU
Educativo (clave personal de
acceso. Educacyl.)
Profesorado
Aula de informatica Educativo Coordinador TIC.
Alumnado
Alumnado
65 mini portatiles Educativo (clave personal de Coordinador TIC.
antigua Red XXII acceso.
Alumnado
Educativo (clave personal de Coordinador TIC.
25 tablets Android acceso. Educacyl.) Tutores 29 primaria
Profesorado
(clave personal de
Plataformas Educativo acceso. Santillana.) | Tutor/especialista
educativa Santillana Alumnado
(clave personal de
acceso. Santillana.)
Profesorado Coordinador TIC.
Plataforma (clave personal de
educativa Educativo acceso. Educa jeyl.)
EDUCA JCYL Alumnado Coordinador TIC.
(aula virtual, Teams, (clave personal de Tutor/especialista
Leocyl, 365.) acceso. Educacyl.)
Equipos de aula Profesores Coordinador TIC.
(ordenador, PDI, Educativo Tutor / especialista.
sonido, panel
digital)
Redes sociales Coordinador TIC
(Facebook, Twitter) Director del Centro Coordinador TIC.
Blog biblioteca Educativo Coordinador

Castillay Leon
Consejeria de Educacién
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= Organizacidn tecnoldgica de redes y servicios.
Nuestro centro se encuentra totalmente integrado en “Escuelas Conectadas” y para ellos
tenemos 4 redes diferenciadas para cada perfil:

1. CED_ADM (OCULTA): Destinada exclusivamente al equipo directivo y personal de
administracion que esté dado de alta adecuadamente en Stilus. Permite
navegacién por Internet, acceso servicios administrativos, y acceso a impresoras.
No aparece al buscar redes WIFI disponibles, sino que para usarla es necesario
afiadirla manualmente y configurarla (Ver apartado 2 de este documento).

2. CED_DOCENCIA (OCULTA): Destinada al profesorado. No aparece al buscar redes
WIFI disponibles, sino que para usarla es necesario afiadirla manualmente y
configurarla (ver apartado 2 de este documento). Permite navegacion por Internet,
acceso servicios docentes, y acceso a impresoras. Permitira supervision de la
actividad en los dispositivos de los alumnos.

3. CED_INTERNET (PUBLICA): Destinada al alumnado y personal no docente que esté
dado de alta adecuadamente en Stilus, aunque actualmente también permite
conexién a cualquier usuario de la red educativa de la JCyL (profesores, usuarios
de educa.jcyl.es, etc.). Permite Unicamente la navegacion por Internet. La red es

publica y aparece directamente en el listado de redes WIFI disponibles, aunque ha 48
de configurarse adecuadamente para que funcione (ver apartado 2 de este
documento).

4. CED_INVITADOS (OCULTA) Pensada para usuarios externos a la comunidad
educativa de Castilla y Ledn (ponentes de charlas, personal municipal adscrito al
centro, etc.). Permite Unicamente la navegacién por Internet. No aparece al buscar
redes WIFI disponibles. Para usarla ademas de afiadirla manualmente y
configurarla (ver apartado 2 de este documento), es necesario que el equipo
directivo solicite con antelacidn credenciales de acceso para el usuario concreto a
través de la plataforma ASISTA que se proveera.

Nuestro centro al estar incluido en el programa de escuelas conectadas, utiliza una red de datos
privada virtual (RPV o VPN en inglés) que conecta los equipos informaticos y de comunicaciones
del centro entre siy con otras redes (como Internet, la red telefénica publica y la Red Corporativa
administrativa) y presta servicios de acceso a Internet y Telefonia.

NO. MINISTERIO.
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Planificacidon de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de equipos y

servicios.

En referencia a la adquisicién de materiales, los miembros del claustro que necesiten algun
dispositivo se lo comunicara a la coordinadora TIC que intentara buscar solucion en el centro.
En el caso que no fuera posible, se valorara con el equipo directivo la necesidad real para la
adquisicion de dicho equipamiento con dinero del centro o solicitdndolo en el tiempo asignado
a la Direccidn Provincial de Educacion.

Los manteamientos de los equipos se realizan de la siguiente forma:
1. Enlasalade profesores hay una hoja en el tablén TIC en el que el profesorado se apunta

si necesita o tienen algun problema con algun recurso o dispositivo.
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2. Elviernes el coordinador TIC pasara por las clases a solventar dichas incidencias.
3. En el caso que no fuera posible, se avisard al CAU, para que los técnicos del
ayuntamiento acudir al centro a solucionarlo.

HOJA DE REPARACIONES INFORMATICAS |

¢ Apunta las incidencias informaticas de tu aula.
e Los viernes seran los dias en los que pasara el responsable para la reparacion.

FECHA CURSO PROFESOR/A INCIDENCIA

50

=  Actuaciones para paliar la brecha digital.

Las TIC tienen como principal “desventaja”, La Brecha digital, no todas las familias tienen acceso
a internet ni cuentan con los dispositivos adecuados, algo que quedd en evidencia durante el
confinamiento por el COVID-19. Estas diferencias pueden provocar una mayor exclusion
educativa. En nuestro, se pueden proporcionar diferentes recursos a aquellos alumnos con un
entorno econdmico o social mas desfavorecido.

Para aliviar la Brecha Digital, cada tutor de nuestro centro, al inicio del curso, confecciona una
ficha donde se recoge los alumnos con este posible problema en su aula, posteriormente se
envia esta informacion a la coordinadora TIC, para planificar las posibles necesidades de cada
alumno, en caso de ser necesario.

8 commmo mwsTmo “9&‘ Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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TI C “BRECHA DIGITAL”

ALUMNADO

AULA / CURSO SIN INTERNET SIN DISPOSITIVOS MOVILES
INFANTIL 3 ANOS

INFANTIL 4 ANOS A

INFANTIL 4 AROS B

INFANTIL 5 ANOS

= Valoracidén y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Se realizaran diferentes revisiones y evaluaciones por parte de la comision TIC, valorando y
diagnosticando las necesidades reales de los equipamientos del centro.

Al finalizar el curso se recogerd la opinién de la comunidad educativa sobre el funcionamiento
de estos dispositivos y a tener en cuenta en las evaluaciones finales de la comisién TIC.

51
= Propuesta de innovacién y mejora.
Accion 1: Realizar inventario TIC
Accién 2: Utilizacidn de los espacios TIC.
Accién 3: Planificar labores de mantenimiento que aseguren el funcionamiento adecuado de los
equipos.
3.7. Infraestructura.
ACCION 1: Realizar inventario TIC
Medida Inventariar todo lo referente a las TIC en el centro
Estrategia de Se realizard un inventario en la pagina educa jcyl , en el que
desarrollo aparezcan todos los recursos tecnolégicos TIC del Centro.
Responsable Directora del centro
Temporalizacion Al inicio del curso
ACCION 2: Utilizacién de los espacios TIC.
Medida Gestionar y organizer la utilizacion de la sala de informatica y
biblioteca del centro.
) Se realizard un horario a disposicidn de las diferentes aulas, tanto de
Zstrategllla de biblioteca como de sala de informatica como de actividades ha
esarrotio realizer en el centro en relacion con la utilizacién de las TIC.
Responsable Jefa de Estudios y Directora del centro.
Temporalizacion Al inicio del curso
E L Rl e i R D e I Tnccbrer b Lok o
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ACCION 3: Planificar labores de mantenimiento que aseguren el funcionamiento adecuado
de los equipos.

Medida Mejora y mantenimiento de los equipos del centro.

Se realizardn de forma periodica revisions en los equipos del centro
y los Viernes por parte de la coordinadora TIC arreglos de
dispositivos.

Estrategia de

desarrollo . . .
En el caso de mantenimiento mas complejos, se la coordinadora TIC
avisara al CAU.
Responsable Todo el profesorado del centro, directora y coordinadora TIC.
Temporalizacidn Durante todo el curso.

3.8. Seguridad y confianza digital

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

En nuestro centro se cuenta, con un Plan de Seguridad “vivo”, quiere decir esto, que se
modifica y se va adaptando segln la realidad del centro.

Cumplimos con los requisitos del Reglamento General de Proteccién de Datos: Reglamento
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(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016.

Para ello, cada inicio de curso escolar, se recoge el consentimiento informado del tratamiento
de imagenes/voz del alumnado, donde se informa de |a proteccidn de datos y a su vez se les
solicita que firmen consentimiento para difundir actividades y situaciones relevantes del
centro y de sus alumnos, por los medios que se citan en el impreso, la validez de este
documento es anual.

Se guarda dicha documentacién en una carpeta, gestionada por la Direccién, Jefatura de
estudios y Secretaria de nuestro centro. Cada profesor y/o tutor, tiene acceso y conocimiento
de la lista correspondiente, con los alumnos que han autorizado la difusidn de voz e imagenes.

Los datos de profesores, alumnos y familias, se encuentran en el programa Colegios, en el
ordenador de Secretaria y en la aplicacidon STYLUS. A este equipo informatico sdlo tiene acceso
el equipo directivo del nuestro centro. El centro trata y conserva los datos de caracter general,
segln la normativa vigente, respetando la confidencialidad de los datos de toda la comunidad
educativa. No se publica ni en la web ni en tablones de anuncios, ningln dato personal, sin
indicacion expresa de la Direccién Provincial de Educacién. Tampoco se trasladan datos a otras
personas, sin autorizaciéon del interesado, destruyéndose con la trituradora cualquier
documento que contenga datos personales.

Cada profesor, debe borrar todos los datos personales y académicos de alumnos y familias,
gue hayan podido almacenar en soporte digital, bien sea en el ordenador de su aula u otros
dispositivos, una vez finalice la relacién educativa con el alumno y su familia. También se
destruira los documentos fisicos que posea con datos personales.

Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
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= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos vy
documentales.
Los documentos con datos académicos de los alumnos, se almacenan respetando la normativa
vigente.

Todos los alumnos del centro tienen abierta un expediente del alumno, ubicado en secretaria,

en un armario con llave, que contiene datos de matricula, documentacién aportada, informes,

etc. El profesor que necesite acceder a dicho expediente, debera solicitarlo al equipo directivo,
consultarlo dentro del recinto escolar y devolverlo lo antes posible.

Al finalizar la escolarizacion del alumno, la documentacién relativa a éste, se guarday
almacena con los archivos de documentacion antigua, en la sala de expedientes antiguos, en la
planta sétano, la cual estd cerrada con llave, teniendo acceso a la misma el equipo directivo.

Los informes de traslado, historial y expediente académico del alumno, asi como todos los
informes que posea, se enviardn al nuevo centro donde se escolarice el alumno, tras la
solicitud del centro de destino.

En el programa COLEGIOS, el expediente electrénico, se dara de baja una vez que el alumno
abandone el centro.

Las actas de evaluacidn se envian al correo corporativo del centro, archivandose por cursos en
el OneDrive, rama Administracién al cual sélo tiene acceso el equipo directivo. Las actas de

. . 53
reuniones, CCP, claustro y Consejo Escolar, se almacenan en una carpeta en el ordenador de
Secretaria.

En Secretaria esta el registro de entradas y salidas y toda la documentacién de gestién
econdmica, la cual se guarda en armario bajo llave, teniendo acceso sélo el equipo directivo.
Todos los documentos organizativos y pedagdgicos vigentes del centro se encuentran en el
despacho de direccidn y jefatura de estudios. Los documentos de cursos pasados se
encuentran archivados en el mismo despacho mencionado.
La secretaria del centro asume funciones de seguridad: copia de seguridad semanal de
programas COLEGIOS, GECE, etc.
La direccidn del centro, asume las siguientes funciones en lo que a seguridad se refiere:

e Entrega de claves de Portal Educacién a alumnado, y custodia de copia de las

mismas en el ordenador. De direccidn.
e Gestion de permisos de acceso de profesorado a diferentes herramientas STILUS.
e Administracidn y actualizacion de pagina web de centro, aula Moodle y blogs del
centro.

e Custodia claves y contrasefas acceso a servicios del centro.

e Copiay custodia certificado digital como representante.

e Copia seguridad programa ABIES2, biblioteca.

e Acceso al usuario de centro, OneDrive y email.

e Gestion claves fotocopiadora y multicopista.
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El acceso a cualquier equipo de la red de nuestro centro, se realiza, mediante usuarioy
contrasefia, y poseen antivirus en los equipos.

= Actuaciones de formacién y concienciacién.

Debido a que el uso de las nuevas tecnologias, es cada vez mas habitual en la docenciayen la
vida diaria del alumnado, nuestro centro considera muy importante adoptar las medidas
necesarias para formar y concienciar al alumnado sobre el uso correcto de estas.

Para ello, todos los afios participamos en actividades de seguridad digital, con todo el
alumnado de primaria, en especial los alumnos 62 de primaria, a través del Plan Directos para
la Convivencia Escolar y Mejora de la Seguridad en Centros Educativos y sus entornos, en
colaboracidn con el Cuerpo Nacional de Policia.

Los alumnos de 62 de primaria participan todos los afios en el programa de seguridad
cibernética de la Policia Nacional, denominado “Ciberexpert@”, por el medio de una serie de
charlas se les da consejos, recomendaciones y pautas e uso de internet y las nuevas
tecnologias.

Todo el alumnado de primaria del centro, recibe charlas, sobre el mencionado Plan Director, y
pautas y recomendaciones de uso de las TIC.

El profesorado, trata temas de riesgos de internet y redes sociales, siempre que surge la
oportunidad en clase.
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Se ofrece a familias, la participacion en charlas y talleres, sobre seguridad de internet y redes
sociales, etc. Para padres, de diferentes instituciones, el desarrollo de estas acciones queda
condicionado a la asistencia de los padres.

Ademas, se ha incluido en la web del centro, la secciéon INTERNET SEGURA, en la cual, se
trabaja la seguridad digital, orientada a todos y cada uno de los miembros de nuestra
comunidad educativa.

El Reglamento de Régimen Interno recoge las actuaciones que deben aplicarse, en caso de uso
inadecuado de los distintos dispositivos digitales. Ademas, el centro cuenta con un protocolo de
actuacidn en caso de acoso entre alumnos, incluyendo el cibera coso, recogido en el RRI del
centro.

= Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién a la
normativa de proteccion de datos y seguridad.

Entre las funciones de la comisién TIC se encuentra la de revisar la seguridad de las redes y los
servicios del centro. Para ello la Comisién TIC se encarga de evaluar:

e Silas contrasefas del alumno funcionan correctamente y no hay
apropiacién indebida de identidad.

e Revisa el documento de confidencialidad de datos de imagen y voz,
adecuandose al uso que se hace de ellos.

NO. MINISTERIO.
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e Serespeta la NO difusién de imagenes y voz del alumnado que no lo
autoriza. Asi mismo, cuando una empresa o persona ajena al centro
realizan actividades, respetan el compromiso firmado por las familias del
alumnado.

e El profesor elimina los datos personales del alumno de ordenadores y
dispositivos de su aula al finalizar cada curso académico.

e Las personas NO autorizadas, no tiene acceso a ordenadores del centro, al
encontrarse estos protegidos con usuario y contrasefia, asignadas
individualmente a cada usuario.

e Los documentos del alumnado se custodian correcta y adecuadamente.

e Los contenidos alojados en las plataformas son adecuados.

e Se revisan dispositivos moéviles periédicamente para asegurarse que los
alumnos que los utilizan han eliminado sus datos de ellos y no han dejado
documentos.

= Propuesta de innovacién y mejora.

Accién 1: Talleres de seguridad y confianza digital.
Accidn 2: Establecer actuaciones ante incidentes de seguridad.
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3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 1: Talleres de seguridad y confianza digital para la comunidad educativa.

Medida Formacidn continua sobre seguridad y confianza digital

Estrategia de Realizacion con diferentes instituciones formaciones para toda la
desarrollo comunidad educative sobre talleres de seguridad y confianza digital.
Responsable Coordinador TIC, coordinador de formacidn y Jefatura de estudios.
Temporalizaciéon Durante todo el curso.

ACCION 2: Establecer actuaciones ante incidentes de seguridad.
Medidas ante problemas relacionados con las redes, como

Medida ciberbuling.

Estrategia de Se realizardn actuaciones puntuales y recogidos en el protocol de
desarrollo acoso si observaramos algun problema realcionado con este tema.
Responsable Tutores del 32 ciclo, coordinadora de convivencia y jefa de estudios.
Temporalizacion Durante todo el curso.
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4. EVALUACION

Evaluar el Plan es uno de los puntos mds importantes, pues después de dicho analisis
podremos partir y redirigir nuestros caminos con el objetivo de mejorar dicho Plan.

4.1. Seguimiento y diagndstico.

El seguimiento

y evaluacién del Plan TIC es labor de la Comisidn TIC y se realizara en las

reuniones trimestrales marcadas en el calendario anual de la PGA de forma mensual. No
obstante, se identificaran los aspectos de mejora mediante las siguientes herramientas:

SELFIE.

Evaluaciones mensuales realizadas por el Claustro de profesores.

Se recogerdn las sugerencias aportadas por familias y alumnos en los
cuestionarios, encuestas de valoracidn a través de google form enviados al final
de curso a profesores, familias y alumnado.

Debido a la situacidn vivida tras la pandemia, el centro se ha visto obligado a
evaluar anualmente la situacién tecnoldgica de las familias del centro y esto se
realiza también a través de un cuestionario google form.

Los aspectos de mejora detectados supondran el disefio de pequefios Planes de acciéon para el >6
curso siguiente, que intentaran subsanar las deficiencias y una vez subsanados, se modificaran
los apartados pertinentes del Plan.
Durante los proximos cursos se revisara en los primeros trimestres y al finalizar se realizara una
evaluacién mediante estrategias de seguimiento y diagndstico, asi como se determinaran
propuestas de mejora del mismo.
e Reunidn Informativa
e Reunién de Toma de decisiones
e Evaluacidn/autoevaluacion de actividades y tareas
Estrategias e Seguimiento de indicadores
e Satisfaccién de la Comunidad Educativa
e Auditoria Interna-Externa
e Observacion directa: lista de cotejo
e Recogida de datos: actas, informes
Herramientas e Maedicidn: rubricas, registros
e Evaluacidn/autoevaluacion: cuestionario, lista de cotejo, ...
e Coevaluacién: CoRubrica
- R W P I R e e
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4.2. Evaluacidn del Plan.

Es muy importante, que durante el curso se analice y revise dicho plan, para ver como se estd
desarrollando el Plan conforme al planteamiento inicial de curso y en el caso de necesitar
modificaciones se realizardn en el momento que lo precisen.

=  Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Uno de los puntos importantes para mejor este plan es medir el grado de satisfaccion del
desarrollo del plan con todos los miembros de la comunidad educativa. En este aspecto
realizaremos al finalizar el curso, tanto el equipo directivo como la propia comisién una
autoevaluacién del Plan TIC y del desempefio de su labor.

Con el fin de afinar en el diagndstico y ajustar los objetivos y las necesidades reales del centro,
también se realizard una evaluacién con los diferentes sectores de la comunidad educativa
como:

o Cuestionarios para el alumnado que evallen aspectos relacionados
con el Plan y la implantacién de las TIC en el centro.

o Cuestionarios para el equipo directivo, el profesorado y el PAS en el
gue valoraran diferentes aspectos relacionados con el Plany con la
comisién TIC.

o Cuestionarios para valorar el grado de satisfaccién para las familias en
los que se incluyan preguntas relacionadas con el desarrollo de la
competencia digital en el centro.

o También se recogeran las sugerencias aportadas por familias y
alumnos en el buzén del Centro en la pagina web del centro.
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=  Valoracidn de la difusidn y dinamizacidn realizada.

La comisién Tic también valorara si la difusion y la dinamizacidn realizada ha sido la correcta y
en qué aspectos concretos se podria mejorar para alcanzar una difusion mayor y mejor.

Esta valoracion se realizara en la dltima coordinacién de la comisidon en donde la mayoria de los
puntos serdn propuestas de mejora para poder modificar el plan e implantarlos en el préximo
curso escolar.

=  Andlisis en funcién de los resultados obtenidos y la temporalizacién disefiada.

Se realizard un andlisis exhaustivo presentando los resultados en un informe final realizado por
la comision TIC a todos los miembros de la comunidad educativa de la siguiente forma:
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Se realizard en el ultimo claustro en forma de presentacidn digital con graficos
MAESTROS y un informe final en el que se observaran los puntos menos valorados.
Seguidamente se recogerdn las propuestas de mejora de esos puntos, para
mejorar el proximo curso escolar.

Los tutores presentaran en sus aulas resultados generales de las encuestas
realizadas de alumnos en forma de gréfica, y finalmente en forma de debate
recogeran las propuestas de mejora que llevardn a las reuniones de ciclo para
ALUMNOS posteriormente trasladarlas a la comision TIC.

Este analisis se realizard en las aulas, en el Ultimo trimestre del curso.

A las familias, la coordinadora TIC enviara por TOKAPP la informacidén de los
informes de recogida de resultados para que finalmente también y en
respuesta a ese mensaje pudieran aportar sus propuestas de mejora.
FAMILIAS La coordinadora TIC recogera esas propuestas para posteriormente trasladarlas
a la comision TIC y valorar las mejorar que se pudieran realizar para el préximo
curso escolar.

Este andlisis se realizard en el dltimo trimestre del curso

4.2. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.
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=  Priorizacién de las propuestas de mejora a desarrollar.
Al realizar el diagndstico de nuestro centro con Selfie, hemos detectado una serie de acciones
de mejora que nos indica hacia donde tenemos que continuar nuestros pasos en los sucesivos
trabajos del Cddice-Tic.
El préximo curso escolar abordaremos estas acciones en las lineas de actuacién ya establecidas
en este Plan.
Desde un punto de vista metodoldgico e institucional nos planteamos los siguientes objetivos
para los préximos cursos:
o Realizar un Plan Estratégico de planificacion orientado hacia la
aplicacion e integracién de las TIC en todos sus procesos y revisar los
resultados, la calidad y el impacto.
o Realizar el diagnéstico y evaluacion de los procesos de integracion de
las tecnologias en los aspectos educativo, comunicativo y de uso
didactico.
o Disponer en el centro de estrategias organizativas coordinadas para
dinamizar y motivar las acciones formativas relativas a las tecnologias
de la informacidn.
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En referencia al material, infraestructuras y recursos, nos centraremos en mejorar los
siguientes aspectos:

o Implantacidn total del libro digital en la etapa de primaria.

Adquisicién de nuevos equipos para la sala de informatica.

o Intensificar la formacién del profesorado siguiendo con la linea
relacionado con las TIC.

o Digitalizacién total del depdsito bibliografico del centro.

o Aumento de la lectura digital en diferentes plataformas (educacyl,
libros digitales etc.)

o Mantenimiento de la Pagina web, blog biblioteca navaliegos o redes.

o Organizacidn de las zonas con recursos TIC para su utilizacion por las
diferentes necesidades en las aulas ya que debido a los protocolos y el
COVID, llevan sin poder ser utilizadas casi dos cursos escolares.

O

Desde el centro destacamos algunas propuestas de mejora que se han llevado a cabo en estos
dos ultimos cursos y que se han cumplido casi en su totalidad, recojiendo unos resultados
favorables y muy satisfactorios para toda la comunidad educativa.

PROPUESTAS DE MEJORA

RESULTADOS

o Apostar por la actualizacién y el cambio
metodoldgico en aras de una mejor
atencién a la diversidad y a través del
uso de pedagogias activas apoyadas en
las TIC.

o Consolidar la plataforma Educacyl como
herramienta en gestion del alumnado y
de comunicacion entre familias y
docentes.

o Estandarizar el uso del correo
electronico corporativo en todas las
comunicaciones entre profesoresy
alumnos.

o Garantizar el uso de la cuenta
@educa.jcyl por el 100% delClaustro
para gestién y comunicacion oficial con
las instituciones vinculadas a la Junta de
Castillay Ledn.

o Otorgar una partida presupuestaria
anual para la renovacién de los equipos
informaticos que se deterioren o
gueden obsoletos.

o Promover la participacion en el plan de
formacion para el profesorado y grupos
de trabajo en relacion al uso de las TIC
para los proximos dos cursos escolares.

o Adquisicion de diferentes dispositivos
y recursos TIC para las aulas de
atencidn a la diversidad para su
utilizacién con alumnado con
necesidades educativas especiales.

o Utilizacién de aulas virtuales en toda
educacion infantil y primaria, Teams y
correo electronico.

o Comunicacién muy fluida familias-
escuela a través del correo
corporativo de los maestros del
centro.

o Adquisicién de portatiles para las
aulas de primaria de utilizacion para el
maestro.

o Participacién de un 98 % del
profesorado en los dos planes de
formacion, con una duraciéon de 4
afios que se han llevado a cabo en el
centro entre los cursos 2017-2018 y
2020-2021.

o Participacién de un 98% del
profesorado en los grupos de trabajo
que se han realizado en el centro con
el objetivo de creacién de material
TIC.

o Participacién de un 75% del alumnado
del centro en los planes TIC de
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o Iniciar a las familias en el uso de las TIC
a traver de cursos de formacién
ofrecidos por el Equipo de Innovacién
Educativa.

o Implementar en las Programaciones
Didacticas la formacion tecnolégica de
los alumnos como motor de mejora de
su experiencia educativa.

formacidn ofrecidos por la Direccion
Provincial de Educacién de Ledn.
Implantacidn en todas las
programaciones diddcticas del centro
las TIC.

=  Procesos de revision y actualizacién del Plan.

La comisién Tic ha creado unas pautas para la revisidn y actualizacion del Plan Tic:

o Este plan hasido diseiiado para tener una funcionalidad de tres afios

académicos.

o El Plan Cddice-Tic sera revisado por los miembros de la Comisidn Tic,
trimestralmente y anualmente al término del curso.
o Lacomisidn TIC informara al claustro de Profesores de los cambios que

se produzcan en este Plan, ya que es un documento vivo y sera
susceptible de ser modificado siempre como mejora.
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