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El Plan CODICE TIC es el documento que pretende evidenciar nuestra manera de trabajar
con las Tecnologias de la informacién y de la Comunicacién. Con la incorporacién de las TIC
a nuestro proceso de ensefanza — aprendizaje, pretendemos que nuestro alumnado,
familias y docentes alcancen una serie de competencias y habilidades en el uso y manejo de
las TIC.

1.1. Principios orientadores

El C.R.A. de Quilds esta compuesto por cinco Centros de titularidad publica, dependientes
de la Junta de Castilla y Ledn. Los Centros se distribuyen en las siguientes localidades:

Localidad Ayuntamiento
Quilds (cabecera) Cacabelos
Arganza Arganza
Canedo Arganza
Magaz de Arriba Arganza
Magaz de Abajo Camponaraya

Arganza es un municipio de la provincia de Ledn, en la comunidad autonoma de Castilla y
Ledn. Se encuentra en la comarca de El Bierzo y cuenta con una poblacion de 778

habitantes (INE 2022). El C.R.A. se encuentra inmerso en una zona rural en la que confluyen
varios ayuntamientos y donde actualmente prima el sector laboral primario, dedicado
esencialmente a la agricultura (frutales, vifias, campos de cultivo...). Durante los ultimos anos,
en lineas generales, se ha producido un descenso del nimero de alumnos debido a la
despoblacidon que sufren las localidades, lo que ha producido el cierre de algunos centros que
pertenecian al C.R.A. y el mantenimiento “in extremis” de otros.

Actualmente, contamos con 20 maestros de diversas especialidades que trabajan en el CRA
y las diversas localidades. Cabe destacar que la gran mayoria de profesionales con los que
cuenta el centro se hayan en régimen de interinidad. Teniendo presente el contexto
sociocultural, temporal y econdmico en el que nuestra escuela esta inmersa y el momento
actual en el que nos encontramos, el CRA de Quilds trata de definirse en consenso con la
realidad que lo rodea. Entendemos la educacién como uno de los principales motores de
cambio social y mundial. Para que esta educacidn consiga sus propdsitos ha de ser integral,
inclusiva y funcional.

Por ello, proponemos un enfoque educativo que se centre en el desarrollo pleno del
individuo, tanto en su faceta intelectual como en la personal, que le permita desarrollar las
herramientas adecuadas para vivir satisfactoriamente cada etapa de su vida. Un enfoque
educativo que considere por igual a todos y cada uno de los miembros de la Comunidad
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Educativa. Un enfoque educativo, en definitiva, que sea valioso, provechoso y beneficioso
para la vida, presente y futura, de todas las personas implicadas en su desarrollo.

La escuela es el espacio compartido donde se implementa nuestro proyecto. La escuela es
entendida, por tanto, como el lugar que permitira la formaciéon y desarrollo de toda la
Comunidad. Una escuela asi percibida es una escuela de todos y para todos definida como
una organizacion social que participa activamente en el desarrollo del entorno al que
pertenece.

Centrandonos en el plan actual, cabe mencionar que, en el siglo XXI, en el que las tecnologias
y el desarrollo mundial avanzan a un ritmo extraordinario, la educacion y la escuela han de
ser capaces de actualizarse e incluso adelantarse ofreciendo un proyecto precursory flexible
gue atienda a las demandas sociales que este siglo requiere.

Somos conscientes, sin embargo, que ante este vertiginoso ritmo de vida es primordial tener
siempre presentes el origen y la esencia de todo para no perder el rumbo de nuestra tarea.
El medio rural en el que nos encontramos es ideal para poder desarrollar valores
fundamentales que el ser humano nunca ha de olvidar. El recurso natural con el que
contamos en nuestra escuela hara posible la combinacién imprescindible de innovacion y
conservacion.

Una de las prioridades actuales del centro se basa en el aprendizaje y utilizacion de las
herramientas TIC como instrumentos claves en la actual sociedad del conocimiento y para
poder cumplir los propdsitos educativos descritos anteriormente. En su utilizacion también
priorizamos su uso como medio de comunicacidn con los miembros de la comunidad
educativa y como herramienta de gestién/organizacion del centro.

2.1. Analisis de la situacion del centro

Actualmente en el centro hay matriculados 78 alumnos y teniendo en cuenta el periodo de
confinamiento del curso 2019-2020, el 100% del alumnado tuvo acceso a internet y
dispositivos para desarrollar su labor de aprendizaje, gracias a que desde el centro educativo
se solicitaron equipos adecuados para las familias que lo necesitaron en su momento.

Las familias asentadas en esta zona suelen ser familias de clase media y media-baja. La gran
mayoria tiene acceso a internet y poseen diferentes equipos TIC en sus domicilios:
ordenadores, tablets y méviles. Aun asi, es importante resaltar que hay algunas familias que
carecen de estos equipos informaticos.

A continuacion, se exponen los datos estadisticos mas relevantes de una encuesta realizada
a las familias del CRA a través de FORMS sobre las TIC y su uso durante el curso 2021-2022.
Participaron 55 familias.
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4. ;Dispones de algun instrumento TIC para conectarte al Centro desde casa? Puede seleccionar 0

varias opciones. punto)

Mas detalles

‘ No 6
Ordenador de sobremesa 14 ‘
22

Portétil

Tablet 26 '
Smartphone / Movil inteligente 30

5. ;Tienes completa libertad para hacer uso del dispositivo en cualquier momento? (0 punto)

Més detalles i{J Informacion

@ i sinningin problema. 23

@ No. hay més personas que lo uti... 32

6. Califica tu conocimiento en el uso de dispositivos TIC. Puedes seleccionar varias opciones. (0 punto)

Mas detalles

. Controlo el sistema operativo. 10
@ Conozco programas ofimaticos ... 10
. Navego sin problemas por Inter... 21

@ o tengo muchos conocimientos. 31

8. ;Como te conectas a Internet? Puedes seleccionar varias opciones. (0 punto)

Mas detalles

@ No tengo conexidn a Internet. 7
@ A través de Wifi. 32
@ A través de un cable de red. 9
‘ A través de una conexion movil ... 18

. A través de una conexion satélite. 4
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9. Para los casos en que os conectéis por Wifi o cable, ;sabéis qué velocidad tenéis contratada? (0 punto)

Mas detalles

@ Menos de 20Mbps. g

@ Entre 20y 100Mbps. 5 .
@ Mas de 100Mbps. 4 ‘
@ o szbe/ No contesta. 3z

10. Para los casos en que os conectéis desde el movil o compartiendo la conexion del movil, ;sabéis (0
que capacidad tiene vuestra tarifa? punta)

IMas detalles

@ enos de 1GE. 1
@ cEntre 1Gy 5GE. 3
@ cEnire 6G2 y 25GE. 11

. Tarifa ilimitada (mas de 25GB). 7

@ o sabe / No contesta. 13

11. ;Recibis correctamente comunicaciones de vuestros profesores por aula virtual (one drive), correo (0
electrénico o Whatsapp? punto)

Més detalles {J Informacion

e I 50
oM g

19. Desde el claustro de profesores te pedimos que valoréis nuestro trabajo realizado virtualmente (0
estos dias. Seleccionando el ndmero de estrellas, siendo 5 estrellas el maximo. punto)
Mas detalles ¢ Informacion
30

w

25
20
4.20 15
Clasificacién promedio "
. . l
2 3 4 5

5
comEmo  MNSTIRO Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
Y FORMACION PROFESIONAL L:i Castillay Leon W Transformacion y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacion




CRA DE QUILOS

Castilla y Ledn

12. En caso de que tengais problemas en la comunicacion mediante aula virtual (one drive),
correo electronico o Whatsapp con vuestros profesores, por favor, explica aqui tu...

14 Respuestas

ID T Nombre Respuestas

1 anonymous Sin problemas!

Solo tengo ploblema si mandan fotocopias y mandar las respuestas de los

2 anonymous
Y deberes
3 anonymous Fotocopias y de volver los deberes realizados
Yo manda un correo electronico a la profe de ingles y me lo manda de nuevo
4 anonymous S S
que no es valido, y otro correo a la profesora de educacién fisica
5 anonymous A vecesNo se puede descargar los deberes
6 anonymous En casa no disponemos de cobertura
7 anonymous A veces falla wifi
8 anonymous El one drive abre las carpetas muy lentamente
9 anonymous No tenemos ordenador y con el mévil nos quedamos ciegos
10 anonymous El one drive abre las carpetas con mucha lentitud
No tengo ordenador y el mavil me tiene poca capacidad y no hay casi
1 anonymous
cobertura.
12 anonymous No tanemos conexion a internet
13 anonymous No tenemos internet ,ni cobertura
14 anonymous Insuficiente cobertura
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Para ofrecer una situacion detallada una vez analizado nuestro contexto y a modo de punto
de partida hemos realizado un analisis DAFO

Fortalezas Oportunidades

1. Formacion constante claustro. 1. Interés y dotacion de material

e U o s S ci el Elk por parte de la administracion.

gestion del centro. 2. Colaboracién de todos los

3. Bajo ratio por aula. CRAES BRLEENS,

4. Interés de todos los agentes. 3. Metodologias motivadoras.

2. Conexidnirregular a Internet. profesorado.
3. Profesorado en situacién de 3. Mal uso del alumnado (e;.
interinidad. Redes Sociales) o poca formacion.

2.2. Objetivos del Plan de Accion

Tras la encuesta realizada a la Comunidad Educativa (a los docentes, familias y alumnado)
se plantean los siguientes objetivos:

|2.2.1. Generales|

e Potenciar el empleo de las NT (nuevas tecnologias) como herramientas de trabajo en el
proceso de ensefanza - aprendizaje.

e Facilitar el acceso del alumnado a los medios informaticos como apoyo al refuerzo
educativo.

e Fomentar el uso seguro y responsable de los medios telematicos.

e Actualizar y mantener al dia toda la informacién del centro en sus aplicaciones
informaticas, principalmente en la web del centro y en las redes sociales (Facebook).

|2.2.2. Pedagogicos

e Potenciar y favorecer el empleo de la informatica como herramienta de trabajo en el
proceso de ensefanza - aprendizaje en las distintas areas del curriculo.

e Favorecer el uso de las TIC como recurso personal del profesorado, para la gestién
administrativa y en la comunicacion con las familias.
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e Potenciar desde el centro el desarrollo de un espacio virtual de comunicacion para el uso
de la Comunidad Educativa (plataforma de educacyl: One Drive, Teams...).

e Conocer recursos de diferentes entornos educativos potenciando de manera especial los
situados en el Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn.

e Favorecer y potenciar desde el centro un proceso formativo a través de cursos y grupos de
trabajo, que permita al profesorado conocer y desarrollar el funcionamiento de los recursos
tecnoldgicos de los que disponemos, para su utilizacidn en la practica docente. Actualmente,
mediante un Plan de Formacidn consistente en la participacidén en cursos como “Office 365",
“Genially”, “Canva”, “Snappet”, etc.

|2.2.3. Organizativos|

e Potenciar la comunicacion con la Comunidad Educativa y su entorno a través de la pagina
web del centro.

* Promover acciones formativas con el alumnado y las familias en el centro sobre temas
relacionados con las TIC.

e Favorecer la accesibilidad de la Comunidad Educativa, y otras instituciones que colaboran
con el centro, a través de actividades extraescolares y complementarias a nuestra dotacion
tecnoldgica.

e Mantener operativos todos los recursos TIC del centro.

e Aplicar las TIC en el proceso de evaluacién de los alumnos (actas, boletines
informatizados...) y de autoevaluacion del profesorado.

e Mantener la seguridad y confidencialidad de las TIC del centro a través de las
correspondientes contrasefias.

e Continuar con el uso de las TIC en todos los procesos de la gestiéon administrativa del
centro.

e Transmitir la informacién del CFIE y Centro de Formacion a Distancia a todo el profesorado.

e Realizar autoevaluaciones para comprobar el nivel de formacién del profesorado.

|2.2.3. Tecnoldgicos

e Continuar con la ampliacién, dentro de las posibilidades presupuestarias, de las nuevas
tecnologias para el centro.

e Seguir con el mantenimiento y la actualizacién de las TIC en el centro.
e Formar e informar sobre seguridad y confianza digital.

e Retirar los equipos obsoletos mediante empresas autorizadas.
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e Revisar regularmente los equipos informaticos.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan curso 2022-2023

Primer trimestre e Asignacion coordinador TIC.

e Elaboracién planTIC.
Segundo trimestre e Incluir plan en documentos de centro.

e Evaluacidn inicial y funcionamiento del plan.
Tercer trimestre e Evaluacién del plan TIC.

e Propuestas de mejora.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan

|2.4.1. Estrategias para la difusion Plan TIC |

e Presentacion al Claustro y al Consejo Escolar.
e Presentacidn en pagina web.
e Presentacion al alumnado en las sesiones de tutoria.

|2.4.2. Procesos para la dinamizacion del Plan de Accion

ALUMNADO:

Dar conocer en las sesiones de tutoria de inicio de curso los siguientes contenidos del Plan
TIC:

e Instruccionesy claves de acceso a los servicios digitales del centro (servicio educacyl).

e Normas de usoy funcionamiento de los servicios digitales de del centro.

e Aspectos generales sobre los contenidos que se trabajaran a lo largo del curso para el
desarrollo de la Competencia Digital.

PROFESORADO:

Dar a conocer en los Claustros de comienzo de curso:

¢ Modificacionesy novedades significativas del Plan TIC.

e Normas de uso y funcionamiento de los recursos tecnolégicos del centro.

e Normas de uso y funcionamiento de los servicios digitales del centro (servicio educacyl).
e Actualizacion de las claves de acceso a las plataformas digitales del centro (si procede).

FAMILIAS:
Dar a conocer en las reuniones de padres y madres de comienzo de curso:

e Normas de uso y funcionamiento de los servicios digitales de del centro (servicios
educacyl).
e Informacién sobre las herramientas digitales que utiliza el alumnado.
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¢ Informacion sobre contenidos a trabajar para el desarrollo de la Competencia Digital del
alumnado.

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo

|3.1.1. Funciones, tareas y responsabilidades |

En el centro tenemos una estructura y drgano de gestion del contexto tecnolégico-educativo
que parte del equipo directivo, que junto con la comisién TIC, se encarga de la coordinacién,
planificacion y gestidon de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion.

La comision TIC estara compuesta por:

e Un miembro del equipo directivo, que la presidira.
e El coordinador TIC en el centro.

e Un maestro representante de la etapa de Infantil.
e Un maestro representante de Primaria.

El perfil del coordinador TIC de centro es el de una persona dinamizadora, con cierto
conocimiento en TIC para desarrollar, aplicar y dinamizar el Plan. Dicha persona sera elegida
por el Claustro de profesores y tendra disponibilidad horaria para la coordinaciéon del
proyecto.

La persona que actie como coordinador o coordinadora realizara las siguientes funciones:
e Gestionar las incidencias que se produzcan con el mantenimiento de equipos.

e Mantener contactos con los responsables TIC de la Direccidn General de Ordenacidn e
Innovacidén Educativa.

* Promover y dinamizar el uso de las nuevas tecnologias en el centro.
e Mantenerse, en la medida de lo posible, actualizado en nuevas tecnologias.

e Recoger las necesidades de formacion de los compaieros de centro y promover su
participacion en las actividades de formacion.

e Intentar facilitar el trabajo al profesorado, ayudando en la planificacién y preparacion de
las programaciones.

e Coordinar la comisién TIC del centro.
Las funciones destacadas del equipo de comision TIC son las siguientes:

e Disefar, desarrollar y evaluar el Plan TIC.
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e Mantener actualizado la relacion de programas educativos existentes en el centro y darla
a conocer al resto de companeros/as.

e Recibir, conocer y catalogar software, materiales y recursos de nuevas tecnologias que
lleguen al centro.

e Mantener actualizado el repositorio de recursos del profesorado.

e Desarrollar tareas organizativas bdsicas tales como el registro de equipos, la canalizacidon
del servicio de mantenimiento y la asignacion y control de los equipos informaticos.

e Elaborar proyectos comunes a todo el centro que supongan la utilizacién de las TIC.
e Sugerir actividades TIC para trabajar los aspectos curriculares en cada curso.

e Formarse en la utilizacion de programas que supongan la creacion de materiales didacticos
propios para uso de todo el profesorado.

e Fomentar que el profesorado que necesite adquirir o mejorar su Competencia Digital sea
ayudado por otro compafiero o compaiiera.

* Promover propuestas para la incorporacién de la Comunidad Educativa al Plan TIC.

En los ambitos de administracion y gestion académica es el equipo directivo el que revisa
y mantiene actualizadas las herramientas tecnoldgicas utilizadas en el centro, siguiendo
las indicaciones de la Administracion central, a través del correo electrénico o
telefénicamente, gestionados ambos por la figura de la direccion del centro.

La comision TIC se encarga de mantener al dia al profesorado y familias en cuanto a
novedades y avances tecnoldgicos. Estos nuevos conocimientos se transmiten al resto del
profesorado a través de las reuniones necesarias y por medio de los tutores.

L3.1.2. Relacion con los documentos y Planes del centro |

En el CRA de Quilds, conscientes de la necesidad de adaptacion y cumplimiento de la
legislacidon vigente, hemos incorporado en algunos documentos oficiales del centro el
tratamiento que damos a las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.

Documento Informacion que recoge

Proyecto Herramienta fundamental para producir un cambio
educativo de metodoldgico y cumplir el objetivo de mejora de la calidad
centro educativa.

Herramienta clave en la formacion del profesorado. También
centra su atencion en el uso responsable y ordenado de estas
nuevas tecnologias por parte del alumnado.

Programacion Recogido como anexo en la Programacion General Anual del
general anual curso, haciéndose referencias al mismo, dentro de ella, en los
apartados que corresponden.
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Se contemplan las posibles incidencias que pudiesen ocurrir
derivadas del uso de las nuevas tecnologias, en el “Compromiso
de Mutua colaboracion entre Familias y Colegio”, en la parte
dedicada a las familias, se hace referencia a las imdgenes o
grabaciones de los alumnos realizadas en el colegio.

Como punto de mejora integrar la competencia digital y su
evaluacion de manera mds directa, asi como los recursos
disponibles.

Realizacion de periddico escolar a través de medios digitales, asi
como el fomento de la lectura a través de las TIC.

Se han realizado durante los dos ultimos cursos escolares cursos
y grupos de trabajo dirigidos al profesorado del centro sobre la
formacion en el uso de las TIC. El plan también plasma la
necesidad continua de formacion en TIC y NNTT.

Se recogen todos aquellos aspectos organizativos, pedagdgicos y
metodoldgicos para la ensefianza a través de las TIC en caso de
confinamiento o ensefianza a distancia.

Propuesta de mejora: incorporar de manera mas definida y precisa la relaciéon con otros
documentos de suma importancia como es el Plan de Accién Tutorial, Plan de Convivencia o

Plan de Acogida.

|3.1.3. Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos del centro

En el centro, disponemos de varios procesos administrativos y educativos totalmente
informatizados para la propia gestién del centro

Programa Actuaciones

Correo electronico Educacyl Comunicacién con profesorado y
familias. Por ejemplo, se envian las
convocatorias de claustro y consejo
escolar.

Teams Creacion de recursos y aulas virtuales,
asi como medio para reuniones
telematicas del profesorado si fuera
necesario.

Onedrive y SharePoint Espacios de almacenamiento de

ol £ B GOBERNO  MINISTERIO
'# DE ESPANA DE EDUCACION
bl Ig Y FORMACION PROFESIONAL

informacién para compartir con el
profesorado. Al ser un CRA con cinco
localidades, la mayoria de Ia
informacién docente y de gestion se
sube en este espacio para que pueda
ser compartida y accesible a todos.
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Kaizala Comunicacién con profesorado vy
familias.

Hermes Comunicacién con la administracion.

Colegios Para la evaluacion.

Gece Gestion de cuentas econdmicas.

Stilus Administracion de los datos del
centro.

Propuesta de mejora: planteamos afadir la formacion en el uso de Moodle como
herramienta didactica, de gestidn y como espacio para la creacidon de aulas virtuales.

|3.1.4. Propuestas de innovacion y mejora |

Por parte del profesorado hay una gran implicacion en la mejora continua de las TIC en el
proceso de ensefanza - aprendizaje, ademas de atender a las necesidades de formacidon que
van necesitando.

La comision TIC recaba las conclusiones de la idoneidad de las actuaciones y estrategias
aplicadas por parte del profesorado de forma periddica en las reuniones de ciclos, asi como
sus necesidades de formacion. Al finalizar cada curso, elabora un informe sobre el grado de
integracion de las tecnologias en el centro, mejoras y necesidades cara al curso siguiente,
gue formaran parte de la Memoria de fin de curso y de la actualizacién del presente Plan.

Hay que destacar que, a lo largo de este informe, se incluye al final de cada apartado y/o
subapartado /as propuestas de mejora si fueran necesarias.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

Proceso de integracion didactica de las TIC

Segun la LOMLOE, la Competencia Digital implica el uso creativo, critico y seguro de las
Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacién para alcanzar los objetivos relacionados
con el trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje, el uso del tiempo libre, la inclusién y la
participacién en la sociedad.

Requiere un conjunto nuevo de conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para ser
competente en un entorno digital; lenguaje especifico, software, busqueda, seleccién y
analisis de la informacidn, derechos y libertades en el mundo digital, creacion de contenidos
y uso de recursos tecnoldgicos.

El alumnado debe desarrollar una actitud activa, critica y realista hacia los medios e
instrumentos tecnoldgicos, respetando criterios éticos en su uso.

Propuesta de mejora: Para lograr una plena integracién de las TIC en el desarrollo de los
curriculos, todos los docentes incluirdn en sus programaciones apartados especificos
referidos a la implantacién de las TIC.
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Criterios de integracion en el aula

Por norma general, serd el tutor/a el responsable de la integracidn curricular de las TIC y de
la realizacion de las actividades que ésta suponga.

Para realizar un trabajo individual o de grupo en la propia aula se procurara dotar a las aulas,
bien de un ordenador por clase, PDI, o bien de tablets o “mini” portatiles que permitan la
utilizacién colectiva de las TIC dentro de las aulas.

Las actividades de pequefio grupo se realizaran en un rincén del ordenador, realizadas por
los tutores o por el profesorado de apoyo en las aulas de Educacién Infantil, buscando la
participacion activa del alumnado, la motivacidn y el trabajo interactivo.

El principal criterio para la integracion de las TIC estd en la secuenciacion de contenidos de
la competencia digital y la legislacidon definida en la LOMLOE.

Por otra parte, el uso de las TIC no puede plantearse como herramienta aislada, sino que
cada concepto que se trabaje en clase puede encontrar en el ordenador ese matiz de
interactividad o de exploracion.

A través del juego, de forma natural, los nifios interiorizan y comprenden el cédigo
informatico, lo que permitird ir desarrollando la competencia suficiente para el uso
progresivo mas auténomo del ordenador y otras herramientas.

La metodologia mas adecuada consiste en crear y utilizar la pizarra digital en el aula y el
ordenador como una herramienta mas para el aprendizaje. Se requerird un mayor nivel de
profundizacién en los conceptos y una mayor exigencia en las destrezas desarrolladas en la
etapay los cursos anteriores.

Al llegar al tercer ciclo, el alumnado ha de estar totalmente habituado al uso de las TIC y
debe tener cierta soltura en su manejo. A lo largo de este ciclo, se llegarad a un mayor nivel
de profundizacion en el manejo de las TIC.

Al igual que se ha presentado en el punto 3.1.3 la integracién de las TIC en la administracién
y gestion del centro, a modo de resumen presentamos aquellas herramientas TIC que ya
utilizamos o hemos utilizado dentro el aula con diversas metodologias:

e Pizarra digital y proyector: Visionado de videos, actividades interactivas a través de
Canva, Genially, Kahoot...

e Usodel panel interactivo Smart de Android (Quilds)

e Miniportatiles: Para el uso de Office 365 preferentemente, procesadores de textos,
busquedas en Internet, creaciones multimedia...

e Snappet: Durante el curso 2021/2022 se hizo a modo de prueba una integracion de
la herramienta Snappet en algunos grupos del CRA como herramienta
complementaria.
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Propuesta de mejora: Desarrollar y enfatizar en metodologias activas como el trabajo por
proyectos y el aprendizaje por descubrimiento para poner el foco en el alumno como
protagonista y utilizar las TIC como facilitador del aprendizaje.

Procesos de individualizacion para la inclusion educativa

Para todo lo referido con la inclusion y atencion a la diversidad contamos con un Plan de
Atencidn a la Diversidad cuyo objetivo es dar una respuesta educativa a todo el alumnado
gue requiera algun tipo de apoyo en el centro.

Propuesta de mejora: Favorecer el uso integrado de las TIC de manera concreta a través del
Plan de atencidn a la diversidad.

Papel de los diferentes especialistas
e Colaboran con los tutores en el uso y cuidado de los recursos.
e Cualquier problema lo comunicaran al tutor o coordinador TIC para que se solucione.

e Revisardn, si lo utilizan, que todos los alumnos del grupo tengan la cuenta de usuario y
contrasefa de la plataforma. Cuando, por cualquier causa, esta no funcione, lo pondran en
conocimiento de cualquier miembro de la comision TIC, para que sea resuelto a la mayor
brevedad posible.

¢ Colaboran con los tutores del ciclo en el cuidado del ordenador de la tutoria comunicando
cualquier incidencia.

Ademas de los soportes fisicos TIC, se cuenta con aplicaciones y programas diddacticos o
instrumentales (procesador de textos, software de dibujo, juegos interactivos etc.), asi como
un banco de recursos para el profesorado (plantillas, actas, programaciones, documentos
varios...) por lo tanto, es imprescindible también realizar tareas de mantenimiento,
organizacién y divulgacion.

3.3. Desarrollo profesional

Desde el centro se da gran importancia a la formacién del profesorado en el uso de las TIC.
En colaboracidon con el CFIE de Ponferrada y con el Centro de Recursos y Formacion de
Profesorado en TIC, se han trabajado dentro del CRA los siguientes planes de formacion:

Curso escolar Formacion recibida

2020/2021 Entornos Office 365.
Nivel basico

2020/2021 Grupo de trabajo:

Introducimos Office
365 en el aula

2021/2022 Entornos Office 365.
Continuacién
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2021/2022 Grupo de trabajo:
Continuamos
trabajando con Office
365 en el aula

Objetivos y contenidos trabajados en los planes de formacion

e Conocery utilizar las opciones de Smart Notebook, software para PDI.

e Conocery utilizar diversas aplicaciones informaticas para la evaluacion del alumnado
como Kahoot, Quizizz y Plickers.

e Conocery utilizar un recurso de gestion de aula como Class Dojo.

e Creary conocer las aplicaciones y posibilidades que ofrece un blog educativo.

e Realizar actividades de realidad aumentada.

e Crear contenidos educativos a través de las plataformas Liveworksheets y Padlet
como herramientas de repaso y refuerzo educativo.

e Crear materiales didacticos como infografias, presentaciones, imagenes interactivas,
posters, mapas de conceptos o recursos de gamificacidn con las aplicaciones Genially
y Canva.

e Conocer software libre o apps para crear videos, presentaciones, actividades
concretas, tales como Filmora.

e Utilizar Office 365 y OneDrive, el software que el Portal de Educacidon de la Junta de
Castilla y Ledn pone a nuestro servicio.

e Conocer vy utilizar las tablets como recurso educativo mediante el proyecto de
innovacion educativa Snappet.

e Utilizar los recursos didacticos alojados en el sitio web del centro
http://craquilos.centros.educa.jcyl.es/sitio/ (recursos creados, links educativos...).

Por ultimo, cabe destacar que, a través del Plan de acogida, el centro integra y da la
bienvenida a los profesores que cada afio recibimos. En él incluimos toda aquella
informacién tecnoldgica y su uso. Por ejemplo, el uso del OneDrive como herramienta de
almacenamiento y comunicacion, el Kaizala como herramienta de comunicacién interna...

A través del plan de acogida los profesores pueden conocer y comenzar a utilizar todas
aquellas herramientas TIC que el centro tiene integradas en su dia a dia.

Propuesta de mejora: Actualizar el plan de acogida para destacar y concretar de manera mas
directa un apartado de “acogida digital” para nuevos profesores.

3.4. Procesos de evaluacion

La evaluacién, seguimiento y revisiéon de todos los aspectos recogidos en este proyecto
corresponde a la comision TIC, (coordinados por el responsable TIC) y contando con la
supervisiéon del equipo directivo.
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El seguimiento del Plan se realizara en las reuniones periddicas de la comision TIC. La
evaluacién de todos los procesos se hara durante el curso, como ya se ha indicado vy al
finalizar el mismo, tal y como lo hemos establecido en el apartado 2.3.

|3‘.4.1. Procesos educativos|

Distinguimos tres ambitos a evaluar: la competencia digital docente, discente y de las
familias. Para la autoevaluacion docente, empleamos como instrumento de evaluacion esta
encuesta online desarrollada y programada por la Junta de Castillay Ledn.

Por otra parte, la comision TIC ha elaborado unas plantillas para facilitar el seguimientoy la
evaluacion de la Competencia Digital del alumnado, en las que se reflejan los contenidos
secuenciados por ciclos. Estas serdn utilizadas como instrumento de evaluacién.

Ademas, remitiremos a las familias una encuesta TIC para obtener la informacion necesaria
y partir de sus conocimientos y poder ofertarles formacion, si asi se estima oportuno.

La evaluacion de todos los procesos se hara durante el curso, como ya se ha indicado y al
finalizar el mismo, tal y como lo hemos establecido en el apartado 2.3.

A continuacion, adjuntamos las rubricas de evaluacion del alumnado y la encuesta a las
familias:
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CRA DE QUILOS

EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO

EDUCACION S
INFANTIL g

3
INDICADORES: <

1. Identifica los componentes del
ordenador y la pizarra digital.

2. Utiliza la pizarra digital para realizar
actividades.

3. Maneja el puntero de la PDI para arrastrar
objetos, escribe, borra y pinta.

4 Maneja el ratéon y escribe alguna palabra
con el teclado.

5. Trabaja con programas para conseguir
objetivos de lectoescritura y légica-matematica
supervisados por el profesor.

6. Muestra interés por el trabajo yaspecto
ludico de las TIC.

7. Usa las TIC en el aula como elemento de
aprendizaje.

8. Usa de manera responsable las TIC.

PUNTUACION: 1(BAJO), 2(MEDIO), 3(ALTO) y 4(MUY ALTO).
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CRA DE QUILOS

EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO

PRIMER CICLO:

INDICADORES:

Alumnado:

1. Trabaja de manera auténoma con el
ordenador bajo la supervisidn del profesor.

2. Escribe oraciones cortas con el teclado
del ordenador.

3. Crea, modifica y guarda documentos.

4. Crea, organiza y guarda carpetas.

5. Distingue y utiliza los diferentes iconos
de la barra de herramientas de la PDI.

6. Maneja el ordenadory la PDIdeforma basica e
interactda con las actividades.

PUNTUACION: 1(BAJO), 2(MEDIO), 3(ALTO) y 4(MUY ALTO).
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EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO

SEGUNDO CICLO:

INDICADORES:

Alumnado:

1. Crea documentos en un procesador de texto y los
guarda de forma correcta.

2. Maneja la PDI para realizar ejercicios y
exposiciones sencillas.

3. Practica la expresidon y comprensién oral en los idiomas
extranjeros.

4. Utiliza los recursos multimedia facilitados por el
profesor.

PUNTUACION: 1(BAJO), 2(MEDIO), 3(ALTO) y 4(MUY ALTO).
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EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO

TERCER CICLO:

INDICADORES:

Alumnado:

1. Crea documentos en Word, configurando
elementos variados, apariencia, estructura, inserta
imagenes...

2. Maneja de forma natural los espacios Web
propuestos por el profesor y sus recursos multimedia (Portal
de la Junta, mapas interactivos...)

3. Realiza presentaciones a través de PowerPoint vistosasy
bien elaboradas.

4. Disefia dibujos a través del Paint.

5. Maneja la Plataforma Virtual (Office 365) de aprendizaje en
el aula y en casa para recoger informacion, realizar actividades
y comunicarse con el profesor o profesora.

PUNTUACION: 1(BAJO), 2(MEDIO), 3(ALTO) y 4(MUY ALTO).
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ENCUESTA TIC PARA LAS FAMILIAS

1. INFORMACION Y DISPOSITIVOS.

¢Disponen de ordenador en casa? SI ‘ NO
Numero de equipos de sobremesa o portatiles.

¢Disponen de otros dispositivos como moéviles o tablets? SI ‘ NO
Numero de dispositivos moviles o tablets

¢Disponen de conexion de Internet? sl [No

Indiguen si es ADSL o FIBRA de alta velocidad

2. CONOCIMIENTOS BASICOS TIC.

¢Saben entrar en las aplicaciones de educacyl y usarlas correctamente SI | NO
(enviary recibir email con y sin datos adjuntos, area privada...)?

éConocen la web del centro y los documentos que se encuentran en SI | NO
ella?

éSaben usar la aplicacién Microsoft Teams para el desarrollo de las SI | NO

clases online?

¢Saben entrar a la carpeta privada de One Drive para ver las fotosdesu | SI | NO
hijo/a de las actividades del centro?

éConoceny entran en las redes sociales del CRA? SI | NO

¢Saben usar la herramienta FORMS para contestar diferentes encuestas? | SI | NO

¢Saben usar la herramienta SELFIE para contestar diferentes encuestas? | SI | NO

éSaben descargar documentos Word o PDF desde el email para SI | NO
posteriormente imprimirlos?

¢Saben adjuntar fotografias y otros documentos en los emails y SI | NO
enviarlos?

3.-OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS.

Muchas gracias por su colaboracion.
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|3.4.2. Procesos organizativos |

La comision TIC, recogiendo sugerencias e informacion de los equipos de Ciclo, evalia en sus
reuniones programadas, la eficacia del contexto tecnolégico, para el proceso de ensefianza-
aprendizaje, analizando aspectos tales como:

- Adecuacién de los tiempos utilizados para el desarrollo de la Competencia Digital del
alumnado.

- Grado de cumplimiento de las normas de utilizacion de los espacios y los recursos
informaticos.

- Estado e inventario de los materiales tecnolégicos del centro.

- Reparacion y reposicion de equipos y materiales.

- Necesidades de nuevos equipos y materiales.

En la memoria de final de curso se reflejaran todas las conclusiones, ademas de los datos
obtenidos de las reuniones y las propuestas de mejora.

Los instrumentos utilizados para la evaluacion seran los resultados de la evaluacion del Plan
TIC, las reuniones y las actas de los equipos de ciclo y de la comisién TIC.

La evaluacion de todos los procesos se hara durante el curso, como ya se ha indicado y al
finalizar el mismo, tal y como lo hemos establecido en el apartado 2.3.

|3.4.3. Procesos tecnolégicos|

La valoracién anual de la eficacia de las redes y estructuras del centro, la realiza la comisidn
TIC. Entre otros, analiza aspectos como:

- Actualizacién y mantenimiento de la pagina web y del Facebook del centro.

- Eficacia en la gestion administrativa del centro a través de los programas y aplicaciones
oficiales (GECE, COLEGIOS, STILUS...).

- Grado de utilizacion de la plataforma Office 365 tanto del profesorado como del alumnado.
- Adecuacion de las aplicaciones instaladas en los dispositivos.

En la sala de profesores tenemos un documento donde se apuntan las incidencias acaecidas
en los medios informaticos, para que el responsable del mantenimiento de los mismos tenga
conocimiento y pueda solucionarlas. Las conclusiones y propuestas de mejora se recogeran
en la memoria final anual.

Los instrumentos de evaluacion utilizados, ademads de las actas y de las reuniones de los
equipos de ciclo, serdn las tablas con indicadores de seguimiento que se detallan a
continuacion y que serdn completadas por los miembros de la comisién TIC de cada etapa o
ciclo:
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*PRACTICA DOCENTE Y ORGANIZACION | INFANTIL 22 CICLO

Profesorado y alumnado emplean Ia
informatica como herramienta de
trabajo en el aula en todos los niveles.

El equipo directivo utiliza las TIC en la
gestion administrativa del centro.

Se utiliza la pagina Web del centro para
dar a conocer actividades
complementarias y  extraescolares
realizadas por el alumnado, que
refuerzan los contenidos del curriculo.

Se mantienen operativos todos los
recursos TIC del centro.

Estdn informatizadas las actas de
evaluacion y los boletines trimestrales
de informacidn a las familias.

El equipo directivo custodia las
contrasenas del centro para mantener
asi la confidencialidad y seguridad, y las
facilita al profesorado cuando es
necesario.

Se organizan reuniones informativas con
las familias sobre temas relacionados
con las nuevas tecnologias y el uso
seguro por parte de sus hijos e hijas.

Se destinan recursos econdmicos al
mantenimiento y adquisicion de equipos
y materiales relacionados con las TIC
dentro del presupuesto anual del centro.

Se participa en cursos relacionados con
las TIC en el centro.

El profesorado y/o el alumnado elabora
y comparte en la biblioteca digital (One
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Drive) los recursos TIC para su posterior
aprovechamiento.

*Valoracién: SIEMPRE-NUNCA-A VECES.
Las conclusiones y propuestas de mejora se reflejaran en la memoria anual.

La evaluacion de todos los procesos se hara durante el curso, como ya se ha indicado y al
finalizar el mismo, tal y como lo hemos establecido en el apartado 2.3.

|3.4.4. Procesos de innovacion y mejora|

Dicho proceso tendra lugar al finalizar cada curso, como ya se ha expuesto en el punto 2.3,,
reflejando las propuestas de mejora en el acta de dicha reunidon de la comision TIC.

3.5. Contenidos y curriculos

En nuestro centro somos conscientes del caracter transversal de la Competencia TIC, estando
incluida en todas las areas dentro de las programaciones didacticas.

También existe un plan de actuacién en los distintos niveles educativos para la adquisicion de
la Competencia Digital del alumnado que se lleva a cabo por parte del profesorado del centro,
empleando, tal y como se han desarrollado anteriormente, las rubricas y evaluacion del punto
3.4.

Cabe destacar la importancia de las herramientas digitales en la personalizacion del
aprendizaje, lo que favorece su utilizacidon para la atencién a la diversidad y la inclusion
educativa.

A continuacion, desarrollamos los contenidos TIC a trabajar con el alumnado por etapas y
ciclos.

NIVEL CONTENIDOS

EDUCACION | -Encendido y apagado del ordenador.
INFANTIL -Elementos basicos del ordenador: pantalla, teclado, ratén, CPU y altavoces.
-El escritorio y algunos de sus iconos.
-Desarrollo y resolucion de juegos adaptados a su nivel.
-Conocimiento de los elementos de la pizarra digital.
-Uso y control progresivo del puntero para arrastrar objetos en la PDI.
-Utilizacién de la PDI para reforzar los contenidos.
-Uso de las TIC en el aula como elemento de aprendizaje.
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-Uso responsable de las TIC.

Conocimiento y utilizacion, de forma progresiva, las partes del ordenador:

- Encendido y apagado.

- Utilizacidn del teclado.

- Uso de la tecla INTRO.

- Abriry cerrar programas.

- Programas PAINT y WORD.

- Juegos del ordenador, de los libros de texto y buscados en internet previa
seleccion por los profesores.

- Pequefias busquedas en internet: animales, plantas...

Trabajos con el procesador de textos Microsoft Word:

- Crear archivos, carpetas, guardar.

- Seleccionar imdagenes en internet y guardarlas en su carpeta.

- Pequefiias copias y dictados.

- Uso de las TIC en el aula como elemento de refuerzo y aprendizaje.
- Refuerzo de las areas.

- Uso responsable de las TIC.

SEGUNDO | - Uso de las TIC en el aula como elemento de refuerzo y aprendizaje.
CICLO - Consulta de informacidn a través de diferentes paginas web (JCYL, libros,
juegos didacticos, mapas interactivos...).

- Presentacioén de contenidos.

- Lectura colectiva a través de la PDI.

- PDI como pizarra de exposicion, interaccion y correccion.

- Programa propio de la PDl y otros entornos creados por los profesores, para
su uso en el aula.

- Utilizacion del procesador de texto Microsoft Word para realizar trabajos
con texto e imagenes.

- Uso responsable de las TIC.

Utilizacion de la PDI:

- Presentacién y explicacion del tema.

- Planteamiento y resolucién de actividades en la pizarra.
- Proyecciones informativas.

- Conexiones a internet.

- Busqueda de pdginas en internet.

- Manejo de herramientas flotantes.

- Elaborar documentos Word con pdginas de actividades.
- Visitas virtuales.

23

cosENo  HNsTID % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
WE O Voo momon 'IJ) Castilla y Leon W Transformacion y Resiliencia NextGenerationEL

Consejeria de Educacion e e

Feoe. -



‘}g Ve
%é Junta de CRA DE QUILOS
Castilla y Ledn

Dispositivos individuales (mini portatiles o tablets):

- Manejo del teclado localizando todas las letras y numeros, escribiendo con

todos los dedos y aumentando la velocidad de escritura.

- Conocimiento de combinaciones de teclas para realizar acciones habituales.

- Actividades diversas (en linea, crear documentos Word, Paint, PowerPoint,
Excel...)

- Creacion de carpetas y subcarpetas y organizar los documentos que
contienen.

- Utilizacion de las herramientas basicas de Word: redactar, insertar
imagenes, cortar, pegar, imprimir, modificar el formato de texto y parrafos,
guardar.

- Realizacion de actividades en Internet con paginas proporcionadas por el
profesor.

- Presentacion de trabajos en PowerPoint a sus compafieros de clase.

- Uso responsable de las TIC.

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

La Comunidad Educativa recibe la informacion por email, OneDrive, y web del centro. A través
de los emails se les puede enviar cualquier tipo de documento en diferentes archivos. La web
del centro esta actualizada puntualmente y en la primera reunidn del curso a las familias se
les transmite que alli estd alojada toda la informacién que deben conocer. Asi mismo, el
centro posee una biblioteca compartida con todo el profesorado en OneDrive donde alojar
todos los documentos, plantillas y recursos para su aprovechamiento.

Por otra parte, el centro tiene creados grupos o listas de correos tanto de los padres, como el
corporativo del alumnado, para canalizar cualquier tipo e informacién.

A nivel institucional, el centro se comunica con la administracion a través de email, para enviar
documentacion, escritos... firmados digitalmente. De igual forma la comunicacion de retorno
de la administracidn se canaliza de la misma manera.

Por ultimo, los programas de gestion, tales como el COLEGIOS o GECE, estan actualizados
diariamente y la administracién obtiene los datos oportunos en tiempo real.

3.7. Infraestructura

El centro estd conectado al “Programa de Escuelas Conectadas”. A continuacion,
desarrollamos el inventario TIC actual que posee el CRA en sus diferentes localidades:
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CRA DE QUILOS

LOCALIDAD: QUILOS
EQUIPAMIENTO - MODELO ﬂ
IMPRESORA EPSON | ET-L3150 NS/NC NS/NC 1
IMPRESORA EPSON | ET-2700 NS/NC NS/NC 1
IMPRESORA HP DESKJET 3630 NS/NC NS/NC 2
IMPRESORA RICOH | IM2702 A3 B/N NS/NC NS/NC 1
ORDENADOR FUJITSU | DT8 INTEL I5 500GB | W10 6GB 2
ORDENADOR HP PRODESK400G7 | W10 8GB 2
ORDENADOR HP ELITE 8300 INTELI3 | W10 4GB 2
ORDENADOR OTROS | AMDATHLONG64 | WXP 2GB 1
ORDENADOR OTROS | ALDA+PRO I3 W10 4GB 1
ORDENADOR OTROS | 134130 W8 4GB 1
PANEL INTERACTIVO | SMART | SBID MX265-V2 ANDROID | 8GB 1
PORTATIL HP PROBOOK X360 W10 4GB 1
PORTATIL HP ELITEBOOK 840 W10 6GB 1
PORTATIL ONLIFE | PRO ONE W10 4GB 3
PORTATIL LENOVO | LENOVO 83U W10 6GB 1
PROYECTOR EPSON | ANSI LUMEN NS/NC NS/NC 1
PROYECTOR BENQ | ANSI LUMEN NS/NC NS/NC 2

LOCALIDAD: ARGANZA
EQUIPAMIENTO - MODELO ﬂ
IMPRESORA EPSON | ET-2710 NS/NC NS/NC 1
IMPRESORA HP DESKJET 1510 NS/NC NS/NC 1
ORDENADOR HP ELITE 8300 W10 4GB 1
ORDENADOR HP PRODESK 400 G7 | W10 8GB 1
ORDENADOR LENOVO | LENOVO 83U W10 6GB 1
PORTATIL HP 9560NEW W10 4GB 1
PROYECTOR ACER | ANSILUMEN NS/NC NS/NC 1
PROYECTOR BENQ | ANSILUMEN NS/NC NS/NC 1
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CRA DE QUILOS

EQUIPAMIENTO MODELO CANTIDAD

IMPRESORA EPSON ET-2710 NS/NC NS/NC 1
ORDENADOR LENOVO | THINK CENTRE W10 6GB 1
PORTATIL FUJITSU | V5505 W7 4GB 1
PORTATIL HP 9560NGW W10 4GB 1
PROYECTOR ACER ANSI LUMEN NS/NC NS/NC 1

EQUIPAMIENTO

LOCALIDAD: MAGAZ DE ABAJO

CANTIDAD

IMPRESORA EPSON L3150 NS/NC NS/NC 1
ORDENADOR HP COMPAQ PRO 6300 | W7 4GB 1
ORDENADOR HP QV996AV W10 4GB 1
ORDENADOR HP PRODESK 400 G7 W10 8GB 1
PORTATIL ACER ASPIRE 5740 w7 4GB 1
PORTATIL HP X360 W10 4GB 1
PROYECTOR ACER ANSI LUMEN NS/NC NS/NC 1
PROYECTOR OPTOMA | ANSI LUMEN NS/NC NS/NC 1
PROYECTOR BENQ ANSI LUMEN NS/NC NS/NC 1

Consejeria de Educacion P Tp—
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EQUIPAMIENTO MODELO CANTIDAD
IMPRESORA EPSON ET-2710 NS/NC NS/NC 1
IMPRESORA SAMSUNG | ML-2510 NS/NC NS/NC 1
ORDENADOR HP PRODESK 400 G7 | W10 8GB 1
ORDENADOR LENOVO | LENOVO 83U W10 6GB 1
PORTATIL HP X360 W10 4GB 1
PROYECTOR EPSON ANSI LUMEN NS/NC NS/NC 2
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Propuesta de mejora: Revisar el correcto funcionamiento de los dispositivos
tecnoldégicos del centro.

3.8. Seguridad y confianza digital

|3.8.1. Estructura organizativa|

El centro cumple con los requerimientos del Reglamento General de Proteccidon de Datos:
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016. Por
ello, cada curso escolar se recoge el consentimiento informado del tratamiento de
imagenes/voz del alumnado en el que, ademas de ofrecer la informacién relativa a la
proteccion de datos de caracter personal sobre el tratamiento de la imagen y la voz de sus
hijos, se les pide que firmen su consentimiento para difundir las actividades del centro en los
medios que se citan en el impreso, con validez para un curso escolar.

Todos los datos del profesorado, alumnado y familias se encuentran en el programa
COLEGIOS del ordenador de secretaria. A este ordenador solo tiene acceso el equipo
directivo, siendo la secretaria la encargada principal de su gestion.

El centro trata y conserva los datos de caracter personal segun la normativa vigente. Se
respeta totalmente la confidencialidad de los datos de la Comunidad Educativa ya que no se
publica ni en la web ni en los tablones de anuncios ningun dato personal, a no ser que esté
indicado expresamente por la Direccidn Provincial de Educaciéon. No se trasfieren datos a
terceros sin el consentimiento expreso del interesado, y se destruyen los documentos con
trituradora de papel cuando dejan de ser utiles. Ademas, todas las personas ajenas al centro
y que tengan acceso a datos sensibles personales deben firmar un documento de compromiso
respecto al tratamiento de los datos de caracter personal derivado de prestaciones de
servicios no vinculadas al tratamiento de dichos datos.

Por otra parte, el profesorado tiene la obligacién de borrar los datos personales, académicos
de sus alumnos de sus familias de los ordenadores, dispositivos y pendrives, al finalizar cada

curso. También procederd a la destrucciéon segura de todos los documentos en formato papel.

|3.8.2. Contexto de almacenamiento y custodia de datos

El almacenamiento y custodia de datos académicos y documentales se rige por la normativa
vigente.

e Todos los alumnos tienen abierta una carpeta con datos de matricula que se guarda en un
armario del despacho de secretaria.
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e El profesorado que necesite acceder a algun expediente o informe del alumnado, debera
pedirlo a la secretaria o jefa de estudios, consultarlo en el centro y devolverlo lo antes posible.

e Una vez finalizada la escolarizacidn en el centro, parte de la documentacion del alumno se
envia al centro de secundaria y el resto se custodia en los archivos ubicados en la secretaria
del centro.

e El informe por traslado, el historial y expediente académico, asi como los informes
psicopedagdgicos, si existieran, se envian al nuevo centro al que se dirija el alumnado, si no
ha finalizado |la etapa de educacidn primaria. Todos los alumnos tienen abierto un expediente
electronico en la aplicacidon informatica COLEGIOS, y se dan de baja cuando el alumnado
abandona el centro.

e Las actas de evaluacidn se archivan por cursos en carpetas en un armario en el despacho de
secretaria.

e Las actas de las reuniones de los equipos de ciclo, de la CCP, Claustro y Consejo Escolar se
archivan por orden cronoldgico en su carpeta virtual correspondiente hasta la finalizacion del
curso, momento en el que se imprimen y encuadernan. Todo ello permanece en el despacho
de secretaria.

e Se custodia el registro de salidas y entradas del centro en el despacho de direccidn, asi como
toda la documentacion relacionada con la gestion econédmica en el despacho de secretaria.

* En el despacho de direccién se guardan todos los documentos organizativos y pedagdgicos
vigentes del centro. Los documentos de cursos anteriores se encuentran archivados en un
armario dedicado a tal fin en otra dependencia.

|3.8.3. Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos

El equipo directivo asume las siguientes funciones en cuanto seguridad:

e Acceso al usuario del centro, que incluye el correo electrdnico, el OneDrive y las claves del
alumnado.

* Entrega de las claves de acceso al Portal de Educacién del alumnado, a las familias, al
comienzo del curso.

e Custodia del registro de claves y contrasefas de acceso a los distintos servicios del centro.

e Copiay custodia del Certificado Digital del centro.

28

1 comewo v R Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
[ B | EE W Castilla y Led W Transformacién y Resiliencia i
e Y FORMACION PROFESIONAL @ astillay Leon y NextGenerationEU

Consejeria de Educacion & exmuia

e



‘R‘: Ve
“wE) Junta de CRA DE QUILOS
Castilla y Ledn

e La secretaria del centro asume la funcidén de hacer la copia de seguridad semanal del GECE.
El programa COLEGIOS esta ubicado en CITRIX, por lo que la copia y sincronizacion de los datos
se realiza de manera automatica.

¢ Almacenamiento de datos académicos en los archivos del centro.

e El acceso a los ordenadores del profesorado se realiza mediante contrasefia y siempre en el
dominio educa.

|3.8.4. Formacion y concienciacion de usuarios del centro

El centro adopta diferentes estrategias para formar y concienciar al alumnado en el uso
correcto y seguro de las nuevas tecnologias.

En primer lugar, el profesorado trata temas sobre los riesgos de Internet, las redes sociales o
la identidad digital, siempre que el contexto genera la oportunidad.

Por otra parte, todos los aifios se organizan actividades del Plan director para la Convivencia
Escolar y Mejora de la Seguridad en los centros educativos y sus entornos. En él se plantean
dinamicas y talleres de concienciacién sobre la seguridad y riesgos de Internet, el uso correcto
y responsable de las redes sociales y el ciberbullying.

Ademas, el Reglamento de Régimen Interno recoge las actuaciones a aplicar en el caso de uso
inadecuado e incidencias en los materiales y servicios.

CONDUCTAS PERTURBADORAS:

e La utilizacidon inadecuada de aparatos electrdnicos.

e El deterioro grave, causado intencionalmente en las dependencias del centro de su material
o de los objetos y las pertenencias de los demas miembros de la Comunidad Educativa.

e La suplantacién de personalidad en actos de la vida docente y mundo virtual y la falsificacidon
o sustraccion de documentos y material académico.

MEDIDAS POSTERIORES:

e El responsable se hara cargo de abonar los costes de los desperfectos, falsificacion o
sustraccion de documentos y material académico.

e Por otra parte, el centro cuenta con un procedimiento de actuacién en caso de acoso entre
el alumnado, que incluye el ciberacoso y que esta recogido en el RRI.
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3.8.5. Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a la
normativa de proteccion de datos y seguridad

Anualmente, la comisién TIC revisa la seguridad de las redes y servicios del centro. Los
criterios que rigen esta evaluacidn son los siguientes:

e Los contenidos alojados en las plataformas son adecuados.
* Los accesos restringidos se producen por personas autorizadas.

e Las contraseias del alumnado funcionan correctamente y no existe usurpacion de
identidad.

¢ El documento de confidencialidad de los datos de imagen y de voz se adecua al uso que se
hace de ellos.

e Se respeta la no difusion de datos del alumnado que no lo autoriza.

e El personal ajeno al centro respeta el compromiso firmado respecto al tratamiento de los
datos personales.

e El profesorado elimina los datos personales del alumnado de los ordenadores y dispositivos
del aula, al finalizar el curso.

e Los documentos del alumnado se custodian correctamente.

4.1. Estrategias de seguimiento y evaluacion del Plan

¢Como integramos las TIC en la evaluacién?

La evaluacién, seguimiento y revision de todos los aspectos recogidos en este proyecto
corresponde a la comisién TIC, (coordinados por el responsable TIC) contando con la
supervision del equipo directivo.

El seguimiento del Plan se realizara basicamente en las reuniones periddicas de la comision
TIC.

Ademas, la utilizacion de SELFIE como herramienta gratuita, personalizable, destinada a
ayudar al centro a reflexionar sobre el modo en que utilizamos las tecnologias digitales para
respaldar el aprendizaje, permite saber el punto de partida en el cual nos encontramos para
desarrollar un Plan de Accién destinado a mejorar la capacidad digital.
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4.2. Instrumentos de seguimiento y diagndstico

Se emplearan diferentes herramientas para realizar el seguimiento y diagndstico del Plan de
Accidn TIC al finalizar cada curso escolar, en funcidon del aspecto que se desee valorar en cada

caso:
Herramientas propias e Formularios y/o encuestas
especificas. Ver 3.4.1.
e Documento de evaluacion de |Ia
practica docente. Ver 3.4.3.
e Resultados de la evaluacién del
alumnado. Ver 3.4.1.
Herramientas estandarizadas e Autoevaluacién de la competencia
digital del profesorado (JCYL).
e Herramienta de auto-reflexion SELFIE.

4.3. Indicadores respecto a las diferentes lineas de actuacion

Los indicadores siguientes se evaluaran a final de curso a través de los instrumentos de
evaluacidon anteriormente desarrollados en el punto 4.2.:

INTEGRACION CURRICULAR:

e Utilizacién de los recursos TIC (comision TIC).
e Valoracion de los usuarios (tutores/as).

INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO:

* Frecuencia y valoracién del uso de los espacios digitales (comisidon TIC y usuarios).
¢ Mantenimiento (comisiéon TIC).

FORMACION DEL PROFESORADO:

e Participacion en cursos, seminarios, grupos de trabajo, asesoramiento... (responsable de
formacion y coordinador TIC).

COMUNICACION E INTERACCION INSTITUCIONAL:

e Convocatorias, informacion, noticias a través del correo electrdnico (comisién TIC y equipo
directivo).
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GESTION Y ORGANIZACION DEL CENTRO:

e Uso de las diferentes aplicaciones de gestidon y organizacién (GECE, ABIES, CITRIX...).
(Comisién TIC y equipo directivo).

4.4. Propuestas de mejora

Una vez realizada una evaluacién, acorde a los diferentes aspectos del Plan, y que nos permita
conocer el grado en el que se han alcanzado los objetivos, se realizara un informe en el que
sefialaremos los aspectos positivos, posibles ajustes y modificaciones, asi como propuestas
de mejora para el préximo curso.

IDENTIFICACION DE ASPECTOS DE MEJORA:

e En las reuniones quincenales del profesorado, se detectaran los aspectos de mejora y se
plasmaran por escrito en el acta correspondiente (comisién TIC).

e Se recogeran las sugerencias aportadas por familias y alumnos, en reuniones trimestrales,
formularios y encuestas, en el Consejo escolar o mediante el correo electrénico.

e Se realizard una encuesta de valoracién del Plan por parte de los diversos sectores:
profesorado, familias y alumnado.

e Los aspectos de mejora detectados serdn incluidos en el Plan, de cara a la mejora en el curso
siguiente, intentando subsanar las posibles deficiencias.

e Informe SELFIE, si procede.

MODIFICACIONES Y AJUSTES:

* Una vez evaluados positivamente los Planes de Accidn llevados a cabo, se modificaran los
apartados necesarios del Plan. De dichas modificaciones se informara a los diferentes sectores
de la Comunidad Educativa.

Para concluir, debemos reseiiar que nuestro Plan tiene un caracter indiscutiblemente abierto
y revisable para introducir o quitar nuevas acciones que vayan surgiendo.
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