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A. PROPOSITOS Y METAS

A.1. Breve descripcion del contexto socioeducativo que enmarcan
los propdsitos y metas del Plan TIC

El Plan TIC se aplica en el IES El Sefior de Bembibre desde hace mas de ocho afios, impulsado
por el equipo directivo y un grupo de profesores con actuaciones referidas a los siguientes
ambitos.

El centro se encuentra en un nivel medio de integraciéon de las TIC en la metodologia
didactica, en la comunicacién entre los diferentes sectores de la comunidad educativa y
gestion de centro. A lo largo de estos cuatro ultimos afios, ha recibido un impulso de la
mano de una importante labor de formacién y fomento en el uso de las TIC en la que ha
tomado parte la amplia mayoria del profesorado del centro.

La intencién de este Plan es definir con claridad las lineas y cauces de actuacién para la
extensidén y mejora en el uso de las tecnologias de informacién y comunicacion.

En cuanto a las familias y alumnado, cuentan en general con recursos digitales suficientes
para acceder a la propuesta de uso de las TIC que se hace desde el centro.

A.2. Trayectoria y proceso estratégico del centro para la definicion
Plan TIC

Desde la perspectiva institucional, la trayectoria del centro en el uso de las TIC se resume
en los datos que se recogen en la tabla:

ANO ACADEMICO ACTIVIDADES DE FORMACION DESARROLLADAS

Curso Realizado en El Centro. “Iniciacion a Los Medios Informaticos (ININEXTI) — Fase

1990/1991 de Extension del Proyecto Atenea”.

Programa del MEC de Nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.
1991/1992 Proyecto Atenea.

Curso. Iniciacion a Los Medios Informaticos

Curso ACD-C. Iniciacidn a Los Medios Audiovisuales. Analisis de la Imagen.
Curso de Actualizacion Cientifico Didactica (Modalidad A).

Curso ACD-C Iniciacion a Los Medios Audiovisuales en Los Proyectos Curriculares.

1992/1993 Celebrado en El Centro.
Curso ACD-C. Iniciacidn a Los Medios Audiovisuales. Imagen en Movimiento.
Curso ACD-C. Iniciacidn a Los Medios Audiovisuales. Imagen Fija.
Proyecto ATENEA.

1993/1994

Proyecto MERCURIO.
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1995/1996

Ibertext. Aplicaciones Educativas.

Aplicaciones Informaticas en El Aula.

2002/2003

Grupo de Trabajo. “Informatica de Usuario”.

2003/2004

Seminario. “Iniciacién Al Control y Simulacién de Procesos”.

2004/2005

Grupo de Trabajo. “Informatica E Internet: Un Recurso Didactico en El Aula”.

2009/2010

Grupo de Trabajo. “Conocimiento y Uso Herramientas Tic”.
Grupo de Trabajo. “Instalacidon de Medios Audiovisuales”.

Grupo de Trabajo. “Creacion con Tecnologia Digital de Materiales Curriculares:
Dreamweaver”.

Grupo de Trabajo. “Creacidn con Tecnologia Digital de Materiales Curriculares: Power
Point”.

2010/2011

Grupo de Trabajo. “Creacion con Tecnologia Digital de Materiales Curriculares. Aula
Virtual”.

Grupo de Trabajo. “Introduccion a la Pizarra Digital Smart. Imdagenes vy
Presentaciones”.

2009/2010

Plan Formacidn de Centros. Integracién Didactica de TIC:
- Conocimiento y uso de las herramientas TIC.
- Instalacion de medios audiovisuales.
- Creacion con Tecnologia Digital de materiales curriculares.

2010/2011

Plan Formacion de Centros. Integracién Didactica de TIC:
- Conocimiento y uso de las herramientas TIC.
- Creacion con Tecnologia Digital de materiales curriculares: Aula Virtual.
- Introduccidn a la pizarra digital: Smart, imagenes y presentaciones.

2011/2012

Plan Formacion de Centros. Integracién Didactica de TIC:
- Iniciacién y perfeccionamiento en herramientas TIC: Aula virtual y PDI.

- Manejo del aula virtual para la creacidn de materiales didacticos de tipo
visual e interactivo.

Grupo de Trabajo. “Actualizacidn del Aula Virtual y Uso PDI”.

2015/2016

Curso “Estamos en RED |: Creacidn de espacios de interaccidn, comunicacién y
colaboracion en la Red”

Seminario: Creacidn de productos digitales como un servicio mas de informacién para
alumnos, sus familias y quienes deseen conocer la actividad de nuestro centro.
Creacién de pagina en Facebook, asi como el uso de Twitter.
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ANO ACADEMICO PLANES INSTITUCIONALES DE CARACTER NO OBLIGATORIO
1990/1991 Iniciacién a Los medios Informaticos (ININEXT).
1991/1992
/ Programas de Nuevas Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacidn, desde 1991

a 1994. Proyectos ATENEA y MERCURIO.

1992/1993 Iniciacién a los MAV en los Proyectos Curriculares.

2001/2002 Inicio del trabajo con el Programa IESFACIL como herramienta de trabajo diaria.

2007/2008 Creacidn y edicién de la pagina Web del Centro como canal de comunicacion entre
toda la Comunidad Educativa y proyeccién del Centro al exterior.

2008/2009 El afio académico 2008/2009 se habilita la Bitacora del sitio Web del Centro.

2009/2010 Habilitacion el Aula Virtual del sitio Web del Centro.

2011/2012 El Centro ha conseguido en el uso de las TIC la certificacion de nivel 4.

2013/2014 El Centro ha renovado en el uso de las TIC la certificacidn de nivel 4.

2013/2014 Centro cuya experiencia de calidad ha sido evaluada positivamente durante el curso
2013-2014 (BOCYL de 22 de octubre de 2014)

2015/2016 Proyecto de Innovacién Educativa: "Viajando en el tiempo por "El Sefior de
Bembibre".

2017/2018 El Centro ha renovado en el uso de las TIC la certificacion de nivel 4. (Orden
EDU/599/2018, de 1 de junio).

2019/2020 El Centro obtiene la certificacion del nivel 3 (medio) de competencia digital “CoDiCe
TIC”. (Orden EDU/471/2020, de 9 de junio).

2018/2020 Plan de Formacion de centro: cursos y grupos de trabajo “Creacién de materiales con
Office 365 para el aula ly 11”.

2020/2021 Plan de Formacidn de centro: Seminario “Trabajando con el Aula Moodle y el Office
365".
Uso de la herramienta SELFIE en el centro.

La estrategia del

centro en relacidon con las TIC ha sido la generalizacién de forma

coordinada en su uso y la actualizacion y adaptacién de los equipos y de las herramientas

digitales a fin de mejorar la atencion al alumnado y su nivel de competencia digital.
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A.3. Principios y propositos que rigen plan tecnoldgico de centro y

la comunidad educativa desde las dimensiones educativa,

organizativa y tecnoldgica (mision, vision y valores)

Extender el conocimiento en el manejo y el uso de las herramientas TIC a todos los
sectores de la comunidad educativa, en particular al alumnado.

Utilizar las TIC como medio principal de recogida y difusidon de informacion, tanto de
aspectos educativos que dependen de la administracion como de los contenidos
particulares que afectan solo a nuestro centro.

Facilitar y mejorar la comunicacién entre todos los sectores de la comunidad educativa
en condiciones de igualdad.

Optimizar el uso del equipamiento informatico con el que cuenta el centro y planificar
su mejora con criterios de eficiencia e igualdad.

Los valores que debe regir el uso de las TIC en nuestro centro son: igualdad,

participacién y actualizacion.

A.4. Objetivos generales del plan TIC en las dimensiones

educativa, organizativa y tecnoldgica

Diversificar y actualizar la metodologia de aprendizaje, poniendo a disposicion del
alumnado todos los recursos disponibles, en una amplia variedad de formatos.
Mejorar el nivel de competencia digital del alumnado.

Consultar y manejar la documentacion de centro a través de las TIC.

Recoger y comunicar de forma habitual la informacién, propuestas, informes, etc. a
través de canales TIC institucionales.

Establecer cauces comunes para la utilizacién de las TIC en tareas organizativas.
Optimizar el aprovechamiento de los medios informaticos y digitales disponibles y
hacer propuestas para su extensidon y mejora.

Ampliar el uso de las redes sociales que se estan empleando para la difusién de
actividades que se realizan en el centro.

Continuar la labor de mejora y actualizacién de la web del centro.

A.5. Tiempo de aplicacion y desarrollo del Plan TIC en funcion de

la evolucion socioeducativa y tecnologica

Este Plan se desarrollard en tres fases desde el presente curso 2020-2021 hasta el curso

2022-2023. El contenido de estas fases se detalla en el apartado correspondiente.
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B. MARCO CONTEXTUAL

B.1. Organizacion, gestion y liderazgo

» Estructuras y organos de gestion del contexto tecnoldgico-educativo
(coordinacion, planificacion, y gestion): funciones y tareas.
La gestion del contexto tecnolégico-educativo del centro la ostenta el equipo directivo,
junto con los coordinadores de recursos digitales y con la coordinadora de formaciéon de
profesorado y de relaciones con el CFIE, con el siguiente reparto de funciones y tareas:

- Equipo directivo: coordinacién y administracién de todos los programas,
herramientas institucionales y actuaciones relacionadas con las TIC, establecimiento
de los principios para su integracién y gestion econdémica.

- Coordinadora de medios informaticos y de la web y coordinador de medios
audiovisuales: actualizacidon de contenidos de la web, supervisién y mantenimiento
de los equipos informaticos, administracion del aula Moodle y participacion en la
toma de decisiones sobre la integracion y uso de las TIC en el centro.

- Coordinadora de formacién de profesorado y de relaciones con el CFIE: propuestas y
coordinacidn de la formacion del profesorado, en particular en el manejo de las TIC,
y administracién del aula Moodle y participacion en la toma de decisiones sobre la

integracion y uso de las TIC en el centro.

» E/ Plan TIC en relacidn con los documentos y planes instituciones (proyecto
educativo, programaciones diddcticas, reglamento de centro, planes de
convivencia, plan de formacion de centro, plan de acogida del profesorado
al contexto tecnoldgico-diddctico...).

El Proyecto Educativo del Centro recoge el uso de las herramientas TIC en varios niveles:

e Un nivel general, referido a aspectos administrativos, de gestion econdmica,
inventario, comunicaciones generales al claustro, a las familias y a los alumnos.

e Un nivel referido a la convivencia en el centro, dentro del Plan de Convivencia y el
Reglamento de Régimen Interno, que se referira especialmente a la mejora de las
comunicaciones entre el Departamento de Orientacién, las tutorias y Jefatura de
Estudios con las familias, dentro del ambito de sus competencias. En el titulo I,
“normas de convivencia”, se incluye un apartado dedicado al uso de los teléfonos
moviles y otros dispositivos electrénicos (art. 7, RRI) y en el titulo IV “uso de
dependencias y recursos”, estdn recogidas las normas de uso de las aulas
especificas: las dos aulas de informatica y las dos aulas multimedia, ademas de otras
gue se han ido informatizando: como la 106 o la 114.

e Un nivel referido a la formacién permanente del profesorado, con especial atencion
al desarrollo de habilidades en el uso de las herramientas TIC, asi como la
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promocion de realizacién de cursos, presenciales o en linea, relacionados con las
mismas.

e Un nivel referido a los Departamentos diddcticos, cada uno de los cuales reflejara,
en la programacion didactica de cada curso escolar, unos objetivos, actividades, y
evaluacién del uso de dichas herramientas.

¢ Finalmente, en la Programaciéon General Anual también se recogen estos aspectos
en el apartado relativo a las programaciones de los diferentes departamentos
didacticos y todo lo relacionado con el plan de formacién del profesorado.

= Organizacion de la gestion de infraestructuras, recursos tecnoldgicos-
diddcticos, redes, servicios, acceso, uso y responsabilidades.

La gestion de las infraestructuras tecnoldgicas es compartida por varias personas
responsables de las diferentes tareas que conlleva:

e Revisidon, mantenimiento y actualizacién de equipos informaticos y recursos
digitales y audiovisuales de cualquier tipo: profesores responsables de la
coordinacion de medios informaticos y audiovisuales.

¢ Instalacion de equipos, habilitaciéon de redes y accesos y trabajos de reparacion que
afecten a la infraestructura informatica del centro: personal especializado de
empresa privada.

e Coordinacion del uso y gestién de responsabilidades en relacién con los medios
digitales, adquisicién de nuevo equipamiento y organizacion de los recursos
tecnolégicos-didacticos en el espacio y en el tiempo: equipo directivo.

" Procesos, criterios y protocolos de integracion de las TIC en los dmbitos de
administracion, gestion académica, interaccion de la comunidad educativa
y tecnoldgica del centro.

En la integracién de las TIC en las actividades del centro que afectan a los diversos
sectores de la comunidad educativa se pueden distinguir varios dmbitos:

Comunicacion:

- Profesorado-alumnado: aula virtual, correo electrénico y Teams.

- Tutor-equipo docente de su grupo de tutorandos: correo electrénico de educacyl y
grupos de WhatsApp.

- Equipo directivo y profesorado: correo electrénico de educacyl y grupo de claustro
de WhatsApp.

- Equipo directivo-resto de profesorado y familias: web del centro, teléfono, correo
electrénico y mensajeria de lesFacil.
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Gestion y administracion académica
- Uso de programas institucionales IES2000 y aplicaciones contenidas en Stilus Ensena
para la recogida, andlisis y comunicacidn de informacién académica.
- Utilizaciéon del programa lesFacil para recabar informaciéon sobre asistencia,
evaluacidn, convivencia, incidencias...
Aunque se refiera especificamente a la situacion de ensefianza telematica, los
protocolos establecidos para el uso de las TIC en estos ambitos en cualquier escenario
de ensefianza son los mismos que se describen en el Plan de Digitalizacién redactado en
el presente curso escolar.

= Estrategias de diagnostico, evaluacion, mejora continua e innovacion de la
integracion de las TIC en los dmbitos educativos, organizativo y
tecnoldgico.
- Encuestas online a alumnado y familias.
- Experiencia de calidad de autoevaluacion del centro.
- Cuestionarios dirigidos al profesorado desde el Aula Moodle.

- Uso de herramienta SELFIE para valorar la integracion de las TIC en el centro.

B.2. Practicas de ensenanza y aprendizaje

= Proceso de integracion diddctica de las TIC:

e Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.

- Sesiones formativas en el uso de las TIC que se imparten a todos los alumnos desde
diversas materiasy, en particular y de forma especial, desde las materias vinculadas
a estos recursos.

- Como parte del curriculo especifico de las materias TIC | y TIC Il en Bachillerato.

e Como entorno para el aprendizaje: Definir un ambiente mediado con TIC.
- Utilizacién de recursos en soporte digital en el aula.
- Actividades de ensenanza-aprendizaje de todas las materias a través de cursos
creados en aula virtual.
- Manejo de herramientas digitales del portal de educacién para la realizacidon de

tareas escolares, consulta de dudas, comunicaciéon de avisos, etc.

e Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales y su
secuenciacion.

- Disefio y aplicacion de actividades de ensefianza-aprendizaje orientadas a la
adquisicion y mejora de la competencia digital del alumnado, como exposiciones
orales, trabajos monograficos... haciendo uso de las TIC seglin unas pautas de
trabajo dadas.
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e Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y
atencion a la diversidad, la inclusion educativa, internacionalizacion y equidad
educativa.

- Actividades de uso de herramientas TIC coordinadas por la profesora de Pedagogia
Terapéutica dirigidas a alumnado de apoyo.

- Disponibilidad de materiales de repaso y refuerzo de los contenidos trabajados en
clase a través del aula virtual, en particular para alumnos con dificultades de
aprendizaje.

- Atencidén individualizada para reforzar contenidos, revisar tareas, consultar dudas,

etc. a través de las herramientas Aula Virtual y Teams.

- Seguimiento del trabajo desarrollado en clase mediante los cursos creados en el aula
virtual por parte de alumnos que no pueden asistir al centro.

= Modelos diddcticos y metodoldgicos de referencia en el uso de recursos y
servicios digitales: principios, estrategias generales, criterios de flujo de
ensefianza/aprendizaje con TIC (interaccion educativa y cooperativa,
espacios-tiempos presenciales y no presenciales y uso sequro).

Prioridad en el uso de las herramientas Office 365 y el Aula Virtual del centro para
compartir recursos educativos y como vehiculo de comunicaciéon entre alumnado y
profesorado.

= Criterios de centro sobre la competencia digital (secuenciacion de la
competencia digital, estdndares e indicadores de evaluacion).

Valoracién de actividades formativas dirigidas a adquisicion y mejora de la competencia
digital con rubricas desglosadas por niveles y etapas educativas. Estas rubricas han sido
elaboradas por un equipo docente y su uso se ha consensuado por parte de todo el
profesorado del centro.

B.3. Desarrollo profesional

= Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado,
la dinamizacion y la planificacion de las actuaciones para el desarrollo de
la competencia digital de los docentes y del personal no docente en
funcion de las dimensiones educativas, tecnoldgica y organizativas.

Deteccidn de necesidades de formacién:
- Encuestas al profesorado a través del Aula Virtual.

- Cuestionarios de deteccion de formacion enviados desde el CFIE dirigidas a
departamentos didacticos.

11
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Dinamizacién y planificacion:
- Plan de formacién de centro, coordinado por la responsable de las relaciones con el
CFIE y por el equipo directivo.

= Estructuracion del proceso formativo para integracion curricular de las TIC
en las dreas como objeto de aprendizaje, entorno para el aprendizaje, como
medio y acceso al aprendizaje.

La formacidn se estructura en varias fases:
- Cursos de formacion en el uso de las herramientas TIC impartidos por ponentes.

- Grupos de trabajo y seminarios en los que se aplican los aprendizajes para la creacién
de cursos y materiales de las diversas asignaturas que estaran a disposicion del
alumnado en el Aula Moodle.

= Estrategias de acogida y apoyo a la integracion y adaptacion del
profesorado al contexto tecnoldgico-educativo del centro.

- Reunién informativa con profesorado nuevo para dar a conocer los aspectos basicos
del uso de las TIC en el centro.

- Curso para el profesorado del centro en Aula Moodle, con videotutoriales, ejemplos,
actividades, foros...

- Apoyo continuo al profesorado por parte de las administradoras del Aula Moodle
para la creacién de nuevos cursos y dinamizacion de estos.

= Organizacion y estructuracion de los recursos tecnologicos para la
dinamizacion de la formacion del profesorado, la coordinacion, la difusion
profesional y la creacion de materiales digitales.
Reuniones periddicas para la puesta en comun de dudas, revision y mejora de materiales
creados con Office 365, aportacion y/o elaboracién de recursos de uso comun e

introduccidn de nuevas aplicaciones que sean demandadas por el profesorado. Dichas
reuniones seran convocadas y coordinadas por miembros de la comisién TIC.

B.4. Procesos de evaluacion

= Procesos educativos:

e De la integraciodn digital en los procesos de enseiianza:

- Rubricas de evaluacién TIC: Estos instrumentos han sido integrados en Aula Moodle
para que estén disponibles para su uso por parte del profesorado del centro.

- Herramienta SELFIE de evaluacién de la integracion de las TIC en el centro, dirigida
tanto a profesores como a alumnos.
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¢ De la evaluacion y andlisis de los aprendizajes con tecnologias digitales.
- Se utilizan principalmente las tareas y los cuestionarios en Aula Moodle.
- Se esta haciendo un esfuerzo por integrar también otro tipo de actividades (H5P,
JClic...).
- Se utilizan también las herramientas proporcionadas por Office 365: formularios,
entrega de tareas, presentaciones digitales...
- Para la evaluacién no presencial, se utiliza también la presentacidn oral via Teams.

- Inclusién de hoja de evaluacidn continua a disposicion del alumnado en algunos
cursos creados en el aula Moodle.

= Procesos organizativos:

Estos aspectos se analizan para detectar aspectos susceptibles de mejora y proponer
posibles lineas de actuacion a través de reuniones de la CCP. Este proceso parte del
equipo directivo, contando con el asesoramiento de miembros de la comisién TIC, y las
lineas de actuacion se trabajan en los diferentes departamentos didacticos.

" Procesos tecnoldgicos:

A través de la comision TIC se detectan las necesidades de infraestructura tecnolégica y
se proponen las actuaciones a iniciar, teniendo como premisas la optimizacién de uso
de los recursos disponibles y el reciclaje de equipos informaticos. Estas actuaciones se
plantean segun un orden de prioridad coherente con la demanda detectada a través de
planillas de recogida de necesidades a disposicidn del profesorado.

B.5. Contenidos y curriculos

e En las programaciones didacticas de las diferentes materias estan recogidos los
estandares de aprendizaje que contribuyen a la adquisicion y mejora de la
competencia digital del alumnado. También se concretan los recursos digitales que se
van a utilizar para facilitar el aprendizaje y la metodologia de aplicacién.

e Todas las programaciones incluyen un apartado referido a la forma en que se va a
adaptar el proceso de ensefanza-aprendizaje en contextos de ensefianza no presencial
gue puedan afectar a alumnos particulares, agrupaciones de unos pocos alumnos o
grupos completos.

e Asi mismo, las herramientas TIC sirven como vehiculo de atencién a la diversidad y se
estd prestando especial atencién a la formacién en su uso por parte de alumnos con
necesidades especificas de apoyo educativo.

e Acceso a documentos de centro relacionados con el uso de recursos digitales en el aula
Moodle y como materiales de uso compartido en OneDrive.
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B.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

= Definicion del contexto del entorno de colaboracion y comunicacion de la
comunidad educativa (alumnado, profesorado, organizacion y comunidad
educativa)

Con las circunstancias vividas recientemente se han iniciado, testado y mejorado
multiples vias de colaboracion y comunicacion entre toda la comunidad educativa,
intentando sacar todo el potencial posible a las distintas herramientas que tenemos a
nuestra disposicidn.
Los recursos fundamentales con los que inicialmente contamos son:

¢ Aula virtual Moodle

e Paquete Office 365

e Mensajeria lesFacil
El uso que hacemos de los mismos viene condicionado por el nivel de acceso y manejo
gue tengan los distintos miembros de la comunidad educativa. Se ha hecho un gran
esfuerzo entre el profesorado para adquirir destrezas en el manejo del aula virtual y las
herramientas de Office 365. También se esta haciendo un esfuerzo importante para
involucrar a los alumnos en el manejo dia a dia del Aula Virtual o de Teams, por ejemplo.
Sin embargo, en las comunicaciones con las familias todavia dependemos mas de la
mensajeria del lesFacil o la informacidn a través de la pagina web del centro.

- Con las familias: Encuestas con formularios enlazadas en la web del centro.

- Entre profesores: Grupo de profesores en Aula Virtual, donde podemos compartir
actividades, rubricas de evaluacidn, cuestionarios...; equipos de trabajo por
departamentos en office 365.

= Estructura del flujo de interaccion, colaboracion y comunicacion de la
comunidad educativa

e Equipo directivo y profesorado: para comunicaciones puntuales e intercambio de

documentacién se utiliza el correo electrénico corporativo; para reuniones online
el grupo creado para tal efecto en Teams. Para grupos de trabajo concretos, equipos
Office con documentacion y trabajo cooperativo a través de OneDrive. Para avisos
inmediatos (tipo “no olvidéis la reunién de mafiana”) hay un grupo de WhatsApp
con los miembros del claustro.

e Equipo directivo/profesorado y familias: se mantiene una informacion actualizada

en todo momento a través de la pdgina web del centro. Alli también se estan
colgando videotutoriales destinados a las familias para que poco a poco se
familiaricen con el uso de la plataforma y el resto de las herramientas digitales. En
la comunicacién diaria tanto equipo directivo como profesorado (especialmente
tutores) utilizan teléfono para lo inmediato, correo electrénico en los casos en los
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gue sea posible porque las familias ya tengan adquirida esa destreza y mensajeria a
través de lesFAcil.

e Profesorado y alumnado: se estan creando aulas virtuales para todas las

asignaturas. En algunos casos ya sirven, de hecho, como registro y comunicacion de
calificaciones de exdamenes, trabajos y evaluaciones, rubricas de actitudes en el
aula, calendario de actividades y examenes, etc. Para una comunicacion directa con
los alumnos contamos con el correo electrénico corporativo, la mensajeria
instantdnea del aula virtual y la mensajeria de Teams (tanto individual como con los
equipos de alumnos creados). Estos canales se estdn utilizando cada vez mas como
intercambio de documentacién (materiales, videos, trabajos, avisos, incidencias...)
y como via de resolucién de dudas.

e Entre profesorado: los tutores utilizan el lesFacil para la recogida de la informacion

del resto de los profesores acerca de sus tutorandos. Pero cada vez mas se utiliza el
correo electrénico como forma de colaboracién y comunicacion entre los equipos
docentes de los grupos, con lo que se esta ganando en eficacia y agilidad en las
interacciones. Como herramienta de cooperacidon y formacion continua, estd
creado un curso con todos los profesores del claustro en el Aula Virtual, donde
compartimos actividades, rubricas de evaluacidn, tutoriales, cuestionarios...

e Los Departamentos didacticos tienen creados grupos de trabajo en Office 365, con

objeto de poder compartir y cooperar en linea en todos los documentos que hay
que ir elaborando y actualizando a lo largo del curso escolar. Desde las
programaciones y temporalizaciones hasta la actualizacién continua de los
inventarios.

e Centro y comunidad educativa: es importante cuidar la interaccidn social a través

de las redes sociales y en esa linea, el centro difunde a través de las mismas
actividades, jornadas, avisos y noticias.

= Criterios y protocolos de colaboracion e interaccion

En todo momento nuestro objetivo debe ser crear una comunidad en linea que
favorezca la comunicacion, participacién e implicacién de todos los miembros de la
Comunidad Educativa en el entorno digital.

Eso implica optimizar los flujos de informacidn y organizar una comunicacion eficiente,
sin ruidos ni distorsiones. Debe preservarse en todo momento la ciberseguridad y seria
bueno redactar un decdlogo de buenas practicas en el uso de las herramientas digitales.
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= Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion e interaccion.

Dadas las circunstancias actuales, las necesidades imperativas han ido imponiendo
nuevas formas de comunicacién y cooperacién entre todos los miembros de la
comunidad y en ese sentido, muchas decisiones se han ido tomando arrastrados por las
circunstancias sin mucha reflexidn previa. El ensayo-error nos ha ayudado a discriminar

cudles eran las acciones mas eficientes y a descartar otras.

No obstante, hemos podido realizar varios chequeos mas meditados:

e Con las familias, a través de formularios de opinidn y consulta enlazados en la pagina
web del centro.

e Con el profesorado, a través de encuestas elaboradas en el grupo de profesores del
Aula Virtual, destinadas a detectar necesidades de formacién y punto de partida a
nivel tecnoldgico en el inicio de curso.

e Con los alumnos, a través de las tutorias, analizando diferentes aspectos (facilidad de
acceso a las tecnologias, apoyos posibles en el ambito familiar...)

Es importante dar periodicidad a este tipo de consultas y mejorar las herramientas de
recogida de datos para poder analizar criticamente la evolucidén de nuestras acciones en

un futuro.

B.7. Infraestructura

= Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software
segun funcionalidad educativa, acceso, uso, configuracion, mantenimiento
y responsabilidades (de aula, de aulas moviles, de interaccion grupal, de
centro...).

A. Equipamiento y software de aulas

Aulas de informatica (INFO-1 e INFO-2)

e Equipamiento asignado al uso del aula. Cada una cuenta con 12 ordenadores PC,
mas el del profesor, con un caidn de proyeccidn y equipo de sonido.

e Funcionalidad educativa: se utilizan para trabajo individual o por parejas
(realizacién de tareas o proyectos) de alumnado y para la imparticién de clases
practicas de diversas asignaturas.

e Criterios de acceso y configuracion (usuario, contrasefia, espacio, control
parental, perfiles de usuario...). Existe control automatizado (Proxy) y control
personal, por parte del profesor, de quién se sienta en cada puesto. El alumno
accede con un usuario sin privilegios de administrador.

e Aplicaciones instaladas (propdsito general, seguridad, de propésito educativo...):
Los ordenadores cuentan con una suite ofimatica, mas programas de disefio,

composicion musical, programacion de software, etc.
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Criterios de instalacion de software y gestion de licencias. Se instalan programas
con licencia freeware o educativa.

Cuidados y responsabilidades. Existe un responsable de recursos informaticos
del centro. En las horas en las que hay alumnado en una de estas aulas, el
responsable es el profesor presente.

Aulas de Multimedia (MULTIMEDIA 1 Y MULTIMEDIA 2)

Equipamiento asignado al uso del aula. Cada una cuenta con un ordenador para
uso del profesor, con un cafién de proyeccién, pizarra digital y equipo de sonido.
Funcionalidad educativa. Proyeccidn de audiovisuales sobre diferentes materias
y uso de la pizarra digital con aplicaciones especificas.

Criterios de acceso y configuracién (usuario, espacio, control proxy, perfiles de
usuario...). Uso exclusivo del profesor, con privilegios de administrador del
equipo.

Aplicaciones instaladas (propdsito general, seguridad, de propdsito educativo...):
Suite ofimatica, reproduccion multimedia, aplicaciones propias de cada
asignatura.

Criterios de instalacién de software y gestidn de licencias. Se utilizan programas
gratuitos o con licencia educativa.

Cuidados y responsabilidades. Existe un responsable de recursos audiovisuales
del centro. En las horas en las que hay alumnado en una de estas aulas, el
responsable es el profesor presente.

Aulas especificas de cada materia

Geografia e Historia: un ordenador portatil, pizarra digital y cafidn de proyeccion.
Dibujo: un ordenador y cafidn de proyeccion.

Francés: un ordenador portatil, pizarra digital y cafidon de proyeccion.
Matematicas: un ordenador portatil, pizarra digital y cafién de proyeccién.
Fisica y Quimica: un ordenador y cafién de proyeccién.

Inglés: Dos aulas con un ordenador portatil, pizarra digital, cafidn de proyeccion
cada una. En una de las aulas hay una television.

Lengua Castellana y Literatura: un ordenador portatil, pizarra digital y canon de
proyeccion.

Mudsica: un ordenador portatil, equipo de musica, cafién de proyeccioén.
Laboratorio de Biologia y Geologia: un ordenador portatil, cafién de proyeccion
y television.

Educacidn Fisica: pizarra digital.

Aula de Tecnologia: veintitrés ordenadores y cafidn de proyeccion.

Taller de tecnologia: un ordenador y cafién de proyeccion.
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B. Equipamiento y software de centro

Saldn de actos:

e Equipamiento asignado al uso del aula. Cuenta con una mesa de mezclas de
sonido para uso del profesor, asi como la asignacién de un portatil y de un cafién
de proyeccion que estan en Jefatura.

e Funcionalidad educativa. Proyeccién de audiovisuales sobre diferentes materias,
presentaciones en las reuniones con familias, conferencias ofrecidas por otras
personas o instituciones, actos de la semana cultural del instituto.

e Criterios de acceso y configuracion (usuario, contrasefia, espacio, control proxy,
perfiles de wusuario...). Uso exclusivo del profesor, con privilegios de
administrador del equipo.

e Aplicaciones instaladas (propdsito general, seguridad, de propdsito educativo...):
Suite ofimatica, reproduccién multimedia, etc.

e Criterios de instalacion de software y gestion de licencias. Se utilizan programas
gratuitos o con licencia educativa.

e Cuidados yresponsabilidades. Existe un responsable de medios audiovisuales del
centro. En las horas en las que hay alumnado en una de estas aulas, el
responsable es el profesor presente.

Equipamiento asignado al centro (servidores, equipos de uso comin o
compartido...):
e Dependencias para el Equipo Directivo, el profesorado y el PAS:
- Un servidor institucional de la Junta de Castilla y Ledn, ubicado en la Jefatura
de Estudios del centro.
- Sala de profesores: cuatro ordenadores e impresora.
- Aula de guardia: un ordenador.
- Jefatura de Estudios: dos ordenadores.
- Secretaria: cuatro ordenadores, impresoras y fotocopiadora en red.
- Biblioteca: cuatro ordenadores para usuarios de la biblioteca y un ordenador e
impresora para el profesor.
- Un ordenador portatil para la gestion de la pagina web del centro.

e También existen equipos de uso compartido dentro de algunos departamentos
didacticos:
- Biologia y Geologia: un ordenador.
- Geografia e Historia: un ordenador fijo e impresora.
- Matematicas: un ordenador e impresora.
- Fisica y Quimica: un ordenador.
- Inglés: un ordenador e impresora.
- Lengua Castellana y Literatura: un ordenador e impresora.
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- Orientacion: un ordenador e impresora.

e Criterios de acceso y configuracién (usuario, contrasefia, espacio...)

- Los ordenadores de uso de profesorado no tienen contrasefia de acceso, si bien
cada usuario tiene una clave diferenciada para acceder a las aplicaciones
particulares (lesFacil, correo electrénico, etc.).

- Aplicaciones instaladas: todas de propdsito general, seguridad, de gestion de
redes, gestion y administracion, de propdsito educativo y de interaccién, suite
ofimatica y reproduccion multimedia.

- Mantenimiento y responsabilidades: director y secretario del centro. En el caso
de los equipos asignados a algun departamento concreto, el responsable del
mantenimiento ordinario (instalacién y desinstalacién de programas,
adquisicidon de licencias de software especifico, etc.) es el jefe de este.

- Para las gestiones avanzadas sobre software o hardware, disponemos de los
servicios de una empresa externa que realiza esas funciones, principalmente de
mantenimiento, y reparaciones en las instalaciones o de software (instalacién
de programas, etc.).

= Definicion, clasificacion y estructuracion de redes:

Servicios de internet

e Existe acceso inaldmbrico a internet para profesorado desde varios puntos del
edificio y esta protegido por contraseiia.

e Lasaulas dotadas con equipos informaticos tienen mayoritariamente conexién por
cable a la red.

e El centro estd presente en internet a través de algunas redes sociales: una cuenta
de Twitter, en Facebook, en ISSUU y en Youtube, ademads de una pégina web oficial
general.

e Asimismo, el servicio InfoEduca, de la Junta de Castilla y Ledn, sirve para
comunicar la informacion relevante a las familias (calificaciones, faltas de
asistencia, otras observaciones, etc.)

e Criterios de uso y acceso: la responsabilidad del uso dentro de las clases es del
profesor correspondiente. No se permite al alumnado acceder a la red de forma
individual.

e El Coordinador de medios informaticos registra las incidencias que ocurran en las
distintas instalaciones sobre funcionamiento de equipos o sobre software
requerido, que son recogidas en una planilla por los usuarios de los equipos.

e Definicion de riesgos y medidas. La abundancia de recursos y su antigliedad
provocan una gran necesidad de tiempo de configuracién y mantenimiento, sin
que se disponga de personal especifico para encargarse de ello.
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Red del centro

e Descripcion de la estructura: existen tres lineas de internet:

- Una de ellas de uso exclusivo para comunicacion con la Consejeria de Educacion
de la Junta de Castilla y Ledn y para la administracion del centro.

- Una para uso de los profesores.

- Una para uso del alumnado.

¢ Inventario y registro de elementos. La secretaria del centro guarda inventario
detallado de todos los recursos informaticos (fundamentalmente ordenadores PC,
sus caracteristicas basicas).

e Datos tecnoldgicos (router, switch, puntos de acceso...). Existen puntos de acceso
mediante cable de red en las dos aulas de informatica, aula de tecnologia y otras
dependencias como aulas, departamentos o sala de profesores. Existen puntos de
acceso inalambrico en Jefatura de Estudios y en la sala de profesorado.

e La estructura y arquitectura de las redes estan catalogadas en la secretaria y en
ella se detallan los puntos de acceso a las redes, ya sean por cable, fibra dptica (de
este tipo solamente existe una linea que conecta el router instalado en la Jefatura
de Estudios con el instalado en la ampliacién) o wifi.

e Criterios organizativos de acceso. El profesorado tiene acceso libre a la red
inaldmbrica. El alumnado no se conecta a la misma y siempre lo hacen a la red por
cable, mientras estan con algun profesor que serd el que controle el uso adecuado
de los equipos.

e Criterios de seguridad, conservacion de datos y confidencialidad. El acceso a los
datos del alumnado sdlo se puede lograr a través de la red institucional de la Junta
de Castilla y Ledn (desde la Direccion, la Secretaria y la Jefatura de Estudios del
centro). El profesorado accede, mediante la aplicacidon lesFacil mediante
contrasefia personal, a los datos personales de sus alumnos, y para el control del
desarrollo de las actividades relacionadas con las tareas docentes que llevan a
cabo.

e Elementos de seguridad y proteccion de los servicios (servidores, P2P, proxy,
controles parentales...). Existe control automatizado proxy en los ordenadores de
las aulas de informatica y de los espacios comunes como es la biblioteca, asi como
control personal por parte del profesor responsable.

e El PAS tiene los permisos oportunos para el uso de los equipos informaticos de la
sala de profesores. El uso de esas instalaciones serd de forma exclusiva para la
realizacion de actividades y tareas relacionadas con su puesto de trabajo, de
consulta sobre estos aspectos o de formacidn online.
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Servidores y servicios

e Servicios de internet que faciliten la participacién del alumnado, la interacciény la
comunicacion: se utilizan de forma generalizada el aula virtual, correo electrénico,
etc.

e Servidor de centro o servicios de almacenamiento para organizar recursos
didacticos, documentos: existe una carpeta de recursos administrativos de utilidad
para profesorado en uno de los ordenadores de la sala de profesorado. No existe
un sistema de almacenamiento en la nube comun al centro.

e Los profesores pueden crear con sus respectivos grupos, sistemas de
almacenamiento compartido para los contenidos de las distintas materias.

B.8. Seguridad y confianza digital

= Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre la sequridad,
datos personales, documentos institucionales y recursos de aprendizaje y
ensefianza.

Estdn establecidos permisos de uso para los diferentes sectores y administradores:
- El acceso a los programas de gestién (IES2000, lesFacil) desde los despachos de
Jefatura de Estudios, Secretaria y la Direccion se hace a través de contraseiias.
- El acceso al programa GECE de Gestién Econdmica se hace en la Secretaria mediante
contrasefas, asi como el acceso al programa lesFacil desde los puestos de la red de
profesores.

- El acceso desde ordenadores particulares o dispositivos digitales por parte de los
profesores también es posible mediante el uso de la aplicacidn lesMove o lesFacil en
modo remoto, y se realiza igualmente con los correspondientes datos de usuario y
contrasefas particulares.

- La documentacidn generada para la gestion de competencias de la Direccidén y la
Jefatura de Estudios esta alojada en carpetas compartidas.

- Los documentos informativos de funcionamiento de centro de interés general estan
compartidos con todo el profesorado a través del disco duro en virtual OneDrive que
Consejeria pone a disposicidn de los centros dentro del portal educativo.

= Descripcion del contexto de almacenamiento y custodia de datos
académicos, diddcticos y documentales.

Dado que las copias de seguridad de los programas de gestidon académica y de gestién
econdmica se realizan de forma automatica en los servidores de la Consejeria de
Educacion, en la Direccion, la Secretaria o la Jefatura de Estudios se custodian copias de
seguridad en dispositivos de almacenamiento informatico, como discos CD, DVD, Pen
Drive o Disco duro externo.
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En la secretaria se almacena y custodia copias impresas de todos los documentos
generados por los distintos programas de gestidn, asi como los expedientes académicos
de los alumnos y las actas de las evaluaciones de los distintos cursos académicos. En esta
documentacion, queda reflejado de forma impresa los datos almacenados y generados
por los programas GECE y GEIWIN. Hasta el uso de estos programas, no existe
almacenamiento de tipo digital, existiendo, por tanto, documentacién escrita o impresa.
De la misma forma se custodian los Titulos obtenidos por los alumnos en las distintas
etapas educativas, hasta que se efectla la entrega al interesado, quedando constancia
de la retirada de estos por parte de los afectados o autorizados. Para la retirada de la
distinta documentacién, se realiza una comunicacion escrita para acudir al centro con
este fin, o verbal si los alumnos permanecen en el mismo.

= Estrategias de seqguridad de servicios, redes y equipos

- Existen redes separadas para uso de equipos por parte de diferentes sectores
educativos: red administrativa (equipo directivo y secretaria), red de profesores
(despachos y departamentos didacticos) y alumnado (aulas, biblioteca).

- Existen contrasefias para el acceso a los ordenadores de la red administrativa y los
despachos del equipo directivo (Direccién Jefatura de Estudios, Secretaria).

- También estan protegidos por contrasefias de acceso los equipos ubicados en los
departamentos y aulas materia.

- Los equipos sin contrasefia a disposicion de profesorado y alumnos en aulas de
informatica, la de profesores, biblioteca, etc. estdan congelados para su proteccién.

- Los equipos de uso por parte del alumnado estdn dotados de control de navegacién
con Proxy.

= Actuaciones de formacion y concienciacion de usuarios de los servicios
centro

- Video elaborado sobre el tema con participacion del alumnado del centro para colgar
en la web.

- Talleres de formacion incluidos en el Plan Director.

- Participacidn en talleres con cibervoluntarios sobre diferentes aspectos incluidos en el
PSCD, ofertados desde la Direccion Provincial.

- “Guia para centros educativos”, de la Agencia Espanola de Proteccién de Datos,
colgada en la web del centro para su consulta por parte de los distintos miembros de
la comunidad educativa.
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= Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion a la normativa de proteccion de datos y sequridad.

- Existe un registro de familias que hacen uso de la aplicaciéon InfoEduca que la
Consejeria de Educacidn presta a través del portal educacyl.

- Existe un registro de correos electrénicos y numeros de teléfono movil de las familias
para facilitar los canales de comunicacidn e interactuaciéon entre ellas y el centro, que
deben facilitar al comienzo de cada curso, al formalizar la matricula.

- Existe un registro de autorizaciones de familias para el uso y publicacion de imagenes
y videos en diferentes medios digitales, de acuerdo con la normativa de Proteccién de
Datos.

- Se utilizan los recursos proporcionados por la Consejeria de Educacion: Aula Virtual
educacyl (version web y version mévil) y Office 365, donde los protocolos de seguridad
en materia de proteccion de datos estan garantizados por la Junta de Castilla y Ledn.
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C. PLAN DE ACCION

C.1. Objetivos del plan de accion

e Objetivos de dimension educativa:

- Integracion de las TIC en las programaciones diddcticas: implicacién de los
departamentos didacticos mediante la CCP.

- Seguir planteando al claustro actividades formativas relacionadas con el uso de las
TIC para seguir mejorando en la competencia digital (Plan de Formacién de Centro)

- Detectar el nivel de competencia digital de los alumnos y aquellos afectados por la
brecha digital.

- Ofertar a los alumnos y a las familias cursos relacionados con la seguridad y
confianza digital.

- Utilizacién del Aula Moodle como parte del proceso-aprendizaje de los alumnos.

- Unificar criterios de comunicacidn entre todos los sectores de la Comunicacién
Educativa.

- Utilizar el apoyo audiovisual como una herramienta mas del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

- Elaboracion de materiales didacticos propios por parte del profesorado,
compartidos en el Aula Moodle.

- Ensefiar a los alumnos a usar Internet para buscar y discernir informacién de
diferente tipo y también para la orientacion académica y profesional.

- Explicar a los alumnos el uso de herramientas de Office 365 para trabajos
académicos.

e Objetivos de dimension organizativa:

- Crear una Comisién TIC, coordinada por el equipo directivo, en la que participen
miembros del Claustro; entre ellos, la coordinadora de la pagina web y de medios
informaticos, el coordinador de medios audiovisuales y la responsable de formacién
y coordinacién con el CFIE con el objetivo de motivar a la comunidad educativa en
el uso educativo y responsable de las TIC y establecer las lineas de actuacion del
Plan TIC.

- Utilizar las TIC como medio de comunicacion entre los diferentes sectores de la
Comunidad educativa y el centro.

- Seguir utilizando y ampliar las redes sociales para difundir actividades e informacién
del centro.

- Usar las TIC en el proyecto de mejora de la biblioteca escolar que se esta llevando a
cabo con el objeto de activar el sistema de préstamo de libros.
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- Informar al nuevo profesorado que se incorpora al centro de este plan.

o Objetivos de dimension tecnologica:

- Detectar las necesidades de infraestructura tecnoldgica, con la finalidad de realizar
renovaciones y/o arreglos.

- Continuar con la tarea de equipamiento informatico de las aulas, sobre todo, las de
Bachillerato.

- Asegurar el acceso a Internet en todas las aulas informatizadas.

- Establecer un acceso seguro a la informacién: conexiones seguras y proteccién de
datos.

- Continuar con la instalacion de diversos programas informaticos solicitados por el
profesorado, necesarios en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Seguir actualizando y mejorando la pagina web del centro, consiguiendo una mayor
implicacion del profesorado.

- Optimizar al maximo los recursos disponibles.

- Revisién y reparacion de pequefias incidencias por parte de la coordinadora TIC.

- Plantear un plan de reciclaje y optimizacién de los recursos informaticos,
respetando el medioambiente.

C.2. Proceso de desarrollo del plan de accion

= Constitucion comision TIC: miembros integrantes

Los miembros del equipo directivo: definiran y coordinardn las actuaciones que se
llevaran a cabo relativas a este plan; la coordinadora de medios informaticos vy
responsable de la pagina web: resolvera pequenas incidencias informaticas que se
plantean dia a dia, mantendra actualizada la pdagina web del centro, motivara al
profesorado para que participe mas y coordinara todo lo relativo al Aula Moodle; el
responsable de medios audiovisuales: ademds de resolver las incidencias que se
produzcan, ensefiard a los alumnos contenidos relacionados con este tema, ya que
imparte materias especificas vinculadas a esta area y la responsable de formacién y
coordinacidn con el CFIE: informara de las actividades formativas relacionadas con el
uso de las nuevas tecnologias al resto del profesorado, que se ofertan desde el CFIE y
otros organismos, y participara (junto con el equipo directivo) en su organizacion.

Profesorado voluntario con experiencia en el uso de las TIC, que haya formado parte de
alguna comisiéon anterior, la jefa del departamento de Orientacion: gestionara las
actuaciones a realizar dentro del Plan de Accidn tutorial relacionadas con la seguridad,
proteccion de datos y privacidad.
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= Funciones y tareas

- Elaboracidn, seguimiento, difusiéon, evaluacién y actualizacion del Plan TIC.

- Planificacién, coordinacién y organizacion de actividades y talleres formativos
relacionados con las nuevas tecnologias dirigidas al profesorado, alumnado y familias.

- Asesoramiento en el uso de las TIC.

- Gestidn y optimizacion de infraestructuras.

= Coordinacion con la Comision de Coordinacion Pedagdgica del centro

Mediante la Comision de Coordinacién Pedagdgica, esta comisidon informara a principio
de curso de los miembros que la componen, de los objetivos y de las lineas de actuacién
que se llevaran a cabo.

Funciones:
- Coordinadores: encargados de definir, coordinar y llevar a cabo las acciones
propuestas en el Plan TIC del centro.
- Asesores: Personas que, por sus conocimientos del centro, de planes de formacién,
de tecnologias, puedan aportar valor al proyecto.
- Colaboradores: Personas del centro que participan del proyecto, informando,
realizando o proponiendo acciones y formando parte activa de los cursos de

formacion.

C.3. Tareas de temporalizacion de elaboracion del plan de accion:

= Temporalizacion del proceso de elaboracion, sequimiento y evaluacion del
Plan TIC

Elaboracion (trimestres 12 y 22 del curso 2020-2021)

- Creacién Comision TIC.

- Andlisis del punto de partida: cuestionarios y encuestas.

- Disefio del plan: definicidn de objetivos, elaboracion del plan (puesta en comun).

- Informar y consensuar dicho plan con el claustro de profesores mediante la Comision
de Coordinacion Pedagogica.

- Inclusion del Plan en documentos institucionales: Proyecto Educativo y Programacion
General Anual.

Desarrollo y seguimiento (trimestres 22 y 32 del curso 2020-2021)
Seguir periddicamente las lineas de actuacidn fijadas en el plan, actualizarlas segln el
contexto a lo largo de los dos cursos académicos siguientes (2021-2022 y 2022-2023).

Evaluacion (al término de cada curso académico)
- Encuestas, cuestionarios, herramienta SELFIE para recabar datos.
- Analisis de los resultados extraidos.
- Elaboracién de conclusiones y planteamiento de mejoras.
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" Proceso de aprobacion por los organos competentes del centro

- A principios de este curso se informd al Claustro de la publicacién de la normativa de
certificacién de CoDiCe TIC y de la participacion del centro en la misma. También se
solicitaron voluntarios para componer la comisién TIC, sobre todo, para la elaboracion
del Plan. En una de las sesiones de la Comisién de Coordinacién Pedagdgica, se
comentd la composicidon de la comision TIC.

- En las sesiones de Claustro y de Consejo Escolar que se celebraran a lo largo del
segundo y tercer trimestre del presente curso académico, se presentara el Plan TIC con
la finalidad de que se apruebe para incluirlo en el Proyecto Educativo.

C.4. Difusion y dinamizacion del plan de accion

= Estrategias para la difusion Plan TIC

- El nuevo Plan TIC estard publicado en la pagina web, como se ha hecho con los
anteriores, para que todos los miembros de la comunidad educativa puedan
consultarlo.

- Su difusién y dinamizacidon se realizara principalmente mediante la comisién de
coordinacidn pedagdgica, en los aspectos que atafien a profesorado y alumnado, a
través del Consejo Escolar y sesiones de tutoria, para los aspectos relacionados con
otros sectores de la comunidad educativa.

- La Comisidn de coordinacién Pedagdgica debe ser el principal elemento dinamizador
del Plan TIC impulsando las medidas necesarias para su aplicaciéon durante todo el

curso y organizando las estrategias que permiten incorporarlo.

Tareas por desarrollar

Tareas basicas:
- Redactar el Plan TIC inicial.
- Supervisar y actualizar datos.
- Informar a la Comunidad Educativa, mediante los recursos TIC correspondientes
de las actuaciones que se llevan a cabo.
» Coordinar los procesos de revisidn y evaluacion.

Tareas técnicas:
- Supervisar las incidencias técnicas para poner a punto infraestructuras y equipos:
PDIy video proyectores, ordenadores e impresoras...
- Controlar las averias y necesidades de mantenimiento.
- Notificar las averias a las personas de mantenimiento o al secretario.
- Instalar y controlar los programas necesarios para el desarrollo de los diferentes

procesos.

Tareas organizativas:
- Planificar el uso de espacios y tiempos de los recursos TIC.
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- Actualizar el inventario de los recursos TIC.
- Actualizar en ABIES los recursos bibliograficos de nuestra biblioteca.
- Integrar los recursos TIC en los Planes del centro.

Tareas dinamizadoras:

- Recoger las sugerencias aportadas por el profesorado, el alumnado y las familias
para incorporarlas al Plan TIC y planificar su realizacién.

- Integrar las necesidades formativas en el Plan TIC y en el Proyecto de Formacion
de Centro.

- Organizar sesiones cooperativas dirigidas a profesores, alumnos y familias para el
intercambio de informacidn, recursos y experiencias.

- Se utilizardn como canales de difusidon también las redes sociales, el Aula Moodle
y los servicios de mensajeria del lesFacil.

» Procesos para la dinamizacion del plan de accion

- El Plan TIC estard publicado en la pagina web del centro, para que todos los miembros
de la comunidad educativa puedan consultarlo.

- La difusién y dinamizacién de dicho plan se realizara a través de la CCP, en los aspectos
relativos al profesorado, y a través del Consejo Escolar y las tutorias en lo relacionado
con el resto de los sectores.

- Los canales que se utilizaran serdn redes sociales, correo electrénico y sistemas de

mensajeria.

= Fomentar la participacion e implicacion en el mismo

Una de las funciones de la comision TIC sera fomentar la participacién de todos los
sectores de la comunidad educativa para que aporten propuestas en los diferentes
apartados de este.

A comienzos de cada curso académico, el equipo directivo organizard una reunién
informativa sobre los aspectos mas relevantes del Plan con el profesorado nuevo que se
incorpora al centro. Asimismo, se realizard una sesidén informativa y formativa en
algunas sesiones de tutoria con los alumnos nuevos en el centro para explicarles los
medios de difusidon y comunicacidn que tiene establecido el centro. En el caso del Aula
Moodle, la coordinadora TIC y la responsable de formacion se encargaran de entregarles
las credenciales de acceso y de realizar sesiones formativas sobre el uso y manejo del
Aula Moodle.

Se dispondrd de un espacio de tiempo en las reuniones de padres celebradas a principio
de curso para explicar a las familias los medios de difusién y comunicacién que tiene
establecido el centro. En el caso del Aula Moodle, la coordinadora TIC y la responsable
de formacion se encargaran de ayudarles a obtener las credenciales de acceso y de
realizar sesiones formativas sobre el uso y manejo del Aula Moodle.
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C.5. Plan de accion en las areas: lineas de actuacion

Medida Desarrollo Responsable | Temporalizacién

AREA 1: Organizacion, gestion y liderazgo

. Septiembre 2020 -
Elaborar el Plan. Comision TIC
enero 2021
Supervisar el -
Comision TIC Todo el curso
desarrollo del plan.
Informar a la
Elaboracion, ]
s Comunidad
desarrollo y revision .
Educativa de las . . .
del Plan TIC . ) Equipo directivo | Todo el curso
intervencionesy
actividades
programadas.
Revision
y Comision TIC Final de cada curso

evaluacién del plan.

Optimizar el horario
de ocupacion de las
aulas con recursos
digitales mediante
planillas de reserva Equipo Directivo
semanal. El objetivo
es que todo el
profesorado tenga

Al comienzo de
cada trimestre

Gestion de aulas
acceso a ellas.

Se estableceran unas

normas de uso de las Comisién TIC

aulas. A principio de cada
Estas normas se Profesor curso
daran a conocer a los responsable de I
alumnos al comienzo | @signatura
de cada curso.
Se velara por el
cumplimiento de Profesor

Normas de uso de las | dichas normasy se responsable de la Alol del

aulas sancionaran las asignatura © largo detcurso
conductas Equipo Directivo
inadecuadas.

.. Se creard un banco . . . .
Gestion de . Equipo Directivo | Al comienzo de
~ compartido en .
contrasefas y Comision TIC cada curso

OneDrive con las
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credenciales de todo

el alumnado del

centro:
Se recibiran en el
centro para los
nuevos usuarios de
educacyl.
Se generardn
contrasefas para
alumnos nuevos en
el centro que no
han recibido sus
credenciales
anteriormente.
Se aconsejard a los
alumnos que no
cambien sus
contrasefas para
poder facilitarselas
de nuevo en
cualquier
momento.

Deteccion de
necesidades

Para alumnosy
familias: Se
elaboraran
encuestas que
permitan conocer el
contexto digital del
alumnado y sus
familias:

- Dispositivos
electrdénicos de que
disponen.

- Conexién a
internet.

- Nivel de manejo de
las TIC.

Comision TIC

Curso 2020-2021

Se pasardan dichas
encuestas a los
alumnos y sus
familias.

Equipo directivo
y tutores

Al comienzo de
cada curso
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Gestion de nuevas
dotaciones de
equipamiento
informatico

Deteccion de

necesidades:

- ¢De qué
equipamiento
disponemos?

- ¢Cual es prioritario
renovar?

- éDe qué
presupuesto
disponemos?

Comisiéon TIC y
equipo directivo

Tercer trimestre de
2020-2021

Gestion de nuevas
dotaciones

Elaborar un plan de
accion a dos afos:

- ¢Qué aulas dotar
primero?

- ¢Qué recursos son
prioritarios?
(proyector,
ordenador, red...)

Comisidon TIC

Equipo directivo

392 trimestre
2020/2021

Gestion de residuos

Elaboracién de un
plan de reciclado de
equiposy
consumibles

Comisiéon TIC

392 trimestre 20/21

Gestion de los
recursos de la
biblioteca a través de
Abies

Deteccién de

necesidades:

- Actualizar la base
de datos de ABIES

- Formacién de
profesorado en
ABIES

- Creacién de grupo
de dinamizacién de
la biblioteca

Coordinacién a
través de
responsables de
biblioteca y CFIE

Profesores
voluntarios

Alumnos de FPB

Curso 2021-2022

Gestion de datos de
los alumnos a través
del lesFacil (faltas de
asistencia,
calificaciones,
comunicacién de
informacion entre
tutores y profesores)

Facilitar a todo el
claustro las
herramientas para
acceder a lesFacil
tanto desde la
intranet del centro
como desde sus
domicilios; e
lesMove desde los
dispositivos moviles.

Equipo directivo

Al Inicio de cada
curso
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Acceso a lesFacil a
través de internet
para equipos
situados fuera de la
intranet corporativa.

Profesorado

Alo largo de cada
curso

AREA 2: Prdcticas de ensefianza y apren

dizaje

- Actividades
formativas: Aula
Virtual y Office 365

Plan de acogida para Comisién TICy L
- Acceso a la web del Principio de curso
alumnos nuevos tutores
centroy a los
recursos accesibles
desde esta.
Destinadas a los
Creacion y gestion de | alumnos con Equipo de
las Aulas Virtuales de | necesidades orientaciény Curso 2020-21
Apoyo educativas profesorado
especificas.
Uso de metodologias
activas (Flipped
- X Classroom,
Aprendizaje a través L. Todo el
aprendizaje basado A lo largo del curso
de las TIC profesorado

en proyectos,
aprendizaje
cooperativo...)

Evaluar la
competencia digital
del alumnado

Disefio y puesta en
comun de rubricas
de calificacién de
competencias
digitales

Grupo de trabajo
“Evaluando las
competencias en
la programacién
didactica”

Curso 2020-2021

Creacidn y puesta en
comun de recursos
didacticos digitales

- Elaboracién de
bancos de
preguntas
compartidos en el
Aula Virtual por los
departamentos
didacticos.

- Acceso a recursos
digitales abiertos
desde Aula Moodle
(CIDEAD vy otros)

Todo el
profesorado

A lo largo del curso
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AREA 3: Desarrollo profesional

Plan de acogida para
profesores nuevos (l)
¢ Informacién

e Deteccion

e Formacién

Elaboraciéon de un
plan de acogida

Comision TIC

Curso 2020-2021

Desarrollo del plan

de acogida:

- Informacion del
Plan TIC de centro

- Deteccion de
necesidades

- Formacién digital
inicial (Office 365y
Aula Virtual)

Comision TIC

Al comienzo de
cada curso

Plan de acogida para
profesores nuevos (Il)
Materiales de
bienvenida

- Software para
acceso a lesFacil
desde casa

- Acceso a lesMove

- Inclusién en los
grupos Office 365 y
similares de
trabajo creados
(claustro,
departamentos,
etc.)

- Asignacién de roles
en aulas virtuales.

Equipo directivo

Al comienzo de
cada curso

Actividades

formativas (l):

e Perfeccionamiento
en Aula Virtual y
Office 365

e Nuevas
herramientas

e Pizarra digital

e Catalogacion con
ABIES

Integracién de estas
en el Plan de
Formacion

Representante
CFIE

Equipo directivo

Tercer trimestre
del curso 2020-
2021

Desarrollo del Plan
de Formacion

Representante
CFIE

Equipo directivo

Cursos 2021-2022 y
2022-2023

Actividades
formativas (Il)

Asesorar a los
distintos
departamentos
sobre las
formaciones
especificas
disponibles

Representante
del CFIE

A lo largo del curso
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AREA 4: Procesos de evaluacion

Encuesta SELFIE

Evaluacioén inicial del
punto de partida del
centro en relacién
con el aprendizaje en
la era digital.

Comisiéon TIC

12 trimestre 20/21

Evaluacion de
competencia digital

Desde las distintas
areas, a través de las
rabricas de
evaluacién creadas a
tal efecto, se
evaluara la
competencia digital
del alumnado.

Todo el
profesorado

Alo largo del curso

Evaluacion del Plan
TIC

Reuniones
trimestrales para el
seguimiento de las
lineas de accion del
plan TIC

Comisidon TIC

Trimestralmente

Evaluacion del
desarrollo del plan
TIC desde la
percepcion del
alumnado.

Tutorias

Anualmente

Evaluacion de las
programaciones
didacticas

Evaluacién del nivel
de integracién de las
TIC en las diferentes
materias curriculares
y propuestas de
mejora.

Departamentos
didacticos

Al finalizar cada
curso, en la
memoria final de
los departamentos

AREA 5: Contenidos y curriculos

Formacion especifica
enTIC

Trabajar los
contenidos, criterios
de evaluaciény
estandares de
aprendizaje
desarrollados en la
ley desde las
materias de
Tecnologia y TIC.

Profesores
implicados

A lo largo del curso
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Formacion general en
TIC

Desarrollo de la
competencia digital
desde todas las
materias segun las
programaciones
disefadas.

Todo el
profesorado

A lo largo del curso

Uso de programas
especificos

Instalacidn y uso de
programasy
aplicaciones
especificas para las
diferentes materias y
tutorias (Geogebra,
Autocad, Scratch,
Orienta, etc.)

Todo el
profesorado

A lo largo del curso

Materiales digitales

Creacioén y difusion
de materiales
digitales para las
distintas materias.

Todo el
profesorado

A lo largo del curso

AREA 6: Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

Actividades
formativas

Para alumnado: Aula
virtual y Office 365
Para familias:
comunicacion con el
centro (correo
electrdnico, uso de
la pagina web, aula
virtual)

Para profesorado:
aula virtual, Office
365, lesFacil

Comision TIC

Principio de cada
curso

Manuales y tutoriales
TIC

Dinamizar grupo de
profesorado en Aula
Virtual como punto
de encuentro para
compartir
experiencias y
recursos.

Comision TIC

A lo largo del curso

Manuales,
tutoriales...

Difundir a través de
la web, Aula Virtual y
redes sociales para
su consulta por parte

Responsable TIC

A lo largo del curso
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de familias y
alumnos.

Seguimiento de los
procesos de
formacion del
profesorado

Asistencia en el
proceso de
aplicacion al aula de
las formaciones
recibidas.

Deteccién de nuevas
necesidades.
Nuevas propuestas
formativas.

Responsable TIC
y representante
del CFIE

A lo largo del curso

Pagina web y redes
sociales

Creacion de un
buzén digital de
comunicacion para
gue profesores y
alumnos
proporcionen
materiales de interés
general.

Responsable de
pagina web y
redes sociales

39 trimestre del
curso 2020-2021

Usar la pagina web y
las redes sociales
como medio de
comunicacién e
informacién con las
familias y para la
difusion de las
actividades
realizadas en el
centro.

Responsable de
pagina weby
RRSS

A lo largo del curso

AREA 7: Infraestructura

Inventario

Actualizacion del
inventario TIC del
centro.

Comision TIC

39 trimestre del
curso 2020-2021

Equipos informaticos

Verificar el correcto
funcionamiento de
equipos y
periféricos.
Verificar el correcto
funcionamiento de
SW y realizar
limpieza si es
necesario.

Responsable TIC

Comienzo y final de
curso
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Pizarras digitales

Realizar una
valoracién objetiva
de qué nivelesy
materias pueden
sacar mas
rendimiento de
estas.

Comisiéon TIC

3¢ trimestre del
curso 2020-2021

Realizar una
distribucién de aulas
y horarios para
optimizar estos
recursos digitales.

Comisiéon TIC

Al inicio de cada
curso

Calibrar las pizarras y
actualizar el SW
cuando sea
necesario.

Responsable TIC

Comienzo de cada
curso

Controlar averias e
incidencias

Comunicar al
responsable TIC

Profesor del aula

A lo largo del curso

Reparar lo que sea
posible y comunicar
el resto de las
averias al Equipo
Directivo.

Responsable TIC

A lo largo del curso

Notificar a empresa
externa las
incidencias no
resolubles.

Equipo directivo

A lo largo del curso

Equipar las aulas

Equipos de
sobremesa,
proyector y pantalla
de forma prioritaria
para las aulas de
Bachillerato.
Extension del
equipamiento digital
al maximo numero
de aulas.

Equipo directivo

Curso 2021-2022

Equipos portatiles

Disponer de equipos
portatiles en la
secretaria para los
acneae, para
préstamos a
alumnos afectados

Equipo directivo

Todo el curso

37



IES El Sefior de Bembibre

Plan TIC

por la brecha digital
en caso de
ensefianza no
presencial y para el
profesorado en aulas
diversas.

Configurar la red

Contactar con
responsables de la
Direccidén Provincial
para continuar con el
proyecto de Escuelas
Conectadas.

Secretario

Todo el curso

Reciclaje de equipos y
consumibles

- Colocacién de
contenedores para
consumibles.

- Organizaciény
control para el
aprovechamiento
de componentes
de equipos
retirados.

Equipo directivo
y responsable de
medios
informaticos

Todo el curso

AREA 8: Seguridad y confianza digital

Seguridad de centro

- Mantener
actualizados los
equipos de
direccidn, jefatura,
secretariay
administracion.

- Dotar de Firewall la
red de centro.

- Alarma.

- Usar contrasefas
seguras en dichos
equipos.

Equipo directivo

A lo largo del curso

Equipos informaticos

Instalacion de
antivirus, congelar
ordenadores, etc.

Responsable TIC

Principio de cada
curso

Formacion general

Formar en el uso de
herramientas
seguras para la
comunicacion y
colaboracién a

Comision TIC

Principio de cada
curso
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alumnos, padres y
profesores.

Formacion especifica

Desarrollo de tallares
especificos con
alumnos desde las
tutorias, y desde las
materias especificas.

Tutores y
profesores
implicados

Alo largo del curso

Normativa de
seguridad digital (RRI)

Se estableceran unas
normas de uso de los
equipos y software

Comision TIC

de centro. Profesor Al principio de cada
Estas normas se responsable de la | CUrso

daran a conocer a los | asignatura

alumnos al comienzo

de cada curso.

Se velara por el

cumplimiento de Profesor

dichas normas y se responsable de la

sancionaran las asignatura A lo largo del curso

conductas
inadecuadas.

Equipo directivo
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D. EVALUACION DEL PLAN TIC

D.1. Estrategias de seguimiento y evaluacion del plan

También corresponde a la Comision TIC aplicar los instrumentos de evaluacidn con sus
respectivos indicadores selecciondndolos entre los que existen en diferentes foros o
mediante el disefio de otros especificos de creacion propia, estrategias de seguimiento y
evaluacioén del Plan. Se realizaran sesiones periddicas de coordinacién para ir supervisando,
corrigiendo y/o matizando aquellas que se consideren. De dicho seguimiento, se informara
a la Comisidn de Coordinacién Pedagdgica. En una de estas reuniones, antes de finalizar el
curso, a la vez que se elaboran las memorias de los departamentos didacticos, se dedicara
un apartado en estas a la evaluacion del Plan, donde se realizara la oportuna valoracion y
se estableceran las pautas para evaluar las acciones llevadas a cabo y que se definen en los
ambitos de actuacion sobre los que se centra el Plan TIC. Asimismo, de dicha evaluacion
final, extraeremos el grado de consecucién de los objetivos planteados y de las lineas de
actuacion propuestas.

D.2. Instrumentos de seguimiento y diagndostico del plan:

= |nstrumentos de diagndstico estandarizados

Los que se utilizaran para la evaluacidn seran:
- Revision de documentos de centro: comprobacién del grado de integracidn de las TIC
y actualizacién de contenidos.
- Observacién: optimizacion de infraestructura, uso de espacios compartidos, atencién
a las propuestas de los diferentes miembros de la comunidad educativa...
- Herramientas de evaluacién: cuestionarios en el Aula Moodle para profesorado y
alumnado; encuestas para las familias en diferentes momentos del curso.

= Sistemas de acreditacion y diagndstico

Se utilizaran formularios propios para realizar el diagndstico y la herramienta SELFIE.

» Auditorias internas o externas

En los periodos de renovacién de la acreditacién CoDiCe TIC, el Plan serd auditado por
miembros de la Comision TIC de la Direccidn Provincial de forma presencial o telematica.
Ademas, se solicitara una certificacion como centro TIC.

D.3. Indicadores de evaluacion del plan:

» Indicadores de la dimension organizativa:
e Gestidn, organizacion y liderazgo (drea 1)

- Inclusién del Plan TIC en los diferentes planes del Centro
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- Utilizacion del aula TIC

- Integracidn de las TIC en las programaciones diddcticas

- Desarrollo del plan de formacidn acorde a las necesidades detectadas
- Publicitacion del plan de reciclado

- Acceso habitual del profesorado a las herramientas lesFacil e lesMove

» Indicadores de la dimension educativa, relacionados con las siguientes

dreas:

Procesos de ensefianza y aprendizaje (drea 2)

- Numero de sesiones de formacién en Aula Virtual y Office 365 con alumnos.
- Numero de visitas a los recursos audiovisuales

- Numero de accesos a las AV en general y a las AV de apoyo en particular

- Uso de las rubricas de calificacion de competencias digitales

- Utilizacion diaria/semanal de las TIC en el aula.

- Implementacion de modelos de aprendizaje alternativos a través de las TIC
- Cantidad de materiales aportados por parte del profesorado.

Formacion y desarrollo profesional (drea 3)

- Numero de sesiones de formacion con profesores y valoracién de la utilidad y
calidad de la formacion recibida.

- Publicidad del plan de acogida y valoracién por parte del profesorado nuevo

- Numero de accesos de los profesores a las aulas virtuales.

Procesos de evaluacion (drea 4)

- Numero de personas que han cumplimentado la encuesta SELFIE

- Grado de consecucion de competencia digital por parte de los alumnos (sesiones de
evaluacion)

- Actas de las reuniones trimestrales y encuesta anual al alumnado

- Referencias al plan TIC en las memorias de los departamentos.

Contenidos y curriculos (drea 5)

- Cumplimiento de la formacién en TIC programada en las PPDD y recogido en las
memorias de los departamentos

- Uso de programas especificos (encuesta anual al alumnado)

- Peso y calidad de las aulas virtuales, y extension del uso de otras herramientas
(Teams, Youtube, blogs...)

Colaboracion, trabajo en red e interaccion social (drea 6).

- Numero de familias con acceso al aula virtual y nimero de accesos.
- Numero de visitas a la web de centro y numero de seguidores en redes sociales.
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- Numero de experiencias y recursos compartidos en el grupo de profesores del aula
virtual.

- Nimero de tutoriales/manuales TIC colgados en web, aula virtual y redes sociales.

- Aportaciones de materiales y recursos para la web y las redes sociales por parte del
profesorado.

» Indicadores de la dimension tecnoldgica:
e Infraestructura (drea 7)

- Dotacidn de material informdtico y acceso a la red en las distintas aulas del Centro.
- Inventario de los recursos informaticos del Centro.

- Resolucion de las incidencias detectadas

- Grado de utilizacién de las pizarras digitales del centro y de los equipos portatiles.

e Seguridad y confianza digital (area 8).

Numero de charlas, conferencias... sobre uso, peligros de Internet y redes sociales.
Reglamento de Régimen Interior.

D.4. Evaluacion respecto a la comunidad educativa

Respecto a la integracion curricular:

¢ Inclusién en las programaciones de los departamentos de actividades especificas
dirigidas a mejorar la competencia digital del alumnado.

e Inclusién en las programaciones de los departamentos de actividades especificas
dirigidas a mejorar la atencidn a la diversidad utilizando las TIC.

e Revision del uso e integracion de las TIC en las memorias de fin de curso elaboradas
por los departamentos a fin de detectar puntos débiles y plantear propuestas de

mejora.

Respecto a las infraestructuras y el equipamiento:

e Elaboracion de un inventario exhaustivo de recursos materiales, con especificacién
de aquellos que aun se encuentren en periodo de garantia.

e Renovacion del material obsoleto.

e Revisidén continda de la renovacion y ampliacion de la infraestructura informatica a
los criterios establecidos en el Plan TIC.

Respecto a la formacidn del profesorado:

e Elaboracion de un protocolo de formacion, dentro del plan de acogida del nuevo
profesorado, en las herramientas de uso general (lesFécil y Aula Virtual).

e Promocion activa de la formacion online del profesorado del centro.
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e Elaboracion de un listado con los cursos realizados por miembros del claustro.

e Mantenimiento del grupo de trabajo y promocion de la integracion de mas

profesores en él.

Respecto a la comunicacion e interaccidn institucional:

Configuracion y sistema de gestidn de cuentas de correo electrénico de profesores y
tutores del centro.

Promocidn del uso por las familias de la plataforma InfoEduca. Reduccidn del nimero
de boletines de calificaciones que se imprimen en papel.

Actualizacién y mejora de la web del centro a fin de que facilite el acceso a la
informacién y que esta sea lo mas completa posible.

Implicacion de todos los sectores de la comunidad educativa en la aplicacién y mejora
del Plan TIC mediante la difusidn del Plan y la recogida de opiniones y propuestas
sobre el funcionamiento de este.

Fomento de participacidon en concursos, proyectos, etc. ofertados desde distintos
organismos que estén vinculados con el uso de recursos digitales y la participacién
del alumnado.

Respecto a la gestion y organizacion del centro:

Centralizaciéon de las contrasefias y establecimiento de los responsables que deben
conocerlas.

Establecimiento de un sistema de renovacién periddica de las contrasefias para
acceder a internet de forma inaldambrica (Wifi).

Establecimiento de una carpeta de recursos compartida “en la nube”, mediante un
servicio de almacenamiento online, accesible por cualquier miembro del claustro.
Establecimiento de un sistema de restauracion automatica de equipos en los
ordenadores de alumnos en las dos aulas de informatica.

La primera evaluaciéon del cumplimiento de este plan se realizard por la comisién TIC
al finalizar el curso escolar.
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E. PROPUESTAS DE MEJORA DEL PLAN DE TIC

Consideramos que el punto de partida para la puesta en marcha de este nuevo Plan TIC es
alto. Aunque no contamos con una infraestructura tecnoldgica tan avanzada (en calidad y
cantidad) como nos gustaria ni una cobertura de red que abarque todas las dependencias del
centro, estamos ilusionados con los nuevos retos que nos hemos propuesto, que
afrontaremos y superaremos: la optimizacién de los recursos con los que contamos, la
equipamiento informatico de las aulas (en especial, las de Bachillerato), en el avance de la
dimension pedagodgica del proyecto, contando con el compromiso de la adquisicién de una
competencia digital plena por parte de todos los miembros de la comunidad educativa o casi
plena, que las programaciones didacticas de todas las materias que se imparten en el centro
reflejen medidas concretas para la adquisicidon de dicha competencia y su evaluacién, en el
uso del Aula Moodle por parte de todos los sectores educativos, en la elaboracién de
materiales propios por parte del profesorado que, posteriormente, se pueda compartir, en la
actualizacion y mejora de la pagina web del centro para que sea funcional y en la inclusion de
nuevas redes sociales, ademas de las ya utilizadas.

La realidad es que llevamos dos cursos avanzando en los objetivos propuestos; si bien, quiza,
nos falte dejarlo reflejado en evidencias. Se esta trabajando bien en dicha direccidn. En este
sentido, también nos hemos propuesto mejorar. Tenemos que conseguir la colaboracién de
todos los implicados en el proceso educativo; si bien, no es una tarea fécil, ya que es un centro
en el que hay mucha movilidad de profesorado y este factor condiciona ciertos aspectos del
Plan.

A lo largo de este curso, en el que se ha presentado el Plan y los dos siguientes, en los que
tendran lugar las fases de desarrollo y de aplicacién, se realizard un seguimiento y, por
supuesto, se haran todos los ajustes que sean necesarios para establecer propuestas de

mejora.
Las actuaciones mas destacadas, que estan definidas en las lineas de actuacidn, destacan:

e Reunion de la Comisidn TIC al inicio de cada curso académico: establecimiento de
calendario de actuaciones e informacion a los miembros del claustro, mediante la CCP. En
el caso del profesorado que se incorpore nuevo al centro, presentacion del Plan y los
aspectos mas destacados del mismo.

* Encuestas, cuestionarios de evaluacién para el alumnado, familias y el profesorado:
valoracion de los recursos, de la propia competencia digital y percepcién sobre lineas de
actuacidn del Plan. Estas se plantearan al inicio y al final de cada curso.

e Redaccion de un informe de conclusiones, basandose en la informacion recabada de los
formularios de evaluacién, donde se revisara el grado de cumplimiento de los objetivos y
de las lineas de actuacion establecidas. El objetivo final es detectar mejoras a realizar.
Dicho informe se incluird en la memoria de la Programaciéon general Anual de final de
curso y se presentard ante la Comision de Coordinacion Pedagdgica, Claustro y Consejo
Escolar.
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e Las conclusiones extraidas del informe final serdn el punto de partida de las correcciones
y mejoras que se establecerdn en el Plan. Se incorporaran en la Programacién General
Anual del siguiente curso.
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ANEXOS DE CERTIFICACION DE LA
COMPETENCIA DIGITAL DE CENTRO

ANEXOS DOCUMENTALES

Programacion General Anual

Proyecto Educativo de Centro

Reglamento de Régimen Interior

Plan de Convivencia

Plan de Atencidn a la Diversidad

Plan de Accion Tutorial

Plan de Fomento de la lectura y comprension lectora
Plan de Contingencia

Programaciones Didacticas

Documento Tecnolégico de redes y servicios
Documentos relativos al Plan de Formacidn de centro
Documentos de deteccién de necesidades en recursos digitales
Planilla de registro de incidencias informaticas

ANEXOS DE EVIDENCIAS

Informe SELFIE

Videos de actividades relacionados con el Plan de Formacidn de centro para el trabajo
con Aula Moodle y Office 365

Documento de enlaces a materiales digitales y redes sociales

Documento de rubricas de evaluacién de la competencia digital en ESO y Bachillerato
Ejemplo de planilla de reserva de aulas con equipamiento digital

Fotografias de dependencias del centro con dotacién informatica
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