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1. INTRODUCCION

El uso de las nuevas tecnologias esta cada vez mas presente en todos los dmbitos de la
vida de los integrantes de la comunidad educativa. Estudiantes, docentes y familias
emplean diariamente herramientas TIC en su vida profesional y privada. Es por ello que
la escuela debe integrar una formacion adecuada tanto para el profesorado y las familias
como para el alumnado, adaptandonos a lo que la sociedad del siglo XXI nos demanda.

En el CEIP Padre Manjén, la aplicacion e integracion de las TIC a nivel curricular y de
gestion, ha sido progresiva en funcién de la disponibilidad de los recursos informaticos
y de la formacién del profesorado. Actualmente contamos con un nivel de certificacion
CoDiCe TIC 3.

No obstante, hay que tener en cuenta la rdpida evolucion de las TIC y es por ello, que
desde el centro queremos plasmar nuestras actuaciones en un plan especifico, para
proseguir manteniendo y mejorando la formacion tanto de los estudiantes como del
profesorado, de forma progresiva y continua.

En este sentido, vemos claramente la necesidad de implantar un Plan TIC para el CEIP
Padre Manjén, dando respuesta a la demanda social y a la necesidad de dominar y
utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién por parte del alumnado.

El CEIP Padre Manjén es un centro de titularidad publica que se encuentra en Armunia
(Ledn), zona periférica de la ciudad de Ledn, bien comunicada y con buenos recursos.
Oferta las etapas educativas de Educacién Infantil y Educacién Primaria. Se trata de un
centro de una sola linea, con una media de 14 estudiantes por clase. El equipo docente
esta compuesto por 20 maestras. Culturalmente, se trata de un centro con un 98% de
alumnado de etnia gitana, donde la gran mayoria de las familias cuenta con un nivel
cultural bajo y con pocas expectativas en lo referente a la educacidn de sus hijos.

Dadas las caracteristicas de nuestro alumnado, no todos tienen acceso desde sus casas
a las nuevas tecnologias, aunque cada vez son mas los que adquieren algin medio a
través del cual, poder tener acceso a Internet. A la hora de hacer tramites, por ejemplo,
se siguen haciendo, en muchos casos, de manera tradicional, y son pocos los que utilizan
los medios informaticos para rellenar documentos oficiales, aumentando
considerablemente el trabajo de la secretaria del centro.

Para paliar las dificultades que puedan tener estas familias al respecto, desde el centro
desde hace afios, se han introducido las nuevas tecnologias en las diferentes areas del
curriculo, de esta manera intentamos disminuir las carencias que pueda tener nuestro
alumnado, en formacidn de TIC, por su condicidn sociocultural.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacion del centro:

En primer lugar, respecto a la autorreflexion en la integracidn de las tecnologias en los
procesos del centro, se ha realizado el cuestionario SELFIE for Schools en el 22 trimestre
con el fin de evaluar en qué punto se encuentra el CEIP Padre Manjon en relacién con el
aprendizaje en la era digital. A continuacion, en la siguiente imagen se puede observar
la participacion en el mismo:

School leaders Teachers

SELFIE 2022-2023, session 2 23 Jan 2023 - 30 Jan 2023
100% (1/1) 85% (17/20) 76% (32/42)

Accediendo al siguiente enlace se pueden observar todos los resultados al completo,
tras su realizacion: Informe SELFIE.pdf 4

Tal y como se puede observar en los resultados obtenidos, el drea con mayores
problemas es el relacionado con las practicas de evaluacién. En general, los resultados
mas altos los encontramos por parte del profesorado y, en ocasiones, con bastante
diferencia en relaciéon con lo puntuado por el equipo directivo. Aspecto llamativo
también es que los estudiantes puntuan su competencia digital con un 4.2/5.

Respecto a las puntuaciones mas altas, destacan, del equipo directivo: el acceso a
internet, de los docentes: los recursos educativos en linea y el uso de las tecnologias
para la comunicacidn, y de los estudiantes: el uso de las tablets y el uso responsable de
las mismas cuando tienen acceso a Internet.

En cuanto al uso, los docentes utilizan un 2.9/5 de tiempo las tecnologias en clase,
aunque un 56% las utiliza cuando la mayoria de sus compaferos lo comienza a utilizar,
no de manera independiente y/o auténoma. En cuanto a los factores que limitan su
utilizacion, destacan fundamentalmente la falta de tiempo de los docentes, la baja
competencia de los docentes y estudiantes y la carencia de soporte técnico.

Finalmente, un 47% de los estudiantes tienen acceso a Internet y pueden utilizarlo en
su casa para hacer tareas, pero un 30% de ellos necesita, sobre todo, ayuda de familiares
para saber cdmo se utilizan determinadas aplicaciones.

Py .} comERNO  MNSTERIO
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En segundo lugar, en relaciéon con la autorreflexién referida a la capacidad digital

docente, la herramienta SELFIE for Teachers ha sido realizada por algun miembro del

profesorado, invitando al resto a que sea realizada a lo largo del 22 trimestre, con el fin

de que los docentes reflexionen sobre su

practica digital en el dia a dia. Enlace al

realizado por Lucia, coordinadora TIC: SELFIEforTEACHERS LBH.pdf

Finalmente, respecto al andlisis DAFO, en
realizado tras las respuestas obtenidas con e
directivo y el profesorado:

el siguiente cuadro se muestra el mismo,
| SELFIE for Schools y la reflexién del equipo

DEBILIDADES

AMENAZAS

-Soporte técnico muy limitado.
-Escasas practicas de evaluacién utilizando
herramientas TIC.

-Poca formacién relacionada con Ia
competencia digital.
-Baja competencia digital en el

profesorado y alumnado.

-Los estudiantes no conocen los contenidos
digitales bdsicos (utilizar Word, power
point, manejo de ratén y ordenador, etc.)

-Contexto vulnerable que dificulta la
inclusién de las nuevas tecnologias.

-No saber aprovechar los recursos con
los que se dote al centro por falta de
formaciéon o de tiempo en la jornada
laboral.

-No
pueden ser las gafas de realidad virtual,

recibir mas dispositivos como

de manera que, en una clase, cada
estudiante o cada dos, puedan utilizar

-Buena infraestructura y equipamiento
-Actitud del profesorado en el uso de las
TIC.

-Colaboracién y trabajo en equipo:

compartir experiencias.

-Escasa participacion de las familias en el | una gafa.
proceso de ensefianza-aprendizaje
FORTALEZAS OPORTUNIDADES
-Compartir experiencias con otros
centros  educativos gue estén

manipulando y conociendo gafas de
realidad virtual

-Crear entornos virtuales con otros
colegios que permitan interactuar a los
estudiantes

-Compartir nuestros logros a través de

diferentes plataformas.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

Objetivos de dimensidn educativa.
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Potenciar el empleo de las TIC en todo el profesorado como herramienta de trabajo
en el proceso de evaluacién, aprendiendo nuevas herramientas como plickers o
additio, entre otras.

Continuar con la formacién permanente en TIC del profesorado asistiendo a diversos
cursos que vayan ofertando relacionados con esta tematica.

Inaugurar el “aula del futuro” con la integracién de las gafas de realidad virtual, los
cubos de realidad aumentada y el croma.

Objetivos de dimension organizativa:

Reducir la impresién en papel.

Promover el uso de los medios informaticos en la realizacién de los tramites del
centro, ayudando a las familias a un correcto uso de estos.

Utilizar las redes sociales (Instagram: @colegiopadremanjonleon, y pagina web)
como medio de informacién y comunicacién, de manera activa y semanal. Enlace a
la pagina web del centro: http://cp-padremanjon.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Objetivos de dimension tecnoldgica:

Mantener un listado actualizado del material TIC y desecharse del que esté obsoleto.

Conseguir nuevos recursos y materiales (ordenadores, altavoces, auriculares, etc.)
gue sustituyan aquellos que estén anticuados o averiados, y restaurar los que
puedan seguir funcionado.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

La elaboracién de este plan surge con la idea de concretar el uso y manejo de las TIC en

el centro. Los encargados de la realizacién de este son la coordinadora TIC y el

profesorado voluntario que colabora con ella. Ademas, se recoge informacion y

valoraciones del resto del claustro.

La temporalizacién prevista para aquellas propuestas de mejora de los diferentes

ambitos de aplicacion es, en lineas generales, la siguiente:

FASES TAREAS TEMPORALIZACION

-Deteccidn de necesidades

L. -Actualizacion del Plan TIC y evaluacién .
Diseino del plan L Primer curso
de su realizacidn

-Creacion del aula del futuro
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-Actualizacion de la pagina Web del

centro
-Utilizacidn del aula del futuro
Desarrollo y . . . Segundo y tercer
L. -Incorporacion de los contenidos basicos
seguimiento curso

digitales en las clases diarias.
-Renovacion de algunos equipos
informaticos

-Plan TIC

-Pagina Web e Instagram Cuarto curso

Desarrollo y

evaluacion ] o
-Cuestionarios finales

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan.

Como estrategias para la difusion y dinamizacidn del plan destacan la publicacion del
plan en la web del centro, presentacién de este al claustro y Consejo Escolar y creacién
de enlace a OneDrive para todo el profesorado donde se encuentre todo lo relacionado
con las TIC.

3. LINEAS DE ACTUACION 7
3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

* Funciones, tareas y responsabilidades:

Responsable Funciones/tareas Temporalizacién/Frecuencia

) i Mantener actualizado el parte de
Lucia Benito

averias para comunicarselo al Semanalmente
Hernando L o
técnico de mantenimiento.
Sara Martin
Robles,

maestra en Mantener actualizada la pagina Web

- Semanalmente
practicas del centro.

tutorizada por

Lucia
) ) Liderar la creacién del aula del
Lucia Benito .
futuro para conocer y potenciar la
Hernando y

utilizacion de las gafas de realidad Mediados de febrero
virtual con una tematica acorde al

Noelia Castro

.
Gonzalez
centro.
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Lucia Benito Realizar un inventario con todo el .
. 22 trimestre
Hernando material, desechando el obsoleto
Lucia Benito

Orientar al profesorado en el uso de
Hernando y .
algunas herramientas TIC para la .
Susana L . ., 3er trimestre
evaluacién e impartir la formacion

Gonzélez ) ]
} de gafas de realidad virtual
Alvarez
Lucia Benito
Hernando y Elaborar el plan TIC de centro que se
M.2 Pilar integrard en el proyecto educativo Noviembre-febrero
Robles del mismo.
Santamaria

= El Plan Digital CoDiCe TIC en relacién con los documentos y planes
institucionales.

e Proyecto Educativo de Centro (PEC): incluye la organizacién general del centro
en la que se hace hincapié al uso de la tecnologia. Dentro de este, destaca la
propuesta curricular (PC), la cual incluye los objetivos generales de centro entre
los que se incluye los relacionados con las TIC, aspectos metodoldgicos derivados
de su uso y trabajo de competencias (véanse paginas 25-28, 36-38, 41 y 42).

e Reglamento de Régimen Interno (RRI): destaca todo lo relacionado con las
actuaciones correctoras referidas a las faltas injustificadas de asistencia a clase y
de puntualidad, utilizando el Teams (véanse paginas 61, 65y 66).

e Programacion General Anual (PGA): incluye los objetivos generales de centro,
entre los que destacan aquellos que estan relacionados con las tecnologias de la
informacién y la comunicacién, asi como todo lo relacionado con la creacién del
aula del futuro (véanse paginas 8, 124, 127-131, 131, 139, 142 y 157-159).

En el siguiente enlace se puede verificar como va apareciendo todo lo relacionado con
la competencia digital en los diferentes documentos mencionados en las pdginas
citadas: FPGA 2022-23.pdf

= |ntegracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el
centro: gestidn, organizacion, acciones y evaluacion.

En cuanto a gestiéon y organizacion, fundamentalmente, a través del TEAMS para
comunicarse con las familias y las aplicaciones requeridas para los diferentes procesos
de evaluacion. Para la realizaciéon de horarios se usa el programa Colegios. La gestidon
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econdmica se realiza con el programa GECE. Para las faltas e informe de notas se usa el
programa Colegios. Para la organizacidén entre el profesorado y la integracién de los
documentos y planes institucionales del centro, a través del correo y carpetas de
OneDrive.

* Propuestas de innovacion y mejora:

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo
ACCION 1: Conocer las acciones del Plan TIC
Tener reuniones periddicas para compartir experiencias en

Medida relacidn con la competencia digital y que todo el profesorado
conozca las acciones del Plan TIC.

Estrategia de Proponerlo en las reuniones generales y concienciar al
desarrollo profesorado de su importancia.
Responsable Equipo directivo
Temporalizacion Cada quince dias

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 2: Formar al claustro en el uso de las gafas

) Formar a todo el claustro en la utilizaciéon de las gafas de
Medida ) ]
realidad virtual.
Estrategia de Hablar en la CCP de posibles fechas para impartir la
desarrollo formacioén.
Responsable Lucia Benito Hernando y Susana Gonzalez Alvarez
Temporalizacidn Segundo trimestre

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.
® Proceso de integracion didactica de las TIC.

Actualmente, nos encontramos conociendo el funcionamiento de las gafas de realidad
virtual. Para ello, Lucia y Susana, tras haber realizado una formacién en las mismas, ya
estdn llevando a cabo varias sesiones con las clases de Educacién Primaria. Para los
meses de marzo y abril se prevé tener terminado el aula del futuro: organizado,
decorado con la tematica elegida y puesto a punto para comenzar a impartir la
formacioén al resto del profesorado. En el siguiente enlace se pueden observar algunas
imagenes y videos de las diferentes sesiones con las gafas de realidad virtual:
Gafas RealidadVirtual

Consejeria de Educacién
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En esta misma aula se integraran también varios cubos de realidad aumentada creados
por las maestras, varios ordenadores, asi como un espacio para el croma. Esto podra
observarse cuando esté finalizado ya que actualmente nos encontramos reformandolo
debido a que era el antiguo “laboratorio de idiomas”.

Igualmente, las tutoras utilizan la aplicacion de “Smile and learn” con sus estudiantes
semanalmente y la de “Innovamat”.

Por otro lado, con Susana, algunos cursos estan aprendiendo a programar a través del
D.R.H, desde hace ya algunos afios. En el siguiente enlace se pueden ver varios videos
que lo muestran: https://bit.ly/3jnFJHw

* Procesos de individualizacion para la inclusién educativa.

Respecto a los procesos de individualizacion, a nivel general de centro como proyecto,
en el aula del futuro se ha establecido un calendario donde cada curso (de primaria)
recibird tres (o cuatro) sesiones sobre realidad virtual a lo largo del curso. En estas
sesiones primara la inclusién educativa, aportando diferentes posibilidades en funcién
de la edad, ritmo evolutivo, capacidades y caracteristicas del grupo con el que se trabaje.
Se aprendera con la aplicacidn de National Geographic, conociendo a fondo la Antdrtida -
y los alrededores del Machu Pichu. En dichas sesiones estamos tres maestras, cada una
con una gafa de realidad virtual, trabajando sobre la aplicacion y sus posibilidades,
superando diferentes misiones en equipo. Dentro de cada grupo, es importante
establecer roles entre el alumnado, ya que no solo es importante quien tiene puestas
las gafas, sino las orientaciones que, desde fuera de “ese mundo”, sus companeros le

van dando. Enlace al calendario: Sesiones AulaFuturo.docx

® Propuesta de innovacion y mejora:

3.2. Practicas de ensefanza y aprendizaje

ACCION 1: Establecer criterios comunes

did Establecer criterios comunes entre el profesorado para el
Medida desarrollo de la competencia digital del alumnado
Estrategia de Hacer plantilla borrador de la secuenciacion de contenidos y
desarrollo hablar en una reunidn general
Responsable Lucia Benito Hernando
Temporalizacion Primer trimestre

3.2. Practicas de enseifanza y aprendizaje

ACCION 2: Instaurar metodologia comtin
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Medid Instaurar unos criterios y modelos metodolégicos comunes
ediaa para la integracion de las tecnologias en el aula.
Realizar reuniones entre todo el profesorado para instaurar
Estrategia de dichos criterios, siendo fundamental una formacion previa
desarrollo del profesorado en cualquier recurso que desee poner en
practica.
Responsable Todo el profesorado
Temporalizacion Tercer trimestre

3.2. Practicas de enseifianza y aprendizaje

ACCION 3: Crear un banco de recursos

Crear un banco de recursos conjunto del EOEP y el
Medida profesorado de Pedagogia terapéutica, Audicién y Lenguaje
y Educacion Compensatoria.

Estrategia de ) .
A través de OneDrive

desarrollo
Responsable El profesorado implicado
Temporalizacion A lo largo del siguiente curso 11

3.3. Desarrollo profesional.

" Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del
profesorado.

Para la deteccidon de las necesidades formativas del profesorado, se va a proponer a lo
largo del segundo trimestre que cada maestra realice, individualmente, el cuestionario
de Selfie for Teachers, conociendo, de esta manera, el nivel en el que se encuentra.
Ademas, del cuestionario Selfie for Schools ya realizado, evaluando y teniendo una
conciencia general de las necesidades y el nivel del centro con respecto a la integracién
de las TIC.

El motivo de ello es que, entre el profesorado del centro existen diferencias
importantes. Hay profesorado muy bien formado, pero también, lo hay que no maneja
las nuevas tecnologias y, una gran mayoria que tiene conocimientos basicos. Las
diferencias entre el manejo de unos programas/recursos y otros también es visible,
como por ejemplo sucede con las gafas de realidad virtual o diferentes programas vy
aplicaciones especificas que Unicamente utilizan ciertas maestras.
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Entre los factores que ocasionan estas diferencias podemos encontrar: la edad, cambios
en el profesorado y, falta de tiempo y/u organizacién en cuanto a la formacion en el uso
de los recursos del centro y/o programas.

Por otro lado, se realizara una reunién con todo el claustro para hablar del nivel en el
que, en términos generales, se encuentra el centro y ver qué carencias se pueden suplir
entre formacion y coordinacién entre el profesorado.

. Estructuracién del proceso formativo para la integracidén curricular de las
TIC.

En el curso 2022/2023, el proceso formativo estd centrado en las gafas de realidad
virtual. Asi, una vez que varias maestras hayan superado el curso relacionado con la
realidad virtual durante el 12 trimestre, impartirdn una pequefia y practica formacion al
resto de maestras durante el 292 trimestre.

Ademas, se incentivard a la realizacién de cursos que, desde el CFIE u otras entidades,
se proporcionen y estén relacionados con las TIC, tanto a nivel individual como a nivel

de centro.
12

Cabe destacar que en el curso 2021/2022 se asistid a unas jornadas TIC donde
participaron dos maestras del centro, ademas del Plan de formacidon del curso
2020/2021: plan formacion 20 22.pdf

. Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

En cuanto a las estrategias de acogida para la integracién del profesorado destacan las
reuniones iniciales para que todo el profesorado conozca la integracién de las TIC en el
centro, los protocolos a seguir y los recursos con los que el centro cuenta. Son reuniones
generales donde se habla, entre otras cosas, de las TIC. Enlace al acta de reunidn de
septiembre a modo de ejemplo (paginas 3y 4): 1ACTA 1 -2 sept 22.pdf

Igualmente, existen unos protocolos basicos que cualquier maestra sabe dénde se
encuentran en el caso de tener problemas con la instalacién de alguna aplicacién o la
conexion a Internet en funcidn del software. Dichos protocolos se encuentran impresos
en papel en la sala de profesores (véase en la visita presencial).

Por otro lado, se tienen creadas unas carpetas en el OneDrive donde todo el profesorado
tiene acceso a cualquier documento comun, actas y/o fotografias relacionadas con la
competencia digital, entre otros documentos. Ejemplo del de fotografias en el aula del
futuro: Gafas RealidadVirtual
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. Propuesta de innovacién y mejora:

3.3. Desarrollo profesional

ACCION 1: Crear un plan de acogida redactado

Medida

Redactar un plan de acogida TIC-profesorado de cara a
préximos cursos

Estrategia de
desarrollo

Tenerlo en cuenta para el siguiente curso escolar a través de
una reunién especifica para ello

Responsable

M2 Pilar Robles Santamaria

Temporalizacion

Tercer trimestre

3.3. Desarrollo profesional

ACCION 2: Solicitar formacién TIC

Medida

Solicitar plan de formacion sobre TIC: habitos de uso, riesgos,
seguridad,
herramientas, entre otras, considerando las dificultades del

herramientas de nuevas aplicaciones y

profesorado

Estrategia de
desarrollo

Tener un encargado de realizar la accion

Responsable

Rosa Angeles Rodriguez Fernandez

Temporalizacion

Alo largo de todo el curso

3.3. Desarrollo profesional

ACCION 3: Colaborar con otras organizaciones

Medida

Colaboracién con otros centros educativos y organizaciones
externas

Estrategia de
desarrollo

Proponerlo en las CCP

Responsable

Equipo directivo

Temporalizacion

Alo largo del curso, cuando el aula del futuro esté creada

3.3. Desarrollo profesional

ACCION 4: Realizar diversos cuestionarios

Medida

Proponer la realizacién de herramientas de certificacidén para

la ciudadania como: ttps://www.tucerticyl.es y un

formulario por el centro para la deteccidon de necesidades

formativas del profesorado.
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Estrategia de Proponerlo en reuniones generales para realizarlo en mayo-
desarrollo junio y tenerlo en cuenta en el curso 2023/2024.
Responsable M2 Pilar Robles Santamaria y Lucia Benito Hernando
Temporalizacion Mayo-junio 2023

3.4. Procesos de evaluacion.

A continuacién, y siguiendo el indice establecido se pasaran a comentardn los procesos de
evaluacidn educativos, organizativos y tecnoldgicos.

. Procesos educativos:
- Estrategias e instrumentos para la evaluaciéon de la competencia
digital:

Unicamente destaca, a nivel general, una pequefia tabla de registro diario/anecdotario
que se encuentra en el aula del futuro, la cual se rellena al finalizar cada sesidn, con
propuestas de mejora y observaciones (Sesiones AulaFuturo.docx). Se plantea la

creacién de un formulario que evalle la competencia digital como propuesta de mejora

de cara al final de curso. "

- Criterios para la evaluacién en entornos digitales presenciales y no

presenciales.

En cuanto a los entornos digitales presenciales, se tiene la rdbrica del aula del futuro
(Sesiones AulaFuturo.docx) la cual se va rellenando manualmente una vez finalizada la

sesion. Por su parte, en relacidn con los entornos digitales no presenciales, cada tutora
tiene unos criterios especificos contextualizados a su grupo-aula, donde existen unos
criterios basicos comunes, siendo estos: la realizacién de las tareas y participacién, el
tiempo dedicado a la tarea y la puntualidad en su realizacidn, en el caso de que sean
fuera del horario escolar.

- Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en
los procesos de ensefianza.

La herramienta que se utiliza para valorar la forma en la que se realiza la integracion
digital es a través de reuniones trimestrales donde se habla de lo logrado hasta el
momento. Se trata de reuniones donde el apartado de la integracion digital es una parte
de la reunién. Se adjunta acta que demuestra lo hablado sobre competencia digital a
finales de enero: 6. Acta CCP 2-2-2023 .pdf (paginas 3y 5).

- Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.
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Lucia, coordinadora TIC, y maestra de EF, integrara los plickers con los cursos de 42 y 62
en EF en el 32 trimestre. Aln con ello y a nivel general de centro, este apartado se
plantea como propuesta de mejora.

. Procesos organizativos:

- Valoracion y diagnéstico de los procesos organizativos de
integracion digital del centro.

Los procesos organizativos de integracion digital del centro estdn siendo lentos. Existen
muchas acciones que ya se han comentado que se deben ir cerrando, como, por
ejemplo: realizar un inventario claro y desechar todo el material obsoleto con el que el
centro cuenta, actualizar la pagina Web del centro, realizar formacidn a todo el claustro
en las gafas de realidad virtual, crear el aula del futuro e impartir varias sesiones a todo
el alumnado de Primaria.

La comision TIC estd formada, fundamentalmente, por dos personas que son nuevas
este curso 2022/2023. Ademas, en el segundo trimestre se incorpora una nueva
integrante, que realizara las practicas hasta finales de mayo, avanzando con la pégina

15
Web y la creacién del aula del futuro.

- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.

En cuanto a la organizacidon dinamica de grupos: actividades de grupo y actividades
colaborativas.

Al no ser grupos muy numerosos la mayoria de los cursos acceden en gran grupo al aula
del futuro. En dicha aula existen tres maestras: Lucia, coordinadora TIC y maestra de EF,
Susana, maestra de emociones, y Sara, maestra que estd realizando las practicas en TIC.
Ademas, estard, en las sesiones que sea posible, la tutora del grupo. El gran grupo se
dividira, a su vez, en tres pequenos grupos, cada uno con una maestra y unas gafas de
realidad virtual. A mayores, existira un espacio de realidad aumentada y un espacio de
croma para crear diferentes historias, que, en ocasiones, puede utilizarse bajo la
supervision de la tutora.

Estas sesiones se realizan los viernes a 32 hora, de 11.00 a 11:45. No obstante, el aula
podra ser utilizado siempre que cualquier grupo lo requiera. A modo de ejemplo, los
estudiantes de Educacion Infantil utilizaran dicha aula durante el 22 trimestre, debido a
gue estan inmersos en el proyecto del arte, conociendo a diversos autores y museos en
directo y de forma virtual a través de diversas aplicaciones.
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Este proyecto a nivel de centro se complementa con los mini-portatiles que todos los
cursos de Educacién Primaria tienen en clase, los cuales usan habitualmente para
realizar diversas tareas, y, las diferentes pizarras o paneles digitales. Igualmente,
cuentan con un espacio en el aula virtual.

Por otro lado, destaca una plantilla secuenciada de contenidos digitales a adquirir que
todo el claustro conozca y entienda para poder implantar en los diferentes cursos de
manera practica, util y efectiva. Se presentara a finales del 22 trimestre (puede
observarse a partir de la pagina 18 del presente documento).

Finalmente, el centro cuenta con un protocolo de dudas y sugerencias que pasa por
cualquiera de los miembros de la comision TIC. El protocolo es sencillo, cualquier duda
0 sugerencia que se tenga, se comunica de manera directa y personal a Noelia o Lucia
(o se apunta en el papel destinado para ello en la sala de profesores, el cual puede verse
en la visita presencial). Dependiendo de la accién que sea, se comentara en la reunién
general o se solventara el problema.

"  Procesos tecnoldgicos:
16
- Valoracion y diagndstico de la estructura funcional de las

tecnologias, redes y servicios.

Existe, como ya se ha comentado, muchos recursos y material tecnolégico que estd
obsoleto y es inutilizable. Noelia y Lucia a nivel general de centro y cada tutora en su
clase estan realizando una importante labor en este aspecto, valorando cada material
de manera concreta para desechar aquello que lleva anos sin utilizarse y guardado en
cajones.

Por otro lado, existen problemas con la red Wifi en relaciéon con las gafas de realidad
virtual. No hemos encontrado la manera de conectar estos dispositivos a la red Wifi de
Escuelas Conectadas. Hemos contactado varias veces con el CAU y la empresa que el
centro tiene contratada, pero nos han transmitido la imposibilidad de conexién de
dichos dispositivos debido a la modernidad de su sistema operativo. Esto es un serio
problema, debido a que muchas aplicaciones de las gafas solo funcionan si estan
conectadas a una red wifi, y esta procede de los datos de los teléfonos méviles de las
maestras.

Igualmente, hubo algunos problemas a principio de curso con la red Wifi, ya que estuvo
varios dias sin funcionar. Desde entonces, no ha vuelto a haber problemas con ello.
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- Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto
tecnoldgico y el contexto educativo.

Las estrategias son:

e Serrealistas con el contexto educativo en el que nos encontramos. El nivel de los
estudiantes es bastante bajo porque no se ha trabajado con continuidad,
eficiencia y utilidad practica, por lo que los objetivos deben ser claros, pocos y
practicos para su dia a dia.

e Existencia de unauladonde se encuentre todo lo relacionado con la competencia
digital, que pueda ser utilizado por cualquier curso a lo largo de la semana.

e Inclusidon de sesiones especificas breves de contenidos relacionados con los
recursos TIC por cursos, creando interés y curiosidad por estas herramientas en
el alumnado.

. Propuesta de innovaciéon y mejora:

3.4. Procesos de evaluacion 17
ACCION 1: Realizar rubricas de contenidos digitales
Medida Crear rubricas comunes para incluir los contenidos digitales
en las aulas
Estrategia de Coordinacién entre las tutoras para definir los objetivos
desarrollo minimos a valorar.
Responsable Todo el profesorado
Temporalizacién Segundo trimestre
3.4. Procesos de evaluacion
ACCION 2: Evaluar con el uso de las TIC
Medida Conocer aplicaciones para evaluar a través de las TIC como
son additio, kahoot o plickers
Estrategia de Hablar entre el profesorado para ver qué herramientas TIC
desarrollo utiliza y ensefiar las que no se conozcan
Responsable Todo el profesorado.
Temporalizacidn Segundo y tercer trimestre
3.4. Procesos de evaluacion
ACCION 3: Evaluar el uso de las TIC
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Autorreflexién y evaluacion de la integracién de las TIC a
Medida través de la creacion de un formulario a rellenar por el
profesorado.
Estrategia de Reunién dirigida por el equipo directivo y relleno del
desarrollo formulario.
Responsable Equipo directivo
Temporalizacion Tercer trimestre

3.5. Contenidos y curriculos

* Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de
ensefianza y aprendizaje.

Cada tutora ha realizado en sus programaciones la integracién curricular de las TIC en
las asignaturas que imparte. Se muestra a continuacion un ejemplo: U52Programacién

inglés. Curso 2022-2023.pdf (véanse las paginas 4, 5, 7-14). No obstante, se esta

elaborando una secuenciacién de los contenidos para cada curso que compete a todas

las dreas que se imparten en ese curso. El objetivo fundamental es que la secuenciacién

para la adquisicion de la competencia digital en cada curso esté coordinada y sea 18
efectiva, no repitiendo contenidos similares ni en diferentes cursos ni tampoco en
diferentes areas, dentro del mismo curso.

Por ejemplo, si el curso de 62 de Primaria esta aprendiendo a manejar el Word y el Power
Point de manera simultanea, las maestras de 62 se coordinaran para que no se repita el
mismo contenido: aprender a manejar el Word lo pueden hacer en el drea de Lengua,
en el de Ciencias Sociales pueden crear un pequefio texto y pasarlo a pdf y en el de
Educacidn Fisica, crear una presentacion con Power Point sobre el deporte alternativo
gue acaban de trabajar.

Todo esto se esta especificando de manera concreta en la secuenciacién que parte de
las tablas que se pueden observar en el siguiente punto, donde se especifican los
contenidos basicos que cada curso debe adquirir.

= Secuenciacidn de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

Para existir una mayor coordinacién y trabajar lo dispuesto en la ley, referido a las
nuevas tecnologias, hemos considerado necesario una secuenciacién orientativa de
contenidos, la cual se estd modificando a medida que se va hablando con cada tutoray
se concretan los contenidos a trabajar y el area en el que se trabajaran a lo largo del
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curso. Algunos ya estan comenzando a incorporar, sobre todo en Infantil, pero a nivel
general se comenzara en el 32 trimestre.

EDUCACION INFANTIL

Educacion Infantil 3 ANOS
e Encender y apagar el ordenador correctamente

e Conocer y respetar las normas de uso del “aula del futuro”

e Posicionar correctamente la mano en el ratén

e Manejar el ratdn (pulsar y arrastrar para mover elementos)

e Seleccionar los iconos del escritorio para ejecutar programas

e Usar programas sencillos en los que se hagan las selecciones con ratén

e Realizar actividades de los programas utilizados con contenidos de su nivel.
(Clase3afios _asamblea.mp4)

Educacién Infantil 4 ANOS

e Encender y apagar el ordenador correctamente

e Conocer y respetar las normas de uso del “aula del futuro” 19

e Afianzar el uso del ratén (clic, arrastre...)

e |Iniciarse en el manejo del teclado con las vocales y los nUmeros

e Usar los cursores para moverse por la pantalla

e Manejar los programas con contenidos de su nivel y sigue las indicaciones de

la pantalla.

Educacién Infantil 5 ANOS

e Encender y apagar el ordenador correctamente

Ill

e Conocer y respetar las normas de uso del “aula del futuro”

e Manejar el del teclado con el uso de las vocales, consonantes y los nimeros

e Usar los cursores para moverse por la pantalla

e Avanzary retroceder en las distintas pantallas de un programa o recurso

e Manejar programas con sus contenidos de nivel en la asamblea: escribiendo
su nombre en la pizarra, colocando series, pinchando sobre enlaces, poniendo

canciones y todo lo que conforme parte de la asamblea y se vaya practicando.
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EDUCACION PRIMARIA

PRIMARIA 1¢

e Encender y apagar el ordenador correctamente

e Conocer y respetar las normas de uso del “aula del futuro” y de las gafas de
realidad virtual (ya hay fotos adjuntadas en la pagina 9).

e Conocer el vocabulario técnico que designa los elementos con los que se
trabaja habitualmente

e Iniciarse en el Word (Dictados de palabras, de nimeros...)

e Usar la tecla “intro” para ejecutar acciones y la tecla de borrar

e Usar la barra espaciadora

e Activar la tecla “Mayusculas” para obtener letras mayusculas.

e Utilizar el punto y la coma en el teclado

e Usar programas con diferentes niveles y/o alternativas: innovamat, entre
otros.

e Programa de dibujo simple (Paint).

PRIMARIA pA

e Encendery apagar el ordenador correctamente

20

e Conocer y respetar las normas de uso del “aula del futuro” y de las gafas de
realidad virtual (ya hay fotos adjuntadas en la pagina 9).

e Conocer el vocabulario técnico que designa los elementos con los que se
trabaja habitualmente

e Iniciarse en el Word (dictados de palabras, de nimeros...)

e Usar la tecla “intro” para ejecutar acciones y la tecla de borrar

e Usar la barra espaciadora

e Activar la tecla “Mayusculas” para obtener letras mayusculas.

e Utilizar el punto y la coma en el teclado

e Usar programas con diferentes niveles y/o alternativas: innovamat, entre
otros.

e Programa de dibujo simple (Paint).

e |Iniciarse en el uso de los plickers

PRIMARIA 3¢

e Encendery apagar el ordenador correctamente

Ill

e Conocer y respetar las normas de uso del “aula del futuro” y de las gafas de

realidad virtual (ya hay fotos adjuntadas en la pagina 9).

e Afianzar contenidos del curso anterior.
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e Practicar con la mecanografia.

e Busqueda de imdagenes

e Conocimiento avanzado de Word

e Copia de textos

e Uso del comando “seleccionar todo” de la tabla de Word

e Comando deshacer y rehacer

e Teclas interrogacion y exclamacién

e Botdn derecho para obtener propiedades

e Cortar, copiar y pegar textos e imagenes

e Usar programas que faciliten el proceso de aprendizaje de distintas areas

e Acceder a su equipo TEAMS y entregar tareas propuestas

PRIMARIA 42
e Encender y apagar el ordenador correctamente

e Conocer y respetar las normas de uso del “aula del futuro” y de las gafas de
realidad virtual (ya hay fotos adjuntadas en la pagina 9).

e Afianzar contenidos del curso anterior.

. , 21
e Practicar con la mecanografia

e Crear carpetas en el escritorio para los documentos

e Guardar un documento en una carpeta

e Eliminar carpetas y cambiar de nombre

e Aprender a usar el pendrive para guardar documentos

e [nsertar tablas en un documento

e Cambiar la orientacién de una pagina

e Ajustar texto alrededor de una imagen

e Resaltar un texto

e Poner columnas

e Usar programas que faciliten el proceso de aprendizaje de distintas areas

e Acceder a su equipo TEAMS y entregar tareas propuestas

PRIMARIA 5¢

e Encendery apagar el ordenador correctamente

e Conocer y respetar las normas de uso del “aula del futuro” y de las gafas de
realidad virtual (ya hay fotos adjuntadas en la pagina 9).

e Afianzar contenidos del curso anterior.

e Buscar aplicaciones a través de menu inicio

e Aprender a presentar un trabajo escrito con el Word
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e Navegar de manera segura por internet

e Localizar las propiedades de la imagen (derechos de autor, tamafio, color...)

e Conocery aplicar las normas de utilizacién de portatiles

e Participar en el equipo de TEAMS y practicar con la entrega de tareas

e Enviar correos con archivos adjuntos en el email interno (educa)

e Conocer el PowerPoint y canva para crear presentaciones

e Programas y aplicaciones educativas

e Utilizar las TIC para elaborar y presentar trabajo en grupo

e Utilizar alguna plataforma educativa

PRIMARIA 62

e Encender y apagar el ordenador correctamente

e Conocer y respetar las normas de uso del “aula del futuro” y de las gafas de
realidad virtual (ya hay fotos adjuntadas en la pagina 9).

e Afianzar contenidos del curso anterior.

e Conocer y respetar las normas de uso de los miniportatiles en el aula

e Comprension y descompresion de archivos

e Convertir los archivos Word en PDF 2

e Utilizar internet seguro (derechos de autor, plagio...)

e Conocimiento basico de Excel

e Utilizar herramientas TIC

e Utilizar aplicaciones educativas

e Realizar cuestionarios en FORMS

= Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje.

Destacan Snappet en el curso de 62 (véase en la visita presencial) y aplicaciones como
“smile and learn” e “innovamat”. Es ademas frecuente el uso del TEAMS por cursos para
acceder a diferentes recursos digitales para el aprendizaje.

A continuacidén, se adjuntan algunas capturas de pantalla del equipo de la clase de 32
con Noelia Castro como tutora. Se puede ver el equipo TEAMS entero en la visita
presencial.

EPN7 " GOBERNO MINSTIRIO
‘3 DE ESPANA DE EDUCACION
2 Jid ¥ FORMACION PROFESIONAL

a Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
S Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién i P |




< Todos los equipos
Actidad

Chat

CLASE DE 3°

Pagina principal
Bloc de notas de clase
Tareas
< Calificaciones
Reflect

Insights

Archivos

Canales

General

Ciencias Naturales

Inglés
Lengua
Matematicas

6 canales ocultos

@

Ayuda

m Matematicas Publicaciones Archivos Notas —+ o

martes, 17 de enero de 2023

NOELIA CASTRO GONZALEZ 17/1 15:13
. SEGUIMOS CON SIMETRIAS AMPLIANDO UN POCO: https://youtu.be/JVGCPrX2NX
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Educacion Primaria - Matematcias
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2 respues e NOELIA
¢ Responder
jueves, 24 de noviembre de 2022
NOELIA CASTRO GONZALEZ 24/11/2022 13:06
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Chat PALABRAS POLISEMICAS: http: youtu.be/GAVEDZICHSc

NOELIA CASTRO GONZALEZ 16/12,
https: w.aulafacil.com/curso:
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enguaje-primaria/lengua-quinto-primaria- 10-anos/palabras-polisemica

Palabras polisémicas - Lengua Quinto Primaria (10 afios)
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martes, 24 de enero de 2023

NOELIA CASTRO GONZALEZ 24/116:38
Repaso para el TEMA 4:

3 respuestas de NOELIA

&/ Responder
NOELIA CASTRO GONZALEZ 24/1 16:44
Practica: https:/; all.net/es/resource/381

- CONTEO DE SILABAS
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Hoy nos ha tocado elaborar una noticia.
A ver estos periodistast! Q) Q

Inglés

Lengua & Responder

ernes, 27 de enero de 2023

* Propuesta de innovacién y mejora:

3.5. Contenidos y curriculos
ACCION 1: Coordinar al claustro
. Coordinarse de manera mas efectiva desde el inicio de curso
Medida 24
entre las maestras
) Tener una reunién inicial y realizar el borrador de
Estrategia de L ] )
desarrollo secuenciacion de contenidos durante el 12 trimestre para
comenzar a implantarlo en el 22 trimestre en vez de en el 39.
Responsable Equipo directivo
Temporalizacion Principios del curso 2023/2024
3.5. Contenidos y curriculos
ACCION 2: Crear un repositorio comun
Medida Crear un repositorio de lo conseguido en un blog que se
pueda acceder a través de la pagina Web del centro
Estrategia de Tomar evidencias de lo que se va haciendo y consiguiendo
desarrollo con cada curso
Responsable Cada maestra
Temporalizacion Alo largo del curso

3.6. Colaboraciodn, trabajo en red e interaccidn social

= Definicidn del contexto del entorno de colaboracidn, interaccion y
comunicacion de la comunidad educativa.
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Las herramientas TIC que el centro utiliza para favorecer la comunicacién y colaboracion
entre el centro son: la pagina Web (https://bit.ly/3kPeupt), Instagram
(@colegiopadremanjonleon), TEAMS, el correo electrdnico y las llamadas telefdnicas.
En el entorno familiar de nuestro centro hay muchas familias sin posibilidades de acceso

a las TIC tal y como se ha podido ver con el SELFIE for Schools, lo cual dificulta la
interaccién en este ambito.

= Criterios y protocolos de colaboracién, interaccién y trabajo en red
dentro y fuera del centro.

La estructura tecnoldgica, organizativa y se servicios en red para la informacion,
intercomunicacion y coordinacién es la siguiente dependiendo del usuario:

» Entre el alumnado: correo electrénico y el chat de TEAMS.

» Entre profesorado y alumnado: correo electrénico y el chat de TEAMS

= Con las familias: TEAMS, la Web del centro e Instagram.

= Entre profesorados: correo electrénico y grupo de WhatsApp.

= Con la comunidad educativa: correo electrénico, pagina Web y llamadas
telefdnicas. 25

= Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

La eficiencia y eficacia de los entornos y servicios es adecuada. Donde mas problemas
se encuentran es con el usuario “familias”, ya que muchas de ellas no tienen descargado
el TEAMS y no miran la pagina Web o el Instagram del centro. El alumnado es formado
por el profesorado con mas conocimiento y cada tutora en el manejo de las TIC basicas
gue se desea que utilicen.

Con respecto a las familias, estas son informadas en la primera reunién de padres de
comienzo de curso sobre los recursos TIC del centro y se les ensena la pagina Web para
ver donde pueden buscar lo que requieran. En este sentido, la pagina Web necesita ser
actualizada para que la informacion que se vaya colgando corresponda a lo que,
semanalmente, se va realizando y consiguiendo en el centro, sobre todo en relacion con
los proyectos generales: Manjon flamenco y Aula del futuro.

= Propuesta de innovacion y mejora:

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social
ACCION 1: Actualizar la pagina Web
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https://bit.ly/3kPeupt

Medida

Actualizar y completar los enlaces a sitios Web que sean de
utilidad dentro de la pagina Web del centro

Estrategia de
desarrollo

Seleccionar sitios Web de utilidad y otros que las maestras
utilicen en sus clases

Responsable

Sara Martin Robles

Temporalizacion

Segundo trimestre

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social
ACCION 2: Crear un apartado TIC en la pagina Web
Crear un apartado TIC dentro de la pagina Web donde se

Medida . .
cuelguen evidencias: aula del futuro

Estrategia de ) . . .
Subir las evidencias y organizarlas por cursos
desarrollo

Responsable Sara Martin Robles

Temporalizacidn Segundo trimestre

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

ACCION 3: Implicar a las familias en las TIC 2%

. Implicar a las familias en el uso de las TIC en el entorno
Medida .
familiar

Estrategia de . i ) .
Coordinarse a través de diferentes reuniones
desarrollo

Responsable Cada tutora

Temporalizacidn A lo largo del curso

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

ACCION 4: Integrar a las familias en el proceso TIC

Recoger sugerencias de las familias para mejorar aspectos
TIC del centro.
Crear un formulario de sugerencias en la web disponible a

Medida

Estrategia de

desarrollo toda la comunidad educativa

Responsable Sara Martin Robles y Lucia Benito Hernando

Tercer trimestre

Temporalizacion

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social
ACCION 5: Crear una comisién TIC estable
Crear un grupo de trabajo para desarrollar el plan TIC bajo la

Medida

supervisién del coordinador.
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Estrategia de Tener en cuenta de que cara a proximos afios y plantearlo
desarrollo en las reuniones iniciales
Responsable Equipo directivo
Temporalizacion Curso escolar 2023/2024

3.7. Infraestructura
= Descripcidn, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.
En términos generales, el equipamiento es el siguiente:

e Todas las aulas (las 9 tutorias y el aula de inglés) cuentan con un ordenadory una
pantalla digital interactiva y/o panel. Algunos de esos ordenadores, conectados
con laimpresora. La tutoria de 5 afios cuenta con un retroproyector que se utiliza
para trabajar el teatro de sombras. Las aulas de Audicién y Lenguaje y Pedagogia
Terapéutica disponen de un ordenador cada una, aunque uno de ellos da muchos
problemas. Ademas, a finales del primer trimestre del curso 2022/2023 llegd
material nuevo: 5 ordenadores de mesa, 2 portatiles grandes y 10 mini-portatiles
para estudiantes. Todos estos recursos ya estdn repartidos entre la plantilla, 27
instalados y funcionando en las respectivas aulas.

e Lasala de profesores y la biblioteca cuentan con un ordenador de mesa.

e (Cada estudiante de Primaria tiene un dispositivo electrénico (tablet o
miniportatil), aunque dan muchos fallos y problemas de conexién. En total, 90.

e En el despacho de direccidn, en el de jefatura de estudios y en secretaria existe
también un ordenador, respetivamente, con conexién directa a la impresora.

e En el aula de informatica, recién llamado “aula del futuro”, contamos con seis
ordenadores de mesa, un portatil recién llegado, tres gafas de realidad virtual
con varios juegos diddacticos instalados, entre ellos el de National Geographic,
varios cubos de realidad aumentada realizados con papel y un espacio para crear
historias con croma. A continuacién, se adjunta el enlace que muestra el
Proyecto CodiceTIC efectuado el curso 2021/2022 donde se solicitaron las gafas
de realidad virtual: FProyecto CoDiCe TIC signed.pdf

Igualmente, se hace preciso sefialar que tanto la documentacion referida a los
dispositivos informaticos digitales como los materiales didacticos relacionados con las
TIC estan ordenados y clasificados. De la misma manera todos los equipos informaticos
estdn registrados y catalogados.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/lucia_benher_1_educa_jcyl_es/Ea4AkO_VckNGnVTdRELpqqUBtAg87MIMwx3oOm5NpGX9nA?e=Bk6tW7

No obstante, para una mayor concrecion de cada dispositivo, acceder al siguiente enlace
con el inventario, el cual estd en proceso de actualizacidn al curso 2022/2023. En primer
lugar, existe un orden por marcas de dispositivos, y, a partir de la pagina 17, tablas con
los dispositivos TIC que cuenta cada curso: InventarioTIC 22 23.docx

= Definicidn, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de
centro y globales—institucionales.

En cuanto a las redes existentes, Unicamente existe una red Wifi para todo el centro. Se
debe introducir una nueva red bajo el nombre CED_DOCENCIA e introducir la contrasefia
que cada docente o estudiante tiene en Educacyl para poder navegar. Todos los
dispositivos se pueden conectar a dicha red a excepcidn de las gafas de realidad virtual.

Todo el centro se conecta a la red de Escuelas Conectadas mediante el wifi, a excepcidn
del aula de inglés, situado en la planta de arriba, que tiene internet por cable.

Para conectarse a la red, las maestras acceden a través de CED_DOCENCIA, insertando
Su usuario y contraseia, en cambio los estudiantes utilizan la de CED_INTERNET, de la

misma manera, insertando usuario y contrasefa. ”

= Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestién de
equipos y servicios.

Dentro de la comisién TIC, existe una coordinadora y otra maestra que se reparten las
funciones y van solucionando las funciones que van a aconteciendo en el dia a dia
escolar. En primer lugar, el docente que tiene el problema intenta solucionarlo. Si el
problema persiste, o bien se lo comenta personalmente a Noelia o Lucia o lo deja
reflejado en la hoja de incidencias que se encuentra en la sala de profesores (véase
presencialmente en la visita). Una vez que Lucia o Noelia lo ven, intentan solucionarlo.
Si el problema persiste, se contacta con la empresa contratada o el CAU. Asi, la empresa
contratada para el mantenimiento de los equipos actla cuando es necesario y se le
llama. La ultima visita fue el 22/12/2022 a instalar los nuevos dispositivos que habian
llegado.

La Comisidn TIC esta en proceso de elaboracién del inventario que recoge todos los
recursos TIC con los que el centro cuenta, reciclando y reactualizando todos aquellos
equipos y servicios que son Utiles y desechando aquellos que estan obsoletos, asi como
un cartel con las normas basicas a considerar en el aula del futuro, visible para toda la
Comunidad Educativa.
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En cuanto a los criterios de mantenimiento y actualizacion de equipamiento y servicios,
las incidencias las gestiona la empresa contratada para el mantenimiento, asi como el
plan de control tecnoldgico del centro. Cualquier problema técnico es resuelto por esta
empresa. Tenemos un protocolo de actuacién para dar a conocer a la coordinadora TIC
el problema existente y que esta lo comunique a la empresa contratada. Consiste en
apuntar en una hoja que se encuentra en la sala de profesores, cualquier incidencia que
una maestra pueda tener (se puede ver en la visita presencial) o hablarlo de palabra
para solucionarlo en el momento o en un periodo de tiempo cercano si existe la
posibilidad. En cuanto la coordinadora TIC o cualquier maestra que se encuentra dentro
de la comisién lo observa, intenta solucionar el problema o ponerse en contacto con la
empresa. También se recurre en ocasiones al CAU, sobre todo para problemas que han
ocurrido relacionados con el funcionamiento del Wifi.

= Actuaciones para paliar la brecha digital.

Las actuaciones que se estan implantando a lo largo del curso 2022/2023 son las
siguientes: creacion del aula del futuro para que los estudiantes y el profesorado pueda

tener experiencias directas y guiadas con nuevos dispositivos y herramientas como son

las gafas de realidad virtual y los cubos de realidad aumentada. Esta actuacién esta 29
relacionada directamente con la compensacién tecnoldgica a nivel de inclusion digital

del alumnado.

Destaca también una formacidn basica en los contenidos secuenciados que se van a
trabajar a lo largo del curso con los diferentes niveles, asi como la realizacién de tareas
gue necesiten de guia por parte del profesorado, dentro del centro, y realizacién de
aquellas que sean mds autdnomas y estén al alcance de todos, fuera del mismo.

Se sigue, igualmente, con la concienciacién del uso del TEAMS por parte de las familias
para una comunicacion fluida, ensenandoles las diferentes acciones que esta
herramienta nos proporciona.

* Propuesta de innovaciéon y mejora:

3.7. Infraestructura
ACCION 1: Utilizar libros digitales
Utilizar libros digitales con los estudiantes, en algun drea, a

Medida
través de las tablets.

Estrategia de
desarrollo

Plantearlo en las CCP

Responsable Tutores de 52y 62
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Temporalizacion Curso escolar 2023/2024

3.7. Infraestructura

ACCION 2: Programar el apagado automatico

. Programar el apagado automatico de los equipos
Medida o
diariamente

Estrategia de
Plantearlo en las CCP y programarlo

desarrollo
Responsable Equipo directivo
Temporalizacién Tercer trimestre

3.7. Infraestructura

ACCION 3: Crear un inventario del material TIC

Medida Crear un inventario con el material TIC
Estrategia de Revisar todos los recursos, ordenarlos, clasificarlos e ir
desarrollo anotando sus caracteristicas bdsicas
Responsable Lucia Benito Hernando
Temporalizacion Segundo trimestre 20

3.7. Infraestructura

ACCION 4: Reorganizar los recursos tecnolégicos

Medida Desechar los recursos tecnoldgicos obsoletos.

Estrategia de . e
Concretar horario especifico para ello.

desarrollo
Responsable Noelia Castro Gonzalez y Lucia Benito Hernando
Temporalizacion Segundo trimestre

3.8. Seguridad y confianza digital

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.
Estrategias y responsabilidades.

Los responsables de las medidas de seguridad son todos los docentes, especialmente el
equipo directivo y los que conforman la Comisién TIC.

Las medidas son: asegurarse de que los estudiantes hacen un buen uso de los
dispositivos tecnoldgicos, para ello se cuenta con un a nivel de centro (Decalogo.pdf),
asi como cerciorarse de que no utilizan sitios Web inapropiados ni cambian las
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contrasefas (ya que cada dispositivo tiene un usuario y contrasefia asignados), estando
la maestra responsable siempre pendiente de lo que estén realizando. En relacidn con
el acceso a los equipos, a los nuevos ordenadores recién llegados se accede con las
cuentas Educacyl personales. Al resto de ellos, con las claves propias que tienen.

Los ordenadores estan protegidos mediante una contrasefia, al igual que el acceso al
aula virtual. Los estudiantes acceden a internet siempre con la supervision de un
profesor. Ademads, solo tienen acceso a las cuentas limitadas, no pueden desde estas
cuentas cambiar ninguna configuraciéon de la red o los programas. Solo desde las cuentas
de los profesores se pueden hacer dichos cambios. Los ordenadores con informacién
mas “sensible”, estan en los despachos de secretaria, jefatura de estudios y direccién.
Por lo que los alumnos ni los profesores pueden acceder a estas informaciones, solo el
equipo directivo conoce las contrasenas.

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

Los datos académicos son tratados, custodiados y almacenados de forma segura en el
ordenador de Secretaria al que Unicamente tiene acceso el Equipo Directivo y cualquier 31
profesor que lo solicite siempre y cuando sea necesario, bajo contrasefa.

= Actuaciones de formacion y concienciacion.

Cabe sefialar que durante el curso 2021/2022 se asistieron a varias actuaciones de
formacién y concienciacién sobre el uso seguro de Internet, destacando INCIBE de
manera remota con cursos sobre internet segura y la visita de la Policia Nacional para
hablar sobre el ciberacoso. Para este curso 2022/2023 se plantea continuar con esta
linea, asi el 07/02/2023, con motivo de la celebracién del dia de la seguridad en Internet,
los estudiantes de 12 han realizado dos cursos: “crea tu contrasefia” y “detecta el fraude
en videojuegos”.

=  Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad.

Unicamente existen criterios de evaluacién de seguridad relacionados con la seguridad
de datos. Las familias deben firmar una autorizacion para la publicacion de videos y/o
fotografias de los estudiantes. Dicha autorizacién cuenta con una valoracidn positiva,
siendo adecuada.

= Propuesta de innovacion y mejora:
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3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 1: Promover charlas relacionadas con las TIC

. Promover charlas educativas en el buen uso de las redes
Medida .
sociales para padres y profesores.

Estrategia de .
Contactar con empresas especializadas en ello

desarrollo
Responsable Rosa Angeles Rodriguez Fernandez
Temporalizacion Segundo y tercer trimestre
3.8. Seguridad y confianza digital
ACCION 2: Considerar la seguridad TIC en el centro
. Considerar y crear unos criterios de evaluacién de seguridad
Medida

de redes y servicios

Estrategia de L . ] S
Coordinacion de la comision TIC con el Equipo directivo

desarrollo
Responsable Equipo directivo y comision TIC
Temporalizacion Tercer trimestre

32

4. EVALUACION
4.1. Seguimiento y diagndstico.
= Herramientas para la evaluacion del Plan

Las herramientas de seguimiento utilizadas seran:

Encuestas.

Relleno de un formulario por parte de todo el profesorado a final de
curso. Cuando este formulario esté creado y rellenado por el
profesorado, se adjuntara el enlace y un breve andlisis de lo obtenido.
El forms sera creado por Lucia, coordinadora TIC, y se evaluara en
junio de 2023.

No obstante, cabe sefialar que las reuniones del claustro, asi como las conversaciones
entre maestras conforman los instrumentos mas destacados para el seguimiento del
plan. Siempre teniendo en cuenta que lo mas importa y motiva a todos es el apoyo
diario, los avances y actuaciones que se van anotando diariamente.

= Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica).
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Este apartado se realizara a finales de curso, cuando se pueda realizar una valoracion
completa y globalizada. Una vez realizado, quedara recogida en la memoria final de
curso.

CONSEGUIDO/NO
CONSEGUIDO

%

OBJETIVOS-DIMENSION EDUCATIVA

Potenciar el empleo de las TIC en todo el
profesorado como herramienta de trabajo en el
proceso de evaluacién, aprendiendo nuevas
herramientas como plickers o additio, entre otras.

Continuar con la formacion permanente en TIC
del profesorado asistiendo a diversos cursos que
vayan ofertando relacionados con esta tematica.

Inaugurar el “aula del futuro” con la integracion
de las gafas de realidad virtual, los cubos de

realidad aumentada y el croma.

CONSEGUIDO/NO % 33
CONSEGUIDO

OBJETIVOS-DIMENSION ORGANIZATIVA

Reducir la impresién en papel.

Promover el uso de los medios informaticos en la
realizacion de los tramites del centro, ayudando a
las familias a un correcto uso de estos.

Utilizar las redes sociales (Instagram y pagina
web) como medio de informacidon y
comunicacién, de manera activa y semanal.

CONSEGUIDO/NO %

OBJETIVOS-DIMENSION TENCOLOGICA
CONSEGUIDO

Mantener un listado actualizado del material TIC
y desecharse del que esté obsoleto.

Conseguir nuevos recursos Yy materiales
(ordenadores, altavoces, auriculares, etc.) que
sustituyan aquellos que estén anticuados o
averiados, y restaurar los que puedan seguir
funcionado.
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4.2. Evaluacion del Plan.
= Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Al finalizar el curso 2022/2023 se realizara un texto que recoja la opinién de la
comunidad educativa en cuanto al proceso de la integracién de las TIC en el centro y su
desarrollo practico durante el curso.

= Valoracidn de la difusidn y dinamizacién realizada.

Esta en proceso. Esto podra valorarse al finalizar el curso escolar en la memoria con las
consiguientes propuestas de mejora que entrardn a formar parte de la PGA del curso
escolar 2023/2024.

Para cumplirlo, intentaremos, una vez terminado, entregado y valorado el Plan, realizar
una reunidn para comentar los cambios y la nueva linea de actuacién del centro, del cual
se adjuntard un acta, asi como pasar el pequefio forms, comentado anteriormente, al
profesorado para que valore dicha accién.

= Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizaciéon 34
disefada.

Esta en proceso. Esto podra valorarse en junio de 2023, cuando el profesorado haya
rellenado el forms que se les pase. Para ello, se elaborard un pequefio informe que
recoja las conclusiones a las que se llega, de cara a mejorar de cara al siguiente curso
escolar.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

* Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

3.1. Organizaciodn, gestion y liderazgo
ACCION 2: Formar al claustro en el uso de las gafas

] Formar a todo el claustro en la utilizacién de las gafas de

Medida . .
realidad virtual.

Estrategia de Hablar en la CCP de posibles fechas para impartir la

desarrollo formacion.
Responsable Lucia Benito Hernando y Susana Gonzalez Alvarez
Temporalizacidn Segundo trimestre
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3.2. Practicas de ensefanza y aprendizaje
ACCION 1: Establecer criterios comunes
Medida Establecer criterios comunes entre el profesorado para el
desarrollo de la competencia digital del alumnado
Estrategia de Hacer plantilla borrador de la secuenciacion de contenidos y
desarrollo hablar en una reunién general
Responsable Lucia Benito Hernando
Temporalizacion Primer trimestre
3.3. Desarrollo profesional
ACCION 1: Crear un plan de acogida redactado
Medida Refja!ctar un plan de acogida TIC-profesorado de cara a
préximos cursos
Estrategia de Tenerlo en cuenta para el siguiente curso escolar a través de
desarrollo una reunién especifica para ello
Responsable M2 Pilar Robles Santamaria
Temporalizacion Tercer trimestre
35
3.3. Desarrollo profesional
ACCION 4: Realizar diversos cuestionarios
Proponer la realizacién de herramientas de certificacién para
Medida la ciudadania como: ttps://www.tucerticyl.es y un
formulario por el centro para la deteccion de necesidades
formativas del profesorado.
Estrategia de Proponerlo en reuniones generales para realizarlo en mayo-
desarrollo junio y tenerlo en cuenta en el curso 2023/2024.
Responsable M2 Pilar Robles Santamaria y Lucia Benito Hernando
Temporalizacion Mayo-junio 2023
3.4. Procesos de evaluacion
ACCION 2: Evaluar con el uso de las TIC
Medida Conocer aplicaciones para evaluar a través de las TIC como
son additio, kahoot o plickers
Estrategia de Hablar entre el profesorado para ver qué herramientas TIC
desarrollo utiliza y ensefiar las que no se conozcan
Responsable Todo el profesorado.
Temporalizacidn Segundo y tercer trimestre
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3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social
ACCION 1: Actualizar la pagina Web
Medida Actualizar y completar los enlaces a sitios Web que sean de
utilidad dentro de la pagina Web del centro
Estrategia de Seleccionar sitios Web de utilidad y otros que las maestras
desarrollo utilicen en sus clases
Responsable Sara Martin Robles
Temporalizacion Segundo trimestre
3.7. Infraestructura
ACCION 3: Crear un inventario del material TIC
Medida Crear un inventario con el material TIC
Estrategia de Revisar todos los recursos, ordenarlos, clasificarlos e ir
desarrollo anotando sus caracteristicas basicas
Responsable Lucia Benito Hernando
Temporalizacion Segundo trimestre
= Procesos de revision y actualizacién del Plan. 36

Hasta finales de curso, el plan seguird manteniendo procesos de revisién y actualizacidn,
segln lo que se vaya consiguiendo, sobre todo, todo aquello relacionado con este ultimo
apartado de evaluacion.

El plan serd revisado por la Comisién TIC, turndndose, organizdndose vy
complementandose en las diferentes revisiones y actualizaciones. ¢{Coémo se harad? En
las CCP y las reuniones de ciclo se hardn propuestas y se recogeran las sugerencias y/o
cambios en diferentes actas. Dichas actas seran entregadas a la comision TIC que se
encargara de plasmarlas en el plan TIC. Igualmente, todo ello se adjuntard en la memoria
final de curso.

Dichas revisiones y actualizaciones se realizardn mensualmente, tras que la CCP tenga
lugar. Esto conseguird no aglutinar todo el trabajo para el final y en una sola persona.
Para ello, se considera fundamental que, en cada CCP, haya un momento para hablar
del plan TIC. Asi, se adjunta el enlace a la ultima CCP que ha tenido el centro: 6. Acta CCP

2-2-2023 .pdf (paginas 3y 5).
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/lucia_benher_1_educa_jcyl_es/EcxW_jtztxNGtH8K797JMNYBMFQbyWRSHxbJW4ewFYKqLA?e=rQ16yQ
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/lucia_benher_1_educa_jcyl_es/EcxW_jtztxNGtH8K797JMNYBMFQbyWRSHxbJW4ewFYKqLA?e=rQ16yQ

