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1. INTRODUCCION

Una de las principales iniciativas del Programa para la mejora de la competencia digital
educativa es la elaboracion por parte del profesorado de un Plan digital que recoja, unifique y
formalice todas las actuaciones relacionadas con las TIC desarrolladas en el centro educativo.

A lo largo del presente documento, se recogen las principales caracteristicas contextuales del
CEIP San Isidoro, que debemos tener en cuenta para lograr una implantacion TIC exitosa.
Asimismo, se incluyen una serie de estrategias y de intencién de accién que marca la linea de
trabajo de los proximos cursos.

Este Plan TIC es entendido como un recurso a disposicién del profesorado con la finalidad de
orientar la utilizacién que éste hace de las TIC para mejorar no solo sus competencias digitales,
sino también para contribuir a la adecuada adquisicion del resto de Competencias Clave.

En esta linea, el Plan TIC especifica la finalidad prdactica de las TIC para los miembros que
forman la Comunidad Educativa, teniendo en cuenta los recursos humanos y materiales con
los que cuenta el centro, asi como su propio contexto.

Precisamente, parece légico comenzar describiendo inicialmente el contexto socioeducativo

en el que se encuentra inmerso nuestro pues de este dependeran muchas de las iniciativas que

de planteen en el marco del presente plan. Asi pues, el CEIP San Isidoro es un centro publico
situado en la zona norte de la cuidad, en el barrio de San Esteban. Se trata de una zona a las
afueras de la ciudad que cuenta con algunos servicios como establecimientos de hosteleria,
algunos comercios, etc. Cuenta con espacios publicos y municipales : Parque de Almansa,
Residencia de atencidén a la tercera edad Santa Luisa, Polideportivo San Esteban.. Es un barrio 2
con poblacién envejecida, poblacién inmigrante y poblacién de nivel socioeconémico medio

bajo, ya que el precio de la vivienda no es tan alto como en otras zonas de la ciudad; hay una

parte considerable de viviendas en el barrio sin habitar.

El centro pasé hace afios por una dificil situacion de guetizacién, perdiendo la mayor parte del
alumnado (durante el curso 2018-2019 la matricula total fue de 11 alumnos/as, contando con
una Unica unidad y concentrando solamente alumnado de minorias étnicas y en situacién de
vulnerabilidad. En 2018 empezé a implantarse un nuevo proyecto pedagdgico coincidiendo
con la llegada de un nuevo proyecto de Direccidn. Supuso un cambio a nivel organizativo,
metodolégico y de relacidn con el entorno, ademas de la progresiva construccion de un nuevo
ideario de centro.

Durante los ultimos afios la situacion del centro se ha ido recuperando y el centro cuenta con
115 alumnos matriculados durante el presente curso. Actualmente acuden al centro familias
con niveles socioculturales y econdmicos distintos, desde familias en situacion de
vulnerabilidad y desventaja social a familias de clase media y familias con nivel cultural y
econdmico alto. El centro no solamente acoge familias del barrio, sino que recibe familias
residentes en diferentes puntos de la ciudad y de la provincia. Por tanto una de las
caracteristicas y valores del centro es la DIVERSIDAD.

Un factor comun en gran parte de las familias es su alta colaboracidon con el centro e
implicaciéon en la vida escolar.

Un porcentaje importante del alumnado (mas del 20% ) se encuentra registrado en la ATDI,
presentando necesidades educativas de muy distinta indole.

Respecto al equipo docente, estd formado por 15 docentes de los cuales dos poseen destino
definitivo en el centro. Seis docentes se encuentran en el centro en situacion de Comision de
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servicios. Y cuatro funcionarios con destino provisional en el centro. Este equipo docente se
caracteriza por un alto grado de implicacidon y compromiso, trabajando en equipo y en base a
un proyecto comun. Consideramos fundamental la estabilidad y continuidad del equipo
docente para continuar desarrollando el proyecto de centro y ofreciendo una educacién de
calidad al alumnado .

El centro ha realizado durante los ultimos afos una gestién de apertura , que ha llevado a
establecer multitud de colaboraciones con instituciones del entorno: MUSAC, Ayuntamiento,
Residencia de la tercera edad Santa Luisa (Diputacidn de Ledn), otros centros educativos de la
zona, Bibliotecas cercanas, etc. Ademads, esta escuela se haya inmersa en el desarrollo de
diversos proyectos de innovacién de la Junta de Castilla y Ledn, y participa en proyectos de
colaboracién con la Universidad de Ledn.

Una vez definido y perfilado el contexto socioeducativo, conviene aclarar que el Plan TIC, como
cualquier otro documento del Centro, es un documento vivo, abierto a cualquier modificacién
y actualizacién. No obstante, se prevé un tiempo de aplicacién y desarrollo del Plan TIC sin
aparentes modificaciones no inferior a dos cursos académicos. De esta manera, a lo largo de
cada curso académico se podrdn establecer nuevas metas y estrategias acordes a la realidad
de ese momento.

2. MARCO CONTEXTUAL

Para poder contextualizar adecuadamente las actuaciones e iniciativas recogidas en el
presente plan es preciso, inicialmente, realizar un proceso de autorreflexion que nos permita
conocer en qué punto se encuentra nuestro centro, cuales son nuestras prioridades y qué
aspectos requieren una intervencion mas prioritaria. En los siguientes apartados se trata de
dar respuesta a estos interrogantes.

2.1. Andlisis de la situacion del centro

Se ha definido a la sociedad a la que van a incorporarse nuestros alumnos como la
"Sociedad de la Informacion y la Comunicacion". Se hace necesario contemplar nuevas
competencias que les ayude a manejarse en un nuevo contexto social en el que tan
importante como saber escribir en un cuaderno o buscar informaciéon en una enciclopedia
serd el estar capacitado para hacerlo con un ordenador o buscar esa misma
informacidn en la Web. Es por ello necesario partir de la realidad presente en nuestro centro
para establecer un punto de partida definido que nos permita avanzar sin caer en propuestas
inalcanzables o alejadas del principio de realidad.

En este sentido, conviene comenzar reflexionando en primer lugar del nivel de integracion de
las tecnologias en los procesos de nuestro centro. Un modelo pedagdgico que ignore las TIC
esta condenado a convertirse en algo ajeno al contexto natural de comunicacién y acceso a
la informacién de nuestros alumnos. Ademads, la competencia digital no se conseguira si no
se introducen cambios en nuestras aulas. Se hace imprescindible la incorporacién de
nuevas herramienta y nuevos procesos. Simplificando, podemos decir que se hace necesario
introducir junto al libro, cuaderno vy lapiz, el e-book y el miniportatil y junto al encerado de
tiza, la pizarra digital, como punto de encuentro de todos los medios de comunicacion
(audio, video, planos, mapas) y del acceso global a la informacion (internet). Y si se afiaden
nuevos recursos, es también imprescindible que junto a los cldsicos procesos de ensefanza-
aprendizaje se anadan otros nuevos basados en las nuevas herramientas.
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La situacion se nos plantea como una moneda con dos caras. Nada nuevo es
exactamente lo mismo que veniamos haciendo: ensefiamos a manejar el lapiz y a escribir
con él. Pues de ese mismo modo tendremos que facilitar al alumno que se maneje con
los nuevos medios técnicosy después usar éstos para la ensefianza. Las TIC como objeto
de conocimiento en si mismasy como instrumento para el aprendizaje.

Las TIC como objetivo de conocimiento nos plantean dos planos, necesarios ambos, de
acercamiento a las mismas: el técnico y el expresivo. Mediante el primero de ellos
debemos conseguir que los alumnos sean capaces de utilizar los nuevos medios con la
suficiente soltura, de manera que su manejo no suponga una barrera. Pero ademas
deberemos hacerles ver que los nuevos medios tienen también un nuevo modo de
comunicar que hunde sus raices en el lenguaje audiovisual y que aporta un aluvién de
recursos gque no siempre resulta facil de discriminar y asimilar. Un contexto comunicativo en
el que ademads resulta muy sencillo convertirse en un receptor pasivo y manipulable.

Afortunadamente, muchos de nuestros alumnos aportan de antemano las habilidades
necesarias para el manejo de los nuevos recursos, superando en ocasiones a parte del
profesorado. Ellos son "nativos digitales” (Prensky, 1998) y se desenvuelven con naturalidad
en una sociedad de conexidon permanente con dispositivos como mdviles, videoconsolas u
ordenadores. Pero dentro de este fenédmeno general, no todas las personas tienen acceso a
los mismos medios o a las mismas redes. La falta de recursos u oportunidades de sectores del
alumnado, potenciada por la situacién de crisis crea puntos de partida diversos. El objetivo
estard entonces en actualizar a aquellos que carecen de las habilidades basicas para
conseguir un punto de partida lo mas homogéneo posible. 4

En relacién con el modo de comunicar de las TIC se hard necesario hacer ver a los
alumnos las caracteristicas del mismo y la hipnotizadora capacidad de convencimiento del
lenguaje multimedia, habituandole a discriminar entre la gran cantidad de informacion
que se le ofrece y a contrastar la misma. Una linea de trabajo para conseguirlo estaria por un
lado en "analizar" ejemplos de dicho lenguaje en distintos contextos (informacion,
publicidad.) y por otro en animar a los alumnos a que utilicen ese mismo lenguaje,
permitiendo la realizacion de trabajos en soporte digital.

Por ultimo debemos resefiar en este apartado la rapidez con que evolucionan las TIC,
modificando en periodos de tiempo muy cortos el escenario tecnolégico con el que
trabajamos. Esto hace necesario que la competencia digital que perseguimos vaya mds alla
del simple "manejo de mdquinas" concretas. En definitiva, se tratard de capacitar al alumno
para evaluar y seleccionar nuevas fuentes de informacion e innovaciones tecnolégicas a
medida que vayan apareciendo y en funcidn de su utilidad para acometer tareas u objetivos
especificos.

Pero por otro lado, las TIC también pueden ser entendidas como un instrumento para el
aprendizaje. Y en este sentido, el curriculum actual define la competencia digital como la
habilidad para buscar, obtener, procesar y comunicar informacion, y para transformarla en
conocimiento. Esta asociada con la busqueda, seleccidn, registro y tratamiento o analisis de
la informacién, utilizando técnicas y estrategias diversas para acceder a ella segun la
fuente a la que se acuda y el soporte que se utilice (oral, impreso, audiovisual, digital o
multimedia). Transformar informacidon en conocimiento exige destrezas de razonamiento
para organizar la, relacionarla, analizarla, sintetizarla y hacer inferencias y deducciones de
distinto nivel de complejidad.
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No podemos caer en el absurdo de tratar que los alumnos adquieran estas capacidades para
los nuevos canales de informacidon manteniendo invariable nuestro contexto comunicativo y
funcional. Se hace imprescindible incorporar las TIC como instrumentos de aprendizaje,
extrayendo su maximo rendimiento, de forma critica mediante el trabajo personal auténomo
y el trabajo colaborativo.

Esta incorporacidn exige un esfuerzo por parte de toda la comunidad educativa que engloba
informacidon y formacidn, aspectos organizativos, infraestructuras y su mantenimiento,
puesta al dia de materiales, etc. y que se desglosa en el presente plan.

Esta serie de prioridades educativas en relacién a las TIC nos dirigen irremediablemente a la
realizacidon de un andlisis interno sobre nuestra capacidad digital docente y, como consecuencia,
nuestras debilidades y fortalezas.

Para llevar a cabo este proceso se ha empleado la aplicacién SELFIE evaluando no solo la
percepcién del profesorado, sino también la de los alumnos y sus familias. Los resultados
obtenidos nos permiten elaborar el andlisis DAFO que se muestra a continuacién y que sera
tomado como principal referencia y punto de partida a la hora de establecer las medidas,
actuaciones e iniciativas recogidas en el presente plan:

DAFO / PLAN TIC CEIP SAN

DEBILIDADES

Dificultades y limitaciones internas

ISIDORO

El nivel de competencia digital del
rofesorado es muy dispar.
Méltiplgs dehiciencias e);ncira%structura
digital: diferentes S.0. en equipos, wifi
deficiente en muchas circunstancias, equipos

no actualizados.
Escasa fcrmacién e pl’O esores y necesidad

de cursos y horario para formarse y elaborar
materiales digitales.
Disponemos de herramientas que no
utilizamos por desconocimiento(aula virtual)

Colaboracién entre profesores.
Gran disposicién por parte de los profesores
para aprender y formarse.

Centro bien dotado de recursos y medios
tecno'égicos, equipos, programas.

Caracteristicas y habilidades internas

FORTALEZAS

2.2. Objetivos del Plan de accién

AMENAZAS

Dificultades y limitaciones externas

Existe una gran desiguqldcd social en cuanto 5
a disposicién de recursos y a las posibilidades
econdémicas de las distintas familias de
nuestro centro.
La normativa tan restrictiva en cuanto a
politica de proteccién de datos.
La obsolescencia de los dispositivos digitales
que obliga en un futuro a mds inversiones
ara renovar equipos, etc.
Disponibiﬁdud de presupuesto parar invertir.

La disponibilidad de gran cantidad de
informacién en Internet. Gran banco de datos
y oportunidades. Continua aparicién y
consolidacién de APPs tiles en el entorno
educativo.

La sociedad en general es muy favorable al
buen uso de las tecnologias.

La gran motivacién que supone para los
alumnos el uso de las nuevas tecnologias.

Caracteristicas y habilidades externas

OPORTUNIDADES

Los objetivos que se recogen en el Plan TIC, los organizamos atendiendo a tres criterios
diferenciados que nos permitird visualizar mas facilmente las metas a alcanzar:

a) Objetivos de dimension pedagégica (logros y metas relativos a los procesos de
ensefianza y aprendizaje asociados a las TIC).
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b)

c)

Objetivos de dimension organizativa (logros y metas asociados a la gestion la

organizacion del centro).

Objetivos de dimensidén tecnoldgica (logros y metas
infraestructuras y todos los aspectos de seguridad y confianza digital).

relacionados con las

De este modo, a través de la elaboracién del Plan TIC, nuestro Centro persigue las

siguientes metas:

Objetivos del Plan TIC

Dimensién pedagodgica

Especificar la forma en la que cada docente utiliza las TIC
en su labor.

Centro

Profesorado
Alumnado
Familias

x

Especificar de forma secuenciada la forma en la que cada
alumno utiliza las TIC en los diferentes niveles de la etapa
y establecer los niveles de Competencia que el alumnado
debe mostrar en cada uno de estos niveles.

Potenciar la utilizacion de las TIC en los procesos de
ensefianza y aprendizaje por parte del profesorado y del
alumnado.

Dim. organizativa

Registrar de forma concreta cuales son las caracteristicas
organizativas y los recursos digitales con los que cuenta el
Centro.

Aprovechar los recursos digitales con los que cuenta el
Centro para mejorar la gestién y la organizacién del
mismo.

Conocer nuevas herramientas y formas de gestionar vy
organizar algunos aspectos concretos del Centro
(calendarios, horarios, avisos, etc.).

Dim. tecnoldgica

Facilitar la mejora y la especializacion TIC del profesorado
del Centro encontrando en este Plan un documento de
ayuda y consulta.

Conocer cuales son los mecanismos necesarios para
utilizar de forma segura los recursos digitales con los que
cuenta el Centro.

Facilitar el proceso de comunicacion y potenciar la
utilizacién de las TIC en las relaciones con las familias del
alumnado y con la propia Administracion.
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Dentro del proceso de elaboracién, seguimiento, aprobaciéon y evaluacidon del Plan TIC
podemos establecer ciertas medidas periddicas, rutinas que conviene tener en cuenta en el
sistema organizativo del Centro. En la siguiente tabla se destacan las mas importantes;
entendidas como procesos internos que se repiten sistematicamente cada curso académico:

Descripcidn ‘Temporalizacién Responsable
Anualmente, la Comision TIC se
Constitucion de la renueva permitiendo la . .
., . Septiembre Directora
Comisién TIC entrada y salida del
profesorado interesado.
Reuniéon de la Comision TIC
para:
Planificacion anual de * Informar del Plan TIC. Coordinador
. Octubre
actuaciones e Establecer fases de TIC
actuacién para el curso
escolar.
Explicacién de las lineas de
actuacion TIC para el curso .
e s P Coordinador
Difusion escolar en un claustro y toma Octubre TIC
de acuerdos en torno a su
ejecucion.
Reuniones periddicas de Ia
Comision TIC. Comision TIC ;
Desarrollo y .o . ., . .
. L, Disefio y ejecucion de las | Noviembre-Junio + otros
dinamizacion .
medidas contempladas en el responsables
Plan.
Balance general de Ia
., aplicacién de las medidas .
Evaluacion P Junio Comision TIC
contempladas Plan (pros vy
contras).

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan

Dentro de las rutinas anuales relacionadas con la elaboracién y renovacion del Plan TIC, las
estrategias para la difusién y dinamizacidn del mismo resultan especialmente relevantes.

A continuacién, se describen algunas de las medidas que se contemplan para cumplir con esta
finalidad, asi como con el fomento de la participacidon y la implicacion de la comunidad
educativa en su buen funcionamiento.

* Explicacién de las lineas de actuacion TIC para el curso escolar en un claustro y toma
de acuerdos en torno a su ejecucion.

* Reuniones periddicas de la Comision TIC.

*  Comunicacion y celebracion de efemérides relacionadas con el uso saludable de las TIC
(Dia de la Internet Segura del INCIBE, etc.).

*  Puesta en marcha de medidas dirigidas a la participacion de la Comunidad Educativa:
redes sociales, talleres de formacion, etc.

* Formacién en el uso de herramientas digitales facilitadoras recogidas en el siguiente
repositorio: https://bit.ly/2slICpu
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https://bit.ly/2sIlCpu
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3. LINEAS DE ACTUACION

Este epigrafe recoge las principales caracteristicas de las ocho dimensiones que vertebran el
Plan TIC. La informacidn contemplada para cada una de las ocho dimensiones se estructura
atendiendo a dos aspectos: por un lado, la definicidn descriptiva del contexto TIC actual
(situacién de partida) y por otro, las actuaciones de innovacién relacionadas con la dimension
(propuestas de mejora).

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo

Aungque el papel fundamental del uso de las TIC se encuentra “a pie de aula”, la mayoria de los
procesos organizativos y de gestion académica del Centro ya estdn digitalizados o, al menos,
informatizados. En este epigrafe, se recogen las caracteristicas mas relevantes a nivel
tecnoldgico en relacidn a la gestidn y organizacién de los procesos y los recursos del Centro:

3.1.1 Funciones, tareas, responsabilidades y actuaciones de la Comision TIC

Al inicio de cada curso escolar, se constituye la comisidn TIC de Centro con los componentes y
funciones que figuran a continuacidn. Dadas las caracteristicas de nuestro centro, la Comisién
TIC esta integrada por los siguientes miembros:

* Directora
* Coordinador TIC
Entre las funciones y tareas asignadas a la Comisiéon TIC podrian destacarse las siguientes:

a) Estudiar los criterios organizativos de tipo tecnoldgico y educativo requeridos para la
integracién de las tecnologias de la informacién y la comunicaciéon en el centro
educativo, con el apoyo de las comisiones provinciales y regionales.

b) Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la utilizacién de los equipos
informaticos del centro y de las redes del centro educativo.

c) Recopilar y organizar la informacidn relativa a la integracién de las tecnologias de la
informacidn y la comunicacion.

d) Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacidn tecnolégica y educativa
de la estrategia.

e) Orientar al profesorado implicado en la integracion de las tecnologias de la
informacidn y la comunicacion en la programacién de aula.

f) Seleccionar recursos utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del centro.

g) Desarrollar tareas organizativas basicas tales como el registro de equipos de alumnos,
canalizacion del servicio de mantenimiento y la asignacidn y control de los equipos
informaticos.

h) Disefiar actuaciones de informacidn a familias, al alumnado y al profesorado.

i) Canalizar el flujo informativo entre la Comision Cddice TIC provincial y el centro.

j) Elaborar un Plan TIC de centro que se integrara en el proyecto educativo del centro.

Ademas de estas funciones generales, serd responsabilidad especifica de la figura del
coordinador TIC desarrollar las siguientes iniciativas:

a) Mantener la comunicacidn con el maestro colaborador del programa Integracién de las
TIC en los Centros Educativos (Programa Cddice TIC).

b) Mantener colaboracion y coordinacion con la directora del centro.

c) Coordinar las reuniones de la Comisidon TIC.

d) Apoyar alos docentes en la introducciéon de las TIC en sus aulas.
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e) Revisar el buen funcionamiento de ordenadores y comunicar al servicio técnico
aquello que no pueda arreglar.
f) Controlar la coherencia en los aprendizajes TIC a lo largo de los distintos niveles.

De igual manera, aquellos otros docentes que, voluntariamente, deseen formar parte de la
comisién, podran contribuir a poner en practica las medidas tomadas en la Comision TIC y
facilitar la difusion de précticas, herramientas y otras cuestiones relacionadas con las TIC.

3.1.2 El Plan Digital CoDiCe TIC en relacidn con los documentos y planes institucionales

EL Plan TIC se encuentra estrechamente vertebrado a nivel organizativo con el resto de
documentos, programas y planes que se desarrollan en el centro. A continuacién se muestra el
papel que juegan las TIC en los documentos institucionales del Centro, destacdndose la
siguiente informacién:

Documento ‘ Papel de las TIC
El uso de las TIC viene recogido como uno de nuestros fines educativos.

La iniciacion en la utilizacidn, para el aprendizaje de las TIC es uno de los
Propuesta objetivos generales de primaria.

Curricular s , -
Desarrollo de la competencia digital a través de indicadores de logro de

caracter competencial integrados secuenciados para toda la etapa de
Educacién Primaria, alineados con el Perfl de Salida de la etapa.

Programaciones - . . 9
or Apartado concreto en el que se especifica como se utilizan las TIC de
Didacticas y de

Aula forma general en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Reglamento de . e .
& Quedan recogidas las normas para la utilizacion y cuidado del

Régimen i .
. equipamiento del centro.
Interior
Uso responsable y saludable de las TIC.
Plan de
CrrmaEre Conocimiento de actividades preventivas en relaciéon a grooming, sexting,

cyberbulling, tecnoadicciones, etc.

Plan para la integracion de las TIC en los centros educativos (formacion
Plan de sobre dispositivos digitales: ordenadores de sobremesa, miniportatiles y

Formacién del | paneles Smart).

profesorado Plan de formacién no regulado en funcidon de las necesidades (en
desarrollo).

Otros planes
(plan de
atencion a la Facilitar el aprendizaje de la lectura asi como el acceso y comprensiéon de
diversidad, plan | algunos conceptos para alumnos con necesidad de refuerzo educativo.
de fomento a la
lectura).

3.1.3 Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:
gestion, organizacion, acciones y evaluacion
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Tan importante como la gestién de procesos internos es la gestidn y reciclado de recursos
digitales y fisicos con los que cuenta el Centro. A continuacidn, se describen las caracteristicas

mas relevantes en relacién al tratamiento de recursos que se realiza desde el Centro:

Proceso

Plan de
seleccion,
organizacion y
uso de recursos

‘ Descripcion

En cuanto a los recursos fisicos, la nueva adquisicion de material tic se
acuerda desde:

* Equipo directivo.
*  Comision TIC.

Mantenimiento
y actualizacion

La comision tic (especialmente, el coordinador tic) es la responsable de
llevar a cabo los siguientes procesos en el centro:

de equipos y *  Gestion de garantias.
servicios * Control tecnoldgico y procedimiento de gestion de incidencias.
e Gestion de soporte técnico.
Con la intencién de evitar riegos y contribuir a una adecuada red de
seguridad y confidencialidad en el centro, en cada uno de los equipos
Medidas informaticos del colegio el coordinador tic pone en marcha estrategias

preventivas

dirigidas a:

* Proteccion de contrasefias y acceso a configuracion de
equipamiento y redes de centro.
* Sistemas de filtrado y cortafuegos.

Medidas para la
resolucion de
conflictos

Ante un conflicto relacionado con el uso de las tic, el profesorado del
centro sigue las pautas propuestas desde la comisidn tic que, en términos
generales, se basan en los siguientes frentes de actuacion:

* Procesos alternativos en caso de contingencias para la
continuidad de la actividad docente y servicios a la comunidad.

* Identificacion de incidencias de seguridad o mal uso.

*  Proceso vy aplicacion en el reglamento de régimen interior.

Renovacion y
reciclado

Para la renovacion, adaptacion, aprovechamiento y actualizacion de
equipos en funcion de las necesidades del centro se cuenta con los
propios medios humanos del centro (coordinador tic).

Asimismo, siempre que existan elementos susceptibles de contaminacion
o elementos que ya no puedan ser utilizados por el alumnado (periféricos
rotos, etc.) Se pondra en conocimiento del ayuntamiento para su retirada
al punto limpio de la localidad y de la propia direccidon provincial de
educacion de leén.

3.2. Practicas de enseiianza y aprendizaje

La integracién de las TIC en los procesos educativos que ocurren dentro y fuera del aula, se

realiza teniendo en cuenta dos posibles visiones:

* Las TIC como herramienta para el aprendizaje.
* Las TIC como herramienta para la enseianza.

MINISTERIO.
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La siguiente tabla recoge los principales procesos o medidas asociados a la incorporacion de
las TIC como instrumento para la mejora del aprendizaje:

Proceso ‘ Explicacién

* Busqueda de informacién: Sistematicamente, los alumnos emplean
buscadores seguros de informacidn como SafeKids y navegadores de
internet configurados con parametros de control infantil y seguridad
(AdBlocks, etc.)

* Comunicacidn: De forma esporadica, las TIC se utilizan con intencidn
comunicativa a través de:

o Microsoft Teams institucional.
o Correo electrénico institucional EducaCyL.
o Plataforma Moodle (Aula Virtual EducaCyL).
Consumode |+ Otros: A menudo, los alumnos emplean los dispositivos informéaticos
informacion con intencidn ludica/informativa utilizando para ello:
o CD e imagenes ISO: enciclopedias virtuales, juegos, etc.
o Gafas de realidad virtual: consulta de videos 3602 y 3D.
o Aplicaciones de realidad virtual a través del dispositivo moévil del
docente: Quiver, Anatomy 4D, etc.
o Webs y otros recursos online: alojados en repositorios online
como por ejemplo: https://goo.gl/rhwauo o el portal EducaCYL.
o Recursos offline: alojados en el servidor de la intranet que se
encuentra instalado en uno de los ordenadores del aula de 11
informatica.

Los alumnos utilizan las TIC como herramienta para generar nuevo

material y aprendizaje a través de, por ejemplo:

* Presentaciones a través de Prezi, PowerPoint, etc.

* Documentos y presentaciones colaborativas utilizando Office 365.
* Actividades empleando Tagxedo, Jigsaw Puzzle, etc.

* Infografias utilizando Piktochart.

* Edicion de video empleando VideoPad.

* Edicion de imagen usando Phixr, Gimp, etc.

Creacion de
informacion

De igual manera, en la siguiente tabla se recogen los principales procesos o medidas asociados
a la incorporacién de las TIC como herramienta para la ensefianza:

Proceso ‘ Explicacién

Parte del profesorado del Centro emplea modelos didacticos y
metodolégicos de referencia en el uso de las TIC: Flipped Classroom,
Gamificacion, etc.

El uso de estas metodologias activas requiere, en ocasiones, la
organizacidon dindmica de grupos realizando actividades individuales,

Metodologia
actividades de grupo y actividades colaborativas.

Debido a la existencia de un nimero limitado de recursos y, en todo caso,
inferior al ndmero de alumnos, algunos grupos del Centro estan
tendiendo a organizar sus sesiones empleando técnicas bdsicas de
autorregulacion, mediante el uso de planes de trabajo y rincones de aula
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https://goo.gl/rhwauo

gue permitan el uso secuencial de los recursos digitales por parte de todo
el alumnado estableciendo turnos rotatorios.

Evaluacion

Parte del profesorado del Centro emplea las TIC en el disefio y puesta en
practica de sus procedimientos de evaluacidn, especialmente en la
recogida y organizacion de la informacién a través de apps como Kahoot,
Plickers, Additio o iDoceo.

Organizacion y
gestion de aula

El centro emplea estrategias de organizacién didactica de recursos
digitales y de uso educativo a través de:

o Aula virtual del espacio web.
o Pearltrees de Herramientas 2.0 para el uso general del
profesorado (https://goo.gl/DK9yif).
En algunos cursos, se emplean puntualmente herramientas basicas de
gestién de aula como las apps Class dojo y Too Noisy.

Atencion a
ACNEAE

Algunos tutores y las maestras especialistas de AL y PT emplean bancos
de recursos digitales dirigidos a la atencion del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo (Siembra estrellas, 7 letras,
etc.). Algunos de estos recursos, se encuentra organizados en relacién a
los criterios didacticos establecidos desde el equipo de orientacidon que
atiende al Centro.

En este banco de recursos se encuentran materiales de propia autoria y
otros materiales recomendados externos al Centro (CROL de Castilla y
Ledn).

Asimismo, como se destaca mas adelante, algunos docentes del Centro
crean material especifico para sus alumnos.

Busqueda de
NUEevos recursos
y actividades

Para la busqueda de nuevos recursos o actividades, el profesorado del
Centro emplea el siguiente protocolo:

o Consulta de repositorios online (https://goo.gl/DK9yif).

o Consulta de otras webs recomendadas: blog de RedXXl, Twitter,
Educacion 3.0, Pinterest, Portal EducaCYL, etc.

o Modificacién de materiales/recursos conseguidos.

Repositorio virtual colaborativo en TEAMS cel centro.

o Envio al resto de compafieros del Centro a través de medios
informaticos: afiadir el recurso al repositorio online, descargar los
recursos a ordenadores de la sala de profesores, compartir por correo
electrénico, Microsoft TEAMS, otras herramientas de Office365 o
sistemas de mensajeria instantdnea como WhatsApp, Telegram o
Kaizala.

o

Disefio y
creacion de
recursos/activid
ades

A menudo, algunos de los docentes del Centro emplean numerosas
herramientas para la creacidon de nuevos recursos/materiales adaptados
a las necesidades de su grupo de alumnos. Para ello, emplean, por ej:
Genially, EducaPlay, PowerPoint, Word...

Almacenamient
o/alojamiento
de recursos y

El almacenamiento de recursos digitales en el Centro se lleva a cabo,
principalmente, a través de:

o Carpetas compartidas en equipo de Microsoft TEAMS.
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actividades o Web del Centro, y redes sociales (Twitter, Instagram y FaceBook
institucional).

o Organizadores digitales como Pearltrees.

o Carpetas especificas de los ordenadores de la sala de profesores.

o La Comisiéon TIC del Centro (especialmente, el coordinador TIC) revisa
y actualiza periédicamente los recursos alojados en esos repositorios.

3.3. Desarrollo profesional

En este apartado, se recogen las principales caracteristicas de la Formacion del profesorado
que se desarrolla o que se oferta desde el Centro. En este sentido, las lineas de Formacién TIC
que resultan de interés en la actualidad para el conjunto del profesorado del Centro, giran en
torno a los siguientes temas:

* Formacion dirigida a la organizacion didactica de las TIC y a la creaciéon de materiales
educativos propios o entornos de aprendizaje con TIC.

* Formacion especifica sobre el uso seguro de internet para los menores: habitos de uso,
riesgos con los que se enfrentan, medidas y herramientas de seguridad.

* Actividades formativas respecto a la utilizacién de herramientas institucionales (Portal
Educativo, Aulas Virtuales, Web de centro y servicios de almacenamiento,...).

Estas lineas de formacién, se pueden desarrollar a través de las siguientes modalidades:
formacidn externa (a través de cursos presenciales ofertados por el CFIE u otros organismos o
mediante cursos online organizados por el CRFPTIC, MOOC del INTEF, etc.) o formacidn
interna (seminarios, grupos de trabajo, proyectos extraoficiales, etc.).
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La siguiente tabla recoge la formacion TIC prevista para ser desarrollada el curso préoximo en
relacién a las necesidades detectadas a nivel interno:

Modalidad ‘ Tematica

* Formacién-tutorial sobre el uso de los nuevos paneles interactivos
SMART.

* Micro-tutorial (pildoras informativas) para el uso de Microsoft Word
con fines educativos (elaboracion de actividades didacticas).

+ Uso y configuracion basica del aula virtual Moodle del centro y de la
carpeta compartida en el equipo de Microsoft Teams.

Seminario

Ademas de esta formacidn especifica, de forma general, también se desarrollan otros procesos
directamente relacionados con la formacién TIC del centro y que, periédicamente, resulta
necesario atender y concretar:

Modalidad ‘ Tematica
Plan de acogida, Como protocolo comun de actuacién, al inicio de cada curso
integracion y apoyo al | escolar los componentes de la Comisiéon TIC (especialmente, el
profesorado de Coordinador TIC) se reunen con el profesorado de reciente
reciente incorporacion | incorporacidn con la intencién de explicar:
al contexto - -
L e Las caracteristicas basicas TIC del Centro.
tecnoldgico y
didactico del centro . Resumen del Plan TIC.
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* Lineas de actuacidn para ese curso.

Estrategias Periddicamente y al menos en cada reunién de Internivel, los
organizativas componentes de la Comisién TIC y el responsable de la formacién
coordinadas para del Centro transmiten al resto del profesorado la oferta formativa

dinamizar y motivar la | que se recibe en el Centro.
difusion de las

. ; Asimismo, si las actividades formativas son recibidas en el correo
acciones formativas

electrénico, el equipo directivo comparte estos correos con el
resto del profesorado mediante la herramienta Drive.

3.4. Procesos de evaluacion

El proceso de evaluacion de la competencia digital se realiza en el Centro atendiendo a los
siguientes criterios: procesos de aprendizaje, procesos de ensefianza, procesos organizativos
y procesos tecnoldgico-didacticos. Para ello, se tienen en cuenta las siguientes indicaciones:

Proceso Explicacién

Dentro de los procesos de aprendizaje, se llevan a cabo procedimientos
de evaluacidn encaminados a determinar el nivel de competencia digital
que posee el alumnado en relacidn al uso saludable de las TIC.

Para ello, se emplean los indicadores de logro de la competencia digital
que aparecen recogidos en la Propuesta curricular secuenciados para
cada ciclo de la etapa. Posteriormente, el profesorado, en sus
programaciones didacticas, seleccionard qué indicadores deseara
trabajar y evaluar intencionalmente, para posteriormente, incorporarlos
a su dia a dia.
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Procesos de
aprendizaje

Estos indicadores de logro se han establecido tomando como referencia
la secuenciacién de la competencia digital realizada desde el centro, que
a su vez surge de los descriptores operativos del Perfil de Salida para la
etapa de Educacion Primaria establecidos en el Real Decreto157/2022
de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas
minimas de la Educacién Primaria.

En los procesos de ensefianza, se emplean diferentes instrumentos para
comprobar el grado de desarrollo de la competencia digital que posee el
profesorado del Centro.

Esta valoracién se realiza al inicio de cada curso escolar a través de
herramientas de autoevaluacion (iguales o similares a la alojada en el
Procesos de portal de EducaCYL: https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/).

ensefianza

Tras esta valoraciéon, se comprueba que al menos un 60% del profesado
del Centro desarrolla materiales TIC para los alumnos o tiene en su
practica docente diaria entornos didacticos basados en el uso de las
tecnologias. Asimismo, el resto de los docentes muestran un interés cada
vez mads creciente por incorporar el uso de las TIC de forma cotidiana en
su aula.

Para valorar el grado de utilizacién de las TIC en los procesos
organizativos y su calidad, al final de cada curso el equipo directivo (en
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organizativos

colaboracidn con la Comision TIC), elabora un cuestionario/encuesta de
opinion para el profesorado del Centro, con la intenciéon de conocer el
grado de satisfaccion y conocimiento que posee el profesorado en
cuanto a la gestion tecnoldgica que se realiza en el centro.

Procesos
tecnolégico-
didacticos

Para comprobar la calidad de los procesos tecnolédgico-didacticos, se
informa periddicamente de cursos masivos en linea (MOOC),
encaminados a comprobar el nivel de desempefio en el uso de las TIC que
muestra el profesorado:

https://intef.es/Blog/reconocimiento-de-la-competencia-digital-docente/

De este modo, se consiguen tener definidos los perfiles del profesorado
en funcién del uso de las TIC que se realiza en el centro y se puede
planificar la formacidon segun las necesidades que se contemplen.

Asi, la propuesta de formacién del profesorado del Centro en relacién a
las TIC se realiza teniendo en cuenta las necesidades del profesorado y
las necesidades educativas del Centro.

3.5. Contenidos y curriculos

La integraciéon de las TIC en relacién a los contenidos y el curriculo, se realiza en coherencia
con los principios recogidos en la Propuesta Curricular del Centro asi como con los indicadores
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de logro competencial establecidos en la misma.

La siguiente tabla recoge los principales procesos o medidas asociados a la incorporacidn de
las TIC como objeto de aprendizaje curricular. Asimismo, para cada medida, se incluye una
breve descripcidn o ejemplo que aclara las caracteristicas de cada proceso:

Medida o
proceso
asociado

Elementos
curriculares
especificos de
cada area

Explicacion

Cada Programacién Didactica incluye competencias especificas, saberes,
criterios de evaluacion e indicadores de logro directamente asociados al
uso de las TIC, planteados desde aquellos que se recogen en la normativa
oficial.

Este planteamiento encuentra su génesis en la inclusion de las TIC como
elemento transversal a todas las dreas, de acuerdo con los principios
recogidos en la Propuesta Curricular asi como en el Real Decreto
157/2022.

Como complemento a lo anterior, desde todas las dreas y en todos los
cursos se desarrollan tareas contextualizadas vinculadas al uso de la
robdtica con interés educativo mediante recursos como el Robot Doc,
Lego WeDo 2.0, Arduino, o similares.

Competencias
Clave

El Centro desarrolla actuaciones educativas secuenciadas para la
adquisicion de competencias digitales con indicadores establecidos de
forma estructurada y sistematica. La secuenciacidén de las competencias
clave forma parte de la propuesta curricular.
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GOBIER!

La secuenciacion de indicadores de logro relacionados con |Ia
Competencia Digital se recoge expresamente en la Propuesta curricular
del centro (aun en elaboracion durante este curso escolar) y se adjuntara
al presente plan una vez se haya finalizado su redaccién.

En el Centro se celebran, entre otras, las siguientes efemérides
relacionadas con el uso saludable de las TIC:

* Diade Internet Seguro (Safer Day).

¢ Dia Mundial de Internet, etc.

* Ventajas y desventajas de las TIC.

*  Hour of Code.

* Etc.
La oferta de actividades se ird ajustando, segun el curso, a los contenidos
trabajados desde los distintos niveles que se desarrollan en el centro.

Celebracion de
efemérides

Talleres Actualmente se esta llevando a cabo la imparticidn de talleres dirigidos a
extraescolares | 1ainiciacion de programacion informatica con Scratch.

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccion social

En este epigrafe se recogen las medidas desarrolladas desde el Centro con la intencién de
establecer mecanismos tecnoldgicos que mejoren dos aspectos fundamentales como son la
comunicacion y la formacién TIC de agentes educativos presentes de forma cotidiana en el

Centro. 16
En lo que respecta al primero de estos elementos, en la siguiente tabla se recogen las medidas
desarrolladas desde el Centro para facilitar la comunicacién no presencial entre diferentes
organismos y agentes educativos:
Proceso \ Iniciativas desarrolladas
o La herramienta fundamental de informacién y comunicaciéon con los
Comumcaqon miembros de la Comunidad Educativa son los canales establecidos a
entre usuarios | tray¢s de las aplicaciones de WhatsApp y Kaizala.
de |? Como complemento a estas estrategias, se emplean también las redes
comumfjad sociales institucionales del centro (Facebook, Twitter e Instagram) asi
educativa como la pagina web del Centro.
L El Centro fomenta la informacidn y la participacidon no presencial de la
Participacién . . . .
int tiva de | comunidad educativa a través de:
interactiva de la
. e Web del Centro.
comunidad .
. e Pdagina de FaceBook.
educativa en el ] o
e Redes sociales institucionales
Centro .
e Correo electrénico
Para fomentar la interaccion digital del alumnado, de forma puntual, en
» los niveles superiores, se utilizan las siguientes herramientas:
Interaccion T
dicital del e Correo institucional de cada alumno.
igital de . . . . .
& e Herramientas colaborativas (Office online, Office365).
alumnado i
e Aula Moodle Virtual.
e Microsoft Teams.
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Por otro lado, periddicamente, el Centro canaliza la oferta formativa en TIC dirigida a las
familias mediante el uso de los canales de Kaizala y WhatsApp, correo electrdnico, los carteles
informativos o las circulares.

Las actividades que se suelen ofertar desde el Centro o desde la Administracién a las familias
suele tener la siguiente modalidad:

*  Webinars o cursos online.

* Cursos o talleres presenciales.

*  Ponencias dirigidas al AMPA.

* Ofertas de empresas privadas (LEGO Robotix, etc.).
Las temdticas sobre las que suelen girar estas ofertas formativas dirigidas a las familias estan
relacionadas con temas recurrentes y de interés para ellas, como son:

* Guia de buenas practicas TIC para las familias.

* Uso de Internet Seguro.

* Reglas de NETiqueta.

* Desventajas TIC: Cyberbulling, Grooming, Sexting, etc.
* Eluso de las redes sociales en Educacidn.

* Etc.

3.7. Infraestructura

En este apartado se recogen las caracteristicas mas significativas a nivel técnico y de usuario,
tanto de la infraestructura como de los recursos fisicos y digitales con los que cuenta el Centro
con la intencién de definir las caracteristicas relacionadas con el equipamiento y software, las
redes y servicios del aula/Centro y los servicios globales e institucionales:
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A nivel de infraestructura el centro cuenta con los siguientes recursos:

Recurso Caracteristicas técnicas Otros (normas de uso, seguridad, etc.) \

El centro cuenta con la reciente | La red de Direccion es de uso exclusivo
instalacion de la banda ancha 5G | para el equipo directivo, no
del Programa de  Escuelas | compartiendo acceso ni por cable ni por
Conectadas. WIFI con ningln otro equipo del Centro.
La calidad del servicio es
Servicios de | intermitente y a menudo sufre | La linea abierta al resto del centro
internet cortes de conexién que impiden un | funciona con un rango de IP fijas
total aprovechamiento de las | reservado a equipos de aula vy
herramientas digitales. despachos y otro dindmico para la
conexién via WIFI de dispositivos de los
profesores. La red WIFI estd protegida
con clave.
La infraestructura de cableado | A excepcién de la sala de profesores y
deriva la sefial desde el armario | del despacho de Direccidn, el resto de
instalado en las dependencias del | aulas no cuenta con cableado de
conserje a los distintos puntos del | internet, por lo que Unicamente se
centro en los que se han instalado | cuenta con la red WIFI.
antenas WIFI. Muchos equipos antiguos no tienen
conexién WIFI por lo que se estan
equipando paulatinamente para poder

Cableado
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aprovechar su buen estado de

conservacion.

Se cuenta con tres routers: uno en
el armario de las dependencias del

Routers conserje, otro en una de las clases
de Infantil y otro en la sala de
profesores en el 1° piso.
Ubicados en el armario de las
Switch dependencias del conserje y en la
sala de profesores.
Servidores | Carpeta compartida en Microsoft | A través de esta carpeta el profesorado
y sistemas | Teams. del centro dispone de materiales vy
de recursos educativos organizados por
alojamiento criterios didacticos que facilitan el uso
online de los recursos digitales locales o
(disco duro, intranet por dreas o niveles y el acceso
servidor a ellos para desarrollar su labor
online, etc.) docente.
La administracion de la web del Centro
Web del Centro: . .
. .. y su mantenimiento son realizados de
http://ceipsanisidoro.centros.educ - : -
. . forma periédica por el Equipo Directivo
a.jeyl.es/sitio/
del centro.
Twitter del centro: Para facilitar la interaccion con las
Redes https://twitter.com/IsidoroCeip | familias y otros agentes educativos y
. contribuir a la difusion de practicas
sociales, .
Instagram del centro: educativas  desarrolladas  por el
blogs y web

https://www.instagram.com/ceips

anisidoro/

Facebook del Centro:
https://www.facebook.com/ceipsa
nisidoro/?locale=es ES

alumnado, el Centro cuenta con
diversas redes sociales administradas
por el Equipo Directivo.

En lo que respecta al equipamiento tecnoldgico del centro, en la siguiente tabla se recogen los

elementos mas destacables:

Ubicacion ‘ Equipamiento Comentarios
Un equipo fijo nuevo (2023). Todos los equipos en las aulas estan
Aula A Un equipo fijo antiguo (2010). equipados con tarjeta WIFI externa
Un panel interactivo fijo (2018). para conexion a internet.
Un equipo fijo nuevo (2023).
Un equipo fijo antiguo (2010). Los equipos antiguos estan
Aula B Un panel interactivo nuevo Smart | actualizados V% funcionan

(2023).

correctamente con un software basico
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http://ceipsanisidoro.centros.educa.jcyl.es/sitio/
http://ceipsanisidoro.centros.educa.jcyl.es/sitio/
https://twitter.com/IsidoroCeip
https://www.instagram.com/ceipsanisidoro/
https://www.instagram.com/ceipsanisidoro/
https://www.facebook.com/ceipsanisidoro/?locale=es_ES
https://www.facebook.com/ceipsanisidoro/?locale=es_ES

Un equipo fijo nuevo (2023). para su funcionamiento (paquete de
Un equipo fijo antiguo (2010). ofimatica, navegadores, aplicaciones
Aula C Un panel interactivo nuevo Smart | para tratamiento de imagen, audio y
(2022). video...) asi como de las herramientas
Un equipo fijo nuevo (2023). q.ue, p.ermiten el l:ISO de_ programas
Aula D Un panel interactivo nuevo Smart didacticos desde d.ISCOS virtuales que
(2023). alh.orren el manejo de CD y DVD
Un equipo fijo nuevo (2023). fisicos. Aparte. de esto cada profesor,
Tres equipos fijos antiguos (2010). con  conocimiento y/o ay:udé del
Aula E Un panel interactivo nuevo Smart responsable TIC puede afiadir las
aplicaciones que considera oportunas.
(2023).
Un panel interactivo nuevo Smart
Un equipo fijo nuevo (2023).
Aula G Dos equipos fijos antiguos (2010).
Tres equipos fijos antiguos (2010).
Un panel interactivo nuevo Smart
Biblioteca (2023).
Un panel interactivo nuevo Smart
movil (2022).
Un equipo fijo nuevo (2022). Este equipo  tiene instaladas 19
. aplicaciones para la edicién de audio y
Espacio , s
Crea V|qeo, al ser utilizado para g.ra.ﬂ’oar y
editar programas de televisién vy
audio.
Dos equipos fijos antiguos (2010). Los dos equipos fijos estan conectados
Armario de Nuevas Tecnologias a la red por cable y ambos poseen
o Tres ordenadores portatiles | conexion con la impresora-
o 10 miniportatiles nuevos | fotocopiadora.
Sala de (2023)'. . .
T S — o 15 miniportatiles (2015). En el armario se aIm.aFenarl 'Ios
o 5tablets. puertos de carga de los miniportatiles,
asi como sus fundas y los periféricos
de reserva, cables de repuesto vy
garantias y licencias de todos los
equipos.
Despacho Un equipo fijo nuevo (2023). Ordenadores en red con
de Un equipo fijo antiguo (2010). impresora/fotocopiadora ubicada en
direccion la sala de profesores.
Almacén Dos cafiones proyectores y dos | La funcionalidad tactil de una de las
pizarras interactivas Promethean. pizarras se ha perdido.
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3.8. Seguridad y confianza digital

Respecto a la seguridad y la confianza digital se contemplan varias lineas de actuacién entre las
gue se encuentran seguridad en los recursos digitales del Centro, en el tratamiento de datos y

Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU

1% Junta de
Y W\ Transformacién y Resiliencia

Castillay Leon
Consejeria de Educacién




. GOBIERNO
" Ty DEGSPANA  DEEDUCACION g
0

en la formacidon a los agentes educativos. Las actuaciones mds relevantes se describen a

continuacion:

Procesos Explicacién

Recursos
digitales del
Centro

Todos los recursos digitales del centro susceptibles de conexion con el
exterior (ordenadores personales, impresoras, portatiles, etc.) se
encuentran protegidos con clave alfanumérica de mas de 8 digitos.

Asimismo, el resto de recursos que no poseen contraseiia (proyectores,
equipos de sonido, etc.) se encuentran custodiados por el Coordinador TIC
o el equipo directivo.

Tratamiento
de datos

El tratamiento de los datos del alumnado y del profesorado se realiza
siguiendo las indicaciones contempladas en:

* Guia para centros educativos de la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos.

* Instruccion de la Direccion General de politica educativa escolar sobre
el tratamiento de datos de imagen/voz de alumnos en centros
docentes de titularidad publica de Castilla y Ledn.

Formacién en
seguridad y
confianza
digital

Del mismo modo que ocurria en la formacién impartida al entorno familiar,
las tematicas de esta oferta formativa giran en torno a:

* Reglas de NETiqueta.

* Desventajas TIC: Cyberbulling, Grooming, Sexting, etc.

* Eluso de las redes sociales en Educacidn.

* lIdentidad y privacidad en Internet

* Otras propuestas planteadas desde Incibe o el Plan de Seguridad y
Confianza Digital.

3.9. Actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacién

20

Ademas de contemplar la situacién de partida/actualidad de las ocho dimensiones
anteriormente descritas, a continuacién se recogen las principales propuestas de mejora

planteadas desde el Centro en la actualidad en relacidn al uso de las TIC:

Procesos Actuaciones

Gestion,
organizacién y
liderazgo

1) Utilizar de forma sistematica y generalizada las herramientas de
Office365 (Calendars, Teams, OneDrive, etc.) tanto para la organizacién
del profesorado como para la comunicacidn con miembros de la
comunidad Educativa

Procesos de
enseflanzay
aprendizaje

2) Revisar y secuenciar de forma mas precisa los indicadores de logro
referidos a la competencia digital para especificar el modo en el que
cada alumno utiliza las TIC en los diferentes niveles de las etapas de
Educacién Infantil y Primaria.

3) Conocer nuevas herramientas (Additio, iDoceo, etc.) y formas de
gestionar y organizar algunos aspectos concretos del Centro
(calendarios, evaluaciones, horarios, avisos, etc.).

MINISTERIO ES Junta de Plan de Recuperacion,
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Formaciény |4) Desarrollar actuaciones formativas relacionadas con la seguridad en
desarrollo internet dirigidas al profesorado, familias y alumnado.
profesional

5) Mantener actualizado el Plan TIC con la intencidn de convertirlo en un
documento sencillo de ayuda y consulta para el profesorado.

Proceso de |6) Sistematizar el uso de la herramienta SELFIE con caracter anual o cada

evaluacion dos cursos.

7) Implementar los procedimientos y cauces oficiales para certificar el
nivel de competencia digital que muestra el profesorado.

8) Integrar el uso de las TIC en las tematicas que se trabajan desde el Plan
de Formacion del Centro.

9) Implantar un curriculo especifico para desarrollar contenidos
relacionados con las TIC desde 12 de Educacion Primaria (vinculado a
los indicadores de logro competenciales).

Contenidos y
curriculos

10) Facilitar el proceso de comunicacion y potenciar el uso de las TIC en las
relaciones con las familias del alumnado y con la propia Administracién
a través del correo electrénico u otras herramientas digitales
(fundamentalmente el aula Moodle y Microsoft Teams).

11) Incrementar la presencia del Centro en la comunidad educativa y dar
difusion mas habitualmente a las experiencias realizadas en él
mediante el uso de las redes sociales institucionales.

Colaboracién,

trabajo en red

e interaccién
social

12) Instalacion de discos duros SSD en los ordenadores ya existentes en el
centro.

13) Ampliacién del nimero de tablets para comenzar su implantacién
sistematica.

21
Infraestructura

14) Realizar un mayor numero de cursos o formaciones relacionadas con
la temdtica y contribuir a su difusion.

15) Especificar las fases del proceso de reutilizacion, reciclaje y destruccién
gue se sigue con los equipos informaticos del Centro.

Seguridad y
confianza
digital

4. EVALUACION

La autoevaluacion y coevaluacion sistematica de los procesos de integracion de las TIC en los
aspectos de uso didactico, educativo, comunicacién interna y externa, organizativo y de
administracion se lleva a cabo de la siguiente manera:

4.1. Seguimiento y diagnodstico

Para la evaluacién, seguimiento y diagndstico del Plan TIC se utilizaran los siguientes
instrumentos:

Estrategia o procedimiento de . N
Instrumentos asociados Temporalizacidon

seguimiento y evaluacién

Instrumento de

autoevaluacién de Anual (al comienzo
competencia digital (portal del curso)

EducaCYL) o SELFIE.

Autoevaluacion periodica

Sesiones periddicas de

., ., Evaluacion no estructurada Mensual
coordinacion y revision

Y FORMACION PROFESIONAL
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Reuniones de la Comisién TIC Evaluacién no estructurada Al menos quincenal

Reflexidn sobre las experiencias de Lista de control o escala de .
Tercer trimestre

incorporacion de las TIC en el aula valoracion
Solicitud de la Certificacion TIC Escalas de valoracion
para contar con una evaluacion utilizadas desde el Programa
- . Cada dos cursos
externa de las condiciones del Integracion de las TIC en los
Centro Centros Educativos

Reflexion sobre el uso de las TIC en
los procesos de gestion y
administracién del Centro

(biblioteca, etc.).

Lista de control, escala de
valoracion o procedimientos Final de curso
incluidos en la Memoria Anual

Ademds de los procedimientos e instrumentos anteriores, se proponen algunos de los
indicadores de evaluacion que se usan para conocer el grado de consecucion de los objetivos y
actuaciones de mejora propuestas recogidas en el presente Plan:

N2 actuacion Indicadores de logro

El profesorado emplea las herramientas institucionales de manera
generalizada para la organizacidn y gestion de sus materiales.

1 El profesorado emplea las herramientas institucionales de manera 22
generalizada para la comunicacidon con el resto de miembros de la
comunidad educativa.

Los indicadores de logro de la competencia digital se ajustan a los niveles
7 de desarrollo esperados en los alumnos y son representativos de las
actuaciones TIC que se consideran relevantes.

El profesorado conoce (y comienza a emplear puntualmente) herramientas
3 para la gestion y registro de informacion relativa a los procesos de
evaluacion, agenda, avisos, etc.

Se desarrollan a lo largo del curso actuaciones formativas para

4 profesorado, familias y alumnado relacionadas con la seguridad en
Internet.

5 Se revisa y actualiza el Plan TIC conforme a las necesidades detectadas.

6 El profesorado conoce y emplea la herramienta SEFIE puntualmente.

Se realizan las gestiones oportunas para solicitar la certificacién del nivel
de competencia del profesorado.

Los planes, programas y proyectos desarrollados desde el centro
8 incorporan actuaciones intencionales dirigidas al desarrollo de las TIC con
un impacto positivo en el profesorado, el alumnado y las familias.

El profesorado conoce y emplea de manera generalizada los indicadores de
9 logro competenciales vinculados a la competencia digital de los alumnos,
participando en su redaccidn (y revision, si fuese preciso).
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Se avanza hacia la incorporacién del aula virtual Moodle y Microsoft
10 Teams, implementando acciones puntuales a lo largo del curso destinadas
a tal fin (formacién de alumnos, del profesorado, etc.).

Se amplia la difusidon de experiencias de buenas practicas a través de las
11 redes sociales y la pagina web del centro.

Se comienza a renovar los discos duros internos de los equipos mas
12 antiguos para garantizar el completo aprovechamiento de sus
funcionalidades.

Se han adquirido nuevas tablets (o se reparan y actualizan los que
13 actualmente no estén en funcionamiento) para ampliar la oferta de
dispositivos disponibles del centro.

Se ofertan cursos y formaciones relacionadas con la Seguridad y confianza
digital a toda la comunidad el centro.

14 Se aprovechan las redes sociales del centro y los tablones de anuncios para
difundir formaciones relacionadas con las TIC y la Seguridad y confianza
digital.

Se detalla el proceso de evaluacién, tratamiento y reciclaje de los equipos
obsoletos.

15 . .
Se registran y enumeran aquellos equipos que durante el curso hayan 23

dejado de funcionar.

4.2. Evaluacion del Plan

La Comisién TIC del centro establece las pautas de evaluacién y seguimiento del Plan TIC y
derivara sus premisas a la Direccién del Centroy a los Equipos de Internivel para la valoracion
y propuesta de las necesidades de mejora detectadas. Dichas pautas quedan recogidas en el
apartado anterior, siendo susceptibles de ser evaluadas y revisadas para su mejor ajuste y
precision a la hora de valorar el funcionamiento del Plan TIC. Cada afo se incluirdn estas
valoraciones en la Memoria Anual para su mejora y seran propuestos en la Programacion
General Anual del curso siguiente como areas de mejora.

En la actualidad se considera que los instrumentos disefiados asi como los objetivos
establecidos en el marco del presente plan se ajustan a las necesidades detectadas y a las
caracteristicas propias del centro. No obstante, serd preciso evaluar dichos elementos al
finalizar este curso (y los siguiente sucesivamente) para comprobar que estas previsiones se
cumplen en la realidad.

Los resultados de dicha evaluacién, una vez analizados y valorados en el marco de la Comisiéon
TIC, seran recogidos y expresados en el presente apartado.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion

La elaboracién y puesta en marcha del Plan TIC responde a la necesidad de organizar y
especificar las caracteristicas tecnoldgicas del Centro. Su consulta periddica por parte del
profesorado facilitara y orientara el uso que este haga de las TIC en su labor docente.
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Asimismo, al final de cada curso, en el documento de Memoria Anual se recogeran las
conclusiones mas importantes derivadas de la puesta en marcha del Plan, asi como las
propuestas de mejora para los proximos cursos, aspectos que posteriormente se incluiran en
las modificaciones periédicas que sufrird el Plan en pro de un continuo avance hacia un uso
mas seguro, mas coherente y mejor coordinado de los recursos digitales del Centro.

Las propuestas de mejora que definiran las lineas de actuacién para los préximos cursos
académicos se encuentran recogidas en el apartado 3.9. Sin embargo, con caracter prioritario,
podrian resumirse en las siguientes:

» Generalizar el uso de aplicaciones institucionales para la comunicacién con las familias
y alumnos (Kaizala o Microsoft Teams).

» Dinamizar el uso del aula virtual Moodle del centro y comenzar a utilizar Microsoft
Teams con el alumnado.

» Definir una propuesta secuenciada y bien definida de contenidos digitales a desarrollar
desde las dreas a lo largo de los ciclos de la etapa y relacionarla con los indicadores de
logro de la competencia digital.

» Incrementar el uso y la difusién de experiencias a través de la pagina web y las
distintas redes sociales institucionales del centro.

24
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