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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos
intencionalidades: describir la situacion funcional y organizativa del centro y definir
un proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben
entregar al equipo técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la

normativa vigente.
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1. INTRODUCCION

La localidad se encuentra ubicada en el vértice noroccidental de la provincia de Leon,
con una extension de 42,6 km?2. Fabero esta situado en un valle llano, cuyo lado este
lo forman varios montes. El rio Cla contribuye, en pequefia medida, a fertilizar las
tierras del lugar.

Fabero es el tercer nucleo en importancia de la comarca del Bierzo, situado a 31 Km
de Ponferrada (capital de la comarca) y con escasas comunicaciones que lo alejan
de los centros industriales. En su crecimiento demogréfico y urbanistico la mineria
del carbdén ha sido determinante durante las dltimas décadas pero en la actualidad
ninguna mina se encuentra en funcionamiento, dando con ello, paso a una elevada
tasa de paro y a la despoblacién de la villa y por ende, a una gran disminucién en el
alumnado del colegio. Han aumentado las familias que demandan ayudas sociales y
el nivel socioecondmico es, en general, medio-bajo.

A pesar de ello, posee diversos servicios y recursos culturales:

Un centro médico, tipo ambulatorio, un servicio de CEAS, guarderia e instituto,

ademas de escuela de musica o la casa de acogida, entre otras cosas.

2. MARCO CONTEXTUAL

Municipio de Fabera

2.1- Andlisis de la situacion del centro
El CEIP La Cortina de Fabero, es de titularidad publica, dependiente de la Consejeria
de Educacién de la Junta de Castillay Ledn y en la actualidad cuenta con 9 unidades
y 18 profesores de los cuales 12 son fijos y el resto interinos.

* |ntegracion de las tecnologias en los procesos del centro

Estamos inmersos en una sociedad tecnolégica. La tecnologia nos ayuda en nuestro
trabajo, nos hace ser mas eficientes, nos permite automatizar procesos y analizar
datos, comunicarnos de forma instantanea y colaborar sin que importen fronteras y
horarios. La tecnologia también nos entretiene, nos proporciona, alli donde estemos,
musica, videos y libros, y nos ofrece nuevas formas de jugar y relacionarnos con

amigos y seres queridos.



https://aunclicdelastic.blogthinkbig.com/ultramovilidad-un-nuevo-superpoder-para-los-digital-workers/

Pero ademas la tecnologia transforma el mercado de trabajo y las relaciones
internacionales, nos asusta con sus posibilidades que nos desbordan, desafia
nuestro modo de entender la privacidad, la ley, la sociedad y la propia naturaleza
humana.

Se impone, por ello, una reflexiébn y un debate sereno sobre el uso que queremos
dar a esa tecnologia, sobre los limites que pueden existir a su empleo, sobre la
sociedad a la que aspiramos y el papel que la tecnologia debe jugar en ella.

Los centros educativos no pueden permanecer ajenos a esta realidad. Se deberan
ofrecer los recursos y estrategias necesarios para la incorporacion plena en la
sociedad del alumnado, compensando todo tipo de desigualdades sociales.

Para el analisis de la situacién del centro hemos llevado a cabo un proceso de
andlisis y autorreflexién tanto de la integracion de las TIC, como de la propia
capacidad docente. Ademas, hemos realizado una recogida de datos a las familias
para tratar de conocer y acercarnos a su realidad digital con el fin de dar una
respuesta adecuada.

Para conocer la situacion del centro hemos llevado a cabo varias estrategias, por un
lado, hemos utilizado la herramienta SELFIE para conocer de manera objetiva y real
la situacién TIC de nuestro centro a nivel Colegio, Alumnado y Maestros.

Por otro lado, para obtener la maxima informacion posible de las familias, les hemos
pasado un cuestionario FORMS en el que se solicitaban datos no solo estructurales
como la conexion a internet o los medios fisicos sino también de conocimientos o

intereses en materia TIC, asi como peticién de sugerencias y propuestas de mejora.



https://aunclicdelastic.blogthinkbig.com/la-cognotecnologia-la-singularidad-y-nuestras-vidas-dentro-de-treinta-anos/
https://aunclicdelastic.blogthinkbig.com/la-cognotecnologia-la-singularidad-y-nuestras-vidas-dentro-de-treinta-anos/
https://aunclicdelastic.blogthinkbig.com/estrategias-para-2050-en-busca-del-mejor-escenario-posible-en-espana/

= Andlisis de resultados.

AlA
alal ENCUESTA A LAS FAMILIAS Forms Familas
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La participacion no ha sido completa y en algunas clases ha destacado la baja

participacion en este formulario.

Como resultado de esta encuesta extraemos que la mayoria de nuestras familias
tiene conexion a internet y al menos un equipo electrénico con el que conectarse,
aunque en un numero significativo la tablet y el ordenador son los dispositivos mas

utilizados.

3. Mi hijo/a tiene acceso a los siguientes aparatos electrénicos en casa (puede marcar mas de uno) (0 punta)
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También consideran importante la seguridad digital y el buen uso de las tecnologias
aunque la mayoria cree necesitar mas informacién al respecto. El uso del correo
electronico y de Kaizala estd bastante incorporado en el uso diario de las familias

como medio de comunicacion.
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' E Forms profesores

Ejgl
Af{ ENCUESTA A LOS PROFESORES

La encuesta que se realiz6 a principio de curso al profesorado nos da una informacion
previa importante en la que destaca, que hay un gran interés por parte del claustro en
el aprendizaje de las TIC. Se observa cierto conocimiento sobre las herramientas:
TEAMS, correo electronico, Word y PowerPoint sobre todo e interés por recibir

informacion de Sway, OneNote y Canva asi como formacion sobre la radio escolar.

8. Considero gue mi hijo hace un uso adecuado de las nuevas tecnologias acorde a su edad (tiempo, {0
juegos, apps adecuados) punto)
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9. Como padre/madre/tutor controlo y se utilizar las siguientes herramientas (0 punto)

MWizs detalles

@ Coreo electrénico 53
@ TEAMS 49
® rnzaLa o1
@ NINGUMA

2. Me interesan las nuevas tecnologias aplicadas al aula (0 punto)

Mzs detalles %5 Informacian

@
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Clasificacion promedio
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Resultades SEFIE

En el Informe de centro Selfie, han participado el equipo directivo, profesorado para
cada una de las 8 areas y los alumnos de 5° y 6° que han evaluado 4 de estas areas.

Dicho informe arroja unos datos importantes y que destacamos a continuacion:
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PUNTOS FUERTES DEL CENTRO

Repositorio Tic colaborativo.

Posibilidad de desarrollo profesional continuo a través de los grupos de trabajo

y curso de CFIE.

Colaboracion e intercambio de experiencias entre los comparieros para salvar

la brecha digital entre el profesorado.

Comunicacion de la comunidad educativa a través de las TIC.

Interés del alumnado por las nuevas tecnologias.

PUNTOS DEBILES DEL CENTRO

La evaluacion y registro del Plan Tic

Dificultades técnicas y equipos digitales insuficientes.

Informacién sobre ciberseguridad de alumnos y profesores.

Sinergias para el aprendizaje mixto.

2.2- Objetivos del Plan de accién.

La elaboracion del Plan TIC se realiza para tener una herramienta que atienda las
necesidades de nuestro alumnado dentro del contexto socieducativo en el que el
centro esta inmerso.

Es necesaria una profunda reflexién y trabajo de equipo para conseguir un adecuado
desarrollo en competencia digital sera necesario que, en los distintos cursos y
documentos del centro se incluyan objetivos de ensefianza- aprendizaje para que
todos los miembros de la comunidad educativa estén preparados para afrontar la
realidad tecnolégica que nos rodea.

Para ello se plantea la necesidad que, tanto profesorado como el alumnado
adquieran los conocimientos y los recursos necesarios para adentrarse y profundizar

en el mundo digital dentro del marco educativo.




<
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Los objetivos generales que planteamos desde el centro son:

= Potenciar el uso de las nuevas tecnologias como herramienta de trabajo en
el proceso de ensefianza-aprendizaje.

= Lograr la integracion de las TIC como medio de comunicacion entre los
miembros de la comunidad educativa.

= Fomentar el uso seguro y responsable de las TIC teniendo en cuenta
especialmente; la proteccion de datos, la propiedad intelectual, los riesgos
de internet...

= Generalizar el uso de las tecnologias en la gestion y organizacion del centro.

Objetivos de dimensidn educativa.

= Elaborar un plan de actuacion secuenciado en los distintos niveles
educativos para la adquisicion de la competencia digital en el alumnado,
partiendo de los resultados del Selfie.

= Seleccionar, elaborar y organizar recursos y materiales TIC adecuados a los
distintos niveles educativos y areas; y alojarlos en el repositorio.

= Utilizar con asiduidad las plataformas educativas del centro como los grupos
de Teams, el Kaizala, la web, facebook... para promover la participacion del
alumnado y la interaccion entre el triangulo profesorados, alumnado y

familias.

= Incluirlas TIC como un elemento mas de evaluacién en el proceso educativo.

= Organizar y sistematizar la digitalizacion de la gestion administrativa y

académica del centro.

= Favorecer el uso de herramientas de comunicacion digitales entre el
profesorado.

= Determinar el nivel formativo del profesorado en cuanto a la competencia

digital a través de los resultados obtenidos en la encuesta Selfie.




Objetivos de dimension tecnolégica:

= Retirar los aparatos obsoletos con el permiso de la Junta.
= Participar en formacion de Seguridad y Confianza Digital tanto el
profesorado como el alumnado.

= Fomentar la participacion de los miembros de la comunidad educativa

mediante el uso de las plataformas y redes del centro.

2.3- Tareas de temporalizacion del PLAN.

Este Plan se propone como una actualizacion del anterior y parte de un grupo de
trabajo de 9 profesores del claustro. Se propone para realizar en dos cursos
académicos, 2022/23 y 2023/24.

Su actualizacion ha sido aprobada en un claustro ordinario realizado el 7 de
septiembre del 2022, informando a las familias el 28 de noviembre del 2022 en el
Consejo Escolar del Plan TIC.

Se trata de un plan permanente, evaluable y modificable periédicamente segun
vayan apareciendo nuevas necesidades a superar, ya que sabemos que las TIC
estan en continua evolucion, de la misma manera que la realidad educativa. Para lo
gue nos ayudaremos de las aportaciones del profesorado manifestadas y

transmitidas a la Comision TIC.

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE
2022/23 ELABORACION Y SEGUIMIENTO EVALUACION
ACTUALIZACION PROPUESTAS DE
MEJORA
2023/24 ORGANIZACION SEGUIMIENTO EVALUACION
REVISION DE PROPUESTAS DE
PROPUESTAS DE MEJORA
MEJORA
2024/25 REVISION Y SEGUIMIENTO EVALUACION
ACTUALIZACION DEL PROPUESTAS DE
PLAN MEJORA
SELFIE
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La evaluacion del tercer trimestre incluird la valoracion de la consecucion de los
objetivos planteados, la adecuacion de las actividades realizadas y las propuestas
de mejorar a realizar con el fin de seguir mejorando en cuanto a las tecnologias se

refiere.

2.4- ESTRATEGIAS Y PROCESOS PARA LA DIFUSION Y DINAMIZACION DEL
PLAN.

La difusion del Plan se realizara a través de la Comision Tic del Centro y las
reuniones de Claustro, nivel y Consejo Escolar.

El Plan esta a disposicion de todo el Claustro, colgado y compartido en el OneDrive
del Centro y en una carpeta de archivos compartidos en el equipo Teams. Ademas,
se colgara en la Web del Colegio para que tenga acceso toda la Comunidad
Educativa.

Se fomenta las comunicaciones internas del Centro por medio del correo colectivo
corporativo y también por Kaizala hasta 2023, después se estudiaran otras
alternativas.

Los responsables de la dinamizacion del Plan seran los miembros de la Comision
Tic, que velaran por que estas acciones se lleven a cabo y haran las correcciones

oportunas para mejorar la difusién y puesta en marcha del Plan.

Con el ALUMNADO se dara a conocer en las primeras sesiones de tutoria a

comienzo de curso lo siguiente:

= Normas de funcionamiento de los recursos tecnolégicos que se

encuentran a su disposicion en el Centro.

» Objetivos y contenidos que se trabajaran durante el curso para el

desarrollo de la competencia digital.

» Formas de acceso a los servicios digitales del Centro y de la Junta de
Castillay Ledn y se les entregaran las claves para ello.
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Con el PROFESORADO se dara a conocer en las primeras reuniones del

Claustro lo siguiente:

= Funcionamiento de los recursos tecnoldgicos del Centro.

= Normas de uso de los recursos tecnoldgicos disponibles.

= Modificaciones en el Plan Tic surgidas en la Evaluacién Final del curso

anterior.

Con las FAMILIAS se dara a conocer en las primeras reuniones generales de

padres/madres lo siguiente:

» Entrega de claves de acceso al Portal de Educacion.

»= Acceso a los servicios digitales del Centro (Facebook, pagina Web,
TEAMS, Kaizala)

» Se informara de los objetivos y contenidos que se trabajaran en el
desarrollo de la competencia digital.

» Se informara de las utilidades y peligros de los recursos digitales.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

Durante el presente curso las labores de organizacion, gestion y liderazgo las
desarrolla el equipo directivo junto con el coordinador TIC y la comision TIC.
3.1.1. Funciones, tareas y responsabilidades.

En el curso 2022/23 se ha nombrado una Comision de coordinacion TIC formada
por:

Directora, jefa de estudios (compDigEdu) y secretaria, responsable de medios
informéticos, maestra de pedagogia terapeutica, tres maestros tutores y el
profesor de lengua portuguesa.

Las tareas de la comision TIC en cuanto a la organizacion, gestion y liderazgo

se detallan mas abajo en la tabla.
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FUNCIONES DE LA COMISION TIC

Responsable Tarea Temporalizacio
n

Directora Gestion del servicio de mantenimiento de Segun
los equipos informaticos. incidencias

Directoray Gestion de reparaciones. Segun
coordinador incidencias

TIC
Jefa de = Gestion de pagina web, grupo de Segun el

estudios kaizala de familias, Teams del desarrollo

(compDigEdu)

colegio, facebook, fotos y videos.

= Actualizar la pagina web del centro y
Teams:

= Altas y bajas de alumnos y
profesores.

= Novedades y calendario de
actividades.

» Documentacion actualizada del

centro.
» Coordinar La comision de

coordinacion TIC.

2 por trimestre y
cuantas se

precisen de las

actividades.
Directoray Gestion de credenciales y Teams. Inicio de curso,
secretaria en caso de
perdida
Coordinador Recopilar y organizar la informacion Trimestral

TIC

relativa a la integracion de las TIC en las

materias.
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Coordinador

= |nformar a los nuevos profesores, al

Inicio de curso o

TIC inicio de curso, de los recursos de nuevas
centro y de su forma de utilizacion. incorporaciones
Grupo TIC = Elaborar un plan TIC de centro que se 1° trimestre
integrara en el PE. curso 2022/2023
» Disefar sesiones de formacion para
utilizar los recursos.
» Revisar y actualizar anualmente el
Plan TIC del centro.
Directoray Gestion del servicio de mantenimiento de Segun
Coordinador los equipos informéticos. incidencias
TIC
La comision = Promover y dinamizar el uso de las A lo largo de
TIC TIC en el centro. todo el curso.

» Establecer las normas de uso de los
espacios y recursos informaticos.
= Mantener actualizado el inventario
de los materiales tecnolégicos del
centro.
= Vigilar el estado de los recursos
informaticos y velar por su correcto
mantenimiento.
= Recoger sugerencias de los equipos
docentes de ciclo.
= Informar a los equipos docentes ciclo
de los acuerdos tomados en las
reuniones de la comision.
= Elaborar proyectos comunes para
todo el centro que supongan la

utilizaciéon de las TIC.
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= Velar por el cumplimiento de este
plan a través de las reuniones de
ciclo.

= Acordar las necesidades de
formacién en TIC para el curso

siguiente.

El Plan TIC seré& valorado, revisado y actualizado anualmente por la comision TIC,
con las aportaciones del resto de profesorado manifestadas en las distintas
reuniones y transmitidas a esta comision mediante sus representantes.

Igualmente, el resto del profesorado también tendra unas tareas y responsabilidades

como son:
Responsable Tarea Temporalizacion
Maestros = Grupos de kaizala de clase y kaizala Segun
particular con las familias (hasta necesidades.
2023)

= Grupos de Teams y de correo.

= Buscar nuevos recursos que puedan
resultar Gtiles para el desarrollo de los
objetivos y proyectos del centro.

» Formacion individualizada relacionada
con TIC.
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3.1.2. El Plan Digital CoDiCe TIC en relacién con los documentos y planes

institucionales.

En nuestro centro los siguientes documentos se relacionan con el Plan

Digital TIC.

Documento

Relacion

Proyecto Educativo de

Centro

Evidenciar la preocupacion por las TIC

Programaciones

didacticas

Integracion de las TIC en las materias

Secuenciacion

competencias

Distribucion y temporalizaciéon de contenidos TIC

Plan de Lectura

Facilitar el acceso a la lectura mediante diversos

medios

Plan de atenciéon a la

diversidad

Detallar el uso de las TIC para el trabajo con
alumnos con necesidades especificas de apoyo

educativo.

Programaciéon General

Anual

Evidenciar la preocupacion por las TIC

3.1.3. Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos

En el centro muchos de nuestros procesos administrativos estan
informatizados y equipo directivo hace uso de los siguientes programas

para las actuaciones administrativas y organizativas

Programa

Actuacién administrativa

Correo Educacyl

Comunicacion con profesorado y administracion

TEAMS Grupos de profesores y grupos de clases para
intercambiar informacion, actividades interactivas...

OneDrive Compartir carpetas con informacion.

Kaizala Comunicacion diaria con el profesorado y familias.

16




Hermes Comunicacion con la administracion

Colegios Gestion de centro: evaluacion del alumnado y
profesorado

GECE Gestion de cuentas econdémicas

3.1.4. Propuestas de innovacion y mejora
Para este apartado planteamos las siguientes acciones.

ACCION 1: Integrar el OneDrive todos los documentos de centro

Medida Incluir el plan TIC en PAT, PAD, Plan de convivencia
y RRI'y compartirlos en la pagina web y con el
claustro.

Estrategia de Documentos en PDF.

desarrollo

Responsable Equipo directivo

Temporalizacion Curso 2022/2025

ACCION 2: Informatizar la recogida de actas de evaluacion con los

tutores en el programa Colegios

Medida Modificar el protocolo de evaluacién
Estrategia de gestionar permisos de edicion. Formacion
desarrollo

Responsable Comision TIC

Temporalizacion Curso 2023/2024
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3.2. PRACTICAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

3.2.1- Proceso de integracion didactica de las TIC

La competencia digital es aquella que desarrolla el uso creativo, critico y seguro de
las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion para alcanzar los objetivos
relacionados con el trabajo, el aprendizaje, el uso del tiempo libre, la inclusion y la
participacion en la sociedad.

Esta competencia supone ademd&s, una adecuacion en los procesos de
alfabetizacion, de la lectura y la escritura y un conjunto nuevo de conocimientos,
habilidades y actitudes necesarias hoy en dia para ser competente en el entorno
digital.

Del mismo modo, precisa del desarrollo de diversas destrezas relacionadas con el
acceso a la informacién, su procesamiento y uso de la comunicacion, la creacion de
contenidos, la seguridad y la resolucién de problemas. La persona ha de ser capaz
de hacer uso habitual de los recursos tecnoldgicos de forma efectiva en su dia a dia.
Por todo ello, el desarrollo de esta competencia también conlleva la necesidad de
adquirir una serie de actitudes y valores que permitan a las personas adaptarse a las
nuevas necesidades, con una actitud critica, positiva y realista hacia las tecnologias.
Teniendo todo esto presente, se hace necesario realizar una estructuracion en
diferentes areas para conseguir de manera adecuada una integraciéon de las TIC en

el centro.

Como objeto de aprendizaje:

= Se promueve el la integracién, comprension y uso de la Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion tanto en el centro como en el aula, como un
recurso metodolégico eficaz e importante en los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

» También se programan actividades sobre el uso y la seguridad de los recursos
digitales en las diferentes programaciones de las etapas educativas.

»= Por ultimo, también se organizan actividades de formacion como seminarios

y charlas de formacion en colaboracion con diferentes instituciones (CFIE).
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Como entorno facilitadores del aprendizaje
» La estimulacion de la creatividad.
» La experimentacion y manipulacion.
» Respetar el ritmo de aprendizaje del alumnado.
» El trabajo en grupo favoreciendo la socializacion.
» La curiosidad y espiritu de investigacion.
= Utilizacion del Office 365 y el Teams, tanto entre el alumnado como entre el
profesorado, fomentando asi su uso como entorno colaborativo de
aprendizaje que da soporte a la metodologia cooperativa.
Como aprendizaje del medio
La competencia digital implica el uso critico y seguro de las Tecnologias de la
Sociedad de la Informacion para el trabajo, el tiempo libre y la comunicacion.
Apoyandose en habilidades TIC bésicas: uso de ordenadores para recuperar,
evaluar, almacenar, producir, presentar e intercambiar informacion, y para comunicar

y participar en redes de colaboracion a través de Internet.

Procesos de aprendizaje

= Almacenamiento, recuperacion, navegacion y evaluacion de la Informacion.

= Comunicacion. Interaccion, participacion ciudadana y colaboracion. Identidad
digital.

= Resolucion de problemas técnicos, identificar necesidades y respuestas
tecnoldgicas.

= Creacion de contenido. Licencias, derechos de autor.

= Seguridad. Proteccion de salud, entorno, datos y dispositivos.

= Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje
y atencién a la diversidad, la inclusién educativa, internacionalizacion vy,

equidad educativa.

La utilizacién de las TIC como herramientas facilitadoras para la individualizaciéon de

la ensefianza y mejora de la atencion a la diversidad del alumnado.
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Como medio para el acceso al aprendizaje

Utilizacion de diversos software educativos para favorecer y estimular el aprendizaje
de los alumnos de una manera mas ludica y motivadora.

Uso de Office 365 y Teams para publicar contenido variado y proponer tareas
personalizadas.

Como medio para facilitar el aprendizaje y atencion a la diversidad, la inclusiéon
educativa, internacionalizacion y, equidad educativa.

La utilizacién de las TIC como herramientas facilitadoras para la individualizacién de

la ensefianza y mejora de la atencion a la diversidad del alumnado.

3.2.2- Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracién de
las tecnologias en el aula.

La integracion se realizara en todos los niveles educativos del centro. En el &mbito
educativo el uso de las TIC no se debe limitar a transmitir s6lo conocimientos, aunque
estos sean necesarios; ademas, debe procurar capacitar en determinadas destrezas
la necesidad de formar en una actitud sanamente critica ante las TIC, saber distinguir
en qué nos ayudan y en qué nos limitan, para poder actuar en consecuencia. Este
proceso debe estar presente y darse de manera integrada en la familia, en la escuela
y en la sociedad. En base a esto se propone un modelo metodolégico centrado en el

alumno, que se adapte a las diferentes capacidades y focos de interés.

Orientado a favorecer:

La estimulacion de la creatividad.

La experimentacién y manipulacion.

Los diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos.
El trabajo en grupo y la socializacién.

La curiosidad y espiritu de investigacion
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Modelos didacticos y metodolégicos en el uso de las TIC

Cada nivel educativo cuenta en su aula con una pizarra digital o un panel digital
gue se utiliza en el desarrollo de las clases.

Todo el alumnado del centro cuenta con un correo electrénico, usuario y
contrasefa de la Junta, que le permite acceder a todas las aplicaciones que esta
ofrece, incluida el Aula Virtual.

Se trabaja también con las herramientas que ofrece el Office 365, el Teamsy las
aplicaciones que ofrece la Junta de Castilla y Ledn en su portal. (Aula Virtual,
Leocyl, Croll)

Se utiliza en las aulas diferentes aplicaciones de gestion de aula (ClassDojo,
Classcraft)

El profesorado comparte recursos mediante un grupo creado en OneDrive
denominado Repositorio TIC

La comunicacion entre el profesorado, y entre el profesorado y las familias se
realiza mediante la aplicacion Kaizala, hasta 2023, después se estudiaran otras

alternativas.

3.2.3- Procesos de individualizacién para la inclusiéon educativa.

Medidas

Integracion de los dispositivos tecnoldgicos y aplicaciones didacticas en los
procesos de personalizacion, individualizacién del aprendizaje, la inclusion
educativa y el aprendizaje adaptativo.

Adaptar los recursos digitales y el entorno tecnoldgico a las caracteristicas del

centro y del alumnado.

Estrategia de desarrollo.

Implantar entornos tecnolégicos cooperativos y colaborativos para el aprendizaje

adaptados a las caracteristicas individualizadas del alumnado.
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3.2.4- Propuestas de mejora.

ACCION 1: Continuar la formacién continua del profesorado,

alumnos y familias en TIC

Medidas Formacion dentro del claustro
Estrategias de desarrollo Grupos de trabajo, Plan de Formacion,
PIE

Cfie, Cursos INCIVE, INTEF, Plan

Director, ProFuturo, Erasmus+

Responsable Coordinador TIC, CompDigEdu

Temporalizacion Afos 2022-25

3.3 DESARROLLO PROFESIONAL

3.3.1- Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del

profesorado

Para la deteccidn de las necesidades formativas del profesorado el centro emplea

las siguientes herramientas:

» Realizacion de un cuestionario de autoevaluacion al comienzo de curso sobre la
competencia digital de cada profesor.

= Propuestas de formacion registradas en la evaluacion que se realiza tras la
consecuciéon de los diferentes cursos de formacion que se desarrollan en el
centro.

= Informe SELFIE.

= Observaciones realizadas por el profesorado durante el despliegue de las

diferentes acciones derivadas del Plan TIC del Centro.
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3.3.2- Estructuracion del proceso formativo para laintegracién curricular de las
TIC
El plan de formacion que se hallevado a cabo en el centro relacionado con las
TIC es el siguiente:
= 2010/2011: PDI en el 2° ciclo de primaria.
= 2011/2012: Pagina web.
= 2013/2014: Herramientas TIC para el trabajo en equipo.
= 2013/2014: Creacion de materiales a través del aula virtual.
= 2014/2015: Aplicacién de nuevas tecnologias para la atencion a la diversidad.
= 2018/2019: Uso de las TIC en el aula ordinaria a través del Portal Educativo,
Aula Virtual, aula Moodle, Blogs y otros recursos de la red.
= 2019/2020: Plan de Formacion en Centros. Formacion y grupo de trabajo bajo
el nombre: Experimentamos con las TIC.
= 2020/2021: Certificacion CoDiCe TIC 3. Uso de Teams y otras aplicaciones
del Office 365. Grupo de trabajo: trabajamos con las TIC en el CEIP la cortina
= 2021/2022: Grupo de trabajo: Repositorio TIC
= 2022/2023: Grupo de trabajo de CoDiCe TIC 4. Programa Erasmus+

Curso de Gestidon de centro a través de las TIC por parte del equipo directivo.

3.3.3- Estrategias de acogida para la integraciéon y adaptacion del profesorado
Plan de acogida.

El profesorado que se incorpora en el centro, independientemente del nivel educativo
en el que lo haga, debe recibir una formacion especifica para conocer e implicarse
en el desarrollo de la linea prioritaria del centro vinculada con la integracion didactica
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

En los primeros dias de septiembre, se convocaran reuniones para informar sobre

los recursos TIC del centro y su forma de utilizacion.
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3.3.4- Propuesta de innovacién y mejora

ACCION 1: Plan de formacion en TIC

Medidas

Formacién dentro del claustro

Estrategias de desarrollo

Recogida de informacion habilidades para
compartir
Blsqueda y seleccion de itinerario

formativo

Responsable

Coordinador TIC

Temporalizacion

Peticion a final de curso 2023 y principio
curso siguiente, realizacion durante el

Curso siguiente.

ACCION 2: Creacién de conocimientos minimos de todo el

profesorado

Medidas

Deteccion de conocimientos y mejora

Estrategias de desarrollo

Recogida de informacion de conocimientos

del profesorado

Responsable

Claustro y responsable de formacion del

centro

Temporalizacién

Inicio de curso (recogida de informacién)

24




ACCION 3: Documento del uso y normas de los medios informéticos del

centro para profesores y alumnos.

Medidas = Crear un Plan de acogida TIC para nuevos

profesores, con informacion util

Estrategias de desarrollo |= Documento donde se recojan las normas de
funcionamiento y uso de los equipos TIC.
= También se recogeran las competencias

TIC del nuevo profesorado.

Responsable = Coordinador TIC

Temporalizacion = Curso 23/24

3.4- PROCESOS DE EVALUACION

3.4.1. Procesos educativos

Para valorar la consecucion de la competencia digital disponemos de una rubrica.
Al final del curso los maestros deben valorar en qué medida se han conseguido las
actividades propuestas para cada nivel.

Para la evaluacion de los entornos digitales y presenciales nos apoyamos en las
medidas especificadas en nuestro plan de contingencia y digitalizacion.

La evaluacion de los procesos de ensefianza aprendizaje en lo relacionado con las
TIC se lleva a cabo siguiendo los estandares y criterios de evaluacién de cada

asignatura y curso.

25




3.4.2. Procesos organizativos

Para la valoracion de los procesos organizativos del centro nos servimos de los
resultados arrojados de la encuesta SELFIE.

El centro se encuentra en un proceso de creacion de los procesos organizativos
por lo que la evaluacion actualmente se centra en una evaluacion inicial en la que
pretendemos conocer el punto de partida y hacer una deteccion de necesidades. El
profesorado, en conjunto con el equipo directivo y el coordinador TIC del centro,
establecen el punto de partida para la creacién de procesos organizativos

secuenciados que permitan su inclusion en el centro.

3.4.3. Procesos tecnolégicos

Llevamos a cabo distintas medidas para la valoracidén de los procesos tecnoldgicos
del centro:

e Encuesta a las familias para conocer su equipamiento e intereses.

e Encuesta inicial al profesorado para conocer habilidades e intereses.

e Debates y sondeo al alumnado para conocer habilidades e intereses.

e Proyecti Selfie de autoevaluacion.

e Criterios TIC por cursos.

e Valoracion del equipamiento tecnoldgico del centro y creacion de inventario

actualizado

Valoracion por parte del coordinador TIC de los equipos del centro.
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3.4.4. Propuesta de innovaciéon y mejora

ACCION 1: Informatizacion de recogida de notas

Medidas Recogida informatizada de notas en

evaluaciones

Estrategias de desarrollo | Creacion de documento compartido
Administrador de permisos de edicion
y revision

Creacion de recordatorio de

evaluacion
Responsable Profesorado y Coordinador TIC
Temporalizacion Inicio de curso 2023/2024

3.5. CONTENIDOS Y CURRICULOS

3.5.1. Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de
ensefianzay aprendizaje.

La integracion curricular de las TIC se recoge en las programaciones didacticas de
cada asignatura. De forma generalizada en todas las asignaturas se hace uso de
las TIC como fuente de informacion e investigacion. Ademas de los contenidos y
las aplicaciones indicadas en el Decreto 38/2022, en las distintas asignaturas se
utilizan aplicaciones o herramientas que facilitan el aprendizaje.

Lo contenidos también se desarrollan a través de las pizarras o paneles digitales de
las aulas, utilizando el aula de informéatica y también a través de los miniportétiles
gue utilizan los alumnos de 5°y 6°.

En el OneDrive del centro, contamos con un repositorio TIC donde se recogen
recursos por cursos, materias y temas, lo que facilita la localizacion de los recursos.
Un ejemplo de recursos TIC generales para Educacion Infantil y Primaria son los
expuestos a continuacion encuentran distintas carpetas por curso y area ademas

de un repositorio con enlaces interesantes para trabajar con las TIC.
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NOMBRE PAGINA WEB/APP Aplicacion didéactica
KAHOOT https://create.kahoot.it/discover Todas las areas
PLIQUERS https://get.plickers.com/ Todas las areas
QUIZIZZ https://quizizz.com/ Todas las areas
EDPUZZLE https://edpuzzle.com Todas las areas

RECURSOS EP

https://www.recursosep.com/

Todas las areas

ARCADEMICS  |https://www.arcademics.com/ MATEMATICAS
WORDART https://wordart.com/chsx60vsgynl/nube-de- CREAR NUBES DE
palabras PALABRAS
https://www.youtube.com/watch?v=9I57ijylSJE [Tutorial
GENIALLY https://view.genial.ly/5dcfeaf260277e0f6fe0f0f1/[Categorias gramaticales
presentation-lengua-categorias-gramaticales  |6°
TAMARA https://www.youtube.com/user/TamaraChubaro [Comunicacion infantil.
CHUBAROVSKY  \sky?app=desktop Rimas
LABERINTOS https://mazegenerator.net/ Generador laberintos
RECIBOS http://www.customreceipt.com/index.php Generador de recibos
personalizados
OMATIC http://omatic.musicairport.com/ Generador billetes de
avion
FREEPIK https://www.freepik.es/ Recursos graficos free
JAMENDO https://www.jamendo.com/?fbclid=IwAR11BtQU|Descarga musica free
WRtVhm56jtLMyc9SY83Nzp5jjuC-
04MMLA4c7kPXGjRhtAFXPepM
DAFONT https://www.dafont.com/es/ Fuentes free
PIXABAY https://pixabay.com/es/videos/search/ Fotos y videos free

26 RECURSOS
TIC GENIALES
PARA
DOCENTES

https://view.genial.ly/5aal77870c0615562a6d4

285/interactive-content-a

Infografia
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3.5.2. Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia

digital.

En nuestro centro disponemos de una secuenciacion competencial. En ese

documento un apartado especifico es la secuenciacion de los contenidos de la

competencia digital. Ese documento esta disponible en el espacio de trabajo

compartido de One Drive.

En dicha secuenciacion se recoge qué conocimientos se deben desarrollar en qué

curso y en qué momento y una rabrica para evaluar si estos estan adquiridos o no.

En la tabla recogemos un cuadro resumen de la competencia digital por cursos.

EDUCACION INFANTIL

CURSO CONTENIDOS PROGRAMAS
Vocabulario TIC: teclado, ratén, pantalla.
Manejo del ratén de forma correcta.
Botdn de encendido del ordenador
Doble clic sobre objetos. )
Aula virtual
Usos de programas en el ordenador con ,
. Santillana.
3 ANOS contenidos de su nivel.
Youtube
Visionado de peliculas, fotos, musica en la
PDI y el ordenador.
Trabajo de las areas curriculares en el
formato multimedia.
Vocabulario TIC: CPU, PDI, proyector,
Tablet, altavoces.
o ] _ Aula virtual
Boton izquierdo del boton y sus funciones. _
- _ _ o Santillana.
4 ANOS Seleccionar iconos del escritorio para
_ Youtube
ejecutar programas. _
Paint

Pulsar y arrastrar para mover elementos.

Utilizacion de parte del teclado.
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Escritura de letras en el procesador de
textos.

Realizacion de actividades interactivas en
PDI y ordenador.

Trabajo de las areas curriculares en el

formato multimedia.

Vocabulario TIC: navegador, buscador,
google, impresora.

Encendido y apagado del ordenador,

monitores y altavoces. Aula virtual

. Botones de cambio de ventana, minimizar, Santillana.
5 ANOS

maximizar y cerrar. Youtube

Informacion basica del teclado. Paint

Escritura de palabras.

Trabajo de las areas curriculares en el

formato multimedia.

El uso de las TIC no puede plantearse como herramienta

aislada sino que cada concepto que se trabaje en clase,

puede encontrar en el ordenador ese matiz de

interactividad o de exploracion.

METODOLOGIA A través del juego, de forma natural, los nifios y nifias
interiorizan y comprenden el cddigo informatico, lo que
permitird ir desarrollando la competencia suficiente para el
uso progresivo mas auténomo del ordenador y otras
herramientas.

Escribir, leer y dibujar
Abrir y cerrar ficheros
ST RS Utilizar la PDI para realizar actividades con los compafieros

Acceder a Internet: visitar paginas web predeterminadas,
realizacion de actividades “online” relacionadas con los

conceptos que en cada momento se quieran trabajar.
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e Actividades de refuerzo para los conceptos trabajados en

clase.

¢ Realizar actividades interactivas de refuerzo o ampliacion.

CURSO CONTENIDO PROGRAMAS
Utilizacién de programas con diferentes niveles
y alternativas que facilitan el aprendizaje de las
distintas areas.
Uso de la pagina del centro para acceder a la
informacion.
_ . Aula virtual
Manejo de los recursos sobre contenidos del _
. Santillana
1°EP curriculo del blog.
_ _ Word
Escritura de frases: color del texto, negrita, Paint
ain
subrayado, cursiva.
Blsqueda de informacion en internet.
Realizacion de actividades del libro digital en
PDI.
Uso de las TIC de forma segura y responsable.
Acceso a la zona privada del portal de la Junta
y utilizacion de las aplicaciones del Office 365. _
) - ) ) . Office 365
Escritura: creacion de listados e insercion de )
) Aula virtual
2°EP simbolos. _
_ Santillana
Creacion de carpetas para guardar
informacion.
Uso de las TIC de forma segura y responsable.
Utilizacién y acceso al aula virtual Moodle Word, Paint.
Escritura: creacion, guardado y apertura de un Aula virtual
documento. Correccion del texto, insercion de S.M
imagenes.
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40 EP

e Guardar informacién en dispositivos externos:
pendrive, disco duro, CD, onedrive

¢ Iméagenes: rellenado, cambios de color y
borrado.

e Realizacion de portadas para los trabajos.

¢ Navegacion en Internet a través de direcciones
dadas.

e Conocimiento del sistema de organizacion de
archivos en el ordenador.

e Uso de las TIC de forma segura y responsable.

Acceso a la informacioén del aula virtual moodle
Acceso al portal de educacion de Educacyl.
Manejo de las herramientas de Office 365 de
Educacyl: correo, Word, online, ondrive, teams,
Forms.

Escritura de textos: insercion de titulos,
imagenes y tablas.

Creacion de documentos compartidos.
Creacidon de mapas conceptuales y esquemas.
Elaboracion de un relato online.

Participacion en trabajo colaborativo.

Edicion de imagenes.

Busqueda de informacion en internet: descarga
de imagenes de bancos de péaginas libres de
derechos de autor.

Presentacion de trabajos utilizando distintos
recursos TIC.

Uso de las TIC de forma segura y responsable.

Aula virtual
S.M
Word online,
onedrive,

paint.

Uso del miniportatil personal.

Acceso al aula virtual: descarga de archivos.
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6° EP

Manejo de las herramientas de Office 365 de
Educacyl: correo, Word, online, ondrive, teams,
Forms.

Creacion de carpetas y archivos compartidos.
Grabaciones en audio y exportar a MP3.
Creacion de presentaciones.

Edicion de imagenes: recortado,
redimensionado y rotacion.

Elaboracion de un relato individual.

Consulta de lugares de la Tierra en internet.
Uso de las TIC de forma segura y responsable.

Comparte con onedrive.

Word, Aula
virtual
Santillana
onedrive,
Audacity,
Powerpoint,
Google Earth.

Canva

Uso del miniportatil personal.

Acceso al aula virtual: subida de archivos.
Manejo de las herramientas de Office 365 de
Educacyl: correo, Word, online, ondrive, teams,
Forms.

Utilizacion de la cuenta de correo de la Junta.
Enviar documentos por correo.

Compartir con onedrive.

Creacion de presentacion online.

Edicion de video.

Elaboracion de mapas mentales.

Creacion de un fotomontaje. Aplicacion de
filtros.

Participacion en plataformas educativas.
Consultas de lugares del espacio en internet.

Uso de las TIC de forma segura y responsable.

Onedrive,
Canva, Forms,
Word online,
Prezzi, Movie
Maker,
Educaplay,
Telescope.
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3.5.3- Estructuracién y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales

y servicios para el aprendizaje.

Disponemos de una carpeta de recursos compartidos en OneDrive a la que todos los
maestros pueden acceder y hacer aportaciones al repositorio.

También hay carpetas para acceso de determinados tutores (CRIEPA, CRIELE...)
Aqui se puede observar la organizacion y acceso de OneDrive.
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W

DOC. CENTRO

ACTIVIDADES
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3.5.4. Propuesta de innovacion y mejora:

ACCION 1: Actualizar el

repositorio TIC a medida que se imparten los

contenidos.

Medidas

A medida que se imparten los

contenidos.

Estrategias de desarrollo

Copiar péaginas utilizadas y enlaces en

los distintos cursos, materias y temas.

Responsable

Tutores y especialistas.

Temporalizacion

Cursos 22/25

ACCION 2: Reestructur

acion de la secuenciacion de contenidos en

base a nueva normativa LomLoe

Medidas

Actualizacion legislativa de la secuencia

Estrategias de desarrollo

Seleccion de criterios y competencias

digitales

Responsable

Claustro, coordinador TIC

Temporalizacion

Final curso 22/23, Inicio curso 23/24

ACCION 3: Actualizacion de rabricas para la evaluacion de la

competencia digital .

Medidas

Evaluar la competencia digital del

alumnado

Estrategias de desarrollo

Seleccionar y secuenciar indicadores de

logro

Responsable

Claustro por ciclos

Temporalizacion

Durante los cursos 22/23 y 23/24
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3.6. COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

Los miembros de la comunidad educativa disponemos de varios medios de

‘ '

intercambio de informacién, dependiendo de los agentes que intervengan.

En el centro utilizamos varias aplicaciones del Office 365 y otras como Kaizala.

=

=

Correo Electrénico

Acceso web

@& OneDrive

» Para compartir documentos colegio- profesores y equipo directivo-

administracion, inspeccion, etc.

» También se utiliza la plataforma como repositorio de contenidos para los
maestros.

* Proyecto Educativo de Centro

* Programacion General Anual

* Reglamento de Régimen Interno

* Programaciones didacticas (en proceso)

* Propuesta Curricular (en proceso)

* PlanTIC



https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016080_educa_jcyl_es/ER-HKA7FExNKt8NI22QlpuoB1MQ8g33jwI2Toa7dK5EjJg?e=wdFMvb
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24016080_educa_jcyl_es/Eswh5C4T8RFBosn3W5I3DEYBqgHQa1TA1bWb7SoBri3qIg?e=Y1hcOw
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016080_educa_jcyl_es/EZrVEDWCa-9JqqQGl_DE_QkBl2LA1B-tSdF6oDpSLwqn0Q?e=dlnW0P
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24016080_educa_jcyl_es/EkYRBSmEU4xAoBUOd5Xan6IBaWgLJZfmIYE7iGIKLp4Ggw?e=ghJRm6

El centro utiliza la plataforma educativa TEAMS para la P
colaboracién y el trabajo en red de los componentes del

claustro.

Uso del colegio- profesores en el grupo comun y de los profesores- alumnos
como aula virtual.
En Teams se encuentran ubicadas las aulas virtuales donde se comparte

contenido de cada asignatura asi como actividades para los alumnos.

B e  C.E.LP.LA CORTINA (FABERO)

Castilla y Le6n

Q, buscar

El centro tiene presencia en las redes sociales, disponemos principalmente

de los siguientes canales de informacion y difusion.

» Parala comunicacion més formal colegio-familias.

» La péagina web que se encuentra actualizada y recoge enlaces y documentos
referentes al curso escolar tales como: horario, profesorado, plazos de
inscripcion.

» En la pagina web se encuentra la informacién mas formal con enlaces a
documentos: releo, comedor, convocatoria de consejo escolar, becas, etc.

» La gestion de la pagina web la lleva a cabo la jefa de estudios en coordinacion

con la directora del centro.

Utilizamos también Facebook como medio de difusion de las

actividades del centro- familias, manteniéndolo actualizado varias

veces al trimestre.

En el se recogen las actividades complementarias, videos y fotos

gue quedan recogidos en la pagina web mediante enlaces a Facebook.

La gestion del Facebook la lleva a cabo la jefa de estudios en coordinacion con la

directora del centro.
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http://ceiplacortina.centros.educa.jcyl.es/sitio/
https://www.facebook.com/ceiplacortina/

Kaizala como medio de comunicacion profesorado-familias. Con esta

aplicacion se consigue una comunicacion mas fluida y directa entre la

comunidad educativa.
Por este medio de comunicaciébn enviamos la informacion més inmediata y
relevante. El equipo directivo tiene un grupo con las familias del centro y cada tutor,
un grupo de difusidn con su clase, con la posibilidad del contacto directo con cada
familia.

Hace poco nos hemos enterado que para el proximo curso, no dispondremos de
esta plataforma asi que nos proponemos cambiar nuestro sistema de

comunicacion a TEAMS o a otro medio alternativo.

Como propuestas de innovacidén y mejora hos proponemos:

Medidas Formaciéon en TEAMS como plataforma de

comunicacion.

Estrategias de desarrollo Organizar la carpeta de Teams por cursos y
materias.

Responsable Claustro coordinado por coordinador TIC

Temporalizacion Durante los cursos 22-25

ACCION 2: Uso de Onedrive como herramienta colaborativa.

Medidas Uso continuado de OneDrive

Estrategias de desarrollo Uso de la plataforma para el intercambio
de informacion.
El profesorado contribuira a la

actualizacion del repositorio TIC.

Responsable Comisién TIC y Claustro

Temporalizacion Durante los cursos 22-25
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3.7. Infraestructura.
En el centro disponemos de ordenadores de sobremesa para el aula de informatica,
hemos pedido otros mas actuales y en este momento estamos a la espera de que
hagan la instalacion. Igualmente disponemos de varios portatiles que estan a la
espera de configuracién. Los paneles digitales también estan en camino. Eso se
traduce en que, en estos momentos, los equipos estan obsoletas y nos es
complicado utilizar los equipos TIC sin que surjan problemas de mantenimiento, con
la consiguiente pérdida de tiempo y para desesperacion del profesorado y de los
alumnos. Reconocemos que, en este momento, esta cuestibn hace que nos
pensemos dos veces realizar actividades con miniportatiles y en la sala de

informatica.

3.7.1. Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

En nuestro centro disponemos del siguiente equipamiento

Localizacion Equipamiento

Secretaria y direccion Despachos: 2 ordenadores
sobremesa, 2
fotocopiadora/impresora

2 tablet

1 teléfono movil

Biblioteca 2 ordenadores de sobremesa (uso

profesores, uso Abies)

Infantil 3 ordenadores sobremesa

1 panel digital
Aulas de apoyo 2 ordenadores de sobremesa.
Aulas de primaria 1 panel digital, 5 pizarras digitales,

6 miniportatiles
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Aula de informatica Pizarra digital, 15 ordenadores de
sobremesa
20 miniportatiles de Red XXI

En este momento disponemos de material sin instalar por el CAU:

15 ordenadores de sobremesa
3 portatiles de 14

15 miniportétiles

3.8. SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

El centro cuenta con los requerimientos del Reglamento General de Proteccién de
Datos, segun el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016.

3.8.1- Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.
estrategias y responsabilidades.

Todos los afos, en cada curso escolar se recoge el consentimiento informado del
tratamiento de imagenes/voz del alumnado, en el que no solo se da la informacién
relativa a la proteccion de datos de caracter personal sobre el tratamiento de la
imagen y la voz de sus hijos, sino que también, se les pide que firmen su
consentimiento para difundir las actividades del centro en los medios que se citan en
el impreso, con validez de un curso escolar.

En el OneDrive de la cuenta del centro, se ha creado una carpeta denominada Fotos
y videos la Cortina, gestionada por la jefa de estudios.

Ademas, para los videos, se utiliza en algunas ocasiones la herramienta Stream.

En el programa COLEGIOS del ordenador de secretaria se encuentran todos los
datos del profesorado, alumnado y familias. A este ordenador solo tiene acceso el

equipo directivo, siendo el encargado principal de su gestion la secretaria.
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En el centro se trata y conserva la confidencialidad de los datos de la comunidad
educativa, no publicando ningun dato personal en la web. Al igual que no se

transfieren datos a terceros sin el consentimiento expreso del interesado.

El equipo directivo asume las siguientes funciones en cuanto a seguridad:

Acceso al usuario del centro, que incluye el correo electronico, el OneDrive y las

claves del alumnado.

= Entrega de las claves de acceso al Portal de Educacion del alumnado a las
familias. Los tutores son los encargados de custodiar una copia de las claves.

= Gestidn de los permisos de acceso del profesorado a las distintas herramientas
de Stilus.

= Administracion y actualizacién de la pagina Web del centro, de Facebook y del
Aula Virtual Teams.

= Custodia del registro de claves y contrasefias de acceso a los distintos servicios

del centro.

= Copiay custodia del certificado digital del centro.

= Gestion de las claves de la fotocopiadora.

= Copia de seguridad del programa ABIES.

= Realizacion de copia de seguridad semanal de los programas COLEGIOS y
GECE.

» Almacenamiento de datos académicos en los archivos del centro.

= El acceso a los ordenadores del centro esté restringido por usuario/contrasefia
a las cuentas de profesor/alumno desde cualquier equipo, al igual que la

conexion a internet, a través del programa Escuelas Conectadas.
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3.8.2- Criterios de almacenamiento y custodia de datos.

El centro serige por la normativa vigente para el almacenamiento y custodia

de datos académicos, didacticos y documentales.

Los alumnos tienen abierto un sobre con datos de matricula.

Todos los cursos tienen un archivador donde se guarda la documentacion de
cada alumno en sobres/carpetas. Estos archivadores se encuentran en un
armario del despacho de secretaria bajo llave. El profesorado puede acceder a
ellos cuando lo necesite, solicitandolo.

En la aplicacion informatica “Colegios”, todos los alumnos tienen abierto un
expediente electrénico, el cual se da de baja cuando el alumnado abandona el
centro.

En el caso de traslados, el centro manda el expediente académico y los informes
gue existieran al nuevo centro donde se dirija el alumno.

Al finalizar la escolarizacion en el centro, la documentacion se guarda y se
almacena en los archivos de documentacién antigua, que esta ubicado en otra
sala del centro.

En el despacho de secretaria, bajo llave, se guardan las actas de las reuniones
de la CCP, Claustro y Consejo Escolar. Al igual que las actas de evaluacion que
se archivan por cursos.

El registro de salidas/entradas del centro y la documentacion relacionada con la
gestion econdmica se custodia en el despacho se secretaria.

Los documentos organizativos y pedagdgicos vigentes del centro se guardan en

el despacho de direccion.
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3.8.3- Actuaciones de formacién y concienciacion.

En cuanto alas actuaciones de formacion y concienciacion de los usuarios
en el uso correcto y seguro de las tecnologias el centro adopta diferentes

estrategias:

» Elprofesorado, siempre que el contexto ofrece la oportunidad, trata temas sobre
los riesgos de Internet, las redes sociales o la identidad digital.

» Todos los afios se organizan actividades de formacion para los alumnos del
Plan Director sobre Seguridad Digital.

= Formacion a las familias a través de Incibe.

= Algunos profesores estan formandose con Intef y el Cfie.

3.8.4- Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su

adecuacion a la normativa de proteccién de datos y seguridad.

CRITERIOS DE SEGURIDAD C |EP

» Los contenidos en las plataformas son adecuados.

» Los accesos restringidos se producen por personas autorizadas.

» Las claves de acceso del alumnado funcionan adecuadamente y

no existe usurpacion de identidad.

=  Se hace un uso adecuado del documento de confidencialidad de

los datos de imagen y voz.

* No se difunden datos de los alumnos que no lo autorizan.

= |Los documentos del alumno se custodian correctamente.

» El profesorado o personal ajeno al centro respeta el tratamiento de

los datos personales.

» Los datos personales del alumnado de los ordenadores y

dispositivos del aula se eliminar al finalizar el curso.
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3.8.5- PROPUESTA DE INNOVACION Y MEJORA

ACCION 1: Revisién de los sistemas de seguridad de acceso al

centro.

Medidas

Fomentar la seguridad y confianza digital.

Estrategias de desarrollo

Establecer las normas bésicas de
seguridad y confianza digital a seguir en
el centro para familias, alumnos y

profesores.

Responsable

Claustro coordinado por coordinador TIC

Temporalizacion

Durante los cursos 22-25

ACCION 2 : Integran en las programaciones didacticas aspectos de

seguridad digital.

Medidas

Fomentar la seguridad y confianza digital.

Estrategias de desarrollo

Integrar en las  programaciones
didacticas las actividades de formacion en
seguridad y confianza digital y redes

sociales.

Responsable

Claustro coordinado por coordinador TIC

Temporalizacion

Durante los cursos 22-25

ACCION 3: Compartir de forma segura con el profesorado carpetas

de OneDrive

Medidas

Fomentar la seguridad y confianza digital.

Estrategias de desarrollo

Acceso a carpetas de cursos que imparta
docencia para incluir fotos o videos de los
alumnos que hayan autorizado la difusion de
imagenes 'y voz, en la carpeta

correspondiente.

Responsable

Claustro coordinado por coordinador TIC

Temporalizacion

Durante los cursos 22-25
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ACCION 4 : Utilizaciéon de la herramienta Stream para los videos.

Medidas

Fomentar la seguridad y confianza digital.

Estrategias de desarrollo

Informarnos del uso de Stream y su
funcionalidad para la gestion del centro

de forma segura.

Responsable

Claustro coordinado por coordinador TIC

Temporalizacion

Durante los cursos 24-25

ACCION 5 : Anadir informacién en la pagina Web sobre Seguridad

Digital y pildoras informativas en Facebook

Medidas

Fomentar la seguridad y confianza digital.

Impulsar el buen uso de redes sociales.

Estrategias de desarrollo

Recopilar del Intef o de otra fuente fiable,
informacion relevante para compartir con

las familias.

Responsable

Claustro coordinado por coordinador TIC

Temporalizacion

Durante los cursos 22/23 y 23/24

ACCION 6: Normas de eliminacién de datos confidenciales.

Medidas

Fomentar la seguridad y confianza digital.

Impulsar el buen uso de redes sociales.

Estrategias de desarrollo

El profesorado tendra la obligacion de
borrar datos personales, académicos de
sus alumnos y familias en los ordenadores,
dispositivos y pendrives al finalizar cada

Curso...

Responsable

Claustro coordinado por coordinador TIC

Temporalizacion

Durante del curso 24-25
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ACCION 7: Informacién y prevencion del Civeracoso

Medidas

Impulsar el buen uso de redes sociales.

Estrategias de desarrollo

Incluir un procedimiento de actuacion en

caso de que existiera y recogerlo en el RRI.

Responsable

Claustro coordinado por coordinador TIC

Temporalizacion

Durante los cursos 22/23 y 23/24

ACCION 8: Actuaciones ante un uso inadecuado de los equipos.

Medidas

Fomentar la seguridad y confianza digital.

Impulsar el buen uso de redes sociales.

Estrategias de desarrollo

Recoger en el RRI de forma mas concreta
las actuaciones a aplicar en el caso de un
uso inadecuado e incidencias en los

materiales y servicios.

Responsable

Claustro coordinado por coordinador TIC

Temporalizacion

Durante los cursos 22/23 y 23/24

Otras propuestas de mejora que nos planteamos:

Planificar, organizar y temporalizar la utilizacion de los dispositivos que
existen en el centro para su utilizacién y aprovechamiento en los distintos
niveles educativos.

Desarrollar en el alumnado la capacidad de buscar, filtrar, elaborar,
comunicar, publicar... contenidos digitales de forma segura, partiendo de
su nivel educativo.

Ofrecer jornadas de formacién e informacion sobre el uso de las TIC en
el centro, al inicio de curso.

Realizar cursos de formacion que aporten ayudas econdmicas para

equipar el centro.
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ESTRATEGIA DE DESARROLLO:

e Asentar normas basicas de centro sobre el uso de redes sociales.

e Elaborar un protocolo de centro sobre el uso seguro y responsable de las TIC.
e Difundir entre los diferentes sectores de la comunidad educativa las normas
bésicas de centro sobre seguridad y confianza digital.

e Emplear la pagina web y las redes sociales del centro para fomentar el uso

seguro, correcto y responsable de las mismas.

4. EVALUACION
4.1- SEGUIMIENTO Y DIAGNOSTICO.
= Herramientas para la evaluacion del Plan.

La evaluacion del Plan Tic se llevara a cabo a final de curso a través de un
cuestionario FORMS, donde se incluira tanto el grado de satisfaccion como la

valoracion de la difusién y dinamizacion.

Los encargados de contestar y valorar los resultados de la encuesta sera
responsabilidad del Claustro.

Los resultados obtenidos se incluiran en la Memoria de final de curso y las
necesidades detectadas se recogeran en el Plan de Mejora.

= Grado de consecucién de los objetivos propuestos.

Para la valoracién de los objetivos propuestos utilizaremos los siguientes

indicadores de logro:

Dimension educativa C |EP

Usamos las TIC en todos los cursos del centro.

Todos los maestros usan las TIC en el aula.

Aumentan los contenidos trabajados a través de las TIC.

Los contenidos adquiridos por el alumnado son acordes a la

secuenciacion.

Se incluyen y desarrollan las TIC en las materias de forma activa.
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Dimensién organizativa

EP

Aumenta el nimero de interacciones en las plataformas digitales

Existe fluidez en la comunicacion entre claustro y centro.

Hay cohesion y colaboracion en las reuniones de la comision TIC.

Existe un plan de formacion con itinerario TIC.

La difusion en redes sociales es fluida y eficaz.

Dimension tecnolégica.

EP

Se han realizado actividades de seguridad y confianza digital.

Se actualizan los equipos en uso con fines didacticos

Se ha adquirido o renovado equipos.

» Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

Para la evaluacion de las propuestas de mejora se ha creado una rabrica
(propuesta en las propuestas de mejora) que recoge en qué medida se han
conseguido y/o desarrollado las acciones propuestas valorando todos los factores
que involucran. Esta evaluacion sera llevada a cabo por la comision TIC una vez
al trimestre y al finalizar el tiempo establecido para cada accion. Los resultados

se tendran en cuenta a la hora dedetectar nuevas necesidades, asi como

necesidades de mejora o modificacion en los objetivos planteados
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4.2- EVALUACION DEL PLAN.
Para la evaluacion del Plan nos vamos a centrar en tres objetivos principales y

nos vamos a servir de los siguientes instrumentos:

Grado de satisfaccién » Encuesta satisfaccion | Final de curso
del desarrollo del Plan. profesorado y equipo | (15 junio aprox)
directivo
» Encuesta satisfaccion
familias
» Valoraciéon comision
TIC
Difusion y desarrollo Durante el mes de junio
del plan = Encuesta

satisfaccion familias
=  Analisis de
resultados

Analisis de resultados y Durante el mes de junio

temporalizacién » Encuestas de
satisfaccion
profesorado y familias

» Valoracion de
indicadores de logro
del plan TIC

4.3. PROPUESTA DE MEJORA Y PROCESOS DE ACTUALIZACION
4.3.1- Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar
Se llevaré a cabo a través de una rubrica que elaboraremos en el grupo de trabajo
durante el curso 2022/23
e Las propuestas de mejora se desarrollaran teniendo en cuenta los conocimientos
y capacidades del profesorado.
e Aumentar el uso de los recursos TIC del centro por parte del profesorado.
e Utilizar herramientas TIC para el desarrollo de metodologias activas en todas las
areas.
e Aumentar el uso de herramientas digitales para la coevaluacion y autoevaluacién

del alumnado.
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e Crear materiales digitales para el alumnado y compartirlos con el profesorado.
e Mejorar las actuaciones de formacion del profesorado del centro.

e Modernizar algunos equipos, adquirir ordenadores, Tablet y pizarras digitales.
e Aumentar la participacion de las familias en el uso de plataformas del centro.
e Vigilar el uso adecuado de las Tic en el entorno familiar

e Revision de los sistemas de seguridad de acceso al centro.

4.3.2- Procesos de revision y actualizacion del plan:
El Plan TIC se revisa anualmente por parte de la Comision TIC oido el claustro.
En el mes de septiembre, se realiza una evaluacion inicial donde se examina y
observa la consecucion de los objetivos propuestos y la adecuacién de las
actuaciones realizadas.
= Analisis de la situacion del centro y sus necesidades.
» Encontrar las areas que puedan ser susceptibles de mejora
= Establecer los objetivos que se deben alcanzar.
e Desarrollo del plan.
Dirigir, organizar y asignar los recursos correspondientes.
e Evaluacién final del plan:
Evaluar el plan utilizando diferentes herramientas de evaluacion: Analizar los
resultados obtenidos, elaborar los informes y los analisis comparativos...
Documentar la informacién con las conclusiones obtenidas.
Si el resultado es favorable se implementa la mejora de forma definitiva y si no, se
hacen los cambios que se consideren oportunos, ofreciendo unas nuevas propuestas

de mejora.
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