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1. INTRODUCCION
1.2. Contexto socioeducativo.

La Escuela de Arte y Superior de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales de Ledn es un
centro educativo de régimen especial, de titularidad publica, perteneciente a la Consejeria de
Educacidn y Ciencia de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Es una de las nueve Escuelas de Arte de nuestra Comunidad, el Unico centro en nuestra provincia
junto al IES Gil y Carrasco autorizado para la imparticion de la modalidad de Bachillerato de Artes, y
el Unico de la comunidad que imparte ensefianzas artisticas profesionales de las familias de Artes
del Libro, Arte Textil y Vidrio Artistico, y Ensefianzas Artisticas Superiores de Conservacién y
Restauracidn de Bienes Culturales en la especialidad de Pintura.

Estad ubicada en pleno casco histdrico de la ciudad, cerca de la Catedral, de la Real Colegiata de San
Isidoro, del Museo de Ledn y de otras instituciones.

Rodeada de bienes culturales como archivos, fundaciones, etc., y localizada desde sus origenes en
pleno centro de Ledn (Calle Pablo Flérez n2 4), y fue creada en el afio 1982 bajo la denominacién de
Escuela de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos, al amparo de la legislacidon de 1963.

Desde entonces, no ha variado sustancialmente la oferta educativa en lo que se refiere a las areas
de conocimiento, cambiando su denominacion y adecudandose a los diferentes planes de estudios.

En ninguno de estos procesos de cambio, se ha planteado variar su oferta educativa, aunque si se @
ha planteado la ampliacion de estudios. Durante el presente curso 2022-2023 se ha solicitado a la
implantacién del Ciclo Formativo de Grado Superior de Fotografia, el Ciclo Formativo de Gréfica
Interactiva y el Bachillerato de la Modalidad de Artes en la via de MuUsica y Artes Escénicas.

Para saber mas de la historia de nuestro centro: https://www.escueladearteleon.com/nuestro-
centro/nuestra-historia/
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Instalaciones del centro.

Nuestra escuela estd ubicada en un edificio antiguo, construido en la década de los 50 del pasado
siglo XX, no disefiado para tal fin, por lo que hemos tenido que adaptar la infraestructura del mismo
a las necesidades de nuestras ensefianzas. Desde el afo 1996, contamos con la ampliacidon de un
ultimo piso que ha mejorado sustancialmente los espacios. A partir del curso 2007-2008
incorporamos el edificio de la antigua Escuela Oficial de Idiomas, de la calle Cardenal Landazuri que
ya venia utilizdndose parcialmente para impartir materias de Bachillerato, y en el que se han
habilitado diferentes talleres de los estudios de la familia profesional del Vidrio Artistico y las
Ensefianzas Artisticas Superiores de Conservacidn y Restauracidon de Bienes Culturales, ademas de
otras aulas tedricas.

En la actualidad entre los dos edificios se disponen aulas especificas de diferente indole: litografia,
serigrafia, grabado calcografico, reproduccién e impresién, dibujo artistico, dibujo técnico, historia
del arte, modelado, fotografia, informatica, estampacidn textil, taller de alto lizo, bajo lizo, tintes,
pintura al fuego sobre vidrio, vidriera artistica, técnicas audiovisuales, etc. dotadas con medios,
relativamente modernos, aunque mejorables, que permiten una ensefianza especifica de las
diferentes ensefianzas que se imparten.

Contamos también con una biblioteca que, a través de un plan de mejora, va a adaptarse a las
necesidades de nuestro centro, convirtiéndose en un espacio de estudio e investigacién, con varios
puestos informaticos.

Existe una sala de profesores, sede de las reuniones de coordinacion pedagodgica y consejos
escolares, con varios puestos informaticos para las gestiones académicas del profesorado.

Y una sala de exposiciones, que da cabida a exposiciones de dentro y fuera de nuestra escuela.

Todos estos espacios disponen de equipos informaticos y de proyectores y actualmente 20 de estos
espacios estan pendientes de la instalacién de una smartboard de 60 pulgadas.

Ademas, contamos con dos aulas TIC con 15 equipos informaticos relativamente modernos; una de
ellas con 10 puestos mas disponibles para equipos portatiles, y dotadas ambas aulas con puertos de
red y WiFi, y existe un armario de carga con ruedas, con 24 ordenadores, que permite convertir
cualquier espacio en un aula tecnoldgica.
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Estudios y matricula

En el presente curso la Escuela de Arte y Superior de Conservacion y Restauracion de Bienes
Culturales de Ledn consta de los siguientes estudios y alumnos:

BACHILERATO
Modalidad de Artes
CICLOS FORMATIVOS
Via Artes Plasticas y
Diseiio
Alumnos | Alumnos Identificacion Grado Alumnos Alumnos Obra/
12 12 29 Proyecto
20 )
final
GRUPO A: 28 32 CF Grado Medio de Medio 15 - 8
Serigrafia Artistica
GRUPO B: 27 33 CF Grado Medio de Medio 10 9 1
Pintura Sobre Vidrio
GRUPO C: 28 31 CF Grado Superior de Superior 8 9 6
Grabado y Técnicas de
Estampacion
CF Grado Superior de Superior 4 7 9
Vidriera Artistica 6
CF Grado Superior de Superior 8 2 4
Arte Textil
TOTAL: 83 96 45 27 28
ENSENANZAS ARTiSticAS SUPERIORES DE CONSERVACION Y RESTAURACION DE BIENES CULTURALES. ESPECIALIDAD
PINTURA
ALUMNOS 1¢ ALUMNOS 2¢ ALUMNOS 3¢ ALUMNOS 42
Grupo unico 14 9 7 12 TOTAL: 32
En total son 321 alumnos; 179 de bachillerato, 72 de los ciclos formativos y 32 de Conservacion y
Restauracién, 19 alumnos de Proyecto Final, 9 alumnos de Obra Final y 10 de trabajo final de
Grado.
Caracteristicas de la comunidad educativa.
Alumnos.
Dada la especificidad de nuestro centro y de nuestras ensefianzas, tenemos alumnados
provenientes tanto de Ledn capital como de la provincia, siendo menor el nimero de fuera de la
provincia, con unas caracteristicas socioculturales muy heterogéneas. Es por ello que se tratara
siempre de dar una respuesta personalizada a sus necesidades educativas, intereses personales y
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expectativas profesionales y académicas, a través de recursos personales, materiales, profesionales

y organizativos del centro.

Otra caracteristica importante para sefialar es la gran variedad de edades del alumnado, ya que el
Bachillerato tiene una media de entre los dieciséis y los veintiin afios, y en los ciclos de los

dieciocho en adelante.

Contamos también, con alumnado de otros paises (Colombia, Argentina, Grecia, etc.), que
enriquecen el ambiente, compartiendo su cultura y sus ideas, y existiendo un ambiente altamente
convivencial, fomentado por las dinamicas de trabajo grupales y de taller, y los actos de convivencia
programados, lo que hace que casi todo el alumnado se conozca y compartan experiencias

académicas.

El alumnado generalmente es vocacional; otro porcentaje sin embargo representa alumnos/as que,
sin una vocacion muy marcada, encuentran en nuestra escuela una posibilidad de desarrollo

profesional y personal.

Como en cualquier otra ensefianza encontramos alumnos/as muy capacitados que destacan
posteriormente en otras Enseflanzas Artisticas Superiores, algunos que terminan abandonando,

orientandose a otros estudios o al sector servicios.

Practicamente la totalidad de nuestros alumnos cuentan con uno o varios ordenadores personales

en su domicilio.

La disposicion de tecnologias de la informacién y la comunicacién por parte del alumnado es
media/alta; casi la totalidad del alumnado dispone de ordenador en su hogar y es usuario habitual
de ticS, casi la totalidad dispone de teléfono mdvil y de acceso personal a Internet. Todos ellos
disponen de cuenta de correo electrénico de Educacyl y muchos de ellos se declaran usuarios de

redes sociales.

Se ha realizado un sondeo para detectar posibles casos de desconexidn digital por falta de recursos
o infraestructuras y se han buscado soluciones como el préstamo de equipos.

Casi todos declaran haber recibido orientaciones sobre el uso de internet por parte de sus padres o

en los centros escolares anteriores.

En relacidon con las redes sociales Facebook, Instagram y WhatsApp son las plataformas mas

utilizadas.

El alumnado también declara que disfruta habitualmente de videojuegos de diferente tipo.

Familias.

La mayoria de los padres y madres del alumnado disponen de Smartphone y hace uso de
tecnologias de la informacion diariamente para gestiones de diferente indole teniendo una

competencia digital heterogénea y algo menor que el de sus hijos.
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Todos disponen de algln tipo de conexién a internet, la mayoria de los padres declaran un uso
excesivo de la misma en redes sociales y poco uso como herramienta formativa o de comunicacion
con el centro.

En este sentido, es pertinente sefialar que el medio de comunicacion mas utilizado es el teléfono, o
la entrevista personal, aunque es habitual la existencia de padres que se comunican a través del
correo electrénico con la direccidn del centro o el tutor.

Profesorado.

El nimero de profesores/as suele variar de un afio a otro, como media puede establecerse una
plantilla entorno a los cuarenta y cinco profesionales.

Existen tres cuerpos docentes diferenciados, aunque en la practica realicen tareas similares:
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Profesores
de Ensefianza Secundaria.

Muchos desarrollan alguna actividad relacionada con su especialidad, obra personal, trabajo
profesional, de investigacién u otros estudios. Su nivel de satisfaccion con el centro es medio,
valorando altamente su grado de implicacidn en las actividades docentes.

Tal y como indican los sondeos realizados, la competencia TIC del profesorado es media/alta.

La totalidad del profesorado es usuario habitual de tecnologias tic, correo electrénico, redes
sociales, etc. Su disposicién a la utilizacion de TIC en las dindmicas docentes es cada vez mds
habitual, y han integrado y especificado la utilizacidn de las mismas en las programaciones de los
diferentes médulos y materias.

Personal de Administracion y Servicios.

La escuela cuenta en la Secretaria con un administrativo, en servicios con tres ordenanzas y un
oficial de mantenimiento, asi como con cinco personas de personal de limpieza.

Los miembros del personal no docente valoran sobre todo el respeto y la buena convivencia
existente en el centro en su relacidn diaria con los demas colectivos.

Nos consta que su nivel de competencia TIC es medio y han mostrado siempre disposicién por la
utilizacidn de estos medio y al aprendizaje de utilizacién de los mismos.
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1.3. Justificacion y propdsitos del Plan.

El presente planes un documento que evidencia cdmo hemos incorporado las TIC en nuestro centro
y en los procesos de ensefanza aprendizaje.

También es un documento de planificacidn, asumido por toda la comunidad educativa, que recoge
las estrategias que llevaremos a cabo para la mejora de la integracion de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion, fundamentadas todas ellas en un proceso previo de evaluacion
realizado a toda la comunidad educativa organizadas en tres dmbitos:

-Ambito pedagdgico: mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje; enriquecimiento de
los contenidos de las diferentes asignaturas y modulos; redisefio de los proyectos curriculares
del centro y mejora de los procesos de evaluacion.

-Ambito organizativo: mejora de la gestidn y organizacién del centro; mejora de la comunicacién
y la informacidn y el fomento del trabajo colaborativo a través de aplicaciones y redes sociales.

-Ambito tecnoldgico: mejora de las infraestructuras, tanto fisicas como digitales de los centros;
sensibilizacion en el uso responsable de las TIC y la seguridad y confianza digital.

Aunque hemos obtenido el nivel Cdédice Tic 5: excelente, consideramos que existen ain muchos
ambitos de mejora para la implementacién de las Tecnologias de la informaciéon y la comunicacidn
en el centro.

Los propdsitos que rigen nuestro plan de accidn son los siguientes:

a) La implantacion de las TIC en el aula debe reforzar el cumplimiento de algunos de los
objetivos del Proyecto Educativo de Centro.

b) Debe ser un plan inclusivo porque participa toda la Comunidad Educativa, coordinado a
través de la Comisidon TIC del Centro y coherente con las necesidades educativas del
Centro y del Profesorado.

c) Debe planificar la inclusién de las TIC en nuestro centro y en las distintas
programaciones de aula.

d) Debe equilibrar la dotacion de recursos e infraestructuras de las TIC con la innovacion
pedagdgica a partir de la inclusién de las TIC en el desarrollo del curriculo.

e) Deberd cumplir con los principios de atencién a la diversidad, igualdad de
oportunidades, acceso al conocimiento y reduccion del coste de la educacién a las
familias.

f) Debe regular las actuaciones de una comision permanente para el seguimiento y la
evaluacidn periddica de la integracién de las tic.

g) Debe comprometer al profesorado en una formacidon permanente y en la inclusidn
progresiva de herramientas TIC y en las estrategias de tratamiento de la informacion.
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2. MARCO CONTEXTUAL
2.1. Analisis de la situacion del centro:
Trayectoria TIC del centro.

La implantacidn de las tecnologias de la informacidon y comunicacion en nuestro centro ha sido
progresiva y heterogénea, marcada por el gran condicionante econémico.

Durante mas de una década se han ido adquiriendo equipos adecuados a nuestra especificidad y
paralelamente, los docentes han ido formandose en este campo, introduciendo paulatinamente la
utilizacidn de estos medios y metodologias en sus programaciones didacticas, fomentando cambios
sustanciales en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Hasta el 2015, cuando se decidié desde el equipo directivo concurrir a los procesos de acreditacion
y mejora de las competencias tic, estas medidas no estaban enmarcadas dentro de un plan de
actuacién de centro que articulase las acciones llevadas a término.

Entendiendo esta convocatoria como una oportunidad para la realizacién de una evaluacién interna
y externa inicial de este dmbito, nos propusimos una serie de medidas de sensibilizacidn en la
comunidad educativa, principalmente en el profesorado, acompafiada de una serie de medidas de
mejora de las infraestructuras y de los equipos.

La obtencion del NIVEL 3 en septiembre de 2016, supuso un punto de partida, inicidndose asi las
actuaciones durante el curso 2016-2017.

En ese momento y tras realizar un amplio abanico de actuaciones creimos oportuno determinar
qué escala de resultados habiamos obtenido y qué podiamos hacer en el futuro en este ambito a
través de una comisidon permanente para el seguimiento y la evaluacion periddica de la integracién
de las TIC y de diferentes métodos de sondeo y evaluacion en la comunidad educativa.

Durante el curso 2017-2018 concurrimos de nuevo al procedimiento de mejora de la acreditacion
obtenida, disefiando nuevas actuaciones en este ambito.

Se planteaba la continuacion de medidas recogidas en el plan anterior implantando otras, como los
tres itinerarios de formacidn de centro para el profesorado donde las TIC tenian un importante
papel, el desarrollo de la pagina web del centro y el crecimiento de las redes sociales y de
comunicacién externa.

Las medidas llevadas a cabo proporcionaron la obtencion del nivel TIC 4 al centro.

Durante el curso 2019-20 concurrimos de nuevo al procedimiento, en este caso CODICEtic,
entendiendo que con el cambio en el tipo de acreditacidon convenia evaluar de nuevo este ambito y
disefiar nuevas acciones.

A pesar de la situacidn de la suspensién de la presencialidad en los centros educativos obtuvimos el
nivel CODICEtic 4 Avanzado.

Durante el curso 2020-2021 volvimos a concurrir en la modalidad de mejora de la acreditacion
animados por el compromiso que tuvo la gran mayoria de la comunidad educativa ante los

FORMACION PROFESIONAL ‘sﬁj Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacion P Espaga

e - )y

NextGenerationEU

10

GOBIERNOG  MINISTERIO 1Y Junta de Plan de Recuperacién, - Financiado por la Union Europea

DE ESPANA DE EDUCACION
Y




s

acontecimientos de la crisis COVID 19, y con la amplisima participaciéon en el itinerario de formacidn
TIC del centro. El resultado fue la obtencion del nivel CODICETIC 5 Excelente.

Integracion de tecnologias en los procesos de centro.

La gestidon del centro se lleva de manera eficiente, y la comunicacién e interacciéon entre los
distintos miembros de la comunidad educativa resultan eficaces, tal como demuestran las
valoraciones realizadas. Las comunicaciones a través del correo electrdnico institucional, asi como
la utilizacidn de discos duros virtuales, los formularios en red y la pagina web han fomentado un
cambio sustancial en las dindmicas de funcionamiento internas. Seflalamos que el claustro se ha
mostrado receptivo a todos los cambios propuestos en este ambito.

La participaciéon de una sustancial parte del claustro durante estos afios en los itinerarios de
formacidn relacionados con las TIC (véase anexo XIllI) y el apoyo de la jefatura de estudios adjunta,

el profesor de medios informdticos y el coordinador de medios informaticos del centro, apoyando y
resolviendo las posibles necesidades e incidencias en este ambito, han representado una sustancial
mejora de la competencia digital del profesorado.

También cabe destacarla receptividad de alumnos y familias, siempre dispuestos a colaborar
activamente en las nuevas iniciativas que se organizan desde el centro en el ambito de las tic.

Respecto a la dotacién de medios y recursos tecnolédgicos del centro cabe sefialar que durante
estos ocho afios se ha actuado realizando una adquisicién de medios y de mejoras de las
infraestructuras ajustadas a las necesidades del centro que, junto a la dotacién proporcionada por
la Direccion Provincial de Educacidon de Ledn, ha garantizado el cumplimiento de los objetivos
propuestos en los anteriores planes tic.

Actualmente todas las aulas tienen una dotacién de ordenadores y cafiones de proyeccidn, asi
como la totalidad de talleres, siendo muy importante la colaboracidn de diferentes miembros de la
comunidad educativa en este proceso de adecuacién de espacios.

Esto estd produciendo un cambio en la manera de impartir clase, replanteando a su vez las
programaciones didacticas de las diferentes materias.

El centro dispone de una web con dominio propio valorada muy positivamente como herramienta
de comunicacién y de consulta. Construida a partir del 2014 sirve de referencia tanto para la
comunidad educativa del centro como para personas externas que quieren informarse de nuestra
oferta educativa, con documentos e informaciones utiles y claras.

El blog del centro y las redes sociales (Instagram y Facebook) siguen creciendo afio a afio, con 1248
y 1525seguidores respectivamente.

Se ha realizado un plan de acogida en el que, ademas de ensefar el centro al profesorado de nueva
incorporacién al centro, y de darles a conocer sus valores y su proyecto educativo, analiza su
formacidén previa en materia TIC y proporciona apoyo y colaboracién en el uso y mejora de los
medios del centro.
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El programa de Gestidn Integrada de Centros, asi como la plataforma STILUS son utilizadas
habitualmente por el secretario y por el equipo directivo siendo estas, a pesar de los problemas
gue en ocasiones genera, una buena herramienta de gestion.

Ademas del IES FACIL, hace dos afios se puso en funcionamiento el IES Move en el centro habiendo
un gran aprovechamiento del mismo para el control de ausencias del alumnado.

Capacidad digital docente.

Como ya hemo sefialado, la competencia TIC del profesorado es media/alta, con una formacion
suficiente para hacer frente a las exigencias propias de la funcion docente, y con un alto interés en
la participacion en cursos e itinerarios de formacidon propuestos por el centro o por otras
instituciones.

Todos ellos son usuarios habituales de tecnologias de la informacién y la comunicaciéon y su
disposicion a la utilizacion en las dinamicas docentes es cada vez mas habitual, habiendo integrado
y especificado la utilizacion de estas en las programaciones didacticas de los diferentes modulos y
materias.

Se evalla periddicamente su competencia TIC a través de un Cuestionario TIC profesorado.

Los ambitos de evaluacidon de las competencias TIC del Profesorado del citado cuestionario se
dividen en las capacidades técnicas, didacticas y metodoldgicas, capacidades de gestion vy
actitudinales hacia el uso de las tic, asi como la capacidad de fomentar las TIC entre el alumnado
(véase anexo IX y X).

Hay que destacar la favorable aceptacion del profesorado de dos cuestiones organizativas de
centro:

La comunicacion por correo electrénico de documentacién, formularios y avisos diversos entre
toda la comunidad educativa (equipo directivo-profesorado, profesorado-alumnado,
profesorado-familias).

El calendario de actividades del centro con el profesorado, como via de organizacidn y
coordinacién del centro.

Cabe sefialar que durante el presente curso se procedera a realizar el proceso de evaluacion SELFIE.
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Debilidades y fortalezas.

Para conocer cual es la situacién del centro tras ocho afios de trabajo en el dmbito de las tic,
comprobamos de nuevo nuestras debilidades y fortalezas sefialando las siguientes:

AMBITO DEBILIDADES FORTALEZAS
Centro Algunas disfunciones en la dotacion de Desarrollo de estrategias de gestion,
medios o en las redes WiFi del centro. comunicacién y promocion de centro a través de
las tic.
Limitaciones técnicas debidas a las Buena imagen del centro para la administracién.
caracteristicas de los edificios del centro. | Generacién de identidad y espiritu de centro en
la comunidad educativa.
Docentes Cansancio y falta de tiempo del
profesorado para la formacién Sensibilidad del profesorado por las nuevas
Complejidad de los niveles educativos tecnologias.
para incorporar las TIC en los programas
educativos.
Iniciativa por incorporar las TIC en sus
Numero de profesores interinos o sin metodologias docentes
continuidad en el centro.
Alumnado Falsa sensacién de tener un nivel Las TIC promueven las expectativas del
avanzado en el uso de las tic. alumnado y promueven la formacidn del
alumnado.
Familias Falta de colaboracion con el centro. Confianza en el centro y en la formacion
proporcionada en el mismo.
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2.2. Objetivos del Plan de accién.

— Dimension educativa.

Logros y metas relativos a los procesos de enseiianza y aprendizaje, contenido y curriculos, los procesos de evaluacion y la organizacion
didactica y metodoldgica de los recursos y servicios digitales para el aprendizaje y la confianza digital.

LOGROS

METAS

RELACION CON LOS PRINCIPIOS EDUCATIVOS

Utilizacién de metodologias activas y motivadoras a través de
las TIC para facilitar los procedimientos de ensefianza
aprendizaje de forma generalizada.

Utilizar las posibilidades de las TIC para facilitar los procesos de
aprendizaje: programas, entornos de aprendizaje auténomo,
individualizados o de grupo, ...

Elaborar materiales didacticos propios a través de aplicaciones
multimedia, presentaciones, paginas web, etc.

Proporcionar una educacidn de calidad, continua e
interdisciplinar, adaptada a las necesidades de cada individuo,
tratando de alcanzar el maximo desarrollo posible de todas las
capacidades individuales, sociales, intelectuales, culturales y
emocionales.

Fomentar el esfuerzo individual, la constancia, la disciplinay la
motivacién del alumno/a, asi como el esfuerzo compartido
entre todos los miembros de la comunidad educativa, como
Unica herramienta para alcanzar objetivos comunes.

Adaptacion de los proyectos curriculares y las programaciones
didacticas al nuevo marco legislativo LOMLOE teniendo en
cuenta las directrices y los contenidos tic.

Evaluar los proyectos curriculares y las programaciones
didacticas adaptadas al nuevo marco legislativo LOMLOE.

Proporcionar una educacidn de calidad en cumplimiento de la
normativa vigente.

Disefio de unas ensefianzas basadas en las metodologias PBL
integrantes de todas las materias o médulos proporcionando

solidez a los proyectos curriculares y facilitando el aprendizaje.

Mejorar la coordinacion interdepartamental y fomentar la
metodologia de trabajo intermodular y de coordinacién entre
varios médulos o materias de un mismo estudio.

Fomentar la convivencia y el trabajo en equipo, como
herramientas para enriquecernos todos.

Adaptacion del nivel de las programaciones de las diferentes
ensefianzas de la Escuela al nivel real de los alumnos, tratando
siempre de que se mantenga la calidad de la ensefianza y los
niveles minimos del curriculo.

La interrelacién de los conocimientos especificos de cada
ensefianza con otros del entorno de los alumnos, de tipo
social, cultural, etc.

Tener una comunicacion fluida e inmediata con el alumnado y
sus familias sobre el rendimiento académico.

Usar plataformas educativas digitales para el proceso educativo
y de comunicacién con los alumnos y sus familias.

Involucrar a las familias en el proceso de ensefianza
aprendizaje y del uso responsable de las tecnologias.

Concebir la educacién como un proceso compartido con las
familias donde el alumno debe responsabilizarse de si mismo
y de su rendimiento académico.
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Adaptar la respuesta educativa del centro a las necesidades del
alumnado.

Generar dinamicas de deteccion temprana de necesidades
educativas especificas y de respuesta a las mismas.

Utilizar las TIC como herramienta de adaptacién de los
contenidos de las materias a los distintos estilos de aprendizaje
del alumnado y para la atencién de las posibles dificultades de
aprendizaje.

Proporcionar una educacidn de calidad, continua e
interdisciplinar, adaptada a las necesidades de cada individuo,
tratando de alcanzar el maximo desarrollo posible de todas las
capacidades individuales, sociales, intelectuales, culturales y
emocionales.

Adaptar el nivel de las programaciones de las diferentes
ensefianzas de la Escuela al nivel real de los alumnos, tratando
siempre de que se mantenga la calidad de la ensefianza y los
niveles minimos del curriculo.

Generar un clima convivencial basado en el respeto, la critica
constructiva y el debate, libre de situaciones de acoso o de
violencia fisica o verbal.

Vigilancia y prevencion del acoso escolar a través de un correo
electrdnico accesible desde la pagina web del centro.

Participar en programas de sensibilizacion y formacion en el
ambito de la prevencién del acoso escolar, el ciberacoso, y la
seguridad digital.

Transmitir y poner en practica los valores que favorezcan la
libertad personal, la responsabilidad, la ciudadania
democratica, la solidaridad, la tolerancia, el respeto al medio
ambiente, la igualdad entre sexos y la justicia, asi como que
ayude a superar cualquier tipo de discriminacion.

Adaptar la respuesta educativa del centro a las necesidades del
alumnado y asegurar que las desigualdades sociales o
econdmicas no sean un impedimento para el total desarrollo de
del alumnado

Fomentar el préstamo de medios informaticos como forma de
romper con desigualdades sociales, facilitando el acceso a esta
herramienta por parte de los alumnos/as con necesidades
educativas especiales, y como medio de apoyo y refuerzo en
sus aprendizajes.

Proporcionar una educacidn de calidad, continua e
interdisciplinar, adaptada a las necesidades de cada individuo,
tratando de alcanzar el maximo desarrollo posible de todas las
capacidades individuales, sociales, intelectuales, culturales y
emocionales. Tener un trato personalizado con los alumnos
que facilite el conocimiento del potencial de cada uno de ellos
y la orientacion que el profesor debe otorgarles para
potenciar la construccion de su propio aprendizaje (el de cada
alumno).

Mejorar la capacitacién docente y garantizar el acceso de
todos a las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Evaluar interna y externamente los procesos de ensefianza 'y
aprendizaje, del centro y de los diversos elementos del
sistema educativo.
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— Objetivos de dimensidn organizativa:

Logros y metas vinculados con la gestion y organizacion del centro educativo, practicas de liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la

colaboracion, trabajo en red e interacc

ion social.

LOGROS

METAS

RELACION CON LOS PRINCIPIOS EDUCATIVOS

Gestionar de forma 6ptima el centro,
entendiendo este como una institucién unica,
especializada en las ensefianzas Artisticas.

Mejorar la forma de relacionar el centro con otras
instituciones a través de nuestra identidad
corporativa, y con la participacion en actividades,
cursos, conferencias, etc. presencialmente y online.

Aumentar los convenios de colaboracién con
instituciones de nuestra comunidad.

Fomentar la convivencia y el trabajo en equipo, como herramientas para
enriquecernos todos.

Adaptacion del nivel de las programaciones de las diferentes ensefianzas de la
Escuela al nivel real de los alumnos, tratando siempre de que se mantenga la calidad
de la ensefianza y los niveles minimos del curriculo.

La interrelaciéon de los conocimientos especificos de cada ensefianza con otros del
entorno de los alumnos, de tipo social, cultural, etc.

Agilizar las labores burocréticas y documentales
del centro proporcionando un entorno virtual
colectivo y participativo.

Utilizar las TIC como una herramienta mas del
trabajo en tareas habituales del Centro:
programaciones, memorias, planes, circulares,
normativas, actividades, etc.

Gestionar de forma 6ptima el centro, entendiendo este como una institucion Unica,
especializada en las ensefianzas Artisticas.

Interrelacionar conocimientos especificos de cada ensefianza con otros del entorno
de los alumnos, de tipo social, cultural, etc.

Tener una identidad de centro bien definida,
acorde con nuestra especificidad y que muestre
la calidad del trabajo educativo realizado.

Elaborar materiales de promocion: materiales
impresos, digitales, videos y presentaciones, etc.
como recurso promocional y de difusién del centro.

Conectar la sociedad, el mundo profesional y empresarial con el centro a fin de
conocer de forma cercana sus necesidades, fomentando las practicas de empresa,
convenios y colaboraciones diversas.

Tener una presencia digital en la web y redes
sociales con unos recursos que favorezcan el
acercamiento de la sociedad y las instituciones
al centro.

Fomentar el uso de la web para labores informativas,
formativas y documentales del centro, asi como de
las redes sociales del centro para difundir y
dinamizar las acciones educativas del centro.

Gestionar de forma 6ptima el centro, entendiendo este como una institucidn Unica,
especializada en las ensefianzas Artisticas abierto a la sociedad.

Fomentar la convivencia y el trabajo en equipo, como herramientas para
enriquecernos todos.

Proporcionar al alumnado una plataforma
educativa confeccionada por el profesorado del
centro con proyeccion y difusion hacia el
exterior.

Mejorar y desarrollar los contenidos del blog de
profesores y otros materiales elaborados en pos de
la mejora de la calidad de la ensefianza.

Impulsar la investigacion y la formacion del profesorado promocionando el trabajo
realizado por el alumnado y el profesorado en el campo de la Vidriera Artistica, las
Artes Graficas, el Arte Textil, la Conservacién y Restauracion de Bienes Culturales, asi
como en todas artes pldsticas y campos de conocimiento afines.

Implementar el Programa Erasmus en el centroy
crear plataformas y metodologias de trabajo que
faciliten la participacion en el mismo.

Mantener la participacion en el programa Erasmus
difundiendo las convocatorias y promoviendo una
relacion fluida con las instituciones y con el
alumnado y/o profesorado en el extranjero.

Conectar el centro con el mundo exterior, reforzando lazos con la sociedad en
general, desarrollando un espiritu emprendedor y mejorando la ensefianza de
idiomas extranjeros, fomentar la movilidad y los intercambios europeos.
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Fomentar metodologias de trabajo y
comunicacion entre toda la comunidad
educativa.

Emplear las TIC como herramienta habitual de
comunicacién entre los diferentes sectores de la
comunidad educativa y también entre miembros de
la comunidad educativa y otros organismos.

Gestionar de forma dptima el centro, entendiendo este como una institucidn Unica,
especializada en las ensefianzas Artisticas, agilizar las labores burocraticas,
comunicativas o documentales del centro proporcionando un entorno virtual
colectivo y participativo.

Concebir la educacién como un proceso compartido con las familias donde el alumno
debe responsabilizarse de si mismo y de su rendimiento académico.

Fomentar la cultura evaluativa del centro en pos
de la mejora de los diferentes dmbitos del
centro.

Emplear las TIC como herramienta habitual de
evaluacion interna y externa de los diferentes
ambitos del centro.

Gestionar de forma 6ptima el centro, entendiendo este como una institucion Unica,
especializada en las ensefianzas Artisticas, agilizar las labores burocraticas,
comunicativas o documentales del centro proporcionando un entorno virtual
colectivo y participativo.
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— Objetivos de dimension tecnoldgica:

Logros y metas con relacion a las infraestructuras, tanto fisicas como digitales de los centros, y todos los aspectos relacionados con la seguridad

y confianza digital.

LOGROS

METAS

RELACION CON LOS PRINCIPIOS EDUCATIVOS

Tener espacios de trabajo adecuados a para la docencia
con unos recursos TIC que faciliten la practica docente y
el aprendizaje.

Mejorar y modernizar las aulas especificas tic,
dotar todas las aulas del centro de cafién y
ordenador y mejorar la gestion de los recursos TIC
disponibles.

Instalacién y ubicacién de nuevos materiales
tecnoldgicos proporcionados por la Direccién
Provincial de Educacién de Ledn, en funcidn de las
necesidades de los diferentes estudios.

Disponer de espacios educativos idoneos para la docencia,
resultando estos acogedores y motivadores.

Disponer de un nivel de conectividad idéneo y
diferenciado para el acceso a internet.

Mejora de las conexiones de red y de WiFi del
centro, proporcionando accesos diferenciados y
puntos de conectividad a toda la comunidad
educativa.

Disponer de un nivel de conectividad idéneo para la practica
docente y que permita que el alumnado pueda acceder a
recursos on-line.

Convertir la biblioteca del centro en un lugar de trabajo y
de formacién con unos recursos educativos adecuados a
las necesidades del alumnado.

Dotar a la biblioteca del centro con equipos
informaticos para la consulta de enciclopedias
digitales, de webs educativas, software educativo y
consultar el catdlogo bibliogréfico de la biblioteca
del centro, asi como del préstamo de libros una vez
que finalice el tejuelado de los fondos de la misma.

Disponer de espacios educativos destacados para el
autoaprendizaje, la profundizacién de conocimientosy la
convivencia (Plan de Mejora de la Lectura y Proyecto de Mejora
de la Biblioteca)

Convertir a la biblioteca en un espacio de referencia y de
confluencia para actividades culturales y extraescolares
valiosas para la comunidad educativa.

Dotar a la biblioteca del centro con cafidény
ordenador y equipo de audio, convirtiendo dicho
espacio en sala de conferencias y de proyeccién.
Generar una programacion de actividades de
formacion en la biblioteca del centro.

Disponer de espacios educativos destacados para el
autoaprendizaje, la profundizacién de conocimientosy la
convivencia (Plan de Mejora de la Lectura y Proyecto de Mejora
de la Biblioteca)

Mantener el equipamiento TIC en perfecto estado de
utilizacion.

Establecer protocolos de uso de equipos y de
deteccion de incidencias en las equipaciones TIC

Disponer de espacios educativos idoneos para la docencia,
resultando estos acogedores y motivadores.

Conseguir un entorno educativo y digital seguro
fundamentado en el conocimiento de los derechos y
obligaciones del individuo.

Sensibilizar y conocer la importancia de la
seguridad digital, garantizar la seguridad y
confidencialidad de todos los datos relativos a
miembros de la comunidad educativa y conocer la
normativa basica sobre la propiedad intelectual.

Disponer de espacios educativos especificos idéneos para la
imparticion de las TIC.
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2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

El presente Plan TIC articula las acciones de mejora en este ambito durante el mandato del
presente equipo directivo (2019-2023), estableciendo cada una de ellas a corto, medio y largo
plazo.

Durante el curso 2019-2020 se establecid un nuevo proceso de evaluacion y recapitulacién de las
acciones llevadas a cabo durante el primer mandato del presente equipo directivo en el ambito tic.
Tras la extraccion de una serie de conclusiones se disefd una nueva serie de acciones para tres
Cursos:

Durante el curso 2020-2021 se continué implementando con las acciones llevadas a cabo en cursos
anteriores, prestando especial atencién al desarrollo de metodologias de trabajo telemdtico
derivadas de la pandemia.

Durante el curso 2021-2022 y 2022-2023 se pretende consolidar las metodologias en el uso de las
tecnologias de la comunicacién y la informacién como una cultura de centro para finalizar con un
nuevo proceso evaluativo en este ambito, asi como la ubicacién de los medios tecnoldgicos que nos
ha proporcionado la Direccidn Provincial de Educacién de Ledn.

La comisién tic, asi como al responsable de Medios Informaticos del Centro y al Equipo Directivo, en
sus reuniones trimestrales, realizara el oportuno seguimiento y valoracién de las acciones llevadas a
cabo, y establecerd las pautas para evaluar cada una de las dreas que definen los dmbitos de
actuacién sobre los que se centra el plan tic.

A final de curso, se presentard un informe final, basado en los seguimientos realizados durante
todo el curso, asi como a través de una evaluacidn inicial durante el mes de septiembre, realizada a
través de la Comisién de coordinaciéon pedagdgica y el correo electrénico y la evaluacién final
realizadas en junio. Dicho informe se presentara al Claustro de Profesores y al Consejo Escolar, a
modo de debatir, contrastar y aunar la mayor cantidad posible de propuestas y conclusiones.

De este modo se evaluara el nivel de éxito de las acciones emprendidas y se establecerd el punto de
partida de las nuevas acciones.
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Organigrama

COMISION tic

COMISION DE COORDINACION
PEDAGOGICA

CLAUSTRO

CONSEJO ESCOLAR

JUNTA DE DELEGADOS
Y ALUMNOS

FAMILIAS

PAS

SEPTIEMBRE

Primera reunion organizativa.

En funcidn al inventario realizado
desde los diferentes
departamentos y el estado de los
medios informaticos del centro se
establecen las primeras
directrices.

Gestion de las licencias ADOBE de
la comunidad educativa.

Promocidn y difusion del Plan
Digital y el Plan TIC del centro.

Deteccién de necesidades de los
diferentes departamentos.

Programaciones didacticas:
Directrices para inclusién de la
utilizacién TIC en las mismas.

Promocion y difusion del Plan
Digital y el Plan TIC del centro.

Informacion sobre
medidas que se van a
llevar a cabo durante el
presente curso y
propuestas de mejora.

Desarrollo del plan de
acogida con las
directrices y protocolos
de funcionamiento tic.

Informacién sobre
medidas que se van a
llevar a cabo durante el
presente curso y
propuestas de mejora.

Promocion y difusion
del Plan Digital y el Plan
TIC del centro.

Procedimientos de
comunicacion, web,
redes sociales,
mecanismos de
proteccién ante el
acoso escolary
normativa de centro.

Promocion y difusion
del Plan Digital y el Plan
TIC del centro.

Informacion sobre
medidas que se van a
llevar a cabo durante el
presente curso y
propuestas de mejora.

Promocidn y difusion del
Plan Digital y el Plan TIC
del centro.

OCTUBRE

Desarrollo de itinerarios
de formacién del
centro.

Reunion de padres:

Procedimientos de
comunicacion, web, redes
sociales, mecanismos de
proteccion ante el acoso
escolar y normativa de
centro.

Promocion y difusion del

Plan Digital y el Plan TIC del

centro.

Recomendaciones TIC a las
Familias

NOVIEMBRE

Primer proceso de evaluacion de
las acciones llevadas a cabo y de
las incidencias surgidas.

Nueva deteccién de necesidades
de los diferentes departamentos
en funcién de necesidades
educativas.

Desarrollo de itinerarios
de formacion del
centro.

Informacion sobre
nuevas medidas que se
van a llevar a cabo
durante el presente
curso y nuevas
propuestas de mejora.

Informacién sobre
nuevas medidas que se
van a llevar a cabo
durante el presente
curso y nuevas
propuestas de mejora.
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Proceso de aprobacidn por los 6rganos competentes del centro.

El plan TIC es sometido a aprobacion por el Claustro y el Consejo Escolar y periddicamente se
informa y consensuan todas las acciones llevadas a cabo en relacion a las TIC por los diferentes
drganos competentes pudiéndose producir modificaciones al mismo.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

El Plan TIC es un documento construido a partir de las pulsiones e iniciativas de toda la comunidad
educativa, por tanto, toda ella es participe del mismo. Es accesible desde la Pagina web del centro
para que toda la comunidad educativa lo conozca.

Asi mismo durante el curso escolar se informa en diversas ocasiones a la Comisién de Coordinacién
Pedagdgica, al Claustro y al Consejo Escolar de las medidas que se estan llevando a cabo, asi como a
través de puntuales comunicaciones masivas via correo electrdnico.

La dinamizacidn del Plan se plantea desde la activa participacion y colaboracién de la comunidad
educativa en la consecucion de los objetivos pretendidos en este Plan, a través de la realizacién de
proyectos de centro, mejoras en la practica educativa y en itinerarios de formacién donde las TIC
tengan una fuerte presencia, incentivados a través de la adquisicion de medios, equipos e
infraestructuras.
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3. Lineas de actuacion
3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

— Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comisidn tic, Responsable de medios
informaticos...

Comision TIC del centro. (Véase anexo Xl)

Miembros integrantes.

Cargo/Puesto/Organo Nombre y apellidos
Director Miguel Mielgo Torices
Secretaria Maria Gallego Reguera
Jefe de Estudios Jorge Martinez Montero
Jefa de Estudios Adjunta Olga Pérez Sanchez

Responsable de Medios

e Miguel Fuertes Fernandez
Informaticos del Centro g

Profesor de Medios

Informaticos. César Huerga Hidalgo

La comisién TIC del centro estd formada por el coordinador TIC del centro y por el equipo directivo;
debido a la complejidad organizativa del centro se consulta periddicamente a la comisidon de
coordinacion pedagdgica del centro los temas a tratar en la comisidn tic, teniendo en cuenta que lo
recomendable seria que en la comisidn estuvieran representados todos los estudios del centro.

Las funciones de dicha comisidn son los de promover las actuaciones para la consecucion de los
objetivos planteados en el plan tic, revisar y evaluar el plan TIC trimestralmente.

Dentro del seno de la misma, es muy importante el reparto de tareas que habitualmente recaen de
manera exclusiva en la figura del coordinador TIC y que pueden provocar situaciones en las que
éste se vea desbordado de trabajo.

Funciones y tareas.
Técnicas:

- Gestion de incidencias. IES facil, Software, infraestructuras.
- Mantenimiento y actualizacidn de equipamientos y servicios.

-Instalacidn y control de los programas requeridos para el proceso de ensefianza
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Organizativas:

- Control de las notificaciones de averia.

- Distribucién y organizacién anual de los recursos disponibles, singularmente de las
aulas de informatica.

- Notificacion de las incidencias a las empresas de mantenimiento, cuando no es posible
una reparacion desde el propio centro.

- Coordinar el uso de las aulas de informatica y de otros recursos tic, con criterios
pedagdgicos.

- Coordinar con la comision TIC del centro la organizacién de la zona compartida del
servidor e informar sobre la misma al profesorado para su uso.

- Control y registro del software.

Dinamizadoras:

- Promovery dinamizar el uso de las tics en el centro.

- Recoger las necesidades de formacién en TIC de los docentes del centro y promover su
participacioén en las actividades de formacidn.

- Informacién sobre acciones tic.

- Apoyo a compafieros/as en el uso de las tic.

- Coordinar el desarrollo de las actuaciones del plan TIC del centro.

.. , .. . .. 24
La evaluacién de todo el proceso sera llevado a cabo, anualmente, por la Comisidon de Coordinacion

Pedagdgica (CCP), que elevara sus conclusiones al equipo directivo con el fin de que estas sean
recogidas en la Memoria final del curso y en la Programacion General Anual (PGA) del curso
siguiente.

Por otro lado, para la organizacidon y gestion de todos los medios e infraestructuras se han
establecido una serie de responsabilidades compartidas:

-Los usuarios de cada espacio son los responsables del buen uso del mismo, siendo el
profesor en cuestion gestor y maximo responsable de velar por los mismos.

-El profesorado informa al equipo directivo o al responsable de medios informaticos de las
incidencias que puedan haberse producido con cualquiera de los medios TIC disponibles en
las aulas o la WiFi.

-El responsable de medios informaticos y audiovisuales, soluciona el problema o informa al
servicio técnico de la incidencia y concierta la reparacion.

-Las aulas informaticas especificas, asi como la biblioteca y la sala de exposiciones tienen
horario y unas especificas de uso a disposiciéon de los usuarios que quieran disponer de las
mismas.

Coordinacion con la Comision de Coordinacion Pedagdgica del centro.
La comisién TIC informa progresivamente de sus actuaciones al Consejo Escolar del Centro.

Asi mismo, propone actuaciones para que sean valoradas por el resto de érganos de participacién y
control del centro.
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Equipo Directivo.
El equipo directivo es uno de los agentes mas implicados en el disefio y desarrollo del Plan tic.

Responsables de la dinamizacidon y difusion del plan, también se encarga de canalizar las propuestas
de mejora vy la respuesta a las posibles incidencias, poniéndose en contacto con la empresa que
gestiona los medios informaticos del centro, los técnicos del CAUD o del Programa de Escuelas
Conectadas, segun sea el caso.

Responsable de medios informaticos.

De la misma manera, el responsable de medios informaticos, asi como el profesor de medios
informaticos, por su formacion, es un agente indispensable en la adquisicion de nuevos medios
informaticos, asi como en la respuesta a posibles incidencias.

— El Plan Digital CoDiCe TIC en relacién con los documentos y planes institucionales.

El Plan TIC esta estrechamente relacionada con el resto de documentacion del centro, puesto que,
tan y como queda resefiado en las tablas anteriores, recoge los principios educativos y
organizativos de la Programacién General Anual.

. T 25
En el Anexo | del presente Plan se relacionan los documentos institucionales del centro, para su

consulta. Entre ellos cabe destacar:

El Proyecto Educativo de Centro comprende un conjunto de acciones formativas donde las TIC
juegan un papel fundamental, debido a las caracteristicas de las ensefianzas artisticas
impartidas, y teniendo como finalidad dltima preparar al alumnado para la actividad en un
campo profesional y/o para acceder al siguiente nivel de ensefianzas.

El Reglamento de Régimen Interior recoge las regulaciones de las TIC en el centro.

El Plan de formacion del centro consta de tres itinerarios de formacién con un itinerario
especifico de las TIC y otros dos con gran presencia de estas. (véase anexo XI)

En el anexo VI del presente documento, se recoge el Decdlogo tic, incluido en los proyectos
curriculares de los diferentes estudios. Elaborado durante el curso pasado, constituye una
declaracion de principios del uso de las TIC con fines educativos en el centro.

Todas las programaciones didacticas tienen un apartado donde se hace especial referencia al
uso de las TIC como recurso didactico, y que ha sido reelaborado en funcién del nuevo marco
legislativo LOMLOE.

La obligatoriedad de actualizar el Plan de Digitalizacién del centro durante el presente curso,
establecid algunas pautas de funcionamiento interno a través de las tic.

El Plan de Convivencia tiene instauradas una serie de mecanismos de proteccion del alumnado
ante posibles casos de acoso o buylling a través de las tecnologias de la informacién y la
comunicacién a través de la web del centro.
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El Plan de accidn tutorial y de orientacidon académico profesional articula una serie de medidas
de comunicacién con las familias basadas en las tic.

El Plan de acogida tiene contempladas acciones de formacién basica en las TIC para toda la
comunidad educativa, para asegurar el aprovechamiento 6ptimo de los recursos TIC del centro
y de comunicacion.

— Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro: gestion,
organizacion, acciones y evaluacion.

El anexo XIV del presente documento se recoge una serie de Compromisos organizativos del Centro
que integra las TIC en los procesos administrativos y educativos del centro.

Estos compromisos han producido las siguientes cuestiones:

Que todas las comunicaciones de la comunidad educativa se realicen via correo electrénico,
evitando casi por completo las comunicaciones impresas, las actas y documentaciones impresas,
etc. han generado un gran ahorro econémico y que la gestidn del centro tenga un menor impacto
ecoldgico.

Que se haya reducido sustancialmente la realizacidon de fotocopias o de material impreso para el
alumnado, y haber fomentado el uso de recursos y medios digitales ha generado cambios positivos
en los procesos de ensefanza aprendizaje del alumnado y en las metodologias pedagdgicas del
profesorado, generado también un menor impacto ecoldgico.

Las comunicaciones con instituciones, o con la Direcciéon Provincial de Educacién de Ledn que han
pasado a ser mayoritariamente por registro electrénico (HERMES), y los nuevos procesos de
matriculacién del alumnado han eliminado el volumen de papel y de cartas que debian ser enviados
anteriormente, reduciendo a su vez sustancialmente el volumen archivistico del centro.
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— Propuestas de innovacion y mejora:

AREA 1: Organizacion, gestion y liderazgo.

Accion Medidas Estrategia de desarrollo Temporalizacion Responsable
Definir en los documentos de Inclusién en las -Confeccion de un guion de Realizado al inicio del presente Equipo directivo con las aportaciones de la
centro de la dimensién programaciones didacticas de programacion por parte del equipo curso 2020 - 2021. Comisién de Coordinaciéon Pedagdgicay la
educativa de las tic. un apartado referido a la directivo integrando las aprobacidn del Claustro y del Consejo

utilizacién de las TIC como recomendaciones en relacién al Escolar del Centro.
recurso metodolégico redactado del apartado tic.
adaptado a la nueva
normativa vigente. -Sensibilizaciéon y compromiso por el
cumplimiento del mismo. A realizar a lo largo del presente
curso 2020 - 2021.
-Seguimiento de las mismas desde A evaluar durante el mes de junio
los diferentes departamentos y en del presente curso 2020 — 2021.
Comision de Coordinacion
Pedagdgica. A realizar a lo largo del presente
curso 2020 - 2021.
-Dinamizacidn de los diferentes A evaluar durante el mes de junio
departamentos desde la Comisién del presente curso 2020 — 2021.
Inclusion de las referencias a de Coordinacién Pedagdgica para la
la utilizacién de las TIC en los revision de los Proyectos
proyectos curriculares de Curriculares en relacién a las tic. A realizar a lo largo del presente
cada uno de los estudios del -Sensibilizaciéon y compromiso por el curso 2020 - 2021.
centro y en el Proyecto cumplimiento del mismo. A evaluar durante el mes de junio
Educativo de centro. -Seguimiento de las mismas desde la del presente curso 2020 — 2021.
Comision de Coordinacion
Pedagdgica y en la Memoria Final de
Centro.
-Grupo de trabajo de la Comisién TIC
y del Equipo Directivo para el
desarrollo del citado Plan A realizar a lo largo del presente
Desarrollo de un Plan Digital -Sensibilizacion y compromiso por el curso 2020 - 2021.
del centro. cumplimiento del mismo en la A evaluar durante el mes de junio
sesion de claustro inicial de curso. del presente curso 2020 — 2021.
-Seguimiento y optimizacién de las
medidas adoptadas con las
aportaciones de todos los
responsables del citado Plan.
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Incluir en el plan de accién
tutorial y de orientacion
académico profesional
referencias en relacién con la
utilizacion de las TIC para el
desarrollo del mismo.

-Grupo de trabajo de la Comision TIC
y del Equipo Directivo para el
desarrollo del citado Plan.
-Sensibilizacion y compromiso por el
cumplimiento del mismo.
-Seguimiento y optimizacién de las
medidas adoptadas con las
aportaciones de todos los
responsables del citado Plan.

A realizar a lo largo del presente
curso 2022 - 2023.

A evaluar durante el mes de junio
del presente curso 2022 - 2023.

Definir en los documentos de
centro la utilizacion de las TIC
en los procesos de gestidn,
administracién e
intercomunicacion.

Desarrollo de medidas dentro
del Plan Digital de centro.

-A través de la Comisién TIC y el
Equipo Directivo disefiar y
establecer medidas en relacién a los
protocolos de comunicacién entre la
comunidad educativa, tanto
presenciales como telematicas.
-Sensibilizaciéon y compromiso por el
cumplimiento de las mismas.

Realizado al inicio del presente
curso 2022 - 2023.

A realizar a lo largo del presente
curso 2022 - 2023.

A evaluar durante el mes de junio
del presente curso 2022 - 2023.

Equipo Directivo / Jefes de Departamento /
Comisién TIC / Profesorado / tutores /...

Definir en los documentos de
centro la dimension tecnoldgica
del centro y de la comunidad
educativa.

Inclusién de la dimensiéon
tecnolégica del centro en el
Proyecto Educativo de
Centro.

Inclusion de las TIC en el
inventario de centro e
inventarios de aula.

Inclusién en los presupuestos
del centro las necesidades de
adquisicion, reposicion y
mantenimiento de equipos.

-Dinamizacioén de los diferentes
departamentos desde la Comisién
de Coordinacién Pedagdgica para la
revision de los Proyectos Educativos
en relacion a las tic.

-Sensibilizacion y compromiso por el
cumplimiento del mismo.
-Seguimiento de las mismas desde la
Comision de Coordinacion
Pedagdgica y en la Memoria Final de
Centro.

-Realizacién de actualizacién y
mantenimiento de los inventarios
TIC del centro a través de la APP
central de comunicaciones y de
otros sistemas adecuados al centro.

A través de la Comision TIC y el
Equipo Directivo disefiar y
establecerlas actuaciones
econdmicas pertinentes para la
renovacién y mantenimiento de los
recursos TIC de centro.

Realizado al inicio del presente
curso 2022 - 2023.

A realizar a lo largo del presente
curso 2022 - 2023.

A evaluar durante el mes de junio
del presente curso 2022 - 2023.

A realizar a lo largo del presente
curso 2022 - 2023.

A realizar a lo largo del presente
curso 2022 - 2023.

Equipo directivo con las aportaciones de la
Comisién de Coordinacion Pedagdgicay la
aprobacidn del Claustro y del Consejo
Escolar del Centro.

Secretaria del Centro con la colaboracién de
los Jefes de Departamento y los Docentes.
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Definir una estructura
organizada para la
planificacion, gestion,
coordinacion, diagndstico y
evaluacion del contexto TIC del
centro.

Desarrollo de las labores
propias de la comision TIC y
de los diferentes miembros
del centro.

Desarrollo del Protocolo TIC
del centro.

Desarrollo de las funciones de la
Comisién TIC del centro.

Acciones de difusién, desarrollo,
seguimiento y evaluacién del
protocolo TIC del centro.

A realizar a lo largo del presente
curso 2022 - 2023.

Realizado al inicio del presente
curso 2022 - 2023.

A realizar a lo largo del presente
curso 2022 - 2023.

Comisidn tic

Definir lineas de actuacion y
liderazgo en relacion a la
integracion de las tic.

Implantacién desde la
direccion del centro las
directrices en relacion al Plan
TIC del centro.

Establecimiento de programas de
desarrollo de las TIC en el centro,
con objetivos y temporalizacion.

Realizado al inicio del presente
curso 2022 - 2023.

Equipo Directivo

Definir estrategias de
diagnéstico, evaluacién, mejora
continua e innovacién de los
procesos de gestion,
organizacién y liderazgo en la
integracion de las tic.

Desarrollo de las
metodologias de evaluacion
adecuadas al contexto del
centro.

-Fomentar una cultura evaluativa en
el centro en relacion a las tic.
-Establecer metodologias de
evaluacion diferenciadas para los
distintos miembros de la comunidad
educativa recabando informacién en
diferentes ambitos.

-Planificacién de actuaciones
fundamentadas en las conclusiones
extraidas.

A realizar a lo largo del presente
curso 2022 - 2023.

A realizar durante el mes de junio
del presente curso 2022 - 2023.

A realizar durante el mes de
septiembre de presente curso 2022
-2023.

Equipo directivo / Comisidn tic
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3.2. Practicas de enseilanza y aprendizaje.
— Proceso de integracion didactica de las tic.

Con respecto a la formacién de alumnado todo el profesorado estd comprometido en el fomento y
desarrollo desde las distintas areas de las siguientes competencias digitales.

Como ya hemos sefialado en las programaciones didacticas de cada médulo o materia estan
establecidas una serie de metodologias de trabajo que integran las TIC (véase Anexo V).

Asi mismo se han generalizado otras dinamicas de trabajo tales como las entregas telematicas de
tareas, la construccién de aulas virtuales en Microsoft Teams, y la realizacion de actividades en
entornos virtuales mas alla del aula: visitas a museos virtuales, repositorios de recursos, bibliotecas,
etc.

Ademds, en el Anexo V se resefian las competencias digitales a desarrollar desde todas las
materias o méodulos, y en el Anexo VIII se determinan los criterios de centro para la adquisicion de
la competencia digital; criterios resefiados en el Proyecto educativo de centro.

Con respecto al profesorado se han establecido desde hace ya uno cuantos cursos un itinerario de
formacidon de centro donde participa un numero resefiable de docentes. Este itinerario de
formacién (véase Anexo Xll) pretende desarrollar las cinco dreas en que se divide la competencia
digital docente:

1.Informacion y alfabetizacién informacional: identificar, localizar, recuperar, almacenar, organizar
y analizar la informacidn digital, evaluando su finalidad y relevancia.

2.Comunicacién y colaboracidn: comunicar en entornos digitales, compartir recursos a través de
herramientas en linea, conectar y colaborar con otros a través de herramientas digitales,
interactuar y participar en comunidades y redes; conciencia intercultural.

3. Creacién de contenido digital: crear y editar contenidos nuevos (textos, imagenes, videos...),
integrar y reelaborar conocimientos y contenidos previos, realizar producciones artisticas,
contenidos multimedia y programacién informatica, saber aplicar los derechos de propiedad
intelectual y las licencias de uso.

4.Seguridad: proteccion personal, proteccidn de datos, proteccidon de la identidad digital, uso de
seguridad, uso seguro y sostenible.

5.Resolucién de problemas: identificar necesidades y recursos digitales, tomar decisiones a la hora
de elegir la herramienta digital apropiada, acorde a la finalidad o necesidad, resolver problemas
conceptuales a través de medios digitales, resolver problemas técnicos, uso creativo de la
tecnologia, actualizar la competencia propia y la de otros

Asimismo, en el Anexo IX se puede observar los Ambitos de evaluacién de las competencias TIC
del Profesorado; y en el Anexo X la Autoevaluacion propuesta al profesorado para evaluar la
competencia para fomentar el uso de las TIC entre el alumnado.
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Respecto a las familias resefiar que a principio de curso, en la reunion inicial se han proporcionado
instrucciones sobre el plan de accién tutorial y de las medidas de comunicacién establecidas en el
centro derivadas de la pandemia, asi como el Anexo VII denominado Recomendaciones generales
sobre las TIC para padre/madres/tutores/asy las indicaciones del Reglamento de Régimen interior
sobre el uso de dispositivos mdviles y sobre las normas a aplicar en caso de copia, plagio o
utilizacidon de medios fraudulentos (véase Anexo XVI).

El entorno tecnoldgico educativo del centro se define por:

-Un entorno presencial donde las TIC tienen un papel relevante como recurso educativo,
asegurando la disposicion de equipos informaticos y audiovisuales en todas las aulas, y una
conectividad a la red via cable o WiFi diferenciada para cada los diferentes miembros de la
comunidad educativa.

- Un entorno no presencial, donde predomina la comunicacion via correo electrénico y donde
se ha establecido la web del centro y las redes sociales como herramienta de difusion y
promocién y Microsoft Teams como entorno virtual de educacion.

Esto asegura un entorno educativo continuo, donde los momentos y ritmos de aprendizaje pueden
ser adaptados al alumnado.

Como ya hemos resefiado anteriormente, desde todas las dreas de conocimiento, existe un
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compromiso por el desarrollo de competencias digitales que permita al alumnado valerse por si *
mismos en entornos digitales. En el siguiente cuadro se recogen las mismas agrupadas en cinco
ambitos:

Informacion y alfabetizacién de datos

1. Navegar, buscar y filtrar datos, informacién y contenido digital.

Articular las necesidades de informacién, buscar datos, informacién y contenido en entornos

digitales, acceder a ellos y navegar entre ellos. Crear y actualizar estrategias de busqueda

personal.

2. Evaluacién de datos, informacion y contenido digital

Analizar, comparar y evaluar criticamente la credibilidad y fiabilidad de las fuentes de datos,

informacidén y contenido digital. Analizar, interpretar y evaluar criticamente los datos, la

informacidn y el contenido digital.

3. Gestidn de datos, informacion y contenido digital

Organizar, almacenar y recuperar datos, informacién y contenido en entornos digitales.

Organizarlos y procesarlos en un entorno estructurado.

Comunicacidn y colaboracién

4. Interaccion a través de tecnologias digitales

Interactuar a través de una variedad de tecnologias digitales y comprender los medios de

comunicacion digital apropiados para un contexto dado.

5. Compartir a través de tecnologias digitales

Compartir datos, informacién y contenido digital con otros a través de tecnologias digitales
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apropiadas. Actuar como intermediario, conocer las practicas de referencia y atribucion.
6. Participar en la ciudadania a través de las tecnologias digitales

Participar en la sociedad mediante el uso de servicios digitales publicos y privados. Buscar
oportunidades de auto-empoderamiento y de ciudadania participativa a través de
tecnologias digitales apropiadas.

7. Colaboracién a través de tecnologias digitales

Utilizar herramientas y tecnologias digitales para procesos colaborativos y para la co-
construccion y co-creacidn de recursos y conocimientos.

8. Conducta digital.

Estar al tanto de las normas conductuales y de los conocimientos técnicos mientras se utilizan
las tecnologias digitales y la interaccién en entornos digitales. Adaptar las estrategias de
comunicacion al publico especifico y conocer la diversidad cultural y generacional en
entornos digitales.

9. Gestion de la identidad digital

Crear y gestionar una o varias identidades digitales, ser capaz de proteger la propia
reputacién, manejar los datos que uno produce a través de varias herramientas, entornos y
servicios digitales.

Creacion de contenido digital

10. Desarrollo de contenidos digitales

Crear y editar contenidos digitales en diferentes formatos, expresarse a través de medios
digitales.
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11. Integracion y reelaboracion de contenidos digitales
Modificar, perfeccionar, mejorar e integrar la informacidn y el contenido en un cuerpo de
conocimientos existente para crear contenidos y conocimientos nuevos, originales y
relevantes.
12. Derechos de autor y licencias
Comprender cémo se aplican los derechos de autor y las licencias a los datos, la informacion
y los contenidos digitales.
13. Programacion
Planificar y desarrollar una secuencia de instrucciones comprensibles para un sistema
informatico para resolver un problema dado o realizar una tarea especifica.
Seguridad
14. Proteccion de dispositivos
Proteger los dispositivos y el contenido digital y comprender los riesgos y amenazas en
entornos digitales. Conocer las medidas de proteccion y de seguridad y tener debidamente
en cuenta la fiabilidad y la privacidad.
15. Proteccion de datos personales y privacidad
Proteger los datos personales y la privacidad en entornos digitales. Comprender cdmo utilizar
y compartir informacion de identificacion personal mientras se protege a si mismo y a los
demas de dafios y perjuicios. Para entender que los servicios digitales utilizan una “Politica de
privacidad” para informar cdmo se usan los datos personales.
16. Proteccion de la salud y el bienestar
Ser capaz de evitar los riesgos para la salud y las amenazas al bienestar fisico y psicoldgico
AR e et QB . (T e Py i Srgiss
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mientras se utilizan las tecnologias digitales. Ser capaz de protegerse a si mismo vy a los
demas de posibles peligros en entornos digitales (por ejemplo, el acoso cibernético). Conocer
las tecnologias digitales para el bienestar social y la inclusién social.

17. Proteccion del medio ambiente

Conocer el impacto ambiental de las tecnologias digitales y su uso.

Resolucion de problemas

18. Solucién de problemas técnicos.

Identificar problemas técnicos al operar con dispositivos y utilizar entornos digitales, y
resolverlos (desde solucion de problemas hasta resolver problemas mas complejos).

19. Identificacion de necesidades y respuestas tecnolégicas.

Evaluar las necesidades e identificar, evaluar, seleccionar y utilizar herramientas digitales y
posibles respuestas tecnoldgicas para resolverlas. Para ajustar y personalizar los entornos
digitales a las necesidades personales (por ejemplo, accesibilidad).

20. Utilizar tecnologias digitales creativamente.

Utilizar herramientas y tecnologias digitales para crear conocimiento e innovar procesos y
productos. Involucrarse individual y colectivamente en el procesamiento cognitivo para
comprender y resolver problemas conceptuales y situaciones problematicas en entornos
digitales.

La secuenciacion de estas sera gradual dependiendo de los estudios correspondientes.

Asimismo, las TIC tienen un papel relevante para facilitar el aprendizaje y atencidn a la diversidad,
la inclusion educativa, internacionalizacion y la equidad educativa.

Las caracteristicas de nuestros estudios y de los diferentes niveles educativos hace que exista una
gran heterogeneidad de edades y situaciones socioeconémicas personales entre el alumnado, y en
este contexto las TIC se establecen como un recurso idéneo para poder responder a esa diversidad
y a los diferentes ritmos y problematicas del aprendizaje.

Ademas, el centro realiza y participa a lo largo del curso en jornadas, congresos y conferencias que
en ocasiones se han realizado telemdaticamente, dando la posibilidad de participar a una gran
cantidad de alumnado.

Por otro lado, nuestra participacién en el programa Erasmus proporciona la posibilidad de
internacionalizar la educacidon de nuestro centro, en programas formativos de centros educativos
de toda Europa.

— Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las tecnologias en el aula.

Siendo un centro de Régimen Especial, dedicado a las Ensefianzas Artisticas, hace que nuestra
metodologia pedagdgica se fundamente en el desarrollo del pensamiento creativo y proyectual, y
en dindmicas de trabajo colaborativas y por proyectos.

Esta filosofia de trabajo implica la utilizacién de las TIC en todo momento, desde la fase de
definicidn del problema y de investigacidn hasta la fase de desarrollo y finalizacidn y difusion de la
solucién.
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Ya se ha resefiado que el profesorado del centro incluye en sus programaciones el uso de las TIC en
los procesos de ensefianza aprendizaje de las diferentes materias y mddulos, y que del mismo
modo esta resefiado en otros documentos de centro, con el fin de conseguir un uso global y comun
de las TIC a nivel individual y colectivo en el centro, instaurando un modelo metodolégico de
trabajo adaptado a los diferentes niveles de estudios.

El modelo metodoldgico que se propone en el centro, se fundamenta en la generacién un entorno
de aprendizaje idoneo, teniendo en cuenta:

a. Los aspectos organizativos (que incluye la organizacién del espacio, del calendario, la
gestion de la comunidad, etc.).

Para ello hay que tener establecidas las regulaciones sobre el uso de las tecnologias y
los compromisos de la comunidad educativa.

b. La funcién pedagdgica (que hace referencia a actividades de aprendizaje, a situaciones
de ensefianza, a materiales de aprendizaje, al apoyo a la diversidad, a las tutoria, a la
evaluacion, etc.)

Para ello se deben desarrollar dinamicas de formacién de la comunidad educativa en
recursos tecnolégicos y también los criterios para la valoracion de la adquisicidn de las
competencias digitales del alumnado.

c. Latecnologia apropiada a la misma (que hace referencia a las herramientas necesarias
para el desarrollo del modelo pedagdgico)

Para ello es necesario desarrollar un plan de mejora que asegure equipamientos adecuados a
las necesidades pedagdgicas y que asegure la conectividad de los espacios educativos, asi
como el desarrollo de dindmicas de mantenimiento y actualizacién de los recursos
tecnoldgicos del centro.

Para ello, los docentes disenan proyectos con una serie de dindmicas pedagdgicas donde las
interacciones digitales y telematicas implementen el propio proceso de realizacién: dinamicas
cooperativas y de coordinacion, dinamicas de investigacidén, dindmicas de pensamiento deductivo y
creativo, dinamicas de desarrollo y de presentacion del proyecto, dinamicas de entrega y difusion
del proyecto, etc.

Anteriormente ya hemos referido las competencias digitales que el centro desarrolla desde las
diferentes materias y o mddulos. No obstante, en el Anexo VIII denominado Criterios de centro
sobre la adquisicion de la competencia digital, esas competencias se simplifican en seis dmbitos,
desarrollando cuatro indicadores de evaluacion por cada ambito, contenidos.

Ademas a través de los sondeos realizados a través de formularios y de las materias y mddulos
relacionados con las TIC determinamos los siguientes niveles en las diferentes habilidades digitales:

Habilidades Digitales Ciclos formativos Estudios superiores Bachillerato

Habilidades basicas con el PC Nivel medio/alto Nivel medio/alto Nivel medio/alto

Internet habilidades bésicas Nivel medio/alto Nivel medio/alto Nivel medio/alto
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Procesador de texto Nivel medio/alto Nivel medio/alto Nivel medio/alto
Presentaciones Nivel medio/alto Nivel medio/alto Nivel medio/alto
Correo electrénico Nivel medio/alto Nivel medio/alto Nivel medio/alto
Disefio Asistido por Ordenador Nivel medio/alto Nivel medio/alto Nivel medio/alto

Esto es un factor especialmente relevante para la integracion de las TIC en las metodologias
didacticas y educativas del centro.

— Procesos de individualizacién para la inclusion educativa.

La atencion a la diversidad que se desarrolla en nuestro centro educativo es un elemento
fundamental para la coordinacion del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado y la
atencion a las dificultades de aprendizaje que puedan presentar.

Aunque en nuestro centro se imparten ensefianzas posobligatorias no podemos olvidad que no
todo el alumnado tiene las mismas caracteristicas, y que determinadas circunstancias pueden
afectar profundamente al desarrollo del proceso educativo.

En el Anexo XV titulado Acciones en relacion a la atencion a la diversidad se resefian las acciones
llevadas a cabo desde el centro y a través de las tic, para atender a la diversidad.
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— Propuesta de innovacidon y mejora:

AREA 2: Précticas de ensefianza y aprendizaje.

Accion

Medidas

Estrategia de desarrollo

Temporalizacion

Responsable

Definir criterios comunes
para la adquisicion de
contenidos y del desarrollo
de competencias digitales
en el alumnado.

Difundir y establecer
compromisos de evaluacién
desde las diferentes materias
en las competencias digitales
del alumnado, incluidos en el
Proyecto Educativo de
Centro y en los diferentes
Proyectos Curriculares.

-Incluir procesos y estrategias
para el desarrollo de las
competencias digitales del
alumnado en los documentos
de centro.

-Fomento de estrategias para
el desarrollo de las
competencias digitales a
través del Plan TIC del centroy
seguimiento y evaluacion de
las mismas.

Realizado al inicio del presente curso 2022-
2023

A realizar a lo largo del presente curso
2022-2023

A realizar durante el mes de junio del
presente curso 2022-2023

Equipo Directivo
Comision tic

Disefiar modelos didacticos

Disefio de un Plan de inicio

-A través de la Comisién TIC y

Realizado al inicio del presente curso 2022-

Equipo Directivo

metodologias activas del
aprendizaje y como
procesos de innovacion
educativa.

didacticas y situaciones de
aprendizaje que incluyan a
las TIC en los procesos los
procesos de aprendizaje con
cardcter innovativo, dentro
de las diferentes dreas de
conocimiento.

en el itinerario de formacion
TIC del centro.

-Desarrollo de estrategias de
colaboracién en los diferentes
departamentos para el
fomento de la
intermodularidad, la
innovacién y la creacién de
contenidos.

-Desarrollo de actividades que
fomenten un uso creativo de
las tic.

2023

A realizar a lo largo del presente curso
2022-2023

A realizar a lo largo del presente curso
2022-2023

y metodoldgicos en de curso y unas el Equipo Directivo disefiar y 2023 Comisidn tic
situaciones presenciales y programaciones didacticas, establecer medidas en
no presenciales adaptados que establezcan modelos relacién a los protocolos de
al alumnado y coherentes didacticos y metodoldgicos comunicacion entre la
con el contexto tecnoldgico presenciales y no comunidad educativa, tanto
del centro. presenciales adaptados a presenciales como
nuestro centro. telematicas.
-Sensibilizacion y compromiso A realizar a lo largo del presente curso
por el cumplimiento de las 2022-2023
mismas.
-Desarrollo del Plan Digital de Realizado al inicio del presente curso 2022-
Centro. 2023
Utilizar las TIC como Disefio de unidades -Fomento de la participacion Realizado al inicio del presente curso 2022- Docentes

Departamentos Didacticos

Docentes
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Disefiar estrategias para
evidenciar el desarrollo de
la competencia digital del
alumnado.

Disefio de procesos de
evaluacion de la
competencia digital del
alumnado en las diferentes
areas. SELFIE

Disefio de procesos de
evaluacion que evidencien
los niveles de utilizacion las
TIC y sus diferentes usos.

-Sensibilizacion y compromiso
por el desarrollo de las
competencias digitales dentro
de la transversalidad de cada
una de las asignaturas.

-Desarrollo del proceso de
evaluacion: modos,
momentos, etc...
-Planificacién de actuaciones
fundamentadas en las
conclusiones extraidas.

Realizado al inicio del presente curso 2022-
2023

A realizar a lo largo del presente curso
2022-2023

A realizar durante el mes de junio del
presente curso 2022-2023

A realizar durante el mes de septiembre de
presente curso 2022-2023

A desarrollar a lo largo del curso 2023 —
2024

Equipo Directivo
Comision tic

Equipo Directivo

Equipo Directivo
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3.3. Desarrollo profesional.

— Procesos para la deteccidén de las necesidades formativas del profesorado.

El claustro de profesores del centro tiene una situacion de partida con niveles de competencias
muy heterogéneas sefialando que han mejorado respecto al curso anterior.

Competencias y
habilidades tic

Habilidades basicas
con el PC

Internet
habilidades basicas

Procesador de
texto

Presentaciones

Correo electrénico

Disefio Asistido por
Ordenador

Profesorado

Nivel Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Equipo directivo

Nivel Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Responsable tic

Nivel Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Tutores

Nivel Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

Nivel
Intermedio/Avanzado

La situacién actual es de un grado de competencia alto entre la mayoria de los profesores de la
comunidad educativa, muy orientado al disefio asistido por ordenador.

Los procesos de deteccion de necesidades se realizan en momentos puntuales de final e inicio de

curso. Se realizan a través de diferentes formularios (véase Anexo Il Formularios de evaluacion de
centro), y a través de los diferentes érganos de coordinacién del centro, y a través de una encuesta
personal.

Esto establece las posibles acciones formativas de los itinerarios de formacion y disefiar las posibles
acciones en dotacion de medios tecnoldgicos en el centro.

Una vez definidas las acciones formativas a llevar a cabo en el centro la coordinadora del CFIE las
propone al mismo, disefiando un programa que cubra en la medida de lo posible las peticiones
sugeridas por los docentes, con una temporalizacidn que fomente la participacion y un cariz
practico.

Hay que sefialar que las necesidades formativas durante estos cuatro afios han ido cambiando:
Comenzdé demandandose formacion basica en programas ofimaticos y en entornos digitales.

Con motivo de la pandemia el itinerario se focalizé en el desarrollo de las aulas TEAMS y en el
desarrollo de competencias digitales en entornos de aprendizaje y en metodologias de organizacion
de los procesos de ensefanza aprendizaje a través de las tic.
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Tanto la Comisidn TIC como el profesor de medios informaticos del centro, han proporcionado
momentos de “tutoria y consulta” durante la jornada lectiva para resolver cualquier duda derivada
de estas acciones formativas.

Ademas, cabe sefialar que se han proporcionado medios e infraestructuras para que se pueda
trabajar digitalmente en cualquier punto del centro proporcionando un entorno formativo
continuo.

— Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las tic.

Como ya hemos dicho, los itinerarios de formacidn de centro responden a las diferentes
necesidades extraidas del proceso de evaluacion. En todos ellos existe una gran presencia de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, constando de tres ambitos formativos:

A- Conocimiento de las tecnologias y recursos tecnoldgicos y de la informacidn. Es necesario
conocer las herramientas que vamos a utilizar en nuestras acciones educativas y las
posibilidades que estas nos ofrecen.

B- Las TIC como entorno de aprendizaje. La situacion actual derivada de la pandemia ha hecho
que el desarrollo de estas acciones formativas sea fundamentalmente a distancia. Esto hace
que el propio docente se convierta en alumno a través de las TIC y experimente lo mismo
gue experimenta nuestro alumnado, haciendo a estos mas conscientes de la situacion a la
que se enfrentan.

C- Las TIC como medio y acceso al aprendizaje. Concienciacién del profesorado de las
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posibilidades de las TIC como medio facilitador del aprendizaje adaptado a la diversidad del
alumnado.

— Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.
A pesar de la plantilla estable existente en el centro, cada curso, un nimero considerable de
profesores se incorporan por primera vez a nuestro centro. Es por ello que durante el curso 2019-
2020 se desarrolld un Plan de acogida.
Dentro de este plan de acogida del centro se contemplan una serie de actuaciones diseifiadas para
la presentacién del contexto tecnoldgico del centro que se podrian resumir en las siguientes:
-Conocimiento de espacios, infraestructuras y dotacién de instalaciones, tanto en las aulas
de grupo, como en las aulas especificas, las normas de uso y funcionamiento.
-Uso de internet en el centro y claves WiFi de las diferentes plantas de los edificios.
-Correo electrdnico de contacto, indicando que todas las comunicaciones pasaran a través
de él y la conveniencia de consultarlo diariamente. Como prueba de errores
inmediatamente se enviara la PGA y el RRI del centro.
-Se afade al profesor a los grupos de comunicacién de centro (Grupo Claustro, Grupo
Tutores, Grupo CCP, Grupo Consejo Escolar, etc.), proporcionandoles toda la
documentacién de centro, compartiendo la documentacién del OneDrive del centro, entre
GOBIERNOG  MINISTERIO 1Y Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
R = — QP castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
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ellos el Plan CODICEtic y el Plan digital, y compartiendo también el calendario de la cuenta
institucional del centro con todas las fechas de evaluacidn, excursiones, eventos, etc.

- Se da de alta al profesorado y se le proporciona su contrasefa de acceso al lesFacil y el
lesFacil Move.

-Se proporciona también el cuestionario de autoevaluacién, en forma de formulario Google
donde se reflejen las necesidades TIC del profesor que se incorpora al centro.
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— Propuesta de innovacion y mejora:

AREA 3: Desarrollo profesional.

Accién

Medidas

Estrategia de desarrollo

Temporalizacion

Responsable

Disefiar procesos de
evaluacion y autoevaluacion
del profesorado en relacion a
la competencia digital
docente.

Disefio de procesos de
evaluacion y autoevaluacion
del profesorado: formularios,
encuestas, test...

Disefio de actuaciones para la
mejora de las mismas.

-Establecimiento de los
ambitos de evaluacién y
disefio de las metodologias,
estrategias y temporalizacion
de las mismas.

-Disefio de los procesos de
gestidn de la informacién
extraida de los
procedimientos de evaluacién
y autoevaluacion y disefio de
actuaciones para la mejora de
la competencia digital del
profesorado.

A realizar a lo largo del presente curso 2022
-2023.

A realizar durante el mes de junio del
presente curso 2022 - 2023.

A realizar durante el mes de septiembre de
presente curso 2022 - 2023.

A desarrollar a lo largo del curso 2022 -
2023.

Equipo directivo / Comision tic

Planificar y desarrollar
procesos formativos en
relacién alas TICy a las
competencias digitales del
profesorado.

Desarrollo de un nuevo plan
de formacién de centro 2022-
2024 que incluya un itinerario
TIC adaptado al centro y a sus
necesidades.

-Extraer de la evaluacién de
centro y autoevaluacion del
profesorado cursos y grupos
de trabajo que promocionen y
ayuden a los profesores en el
desarrollo de las habilidades y
competencias tic

-Realizacién de la peticion de
itinerarios de formacion de
centro al CFIE de Ledn a
través de la coordinadora del
formacion del centro.

Realizado al inicio del presente curso 2022 -
2023.

Equipo directivo / Comisidn tic

Disefiar acciones
encaminadas a la adaptacion
y acogida del profesorado al
contexto tecnoldgico y
didactico del centro.

Aplicacion y desarrollo del
Plan de acogida del centro.

-Desarrollo de jornada de
acogida al profesorado de
nueva incorporacion.

-Desarrollo de medidas de
apoyo y seguimiento al
profesorado de nueva
incorporacion.

Realizado al inicio del presente curso 2022 -
2023.

A realizar a lo largo del presente curso 2022
-2023.

Equipo directivo / Comision TIC / Jefes de
Departamento
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Disefiar acciones de
dinamizacion en relacion a la
formacion TIC del
profesorado.

Dar difusion al itinerario de
formacion TIC del centro y
dinamizar la participacion en
el mismo.

Proporcionar los recursos
necesarios para que el
profesorado pueda
desarrollar un proceso de
formacién permanente.

-Presentar el itinerario de
formacién en el claustro de
inicio de curso profesores.

-Desarrollar una
temporalizacién adecuada
para el desarrollo de las
competencias digitales del
profesorado.

-Deteccion de necesidades de
centroy
adquisicién/instalacién de los
medios pertinentes.

Realizado al inicio del presente curso 2022 -
2023.

Equipo directivo / Comisién TIC / Coordinador
del Itinerario tic

Elaborar materiales digitales
de desarrollo curricular para
la aplicacién, difusion e
intercambio en la practica
docente.

Desarrollo de materiales de
los propios docentes a través
de dindmicas colaborativas.

Desarrollo de repositorios de
recursos de los diferentes
departamentos.

-Incentivar y dinamizar
metodologias de trabajo
basadas en la colaboracién y
la coordinacién entre el
profesorado.

-Adquisicion de discos duros
externos para copias de
seguridad de la
documentacién y recursos del
departamento.

-Formacion en el uso de
OneDrive y de las
posibilidades de gestion de
archivos.

Realizado al inicio del presente 2022 -
2023.

A realizar a lo largo del presente curso 2022
-2023.

Equipo directivo / Comision TIC / Docentes /
Jefes de Departamento.
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3.4. Procesos de evaluacion.

— Procesos educativos:

Estrategias e instrumentos para la evaluacién de la competencia digital.

Anteriormente hemos resefiado los sistemas de evaluacidn de la competencia digital del alumnado.

No obstante, los diferentes niveles de adquisicién de competencia digital por parte de los alumnos
vienen definidos por los estudios en los que se encuentra matriculado, asi como por el Proyecto
educativo de centro.

Durante el presente curso nos planteamos la realizacién del proceso de evaluaciéon SELFIE con los
diferentes niveles educativos del centro.

De la misma manera, ya se han resefiado en el Anexo Il los formularios de evaluacién vy
autoevaluacion realizados hasta el momento al profesorado; y cabe destacar que también nos
planteamos realizar durante el presente curso el proceso de evaluacidn SELFIE al profesorado.

Identificacion de las necesidades del profesorado
en relacién con su competencia digital (manejo de
herramientas, programas, aplicaciones,

. plataformas, etc.).

Competencias Para ello se realizé un sondeo digital de
digitales. necesidades formativas a final del curso pasado y
este curso se lanzé otro formulario para apuntarse
en los itinerarios de formacién del centro, con una

gran participacion del claustro en los mismos, Equipo
. fundamentalmente en el itinerario tic. directivo /
Actuaciones para En aquellos ambitos en los que se haya detectado
detectar y mejorar la un menor nivel de competencia digital del reSponsable
L profesorado y, necesariamente, en relacién con el TIC/
competencia dlgltal trabajo docente a través de aulas virtuales, Coordinador
del profesorado. establecimiento de itinerarios y actividades L
formativas en el marco de los planes de formacién Formacion
permanente del profesorado. itinerario tic
Formacion. A través del itinerario de formacién de centro, se

intentard cubrir todas las necesidades formativas
en el dmbito de las tic. Estos itinerarios se
adelantaran todo lo posible en el tiempo para que
en la medida de lo posible los espacios TEAMS
estén construidos y en funcionamiento en octubre.
En estos momentos 32 profesores participan en el
itinerario TIC del Centro.

Identificacién de las necesidades del alumnado en
relacién con su competencia digital (manejo de Responsable
herramientas, programas, aplicaciones, TIC /
plataformas, etc.).

Se ha realizado un sondeo para la deteccién de la

Actuaciones para
detectar y mejorar la

o Coordinador
competencia digital

Competencias.

brecha digital, asi como uno de utilizacién de Formacion
del alumnado. medios digitales HY Hr]
: itinerario tic
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Competencia Digkel de Centros

Actuaciones para

Desde todas las areas/materias/maddulos, se
programaran actividades que fomenten la
competencia digital del alumnado y la competencia
de aprender a aprender.

Dentro de las medidas programadas para la
atencion a la diversidad, se priorizaran aquéllas que

Responsable

N supongan el manejo por el alumnado de recursos TIC /
detectar y mejorar la F .. digitales . Coordinad
competencia digital ormacion. En uno de los formularios de uso de las TIC se oor ma, or
del al d plantea la posibilidad de proporcionar formacion Formacion

€l alumnado. de utilizacién de las herramientas de office 365. itinerario tic
Asi mismo las materias de Medios Informaticos que
se imparten en todos los estudios del centro
dedican una parte inicial de sus contenidos a el
reconocimiento de las interfaces de trabajo y las
diferentes plataformas de Microsoft.
Identificacion de la competencia digital de las
familias del alumnado Eaui
. uipo
Competencias. Deteccioén de la brecha digital. q p_
Se ha realizado una encuesta de evaluacion TIC a directivo
las Familias.
Actuaciones para Articulacién de medidas compensatorias de la
detectar la brecha digital: préstamo de herramientas
. L. informaticas, colaboracidn con otras entidades, etc.
competencia dlgltal Una ver realizado la comprobaciéon de conectividad .
de las familias Brecha digital a través de la plataforma TEAMS y realizado un Equipo
g ° informe de conectividad y recursos digitales, se directivo
procedera a valorar la posibilidad de proporcionar
préstamo de equipos al alumnado o de ponerlo en
conocimiento de la administracién para tomar las
medidas oportunas.
Implantacion de cauces digitales para el desarrollo
de reuniones de los diversos érganos de
coordinacidn didactica: claustro de profesores, CCP,
departamentos didacticos, equipos de Equipo
Coordinacién nivel/internivel, etc. Directivo /
d t Implantacion de cauces digitales para la Tut /
ocente. coordinacion en el ambito de la accién tutorial y la utores
orientacién académica y profesional. docentes
Actuaciones para La plataforma TEAMS y el correo electrénico de
[T educacyl se destacan como los medios principales
dlgltal’lzar-procesos de comunicacién.
en el ambito de la Implantacién de cauces digitales para la Equipo
coordinacidon i ., comunicacion con el alumnado desde el equipo i K
d t I Coordinacion con directivo, profesores, tutores, etc. Directivo /
ocente, con & el alumnado. La plataforma TEAMS y el correo electronico de Tutores /
alumnado y con las educacyl se destacan como los medios principales docentes
familias de comunicacion.
Implantacion de cauces digitales para la .
i ., comunicacién con las familias del alumnado desde E(-]UIp(-)
Coordinacion con el equipo directivo, profesores, tutores, etc. Directivo /
las familias. El contacto telefdnico y el correo electrénico de Tutores /
Educacyl se destacan como los medios principales
docentes

de comunicacion.

Criterios para la evaluacién en entornos digitales presenciales y no presenciales.
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Competence Dotel de Centros

Los criterios de evaluacion de las diferentes materias y médulos son los referidos en las
correspondientes programaciones didacticas, asi como aquellas directrices establecidas en los
proyectos curriculares de cada una de las ensefianzas impartidas en el centro, asi como los
acuerdos o decisiones tomadas en los diferentes departamentos didacticos.

En situaciones presenciales el profesorado introduce las notas de cada alumno en el IES Facil con
anterioridad a la evaluacion, y posteriormente, en la sesién de evaluacidn correspondiente, se toma
nota de las cuestiones mas relevantes de cada uno de los alumnos y se imprime el acta con las
modificaciones correspondientes.

En situaciones no presenciales el centro tiene desarrollado el Anexo lll: Recomendaciones en
relacion a las metodologias docentes ante una posible suspension de la presencialidad y el Anexo
XIV: Compromisos organizativos del Centro.

Criterios compartidos para evaluar los aprendizajes (presenciales, no presenciales, formales y no
formales) en entornos digitales a través de herramientas digitales y con metodologias para que
permitan la coevaluacion y autoevaluacion.

En los compromisos de centro se ha establecido la obligatoriedad de la generacién de los grupos
TEAMS. Dichos grupos se utilizan habitualmente para el envio de tareas, con el correspondiente

feedback, una vez realizada la evaluacién de la misma, y como repositorio de recursos y enlaces. .
5

Valoracidn de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos de enseilanza.

La valoracion de estos modelos y metodologias es positiva, tanto por el profesorado como por el
alumnado. No obstante, en muchas ocasiones el profesorado declara que muchos de los recursos
puestos a disposicidon del alumnado no son aprovechados.

Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales. Reflejar los indicadores y herramientas
para valorar las estrategias metodoldgicas que utiliza el profesorado.

Este procedimiento se desarrolla a través de formularios de autoevaluacion.

En relacién a la autoevaluacion resefiamos que se basa en el Marco Comun de Competencia Digital
Docente elaborado por el Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y Formacién del
Profesorado. Establece cinco dreas con un total de 21 competencias:

Area 1. Informacién y alfabetizacién informacional

Competencia 1.1. Navegacién, busqueda vy filtrado de informacion, datos y contenidos
digitales

Competencia 1.2. Evaluacidn de informacién, datos y contenidos digitales

Competencia 1.3. Almacenamiento y recuperacidn de informacién, datos y contenidos
digitales
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Area 2. Comunicacién y colaboracién

Competencia 2.1. Interaccién mediante las tecnologias digitales
Competencia 2.2. Compartir informacién y contenidos digitales
Competencia 2.3. Participacion ciudadana en linea
Competencia 2.4. Colaboracién mediante canales digitales
Competencia 2.5. Netiquetas

Competencia 2.6. Gestidn de la identidad digital

Area 3. Creacion de contenidos digitales

Competencia 3.1. Desarrollo de contenidos digitales

Competencia 3.2. Integracidon y reelaboracidn de contenidos digitales
Competencia 3.3. Derechos de autor y licencias

Competencia 3.4. Programacion

Area 4. Seguridad

Competencia 4.1. Proteccidon de dispositivos

Competencia 4.2. Proteccidn de datos personales e identidad digital
Competencia 4.3. Proteccion de la salud

Competencia 4.4. Proteccion del entorno

Area 5. Resolucion de problemas

Competencia 5.1. Resolucién de problemas técnicos

Competencia 5.2. Identificacién de necesidades y respuestas tecnolégicas 46
Competencia 5.3. Innovacidn y uso de la tecnologia digital de forma creativa

Competencia 5.4. Identificacién de lagunas en la competencia digital

Se establecen seis niveles competenciales progresivos de manejo:

A1l Nivel basico
Esta persona posee un nivel de competencia basico y requiere apoyo para poder desarrollar
su competencia digital.

A2 Nivel basico

Esta persona posee un nivel de competencia basico, aunque con cierto nivel de autonomia y
con un apoyo apropiado, puede desarrollar su competencia digital.

B1 Nivel intermedio

Esta persona posee un nivel de competencia intermedio, por lo que, por si misma vy
resolviendo problemas sencillos, puede desarrollar su competencia digital.

B2 Nivel intermedio

Esta persona posee un nivel de competencia intermedio, por lo que, de forma
independiente, respondiendo a sus necesidades y resolviendo problemas bien definidos,
puede desarrollar su competencia digital.

C1 Nivel avanzado
Esta persona posee un nivel de competencia avanzado, por lo que puede guiar a otras
personas para desarrollar su competencia digital.
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C2 Nivel avanzado

Esta persona posee un nivel de competencia avanzado, por lo que, respondiendo a sus
necesidades y a las de otras personas, puede desarrollar su competencia digital en contextos
complejos.

Respecto al proceso de evaluacion de la funcién docente en relacidon con las TIC entre el
alumnado en los siguientes ambitos:

1. Facilitan e inspiran el aprendizaje y la creatividad de los estudiantes
Los docentes usan su conocimiento sobre temas de una materia/asignatura, sobre
ensefianza y aprendizaje y sobre las tic, para facilitar experiencias que mejoren el
aprendizaje, la creatividad y la innovacidn de los estudiantes, tanto en ambientes
presenciales como virtuales.
a. Promueven, apoyan y modelan tanto el pensamiento creativo e innovador como la
inventiva
b. Comprometen a los estudiantes en la exploracidon de temas del mundo real y en la
solucion de problemas auténticos con el uso de recursos y herramienta digitales.
c. Promueven la reflexién de los estudiantes usando herramientas colaborativas para
evidenciar y clarificar su comprensién de conceptos y sus procesos de pensamiento,
planificacion y creacion.
d. Modelan la construccidon colaborativa del conocimiento comprometiéndose en el

aprendizaje con estudiantes, colegas y otros en ambientes presenciales y virtuales. 47
2. Disefian y desarrollan experiencias de aprendizaje y evaluaciones propias de la Era
Digital
Los docentes disefian, desarrollan y evalian experiencias de aprendizaje auténtico y
valoraciones, que incorporan herramientas y recursos contempordneos para optimizar el
aprendizaje de contenidos de manera contextualizada, y para desarrollar el conocimiento,
las habilidades y las actitudes identificados en los Estdndares para Estudiantes.

a. Diseflan o adaptan experiencias de aprendizaje pertinentes que incorporan
herramientas y recursos digitales para promover el aprendizaje y la creatividad de
los estudiantes.

b. Desarrollan ambientes de aprendizaje enriquecidos por las TIC que permiten a
todos los estudiantes satisfacer su curiosidad individual y convertirse en
participantes activos en la fijacion de sus propios objetivos de aprendizaje, en la
administracidn de ese aprendizaje y en la evaluacidn de su progreso.

c. Personalizan y adaptan las actividades de aprendizaje para atender los diferentes
estilos de aprendizaje de los estudiantes, sus estrategias de trabajo y sus
habilidades en el uso de herramientas y recursos digitales.

d. Proveen a los estudiantes evaluaciones formativas y sumativas, multiples vy
variadas, alineadas con estandares de contenido de las asignaturas y estandares de
tic, y usan la informacién resultante para retroalimentar el aprendizaje y la
ensefanza.
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3. Modelan el Trabajo y el Aprendizaje caracteristicos de la Era Digital
Los docentes demuestran conocimientos, habilidades y procesos de trabajo representativos
de un profesional innovador en una sociedad global y digital.

a.

Demuestran competencia en el manejo de los sistemas tecnoldgicos (tic) y en la
transferencia de su conocimiento actual a nuevas tecnologias y situaciones.

Colaboran con estudiantes, colegas, padres y miembros de la comunidad usando
herramientas y recursos digitales para apoyar el éxito y la innovacion de los
estudiantes.

Comunican efectivamente informacion e ideas relevantes a estudiantes, padres de
familia y colegas usando una diversidad de medios y formatos de la era digital.

Modelan y facilitan el uso efectivo de herramientas digitales existentes vy
emergentes para localizar, analizar, evaluar y utilizar recursos de informacidn para
apoyar la investigacién y el aprendizaje.

4. Promueven y Ejemplifican Ciudadania Digital y Responsabilidad

Los docentes entienden temas y responsabilidades sociales, locales y globales, en una
cultura digital en evolucion; y demuestran comportamientos éticos y legales en sus
practicas profesionales.

48

a. Promueven, modelan y ensefian el uso seguro, legal y ético de la informacidn digital
y de las tic, incluyendo el respeto por los derechos de autor, la propiedad
intelectual y la documentacion apropiada de las fuentes de informacidn.

b. Atienden las necesidades diversas de todos los aprendices empleando estrategias
centradas en el estudiante y ofreciendo acceso equitativo a recursos vy
herramientas digitales apropiados.

c¢. Promueven y ejemplifican la etiqueta digital y las interacciones sociales
responsables relacionadas con el uso de las TIC y la informacion.

d. Desarrollan y modelan comprensién de diferentes culturas y conciencia global
mediante la relacion con colegas y estudiantes de otras culturas, usando
herramientas de comunicacién y colaboracion de la era digital.

5. Se comprometen con el Crecimiento Profesional y con el Liderazgo

Los docentes mejoran continuamente su practica profesional, modelan el aprendizaje
individual permanente y ejercen liderazgo en sus instituciones educativas y en la
comunidad profesional, promoviendo y demostrando el uso efectivo de herramientas y
recursos digitales.

a. Participan en comunidades locales y globales de aprendizaje explorando
aplicaciones creativas de las TIC para mejorar el aprendizaje de los estudiantes.
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b. Ejercen liderazgo demostrando una visidon de la penetracion de las tic, participando
en la toma de decisiones compartidas y en la construccion de comunidad, y
promoviendo el desarrollo del liderazgo y de las habilidades en TIC de otros.

c. Evaluan y reflexionan regularmente sobre nuevas investigaciones y practicas
profesionales actuales, para hacer uso efectivo de herramientas y recursos digitales
existentes y emergentes, con el objeto de apoyar el aprendizaje de los estudiantes.

d. Contribuyen a la eficacia, vitalidad y auto renovacidn tanto de la profesién docente
como de su institucion educativa y comunidad.

Por otro lado, se lleva a cabo una evaluacidn bianual interna del centro que recoge entre
otras las acciones entorno al ambito tic.

El resto de ambitos, educativos son evaluados a través de los diferentes drganos de
coordinacién docente, valorando entre otras cuestiones el cumplimiento de los objetivos
resefiados en los proyectos curriculares de centro, en el proyecto educativo de centro, el
plan de inicio de curso, el plan tic, etc.

— Procesos organizativos:
Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital del centro.

Los procesos organizativos de integracion digital del centro se han desarrollado durante estos
ultimos cuatro afios de una forma progresiva y planificada. La elaboracion de un plan TIC inicial
disefié una serie de medidas en tres ambitos de mejora fundamentales:

Una fuerte inversion progresiva y planificada de medios tecnolégicos.
Una mejora de las infraestructuras de comunicacion.

Un fomento de la formacién del profesorado en las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

Tras las correspondientes evaluaciones, consideramos que los procesos organizativos llevados a
término por el equipo directivo, la Comisién TIC y otros agentes, son dptimos.

Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.

Se ha fomentado una cultura de la evaluacién que ha proporcionado la posibilidad de implementar
las medidas llevadas a término y de definir otros ambitos de mejora.

Instrumentos Estrategias

Consulta a los diferentes miembros de Encuestas, evaluaciones, autoevaluaciones,
la comunidad educativa. etc. y posterior extraccidén de conclusiones
y exposicion y debate de las mismas desde
los érganos de coordinacién.
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Consulta a los diferentes érganos de
coordinacion del centro.

Exposicion de los resultados extraidos de
las encuestas. Matizacidn y nuevas
aportaciones a las conclusiones extraidas.

Consulta a la comision tic

Exposicidn de los resultados extraidos y
disefo de estrategias a seguir.

Disefio del Plan tic, Plan de Formacion
del Centro e inclusién en la
Programacion General Anual de los
aspectos referidos en relacion a las tic.

Difusidn de los documentos y Exposicion y
aprobacion en Sesion de Claustro de
Profesores y Consejo Escolar los citados
documentos.

Desarrollo del mismo, asi como de
todos los procesos de evaluacién inicial
continua y final de los mismos.

Desarrollo de las TIC a través de los
diferentes érganos de coordinacidn y
responsables se desarrollaran las medidas
disefadas, evaluando estas. en diferentes
momentos

— Procesos tecnoldgicos:

Valoracidn y diagndstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios y
estrategias para la evaluacidn de la coherencia entre el contexto tecnolégico y el contexto

educativo.

Los criterios para la valoracidn y diagndstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y

servicios se podrian definir en uno: La coherencia en relacién al contexto educativo del centro y con >
su compromiso tecnolégico.
Para ello debemos evaluar los diferentes ambitos y establecer una serie de instrumentos y
estrategias:
Tecnologias Instrumentos y estrategias
Grado en que se cubre las Sondeo a los diferentes drganos de participacion y
necesidades tecnoldgicas. control del centro.
Respuesta y capacidad para cubrir la necesidad
Grado de adaptacion de Sondeo a los diferentes drganos de participacion y
los equipos a las control del centro.
necesidades. Entrevistas con los diferentes miembros del claustro.
Inspeccidn y revisidon de espacios y equipos.
Grado de uso de las Sondeo a los diferentes drganos de participacion y
mismas y compromiso control del centro.
tecnoldgico de las Cuestionarios a los diferentes sectores de la comunidad
diferentes materias y educativa.
maodulos
Redes Instrumentos y estrategias
Grado de conectividad en Revisiones periddicas de las mismas.
las diferentes Realizacion de auditorias por parte de la Direccidn
dependencias del centro. Provincial de Leén (Escuelas conectadas)
(Calidad, continuidad, Respuesta a las incidencias.
etc.)
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Grado de uso de la
conectividad para
gestiones de ambito
educativo de los
diferentes miembros de la
comunidad educativa.

Sondeo a los diferentes drganos de participacion y
control del centro.

Cuestionarios a los diferentes sectores de la comunidad
educativa.

Entrevistas con los diferentes miembros del claustro.
Inspeccidn y revisidn de espacios y equipos.

Grado de adaptacion de la
conectividad del centro a
las necesidades propias de
la accién educativa.

Definicidn de las necesidades educativas a través de las
programaciones diddcticas.

Sondeo a los diferentes drganos de participacién y
control del centro.

Entrevistas con los diferentes miembros del claustro.

Servicios

Instrumentos y estrategias

Grado de competencia en
el uso recursos digitales

para gestiones educativas,
tutoriales y de gestion del

Niveles de participacion en el itinerario de formacion
TIC del centro.

Interactuaciones digitales exigidas y respuesta a las
mismas.
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— Propuesta de innovacidon y mejora:

AREA 4: Procesos de evaluacion.

Accion

Medidas

Estrategia de desarrollo

Temporalizacion

Responsable

Establecer estrategias
coordinadas para la
evaluacion de aprendizajes
a través de las tic.

Desarrollar el Plan de inicio
de curso.

Establecer medidas
consensuadas y compartidas
de inclusién de las TIC como
herramienta pedagdgica y
metodoldgica.

-Desarrollo de los procedimientos
establecidos en el plan de inicio de curso.
-Desarrollo transversal de las competencias
digitales en las diferentes asignaturas,
introducidas en las programaciones
didacticas y proyecto educativo de centro.
- Aplicacion de los criterios establecidos en
los documentos de centro para la
evaluacion de las competencias digitales
del alumnado.

A desarrollar a lo largo del curso
2022-2023

Equipo Directivo/Claustro

Utilizar de las TIC para los
procesos de informacion
de los progresos del
aprendizaje del alumnado.

Utilizacién de las TIC para las
comunicaciones telematicas
con el alumnado en relacion
al rendimiento académico y

el entorno Office365.

-Formacién del alumnado en el entorno
Microsoft OFFICE y correo institucional.
-Desarrollo transversal de las competencias
digitales en las diferentes asignaturas,
introducidas en las programaciones
didacticas y proyecto educativo de centro.

Realizado al inicio del presente
curso 2022-2023

A realizar a lo largo del presente
curso 2022-2023

A desarrollar a lo largo del curso
2022-2023

Claustro

Analizar y evaluar del
contexto tecnoldgico social
de la comunidad educativa
para proponer mejoras.

Desarrollar sondeos para
analizar y evaluar el contexto
tecnolégico del alumnado y
de las familias.

-Desarrollo de un proceso de evaluacién
inicial, continua y final del contexto
tecnoldgico del alumnado y sus familias.
-Desarrollo de un plan de préstamo de
equipos para alumnos con problematicas
de conectividad y acceso a las tecnologias.
- Desarrollar procesos de inversién y
mejora en los equipos e infraestructuras
tecnoldgicas del centro.

-Aplicacién de actuaciones de mejora de
los servicios, en los equipos y de las
infraestructuras tecnoldgicas del centro.

A desarrollar a lo largo del presente
curso 2022-2023

Equipo Directivo / Comisién TIC / Claustro
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3.5. Contenidos y curriculos
— Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefanza y aprendizaje.

La integracidn de las tics en el curriculo escolar es un proceso gradual que depende de diversas
variables relacionadas con cuatro factores:

-Los recursos tecnoldgicos de los que se dispongan en el centro escolar. Fundamentalmente:
hardware y conectividad.

-El estilo pedagdgico y la competencia tecnoldgica de los profesores y profesoras.

-La disponibilidad y correcta utilizacion de los contenidos digitales apropiados: software, web
2.0, etc.

-El apoyo administrativo, pedagdgico y técnico que ofrece la institucion educativa.
Asimismo, la integracién curricular de las tics implica:

- Utilizar transparentemente de las tecnologias

- Usar las tecnologias para planificar estrategias para facilitar la construccion del aprender

- Usar las tecnologias en el aula

- Usar las tecnologias para apoyar las clases

- Usar las tecnologias como parte del curriculum

- Usar las tecnologias para aprender el contenido de una disciplina

- Usar software educativo de una disciplina.

Se pueden definir cinco fases por las que atraviesa un centro educativo en el desarrollo de las tic:

Primera fase. En este primer afio que puede durar algo mas, el profesor se
Acceso. Aprender el uso basico familiarizara con todo el aprendizaje.
de la tecnologia.
Segunda fase. Se utilizan la tecnologia como soporte de las formas
Adopcidn. tradicionales de ensefiar.
Uso de la tecnologia si, pero, innovacion no.
Tercera fase. Se integran la nueva tecnologia en las practicas tradicionales. Se
Adaptacion. centran a menudo en la productividad de los estudiantes.
Edicion de textos, hojas de cdlculo, graficos, presentaciones,
etc..
Cuarta fase. Se centra en el trabajo cooperativo interdisciplinar basado en
Apropiacion. proyectos de aprendizaje. Utilizan la tecnologia cuando es
necesaria y afiade valor y se usa como herramienta entre otras.
Quinta fase. Descubre nuevos usos para la tecnologia o combinan diversas
Intervencion. tecnologias de forma innovadora.

Los profesores utilizan la tecnologia de manera que nadie lo
harealizado antes. Innovan y crean cosas nuevas.

GOBIERNO  MINITERID A
DEESPANA  DEEDUCACION g
¥ FORMACION PROFESIONAL S|

Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
[s) Castilla y Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacion




s

Podriamos decir que nuestro centro esta entre la fase cuatro y cinco.

Respecto a los contenidos curriculares, ya se ha expuesto anteriormente la integracion curricular
gue se realiza en el centro en los diferentes documentos de centro tales como las programaciones
didacticas, proyectos curriculares y Proyecto Educativo de Centro. (Véanse anexos |, IV, V, VI, Vlll y
XV)

Asi mismo, las caracteristicas de nuestros estudios hacen que todos ellos dispongan de una o dos
materias relacionadas con las TIC y aplicadas a cada uno de los estudios. Esto hace que
metodologias digitales implementadas desde todas las areas sean desarrolladas en profundidad
desde las citadas materias tic.

Ademas, y como también se ha resefiado anteriormente, todos los docentes han creado entornos
TEAMS para poder desarrollar un continuo educativo, facilitando el aprendizaje y atencién a la
diversidad.

— Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

En el Anexo VIl titulado Criterios de centro sobre la adquisicion de la competencia digital se
puede observar la secuenciacién de la competencia digital, estdndares e indicadores de evaluacion,
en funcién de aplicacion que realiza cada una de las materias de las tic.

54

— Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el

aprendizaje.

Respecto a la estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para

el aprendizaje debemos resefiar que las cuentas de usuario de Educacyl son las que proporcionan el

acceso a la mayoria de los servicios digitales del centro. Todas las comunicaciones, asi como el

acceso a Microsoft TEAMS se producen por este medio.
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— Propuesta de innovacidon y mejora:

AREA 5: Contenidos y curriculos

Accién Medidas Estrategia de desarrollo Temporalizacion Responsables
Utilizar las TIC para favorecer la Utilizacién de las TIC como -Desarrollo de metodologias de A realizar a lo largo del presente curso 2022 Docentes.
personalizacion de los medida de atencion a la aprendizaje que integren las TIC -2023.
contenidos y desarrollo de las diversidad. desde las diferentes materias.
competencias del alumnado
flexibilizando tiempos y espacios. -Desarrollo de las aulas TEAMS
como repositorios de recursos Realizado al inicio del presente curso 2022 -
que fomentan la adaptacion a 2023.
los distintos tipos y niveles de A realizar a lo largo del presente curso 2022
aprendizaje. -2023.
Disefiar una secuenciacién Desarrollo en las -Sensibilizacion en relacion al Realizado al inicio del presente curso 2022 - Docentes.
transversal del desarrollo de las programaciones diddcticas las desarrollo de las competencias 2023.
competencias digitales desde competencias digitales digitales en el alumnado. A realizar a lo largo del presente curso 2022
todas las dreas y niveles. contenidas en el proyecto -2023.
curricular de centro. -Establecer coordinaciones y A realizar durante el mes de junio del
acuerdos sobre el desarrollo de presente curso 2022 - 2023.
los contenidos, estandares e A realizar durante el mes de septiembre de
indicadores de logro de la presente curso 2022 - 2023.A desarrollar a lo
competencia digital en cada largo del curso 2022 - 2023.
materia.
Seleccionar, organizary Desarrollar las destrezas del -Formacion en el uso de Realizado al inicio del presente curso 2022 - Docentes.

secuenciar recursos digitales
teniendo en cuenta los aspectos
didacticos metodoldgicos y de
contenido de cada uno de los
estudios.

profesorado para la creacion,
adaptacion, reutilizacion y
evaluacion de los recursos
digitales para el desarrollo de su
proceso de ensefianza.

Establecer acuerdos
metodoldgicos y didacticos
comunes dentro de los
diferentes estudios y dentro de
las diferentes areas.

OneDrive y de las posibilidades
de gestidn de archivos desde el
itinerario TIC de formacién del

centro.

-Incentivar las dinamicas
intermodulares de coordinacion
docente.

2023.

A realizar a lo largo del presente curso 2022
-2023.

A realizar durante el mes de junio del
presente curso 2022 - 2023.

A realizar durante el mes de septiembre de
presente curso 2022 - 2023.

A desarrollar a lo largo del curso 2022 -
2023.

Equipo directivo / Jefes de Departamento /
Comisién de Coordinacién Docente
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AREA 5: Contenidos y curriculos

Accion

Medidas

Estrategia de desarrollo

Temporalizacion

Responsables

Disefiar y desarrollar actividades
complementarias,
extracurriculares, y de
promocién artisticas para
favorecer la adquisiciéon y
desarrollo de las competencias
digitales del alumnado.

Disefio de Actividades
extraescolares,
complementarias y de
promocidn artistica que
establezcan la utilizacion de las
tic.

-Programar actividades desde el
departamento de Actividades
Extraescolares,
complementarias y de
promocién artistica que integren
las tic: Revistas del centro,
concursos, llamadas a proyecto,
etc.

Realizado al inicio del presente curso 2022 -
2023.

A realizar a lo largo del presente curso 2022
-2023.

A realizar durante el mes de junio del
presente curso 2022 - 2023.

A realizar durante el mes de septiembre de
presente curso 2022 - 2023.A desarrollar a lo
largo del curso 2022 - 2023.

Departamento de Actividades
Extraescolares, Complementarias y de
Promocién Artistica
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3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccidn social.

— Definicidn del contexto del entorno de colaboracidn, interaccién y comunicacion de la
comunidad educativa.

El entorno de colaboracidn actual en el centro se realiza con las siguientes herramientas:

- Pagina web del centro donde aparece toda la informacion especifica de los estudios y la
documentacion de centro. La secretaria virtual ofrece los documentos necesarios para realizar
los trdmites administrativos. Es el centro de informacidn virtual para los alumnos que acuden
por primera vez al centro para informarse de los diferentes estudios, de los documentos
institucionales y de tramites académicos.

- La comunicacién entre todo la comunidad educativa, mas allad de la interactuacién presencial,
es a través de correo electrénico. A nivel de gestidn del centro el equipo directivo, la comisién
TIC y el encargado de medios informaticos también es via mail, resefiando los eventos o
actividades destacadas en el calendario compartido de Microsoft.

- Facebook corporativo para la divulgacion y difusion de las actividades del centro en redes
sociales.

- Instagram corporativo para la divulgacion y difusidon de las actividades del centro en redes
sociales.

- Blog del centro como para la divulgacion de articulos y experiencias educativas realizadas en el
centro.

- Revista de Conservacion Restauracion para la divulgacion de articulos y actuaciones realizadas
en el centro.

- Repositorios virtuales. La colaboracidon en los departamentos didacticos es a través de
repositorios virtuales con carpetas con archivos compartidos entre los miembros del
departamento y con los alumnos.

- Correo electrdnico. La comunicacién entre profesores y alumnos es por medio de correo
electrdénico, aulas virtuales y redes sociales.

- Microsoft TEAMS.

- La comunicacién profesorado-familias se produce por teléfono y correo electrénico.

- La comunicacién alumnado-alumnado se produce por medio de las redes sociales, servicios de
mensajeria y repositorios virtuales para el intercambio de materiales y proyectos educativos.

— Criterios y protocolos de colaboracién, interaccién y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Los criterios y protocolos establecidos en el centro estan referidos en el Anexo XIV: Compromisos
organizativos del Centro y en el Plan Digital del centro.

— Diagnéstico y valoracidn de la estructura, la organizacién y los servicios de colaboracidn,
interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

El diagndstico es muy positivo. Se considera que, aunque mejorables, las estrategias de
comunicacion y difusién del centro funcionan bien, determinando que la web del centro es muy
efectiva a la hora de proporcionar informacidn sobre el centro.

Respecto a las comunicaciones telematicas entre os diferentes integrantes de la comunidad
educativa, se considera que funcionan bien; no obstante se producen en ocasiones situaciones en
las que se observa que no todos los mails son leidos o clasificados para su posterior uso.
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— Propuesta de innovacidon y mejora:

AREA 6: Colaboracidn, trabajo en red e interaccion social.

Accién

Medidas

Estrategia de desarrollo

Temporalizacion

Responsables

Definir del entorno
tecnoldgico para la
interaccion efectiva entre el
profesorado y el alumnado
en los procesos de
aprendizaje, evaluacion y

Desarrollar sondeos para
analizar y evaluar el contexto
tecnoldgico del alumnado, del
profesorado y del centro.

-Desarrollo de un proceso de
evaluacidn inicial, continua y final
del entorno tecnoldgico y de los
servicios de colaboracién e
interaccion en red del centro.
-Desarrollo de un plan de préstamo

Realizado al inicio del presente curso
2022-2023

A realizar a lo largo del presente curso
2022-2023

Equipo Directivo / Comision tic

tutorizacion. de equipos para alumnos con
problemdticas de conectividad y
acceso a las tecnologias.

- Desarrollar procesos de inversion y
mejora en los equipos e
infraestructuras tecnoldgicas del
centro.

-Aplicacién de actuaciones de
mejora de los servicios, en los
equipos y de las infraestructuras de presente curso 2022-2023
tecnoldgicas del centro. A desarrollar a lo largo del curso 2022-
-Establecimiento de medidas de 2023

centro en relacién a la interaccion
con los diferentes miembros de la
comunidad educativa.

A realizar durante el mes de junio del
presente curso 2022-2023

A realizar durante el mes de septiembre

Disefiar metodologias de uso Establecimiento de protocolos -Difusién y desarrollo de Realizado al inicio del presente curso

de los canales y medios de comunicacion interna 'y documentos y normas de estilo de la 2020 - 2021.
digitales de informacién y externay de uso de la Imagen corporativa del centro. A realizar a lo largo del presente curso
difusion del centro. Presencia | identidad corporativa del 2020 - 2021.

-Actualizacién de los contenidos de
la Web del centro y de su identidad
grafica.

centro. Equipo Directivo / Comision TIC / Itinerario de

Formacién tic

A realizar durante el mes de junio del
presente curso 2020 — 2021.
A realizar durante el mes de septiembre
de presente curso 2020-2021.
A desarrollar a lo largo del curso 2021 —
2022.

institucional en web y en
redes sociales.

-Difusién y dinamizacién de las
Redes sociales del centro.

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU
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3.7. Infraestructura
— Descripcidn, categorizacidn y organizacion de equipamiento y software.

El proceso de mejora de infraestructuras digitales del centro comenzé en el curso 2015-2016,
cuando se realizé una primera evaluacidn del ambito TIC en el centro; una de las conclusiones que
se extrajo fue la necesidad de empezar con un plan de dotacion de equipamiento informatico, para
gue progresivamente se fuera dotando de medios de los que carecia el centro.

Durante el curso 2016-2017 se cred una segunda aula de informatica con 15 puestos, y 6 zonas para
portatiles, y durante el curso 2019-2020 se ha acabé de renovar toda la equipacién del aula de
informatica anterior a esta.

Asi mismo se ha adquirido un armario de carga mdvil, con 24 ordenadores, que hacen que
cualquier espacio del centro se digitalice.

También se han ubicado otros diez ordenadores de la dotacién adjudicada por la Direccidn
Provincial de Educacién de Ledn en el aula de proyectos para poder desarrollar dindmicas de
trabajo entre lo analdgico y lo digital.

Paralelamente y durante un periodo de siete afios se ha dotado a todas las aulas y talleres del
centro de cafones y ordenadores, puesto que muy pocos espacios disponian de ordenadores, y
muchos de ellos estaban obsoletos.

Se han repuesto los ordenadores mas antiguos, reciclando los equipos obsoletos y reutilizando una
vez reparados y/o sometidos a actualizaciones, han sido puestos a disposicidn del alumnado, para
gestiones de consulta u ofimatica.

Algunas aulas y talleres tienen una dotacién de otros equipamientos tecnoldgicos como equipos
fotograficos, escaneres, etc. necesarias debido a la especificidad de las mismas.

La biblioteca también ha sido dotada de un equipo de sonido, cafién de proyeccién y dos
ordenadores, uno para conferencias, sesiones de cine y documentales, etc., y otro para el préstamo
bibliotecario.

Cuando se finalice el trabajo de catalogacién de la biblioteca se pretende que los tres ordenadores
ya ubicados en esta sirvan para la consulta on-line del catalogo.

La sala de profesores dispone de tres ordenadores para las gestiones de IESfacil y diferentes
despachos disponen de ordenadores e impresoras.

La fotocopiadora del centro estd ubicada en la conserjeria del centro y el equipo directivo asi como
el secretario administrativo del centro disponen de ordenador, escaner de documentos e
impresoras.

Ademas, se estdn instalando en diferentes espacios del centro las 20 Smartboards adjudicadas a
nuestro centro y que supondran una mejora sustancial de la dotacidn de los espacios del centro,
finalizando los procesos de digitalizacidon de espacios del centro.
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Software

Respecto al software resefiar el uso generalizado de las Office 365 y de diversos programas de
diseio grafico, procesado fotografico y maquetacion editorial.

Desde el centro, y a través de una negociacién de las diferentes escuelas de arte de la comunidad
con Adobe, se han adquirido 300 licencias de uso educativo para el alumnado y el profesorado del
centro, disponiendo de Adobe premier por tan solo 12,50 euros anuales que abona cada uno de los
interesados.

El software del centro es supervisado por el responsable de medios informaticos o por algun
integrante de la comisidn tic, que atiende a las necesidades de las diferentes materias y de los
profesores, a veces con la ayuda de la empresa de mantenimiento contratada a tal efecto.

Otro tipo de incidencias producidas en el IESfacil, IES2000 y/o Gestidn Integrada de Centros, son
comunicadas a los responsables pertinentes.

— Definicidn, clasificacidn y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y globales—
institucionales.

— Organizacién tecnoldgica de redes y servicios.

Al servidor de la consejeria de educacion solo puede acceder el equipo directivo y los profesores a
través del programa IES Facil o IES FacilMove.

A la red WIFI publica solo tienen acceso los profesores con la correspondiente contrasefia y un nivel
alto de seguridad (WPA2-PSK).

A la red WIFI publica de alumnos solo tienen acceso los alumnos con la correspondiente contrasefia
y un nivel alto de seguridad (WPA2-PSK).

— Planificacién de equipamiento, organizacidén, mantenimiento y gestion de equipos y servicios.

Respecto a los protocolos de uso resefar que estdn publicados los horarios de ocupacién de las
aulas tecnoldgicas para la posible reserva de uso por parte del resto de profesorado.

Respecto a las necesidades, ya se ha especificado en puntos anteriores de este documento los
procesos de deteccion de necesidades y la temporalizacidon de adquisiciones de las mismas.

Cuidados, mantenimientos y responsabilidades.

El primer responsable del uso es el propio profesor usuario del propio espacio y equipo; no
obstante, el centro tiene contratados los servicios de una empresa de mantenimiento para atender
a las necesidades que puedan surgir y cuenta, ademas, con un profesor encargado de los medios
informaticos y audiovisuales.

Se han establecido las siguientes normas del uso de las aulas especificas que estan a disposicidn en
cada uno de los citados espacios.
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Aulas de informatica:

Los alumnos nunca estardn solos en el aula. Si falta un profesor no podrdn ser llevados a las aulas
salvo que tengan actividades marcadas para realizar alli y el profesor de guardia nunca los podrd
dejar solos.

No se puede comer ni beber dentro de las aulas especificas. En el ordenador del profesor nunca se
pondrd sentar un alumno, salvo alguna excepcion y siempre con la autorizacion del profesor.

Se debe procurar que siempre se sienten los alumnos en el mismo equipo de trabajo, pues es una
manera mds fdcil de controlar si ocurre alguna incidencia, como puede ser el deterioro o perdida de
material del aula (raton, altavoces, pantalla...) serd el alumno, que haya ocasionado el dafio, él
responsable de reponer dicho material.

Aquellos desperfectos en un ordenador o en el mobiliario del aula, causados intencionadamente o
debidos al uso inadecuado, tendrdn su sancion correspondiente.

Los alumnos no podrdn estar encendiendo y manejando a su antojo los materiales de las aulas
especificas.

Se considerard falta grave el deterioro intencionado del mobiliario o de los equipos asi como el
borrado de ficheros del sistema operativo o la introduccion de claves en los programas.

Serd sancionable también la modificacion de la configuracion original de los ordenadores y los
programas, pues los equipos han de ser compartidos por multiples usuarios y estas modificaciones
dificultan el uso de los programas por personas diferentes a la que realizoé la modificacion.

Durante las sesiones de clase se utilizardn tnicamente los programas indicados por el profesor.

Estd prohibido introducir programas desde discos, bajar programas de Internet o participar en chats
en la red sin autorizacion.

Estd prohibido sacar programas o periféricos de los equipos de las aulas salvo autorizacion expresa
del profesor.

No se puede jugar con juegos que sean para mayores de dieciocho afios ni juegos que promuevan la
violencia.

Los trabajos de los chicos se deberdn guardar bien en su pendrive o bien en la zona genérica dentro
de la carpeta que el profesor les indique, ya que ha sido creada para tal fin con seguridad. Aquellas
carpetas que no estén identificadas por drea o profesor serdn eliminadas.

Al finalizar la sesion el aula debe quedar en perfecto orden con el fin de facilitar su utilizacion por
otros grupos. Se ha de salir de los programas y apagar los equipos correctamente y han de quedar
las mesas ordenadas y limpias de papeles y las sillas colocadas.

Durante el presente curso 2020/2021 se han implementado protocolos de seguridad sanitaria
especificos para las aulas de informdtica y el uso de equipos compartidos. Antes de su utilizacion,
cada usuario cubre el teclado y el raton con film transparente para retirarlo cuando termine su
sesion. También se contempla el uso de guantes de nitrilo de un solo uso en lugar de film. Cuando el
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usuario va a abandonar el puesto informdtico, debe encargarse también de la limpieza y
desinfeccion mediante productos especificos tanto de la pantalla como de la mesa de trabajo.

Cuidados, mantenimientos y responsabilidades.

El centro tiene contratados los servicios de una empresa de mantenimiento para atender a las
necesidades que puedan surgir y cuenta, ademds, con un profesor encargado de los medios
informaticos y audiovisuales.

El uso de los equipos es personal y es responsable el usuario de cada uno de los equipos.

Tras el analisis de medios que tenemos disponibles en el centro se considera que debemos mejorar
y modernizar las aulas especificas y los recursos generales del centro.

Se ha tenido en cuenta el uso de los mismos para que las caracteristicas técnicas que el espacio y el
usuario necesitan.

Servicios de Internet.

El centro dispone de dos conexiones de acceso a Internet, una de tipo ADSL y otra de Fibra
Optica.El curso 2020-2021 pasado se actualizé la segunda linea de internet a Fibra Optica y durante
el curso 2021-2022 el centro se unid al programa de escuelas conectadas de la Consejeria de
Educacién Junta de Castillay Ledn. Ahora dispone de dos lineas de Fibra Optica para acceder a
Internet.

La red WiFi con la que contaban sus instalaciones, se veia afectada por un mal funcionamiento
debido al insuficiente nimero de routers y amplificadores de sefial.

Se ha procedido a una serie de mejoras de la WiFi para aumentar las zonas de cobertura, aunque
por las caracteristicas de los edificios sigue habiendo zonas inaccesibles. En las zonas con
problemas de conexién WiFi se dispone de cable de red para el acceso a internet.

En estos momentos se dispone de acceso WiFi en las aulas de informatica como punto de acceso
WiFi para el alumnado y acceso general WiFi para alumnos con una red separada, se facilitan
contrasefias para alumnado con necesidades educativas especiales o para el alumnado que justifica
su utilizacién.

Todo el profesorado tiene acceso a la red WiFi para poder utilizar sus dispositivos y el IESFacilmove
y cualquier otra necesidad derivada de su practica docente. Asimismo, el personal de
administracién y servicios también tiene acceso a la WiFi.

Criterios educativos, organizativos, de acceso y de uso.

EL uso de los equipos siempre sera de caracter educativo y para la gestidén y creacién de contenidos
educativos por parte de los profesores.
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El acceso a los equipos es para todo el profesorado y los alumnos de las materias relacionadas con
las tic.

Los criterios de acceso se establecen al principio de curso desde la jefatura de estudios encargada
de elaborar los horarios lectivos y también el responsable de medios informaticos estara encargado
de establecer la prioridad de acceso a los equipos en los horarios libres.

Se estableceran unos horarios de ocupacidn de aulas y unos periodos libres para que el profesorado
pueda solicitar el uso de las aulas de informatica y los equipos en la jefatura de estudios y al
responsable de medios informaticos. Estos horarios seran publicos para toda la comunidad
educativa.

Criterios de administracion y accesibilidad.

La administracion y acceso de los equipos sera por parte de la comisidn tic, el responsable de
medios informaticos y la empresa contratada para el mantenimiento informatico del centro.

Servicios de internet que facilitan la participacién del alumnado, la interaccién y lacomunicacién.

Los principales servicios de internet son:
63
La pagina web del centro: https://www.escueladearteleon.com/

Las plataformas educativas.

Las aulas virtuales por materias.

Los grupos en redes sociales (Facebook e Instagram).
El blog de profesores (Entrevernos)

Los repositorios compartidos por profesores.

Lista de correo electrénico institucional para informar a la comunidad educativa.

Inventario de servicios: Hosting y sites web, redes sociales y blog de centro.
Se dispone de una pagina web del centro albergada y administrada desde One and one my web.

Los esfuerzos por una cuidada imagen corporativa hacen que se haya convertido en un vehiculo de
informacién interinstitucional realmente adecuada con unas 1800 visitas al mes.

También se dispone de varias paginas de Facebook, una principal y una satélite por cada uno de los
estudios, con un radio de alcance de hasta 1800 personas y con casi 1500 me gustas.

Se mantiene un blog de centro desde el curso pasado y con continuidad en el presente curso, varios
profesores de los diferentes departamentos didacticos y de familia profesional hacen publicaciones
de forma mensual. El blog esta interconectado con la web y las redes sociales del centro.
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A pesar de las dificultades iniciales para instaurar el IES Facil Move en estos momentos se utiliza
con normalidad para introducir notas, peticionar informes a la junta de evaluacidn y registrar la
asistencia a clase.

Estos cambios coincidieron también con la generalizacion del uso del correo electrénico para las
comunicaciones internas del instituto y el uso de Infoeduca por parte de las familias y alumnos de
distancia.

También se dispone de varias pdginas de Facebook, una principal y una satélite por cada uno de los
estudios, con un radio de alcance de hasta 1800 personas y con casi 1400 me gustas.

Se mantiene un blog de centro desde el curso pasado y con continuidad en el presente curso, varios
profesores de los diferentes departamentos didacticos y de familia profesional hacen publicaciones
de forma mensual. El blog esta interconectado con la web y las redes sociales del centro.

A pesar de las dificultades iniciales para instaurar el IES Facil Move en estos momentos se utiliza
con normalidad para introducir notas, peticionar informes a la junta de evaluacidn y registrar la
asistencia a clase.

Estos cambios coincidieron también con la generalizacién del uso del correo electrénico para las
comunicaciones internas del instituto y el uso de Infoeduca por parte de las familias y alumnos de
distancia.

Redes y servicios de centro:
Red del centro.
El centro cuenta con tres redes separadas.

Una red para la administracion del centro con acceso a un servidor central y acceso a internet
proporcionado por la consejeria de educacion.

Una red para el edificio principal con acceso a internet. Una red con un router principal protegido
con contrasefia, y varios conmutadores switch para repartir la seiial, también puntos WiFi
protegidos por contrasefia.

Una red para el edificio secundario con acceso a internet. Una red con un router principal protegido
con contrasefia, y varios conmutadores switch para repartir la sefial, también puntos WiFi
protegidos por contrasefia.

Redes y servicios globales e institucionales:
-Definicidn, estructuracion y funcionalidades, acceso, uso educativo y comunicacion.

La escuela cuenta con dos lineas de acceso a internet, una para cada edificio que proporciona
acceso a toda la comunidad educativa a Internet.

El acceso esta restringido por contrasefias para las redes WiFi de profesores y de alumnos, estas
contrasefias se renuevan cada vez que puede estar comprometida la seguridad.
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El uso de esta red es educativo y son los profesores los encargados de mantener el acceso a
internet solo para uso educativo.

La pagina web es el servicio principal de comunicacién con la comunidad educativa.

La pagina de FaceBook institucional e Instagran contribuyen en la comunicacién y es el escaparete
de todas las actividades que se realizan en el centro

Los alumnos disponen de un correo institucional educa.jcyl que les permite el acceso a las
aplicaciones office 365.

- Estructura tecnoldgica de las redes (redes inalambricas, cableado,...).

Tenemos dos redes cableadas separadas una en cada edificio, cada una de ellas posee un router
propio con acceso a internet de fibra dptica, protegido por contrasefia y switch para repartir la
sefial.

Una red cableada de secretaria separa de las otras redes con router propio y switch.
WiFi para profesores.

WiFi para alumnos.

WiFi para secretaria

- Mantenimiento y responsabilidades.

El mantenimiento corre a cargo de la empresa contratada y del personal de mantenimiento del
centro.

El uso de la red y del acceso a internet asi como el uso indebido y las sanciones correspondientes
estan recogidos en el reglamento de régimen interior del centro.

Es la comision TIC y el responsable de medios informaticos los encargados de administrar las
responsabilidades para el uso de la red WiFi y el acceso a internet. Las contrasefias son custodiadas
por el equipo directivo, la comisién TIC y el responsable de medios informaticos. Son los
encargados de proporcionar las contraseiias de acceso a profesores, alumnos y personal del centro
e informarles del uso que pueden hacer de la red.

- Criterios organizativos y seguridad.
El acceso a la red es gestionado desde la comisién TIC y el encargado de medios informaticos.

La red de acceso a internet esta organizada para dar preferencia a las materias y profesores
relacionados directamente con las TIC y para la gestién de contenidos didacticos.

Es prioritario el acceso a la red desde las aulas de informatica y de los equipos de profesor, siendo
los profesores asignados a las aulas de informatica los primeros responsables del uso y acceso a la
red. En las aulas y talleres son los profesores los usuarios de la red y los responsables de controlar
el acceso al equipo del aula.
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— Actuaciones para paliar la brecha digital.

Desde el curso 2019-2020 se ha establecido en el centro un sistema de deteccién de necesidades
tecnoldgicas entre el alumnado.

Tal y como se refleja en el punto 10 del Anexo XIlIl Recomendaciones en relacion con las
metodologias docentes ante una posible suspension de la presencialidad: Una vez detectado alguna
de estas circunstancias, se decidird desde la Comision TIC y la Familia la posible medida
compensatoria, consistente en el préstamo de material diddctico, material informdtico, sufragio de
actividades extraescolares o complementarias, etc.

Durante el presente curso, el centro dispone de 12 ordenadores a disposicion del alumnado con
deprivacion sociocultural. Ademas existe otro pequefio nimero de equipos reacondicionados
susceptibles de ser prestados al alumnado.

— Valoracion y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

La valoracion de las estrategias establecidas en relacion a las infraestructuras del centro y su
funcionamiento es positiva, mas alla de las posibles incidencias surgidas a lo largo del curso.
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— Propuesta de innovacién y mejora:

AREA 7: Infraestructura.

Accién

Medidas

Estrategia de desarrollo

Temporalizacion

Responsabilidades

Definir los servicios digitales del
centro, de redes globales, y de
almacenamiento de los recursos
digitales y documentales.

Difusién de los servicios
digitales y presencia digital del
centro y recursos en red para
el fomento del uso de los
mismos.

-Definicién de los mismos.

-Disefio de estrategias de
difusion y dinamizacién de los
mismos.

Realizado al inicio del presente curso 2022-
2023.

A realizar a lo largo del presente curso 2022-
2023.

A realizar durante el mes de junio del
presente curso 2022-2023.

Equipo Directivo / Claustro

Definir los espacios virtuales
para la comunicacion,

interaccion y aprendizaje de
todos los niveles y materias.

Desarrollo del Plan Digital de
centro y otros protocolos
establecidos en la
documentacién de centro.

-Definicién de los criterios y
estrategias organizativas en
relacién a los recursos
tecnoldgicos.

Realizado al inicio del presente curso 2022-
2023.

A realizar a lo largo del presente curso
2022-2023.

A realizar durante el mes de junio del
presente curso 2022-2023.

Equipo Directivo / Comisidn tic

Disefiar protocolos de acceso y
uso a los servicios digitales y
dispositivos de red.

Disefio de estrategias para la
mejora de la accesibilidad de
servicios digitales del centro.

Disefio de metodologias que
proporcionen los accesos a
cada una de las redes del
centro de forma dindmica.

A realizar a lo largo del presente curso
2022-2023.

Equipo Directivo / Comision tic

Disefiar un plan estratégico de
equipamiento digital para la
innovacion, actualizacion y
renovacion tecnolégica.

Desarrollo y seguimiento
pormenorizado del plan TIC del
centro.

-Desarrollo de las medidas en
relacion a la renovacion y
mantenimiento de recursos e

infraestructuras TIC del centro.

-Disefiar medidas para la
compensacion tecnoldgica,
inclusién y equidad digital del
alumnado.

-Disefiar medidas de apoyo
técnico, mantenimiento y
reciclado eficiente y eficaz de
SUS equipos y servicios
digitales.

Realizado al inicio del presente curso 2022-
2023.

A realizar a lo largo del presente curso
2022-2023.

A realizar durante el mes de junio del
presente curso 2022-2023.

Equipo Directivo / Comision tic
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3.8. Seguridad y confianza digital
— Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.

La responsabilidad de la seguridad digital en el centro esta repartida, segun las funciones ejercidas
y el tipo de documentacidn y datos manejados.

La comisién TIC tiene el deber de establecer medidas generales de seguridad en el centro; no
obstante, toda aquella persona que maneja datos personales tiene el deber de protegerlos y de no
infringir la normativa en vigor.

El centro sigue los protocolos instaurados de proteccién de datos personales de centros publicos
dependientes de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn.

A principio de curso en la matricula el al alumnado declara en relacién al consentimiento informado
tratamiento de imagenes/voz de alumnos en centros de titularidad publica.

Una vez rellenado por el alumnado se confeccionan listados con el correo electrénico institucional
de cada uno de ellos, donde figura qué permisos otorgan al centro.

Asi mismo todos los afios se firman el consentimiento informado tratamiento de datos del
programa IES facil, no utilizando ninguna otra plataforma de comunicacién que no sean las
proporcionadas por la consejeria de educacion.

Habitualmente se realizan copias periddicas de seguridad, tanto de los datos econémicos como de
la gestion del centro.

Respecto a los equipos del alumnado disponen de congelacién por lo tanto no permiten el
almacenamiento de documentos en los mismos.

Respecto a los equipos del profesorado resefiar que la directriz instaurada es la de no
almacenamiento de documentos en los mismos, utilizando memorias extraibles, discos duros o
discos duros virtuales para ello.

Respecto a las redes, como ya hemos resefiado los accesos a la misma son diferenciados y
disponemos del filtro de navegacién segura de la Consejeria de Educacion.

Respecto a los equipos informaticos obsoletos se procede a una limpieza y formateado de disco
evitando que cualquier dato personal pueda quedar en los discos duros del mismo.

Contamos con un servicio informatico que evalla y nos asesora en el ambito de las actuaciones en
por de la mejora de la seguridad y buen funcionamiento de los equipos informdticos.

Asi mismo el Area de programas nos ha incorporado al programa escuelas conectadas por lo que
durante el mes de julio de 2022, pasamos una inspeccion de equipos informaticos y de
infraestructuras tecnoldgicas, finalizando también el cambio a telefonia IP, teniendo que pasar otra
inspeccidn de infraestructuras tecnoldgicas.
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Estrategias y responsabilidades.
— Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y documentales.
El centro consta de un registro y de un almacén de registro fisico.

Cada tres meses se realizan copias de seguridad de toda la documentacién emitidas desde las
oficinas en el OneDrive de la cuenta institucional del centro.

Los documentos vinculados a la pagina web del centro, con una cierta caducidad o que necesitan
mantenimiento, estan vinculadas al Google Drive del correo electrénico de promociéon del centro
donde se administran los accesos a los mismos. En estos momentos estamos en proceso de
traslado de toda la documentacién al One Drive institucional.

Desde los formularios de Google se administran los procesos evaluativos, las encuestas y sondeos, y
la mail list de promocién del centro.

Datos personales del Alumnado:

El alumnado, rellena a principio de curso el consentimiento informado sobre proteccién de datos,
tratamiento de imagenes / voz de centros educativos de titularidad publica de la comunidad de
Castilla y Ledn; los tutores hacen participe a la junta evaluadora de cada grupo para que tengan

presentes las limitaciones en cuanto al tratamiento de dicha informacidn. 69
El centro realiza también el consentimiento de tratamiento de informacién a terceros segun las
instrucciones proporcionadas por la direccién provincial de educacién.
El alumnado rellena una ficha de datos personales que utiliza la Junta Evaluadora, quien tiene la
obligacion de velar por los datos proporcionados por el alumno. Se utiliza habitualmente el correo
electronico como medio de comunicacién u entrega de documentacion.
Datos personales del Profesorado:
La informacion personal de los docentes proporcionados al secretario administrativo del centro y al
equipo directivo no es proporcionada a ningin otro miembro de la comunidad educativa.
Todas las comunicaciones entre las juntas evaluadoras y entre el profesorado se realizan por correo
electrdnico y todas ellas llevan un pie de pagina, haciendo referencia a la ley de proteccidn de datos
vigente:
00000 a40(& 0008
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Escuela de Arte y Superior de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales de Leon
C/ Pablo Florez, n° 4, 24003 Ledn - Tels. 987245968 - Fax: 987226024 - 24016791@educa.jcyl.es
http://www.escueladearteleon.com/
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Este mensaje va dirigido, de manera exclusiva, a su destinatario y puede contener informacion confidencial y sujeta al

secreto profesional, cuya divulgacién no esta permitida por Ley. En caso de haber recibido este mensaje por error le
rogamos que, de forma inmediata, nos lo comunique mediante correo electrénico remitido a nuestra atencién y proceda a
su eliminacién, asi como a la de cualquier documento adjunto al mismo. Asimismo, le comunicamos que la distribucion,
copia o utilizacién de este mensaje, o de cualquier documento adjunto al mismo, cualquiera que fuera su finalidad, estan
prohibidas por la ley. En aras del cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
27 de abril de 2016, puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, limitacion, oposicion y portabilidad
de manera gratuita mediante correo electrénico a: 24016791@educa.jcyl.es o bien en la direccion: Escuela de Arte y
Superior de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales de Leon. c\ Pablo Flérez, 4 24003 Ledn. Evite imprimir
este mensaje si no es estrictamente necesario.

Asi mismo, la mayoria de los departamentos han establecido grupos de WhatsApp para
comunicaciones rapidas y existe un listin teleféonico en conserjeria bajo llave para los avisos
urgentes, no proporcionando ninguna informacién al resto de la comunidad educativa.

Respecto a los documentos institucionales

Debido a la naturaleza de nuestro centro, existe una gran cantidad de documentos institucionales.
En la web del centro, en la seccién de secretaria/normativa se puede encontrar todo el marco
normativo que hace referencia a nuestros estudios. No obstante, aquellos que por su caracter no
estdn a disposicidn en la web, pueden ser consultados fisicamente en el centro.

Las programaciones didacticas, son proporcionadas al alumnado en formato digital, y son expuestas
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en el aula.
Respecto a los recursos de aprendizaje y ensefianza.
La mayoria del profesorado confecciona sus materiales docentes. Todos ellos son conocedores de la
normativa en relacién a los derechos de autor y establecen sus mecanismos personales para la
difusién y/o los limites de utilizacion de los mismos.
Unos doce profesores participan en el blog del centro, aunque con una cierta intermitencia.
— Actuaciones de formacidn y concienciacion.
El plan de acogida recoge diferentes actuaciones de formacion y concienciacidon a la comunidad
educativa:
Al alumnado se les forma en el interfaz de la Consejeria de Educacién, y en el uso de las
herramientas puestas a su disposicién. Desde las materias TIC se les informa de los recursos que
existen a su disposicion, la regulacion de uso y las recomendaciones TIC de seguridad y salud.
Asi mismo, el alumnado utiliza el software de Adobe Creative Cloud.
Al profesorado de nueva incorporacion se le informa también de estas cuestiones y del uso de los
equipos informaticos del profesorado.
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A las familias durante la reunidn anual realizada se especifican las caracteristicas del entorno digital
del centro y se proporcionan una serie de pautas de seguridad digital.

— Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién a la normativa
de proteccion de datos y seguridad.

Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién a la normativa de
proteccion de datos y seguridad.

En estos Ultimos ocho afios no se ha producido ninguna vulneracién de seguridad de datos
personales o redes y no se ha producido ninguna infeccién de virus informatico desde hace seis
afios, que se establecieron congelacidn de sesiones en los dispositivos del centro.

Se establece como criterios de evaluacidén el nimero de incidencias acaecidas, la valoracion del
grado de vulneracidn de seguridad y la valoracién del grado de cumplimiento de la normativa de
proteccion de datos.

Definicidn de riesgos y medidas.

Es importante el mantenimiento de los equipos a nivel de software y hardware. La instalacién de
programas, la descarga de contenidos y las posibles infestaciones por virus y malware son algunos
de los riesgos mas importantes.

Los riesgos a los que se enfrenta la escuela son los usos indebidos de los equipos informaticos
instalados en las aulas y el riesgo de un uso indebido de internet, acceso a paginas no adecuadas
para los alumnos y profesores.

Esto ha sido solventado en la ultima auditoria de redes realizada desde el CAUD de la Direccién
Provincial de Educaciéon de Ledn.

Las medidas para el control de acceso a internet son dotar de contrasefias a todos los puntos de
acceso WiFi, siendo de uso prioritario para el profesorado.

Hay redes WiFi accesibles para los alumnos en las aulas de informatica y WiFi de acceso general,
estas redes estan protegidas por contraseias y es responsable el profesor. Permitiendo el acceso y
el uso Unicamente con fines educativos.

El control de las redes WiFi con contrasefias nos permite mantener un acceso a internet para los
dispositivos mdviles de manera constante y sin caidas en la red.

Los equipos tienen instalados antivirus y firewall para evitar los ciberataques.

Para el mantenimiento de los equipos en buen estado de uso siempre serd el profesor el
responsable del equipo del aula, manteniéndolo en buen estado, impidiendo el uso sin supervision
por parte de los alumnos y avisando si hay algin problema de software o hardware.

Los equipos instalados para el uso de alumnos en las aulas de informatica disponen de un software
especifico encargado de eliminar todos los programas y archivos que dejen los alumnos cada vez
gue se reinicia el equipo, de este modo al terminar cada periodo lectivo los alumnos apagan los
equipos borrando también contrasefias personales de correo electrénico y otros servicios de
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internet. Este software permite mantener a salvo las contrasefias personales de los alumnos,
evitando posibles suplantaciones de identidad. También desaparecen los posibles virus y malware
que pueda infestar los equipos después del uso.

Otro de los riesgos es el "ciberbullying" y la suplantacidn de identidad, se hace formacién por parte
del profesorado y alumnos para evitar los riesgos y siempre hay una supervision del profesor en los
grupos de trabajo virtuales y fisicamente en el aula.
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— Propuesta de innovacidon y mejora:

AREA 8: Seguridad y confianza digital.

Accion

Medidas

Estrategia de desarrollo

Temporalizacion

Responsabilidad

Establecer medidas explicitas
para proteccion de equipos y
servicios de red sobre accesos
autorizados, difusion de
informacion, integridad de
datos, convivencia en red y
continuidad de los servicios
digitales.

Realizacién de sesiones
formativas en relacién a la
proteccién de equipos y
servicios digitales a los
diferentes miembros de la
comunidad educativa.

Disefiar procedimientos para la
informacidn y la concienciacion
sobre propiedad intelectual,
derechos de autor, y seguridad
digital.

Desarrollo del Plan de acogida
del centro.

Desarrollo del Itinerario de
Formacién TIC del centro.

Introduccion en las materias
TIC del centro contenidos en
relacion a la propiedad
intelectual y derechos de autor
y la seguridad digital.

Realizado al inicio del presente curso 2022-
2023

A realizar a lo largo del presente curso 2022-
2023

A realizar durante el mes de junio del presente
curso 2022-2023

A realizar durante el mes de septiembre de
presente curso 2022-2023
A desarrollar a lo largo del curso 2022-2023

Equipo Directivo / Comision tic

Establecer protocolos de
actuacion ante situaciones de
riesgo incidencias que afectan
a la seguridad digital.

Establecimiento de uso
responsable de equipos y
servicios digitales.

Disefiar procedimientos
sistematicos de
almacenamiento, copia de
seguridad, custodia de datos,
documentos y recursos
digitales del centro.

Disefiar procedimientos para
el registro de incidencias de
seguridad y la comunicacion.

Fomentar el desarrollo de
protocolos de
almacenamiento e
intercambio de recursos
digitales dentro de los
departamentos.

Realizado al inicio del presente curso 2022-
2023

A realizar a lo largo del presente curso 2022-
2023

A realizar durante el mes de junio del presente
curso 2022-2023

A realizar durante el mes de septiembre de
presente curso 2022-2023

A desarrollar a lo largo del curso 2023-2024

Equipo Directivo / Comision tic
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AREA 8: Seguridad y confianza digital.

Accion

Medidas

Estrategia de desarrollo

Temporalizacion

Responsabilidad

Establecer protocolos de
seguridad y garantia de
derechos digitales.

Realizacion de procedimientos
de consentimiento informado
de derechos de imageny
proteccion de datos.

Establecimiento de medidas y
protocolos informados para
que la administrativa del
centro informe de las casillas
correspondientes de la
aplicacion ADMI, establecida
por la Consejeria de Educacién
para la matricula en el centro.

Realizado al inicio del presente curso 2022-
2023

A realizar a lo largo del presente curso 2022-
2023

A realizar durante el mes de junio del presente
curso 2022-2023

A realizar durante el mes de septiembre de
presente curso 2022-2023

A desarrollar a lo largo del curso 2023-2024

Equipo Directivo / Comision tic

Regular el uso inadecuado de
equipamientos y servicios.

Regulacién de uso de equipos,
servicios digitales y espacios
tecnoldgicos.

Regulacién del uso de equipos,
servicios digitales y espacios
tecnoldgicos, con protocolos
de aula y en el Reglamento de
Régimen Interior.

Realizado al inicio del presente curso 2022-
2023

A realizar a lo largo del presente curso 2022-
2023

A realizar durante el mes de junio del presente
curso 2022-2023

Equipo Directivo / Comision tic

Establecer acciones para la
buena convivencia en red de
la comunidad educativa.

Vigilancia y seguimiento del
comportamiento de la
comunidad educativa en redes
sociales y medios de
comunicacion a través de la
coordinacion de convivencia.

Vigilancia de buenos
comportamientos en red a
través de los diferentes
ayudantes de convivencia

Realizado al inicio del presente curso 2022-
2023

A realizar a lo largo del presente curso 2022-
2023

A realizar durante el mes de junio del presente
curso 2022-2023

Coordinador de convivencia / Equipo Directivo
/ Tutores/ Claustro
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4. EVALUACION
4.1. Seguimiento y diagndstico.

Herramientas para la evaluacién del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso, memoria de
actuaciones, etc.

El seguimiento de todas las actuaciones recogidas en este proyecto corresponde al responsable de
medios informaticos y audiovisuales, a la Comisidn tic, a la Comisién de Coordinacién Pedagdgica
(CCP), y al equipo directivo en ultima instancia.

Al menos una vez al trimestre, la Comision TIC realizara una valoracion del desarrollo del curso ante
la CCP, que podra proponer cambios, mejoras y nuevas pautas organizativas.

Y antes de finalizar el curso se realizara una evaluacién global del cumplimiento del Plan.

También corresponde a la comisién TIC aplicar los instrumentos de evaluacidn con sus respectivos
indicadores seleccionandolos entre los que existen en diferentes foros o mediante el disefio de
otros especificos de creacién propia.

Para realizar este proceso hemos realizado a través de las memorias finales de curso un sondeo
sobre incidencias o necesidades en el ambito de las TIC y necesidades formativas, que ha servido
para disefiar las acciones necesarias al inicio de cada curso escolar.

Asi mismo realizaremos una evaluacion final de las medidas llevadas a cabo en este dambito y una
encuesta de satisfaccion al profesorado sobre la formacién recibida en el itinerario de formacidn
atendiendo a:

1) aplicacidn en las aulas.
2) incremento de la motivacidn del alumnado.
3) mejora del rendimiento académico del alumnado.
4) flexibilizacidn del proceso de ensefanza-aprendizaje.
Y una encuesta de satisfaccion del alumnado teniendo en cuenta:
1) repercusién en el rendimiento/éxito escolar.
2) aumento de la motivacién hacia la materia.
3) mejora del entendimiento y la conceptualizacién de la materia.

4) Ajuste de la ensefianza a los ritmos de aprendizaje del alumnado.
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Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones (educativa,

organizativa y tecnoldgica).

Educativa:

METAS

Grado de consecucion

Utilizar las posibilidades de las TIC para facilitar los procesos de
aprendizaje: programas, entornos de aprendizaje auténomo,
individualizados o de grupo, ...

Elaborar materiales didacticos propios a través de aplicaciones
multimedia, presentaciones, paginas web, etc.

Dentro del Plan Digital se ha establecido el seguimiento de las
aulas TEAMS y se han desarrollado actividades colaborativas e
individuales a través de las tic.

Una buena parte del profesorado elabora materiales didacticos, y
muchos de ellos implican la utilizacién de las TIC en alguna de sus
partes.

Evaluar los proyectos curriculares y las programaciones didacticas
adaptadas al nuevo marco legislativo LOMLOE.

Realizado con éxito.

Se han establecido compromisos de evaluaciéon desde las
diferentes materias.

Mejorar la coordinacién interdepartamental y fomentar la
metodologia de trabajo intermodular y de coordinacién entre
varios médulos o materias de un mismo estudio.

Consideramos que ha mejorado con respecto al curso anterior.

Empiezan a existir mds pulsiones colaborativas entre el
profesorado y se han desarrollado diferentes actividades
intermodulares.

Usar plataformas educativas digitales para el proceso educativo y
de comunicacion con los alumnos y sus familias.

Involucrar a las familias en el proceso de ensefianza aprendizaje y
del uso responsable de las tecnologias.

Las plataformas educativas se utilizan con asiduidad, para las
comunicaciones con el alumnado.

Para las familias se utiliza el teléfono o el correo electrénico.

Las recomendaciones entregadas a las familias en relacién al uso
responsable de las tecnologias han tenido sus efectos. El
alumnado manifiesta que algunos padres regulan el fin o las horas
de uso de las TIC en pos de su rendimiento académico y su
desarrollo personal

Generar dindmicas de deteccién temprana de necesidades
educativas especificas y de respuesta a las mismas.

Utilizar las TIC como herramienta de adaptacidn de los contenidos
de las materias a los distintos estilos de aprendizaje del alumnado
y para la atencién de las posibles dificultades de aprendizaje.

Las juntas evaluadoras funcionan mejor y de forma mas
coordinada. La deteccion de necesidades educativas del alumnado
a través de la ficha de tutoria ha permitido detectar las mismas, asi
como aquellas necesidades derivadas de situaciones econémicas
desfavorables, pudiendo asi aplicar diferentes medidas.

El profesorado utiliza las TIC para atender a los diferentes estilos y
ritmos de aprendizaje, proporcionando materiales de
profundizacion y/o de refuerzo segun la necesidad.

Vigilancia y prevencién del acoso escolar a través de un correo
electrdnico accesible desde la pagina web del centro.

Participar en programas de sensibilizacion y formacién en el
ambito de la prevencién del acoso escolar, el ciberacoso, y la
seguridad digital.

La situacidn convivencial en el centro es excelente, no existiendo
apenas intervenciones por parte de la coordinadora de
convivencia del centro.

Se han desarrollado actividades de formacién en el ambito de la
prevencién del acoso escolar, el ciberacoso, y la seguridad digital.

Fomentar el préstamo de medios informaticos como forma de
romper con desigualdades sociales, facilitando el acceso a esta
herramienta por parte de los alumnos/as con necesidades
educativas especiales, y como medio de apoyo y refuerzo en sus
aprendizajes.

Se ha puesto en marcha el préstamo de equipos informaticos a
alumnado con situacién econdmica desfavorable.
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Organizativa:

METAS

Grado de consecucion

Mejorar la forma de relacionar el centro con otras instituciones a
través de nuestra identidad corporativa, y con la participacion en
actividades, cursos, conferencias, etc. presencialmente y online.

Aumentar los convenios de colaboracidn con instituciones de
nuestra comunidad.

Inclusién en las programaciones didacticas de un
apartado referido a la utilizacion de las TIC como
recurso metodoldgico adaptado a la nueva normativa
vigente.

Inclusion de las referencias a la utilizacidn de las TIC en
los proyectos curriculares de cada uno de los estudios
del centro y en el Proyecto Educativo de centro.

Desarrollo de un Plan Digital del centro.

Incluir en el plan de accién tutorial y de orientacién
académico profesional referencias en relacién con la
utilizacion de las TIC para el desarrollo del mismo.

Desarrollo de medidas dentro del Plan Digital de
centro.

Inclusién de la dimensidn tecnoldgica del centro en el
Proyecto Educativo de Centro.

Inclusién de las TIC en el inventario de centro e
inventarios de aula.

Inclusion en los presupuestos del centro las
necesidades de adquisicion, reposicién y
mantenimiento de equipos.

Desarrollo de las labores propias de la comision TIC y
de los diferentes miembros del centro.

Desarrollo del Protocolo TIC del centro.

Implantacién desde la direccion del centro las
directrices en relacién al Plan TIC del centro.

Desarrollo de las metodologias de evaluacién
adecuadas al contexto del centro.

Utilizar las TIC como una herramienta mas del trabajo en tareas
habituales del Centro: programaciones, memorias, planes,
circulares, normativas, actividades, etc.

Desarrollar sondeos para analizar y evaluar el contexto
tecnoldgico del alumnado, del profesorado y del
centro.

Establecimiento de protocolos de comunicacién interna
y externa y de uso de la identidad corporativa del
centro.

Elaborar materiales de promocion: materiales impresos, digitales,

videos y presentaciones, etc. como recurso promocional y de
difusion del centro.

Utilizacién de las TIC como medida de atencién a la
diversidad.

Desarrollo en las programaciones didacticas las
competencias digitales contenidas en el proyecto
curricular de centro.

Desarrollar las destrezas del profesorado para la
creacion, adaptacion, reutilizacion y evaluacién de los
recursos digitales para el desarrollo de su proceso de
ensefanza.

Establecer acuerdos metodoldgicos y didacticos
comunes dentro de los diferentes estudios y dentro de
las diferentes dreas.

Disefio de Actividades extraescolares, complementarias
y de promocidn artistica que establezcan la utilizacién
de las TIC.
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Fomentar el uso de la web para labores informativas, formativas y
documentales del centro, asi como de las redes sociales del centro
para difundir y dinamizar las acciones educativas del centro.

Desarrollo de estrategias de comunicacién para el
conocimiento de la web como herramienta de gestion
y comunicacién del centro.

Mejorar y desarrollar los contenidos del blog de profesores y otros
materiales elaborados en pos de la mejora de la calidad de la
ensefianza.

Fomentar la periddica publicacidon de contenidos en el
blog del centro y la difusidn de los contenidos entre la
comunidad educativa.

Mantener la participacion en el programa Erasmus difundiendo las
convocatorias y promoviendo una relacion fluida con las
instituciones y con el alumnado y/o profesorado en el extranjero.

Fomentar la participacion en el itinerario de formacién
de Internacionalizacion del centro y las movilidades del
personal docente y del alumnado.

Emplear las TIC como herramienta habitual de comunicacién entre
los diferentes sectores de la comunidad educativa y también entre
miembros de la comunidad educativa y otros organismos.

Disefio de procesos de evaluacién y autoevaluacién del
profesorado: formularios, encuestas, test,...

Disefio de actuaciones para la mejora de las mismas.

Desarrollo de un nuevo plan de formacion de centro
2022-2024 que incluya un itinerario TIC adaptado al
centro y a sus necesidades.

Aplicacién y desarrollo del Plan de acogida del centro.

Dar difusion al itinerario de formacién TIC del centro y
dinamizar la participacidn en el mismo.

Proporcionar los recursos necesarios para que el
profesorado pueda desarrollar un proceso de
formaciéon permanente.

Desarrollo de materiales de los propios docentes a
través de dinamicas colaborativas.

Desarrollo de repositorios de recursos de los diferentes
departamentos.

Emplear las TIC como herramienta habitual de evaluacion interna
y externa de los diferentes dmbitos del centro.

Desarrollar el Plan de inicio de curso.

Establecer medidas consensuadas y compartidas de
inclusion de las TIC como herramienta pedagodgica y
metodoldgica.

Utilizacion de las TIC para las comunicaciones
telematicas con el alumnado en relacién al rendimiento
académico y el entorno Office365.

Desarrollar sondeos para analizar y evaluar el contexto
tecnoldgico del alumnado y de las familias.
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Tecnoldgica:

METAS

Grado de consecucion

Mejorar y modernizar las aulas especificas tic, dotar
todas las aulas del centro de cafién y ordenador y
mejorar la gestion de los recursos TIC disponibles.

Instalacién y ubicacién de nuevos materiales
tecnoldgicos proporcionados por la Direccidn Provincial
de Educacioén de Ledn, en funcidn de las necesidades
de los diferentes estudios.

Con la instalacién de las Smartboard adjudicadas al
centro, asi como otras dotaciones informaticas
realizadas durante los cursos anteriores se ha finalizado
el proceso dotacién de los diferentes espacios del
centro, quedando pendiente alguna reposicion o
modernizacion de equipos.

La ubicacion de los nuevos medios TIC adjudicados al
centro ya se ha realizado, siendo muy satisfactoria.

Mejora de las conexiones de red y de WiFi del centro,
proporcionando accesos diferenciados y puntos de
conectividad a toda la comunidad educativa.

Se ha finalizado el proceso de conexiones WiFiy de
accesos diferenciados en el centro, siendo satisfactorio
su uso, salvo las posibles incidencias que puedan surgir.

Dotar a la biblioteca del centro con equipos
informaticos para la consulta de enciclopedias digitales,
de webs educativas, software educativo y consultar el
catalogo bibliografico de la biblioteca del centro, asi
como del préstamo de libros una vez que finalice el
tejuelado de los fondos de la misma.

Los equipos informaticos de la biblioteca estan
instalados y a disposicion del alumnado. No obstante el
proceso de catalogacién no ha finalizado, y
probablemente se reubique de una manera mas
adecuada para el uso de los mismos.

Dotar a la biblioteca del centro con cafién y ordenador
y equipo de audio, convirtiendo dicho espacio en sala
de conferencias y de proyeccion.

Generar una programacion de actividades de
formacién en la biblioteca del centro.

La biblioteca ya esta dotada convenientemente y ha
comenzado a albergar conferencias, y actos diversos.

Establecer protocolos de uso de equipos y de deteccion
de incidencias en las equipaciones TIC

Ya se han establecido protocolos de uso y de
comunicacion de incidencias dentro del centro,
valorando los mismos de forma muy positiva.

Sensibilizar y conocer la importancia de la seguridad
digital, garantizar la seguridad y confidencialidad de
todos los datos relativos a miembros de la comunidad
educativa y conocer la normativa basica sobre la
propiedad intelectual.

La realizacién de sesiones formativas en relacion a la
proteccion de equipos y servicios digitales a los
diferentes miembros de la comunidad educativa, esta
aun pendiente. Pendientes de las propuestas del
INCIBE, tan solo se han realizado actividades formativas
desde las materias TIC de los diferentes estudios.

Cabe resefiar que el comportamiento de la comunidad
educativa en redes sociales y medios es muy buena, sin
haberse producido incidencias en las que haya tenido
que intervenir la coordinadora de convivencia.
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Indicadores de logro

de las propuestas de mejora.

AREA 1: Organizacion,
gestion y liderazgo.

- Grado de gestion y organizacidn de correo y documentos en linea.

- Grado de deteccion y solucion de pequefios problemas de software/hardware.
- Nivel de seleccidn de materiales didacticos y documentacion.

- Grado de conocimiento y participacidn en proyectos formativos y colaborativos.
- Nivel de actualizacién de programas y sistemas de proteccion.

- Nivel de creacidn de recursos compartidos.

AREA 2: Practicas de
enseifianza y aprendizaje.

- Grado de conocimiento y manejo de software adecuado a las materias.

- Grado de incorporacion de las TIC al desarrollo de las materias.

- Grado de conocimiento y explicacion del buen uso de las tic.

- Grado de utilizacién con el alumnado de materiales interactivos y colaborativos.
- Grado de utilizacion y evaluacion de recursos TIC desarrollados con el alumnado.

- Grado de utilizacidon de plataformas educativas, discos duros virtuales, correo
electrodnico, etc. con el alumnado.

AREA 3: Desarrollo
profesional.

- Grado de participacién del profesorado en la oferta de planes de formacion
realizados desde el centro.

- Grado de autoformacion del profesorado o entre el profesorado en recursos tic.

AREA 4: Procesos de
evaluacion.

- Grado de utilizacidon de plataformas educativas, discos duros virtuales, correo
electrénico, etc. para entregas y procesos de calificacion o correccién con el
alumnado.

- Nivel de utilizacion de las plataformas como el IES Facil y IES facil Mobile, asi como
de comunicaciones digitales para procesos de evaluacién y rendimiento académico
del alumnado.

AREA 5: Contenidos y
curriculos.

-Grado de inclusidn y aplicacion de recursos TIC en programaciones y proyectos.

AREA 6: Colaboracion,
trabajo enred e
interaccion social.

- Grado de efectividad del correo electrénico como medio de comunicacion.

- Grado de participacién en documentos y formularios en linea promovidos por la
direccioén del centro.

- Nivel de la participacion del alumnado, profesorado y familias como consecuencia
de la incorporacién de las TIC al proyecto de centro.

- Grado de conocimiento de los proyectos y difusiéon de las actividades que
desarrollan.

- Estadisticas de la pagina web, Instagram y Facebook como recurso promocional.

AREA 7: Infraestructura.

-Grado de utilizacion y aprovechamiento de los puntos WiFi del alumnado y del
profesorado.

-Grado de utilizacidn y aprovechamiento de los equipos informaticos del alumnado
y del profesorado.

AREA 8: Seguridad y
confianza digital.

- Nivel de conocimiento de sistemas de proteccidon de los equipos como firewall,
congelaciones y antivirus.

-Nivel de utilizacidn y conocimiento de las normativas en relacién a la proteccion de
datos personales.
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4.2. Evaluacion del Plan.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

El grado de satisfaccién del desarrollo del Plan por parte de la comunidad educativa es positivo.
Valoracidn de la difusidn y dinamizacidn realizada.

Valoracion de la difusidon y dinamizacién del Plan es positivo, aunque mejorable. Aunque la
comunidad educativa es consciente de los mecanismos establecidos en el centro en relacién a las
tic, el documento en si es conocido superficialmente.

Analisis en funcidn de los resultados obtenidos y la temporalizacion disefiada.

Consideramos que el desarrollo del presente Plan estd obteniendo buenos resultados y que,
aunque con ajustes temporales, se estd llevando a cabo todas las actuaciones previstas.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.
Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

Aunque todavia debemos realizar la evaluacidn final, si podemos adelantar algunas propuestas de
mejora:

En el ambito Tecnoldgico, la dotacidn informdtica proporcionada desde la Direccién Provincial de
Educacidn de Ledn, no permite la instalacién de software informdtico desde la direccién del centro.
Habida cuenta de las caracteristicas de nuestros estudios, convendria que pudiéramos instalar la
suite de Adobe, ya adquirida por el alumnado. Dicho proceso es muy complicado dado que los
técnicos del SATIC estdn sobresaturados en sus funciones y competencias.

De la misma manera, la resolucidén de algunas incidencias con las redes del centro se han visto
ralentizadas por el mismo motivo.

En el dmbito educativo, consideramos que podria ser interesante realizar diferentes practicas
educativas, tales como la aplicacion de la impresion 3d aplicadas a diferentes estudios
profesionales como la vidriera artistica, el grabado o la aplicacién de técnicas fotograficas y de
tecnologia digital 3D aplicado a la Conservacién y Restauracién de Bienes Culturales. Para ello, se ha
introducido ya en el plan de formacién TIC del centro para su futura implementacion en el aula.

También creemos que habida cuenta de la incorporacion de la LOMLOE, el profesorado debe
desarrollar nuevas y mejores medidas de uso de las TIC dentro de sus materias. Esto esta
planificado para la incorporacién al itinerario TIC del préximo curso.

Procesos de revision y actualizaciéon del Plan.

Tan solo los continuos procesos de evaluacién del presente plan a través de la comision TIC y de
todos los mecanismos de consulta a la comunidad educativa, proporcionardn una proyeccion de
futuro de cara a la modificaciéon y mejora del presente plan.
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Competence Dotel de Centros

ANEXO |

Documentos de centro.

Programacién General Anual

Proyecto Educativo de Centro (Incluido en la Programacion General Anual)

Reglamento de Régimen Interior

Plan de Convivencia

Plan de Accién Tutorial

Proyectos Curriculares
Proyecto Curricular de Bachillerato (en construccién)

Proyecto Curricular de la Familia Profesional de Artes del Libro

Proyecto Curricular de la Familia Profesional de Vidrieras Artisticas

Proyecto Curricular de la Familia Profesional de Textiles Artisticos

Anexo | Evaluacién en ciclos formativos de grado medio y superior.

Anexo Il Anulacién de matricula.

Anexo Il Realizacion de la Formacién en Centros de Trabajo.

Anexo IV Convalidacién de mdédulos en las ensenanzas profesionales de Artes Plasticas y Diseno.

Anexo V Resumen normativo de la ORDEN EDU/410/2018, de 13 de abiril, por la que se regulan las
pruebas de acceso, la admisién y la matriculacién en las ensenanzas profesionales de artes
plasticas y disefo impartidas en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Guia académica de las Ensenanzas Artisticas Superiores de Conservacién y Restauracién de
Bienes Culturales. Especialidad pintura.

Normativas de obra final y proyecto final de los ciclos formativos de grado medio y superior.

Normativas de Obra Final del Ciclo Formativo de Grado Medio de Serigrafia Artistica

Normativas de Obra Final del Ciclo Formativo de Grado Medio de Pintura sobre Vidrio

Normativas de Proyecto Final del Ciclo Formativo de Grado Superior de Grabado y Técnicas de
Estampacion.

Normativas de Proyecto Final del Ciclo Formativo de Grado Superior de Vidrieras Artisticas

Normativas de Proyecto Final del Ciclo Formativo de Grado Superior de Arte Textil

Calendario de aperturas de taller para el presente curso.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EUqr6sE_YTNOgBu7-9GxHt4Bzwb_G3dmcrF1Tbza9PDycw?e=Vvhfym
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EbaoQXfrqZNMn3wWZX_MA1YBtcCt9Roezoz-7l1UKKSpdg?e=o4iIGC
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EdthhtyD8ppPubuaOo9_1vQBardafEO4XAIm2K3gNUUOng?e=FE1z9P
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/Ed_H8bwgI7pEr_nlPugT8b4BQHiN9FHcw1bwt0FagVe2YA?e=JPZzTM
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EQMpiyBniXdNjFH-9f6yvkMBd6YJ9YZI_akCEdA-RzXvwQ?e=VNPMNM
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/Eeqn5WuZgbtJrD_Mm8b-1jUByieStITLeSZ9biu29AYn0A?e=t3UncE
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EaI6MetHeEpGnY8Vd5xDAxIBKmfyHGphVhkPzoZ0FeVfKQ?e=C9vUt6
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/Ec5Tk_0-Sr5JuFd53pdzhv8BESKc_5y4cSOdZNSmbkUEWA?e=MNbua9
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EXlQNCPmGxxJuSmesREbWjQB36mmM_XD0OTu5RqbQJzZqg?e=9xZhg2
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EVRO2WT2_epKmWmaYClrezgBmGgrOakDh6k9chPLBhYABg?e=YfUXuU
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EWXd1BjWzS5EmNUCsr6tW2IB837_mb6lud3LmpnXHPLVKQ?e=F1Fi9r
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EVEXnO3H56VAowZg-U_r20YBrOeTbegLsU2_rdWixRpVBA?e=S3Cg3W
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EVEXnO3H56VAowZg-U_r20YBrOeTbegLsU2_rdWixRpVBA?e=S3Cg3W
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EVEXnO3H56VAowZg-U_r20YBrOeTbegLsU2_rdWixRpVBA?e=S3Cg3W
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/ES44HEeSiUhIqIlPTLjDJqkBYSn6doPethSgREZGoc6a1w?e=UkTDcE
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/ES44HEeSiUhIqIlPTLjDJqkBYSn6doPethSgREZGoc6a1w?e=UkTDcE
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EdKEfPaD9MRMiK_CQDcIsZ4BQWwi0YyL0zqc8KyDg7ppZQ?e=ASt8Dr
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EZEMIjUUshRIoDGjIz2ssFMBHpH7JlJ95U8ToLGmxMZgoQ?e=inTco6
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EYzunfveHZBAsaPm2pRCf8UBSdu5OqjNrM8gEpD4nb-dQQ?e=6ux2FE
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EYzunfveHZBAsaPm2pRCf8UBSdu5OqjNrM8gEpD4nb-dQQ?e=6ux2FE
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/Efppugga6TBKvOOsgQ5uzBABgH8QMRACntCF_v1DiQIdXA?e=bE8vYE
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/Ea0IG68nap9GrLbII8KqPNEBKjtrjMpoVadbRPmoTOaKpw?e=lPLfZa%C3%A7
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EQa-ZHRnQKpKhZ5ZVtufhXMB1A8QkMtwjiej38jQg6EAfQ?e=es0W7v

Impreso de solicitud de tutor (Ensenanzas Artisticas Profesionales)

Normativas de Ensenanzas Artisticas

Normativa de trabajo final de las ensenanzas artisticas superiores de conservacion y restauracién
de bienes culturales en la especialidad de pintura.

Plan de fomento de la lectura (En proceso de reelaboracion)

Plan Digital del centro

Reglamento de funcionamiento de la Sala de Exposiciones

Normas de las actividades extraescolares y complementarias

Programacién de Actividades Extraescolares, Complementarias y de Promocion Artistica.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EYbGj1ZNWrlIhA4dGMqKMSUBD6HrQBAZZFYV1HuDieCvOg?e=8mhsvW
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EQl1CA164blNhW3pAdPJbtUBdRS_l6lwENCsYSI_RuSUjg?e=Rdqvo1
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EQl1CA164blNhW3pAdPJbtUBdRS_l6lwENCsYSI_RuSUjg?e=Rdqvo1
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EX3-9R-Dw8hDm55747zl44wBnTHGsCfY4Hz2TNqdy-qe_g?e=H56P21
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EWwO6MOBh4VMoC2a8aOEo2IBjgFlBrKuIaSMpNAzjHZKqQ?e=Lw4Qx5
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EZcnj4hbPEBKmJAdpgtJ6hEBR7qvMD9q6GiMxtFdb5_sRg?e=cDJQUZ
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EV54_9s8NfBKtoTOdjICshcBptVQA-CXXGnBTbb_opMtLA?e=rEHsPb
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24016791_educa_jcyl_es/EWlc5O_qFpRJo8uMQMF81dQBNh5MjIJUeJVmxLH0_St34g?e=TxEHLr
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ANEXO I

Formularios de evaluacion de centro

Formulario para la elaboracién de la Memoria final de curso

Formulario de resultados académicos.

Informe de resultados académicos 12 BACHILLERATO

Informe de resultados académicos 22 BACHILLERATO

Informe de resultados académicos CFGM SERIGRAFIA ARTISTICA

Informe de resultados académicos CFGS GRABADO Y TECNICAS DE ESTAMPACION
Informe de resultados académicos CFGM PINTURA SOBRE VIDRIO

Informe de resultados académicos CFGS VIDRIERA ARTISTICA

Informe de resultados académicos CFGS ARTE TEXTIL

Informe de resultados académicos CONSERVACION Y RESTAURACION

Formularios de evaluacién de los Departamentos.

Departamento de Dibujo Artistico y Color.
Departamento de Volumen

Departamento de Historia del Arte.

Departamento de Imagen y Diseino.

Departamento de Textiles.

Departamento Cientifico Técnico.

Departamento de Bachillerato.

Departamento de Artes del Libro.

Departamento de Vidrieras.

Departamento de Conservacion y Restauracion.

Formulario de evaluacion del Departamento de actividades extraescolares,
complementarias y de promocion artistica.

Formularios sobre espacios y dotaciones del centro.

Formulario de evaluacién de espacios y dotaciones de aulas del centro profesorado
Formulario de evaluaciéon de espacios y dotaciones de aula del centro alumnado
EVALUACION DE ESPACIOS DEL CENTRO ALUMNADO.

EVALUACION DE ESPACIOS DEL CENTRO. PROFESORADO.

Formulario de valoracion del Equipo Directivo.

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMVmyZ5sR80pGhynAGuYhPUpUREtPNUdPTUpBSjFQTzZRSDhKRDc4RDFBOS4u
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeP641W__D3ArD3SvadYc2W1mSqgilPTz2M3hFEqjLy0iWDdA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScLxZlihpPx54xUV7Z3c8f9y06WCBKMYDv9FurxYm4GRbdeWw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfyphPHaRIyvRv6wIC7a3i9oPpCyn_GX9kBZAx03Ofc6LVcZg/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScZ-_4GRvuvpxx6ZwFJEPd6ik4ZXVwZIod218vRxF_NEehaeQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScCY4B6qbipOz0GUoaSKpQCUM5OT9tBPoSTe0HXXAUa8p6EDw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdbVuVYHNpj5cOR64wHSJcfBXrF9ZI5KgILaltdHg12rPKnDA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeMXPsZgVOnrtIVJNyORkvBoCPx4RaYTADfGIrMx7iERybr9Q/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfIXlyB9DmIjHUO6Mlm0V6ZOOQJhiT7F32zgFfJ5ba--76OKQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeck7efaCeyMFVl7inXeGU-pc2UfAMsFIJBXQ5myRLyFZ4i8g/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfEquHu5dElR1taITXjwpw0jzSbouWoEXG_8KEjPaIrVzWQKQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdNnKQIDHuPuYCZVMOCv0fl68MZtKx8x9GmyFC8FDRl73KnCw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSebSqlterB0YJJJobt5S7xk2cBLe4KAuxrk7WqC1wwg7_vcDw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScoF7AgPnxOe5aAoMv_yKoIiTLpavByooYG_jt13uOD49NhOQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfIZHX0in2ThTQ2gOeCRlu23PqVHDscAUctUUjT7jqyyoCASQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfeB9M-nsSVdO6bmNm7G66Pa5aMmny_3-pafsBOhXQ-WtnQbA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSchg7Zz8quXA8BMwzZ-qL-a0Cr6SFZe4S120XCcNXZvDdINjw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd353QO_cmLxrd0MTLICG2Incy0fUjlmCkUVj2KPRjYMHG8xw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdPq4O2vmYraP_yUfE2eOAGSrUPmR4uYA3UAxu98rBzsQH88g/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfyeEOCsfnGUcKMqh-JEI8ZaQFHbFUM-fg7Ety2AU2-bgAwtQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfyeEOCsfnGUcKMqh-JEI8ZaQFHbFUM-fg7Ety2AU2-bgAwtQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeuA0KbMRm3c69CiJxXLHhDWY8vKcBIxWhx6-e_7QUFA7db1Q/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdOTPSZmhAIzOOO2AHmJjUpkP-54CphRAoVAamZpkuJ37Z2ag/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdOTPSZmhAIzOOO2AHmJjUpkP-54CphRAoVAamZpkuJ37Z2ag/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeuA0KbMRm3c69CiJxXLHhDWY8vKcBIxWhx6-e_7QUFA7db1Q/viewform?usp=sf_link
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Formulario de evaluaciéon del equipo directivo.

Evaluacion bianual del centro

Evaluacion de la EASCRBC Ledn profesorado

Evaluacién de la EASCRBC Ledn alumnado/familias

Formularios TIC

Cuestionario TIC profesorado

Cuestionario TIC familias

Cuestionario TIC alumnado
FORMULARIO DE CONECTIVIDAD

Sondeo para el ALUMNADO. Plan de digitalizacién de centro

Sondeo para el PROFESORADO. Plan de digitalizacion de centro

Otros
FICHAS DE TUTORIA DE CICLOS FORMATIVOS.

FICHAS DE TUTORIA DE BACHILLERATO.

FICHAS DE TUTORIA ENSENANZAS ARTISticAS SUPERIORES.

Encuestas de Plan de Fomento de la Lectura

Formulario de Mail list del centro

Cuestionario de Orientacidon académico profesional, para el alumnado.

Formulario de ofrecimiento del reconocimiento médico y la vacuna antigripal al profesorado.

Financiado por la Unién Europea
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfyq4cBhv5Eev9fkEzto4c5gINGykAafjYAtkMQyBRxfV7AfQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSehrhqFXmAeU5NGpQ6hKjWebjX7gl0QgpSRtvWMPfa3bhgiAA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScrqhBmyGs2Nr1uLzl8nJ20irRSAZuodpIsDwvDfEev7lKPNA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdgi4VR9Z0IzGADmdGzJ117ZzcPW-2Idkzyk6ZkgnIFkn4dkg/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdQ7_4bmJP6GcHF1jSusFoz4YUQ6KuxwqX1PdgthyX5lJk_1Q/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeHw7pweUIwL0t2-M_oKkKyz9hOiQ3lrMIm3x6GaM6CPhtdHg/viewform?usp=sf_link
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMVmyZ5sR80pGhynAGuYhPUpUNDg2NElYMEw4OFEzOU0zN1JOMkNCVzkyVC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMVmyZ5sR80pGhynAGuYhPUpUNDFCMUFaT0RTTFhZRkI2MVM5Q05aS0tZWS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMVmyZ5sR80pGhynAGuYhPUpUNEtQVTRLV1dORTVXRVg2TU80RVhZVTNaWC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMVmyZ5sR80pGhynAGuYhPUpURDAwNFhPMURLUTZHVlJZUFI2NzIwQzE5Ni4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMVmyZ5sR80pGhynAGuYhPUpUQzJTUEJaTjlRUE01MVUzRDRSVzdMVkpDRi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMVmyZ5sR80pGhynAGuYhPUpUQko3TFEzVTlLM04zMTIxTjBZRzA5NThVTS4u
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScDTHgr2fZKxa6hcQVs2efQ8Mnf9wWVTZXaszbUx7Df0cLsmg/viewform
https://docs.google.com/forms/u/1/d/1sYCq6F0ggqMYjIQMBSfqrPnfm3uO0u_RX3nbBALWiMU/edit
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMVmyZ5sR80pGhynAGuYhPUpUM0RXMThaQUNaT1NDTFAwRDFGNTZWV0M1VS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMVmyZ5sR80pGhynAGuYhPUpUQ043UjRBQVA1VUZMUDBQQjc3SzJRSDU4Ti4u

ANEXO Il

EL CENTRO EN LA RED

Web del Centro

EASCRBC

https://www.escueladearteleon.com/

Instagram del Centro

Instagram,

eascrleon

https://www.instagram.com/eascrleon/?hl=es

Facebook del Centro

Escuela de Arte
y Superior de
CRBC LEON

facebook

https://www.facebook.com/Escuela-de-Arte-
y-Superior-de-CRBC-LE%C3%93N-
586500478071762/?ref=bookmarks

Blog del Centro

Blog

Entrevernos’

http://blogescueladearteleon.blogspot.com/

Revista EducacionRestauracion

Revista y

https://www.escueladearteleon.com/nuestro-

centro/revista-
educaci%C3%B3nrestauraci%C3%B3n/

Plan contra el acoso escolar

i ACOSO

https://www.escueladearteleon.com/nuestro-

centro/convivencia-escolar/

Principios educativos del centro

https://drive.google.com/file/d/1jsv2Ja0fIFoOf

XZK602gboxRr8e38tZz/view

Normativa del centro

https://www.escueladearteleon.com/secretar
%C3%ADa-admisi%C3%B3n/normativa/
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https://www.escueladearteleon.com/
https://www.instagram.com/eascrleon/?hl=es
https://www.facebook.com/Escuela-de-Arte-y-Superior-de-CRBC-LE%C3%93N-586500478071762/?ref=bookmarks
https://www.facebook.com/Escuela-de-Arte-y-Superior-de-CRBC-LE%C3%93N-586500478071762/?ref=bookmarks
https://www.facebook.com/Escuela-de-Arte-y-Superior-de-CRBC-LE%C3%93N-586500478071762/?ref=bookmarks
http://blogescueladearteleon.blogspot.com/
https://www.escueladearteleon.com/nuestro-centro/revista-educaci%C3%B3nrestauraci%C3%B3n/
https://www.escueladearteleon.com/nuestro-centro/revista-educaci%C3%B3nrestauraci%C3%B3n/
https://www.escueladearteleon.com/nuestro-centro/revista-educaci%C3%B3nrestauraci%C3%B3n/
https://www.escueladearteleon.com/nuestro-centro/convivencia-escolar/
https://www.escueladearteleon.com/nuestro-centro/convivencia-escolar/
https://drive.google.com/file/d/1jsv2Ja0fIFo0fXZK6O2gboxRr8e38tZz/view
https://drive.google.com/file/d/1jsv2Ja0fIFo0fXZK6O2gboxRr8e38tZz/view
https://www.escueladearteleon.com/secretar%C3%ADa-admisi%C3%B3n/normativa/
https://www.escueladearteleon.com/secretar%C3%ADa-admisi%C3%B3n/normativa/

Secretaria virtual
Documentos utiles del centro

https://www.escueladearteleon.com/secretar

%C3%ADa-admisi%C3%B3n/documentos-
%C3%BAtiles/

Correo electrénico del centro
de atencioén al publico

promo.eascrbcleon@gmail.com

Promocién de los ciclos
formativos version Adobe Spark

CFGS Grabado y
Técnicas de Estampacion.

CFGS Arte Textil

CFGS Vidriera Artistica

CFGM Serigrafia Artistica

CFGM Pintura Sobre Vidrio

Conservacién y Restauracion

https://spark.adobe.com/page/N24sQFAIzOCIM/

https://spark.adobe.com/page/vppjO0kHzuKpG/

https://spark.adobe.com/page/DmCkhYGuZD2Vk/

https://spark.adobe.com/page/WiySoO6CN8UIX/

https://spark.adobe.com/page/qS9ZBkV0j9i9G/

https://spark.adobe.com/page/zaYbp61dws8fel/

Postales digitales de promocién
de los estudios.

https://drive.google.com/open?id=1mcpMnetrP7d

5n7Z0Wg7DCxuWSWyM-Ym

GOBIERNO MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
g 3 ¥ FORMACION PROFESIONAL

Junta de
WP castillay Leon

Consejeria de Educacion

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

R 50

88

Financiado por la Union Europea
NextGenerationEU



https://www.escueladearteleon.com/secretar%C3%ADa-admisi%C3%B3n/documentos-%C3%BAtiles/
https://www.escueladearteleon.com/secretar%C3%ADa-admisi%C3%B3n/documentos-%C3%BAtiles/
https://www.escueladearteleon.com/secretar%C3%ADa-admisi%C3%B3n/documentos-%C3%BAtiles/
mailto:promo.eascrbcleon@gmail.com
https://spark.adobe.com/page/N24sQFAlzOCJM/
https://spark.adobe.com/page/vppjO0kHzuKpG/
https://spark.adobe.com/page/DmCkhYGuZD2Vk/
https://spark.adobe.com/page/WiySoO6CN8UIX/
https://spark.adobe.com/page/qS9ZBkVOj9i9G/
https://spark.adobe.com/page/zaYbp61dw8feI/
https://drive.google.com/open?id=1mcpMnetrP7d_5n7Z0Wg7DCxuWSWyM-Ym
https://drive.google.com/open?id=1mcpMnetrP7d_5n7Z0Wg7DCxuWSWyM-Ym

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSehrh
gdFXmAeU5NGpQ6hKjWebjX7gl0QgpSRtvWMPfa3b
hgiAA/viewform?usp=sf link

Encuesta de evaluacién de centro
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ANEXO IV

Propuesta de guion para el desarrollo de un apartado para las programaciones didacticas referido
especificamente al uso de las tic

Metodologias didacticas llevadas a cabo en relacién al uso de las tic.

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, seguro, critico, saludable, sostenible y
responsable de las tecnologias digitales para el aprendizaje, en el trabajo y para la participacion en
la sociedad, asi como la interaccién con estas.

Incluye la alfabetizacién en informacion y datos, la comunicacidn y la colaboracidn, la alfabetizacion
medidtica, la creacion de contenidos digitales (incluida la programacién), la seguridad (incluido el
bienestar digital y las competencias relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con
la propiedad intelectual, la privacidad, la resolucion de problemas y el pensamiento computacional
y critico.

Para contribuir al desarrollo de esta competencia, resulta necesaria la implementacion de
metodologias pedagodgicas y acciones educativas que incluyan el uso de las Tecnologias de la
Informacién y la comunicacion.

La materia/modulo de X establece los siguientes compromisos:

., L . . 90
La creacién de un aula Teams, generando un espacio virtual, adaptado a la diversidad de alumnado,

como canal de comunicacidn oficial y respuesta educativa a las diferentes situaciones que puedan
introducirse a lo largo del curso.

Elaboracién de documentos colaborativos y cooperativos utilizando herramientas Office 365 (Word,
Power Point, One Drive).

Practica del uso de las herramientas fundamentales para la elaboraciéon de un documento Word
académico (portada, paginacién, margenes, revision ortografica, busqueda de sindnimos, asi como
gestion de citas y referencias bibliograficas).

Busqueda e investigacion documental en la Red, estableciendo criterios de selecciéon de fuentes
digitales.

Localizacién de diccionarios y portales virtuales de contenidos especializados en Lengua vy
Literatura.

Integracidn de recursos digitales para la elaboracién de un discurso audiovisual colaborativo.

Utilizacidn de aplicaciones para diversificar las metodologias didacticas (Kahoot, Edpuzzle, Forms...).
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Competence Dotel de Centros

ANEXO V
Competencias digitales a desarrollar desde todas las materias y médulos.

(Punto contenido en los proyectos curriculares del centro)

CD1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo cémo funcionan los motores de bisqueda en
internet aplicando criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados de
manera critica y organizando el almacenamiento de la informacion de manera adecuada y segura para
referenciarla y reutilizarla posteriormente.

1.1. Navegar, buscar y filtrar datos, informacion y contenido digital.

Articular las necesidades de informacidn, buscar datos, informacién y contenido en entornos digitales,
acceder a ellos y navegar entre ellos. Crear y actualizar estrategias de busqueda personal.

1.2. Evaluacion de datos, informacion y contenido digital

Analizar, comparar y evaluar criticamente la credibilidad y fiabilidad de las fuentes de datos, informacién y
contenido digital. Analizar, interpretar y evaluar criticamente los datos, la informacién y el contenido
digital.

1.3. Gestidn de datos, informacidn y contenido digital

Organizar, almacenar y recuperar datos, informacién y contenido en entornos digitales. Organizarlos y
procesarlos en un entorno estructurado.

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma individual o colectiva, aplicando medidas de
seguridad y respetando, en todo momento, los derechos de autoria digital para ampliar sus recursos y
generar nuevo conocimiento.

2.1. Desarrollo de contenidos digitales

Crear y editar contenidos digitales en diferentes formatos, expresarse a través de medios digitales. 91
2.2. Integracion y reelaboracion de contenidos digitales

Modificar, perfeccionar, mejorar e integrar la informacion y el contenido en un cuerpo de conocimientos
existente para crear contenidos y conocimientos nuevos, originales y relevantes.

2.3. Derechos de autor y licencias

Comprender cdmo se aplican los derechos de autor y las licencias a los datos, la informacién y los
contenidos digitales.

2.4. Programacion

Planificar y desarrollar una secuencia de instrucciones comprensibles para un sistema informatico para
resolver un problema dado o realizar una tarea especifica.

CD3. Selecciona, configura y utiliza dispositivos digitales, herramientas, aplicaciones y servicios en linea
y los incorpora en su entorno personal de aprendizaje digital para comunicarse, trabajar
colaborativamente y compartir informacién, gestionando de manera responsable sus acciones,
presencia y visibilidad en la red y ejerciendo una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

3.1. Interaccidn a través de tecnologias digitales

Interactuar a través de una variedad de tecnologias digitales y comprender los medios de comunicacion
digital apropiados para un contexto dado.

3.2. Compartir a través de tecnologias digitales

Compartir datos, informacién y contenido digital con otros a través de tecnologias digitales apropiadas.
Actuar como intermediario, conocer las practicas de referencia y atribucidn.

3.3. Participar en la ciudadania a través de las tecnologias digitales

Participar en la sociedad mediante el uso de servicios digitales publicos y privados. Buscar oportunidades
de auto-empoderamiento y de ciudadania participativa a través de tecnologias digitales apropiadas.

3.4. Colaboracion a través de tecnologias digitales

Utilizar herramientas y tecnologias digitales para procesos colaborativos y para la co-construccion y co-
creacion de recursos y conocimientos.

3.5. Conducta digital.

Estar al tanto de las normas conductuales y de los conocimientos técnicos mientras se utilizan las
tecnologias digitales y la interaccién en entornos digitales. Adaptar las estrategias de comunicacion al
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publico especifico y conocer la diversidad cultural y generacional en entornos digitales.

3.6. Gestion de la identidad digital
Crear y gestionar una o varias identidades digitales, ser capaz de proteger la propia reputacion, manejar
los datos que uno produce a través de varias herramientas, entornos y servicios digitales.

CDA. Evalla riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias digitales para proteger los dispositivos, los
datos personales, la salud y el medioambiente y hace un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible
de dichas tecnologias.

4.1.Proteccion de dispositivos

Proteger los dispositivos y el contenido digital y comprender los riesgos y amenazas en entornos digitales.
Conocer las medidas de proteccién y de seguridad y tener debidamente en cuenta la fiabilidad y la
privacidad.

4.2. Proteccion de datos personales y privacidad

Proteger los datos personales y la privacidad en entornos digitales. Comprender como utilizar y compartir
informacién de identificacién personal mientras se protege a si mismo y a los demas de dafios y perjuicios.
Para entender que los servicios digitales utilizan una “Politica de privacidad” para informar cdmo se usan
los datos personales.

4.3. Proteccion de la salud y el bienestar

Ser capaz de evitar los riesgos para la salud y las amenazas al bienestar fisico y psicoldgico mientras se
utilizan las tecnologias digitales. Ser capaz de protegerse a si mismo y a los demds de posibles peligros en
entornos digitales (por ejemplo, el acoso cibernético). Conocer las tecnologias digitales para el bienestar
social y la inclusidn social.

4.4. Proteccion del medio ambiente
Conocer el impacto ambiental de las tecnologias digitales y su uso.

CD5. Desarrolla soluciones tecnoldgicas innovadoras y sostenibles para dar respuesta a necesidades
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concretas, mostrando interés y curiosidad por la evolucién de las tecnologias digitales y por su desarrollo
sostenible y uso ético.

5.1. Solucion de problemas técnicos.
Identificar problemas técnicos al operar con dispositivos y utilizar entornos digitales, y resolverlos (desde
solucién de problemas hasta resolver problemas mas complejos).
5.2. Identificacidn de necesidades y respuestas tecnolégicas.
Evaluar las necesidades e identificar, evaluar, seleccionar y utilizar herramientas digitales y posibles
respuestas tecnoldgicas para resolverlas. Para ajustar y personalizar los entornos digitales a las
necesidades personales (por ejemplo, accesibilidad).
5.3. Utilizar tecnologias digitales creativamente.
Utilizar herramientas y tecnologias digitales para crear conocimiento e innovar procesos y productos.
Involucrarse individual y colectivamente en el procesamiento cognitivo para comprender y resolver
problemas conceptuales y situaciones problemadticas en entornos digitales.
5.4. Identificacion de lagunas en la competencia digital.
Identificar las carencias formativas y planificar acciones para resolver las mismas.
GOBIERNG  MINISTERIO. Junta de Plan de Recuperacién, - Financiado por la Union Europea
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ANEXO VI
Decalogo TIC del centro.
(Punto contenido en los proyectos curriculares del centro)

-Lo relevante debe de ser siempre lo educativo, no lo tecnoldgico. Por ello, un docente y cuando
planifique el uso de las tic, siempre debe de tener en mente qué es lo que van a aprender los
alumnos y en qué medida la tecnologia sirve para mejorar la calidad del proceso de ensefanza-
aprendizaje que se desarrolla en el aula.

-Un docente debe de ser consciente de que las TIC no tienen efectos “mdgicos” sobre el
aprendizaje, ni generan automaticamente innovacion educativa. El mero hecho de la usar
ordenadores en la ensefianza no implica ser mejor ni peor profesor, ni que sus alumnos
incrementen su motivacion, su rendimiento o su interés por el aprendizaje.

-Es el método o estrategia didactica junto con las actividades planificadas las que promueven un
tipo u otro de aprendizaje. En un método de ensefianza expositivo, las TIC refuerzan el aprendizaje
por recepcidn. En un método de ensefianza constructivista, las TIC facilitan un proceso de
aprendizaje por descubrimiento.

-Se deben utilizar las TIC de forma que el alumnado aprenda haciendo cosas con las tecnologias. Es

decir, debemos organizar que en el aula experiencias de trabajo para que el alumnado desarrolle

tareas con las TIC de diferente naturaleza, como pueden ser buscar datos, manipular objetos 93
digitales, crear informacién en distintos formatos, comunicarse con otras personas, oir musica, ver

videos, etc.

-Las TIC deben utilizarse tanto como recursos de apoyo para el aprendizaje académico de las
distintas materias curriculares, como para la adquisicién y desarrollo de competencias especificas
en la tecnologia digital e informacion.

-Las TIC pueden ser utilizadas tanto como herramientas para la busqueda, consulta y elaboracion
de informacién como para relacionarse y comunicarse con otras personas. Debemos propias
propiciar que el alumnado desarrolle con las TIC tareas tanto de naturaleza intelectual como social.

-Las TIC deben ser utilizadas tanto para el trabajo individual de cada alumno como para el
desarrollo de procesos de aprendizaje colaborativo entre grupos de alumnos tanto presencial como
individualmente.

-Cuando se planifica una leccién, unidad didactica, proyecto actividad con las TIC debe hacerse
explicito no solo el objetivo y contenido de aprendizaje curricular, sino también el tipo de
competencia o habilidad tecnolégica que se promueve en el alumnado.

-Cuando llevamos al alumnado al aula de informatica debe evitarse la improvisacion. Es muy
importante tener planificado el tiempo, la tarea o actividad, el agrupamiento de los estudiantes, el
proceso de trabajo.

-Usar las TIC no debe considerarse ni planificarse como una accién ajena o paralela al proceso de
ensefianza habitual. Es decir, las actividades de utilizacién de los ordenadores tienen que estar
integradas y ser coherentes con los objetivos y contenidos curriculares que se estan ensefiando.
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ANEXO VI

Recomendaciones generales sobre las TIC para padre/madres/tutores/as.

(Instrucciones proporcionadas a los padres/madres/tutores/as en la reunidn inicial de curso)

Hay que adquirir un equipo acorde con las necesidades reales del alumno.

El equipo debe estar situado, preferentemente, en una sala de uso comun.

Si fuera posible, utilizar el ordenador siempre acompanado por alguien.

Siempre es recomendable compartir algun tiempo con los hijos en la utilizacion de los equipos

Es muy conveniente utilizar filtros y sistemas de control parental para limitar el acceso a Internet.
Hay que actualizar periddicamente los sistemas de proteccién instalados.

Los programas y juegos que se adquieran deben ser acordes con la edad recomendada.

Debe limitarse el tiempo de acceso a Internet (una hora diaria seria lo recomendable, tal vez con
una pequefia ampliacién los fines de semana).

Los hijos deben ser informados por los padres de los malos usos de internet, méviles y redes

sociales y de las posibles consecuencias derivadas de todo ello.
Debe tenerse especial cuidado en controlar la introduccidon de datos personales en aplicaciones y
redes sociales.
Los padres deben explorar periddicamente el ordenador en busca de de imagenes, contactos o
grabaciones que resulten sospechosas.
Es especialmente importante la educacién en el trato correcto hacia desconocidos.
Guia sobre el buen uso de Internet.
Marca un horario concreto de uso. No permitas que lo incumpla si antes no ha negociado contigo y
justificado debidamente la importancia de su uso mas alla de estipulado.
Tu también debes estar formado en el uso y los riesgos de Internet. Debes tener unos
conocimientos basicos para poder orientar a tu hijo. Hay multiples ofertas que se anuncian en los
medios de comunicacién y ademas el centro te ofrece esa posibilidad todos los afos.
Esa formacidn basica te permitira poner filtros de control parental en el ordenador.
Estos filtros limitaran el acceso de tus hijos a determinadas paginas web, las que tu consideres.
T Ee— Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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Navega con tus hijos. Hacerlo te permitird conocer a qué paginas acceden, averiguar lo que les
interesa, valorar su conveniencia y orientar sus preferencias. No ha de ser un control asfixiante, se
trata de estar con él, guiarle y aconsejarle.

Enséfiale que debe entrar a Internet cuando tenga un objetivo concreto, por ejemplo buscar
informacidn o contestar al correo. Entrar en la red sin un motivo determinado aumenta la
posibilidad de que accedan a paginas que puedan suponer algun tipo de riesgo. Deben
acostumbrarse a reflexionar sobre lo que encuentran y acudir a ti cuando algo no les convenza.

Adviértele que nunca se deben dar datos personales, fotografias o teléfonos.

Indicale que sea especialmente cuidadoso con el chat. Siempre que se produzcan agresiones
verbales o respuestas desagradables debe informarte.

Conciencia a tu hijo o hija de que intentar conocer personalmente a quien solo conocemos por el
chat entrafia importantes riesgos y un peligro potencial.

Las reprimendas sin didlogo no sirven de nada. Si nuestro hijo ha entrado en paginas web de
contenido inconveniente, sexual o violento, tener una reaccidn furiosa no soluciona el problema.
Debemos dialogar y reflexionar con ellos, para que su confianza en nosotros no decaiga y nos sigan
consultando en otras situaciones que se les puedan presentar.

Hay que procurar instalar el ordenador en un lugar frecuentado de la casa, asi podremos estar con
nuestros hijos cuando accedan a Internet y evitaremos que entre en la red para hacer un mal uso o
sin un objetivo concreto.

Hay que dar buen ejemplo, al igual que con la televisidn o cualquier otro medio de comunicacion.
Los nifios valoran la importancia de las cosas segun el lugar que ocupa en la vida de los adultos. Si
tu entretenimiento favorito es navegar por la red no esperes que tu hijo haga otra cosa.

Material tecnoldgico.

Limita el gasto mensual del movil, revisa facturas y llamadas efectuadas.

Hazle participe del valor econdmico y el coste de mantenimiento de los equipos
Educale en el buen uso del material.

No accedas a renovar equipos que se encuentren en buen uso. Evita el consumismo.
Deben entender que la tecnologia es un medio, no un bien de consumo.

Limita el tiempo dedicado a consolas, movil, televisidn, internet, etc.

Disefia una planificacién temporal de uso de los aparatos tecnolégicos o Recicla los materiales
estropeados y obsoletos.

Trata de conocer quienes integran la red social de tu hijo.
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Paginas web de interés.

Asociacion de padres y madres internautas:

www.aemmpi.com

Paginas contra el acoso escolar:

https://www.internetsinacoso.es/

Paginas relativas a los peligros en la red:

www.protegeles.com (navegacion segura en la red)

http://www.e-observatorio.es/inteco.aspx (uso y estudio de las tecnologias)

Paginas relativas a sistemas de proteccion

www.cyberpatrol.com (filtros)

www.osi.es(policia, relativa al uso de las tecnologias)
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ANEXO VI

Criterios de centro sobre la adquisicion de la competencia digital (secuenciacién de la
competencia digital, estandares e indicadores de evaluacion).

1. Creatividad e innovacion

2. Comunicacion y colaboracion

3. Investigacion y localizacion efectiva
de informacion

4. Pensamiento critico, solucion de
problemas y toma de decisiones

MINISTERIO.
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Los estudiantes demuestran
pensamiento creativo, construyen
conocimiento y desarrollan productos y
procesos innovadores utilizando las tic

Los estudiantes utilizan medios y
entornos digitales para comunicarse y
trabajar de forma colaborativa, incluso a
distancia, para apoyar el aprendizaje
individual y contribuir al aprendizaje de
otros

Los estudiantes aplican herramientas
digitales para obtener, evaluary usar
informacién.

Los estudiantes usan habilidades de
pensamiento critico para planificary
conducir investigaciones, administrar
proyectos, resolver problemas y tomar
decisiones informadas usando
herramientas y recursos digitales
apropiados.
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a. Aplican el conocimiento existente para
generar nuevas ideas, productos o
procesos.

b. Crean trabajos originales como medios
de expresion personal o grupal.

c. Usan modelos y simulaciones para
explorar sistemas y temas complejos.

d. Identifican tendencias y prevén
posibilidades.

a. Interacttian, colaboran y publican con
sus compafieros, con expertos o con otras
personas, empleando una variedad de
entornos y de medios digitales.

b. Comunican efectivamente informacion
e ideas a multiples audiencias, usando una
variedad de medios y de formatos.

c. Desarrollan una comprension cultural y
una conciencia global mediante la
vinculacién con estudiantes de otras
culturas.

97

d. Participan en equipos que desarrollan
proyectos para producir trabajos
originales o resolver problemas.

a. Planifican estrategias que guien la
investigacion.

b. Ubican, organizan, analizan, evaluan,
sintetizan y usan éticamente informacion
a partir de una variedad de fuentes y
medios.

c. Evaltan y seleccionan fuentes de
informacion y herramientas digitales para
realizar tareas especificas, basados en su
pertinencia.

d. Procesan datos y comunican resultados.

a. Identifican y definen problemas
auténticos y preguntas significativas para
investigar.

b. Planifican y administran las actividades
necesarias para desarrollar una solucién o
completar un proyecto.

Financiado por la Union Europea
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5. Ciudadania digital

6. Funcionamiento y conceptos de las

tic

GOBIERNO MINISTERIO.
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Los estudiantes comprenden los
asuntos humanos, culturales y sociales
relacionados con las TIC y practican
conductas legales y éticas.

Los estudiantes demuestran tener una
comprensién adecuada de los
conceptos, sistemas y funcionamiento
de las TIC.
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c. Retinen y analizan datos para identificar
soluciones y/o tomar decisiones
informadas.

d. Usan multiples procesos y diversas
perspectivas para explorar soluciones
alternativas.

a. Promueven y practican el uso seguro,
legal y responsable de la informacion y de
las tic.

b. Exhiben una actitud positiva frente al
uso de las TIC para apoyar la colaboracién,
el aprendizaje y la productividad.

c. Demuestran responsabilidad personal
para aprender a lo largo de la vida.

d. Ejercen liderazgo para la ciudadania
digital.

a. Entienden y usan sistemas tecnoldgicos
de Informacién y Comunicacion.

b. Seleccionan y usan aplicaciones efectiva
y productivamente. 98

c. Investigan y resuelven problemas en los
sistemas y las aplicaciones.

d. Transfieren el conocimiento existente al
aprendizaje de nuevas tecnologias de
Informacién y Comunicacién (TIC).

Financiado por la Union Europea
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ANEXO IX

Ambitos de evaluacién de las competencias TIC del Profesorado.

A/ Técnica

1. Capacidad para gestionar equipos, archivos y carpetas.

2. Capacidad para usar navegadores y correo electronico.

3. Utilizacidn de paquetes tipo Office: procesador de texto, presentaciones, hojas de calculo, etc.
4. Uso de medios de comunicacion multimedia y redes sociales.

5. Conocimiento y uso de medios colaborativos y entornos virtuales.

6. Conocimiento de sistemas de proteccién como firewall y antivirus.

B/ Didactica y metodologia

7. Conocimiento y manejo de software adecuado a las materias.

8. Incorporacién de las TIC al desarrollo de las materias.

9. Conocimiento y explicacién del buen uso de las tic.

10. Utilizacién con el alumnado de materiales interactivos y colaborativos.

11. Utilizacién y evaluacion de recursos TIC desarrollados con el alumnado.
99

C/ Dimensién profesional de la gestién

12. Gestion y organizacidn de correo y navegadores.

13. Deteccidn y solucidn de pequefios problemas de software/hardware.

14. Seleccién de materiales didacticos y documentacion.

15. Conocimiento y participacion en proyectos formativos y colaborativos.

16. Actualizacién de programas y sistemas de proteccion.

17. Creacién de recursos compartidos.

D/ Dimensidn actitudinal y sociocultural
18. Conocimiento, valoracién y estudio de las tic.
19. Valoracién de la importancia de las herramientas colaborativas y participacidén en las mismas.

20. Actualizacién y puesta al dia en los conocimientos del profesorado.

Nota:

Se valorard cada apartado de acuerdo a un baremo de 1 a 5 (1, valoracién baja, 5, maxima
valoracion)
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ANEXO X

Autoevaluacion del profesorado.

Competencia para fomentar el uso de las TIC entre el alumnado.

1. Facilitan e inspiran el aprendizaje y la creatividad de los estudiantes.
Los docentes usan su conocimiento sobre temas de una materia/asignatura, sobre
ensefianza y aprendizaje y sobre las tic, para facilitar experiencias que mejoren el
aprendizaje, la creatividad y la innovacidn de los estudiantes, tanto en ambientes
presenciales como virtuales.
a. Promueven, apoyan y modelan tanto el pensamiento creativo e innovador como
la inventiva
b. Comprometen a los estudiantes en la exploracidon de temas del mundo real y en
la solucién de problemas auténticos con el uso de recursos y herramienta digitales.
c. Promueven la reflexion de los estudiantes usando herramientas colaborativas
para evidenciar y clarificar su comprensién de conceptos y sus procesos de
pensamiento, planificacidon y creacion.
d. Modelan la construccidn colaborativa del conocimiento comprometiéndose en el
aprendizaje con estudiantes, colegas y otros en ambientes presenciales y virtuales.

2. Disefian y desarrollan experiencias de aprendizaje y evaluaciones propias de la Era
Digital.
Los docentes disefian, desarrollan y evallUan experiencias de aprendizaje auténtico y
valoraciones, que incorporan herramientas y recursos contemporaneos para optimizar el
aprendizaje de contenidos de manera contextualizada, y para desarrollar el conocimiento,
las habilidades y las actitudes identificados en los Estandares para Estudiantes.
a. Disefian o adaptan experiencias de aprendizaje pertinentes que incorporan
herramientas y recursos digitales para promover el aprendizaje y la creatividad de
los estudiantes.
b. Desarrollan ambientes de aprendizaje enriquecidos por las TIC que permiten a
todos los estudiantes satisfacer su curiosidad individual y convertirse en
participantes activos en la fijacion de sus propios objetivos de aprendizaje, en la
administracién de ese aprendizaje y en la evaluacién de su progreso.
c. Personalizan y adaptan las actividades de aprendizaje para atender los diferentes
estilos de aprendizaje de los estudiantes, sus estrategias de trabajo y sus
habilidades en el uso de herramientas y recursos digitales.
d. Proveen a los estudiantes evaluaciones formativas y sumativas, multiples y
variadas, alineadas con estandares de contenido de las asignaturas y estandares de
tic, y usan la informacién resultante para retroalimentar el aprendizaje y la
ensefianza.

100

3. Modelan el Trabajo y el Aprendizaje caracteristicos de la Era Digital.
Los docentes demuestran conocimientos, habilidades y procesos de trabajo representativos
de un profesional innovador en una sociedad global y digital.
a. Demuestran competencia en el manejo de los sistemas tecnoldgicos (tic) y en la
transferencia de su conocimiento actual a nuevas tecnologias y situaciones.
b. Colaboran con estudiantes, colegas, padres y miembros de la comunidad usando
herramientas y recursos digitales para apoyar el éxito y la innovacién de los
estudiantes.
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c. Comunican efectivamente informacién e ideas relevantes a estudiantes, padres
de familia y colegas usando una diversidad de medios y formatos de la era digital.

d. Modelan y facilitan el uso efectivo de herramientas digitales existentes vy
emergentes para localizar, analizar, evaluar y utilizar recursos de informacion para
apoyar la investigacién y el aprendizaje.

4. Promueven y Ejemplifican Ciudadania Digital y Responsabilidad.
Los docentes entienden temas y responsabilidades sociales, locales y globales, en una
cultura digital en evolucién; y demuestran comportamientos éticos y legales en sus
practicas profesionales.
a. Promueven, modelan y ensefian el uso seguro, legal y ético de la informacién
digital y de las tic, incluyendo el respeto por los derechos de autor, la propiedad
intelectual y la documentacion apropiada de las fuentes de informacion.
b. Atienden las necesidades diversas de todos los aprendices empleando estrategias
centradas en el estudiante y ofreciendo acceso equitativo a recursos vy
herramientas digitales apropiados.
c. Promueven y ejemplifican la etiqueta digital y las interacciones sociales
responsables relacionadas con el uso de las TIC y la informacién.
d. Desarrollan y modelan comprension de diferentes culturas y conciencia global
mediante la relacion con colegas y estudiantes de otras culturas, usando
herramientas de comunicacion y colaboracién de la era digital.

5. Se comprometen con el Crecimiento Profesional y con el Liderazgo. 101
Los docentes mejoran continuamente su practica profesional, modelan el aprendizaje
individual permanente y ejercen liderazgo en sus instituciones educativas y en la
comunidad profesional, promoviendo y demostrando el uso efectivo de herramientas y
recursos digitales.
a. Participan en comunidades locales y globales de aprendizaje explorando
aplicaciones creativas de las TIC para mejorar el aprendizaje de los estudiantes.
b. Ejercen liderazgo demostrando una vision de la penetracion de las tic,
participando en la toma de decisiones compartidas y en la construcciéon de
comunidad, y promoviendo el desarrollo del liderazgo y de las habilidades en TIC de
otros.
c. Evaluan vy reflexionan regularmente sobre nuevas investigaciones y practicas
profesionales actuales, para hacer uso efectivo de herramientas y recursos digitales
existentes y emergentes, con el objeto de apoyar el aprendizaje de los estudiantes.
d. Contribuyen a la eficacia, vitalidad y auto renovacion tanto de la profesién
docente como de su institucion educativa y comunidad.
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ANEXO XI

Comision TIC del centro.

La comisién TIC del centro estara formada por el coordinador TIC del centro y por el equipo
directivo; debido a la complejidad organizativa del centro se consultara periddicamente a la
comision de coordinacién pedagdgica del centro los temas a tratar en la comision tic, teniendo en
cuenta que lo recomendable seria que en la comisién estuvieran representados todos los estudios
del centro.

Las funciones de dicha comisidn son los de promover las actuaciones para la consecucidn de los
objetivos planteados en el plan tic, revisar y evaluar el plan TIC trimestralmente.

Dentro del seno de la misma, es muy importante el reparto de tareas que habitualmente recaen de
manera exclusiva en la figura del coordinador TIC y que pueden provocar situaciones en las que
éste se vea desbordado de trabajo.

Miembros integrantes.

s

Jefe de Estudios

Jorge Martinez Montero

Jefa de Estudios Adjunta

Olga Pérez Sanchez

Responsable de Medios
Informaticos del Centro

Miguel Fuertes Fernandez

Profesor de Medios
Informaticos.

César Huerga Hidalgo

Funciones y tareas.
Técnicas:

- Gestion de incidencias. IES facil, Software, infraestructuras.

- Instalacion de software.

Organizativas:

- Coordinar el uso de las aulas de informatica y de otros recursos tic, con criterios

pedagdgicos.
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Director Miguel Mielgo Torices
Secretaria Maria Gallego Reguera
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- Coordinar con la comisién TIC del centro la organizacion de la zona compartida del
servidor e informar sobre la misma al profesorado para su uso.

- Control y registro del software.
Dinamizadoras:
- Promover y dinamizar el uso de las tics en el centro.

- Recoger las necesidades de formacién en TIC de los docentes del centro y promover su
participacion en las actividades de formacion.

- Informacion sobre acciones tic.
- Apoyo a compafieros/as en el uso de las tic.
- Coordinar el desarrollo de las actuaciones del plan TIC del centro.

La evaluacién de todo el proceso sera llevado a cabo, anualmente, por la Comision de
Coordinacidn Pedagdgica (CCP), que elevara sus conclusiones al equipo directivo con el fin
de que estas sean recogidas en la Memoria final del curso y en la Programacién General
Anual (PGA) del curso siguiente.

Coordinacion con la Comision de Coordinacion Pedagdgica del centro. 103
La comisién TIC informa progresivamente de sus actuaciones al Consejo Escolar del Centro.

Asi mismo, propone actuaciones para que sean valoradas por el resto de érganos de
participacion y control del centro.
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ANEXO Xii

ITINERARIOS DE FORMACION DEL CENTRO RELACIONADOS CON LAS tic

ITINERARIO

CFIE-ESCUELA DE ARTE Y SUPERIOR DE CONSERVACION Y RESTAURACION DE LEON

Innovacion y
difusion de la
metodologia

didactica dentro
de las Ensefianzas
Artisticas
Superiores de
Conservacion y

Restauracion de
Bienes Culturales
en la especialidad

de pintura.

METODOLOGIAS

COLABORATIVAS

Mejora de la
Ensefanza
Aprendizaje en

Ensefianzas
Artisticas

HORA | COORDINADO
TIPO TiTULO CURSO S R
GRUPO
DE 2013-
TRABAJO | Elaboracidn conjunta de unidades didacticas y 40
. . - 2014
materiales educativos: Mapa de dafios, tomas
fotograficas y simbologia grafica.
Ensefianzas Artisticas Superiores de 2013-
SEMINARI | Conservaciéon y Restauracion de Bienes 2014 20
(0] Culturales
Elaboracion y aplicacion de materiales
GRUPO didacticos adaptados a las Ensefanzas 2014- B
Y . ., 40 Maria Cabezas
DE Artisticas Superiores de Conservacion vy 2015 Rodriguez
TRABAJO | Restauracién de Bienes Culturales
SEMINARI 2014-
0 Ensefianzas Artisticas Superiores de 2015
Conservacion y Restauracion de Bienes 20
Culturales. (Segunda parte)
CURSO Espectrofotometria aplicada a la
ASESOR documentacion de obras de arte y el curso de 22%1;;
EXTERNO | trabajo titulado Conservacidn y Restauracion 20
de materiales organicos y de documento
grafico
Innovacién y difusién de la metodologia
GRUPO didactica dentro de las Ensefianzas Artisticas 2015-
DE Superiores de Conservacion y Restauracion de 2016 50
TRABAJO Bienes Culturales en la especialidad de
pintura.
GRUPO Innovacidén educativa en la EASCRBC.
DE Metodologia y documentacién de las obras de 2018- 40 Belé’n Diez-
TRABAJO arte. 2019 Orda.s
Berciano
CURSO L f
Conservacion y Restauracién de Documento
ASESOR o 10
EXTERNO grafico. Pintura o color sobre papel. 2018-
2019
SEMINARI Coordinacion y puesta en comun de la 10
0 metodologia y protocolos desde las distintas 2019-
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asignaturas para la documentacién de obras. 2020
SEMINARI CoordlnaC|<?n y puesta en comun de |.’f] .
0 metodologia y protocolos desde las distintas 2019- 10
asignaturas para la documentacion de obras. 2020
GRUPO
DE Metodologia de trabajo intermodular en las 2020- 10
TRABAJO ensefanzas artisticas | 2021 )
Maria Gallego
Reguera
GRUPO
DE Metodologia de trabajo intermodular en las 2021- 10
TRABAJO ensefianzas artisticas Il 2022
SE U Metodologia colaborativas en las ensefianzas 2022- 10
artisticas | 2023
URAERTO Maria Gallego
Reguera
CD;E ) Metodologia colaborativas en las ensefianzas 2022- 10
TRABAJO artisticas Il 2024
GRUPO Organizacion y dinamizacién educativa de la
BE biblioteca Escuela de Arte y Superior de 2016- 20
Conservacion y Restauracion de Bienes 2017
TRABAJO ,
Culturales de Ledn.
“« 7 105
GRUPO Catalogacion de fondos y control de
DE préstamos en la biblioteca de la Escuela de 2017- 30
Arte y Superior de Conservacion y 2018
TRABAJO L. . Lo
Restauracion de Bienes Culturales de Ledn”.
“Aprendizaje y catalogacion de fondos,
CURSO emision de tejuelos y carn'et de biblioteca de 2017- 20
BIBLIOTECA la Escuela de Arte y Superior de Conservacion 2018
Organizacién y y Restauracién de Bienes Culturales de Ledn”. Jorge
. ., Martinez
dinamizacién Montero
educativa de la GRUPO L, . o I
biblioteca E | DE Organizacién y dinamizacién de la biblioteca 50
[DIORECa EscUela de la EASCRBC 2018-
de Arte y Superior [ILLGTE) 2019
de Conservacion y
Restauracién de L L »
. Revisidn y continuidad en la catalogacion de
Bienes Culturales CURSO fond isién de teiuel del 20
Ao e, b?;- os, en:;sulJnEAeS'(c;i;z osy carnetde la 2019-
iblioteca de la 2020
SEMINARI Revision y c.o.n,tlnmdac.i en la catalogacion de
0 fondos, emision de tejuelos y carnet de la 2019- 20
biblioteca de la EASCRBC 2020
Olga Sanchez
GRUPO Pérez
DE Fomento de la lectura y dinamizacion de la 2020- 20
ibliot la EASCRBC | 2021 cé H
TRABAJO biblioteca de la EAS 0 ésar Huerga
Miguel Mielgo
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tic Integracion
didactica de las
TIC en la Escuela
de Arte y Superior
de Conservacién y
Restauracion de
Bienes Culturales
de Ledn.
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Olga Sanchez
Pérez

RUP
EEU © Fomento de la lectura y dinamizacion de la 2021- 20
ibli César Huerga
TRABAIO biblioteca de la EASCRBC | 2022 g
RUP 2022- 10
GRUPO Fomento de la lectura y dinamizacion de la 0 Jorge,
DE biblioteca de la EASCRBC | 2023 Martinez
TRABAIJO Montero
GRUPO . L 2023- 10
Fomento de la lectura y dinamizacion de la
DE biblioteca de la EASCRBC | 2024
TRABAJO
Integracion didactica de las TIC en la Escuela
Bl ! . : -, Y 2016- César Huelga
CURSO de Arte y Superior de Conservacion y .
i . , 2017 Hidalgo
Restauracion de Bienes Culturales de Ledn.
GRUPO “Aplicacion al aula de la integracién diddctica
DE de las TIC en la Escuela de Arte y Superior de 2017- 25 César Huelga
Conservacion y Restauracién de Bienes 2018 Hidalgo
TRABAJO .
Culturales de Ledn”.
CURSO Blog de la Escuela de Arte: mantenimiento y 20 ,
desarrollo de las TIC 2018- César Huelga
2019 Hidalgo
| anch
GRUPO Fomento y desarrollo de las TIC en la EASCRBC gégr:ZSanc ez
DE a través de la generacion de contenidos 2019- 40
TRABAJO multimedia para la web del centro
2020
Miguel Mielgo
Torices
Herramientas TIC para la docencia digital: 2020-
CURSO m! P S LT 40 | Olga Sanchez
creacion y desarrollo de aulas digitales | 2021 B
Pérez
César Huerga
Olga Sanchez
CURSO Herra.n,ﬁlentas TIC para la docenf:@ digital: 2021- 40 Pérez
creacion y desarrollo de aulas digitales Il 2022
César Huerga
CURSO Herramientas TIC para la docencia digital: 2022- 20 Olga Sanchez
creacion y desarrollo de aulas digitales | 2023 Pérez
CURSO Herramientas TIC para la docencia digital: 2023- 20 César Huerga
creacion y desarrollo de aulas digitales | 2024

Miguel Mielgo
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GRUPO DE Organizacion y gestion de la comision de 2016- 0
TRABAJO relaciones internacionales. 2017
2017- Maria Cab
SEMINARIO | Formacion en el Programa Erasmus 10 a”? abezas
2018 Rodriguez
CURSO Erasmus I 2017- 20
2018

L, N - Maria Belén
Gestidn y organizacion de la oficina de

SEMINARIO 50 Diez-Ord3
relaciones internacionales ERASMUS + 2021- |ez. raas
Berciano
2022
Gestién y organizacion de la oficina de 2022- M_ar|a Bel’en
EINEIFD) 1112 relaciones internacionales ERASMUS + 2023 DI OIS
TRABAJO 20 Berciano
Gestiodn y organizacion de la oficina de 2022- M.ar|a Bellen
ClREIFO o2 relaciones internacionales ERASMUS + 2024 DIer2 Ok
TRABAJO 20 Berciano
107
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Competencia Digtel de Centr

ANEXO Xl

Recomendaciones en relaciéon con las metodologias docentes ante una posible suspension de la
presencialidad.

6. Las metodologias educativas, asi como las herramientas educativas a utilizar deben de estar
bien programadas en prevision de una posible suspensidon de la presencialidad en los centros.

7. Tendremos por tanto que reflexionar sobre la propuesta curricular que incluye decisiones de
caracter general (a nivel de centro), en relacion con los diferentes elementos que integran el
curriculo de las distintas ensefianzas, etapas y niveles que cada centro educativo imparte.

A lo largo del presente curso se valorara desde la Comisién de Coordinacion Pedagdgica la posibilidad de modificar
los proyectos curriculares de cada una de las ensefianzas, no obstante el tercer nivel de concrecion curricular, las
programaciones didacticas, ya recogen la posibilidad de la suspensién de la presencialidad en el centro, desarrollado
una serie de acciones tales como:

-La seleccién de contenidos.

-Las acciones en relacién a los contenidos, criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje que fueron impartidos
en su totalidad en modalidad no presencial, impartidos parcialmente o no impartidos.

-La modificacién de las metodologias didacticas. Medidas previstas para la imparticion de los contenidos en
modalidad a distancia.

-Las metodologias y criterios de calificacion y evaluacion previstos para la modalidad no presencial.

1.- Recopilacion de informacién de contacto del alumnado y sus familias, a través de un formulario inicial de
tutoria a principio de curso desde la web del centro y realizacion de un sondeo a través de un formulario TIC

para la deteccién de la posible brecha digital.

Asegurar que el canal de comunicacion esta “abierto”.

Antes de comenzar cualquier tipo de metodologia didactica hay que asegurarse que no existen impedimentos para el
desarrollo de la misma.

El sondeo digital para conocer las dificultades del alumnado, asi como el disefio de actividades iniciales por la
plataforma TEAMS seran dos actuaciones necesarias para hacer una primera valoracion de la situacion.

Otra necesidad primordial es disponer de las cuentas educacyl de todo el alumnado para crear los TEAMS, teniendo
a su vez otros correos electronicos alternativos de contacto.

En un centro como el nuestro, distrito Unico e incorporacion de matricula tardia, no es facil. No obstante, se ha
conseguido solucionar gracias a un formulario digital de tutoria que todo el alumnado que se matricula debe rellenar y
que permite un volcado de datos mas eficaz que el STILUS.

2.- Proporcionar formacion inicial en Office 365 al alumnado desde las materias tic. Presentacion de las
metodologias de trabajo a distancia y las herramientas a utilizar.

Para poder aplicar metodologias propias de la educacién a distancia es conveniente presentar el “entorno de trabajo”.

Seria conveniente introducir una sesion de clase para presentar el entorno TEAMS y las herramientas Office 365 que
la Consejeria de Educacion pone a disposicion del alumnado, asi como las cuestiones mas relevantes en relacion al
plan de contingencia en prevision de la suspension de la presencialidad en los centros.

3.-Metodologias de coordinacion entre el profesorado para compartir informacion como junta evaluadora.

En un escenario de suspensién de la presencialidad en los centros educativos es importante que la coordinacion
entre el profesorado sea fluida y habitual. Esto evitara las sobrecargas de trabajo y fomentara la coordinacion para la
imparticion de contenidos curriculares compartidos.

4.- Seleccionar contenidos, en funciéon de su importancia para el desarrollo del curriculo.

Una interrupcion de las clases puede generar la necesidad de seleccionar contenidos de las diferentes materias. El
profesorado debera pues definir qué contenidos son mas relevantes y disefar estrategias para que las asignaturas de
continuidad no se vean afectadas por dichas decisiones. Se dejara constancia de los contenidos, criterios de
evaluacion y/o estandares de aprendizaje que fueron impartidos en su totalidad en modalidad no presencial,
impartidos parcialmente o no impartidos, de cara a que todas aquellas materias de continuidad puedan modificar sus

contenidos.
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5- Modificar las metodologias didacticas y prevenir medidas para la imparticion de los contenidos en
modalidad a distancia.

Hay que tener en cuenta que las metodologias de trabajo utilizadas habitualmente en el aula van a verse modificadas
sustancialmente en la modalidad online.

Es conveniente recordar a principio de curso al profesorado que disefien las actuaciones a llevar a cabo: preparacion
de materiales para colgar en la plataforma educativa TEAMS, disefar actividades con metodologias que vayan mas
alla del “encargo” o del Formulario, elaboracion de materiales propios y seleccion de materiales, etc.

6.- Disenar metodologias participativas.

Las herramientas digitales proporcionan la posibilidad de que el alumnado se convierta en coparticipe en la
construccion de conocimientos. La realizacion de ejercicios donde el alumnado tenga que realizar el material didactico
sobre un determinado tema, compartirlo o exponerlo a sus compafieros y que estos tengan que valorar el mismo son
dinamicas que establecen dinamicas proyectuales, roles de corresponsabilidad, fomentan la critica constructiva, etc.

7.- Desarrollar procesos de evaluacién adecuados a la modalidad no presencial.

La evaluacion debe ir mas alla del mero formulario o cuestionario de FORMS. Deben disefiar metodologias
evaluativas basadas fundamentalmente en el desarrollo de trabajos de indole muy variada; trabajos investigacion
donde el alumnado pueda realizar aportaciones personales; proyectos pautados o guiados con una buena
planificacion temporal; o la realizacion de trabajos colaborativos que proporcione la posibilidad de asumir
responsabilidades en el grupo y desarrollar capacidades sociales.

8.- Desarrollar una temporalizacién clara de momentos de calificacion, seguimientos y control del desarrollo
del proceso de enseiianza aprendizaje del alumnado.

una suspension de la presencialidad en los centros educativos deben seguir manteniéndose las cargas lectivas de las
materias y realizar un calculo de tiempos de actividades o ejercicios para evitar sobrecargas de trabajo. Ademas en
conveniente la coordinacion con el resto de profesorado.

Tan importante como las metodologias de trabajo y el disefio de actividades, es el planeamiento temporal. Durante

9.-Diseinar extraescolares no presenciales, convivenciales.

Las actividades extraescolares y complementarias han sido suspendidas temporalmente. Esto no quiere decir que no
se puedan realizar este tipo de actividades de forma telematica.

Existen una gran cantidad de recursos digitales a disposicion del alumnado que pueden ser luego fruto de
experiencias educativas en el aula. Visita a museos y/o exposiciones de forma virtual. Asistencia a conferencias y o
visualizacion de videos relevantes para cada una de las materias, etc.
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ANEXO XIV

Compromisos organizativos del Centro.

1.-Comunicacion por correo electrénico corporativo.

El equipo directivo proporcionara a principio de curso el correo electrénico corporativo de todo el profesorado para
dinamizar las comunicaciones, asi como para fomentar la coordinacion entre diferentes érganos del centro, respetando
en la medida de lo posible la jornada laboral.

2.-Generacion de grupos de comunicacion.

El equipo directivo disefiara grupos de comunicaciéon desde la direccion de correo electrénico institucional para que la
informacion sea mas dinamica.

Ademas, toda la documentacion de centro, asi como los documentos Utiles (justificantes, impresos, etc) de centro
estaran a disposiciéon de la comunidad educativa en la web a través de enlaces a carpetas de One Drive.

3.- Realizar un sondeo de competencias digitales y de necesidades formativas.

Con el fin de detectar el nivel de competencia digital del profesorado y determinar las necesidades formativas del
profesorado se realizara un sondeo por correo electronico. Asi mismo, se recabara informacién sobre la conectividad
de los hogares del profesorado y de sus equipos privados de trabajo para disefiar posibles actuaciones de cara a una
posible suspension de la presencialidad en los centros educativos.

4.-Incentivar la formacion del profesorado a través de la difusiéon de la oferta formativa del CFIE de Ledn, asi
como a través de la participacion en el itinerario TIC del centro.

A través del itinerario de formacién de centro, se intentara cubrir todas las necesidades formativas en el ambito de las
tic. Estos itinerarios se adelantaran todo lo posible en el tiempo para que en la medida de lo posible los espacios

TEAMS estén construidos y en funcionamiento en octubre. 110

5.-Proporcionar al profesorado una ficha de tutoria del alumnado con todos los datos de contacto del
alumnado, asi como su correo educacyl.

Proporcionar toda la informacién de contacto del alumnado y de sus familias, asi como sobre las posibles necesidades
educativas especificas, o enfermedades y/o situaciones que pudieran influir en el proceso educativo es especialmente
importante para una buena organizacion de los docentes.

Para ello este afio el equipo directivo ha disefiado unos formularios de tutoria que generan una hoja Excel que ha sido
vinculada a un documento de correspondencia de Word.

6.-Promover la creacion de grupos TEAMS de los diferentes grupos y materias.

Se ha tomado la decision de la instauracion de TEAMS como herramienta educativa. Para ello se ha promovido la
participacion en el itinerario TIC del centro. Ademas, tres personas del centro solucionan dudas o incidencias derivadas
de Microsoft Office 365.

En paralelo con la formacién, el profesoradodebe crear los grupos TEAMS de las diferentes materias para que a
principios del mes de octubre se puedan mantener comunicaciones fluidas con el alumnado.

7.- Realizaciéon de alguna tarea durante el mes de octubre a través de la plataforma TEAMS para la deteccién de
posibles dificultades y brechas tecnolégicas.

Para la deteccién de posibles problemas de conectividad o de manejo de herramientas digitales se propone la
realizacion de un “simulacro” de conexion, encomendando alguna tarea al alumnado a través de las aulas TEAMS.

Ademas, se realizara un sondeo a través de un formulario de FORMS alojado en la web del centro para evaluar la
situacion del entorno digital del alumnado.

8.- Regularizacion de los horarios lectivos en prevision de una posible suspension de la presencialidad en el
centro.

Es necesario pautar la jornada lectiva del alumnado para evitar malos habitos, asi como sobrecargas de trabajo entre el
profesorado y el alumnado. Por ello el horario de clases del alumnado ante una situacién de suspension de la
presencialidad no sufrira modificaciones.

El alumnado se conectara al grupo TEAMS correspondiente en el horario previamente establecido en los horarios
presenciales. Solo se realizaran modificaciones si el docente y el alumnado del citado grupo estan de acuerdo y
siempre y cuando no interfiera con el horario de otro profesor.
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Dichas modificaciones deberan ser informadas al equipo directivo.

Asi mismo el horario de atencidn a las familias sera el que haya establecido el tutor con las familias. Para concertar una
videoconferencia se hara a través del correo electronico corporativo.

9.- Regulacién del horario del equipo directivo y de los protocolos de comunicaciéon en prevision de una
posible suspension de la presencialidad en el centro.

Para evitar las sobrecargas de trabajo que la pasada situacion de suspension de la presencialidad en los centros
educativos acarre6 a los equipos directivos el horario de este sera de 08,00 a 15,00 horas.

No se atendera a ninguna gestion administrativa o de centro fuera de los horarios establecidos y se priorizara la
utilizacion del correo electrénico como medio de comunicacion.

10.- Regulacién del horario de secretaria y de los protocolos de comunicacion en prevision de una posible
suspension de la presencialidad en el centro.

El horario de secretaria sera de 9,00 a 14,00 horas. El procedimiento de entrega de documentacion se realizara a
través del correo del centro, devolviendo correo de confirmacion de la recepcién del envio.

11.- Utilizacion de la identidad corporativa del centro en todas las comunicaciones formales entre la comunidad
educativa.

El compromiso de todo el profesorado a la correcta utilizacion de la identidad corporativa del centro junto con la
advertencia de confidencialidad en el correo electrénico “educacyl” fomentando una imagen institucional y segura.
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ANEXO XV

Acciones en relacion a la atencion a la diversidad.

La atencion a la diversidad que se desarrolla en nuestro centro educativo es un elemento
fundamental para la coordinacion del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado y la
atencion a las dificultades de aprendizaje que puedan presentar.

Aunque en nuestro centro se imparten ensefianzas posobligatorias no podemos olvidad que no
todo el alumnado tiene las mismas caracteristicas y que determinadas circunstancias pueden
afectar profundamente al desarrollo del proceso educativo.

1.-Recopilacion de informacidn sobre las posibles necesidades educativas especificas, asi como
sobre posibles informes psicopedagogicos.
La peculiaridad de no disponer de orientador en el centro dificulta en gran medida una atencioén de
calidad a este alumnado. Por ello se ha disefiado desde la pagina web del centro un formulario que
se rellena en el mismo momento de formalizaciéon de la matricula donde se declaran todos los
datos de contacto, asi como el consentimiento informado para el tratamiento de imagenes.
A partir del Excel resultante se fabrica a través de una lista de correspondencia de Word las fichas
de tutoria donde el alumnado declara las necesidades educativas especificas pertinentes, para que
desde la direccion del centro se localicen informes psicopedagdgicos o datos a través de las
familias, que a su vez son compartidas con las juntas evaluadoras correspondientes.

112

2.-Realizacidon temprana de una evaluacion inicial que detecte problemas del aprendizaje.

Es comun que existan casos en los que la familia no declara las dificultades de aprendizaje del
alumnado, o incluso que alguna de estas dificultades haya pasado desapercibida hasta el momento.
Por ello es importante realizar una deteccién temprana de las mismas, y realizar una evaluacion
inicial y una reunién de las juntas evaluadoras para la puesta en comun de la informacién obtenida.

3.-Formacion inicial en Office 365 al alumnado y correo.

Es de vital importancia realizar una pequefia formacién del entorno de trabajo al que el alumnado
se puede enfrentar en una posible suspension de la presencialidad en los centros educativos. Por
ello se debe realizar unas sesiones guiadas en TEAMS, plataforma elegida por el centro para el
seguimiento formativo a distancia desde las materias de medios informaticos de los diferentes
estudios.

4.-Formulario TIC para la deteccidn de brecha digital para las Familias y/o el alumnado.

Es importante saber los posibles problemas de conectividad y/o de herramientas digitales de las
familias; para ello es importante sondear cuestiones como cuantos equipos existen en el hogar, la
conexidn a internet, como esta compuesto en nucleo familiar, las competencias digitales que tiene
la familia, etc.

5.-Mecanismos de coordinacion entre el profesorado, para homogeneizar metodologias de
trabajo y para compartir informacién relevante sobre las caracteristicas de cada alumno.

2 Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
J Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacion 5B e | mmm

HEsews mmE- ) g

GOBIERNO MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
g 3 ¥ FORMACION PROFESIONAL




»
RNCDIE

Competencia Digtsl de Centros

Se deben disefian procesos de comunicacién entre las juntas evaluadoras, en las que el tutor pueda
recabar informacion de sus tutorados, asi como los orientadores o profesores especialistas. Esto
proporcionara la posibilidad de que el profesorado utilice estrategias metodoldgicas conjuntas.

6.-Comunicaciones directas con las familias para el seguimiento del rendimiento académico del
alumnado, via correo electrénico, o telefonico.

Disefio de una temporalizacién de contactos con las familias de cara al seguimiento de este tipo de
alumnado.

7.-Disenar estrategias de aprendizaje a distancia con actividades y procedimientos de evaluacién
diversificados, adaptados a las necesidades especificas de los alumnos.

Hay que tener en cuenta que los estilos de aprendizaje del alumnado son muy diversos. Por ello
serd necesario disefiar materiales adaptados a las circunstancias de cada alumno y disefiar pruebas
evaluativas y trabajos teniendo en consideracidon esas diferencias.

8.-Disenar metodologias colaborativas, participativas y de inclusion.
Es importante disefiar actividades que fomenten el contacto entre el alumnado.

Una de las problematicas de la suspension de la presencialidad en el centro, es el aislamiento y la
poca interactuacién interpersonal. @

9.-Proporcionar a las familias una serie de recomendaciones basicas sobre el uso de las
tecnologias de la informacidn, asesoramiento sobre herramientas tecnoldgicas y el buen uso de
internet como herramienta educativa, asi como con paginas web de referencia sobre seguridad
digital.

Seria conveniente que el guion que se proporciona todos los cursos en la reunidn inicial con los
padres se enviara por correo electrénico por si alguna familia se estuviera planteando adquirir
algun tipo de dispositivo u herramienta digital.

10.-Determinar a través de los tutores y de la junta evaluadora, posibles situaciones de
deprivacidn socio cultural, circunstancias econdémicas desfavorables o brechas digitales.

Una vez detectado alguna de estas circunstancias, se decidira desde la Comisiéon TIC y la Familia la
posible medida compensatoria, consistente en el préstamo de material didactico, material
informatico, sufragio de actividades extraescolares o complementarias, etc.
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ANEXO XVI

Reglamento a aplicar en caso de copia de trabajos o examenes.
Introducido en el Reglamento de Régimen interior del centro.

Antes de establecer un reglamento en relacion con la copia de trabajos o examenes, es necesario que toda la
comunidad educativa conozca el citado Plan donde quedan reflejadas las directrices generales de
funcionamiento en previsién de una situacién de educacion a distancia.

A continuacién, se expone los articulos del Reglamento de Régimen Interior que hacen alusion a la utilizacién
de medios tecnolégicos y que respetando los derechos de la intimidad del alumnado pretenden evitar el fraude.
También cabe sefalar que en el centro se trabaja habitualmente con herramientas y software que detecta el
plagio, dado que en las Ensefianzas Artisticas Superiores de Conservacion y Restauracion, el alumnado debe
desarrollar un Trabajo Final.

Articulo 101. Utilizacion de dispositivos electronicos teléfonos y teléfonos moviles.

1. El uso de los teléfonos del Centro estara dedicado a recibir y a emitir llamadas relacionadas con asuntos y
gestiones del Centro.

2. Cuando el profesorado necesite hacer uso del teléfono, para gestiones derivadas de la practica docente,
preferentemente lo hara en un espacio adecuado para la preservar la confidencialidad y privacidad de los
asuntos tratados. El profesorado hara siempre un uso racional de su teléfono movil, fuera de los periodos de
docencia directa con el alumnado.

3. Esta terminantemente prohibido la utilizacién de méviles durante los periodos lectivos por el alumnado para
cualquiera de los usos para los que esté habilitado: mensajeria, llamadas, navegacién web, toma de
fotografias, videos, radio, musica, etc.

4. Excepcionalmente el alumnado podra hacer uso de sus teléfonos moviles durante el periodo lectivo con fines
didacticos y bajo las instrucciones y supervisién del profesorado.

5. Todos los teléfonos moviles permaneceran apagados o en modo silencioso, sin producir sonidos o
vibraciones que interrumpan o dificulten la sesion lectiva.

6. El profesor se podra requerir el depésito del teléfono mévil del alumnado previo apagado durante la
realizacion de pruebas, examenes o actividades puntuales.

7. Durante los periodos lectivos y durante la realizacion de actividades extraescolares y/o complementarias el
alumnado acatara las normas que establezca el profesorado sobre el uso de teléfonos méviles, y dispositivos
de audio o video.

8. En una posible situacién de educacion a distancia el teléfono mévil podra ser utilizado como herramienta de
trabajo y de comunicacién. No obstante se preservara en todo momento la confidencialidad de niumeros de
teléfono y se tendra que respetar en todo momento los horarios establecidos y el derecho a la integridad fisica
y moral, la dignidad personal de los miembros de la Comunidad Educativa.

Articulo 102. Grabaciones sonoras y captacion de imagenes.

1. Dado el derecho a la propia imagen esta reconocido al articulo 18. de la Constitucion y regulado por la Ley
1/1982, de 5 de mayo, sobre el derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen y la Ley
15/1999, de 13 de Diciembre, sobre la Protecciéon de Datos de Caracter Personal, articulo 13 del Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal, esta prohibida la captacion
utilizacion y difusion de imagenes o grabaciones sonoras sin autorizacion expresa.

2. Estara tipificado como falta grave con el agravante de muy grave si se demostrase burla o jactancia.

3. Lo sefalado anteriormente podra conllevar la denuncia correspondiente por parte de los afectados o del
centro a las autoridades pertinentes.

Articulo 103. Regulacion de Pruebas online.

1. Teniendo en cuenta la posibilidad de la suspension de la presencialidad en los centros educativos, se
establece como de obligado cumplimiento lo contenido en el Plan de Contingencia para la adaptacién del
curriculo y medios digitales de centro.
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2. Se regula la realizacion de pruebas online realizadas con grabacién o vigilancia de las mismas de la
siguiente manera:

a. El profesor debera informar a los estudiantes, al inicio de las pruebas, de la supervision online a través de
webcam y/o la grabacién del examen y debera asegurarse de que los estudiantes son conscientes de que su
prueba o intervencién va a ser grabada.

b. Las pruebas se haran en un entorno restringido al que se acceda mediante las credenciales de la propia
consejeria de educacién y que cuente con medidas de seguridad suficientes como para garantizar la adecuada
proteccion de los datos personales. Solo los profesores encargados de la evaluacion podran ver las imagenes y
escuchar la voz de los alumnos. Si el examen es oral, la llamada sera individual.

c. La negativa de un o una estudiante a utilizar su webcam para realizar una prueba de evaluacién online,
siempre y cuando no existan causas debidamente justificadas, y no existan otros medios que permitan
identificarle y acreditar la realizaciéon de su prueba de evaluacion en condiciones que permitan evaluar las
competencias adquiridas y evitar el fraude, tendra la repercusion académica que se determinen.

d. Latoma de la imagen s6lo podra alcanzar al estudiante y/o al espacio de trabajo.

e. Se prohibe cualquier visionado de 360°, antes, durante o después de la prueba y el uso de camaras
secundarias para no vulnerar el derecho a la intimidad del alumnado.

f. Si se detecta algun comportamiento extrafio como dirigir la mirada mas alla de su espacio de trabajo, el
docente apercibira al alumno para que corrija dicho comportamiento.

g. Se solicitara al estudiante, precisamente para no afectar a la esfera de vida privada, la ausencia de terceras
personas y asegurar un entorno que respete el decoro, esto es, neutro, que no revele aspectos sobre su vida
privada.

h. Se prohibe el uso de cualquier medio o camara con fines de videovigilancia y la captacion de imagenes para
estos fines.

i. El profesorado sera el responsable de la custodia de todas las grabaciones, que se guardaran hasta la
finalizacion del curso siguiente, salvo en el caso de que haya reclamacion, que habra que esperar a que esté 115
solucionada en firme.

f. En caso de detectar copia, plagio o fraude, el profesor responsable informara al alumno de dicha infraccién y
de la regulacion que haya hecho de esta circunstancia en su programacion didactica.

Articulo 104. Reglamentaciones en relacion con la copia o plagio de trabajos, o de utilizacién de medios
fraudulentos en pruebas y examenes.

1. El alumno sera informado a principio de curso de las programaciones didacticas y de las regulaciones
establecidas sobre los supuestos de copia, plagio y fraude.

2. En caso de detectar copia, plagio o fraude, el profesor responsable informara al alumno de dicha infraccion,
aplicando la regulacion establecida para estas circunstancias en la su programacion didactica. El profesor
dejara constancia de dicha situacién, recabando las pruebas pertinentes.

3. En el caso de que un alumno sea sorprendido in fraganti utilizando medios fraudulentos durante la
realizacion de una prueba o examen, (pinganillo, movil, auriculares inalambricos, chuletas, apuntes, folios
anotados, etc.), el profesor responsable reflejara en el mismo examen el momento donde se ha detectado
dicha infraccién y permitira finalizar la prueba al alumno. El profesor dejara constancia de dicha situacion,
recabando las pruebas pertinentes, y aplicara la regulacién establecida para estas circunstancias en la su
programacion didactica.

4. El alumno tendra derecho de audiencia con el profesor y/o su familia para defenderse de dicha acusacion.

5. El alumno, en caso de desacuerdo con la decision tomada por el profesor tendra derecho a reclamar dentro
del marco legislativo vigente.
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