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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos
intencionalidades: describir la situacion funcional y organizativa del centro y definir un
proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben
entregar al equipo técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la

normativa vigente.

1. INTRODUCCION
2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacion del centro.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.
3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.3. Desarrollo profesional.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.5. Contenidos y curriculos

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.
3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.

4. EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagnostico.
4.2. Evaluacion del Plan.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.
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1.INTRODUCCION

. Contexto socioeducativo.

El CEPA Lyda tiene como objetivo formar a sus alumnos y alumnas de
manera integral y por ello tenemos presente que vivimos en un mundo cada vez
mas digitalizado, en el que las tecnologias han invadido cada uno de los
aspectos de nuestras vidas por dispares que en principio estén los unos de los
otros, de manera que el conocimiento practico de la competencia y la destreza
digital, y mucho mas a partir de la situacién pandémica que vivimos, se hace
desde todo punto de vista indispensable.

Debemos tener un conocimiento del alumno individualmente y a nivel de
grupo.

Individualmente conviene saber cual es el nivel de conocimientos, el potencial 3
intelectual, habitos y actitudes, intereses, necesidades, anomalias y déficits
especificos, grado de integracion y adaptacion social y familiar, etc.

Para detectar estos aspectos mencionados seguiremos la via de la
observacion, tanto directa como indirecta, a través de entrevistas, pruebas, etc.
Posteriormente, y teniendo en cuenta todos estos aspectos mencionados, se
procedera a una distribucion de los alumnos de forma que se puedan crear
grupos homogéneos.

Por otro lado, la agrupacion de los alumnos, en funcion de su distribucion
espacial, se ha de tener muy en cuenta.

La disposicion adecuada de la clase favorece el proceso de ensefianza-
aprendizaje mucho mas de lo que, a menudo, se suele imaginar.

Nunca se debe olvidar que la clase funciona como un grupo y, en cualquier
grupo, la ubicacién de los miembros es un condicionante de primer orden.

En el momento de configurar los agrupamientos de los alumnos se
tendran en cuenta la “V.I.A.”, sus intereses y necesidades, las posibilidades que

ofrezca el Centro en cuanto a espacios y profesorado. Los agrupamientos seran
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flexibles y homogéneos, en funcién de los objetivos a conseguir, evitando, en
todo caso, situaciones de discriminacion.

Es nuestro alumnado mayor de 18 afios, y en un porcentaje muy elevado,
mas del 85% mayor de 65 afios de edad.

Esto determina el acercamiento y uso de las nuevas tecnologias por su
parte, que en muchos casos les es completamente ajena salvo en cuestiones
fundamentales, hoy en dia, como el uso de Whatsapp. Esto hace que no
dispongan de tecnologia como un ordenador, una tablet o incluso, en algunos
casos, hasta de teléfono movil; y por tanto ni siquiera de conexion a Internet.

En este escenario la utilizacion de herramientas TIC en el aula es posible,
pero una utopia que fuera de ellas.

Caso a parte es el de los alumnos matriculados en la Competencia Digital
y en el Tratamiento de la Informacién. Predispuestos, interesados vy
concienciados en el uso de todas las nuevas tecnologias en la vida diaria.

En este curso 22-23, el nUmero de grupos por estudios, y el numero de 4

alumnos matriculado en cada uno de ellos es el siguiente:

o 1 grupo de Nivel Iniciacién y Béasicas. (9 alumnos)
o 1 grupo de Espariol para extranjeros. (15 alumnos)
o 1 grupo de Preparacién para la Prueba Libre de Graduado en

Secundaria. (20 alumnos)

o 2 grupos de Aula Mentor. (6 alumnos)

o 3 grupos de Competencia Digital e Informatica. (30 alumnos)

o 2 grupos de Competencia Linguistica en Inglés. (35 alumnos)

o 2 grupos de Competencia Linglistica en Lengua Espafiola. (37
alumnos)

o 2 grupos de Competencia Matematica. (38 alumnos)

o 2 grupos de Competencia social y ciudadana/competencia cultural y

artistica. (48 alumnos)

o 1 grupo de Competencia Cientifica y Tecnologica. (22 alumnos)
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El claustro esté constituido por 3 profesores con la especialidad de primaria
a jornada completa y una profesora a media jornada con la especialidad de
inglés. Dos son funcionarios de carrera y los otros dos funcionarios interinos.

Las leyes educativas no son ajenas a esta realidad. La recientemente
aprobada “LOMLOE”, Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién dice en su
PREAMBULO:

Asimismo, el uso generalizado de las tecnologias de informacion vy
comunicacioén en multiples aspectos de la vida cotidiana ha acelerado cambios
profundos en la comprension de la realidad y en la manera de comprometerse y
participar en ella, en las capacidades para construir la propia personalidad y
aprender a lo largo de la vida, en la cultura y en la convivencia democraticas,
entre otros. Este cambio de enfoque requiere de una comprension integral del
impacto personal y social de la tecnologia, de cdmo este impacto es diferente en
las mujeres y los hombres y una reflexién ética acerca de la relacion entre
tecnologias, personas, economia y medioambiente, que se desarrolle tanto en la
competencia digital del alumnado como en la competencia digital docente. En
consecuencia, se hace necesario que el sistema educativo dé respuesta a esta
realidad social e incluya un enfoque de la competencia digital mas moderno y
amplio, acorde con las recomendaciones europeas relativas a las competencias
clave para el aprendizaje permanente.

Indica también, mas adelante que:

Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas de la
etapa, la comprension lectora, la expresién oral y escrita, la comunicacion
audiovisual, la competencia digital, el fomento de la creatividad, del espiritu

cientifico y del emprendimiento se trabajaran en todas las areas.
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= Justificacion y propoésitos del Plan.

Es una necesidad acercar el mundo de las nuevas tecnologias a nuestro
alumnado debido a las exigencias de la sociedad actual, en cuestiones basicas

gue conviertan las mismas en procederes familiares, abordables y seguros.

Se colabora con instituciones como:

- ElI Ayuntamiento de Astorga, en cuestiones de organizacion de
actividades extraescolares como el magosto. También en lo relacionado
a proporcionar informacion a aquellas personas que desde esta institucién
son dirigidas al centro con el propdsito de completar su formacion.

- Conlos institutos de la zona en cuanto a informar a aquellos alumnos para
quienes, a su criterio, la Educacion de Adultos es una posibilidad para
continuar una formacion que les encamine a su insercion laboral.

- ConlaPolicia Nacional, en lo referente a la formacion por parte del agente

tutor, de nuestros alumnos en lo concerniente a seguridad digital.

Por ello nos proponemos:

° Desarrollar actuaciones educativas secuenciadas para la adquisicion
de competencias digitales con indicadores establecidos de forma
estructurada y sistematica.

o Contemplar la integracion planificada y estructurada de dispositivos
tecnolégicos y aplicaciones didacticas para la personalizacién del
aprendizaje.

° Organizar, siguiendo criterios didacticos y metodoldgicos, materiales y
recursos educativos alojados en diferentes entornos educativos e
Internet y estructurados por su interés para el aprendizaje del alumno,
dentro de un proceso planificado y evaluado.

° Utilizar servicios de Internet que permitan la participacion, la

GOBIERNO MINISTERIO.
AAAAAAAA SAC)

Y FORMACION PROFESIONAL

Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién

% Junta de Plan de Recuperacién, - Financiado por la Union Europea




interaccion y la colaboracion de los alumnos de acuerdo con su
competencia digital y nivel educativo, como plataformas educativas,
Equipos de Teams, diferentes apps...

o Desarrollar y adaptar materiales didacticos digitales en las distintas
ensefanzas para el desarrollo de su proceso de ensefianza de forma
gue se fomente la innovacién metodologica, facilitando la implantacion
y el desarrollo de metodologias activas e innovadoras

o Fomentar el uso de los medios informaticos, facilitando el acceso a
estas herramientas por parte del alumnado como medio de apoyo y
refuerzo en sus aprendizajes, tanto dentro como fuera del aula.

° Impulsar los avances metodoldgicos y tecnoldgicos, asi como disponer
de herramientas que permitan motivar tanto a los docentes como a
alumnado en el desarrollo del proceso de ensefianza.

° Establecer lineas para conseguir que los alumnos, de acuerdo con su
enseflanza y competencia TIC, hayan adquirido las habilidades y .
actitudes de responsabilidad necesarias para el uso de las
herramientas digitales en lo relativo a la proteccion de datos, respecto
a las reglas elementales del uso social de las TIC y sobre el uso critico

de la informacion.
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2.MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro:

Es este el primer Plan TIC que se presenta desde este CEPA Lyda, y
supone el arranque y puesta en marcha del mismo.

Su desarrollo e implantacion entrara en vigor el curso 2023/24, siendo en
estos momentos solicitado el proceso A: Concesion de certificacion de
acreditacion CODICE TIC.

Se ha realizado la autorreflexion SELFIE TEACHERS SELFIE FOR
TEACHERS.pdf y SELFIE FOR SCHOOLS. SELFIE FOR SCHOOLS.pdf

A partir de ellas y del conocimiento que se tiene del centro y su
funcionamiento, se realiza el siguiente analisis DAFO de debilidades, fortalezas,

amenazas y oportunidades que se exponen en la pagina siguiente:

Infraestructura tecnolégica del centro.

El centro cuenta con recursos digitales basicos. Todas las aulas, excepto
una, cuentan con equipacion TIC que consta de acceso a Internet por cable o
wifi, ordenador, pantalla, altavoces y proyector digital. (En una de las aulas hay
una pizarra digital). El aula diferente a las demas cuenta con acceso a internet
por cable, ordenador con pantalla, altavoces y camara web, pero no dispone ni
de pantalla de proyeccion ni de proyector digital.
Esta situacion cambiara a lo largo del presente curso debido a la siguiente
dotacion que esta por llegar:
- 14 ordenadores de sobre mesa.
- 1 ordenador portatil.

- 7 pantallas interactivas.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24017928_educa_jcyl_es/ESUmWDQPuFxFsXVxJta80UIBqF2bMxlivMTT5yJxEH5ZlA?e=GYa5zo
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24017928_educa_jcyl_es/ESUmWDQPuFxFsXVxJta80UIBqF2bMxlivMTT5yJxEH5ZlA?e=GYa5zo
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24017928_educa_jcyl_es/Edw0fI8MuTVMguC8_RwSy1sBRkvYz0krUYR2Y9Kw5MZR7g?e=x5AkJX

Actitud del profesorado para el uso de las TIC.

El claustro se ha formado y esta utilizando todos los recursos tecnoldgicos
gue tiene a su alcance, de manera que la capacidad de los docentes para utilizar
todas las herramientas TIC que favorezcan su trabajo, esta patente en su labor
y en el dia a dia.

Su preocupacion al respecto hace que éste sea uno de los campos en los
que cada uno de nosotros centra cada afio su formacion. Los cauces formativos
son a través de la formacion On-line del Cfie, y de Aula Mentor.

El profesorado comparte el material elaborado a través de TEAMS, pero
también en plataformas de creacion de actividades TIC como Kahoot o
Liveworksheet, Educaplay o WordWall.

El profesorado esté altamente implicado en la utilizacion de las TIC, en su

labor docente. 9

ANALISIS DAFO

Debilidades y fortalezas.

Nuestras FORTALEZAS.

o Estabilidad del profesorado en el centro.

o Capacidad de trabajo del Equipo Directivo.

o Implicacion del profesorado.

o El Claustro al completo es consciente de la sociedad tecnificada en la

gue vivimos, y no entiende la ensefianza lejos de esta realidad; este
es el motivo de su acercamiento a las TIC, en la medida en que
nuestro alumnado nos lo permite.

o El profesorado se ha formado en la utilizacion de herramientas
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tecnoldgicas que han entrado a formar parte esencial del modo en que
realizan su trabajo.

° Los alumnos de la Competencia Digital y Tecnologica, demuestran un
gran interés por el mundo tecnoldgico e informatico, y también una
gran predisposicion a aprender el uso de estos nuevos meétodos de
enseflanza-aprendizaje. En general tienen ordenador, Smartphone y/o
tablet.

Nuestras DEBILIDADES:

. Dificultades técnicas: Antigiedad de los equipos informaticos que
utilizamos, que no tienen capacidad para utilizar las nuevas apps, 0

sistemas operativos, 0 que incluso fallan mecanicamente por su

antigiiedad. Faltan pantallas digitales y/o proyectores. 10
o Falta de financiacion.
° El 90% de nuestro alumnado supera los 60 afios de edad.
o Estos alumnos acuden no sélo procedentes de Astorga, también del

resto de pueblos que se encuentran alrededor. En muchos de estos
pueblos, no llega la conexion a internet, o lo hace de forma muy
deficitaria.

° Es un alumnado que en general siente gran desafeccion hacia las
nuevas tecnologias; algunos de ellos no sdlo no tienen ordenador en
casa, ni siquiera tienen teléfono mévil, ni lo quieren tener.

° Los alumnos de Iniciales no tienen ningln contacto con estas nuevas
tecnologias, es excepcional el caso en el que utilizan para estos fines
el teléfono mévil o un ordenador.

° Los alumnos de Espafiol para Extranjeros tienen una capacitacion TIC
basica, y por lo general no utilizaron estas tecnologias en los estudios
realizados con anterioridad, resumiéndose su utilizacion a los
teléfonos moviles, mayoritariamente.

° Los alumnos de Prueba Libre para la obtencién del graduado en la
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E.S.O, igual que los alumnos del Aula Mentor, demuestran un perfil
muy heterogéneo, sorprendiendo su falta de autonomia para utilizar
estas tecnologias en su proceso educativo.

° El resto del alumnado tiene una predisposicion muy variable respecto
al uso de las TIC, no solo en su vida diaria, sino también en el uso

educativo de las mismas.

AMENAZAS.

e Burocracia que ralentiza el trabajo en el centro a todos los niveles.

e La inversibn econdmica que ha de ser realizada para que toda la
estructura informatica y tecnoldgica esté al dia.

e Edad de nuestro alumnado que determina su uso de las TIC.

e Desigualdades sociales que hacen que para algunos alumnos un 11
ordenador o una conexién a internet sean inalcanzables.

e Antigliedad de los equipos informaticos.

OPORTUNIDADES.

e La pandemia fue un revulsivo y la excusa perfecta para que el salto
tecnolégico y la necesidad de una puesta al dia en el funcionamiento, uso
y formacion respecto a las TIC se produjese.

e La formacién externa que recibe el profesorado.

¢ Implicacion del alumnado de la Competencia Digital y en el Tratamiento
de la Informacion.

e La existencia de paginas web educativas que nos permiten preparar
actividades para nuestros alumnos.

e Ladotacion de nuevos recursos tecnolédgicos a lo largo del presente curso

escolar, supondra la oportunidad de entrar de lleno en una educacion

GOBIERNO MINISTERIO.
AAAAAAAA E EDUCAC]

% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
y Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién

Y FORMACION PROFESIONAL




[«

GOBIERNO MINISTERIO.
AAAAAAAA E EDUCAC]

apoyada por las nuevas tecnologias, suponiendo, ademas, la formacion

del profesorado al respecto.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

Con el presente Plan de accién, en el CEPA Lyda de Astorga esperamos
conseguir los siguientes objetivos:

e Mejorar nuestro Proceso de Ensefianza-Aprendizaje

e Conseguir el correspondiente reconocimiento y acreditacion del
Cadice TIC de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla 'y
Ledn.

e Continuar utilizando y profundizando en el uso de la tecnologia en
todos los procesos educativos, por parte de toda la comunidad
educativa y de forma sistematizada.

. .. . 12
e Cumplir los objetivos generales expresados en este mismo plan.

Dimensidn educativa.

1. Profundizar en la integracion de las TIC en las Programaciones
Didécticas.

2. Organizar materiales y recursos educativos alojados en diferentes
entornos educativos e Internet dentro de un proceso planificado.

3. Avanzar en el uso de herramientas TIC como métodos de evaluacion.

Dimensidn organizativa.

4. Constituir una Comisioén TIC.
5. Actualizar los documentos de centro, en relacién con la integracion de las
TIC.

6. Fomentar la formacion de la competencia digital docente.
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Dimensién tecnoldgica.

7- Planificar estrategias para la adquisicion y/o renovacion del equipamiento

tecnoldgico.

8- Protocolizar la optimizacion, reaprovechamiento, reciclaje y reposicion de

los recursos informaticos que sea respetuoso con el medio ambiente.

9- Fomentar la formacién en seguridad y uso correcto de las TIC.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

El presente “Plan TIC”, se extendera durante cuatro afios académicos,

qgue coinciden con el periodo maximo de vigencia de la certificacion TIC,

siendo elaborado en el curso 2022/2023 y entrando en vigor el curso

2023/2024.

13

Se ira incorporando el uso de las TIC de manera sistematica y funcional

en todos los aspectos organizativos del centro como el proceso de matricula

o las memorias de final de curso. Los documentos institucionales PEC, PGA,

RRI ... que se elaboraran con medios ofimaticos, seran difundidos a través

de la Pagina Web del centro de modo que toda la comunidad educativa tenga

acceso a los mismos.

Una vez concluida la redaccion del plan se somete a proceso

informativo al claustro de profesores y al Consejo Escolar.

ORGANO FECHA DE REUNIONES
COMPETENTE INFORMATIVAS.
CLAUSTRO Ultimo trimestre 2022-23
CONSEJO Ultimo trimestre 2022-23
ESCOLAR
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La temporalizacion de las diferentes fases de este Plan CODICE TIC seré:

ELABORACION Fase de elaboracion del Plan TIC
en el Ultimo trimestre del curso
2022/2023

SEGUIMIENTO Comisién TIC/Claustro una vez al
trimestre una vez iniciado el Plan.

EVALUACION Evaluacion de la pertinencia y

coherencia del Plan en reunion
Comisién TIC/Claustro que tendra
lugar en junio cada curso escolar

de vigencia de este Plan.

La temporalizacién de los objetivos reflejados en el punto anterior es la 14

siguiente:

Dimensidn educativa.

1- Profundizar en la integracion de las TIC en las Programaciones

Didacticas. (A lo largo de los cuatro cursos)

2- Organizar materiales y recursos educativos alojados en diferentes
entornos educativos e Internet dentro de un proceso planificado. (A lo

largo de los cuatro cursos)

3- Avanzar en el uso de herramientas TIC como métodos de evaluacién. (A

lo largo de los cuatro cursos)

Dimensién organizativa.

4- Constituir una Comision TIC. (Primer trimestre)

5- Actualizar los documentos de centro, en relacion con la integracion de las
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TIC. (A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan)

6- Fomentar la formacion de la competencia digital docente. (A lo largo de

todo el periodo de vigencia del presente Plan)

Dimensidn tecnoldgica.

7- Planificar estrategias para la adquisicion y/o renovacion del equipamiento

tecnologico. (De forma progresiva a lo largo del periodo de vigencia del

presente Plan)

8- Protocolizar la optimizacion, reaprovechamiento, reciclaje y reposicion de
los recursos informaticos que sea respetuoso con el medio ambiente.

(Primer curso)

9- Fomentar la formacion en seguridad y uso correcto de las TIC. (A lo largo

del periodo de vigencia del presente Plan)

15

2.4. Estrateqias y procesos para la difusidon vy

dinamizacion del Plan.

Para la difusion del plan a la comunidad educativa, el plan se publicara en

la PAgina Web del centro. http://cepalyda.centros.educa.jcyl.es/sitio/

El profesorado es responsable de la aplicacion del plan, por lo que deben
conocerlo mas profundamente. Para ello usaremos las reuniones de claustro que
se consideren necesarias.

El Comisién TIC velara por que estas acciones se lleven a cabo y hara las

correcciones oportunas para mejorar la difusion y puesta en marcha del plan.
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http://cepalyda.centros.educa.jcyl.es/sitio/
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‘ Competencia Digtel de Centros I C

Publicacion en la pagina Web.

n

Presentacion en Claustro vy
Consejo Escolar.

Responsable CompDigEdu.

Planificacion.
Ejecucion y seguimiento.

Evaluacion y propuestas.

Bl W NN Pw

Incorporacioén de las TIC en las

programaciones.

2. Utilizacion de TEAMS, siempre
en funcion de  nuestro
alumnado.

3. Consulta/Respuesta  a las
comunicaciones internas del
Centro mediante el correo
electrénico corporativo.

4. Asistencia a charlas que se

desarrollen en el centro u

organizadas por terceros, fuera

de él.
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DE ESPANA

3.LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion vy liderazgo.

Funciones, tareas y responsabilidades.

Director del centro: Responsable CompDigEdu. (Roberto Castro
Barrientos)

Funciones y tareas, temporalizacion.

f)
g)

Elaborar el Plan TIC. (Curso 2022-2023)

Dinamizar el desarrollo de las nuevas tecnologias en el centro y se ocupa
de la gestion del equipamiento y el mantenimiento del mismo. (A lo largo

del periodo de vigencia del presente Plan.)

Gestionarla dotacién TIC del centro. (A lo largo del periodo de vigencia

del presente Plan).

Difundir y asesorar al profesorado en lo relacionado con las herramientas

didacticas TIC. (A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan).

Acompabfar al profesorado en la utilizacion de la plataforma virtual Teams.

(A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan).

Actualizar la pagina web del centro. (De forma permanente).

Concretar y coordinar el desarrollo de los objetivos fijados. (A lo largo del

presente Plan).

Comisién TIC.

Constitucion de la misma.

Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacién

NextGenerationEU
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En este centro el claustro esta formado por cuatro maestros, 1 de ellos a
media jornada, de modo que el Equipo Directivo esta constituido
anicamente por la figura del director.

La Comision TIC estara formada por todo el claustro:
— Roberto Castro Barrientos.
— Catalina Vilanova Alonso.
— El profesor o profesora responsable del @mbito cientifico.

— El profesor o profesora responsable del &mbito comunicativo en inglés

Funciones vy tareas de esta Comision TIC.

a) Poner en practica las acciones del plan TIC correspondientes a cada

curso escolar. (A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan)

b) Asesorar y velar por todos aquellos datos del centro relacionados con la

seguridad en el uso de la tecnologia informética. (A lo largo del periodo

18
de vigencia del presente Plan)

c) Poner en marcha acciones de mejora e innovacién como consecuencia

del seguimiento y analisis de los resultados. (A lo largo del periodo de

vigencia del presente Plan)

d) Participar en la deteccion de necesidades en la formacién del

profesorado en el &mbito TIC. (A lo largo del periodo de vigencia del

presente plan).

e) Adaptar el plan TIC a las caracteristicas de cada ensefianza educativa.

(A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan)

El Plan Digital CODICE TIC en relacion con los

documentos y planes institucionales.

Actualmente se reflejan las nuevas tecnologias en los siguientes

documentos institucionales del centro.

% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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RRI
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR).pdf

— Regula el uso del teléfono movil en el centro. (Punto 1.12, pag. 15;

Punto Ill, pag. 29)

— Regula la utilizacién de la sala de ordenadores. (Punto 1.15, pag. 16)

PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

- La competencia digital y en el tratamiento de la informacién.
COMPETENCIA DIGITAL.pdf

- La competencia cientifica y tecnolégica. COMPETENCIA CIENTIFICA.pdf

PLAN DIGITAL DEL CENTRO.
2022-2023 PLAN DE CONTINGENCIA Y DIGITALIZACION DEFINITIVO.docx

- Establece los mecanismos para en la medida de lo posible, continuar
con el proceso de ensefianza-aprendizaje via online en caso de

confinamiento domiciliario.

PLAN DE REFUERZO Y RECUPERACION.
DEFINITIVO - PLANES DE REFUERZO Y RECUPERACION.doc

- Se hace referencia a las TIC en las paginas 7, 26, 30, de la 37 a la 43,
46,y de la 53 a la 54.

Integracion de las TIC en los procesos administrativos

y educativos den el centro.

— Las aplicaciones instaladas son coma por norma general coma las

mismas que las descritas para los equipos de aula.

ISTERIO W Junta de Plan de Recuperacién,

Consejeria de Educacién i P '
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24017928_educa_jcyl_es/EWjixHMLI99DhfSGqfVvC-ABbpbwvObJOJiYz6B6QVLOqg?e=wgopOj
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24017928_educa_jcyl_es/Ea0wKjoL5CJAna-FBqRIv8IBbbDmLO0C4omNBapDPdPytQ?e=u4nHOd
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24017928_educa_jcyl_es/ESkj0b9f_JRNgPo3iT4jZnEBn6Db7KIZD6JrMdUpmHXTUw?e=LIS1ko
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/24017928_educa_jcyl_es/ETpKceXHkRBBtjnyMy_jfrcBfyycm9PkWoJPgwAhZ203ng?e=BIDZaH
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/24017928_educa_jcyl_es/ERESpZfim59ImttbXTGCQRsBi9twub-eBjD9dGDRytYPNA?e=3VgEDf

A esta lista se afiaden las aplicaciones especificas para la gestion de
informacion con la administracion educativa IES 2000 y para la gestion

econOmica GECE.
Toda la gestiébn académica de alumnos, profesores, notas, actas, etcétera
del centro se realiza con el programa on-Line IES2000.
Se utilizan, ademas, programas especificos como:
o HERMES.
o Registro electronico: TRAMITA.
o STYLUS
o TEAMS
o ONE-DRIVE.
o OUTLOOK

20

Propuesta de innovacidén y mejora.

Acciéon 1: Integrar o completar la integracion de las TIC en los
documentos institucionales del centro punto

Medida: Incluir y/o. completar y actualizar los documentos en relacion a
las competencias digitales en aquellos documentos del centro donde sea
necesario.

Estrategia de desarrollo: Revisar y adaptar dichos documentos.
Responsable: Director/Claustro.

Temporalizacion: A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan.
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- Accibén 2: Publicacién de los documentos institucionales en la Pagina

Web del centro:

Medida: Publicar en la Pagina Web del centro los documentos

institucionales cuando sea necesatrio.
Estrategia de desarrollo: Publicar los documentos.
Responsable: El director.

Temporalizacion: A medida que a lo largo del periodo de vigencia del

presente Plan dichos documentos hayan sido revisados y adaptados.

3.2. Practicas de enseflanza y aprendizaje.

Proceso de integracion didactica de las TIC.

21

La integracion curricular de todo lo expuesto en este proyecto se llevara a
cabo mediante actividades que deben cumplir, todas ellas con las siguientes

caracteristicas:

a. Contextualizadas y adecuadas a las caracteristicas del centro.
Adaptativas considerando los cambios contextuales o situaciones
singulares que se puedan generar.

c. Consensuadas por toda la comunidad educativa.

d. Organizadas segun temporalizacion.

e. Coordinadas con todos los intervinientes y el director.

Como objeto de aprendizaje, dicha integraciéon conducira al conocimiento, la
utilizacion y la comprension de las TIC. Esto permitir4 al alumnado familiarizarse
con el entorno digital y adquirir las competencias necesarias para hacer del
mismo un instrumento Util a lo largo de toda su vida, mas alla del periodo de

permanencia en nuestro CEPA.
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GOBIERNO MINISTERIO.
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Se realiza de forma paulatina y adaptada a su nivel y caracteristicas propias.
Como entorno de aprendizaje, para definir un ambiente mediado con TIC,
enfocado hacia el trabajo colaborativo y en el que las Tics jueguen un papel
fundamental en la colaboracion.

Como aprendizaje del medio, la secuenciacion de las actividades para la

adquisiciéon de estas habilidades es determinante.

Criterios, modelos metodologicos vy didacticos para la integracién de las

tecnologias en el aula.

Las caracteristicas de nuestro centro hacen que la verdadera integracion
de las TIC se produzca de forma real en la Competencia digital y en el
Tratamiento de la Informacién. Es aqui donde la ensefianza esta volcada en
los medios digitales y su uso y donde se programa y se temporaliza
exclusivamente para ello. Son ensefianzas con una duracién de un curso
escolar, de modo que se temporalizan objetivos por trimestre, en cada uno de
los cursos.

El criterio fundamental para la introduccion de actividades y metodologias
basadas en la TIC es considerar estas herramientas como una opcion mas: no
pretendemos en ningun caso que sea la unica “via educativa” que se desarrolle
en el centro.

Las TIC se incorporaran al curriculo conforme al criterio de secuenciacion
consensuado por el claustro, sin saltarse etapas o querer adelantar contenidos.

Desde nuestro centro se proponen herramientas para el desarrollo de la
Cultura de Pensamiento y el pensamiento critico. Las herramientas para
conseguir este fin pueden ser tanto digitales como analdgicas, precisamente por
la heterogeneidad de nuestro alumnado en lo relacionado con el mundo de las
nuevas tecnologias, determinado basicamente por su edad avanzada que en la

mayoria de los casos les aleja enormemente del uso y disfrute de las TIC.

Y FORMACION PROFESIONAL
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Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, los criterios genéricos,

expuestos secuencialmente, para los alumnos de Competencia Digital y en el

Tratamiento de la Informacion son los siguientes:

Seguridad y confianza | Utilizar de forma segura — Maneja espacios
digital. sistemas de intercambio web, plataformas y
(Segundo 'y tercer | comunicativo. otros sistemas de
trimestres) intercambio de
informacion.
— Conoce las
medidas de @
seguridad

aplicables a cada

situacion.
Redes sociales. Utilizar las diferentes — Usa las diferentes
(Tercer trimestre) redes sociales. redes sociales

para comunicar y
expresar
informacion de

forma segura.

Navegacion segura por | Navegar de  forma | - Participa,
Internet segura por Internet. intercambiando

(Segundo 'y tercer opiniones, comentando y
trimestres) valorando escritos ajenos

0 escribiendo y dando a
conocer los suyos
propios haciendo unos de
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las Tecnologias de la
Informacion y la

comunicacion.

Participar de manera

efectiva en el entorno
virtual de la plataforma

TEAMS.

- Conoce Yy participa
activamente en  los
contenidos y actividades
de TEAMS.

Entorno plataforma
Teams. (Primer,
Segundo y tercer
trimestres)

Derechos de autor,
copyright, licencias
libres, Creative

Commons...(Segundo

y tercer trimestre)

Reconocer y
comprender los
derechos de los

materiales alojados en

- Diferencia entre los
distintos tipos de
concepto de materiales
sujetos a derechos y de

Creative Commons.

Riesgos asociados a la
interaccion en la red:
Fraude,

de identidad, pérdida de

suplantacion

la privacidad, acceso a
contenidos

inadecuados y acoso.

Internet.
Minimizar los riesgos
asociados a la

interaccion en la red vy
adoptar conductas y
habitos que permitan la
proteccion del individuo

en una interaccién con

- Interactia con habitos
adecuados en entornos
virtuales y utiliza
contraseiflas para la

proteccion de datos.

organizacion 'y el

para la produccion de

(Segundo 'y tercer | ella.

trimestres)

Aplicaciones Office | Utilizar aplicaciones | - Elabora documentos
365. informaticas tanto de | con aplicaciones que
Herramientas para la | escritorio como Online | facilitan la inclusion de

elementos diversos como

tratamiento de la | documentos. tablas, imagenes o
informacion. gréficos.

Procesador de textos.

(Primer trimestre)

Principales Reconocer todos | - Pone en practica el
navegadores de | aquellos elementos | conocimiento  adquirido

MINISTERIO
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Internet. necesarios para la |respecto al uso de los
La nube. navegacion web, el | recursos TIC
Correo electrénico: | almacenamiento de | establecidos en este

corporativo 'y  otros | informacién en la web y | punto.
alojados en las péaginas | el intercambio de
de los principales | informacién a través del
proveedores como | Email.

Gmail u Outlook.
(Primer, segundo vy

tercer trimestre)

Modelos didacticos y metodoléqgicos de referenciaen el uso de recursos v

servicios digitales: principios, estrategias generales, criterios de flujo de

ensefianza/aprendizaje con TIC (interaccién educativa y cooperativa,

espacios-tiempos presenciales y no presenciales y uso sequro).

GOBIERNO MINISTERIO.
AAAAAA SAC)

La educacion no presencial se puede dar en distintos contextos, no sélo
ante situaciones de pandemia como la recientemente vivida, sino ante
enfermedades u otros momentos personales o familiares que pueda vivir el
alumno. Hay que aprovechar la ventaja que ofrece la educacion online como una
posibilidad de personalizar la formacion, conocer mejor al alumno y acercarnos
mas a él.

Como maestros en un CEPA, tenemos que priorizar la atencion personal
al alumno, favoreciendo la cercania, el encuentro, la presencia activa del
educador.

No obstante, como ya ha sido reflejado en diferentes momentos de este
Plan, las caracteristicas tan particulares de nuestro alumnado: edad, cuestiones
de indole econdmico o lugar de residencia, hacen que su acceso y motivacion
intrinseca para establecer algun tipo de relacion con las TIC, se vea reducido en
muchos casos a la nada.

AUn asi, en relacion a aquellos alumnos que acogen positivamente estas

¥ FORMACION PROFESIONAL NextGenerationEU
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nuevas tecnologias, se hace necesario atender las siguientes recomendaciones:

Profesor:

e Procurar que la duracion maxima de las videoconferencias no
supere los 30 minutos.

e Promover las videoconferencias en grupos pequefios cuando se
estime necesario.

e Posibilidad de fijar momentos (videoconferencia)
semanales/quincenales en las que el profesor esté disponible para
aguellos alumnos con dificultades y dudas.

e Realizar feedback como mecanismo de evaluacion del aprendizaje.
Comenzar siempre esta retroalimentacion con lo positivo de lo que
ha realizado.

e Dar importancia al cuidado en la presentaciéon y a la calidad de las
tareas que entregan. 26

e Trabajar el pensamiento y la reflexion.

e Favorecer la coordinacion entre docentes.

e Proponer tareas sencillas y creativas con instrucciones claras.

e Disefar tareas contextualizadas en el mundo real para promover un
aprendizaje significativo.

e Ofrecer distintas formas de entrega y formato de las
tareas/proyectos para asegurar que todos los alumnos son capaces
de realizarla alcanzando los objetivos propuestos.

e Ser flexibles en los plazos de entrega de las tareas.

e Atender a las diversas realidades de conectividad del alumnado.

e Establecer una cantidad de tareas ajustada y flexible.

e Recibir feedback de los alumnos que nos permita adaptar lo que les

pedimos.

Desde el centro:

e La figura del profesor es esencial. La presencia es un valor

irrenunciable, y mucho mas en un Centro de Educacion de Personas

Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién

% Junta de Plan de Recuperacién, - Financiado por la Unién Europea




Adultas. Mostrarse cercano en cada comunicacion, preguntarles por
como se encuentran ellos y sus familias, son pautas necesarias.

e Fomentar los encuentros virtuales entre los maestros para
desarrollar lineas comunes de actuacién. Esto incrementara nuestro

sentido de comunidad educativa.

Criterios de centro sobre la competencia digital (secuenciacion de la

competencia digital, estandares e indicadores de evaluacion).

Situacion de partida:

e Organizacion del espacio y tiempo didactico: La didactica se
desarrolla en las aulas ordinarias. Ocasionalmente se utilizan las
aulas de informatica u otras aulas.

e Todos los alumnos del centro disponen de las acreditaciones que les 27
permiten acceder a la plataforma de la Junta de Castilla'y Ledn.

e Todas las materias cuentan con su aula virtual en el entorno TEAMS.

e Todas las aulas fisicas estan conectadas y equipadas con
dispositivos TIC.

e Los profesores comparten sus contenidos y tareas a través de la
plataforma TEAMS.

e La adquisicion de las competencias digitales es responsabilidad de
todos los profesores.

e Corresponde a cada profesor/a elaborar los materiales propios que
utilizara en sus aulas.

e No existe un protocolo comdn para compartir estos recursos con la
comunidad, aunque se estd incentivando hacerlo a través de
TEAMS.

e Existen encuestas digitalizadas en el Plan de Lectura.

https://es.liveworksheets.com/5-bs329186jg

» g_a GOBIERNO  MINISTERIO W Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
gy o VroRmAcoN & C ill Leéd W Transformacién y Resiliencia i
d I ¥ FORMACION PROFESIONAL S astillay Leon y NextGenerationEU

Consejeria de Educacién i smasn |



https://es.liveworksheets.com/5-bs329186jq

DE ESPANA

Criterios para la integracion de las tecnologias y los recursos digitales en

los procesos de enseflanza y aprendizaje.

Consideramos que los enfoques del proceso de ensefianza-aprendizaje
han de estar basados en que las herramientas TIC deben centrarse en:

e Laimportancia de la interactividad.

e Cambio de rol del profesorado hacia la figura de “guia”.

e La necesidad de destrezas de gestion del conocimiento y de habilidades
para el trabajo en equipo.

e La desaparicion de la diferenciacion entre los conceptos de ensefianza

presencial y ensefianza on-line. Ambos son ENSENANZA.

En este CEPA nos centramos en el uso de la plataforma TEAMS.
28

e Otras plataformas consideradas seguras:

. MICROSOFT OFFICE 365

. ZOOM, SKYPE, WHATSAPP para videoconferencia.
KAHOOT. https://create.kahoot.it/my-library/kahoots/all
LIVEWORKSHEET. https://es.liveworksheets.com/5-jr287111kp

. EDUCAPLAY. https://es.educaplay.com/recursos-

educativos/11107585-terminos informaticos.html

YOUTUBE. https://www.youtube.com/watch?v=SNw4mlm 2GE

. IVOOX.
ARTICULOS.
https://www.elmundo.es/como/2022/03/10/6229eb5c21efa072618b45
78.html

. CORREO CORPORATIVO.
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https://create.kahoot.it/my-library/kahoots/all
https://es.liveworksheets.com/5-jr287111kp
https://es.educaplay.com/recursos-educativos/11107585-terminos_informaticos.html
https://es.educaplay.com/recursos-educativos/11107585-terminos_informaticos.html
https://www.youtube.com/watch?v=SNw4m1m_2GE
https://www.elmundo.es/como/2022/03/10/6229eb5c21efa072618b4578.html
https://www.elmundo.es/como/2022/03/10/6229eb5c21efa072618b4578.html

Procesos de individualizacion para la inclusion educativa.

En caso de ensefianza on-line, en la medida de las posibilidades del
centro, se intentard paliar el déficit tecnologico de los alumnos que mas lo
necesiten.

En nuestro centro existe la Competencia Digital y en el Tratamiento de la
Informacién, se animara a quienes lo necesiten, a que se matriculen en ella para
adquirir los conocimientos necesarios para el desenvolvimiento individual en este
mundo tecnoldgico en el que vivimos.

A este respecto, se utiliza la aplicacion MENSARIO, para facilitar las

comunicaciones urgentes con el alumnado.

Propuesta de innovacién y mejora.

- Accion 1: Facilitar el uso de materiales TIC al profesorado.
Medida: Enriquecer repositorios de recursos ya existentes con
actividades que se pondran a disposicion del profesorado que los
necesite.
Estrategia de desarrollo: Crear contenidos en relacion con los estudios
realizados en el centro y compartirlos en los repositorios de recursos.
Responsable: Cada profesor.

Temporalizacion: A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan.

- Accion 2: Utilizar las TIC en el aula.
Medida: Fomento del uso de todos los recursos digitales a nuestra
disposicion.
Estrategia de desarrollo: Potenciar el aspecto digital de la ensefianza
entre el profesorado, en especial en el aspecto ludico de la misma.
Responsable: El director y el claustro en general.

Temporalizacion: A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan.

GOBIERNO MINISTERIO.
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Accion 3: Incluir las TIC en las Programaciones Didacticas

Medida: Revisar y adecuar las Programaciones Didacticas.

Estrategia de desarrollo: Adecuacidon conforme a los criterios
establecidos en este Plan.

Responsable: el Claustro.

Temporalizacion: A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan.

3.3. Desarrollo profesional.

El profesorado esta altamente implicado en la utilizaciéon de las TIC en su

labor docente. Son destacables como principales actividades ya sistematizadas

en el centro:

EgL: .} cosiErno MINISTERIO
S OE ESPANA DE EDUCACION
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Utilizacién de programas/aplicaciones de gestion oficiales, que en muchos
casos suponen el intercambio de documentacion entre instituciones: IES,
GECE, STILUS, CENTRAL DE COMUNICACIONES, HERMES,
REGISTRO ELECTRONICO, ORCA, ESTADISTICA, etc...

Uso de firma electrénica por todo el claustro.

Utilizacién de TEAMS.

Uso de ONEDRIVE. PASOS NUBE.pdf

Utilizacién del correo corporativo para el intercambio de informacién entre

los integrantes del claustro de profesores.

Formacion respecto al uso de aplicaciones y programas educativos como
AULAS VIRTUALES, MOODLE, y especialmente TEAMS y OFFICE 365.
365 OFFICE.odt

Constante  actualizacion de la péagina Web del centro.

http://cepalyda.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Introduccion a los alumnos, en especial de Competencia Digital y en el
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Tratamiento de la Informacién, en el conocimiento y uso del Escritorio de
Educacyl y en concreto del CORREO ELECTRONICO, OFFICE 365 y del
entorno TEAMS.

e Comunicacién entre profesores y entre alumno/profesor a través de
mensajeria electronica, Whatsapp para todo tipo de informacion educativa
y respecto al funcionamiento del centro.

e Utilizacion de herramientas como IVOOX o YOUTUBE.

e Uso del profesorado de aplicaciones como KAHOOT, EDUCAPLAY,
LIVEWORKSHEET... para interactuar educativamente con los alumnos.

e Elaboracion de POWERPOINTS como herramienta usada por el
profesorado en el desarrollo cotidiano de sus clases. (Enlace a OneDrive)

e En Competencia Digital, uso del teléfono movil.

e En Competencia Digital, utilizacion de apps en teléfono mévil como la de
SACYL o uso de la plataforma de la Junta de Castilla y Ledn con las

aplicaciones gue contiene. 3

Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

Se realiza principalmente a través de:

¢ Reuniones del Claustro y coordinaciones. ACTAS CLAUSTROS.pdf

e Selfie for Teachers.

e Selfie for Schools.

Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

El conjunto del profesorado de este CEPA, prefiere una formacién
alternativa e individual y que, por tanto, descarta los Planes de Formacion de

Centro: seminarios 0 cursos.

Teniendo esto en cuenta, la formacién del profesorado se realiza desde

% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
LS Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién



https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24017928_educa_jcyl_es/ET7EdWB-U0RKvEIQyJKoVuoBcpRWIKxzhDOfkNTr9BxFdg?e=Btmsrf

diferentes iniciativas:

e El/la coordinador/a de formacion en centro difunde la oferta
formativa del CFIE.

e Participacion individual en cursos organizados por la Junta de
Castilla y Ledn, que reciben la oportuna difusion.

e EIl responsable de Aula Mentor difunde la oferta formativa de

AULA MENTOR.
http://cepalyda.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cqi?wid seccion
=7&wid item=39

Evaluaciéon de impacto. Resultados en la adquisicibn vy mejora de las

competencias digitales docentes.

32

El profesorado de este CEPA LYDA, se forma a través de los cursos On-
Line organizados por el CFIE.

En aquellos organizados mediante una ensefianza totalmente On-Line
como por ejemplo los integrados en la oferta formativa de AULA MENTOR.

Este curso escolar se han realizado cursos en FUNDACION
PROFUTURO.

Estrategias de acogida y apoyo a la integracidon y adaptacion del profesorado.

En este CEPA somos tres maestros a jornada completa y uno a media
jornada. La plantilla no se renueva muy habitualmente, de manera que el “Plan
de Acogida” del nuevo profesorado, llegado el caso, consiste en:

Como responsable CompDigEdu, el director asesorara a los profesores,

en especial a los recién llegados, a demanda individual, en cuestiones como:

e Uso y herramientas de la plataforma TEAMS.
e Uso de aplicaciones y herramientas de OFFICE 365.

.l a.& GOBIERNO  MINISTERIO. W Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
gy o VroRmAcoN & C ill. Led W Transformacién y Resiliencia i
d I ¥ FORMACION PROFESIONAL & astillay Leon y NextGenerationEU

Consejeria de Educacién i P |



http://cepalyda.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=7&wid_item=39
http://cepalyda.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=7&wid_item=39

e Acceso Yy uso de la Wifi del centro.
e Utilizacion de Apps o material multimedia de interés educativo.

e Divulgacién de cursos especificos para el profesorado en AULA
MENTOR.

Propuesta de innovacién y mejora.

- Accion 1: Fomentar la formacién TIC del profesorado en funcién de las
necesidades del centro y de sus intereses personales.
Medidas: Establecer lineas prioritarias de formacion en el &mbito de las
TIC.
Estrategia de desarrollo: Dar a conocer la oferta formativa del Cfie y de
Aula Mentor.
Responsable: Coordinadora de formacién/responsable de Aula Mentor.

Temporalizacion: A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan. 33

- Accién 2: Reforzar la acogida del nuevo profesorado en materia de
competencia digital.
Medidas: Dar a conocer al nuevo profesorado el uso que en el centro se
hacen de las nuevas tecnologias.
Estrategia de desarrollo: Facilitar informacion al nuevo profesorado
mediante reuniones personales y a través de los claustros.
Responsable: El director.

Temporalizacion: En el momento de su llegada al centro.
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3.4. Procesos de evaluacion.

= Procesos educativos:

La principal estrategia de evaluacion resulta la observacion directa de la
competencia de los alumnos, o bien su capacidad de realizar creaciones digitales
que el profesor sugiere en el contexto de su asignatura.

En paginas anteriores se establecen los estandares de aprendizaje a
través de la secuenciacion de los contenidos.

Creemos que las competencias en esta area deben ser sometidas a
evaluacion continua y formativa, de forma que el alumno aprenda de sus
propios fallos y errores.

El claustro de profesores ha decidido que siempre que sea posible se
primara el uso de instrumentos de evaluacién presenciales.

Caso de no presencialidad, promovemos el uso de evaluacion mediante *
puestas en comun a través de videollamadas, y formularios de evaluacion
realizados por ejemplo con LiveWorkSheets u otras alternativas que el profesor
domine.

Los medios que se sugieren para la evaluaciébn en entornos no
presenciales son los mismos que consideramos Utiles en cualquier otra
circunstancia, de forma que creemos valorar positivamente que los medios
digitales contribuyen al aprendizaje general de los alumnos.

En este momento, en la Competencia Digital y en el Tratamiento de la
Informacidn, se evalla mediante test creados con LiveWorkSheet para ser
realizados on-line a través de la plataforma Teams.

https://es.liveworksheets.com/am2959559aa

A principio de curso se realiza una encuesta para conocer los recursos

digitales con los que cuenta la totalidad de nuestro alumnado.
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=  Procesos organizativos vy tecnoldgicos:

Reuniones trimestrales del claustro seran el principal criterio de valoracion de la
estructura tecnolégica de la que el centro dispone. (Enlace a OneDrive)

Otro criterio es la comunicacién de incidencias y su rapida solucion.
Cualquier incidencia viene a ser resuelta en unas 24h. en la mayor parte de los
casos, salvo problemas de suministro de recambios 0 equipos.

No olvidemos las incidencias reportadas a través del SATIC, asi como las

comunicadas al SIGIE a través del correo electronico.

Propuesta de innovacioén y mejora.

Accion 1: Realizar una autorreflexion TIC.
- Medidas: Utilizar el penultimo y/o el ultimo claustros.
- Estrategia de desarrollo: Reflejar dicha autorreflexion en la memoria de
final de curso.
- Responsable: Director/Claustro

-  Temporalizacién: Junio.

Accion 2: Realizar una “Ficha de incidencias”.
- Medidas: Elaborar una ficha que refleje las incidencias y el proceso de
resolucion de las mismas. FICHA DE INCIDENCIAS TIC.docx

- Estrategia de desarrollo: Colgar esa “Ficha de Incidencias” en One-
Drive.
- Responsable: El director/cada profesor.

- Temporalizacion: A lo largo del periodo de vigencia del presente plan.
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3.5. Contenidos y curriculos

Consideramos que las TIC son parte fundamental e integrante del
curriculo del s. XXl y del proyecto educativo del CEPA LYDA. Podriamos decir
que hoy en dia nos resultaria muy complejo volver a dar clase como hace
algunos afos, sin el apoyo de la tecnologia.

Entendemos que desde el punto de vista del ensefiante son una
herramienta poderosa para acompafar al desarrollo y explicacion en el aula, por
lo tanto, son un medio que facilita el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Permiten diversidad de estimulos, lo que favorece una educacién

personalizada puesto que todos aprendemos de forma diferente.

Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza

. . 36
vy aprendizaje.

Permite al alumnado familiarizarse con el entorno digital y adquirir las
competencias necesarias para hacer del mismo un instrumento util a lo largo de
toda su vida, mas alla del periodo de permanencia en nuestro CEPA.

Se realiza de forma paulatina y adaptada a su nivel y caracteristicas
propias.

Aprender a utilizar el ordenador y el Smart pone, navegar de forma segura
en Internet, utilizar un procesador de textos, el correo electronico, y otras Apps
como Sacyl, lvoox, Google maps, Google Earth, Power Point... .En nuestro caso
concreto priorizamos el uso de la aplicacibn Teams en cuanto vinculo de
comunicacién entre el centro y el alumno, sin dejar de lado otras como
Whatsapp, Zoom o Skype.

Relacionado con lo anteriormente expuesto, el conocimiento de un entorno
digital de Office va a a permitir al alumno la adquisicion de una serie de
competencias Digitales fundamentales para el “saber hacer”.

Las estrategias utilizadas se adaptaran al nivel y caracteristicas propias de
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cada alumno y a las necesidades de cada area.

El criterio fundamental para la introduccion actividades y metodologias
basadas en la TIC es considerar estas herramientas como una opcién mas: no
pretendemos en ningln caso que sea la unica “tecnologia educativa” que se
desarrolle en el centro.

Las TIC se incorporaran al curriculo conforme al criterio de secuenciacion
consensuado por el claustro, sin saltarse etapas o querer adelantar contenidos.

herramientas para el desarrollo de la Cultura de Pensamiento y el
pensamiento critico. Las herramientas para conseguir este fin pueden ser tanto
digitales como analdgicas, precisamente por la heterogeneidad de nuestro
alumnado en lo relacionado con el mundo de las nuevas tecnologias,
determinado basicamente por su edad avanzada que en la mayoria de los casos
les aleja enormemente del uso y disfrute de las TIC.

Secuenciacion de contenidos para la adquisicién de la competencia digital. 37

Se recogen a lo largo del presente Plan TIC, y en concreto en el apartado
3.2

Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios

para el aprendizaje.

Todos los estudios cuentan con la plataforma virtual TEAMS, donde en la
Competencia Digital y en el Tratamiento de la Informacién se cuelgan los
contenidos y las actividades, en los diferentes grupos (3) para que sean
utilizadas por los dos profesores que impartimos dicho ambito.

Todos los miembros de la comunidad educativa tienen acceso a las
herramientas corporativas de Office 365.

En la actualidad se usan repositorios ajenos al centro, donde encontramos
las actividades que son de nuestro interés, pero donde también creamos y
compartimos las actividades que vamos elaborando: Youtube, Kahoot,
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Propuesta de innovacidén y mejora.

Se prevee la utilizacion de One-drive siempre y cuando las caracteristicas

de nuestro alumnado lo permitan.

- Accion 1: Generalizar al conjunto del alumnado una aproximacion a la
plataforma Teams en su funcionamiento mas elemental.
Medidas: Dar a conocer la Plataforma Teams.
Estrategia de desarrollo: Mostrar al grupo-clase la plataforma, uso
basico y entrega de credenciales.
Responsable: Cada profesor con sus grupos. 28

Temporalizacion: Primeras sesiones de inicio del curso escolar.

- Accion 2: Dar a conocer la existencia de repositorios y fomentar su uso.
Medidas: Utilizar las actividades creadas y fomentar el uso compartido
de las creadas por nosotros.

Estrategia de desarrollo: Plantear en claustro dicha medida.
Responsable: El claustro en su conjunto.

Temporalizacion: A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan.

- Accion 3: Secuenciar los contenidos curriculares ajustandonos a la
realidad de nuestro centro para que incluyan las TIC
Medidas: Revisar las Programaciones Didacticas.
Estrategia de desarrollo: Plantearlo en claustros y llevar a cabo dicha
revision y adaptacion.
Responsable: El director de su puesta en marcha y cada profesor de las
Programaciones que le incumben.

Temporalizacién: Durante el periodo de vigencia del presente Plan.
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3.6. Colaboracion, trabajo en red e

interaccion social

Formacion es la palabra clave:
Dirigida a:

e La organizacion didactica de las TIC y a la utilizacion de materiales
educativos en relacidn a estas nuevas tecnologias.

e El uso seguro de internet. Orientado a todo el alumnado y en especial a
la Competencia Digital.

e Aluso de herramientas institucionales como el portal educativo de la Junta 39
de Castilla y Ledn, o el entorno TEAMS, web del centro, servicios de

almacenamiento en la nube, etc.

En este momento son utilizados por el centro:
e Plataforma TEAMS.
e Portal de Educacion de la Junta de Castilla 'y Ledn.
e Whatsapp.

e PA4gina web del centro http://cepalyda.centros.educa.jcyl.es/sitio/

e Hermes, registro electronico, diferentes aplicaciones de gestion del
centro.

¢ Diferentes aplicaciones alojadas en el portal de la Junta de Castillay Leon.
Por ejemplo:
One-Drive: Se ensefla su uso a los alumnos, basicamente de la
Competencia Digital y en el Tratamiento de la Informacién, un uso
centrado en la carga y descarga de informacion en la nube, asi como en

la creacion de vinculos para compatrtirla. También la utiliza el profesorado
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para intercambiar informacion. Desde direccion se utiliza para hacer una
copia de seguridad de la informacion del ordenador de direccion.

Teams: Es el Aula Virtual que utilizamos en este CEPA LYDA. Como en
el caso anterior, especialmente por parte de la Competencia Digital, tanto
los alumnos como el profesorado. Se utiliza para colgar en ella los apuntes
de las diferentes unidades, ejercicios, videos, audios, incluso los enlaces
a los formularios de evaluacion de cada una de las tres evaluaciones. Los
dos profesores que nos hacemos cargo de esta Competencia, también
intercambiamos recursos a través de esta plataforma.

Outlook: Se ensefia su uso al alumnado, para intercambiar informacién
entre ellos, y también para forzar su uso enviando ejercicios cuyas
respuestas han de ser enviadas a través de ese mismo medio, adjuntando
archivos de diversa naturaleza si es necesario.

Office365: en concreto Word, para abordar las unidades relacionadas con

el aprendizaje del uso del teclado. 20

**Se utilizan de forma conjunta las Apss indicadas.

Criterios v protocolos de colaboracién, interaccién y trabajo en red dentro y fuera

del centro.

- La comunicacion por correo electronico entre los miembros de la
comunidad educativa se realizara siempre a través del correo institucional
y de los diferentes grupos de Whatsapp.

- Toda actividad de interés para la comunidad educativa se dara a conocer
a través de los diferentes grupos de Whatsapp y de la pagina web del
centro.

- La comunicacién y colaboracion entre profesores de distintos centros de
adultos, no sélo de esta provincia o0 comunidad autbnoma, tiene lugar por
medio de las respectivas cuentas institucionales de cada centro, incluido

Gmail en el caso de Aula Mentor.
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Diagnéstico v valoracion de la estructura, la organizacion vy los servicios de

colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Consideramos muy adecuados los sistemas empleados en la actualidad.
Si algo bueno ha dejado la situacién de pandemia fue la aceleracion en
cuanto a la adquisicion de rutinas y procedimientos por parte de todos, de forma
que creemos que el nivel de comunicacion es muy avanzado, sea cual sea
el canal empleado para ello, que dependerda de muchas cuestiones, como el
conocimiento del profesor al respecto, la disposicién del alumno o los medios

con los que cuente.

Propuesta de innovacién y mejora. a1

- Accibn 1: Potenciar el uso de herramientas Office 365.
Medida: Establecer Office 365 como herramienta de uso comun.
Estrategia de desarrollo: Usar las diferentes herramientas de Office 365
en funcion del uso que de ellas pueda hacer el profesorado.
Responsable: El director/el claustro

Temporalizacion: A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan.

- Accion 2: Revisar y actualizar la Pagina Web del centro.
Medida: Llevar a cabo esta accion en funcion del devenir del curso
escolar.
Estrategia de desarrollo: Se llevara a cabo periédicamente.
Responsable: El director.

Temporalizacion: A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan.
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3.7. Infraestructura.

El centro cuenta con recursos digitales basicos. Todas las aulas, excepto
una, cuentan con equipaciéon TIC que consta de acceso a Internet por cable o
wifi, ordenador, pantalla, altavoces y proyector digital. (En una de las aulas hay
una pizarra digital). El aula diferente a las demas cuenta con acceso a internet
por cable, ordenador con pantalla, altavoces y camara web, pero no dispone ni
de pantalla de proyeccion ni de proyector digital.

Pero es de resaltar el hecho de la nueva equipacion que sera instalada a
lo largo de este curso escolar: 14 ordenadores de sobremesa, 7 pantallas

interactivas y un ordenador portatil.

Descripcién, categorizacion y organizacion de equipamiento y software

- r - 42
Aula de informatica:

Once ordenadores conectados a Internet por cable o wifi. Todos ellos con
Windows 10, lo cual es demasiado para las caracteristicas de los ordenadores,
pero es el aula en el que se imparte la Competencia Digital, de modo que no
tiene sentido utilizar otro sistema operativo distinto al que utiliza el alumnado a
nivel personal o uno que ya no recibe actualizaciones.

Proyector.
Pantalla de proyeccion.

Impresora.

En cinco aulas

Ordenador con Windows 7 o Windows 10.
Altavoces.

Conexion a Internet inalambrica o por cable.
Pantalla de proyeccion.

Proyector digital.
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En una de las aulas.

Ordenador.
Altavoces.
Cémara web. (Hay una de ellas por cada profesor, cuatro en total.)

Conexion a Internet por cable.

Sala de profesores.

Dos ordenadores.

Altavoces.

Una impresora.

Una fotocopiadora.

Conexion a Internet por cable en ambos ordenadores.

Conexion establecida entre fotocopiadora y los dos ordenadores tanto para

imprimir como para escanear. 43

Direccion.

Un servidor.

Un ordenador portatil conectado para impresién con la fotocopiadora de la sala
de profesores.

Conexion a Internet por cable.

** |_a eleccion de un ordenador portatil es porque asi el director puede llevarse
el trabajo a casa sin necesidad de tener que hacer copias en discos duros con la

informacion que pudiera necesitar .

En direccion esta situado, también, el servidor oficial de la Junta de
Castilla y Leén que da acceso a los programas oficiales como IES-2000, y
GECE, en el que de forma habitual se descargan las actualizaciones de ambos
programas. Se realiza una copia de seguridad de ambas aplicaciones de forma

mensual.

*** En todo el centro se dispone de Wifi.
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*** Pagina Web del centro: http://cepalyda.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Definicién, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro

y globales institucionales.

Funcionalidad educativa.
e El uso de las herramientas tecnoldgicas y el software se realiza a

criterio del docente.

Red de aula.

e No existe control parental activado, pues este es un centro de
educacion de adultos. En cualquier caso, del filtrado adecuado se
encarga el Firewall propio de la Junta de Castilla y Leon.

e Los Equipos se formatean y reinstalan periédicamente.

e Los profesores son los responsables del uso correcto de los Equipos
comunes Yy del mantenimiento elemental de los mismos
(actualizaciones...)

e Si algun incidente sobrepasa sus conocimientos se comunica al
director, quien procede al para su reparacion por parte de empresas

externas.

Red del centro
e Tres redes fisicamente independientes:
o Direccion
o Sala de profesores.
o Centroy alumnado. Wifi de alta capacidad.
e Las tres redes tienen acceso por red cableada de alta velocidad o

NextGenerationEU

44
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bien WIFI.

Globales-Institucionales.

Accesos a Internet.
e Acceso a Internet con el proveedor TELEFONICA MOVISTAR.

Servicios ON-Line
e Cuentas y servicios de Microsoft Office 365 para todos los alumnos
y personal del centro en el portal educativo de la Junta de Castilla 'y

Ledn.

Mantenimiento de redes: Gestion remota a cargo de la empresa PLEXUS
(Informatica EI Corte Inglés), y también el Departamento de Incidencias de la
Junta de Castilla y Ledn. La empresa Sonido Tres, localizada en Astorga,

también se encarga de todas estas cuestiones cuando es necesario.

Control de acceso a la red del centro:

e WIFI comun tanto para el profesorado como para el conjunto del
alumnado a través de contrasefia.

e La seguridad global de la red se gestiona mediante los firewalls y
antivirus que cada uno de los ordenadores tiene instalado y a través
de los sistemas establecidos para ello por la Junta de Castillay Ledn:
el pre-servidor de la Consejeria de Educacion tiene su propio proxy;
la configuracion de este router sélo esta permitida a responsables de
la propia Consejeria y de la Direccion Provincial por el personal
habilitado.

Especificidades de los Equipos de direccidon, administracion y secretaria.
e Las aplicaciones instaladas son, por norma general, las mismas que
las descritas para los Equipos de aula.

e A esta lista se afiaden las aplicaciones especificas para la gestion
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de informacion con la administracion educativa y para la gestion
economica.

e Toda la gestibn académica (alumnos, profesores, notas, actas,
etc...) del centro se realiza con el programa on-line “IES 2000”.

e Ademads, se utilizan programas especificos para la gestion general
del centro:

o Aplicaciones de la web de la Junta de Castilla 'y Leon.

Presencia del centro en internet e identidad digital institucional
e Web de Centro.
http://cepalyda.centros.educa.jcyl.es/sitio/
e Aulas virtuales
e Entorno TEAMS. 46

Control de acceso:

e El acceso a Internet esta protegido mediante contrasefia en los dos

puntos de acceso wifi del centro.

Planificacibn de equipamiento, organizacidn, mantenimiento y gestion de

Equipos v servicios.

Gestion de garantias y soporte técnico.

Desde el profesorado, a las empresas establecidas para ello.

Control tecnoldgico y procedimiento de gestion de incidencias:
Existe un procedimiento de comunicacion y gestion de incidencias: se
comunica al director dichas incidencias y este pone en marcha las acciones

necesarias para solventarlas, él mismo o la empresa externa de mantenimiento
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SONIDO TRES.

Renovacion y reciclado del equipamiento informatico.

Aquellas renovaciones o nuevas adquisiciones se proponen al Equipo
Directivo para su consideracion e inclusion en las peticiones a realizar a DP a
través de la aplicacion correspondiente. Se prioriza, en todo caso, el uso de
Equipos reciclados.

Los Equipos obsoletos son llevados al “punto limpio” local para su reciclaje
y seran dados de baja en el inventario. Los consumibles mas habituales (téner)

se compran de proveedores especializados en suministros reciclados.

Actuaciones para paliar la brecha digital.

Se realiza una encuesta a cada alumno en el momento de hacer la
matricula para que desde el centro se conozca la situacion tecnologica del
alumno en cuanto a los medios tecnoldgicos de los que dispone, y en relacion a
otras cuestiones basicas como el uso del correo electronico o el manejo de un
procesador de textos. REGISTRO DE RECURSOS DIGITALES DEL ALUMNO.pdf

El conjunto del alumnado puede utilizar los ordenadores del centro |,
localizados en el aula de informatica en un horario que se establece a tal

respecto.

Valoracion y diagnoéstico de estructura, funcionamiento y uso educativo.

El instrumento de evaluacion y diagndstico respecto al funcionamiento de
los Equipos en el ambito educativo es el propio uso de los mismos diariamente.
Las dificultades observadas son dirigidas al director, quien toma las medidas

oportunas para solventarlas.
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Propuestas de innovacidon y mejora.

- Accion 1: Elaboracion de un inventario TIC.
Medida: Confeccionar un inventario actualizado de los recursos e
infraestructuras TIC.
Estrategia de desarrollo: Realizar un inventario completo. Se
propondran mejoras en el proceso de mantenimiento y resolucién de
incidencias.
Responsable: El director.

Temporalizacién: A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan.

- Accion 2: Actualizar de forma progresiva el sistema informatico del centro.
Medida: Llevar a cabo labores de mantenimiento que aseguren el 18
funcionamiento adecuado de los Equipos.

Estrategia de desarrollo: Actualizar los Equipos y la infraestructura
digital.
Responsable: El director.

Temporalizacion: A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan.

- Accion 3: Actualizar la conexion Wifi.
Medida: Mejorar la conexién Wifi del centro
Estrategia de desarrollo: Realizar una revision técnica de los puntos de
acceso Wifi.
Responsable: El director

Temporalizacion: A lo largo del periodo de vigencia del presente Plan.
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3.8. Sequridad y confianza digital

Estructura organizativa de sequridad de servicios, redes y Equipos. Estrategias

y responsabilidades.

Criterios para la difusion y extensién de datos personales dentro y fuera
del centro.
e El centro no facilita datos personales de alumnos y profesores mas
alla de lo contemplado en los registros de los ficheros sometidos al
control de proteccién de datos y nuestras obligaciones legales.

Criterios y procesos en caso de uso inadecuado e incidencias en
materiales y servicios.
49
e El RRI tiene como funcion establecer el marco normativo para la
ordenacion del funcionamiento y la organizacion del Centro, asi
como promover, facilitar y vertebrar la participacion y la convivencia
de todos los que forman la Comunidad Educativa del mismo. Ello
implica también el uso adecuado de las TIC.
e El RRI incluye la tipologia de faltas y sanciones de diferentes
aspectos de la vida escolar, entendiéndose que el buen uso de las

TIC forma parte de ello.

Criterios de almacenamiento vy custodia de datos académicos, didacticos y

documentales.

Los riesgos por accesos no permitidos se contrarrestan cambiando las
contrasefas de acceso a todos los correos cuando se sospecha que el acceso
a los mismos ha podido ser vulnerado.

Las tres redes establecidas son autdnomas y no periten la conexion entre
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ellas. El punto critico de seguridad es la custodia de Direccion, donde se accede
al servidor de la Junta.

Hay un router en el aula de informética; es esta un aula especifica,
orientada al Aula Mentor y a la ensefianza de la Competencia Digital y en el
Tratamiento de la Informacion, aula en la que siempre hay un profesor mientras
se imparte clase o esta cerrada.

El centro dispone de un disco duro externo donde se guardan

mensualmente la informacion de los dos ordenadores de direccion.

Datos educativos de alumnos.
e Los datos mas relevantes de los alumnos se encuentran en la

plataforma de gestion de la propia Junta de Castilla y Le6n a través 50
del programa IES 2000.

Actuaciones de formacion y concienciacion.

e Con respecto a los alumnos, se imparten ocasionalmente contenidos
especificos TIC y el plan de accion tutorial insiste en la importancia
de mantener a salvo la informacion personal, promoviendo el uso de
entornos seguros protegidos con contrasefia y adquiriendo el habito
de cerrar la sesion de trabajo antes de abandonarla, centrdndonos
de forma especifica en los alumnos de la Competencia Digital y en
el Tratamiento de la Informacion.

e Esta dificultad de cerrar las sesiones afecta a todos los usuarios del
centro, también al profesorado y se hace necesario insistir en ellas
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pues por descuido o desconocimiento, en algunas ocasiones la
informacion personal queda expuesta a los compafieros.

e Formacion en seguridad y uso correcto de las TIC.

Criterios de evaluacion de sequridad de datos, redes y servicios y su adecuacion

a la normativa de proteccidon de datos y seqguridad.

La proteccion de datos esta asegurada por un estricto cumplimiento de la
LOPDGDD:
Criterios de seguridad y confidencialidad:
o Proteccibn de contrasefias y acceso a configuracion de
equipamiento y redes de centro:
o Intranet-Red de direccion con acceso limitado al Equipo Directivo.
o Wifi protegida por contrasenfia. 51
Todo lo relativo a la gestibn de datos personales de trabajadores del
centro o de alumnos se gestiona adecuadamente, a través de los programas IES
2000 Y STILUS, asi como a través de las distintas aplicaciones que contiene la

plataforma de la Junta de Castillay Leon..

Propuesta de innovacién y mejora.

- Accion 1: Organizar talleres de seguridad y confianza digital, para todo el
alumnado pero sobre todo para la Competencia Digital y en el Tratamiento
de la informacion.

Medida: Llevar a cabo esta accion en el centro o a través de entidades
externas como la policia.

Estrategia de desarrollo: Fomentar la participacion del centro en
actividades de formacion y concienciacion sobre el uso seguro de los
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equipos, servicios y convivencia en la red.
Responsable: El director

Temporalizacion: A lo largo de la vigencia del presente Plan.

Accién 2: Celebrar del Safer Internet Day (Dia de Internet Seguro). Se
celebra el martes de la segunda semana delmes de febrero.

Medida: Llevar a cabo dicha celebracion con el grupo de Competencia
Digital y en el Tratamiento de la informacion.

Estrategia de desarrollo: Incluir dicha celebracion en la Programacion
Didéctica.

Responsable: El director.

Temporalizacion: A lo largo de la vigencia del presente Plan.
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4.EVALUACION

4.1 Sequimiento vy diagnoéstico.

Herramientas para la evaluacién del plan: cuestionarios, informes de fin de

curso, memoria de actuaciones.

El seguimiento del Plan se realizard principalmente en las reuniones de la
Comisién TIC que coincidiran con los Claustros Prescriptivos, recogiendo
informacion en cada una de ellas que tomaran cuerpo en un informe anual en el
que se recogeran las acciones realizadas y de propuestas de mejora. Se

informara al Consejo Escolar de las mismas.
53

Cada dos cursos, agentes externos evaltian el Plan cuando se solicita la

renovacion de la certificacion TIC.
Auditorias externas.

e Larealizada para la obtencién del certificado TIC por el equipo
técnico creado al efecto por la Junta de Castilla 'y Leon.

Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus

dimensiones e indicadores de logro de las propuestas de mejora.

Para determinar el grado de consecucion de los objetivos propuestos, se

utilizara la siguiente tabla:
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DIMENSION. OBJETIVOS. CONSECUCION.
(Marcar lo que
proceda)
1. Profundizar en la integracion de las | Conseguido O
TIC en las Programaciones | No conseguido o
Didacticas. (A lo largo de los cuatro
Cursos)
EDUCATIVA. 2. Organizar materiales y recursos

educativos alojados en diferentes
entornos educativos e Internet dentro
de un proceso planificado. (A lo largo

de los cuatro cursos)

Conseguido o

No conseguido o

3. Avanzar en el uso de herramientas
TIC como métodos de evaluacion. (A

lo largo de los cuatro cursos)

Conseguido o

No conseguido o

ORGANIZATIVA

4. Constituir una Comision TIC.

(Primer trimestre)

Conseguido o

No conseguido o

5. Actualizar los documentos de
centro, en relacion con la integracion
de las TIC. (A lo largo del periodo de

vigencia del presente Plan)

Conseguido o

No conseguido o

6. Fomentar la formacion de la
competencia digital docente. (A lo
largo de todo el periodo de vigencia

del presente Plan)

Conseguido o
No conseguido o

7. Planificar estrategias para la

adquisicion  y/o  renovacién  del
equipamiento tecnolégico. (De forma
progresiva a lo largo del periodo de

vigencia del presente Plan)

Conseguido o
No conseguido o
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TECNOLOGICA |8. Protocolizar la optimizacion, | Conseguido o
reaprovechamiento, reciclaje y | No conseguido o
reposicion de los recursos
informaticos que sea respetuoso con

el medio ambiente.(Primer curso)

9. Fomentar la formacion en | Conseguido o
seguridad y uso correcto de las TIC (A | No conseguido o
lo largo del periodo de vigencia del
presente Plan)

4.2. Evaluacion del Plan.

Sera cumplimentado por parte de todo el claustro un formulario FORMS de
evaluacion. FORMS.odt >
A partir de la informacién obtenida de dicha evaluacion se realizara un

informe que dara pie a las modificaciones necesarias para el curso siguiente.

Dicho informe seréa incluido en la Memoria de Fin de Curso.

4.3 Propuestas de mejoray procesos de

actualizacion.

Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

1. Fomentar la formacion TIC del profesorado en funcién de las necesidades
del centro y de sus intereses personales.

2. Facilitar el uso de materiales TIC al profesorado.

3. Dar a conocer la existencia de repositorios y fomentar su uso.

4. Potenciar el uso de herramientas Office 365.
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5. Generalizar al conjunto del alumnado una aproximacion a la plataforma
Teams en su funcionamiento mas elemental.

6. Utilizar las TIC en el aula. Como herramientas de aprendizaje y
evaluacion.

7. Revisar y actualizar la Pagina Web del centro.

8. Integrar o completar la integracion de las TIC en los documentos
institucionales del centro.

9. Publicar de los documentos institucionales en la web del centro.

10. Elaborar de un inventario TIC.

11. Actualizar de forma progresiva el sistema informéatico del centro.

12. Actualizar la conexion Wifi.

13. Reforzar la acogida del nuevo profesorado en materia de competencia
digital.

14. Organizar talleres de seguridad y confianza digital, para todo el alumnado
pero sobre todo para la Competencia Digital y en el Tratamiento de la s6
informacion. SEGURIDAD DIGITAL

15. Celebrar del Safer Internet Day (Dia de Internet Seguro). Se celebra el
martes de la segunda semana delmes de febrero.

16. Autorreflexion respecto a los logros conseguidos.

Procesos de revision y actualizacion del Plan.

Comisién TIC:

e (Catalina Vilanova Alonso.

e Roberto Castro Barrientos.

e El profesor o profesora responsable del ambito cientifico.

e El profesor o profesora responsable del ambito comunicativo en inglés
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Responsable CompDigEdu:

e Roberto Castro Barrientos, director del centro.

Revisaran y actualizaran el plan anualmente: Todos aquellos aspectos
gue se puedan mejorar o propuestas de mejora aportadas por el profesorado se
incorporaran en la Memoria Anual con la finalidad de tenerlos en cuenta para el

comienzo del siguiente curso.
Se planifica:
Un andlisis de seguimiento por la comisién TIC en junio.

Una evaluacion parcial en la memoria TIC de cada afio académico
finalizado para poder indicar actuaciones concluidas o poco desarrollada, e

incluir actuaciones y mejoras en el siguiente curso. >

Una evaluacion final del plan de la memoria TIC tras acabar el periodo de
vigencia del presente Plan.

Reuniones periddicas, coincidentes con los claustros de fin de trimestre,

0 a necesidad durante el curso.

Inclusidn del informe resultante de la evaluacion FORMS, en cuanto a la

valoracion de los recursos TIC, en la memoria final de curso.
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