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1. INTRODUCCION

1.1 CONTEXTO SOCIOEDUCATIVO

Nos encontramos en una zona rural,
Ayuntamiento de Soto de la Vega, la mayoria de
las familias trabajan en la industria o sector
servicios. Los pueblos que forman el CRA, son
poblaciones pequeias, en los que solo esta
nuestro centro educativo. Cada vez tenemos
menos matricula, por el descenso de la natalidad
y porque estamos situados muy proximos a un
nucleo urbano, La Bafieza.

La relacién entre los alumnos de las
diferentes localidades es buena ya que se ven a
menudo gracias a las convivencias que rotan por
las diferentes localidades, excursiones, talleres
de las tardes que son abiertos a todo el
alumnado, CRIELE, CRIEPA, nieve....
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llustracion 1. Mapa de las localidades del CRA

En nuestras localidades contamos con servicios bdsicos, pero carecemos de bibliotecas
(hacemos uso del bibliobus), cine teatro, etc. Por lo que muchos de nuestro alumnado acuden

a actividades extraescolares fuera de la localidad.

El CRA Soto de la Vega es un Centro que cuenta en el presente curso con cuatro
unidades, cada una situada en una localidad y con un total de 24 alumnos y alumnas y 9

profesores.
SOTO DE LA VEGA
SANTA COLOMBA [ B HUERGA DE
DELAVEGA “IEmmsllr o paiies
Y ZEHERR |
REQUEJO DE LA VEGA
Educacion In.fantll Educacién Primaria N.2 de grupos
(Segundo ciclo) de alumnos
Grupo 3A | 4A  5A | 1° | 2¢ | 32 | 4° | »5¢ 62
SOTO DE LA VEGA 1 1 0 1 1 2 0 0 1 7
REQUEJO DE LA VEGA 1 2 0 0 0 1 0 0 2 6
SANTA COLOMBA DE LA
VEGA 1 1 0 0 3 1 1 0 0 7
HUERGA DE GARABALLES 1 0 0 1 0 0 1 1 0 4
TOTAL 4 4 0 2 4 4 2 1 3 24
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1.2 JUSTIFICACION Y PROPOSITOS DEL PLAN

En el curso 2020/2021 obtuvimos una certificacion TIC nivel 3, en este curso
pretendemos mejorar a través de pequefios cambios y restructuraciones que nos permitan
mejorar nuestras habilidades tecnoldgicas y ponerlas en practica de una forma sencilla,
practicay real.

Nuestra pretensidon es seguir mejorando e integrando nuevas tecnologias y mantener
en el tiempo y en nuestro trabajo diario lo puesto en marcha hasta este momento. Para lograr
dicho objetivo existe un acuerdo consensuado por todo el claustro, en el que cada maestro
aportara todo lo que este a su alcance y en base a sus conocimientos.

El Consejo Escolar, también ha sido informado del mismo y de su evolucién, mantiene
una postura positiva.

Es importante resaltar que actualmente toda la comunidad educativa esta
familiarizada con diferentes plataformas, por lo que se considera adecuado seguir trabajando
para mantener ese uso habitual y subir un escaldn en el aprovechamiento de todas las
posibilidades que las TIC nos ofrecen todo ello con la intencidon de conseguir el desarrollo de
las 5 dreas de la competencia digital.

rograma

propiedad intelectual

creacion de contenido

comunicacion

Comunicar, compartir,
conectar, colaborar,
interactuar y participar
traves de herramientas
digitales

seguridad
w v
% Proteccion personal, de
datos, de la identidad
digital, uso de seguridad,
uso seguro y sostenible.

LAS 5 AREAS
. DELA -
COMPETENCIA

DIGITAL

informacion

Identificar, localizar,
recuperar, almacenar,
organizar y analizar la
informacion digital,
evaluando su finalidad
y relevancia.

. @amaiaarroyo

< #CDigital_INTEF

Fuentes:

Marco Comun de Competencia Digital Docente v 2.0 (INTEF) £SIGNED BY UECLO! ODEN SLOCK
DIGCOMP: A Framework for Developing and Understanding e

Digital Competence in Europe (Ferrari, 2013) designed by ‘B freepik.com
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El CRA Soto de la Vega tiene como objetivo formar a su alumnado de manera integral,
y por ello tenemos presente que las tecnologias de la informacién y la comunicacién inciden
de forma cada vez mas determinante en la vida de las personas, produciendo
transformaciones en la sociedad de las que es imposible mantenerse al margen.

Las leyes educativas no son ajenas a esta realidad. La “LOMLOE”, Ley Orgdnica 3/2020,

de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién dice en su PREAMBULO:

Asimismo, el uso generalizado de las tecnologias de informacion y comunicacion en
multiples aspectos de la vida cotidiana ha acelerado cambios profundos en la comprension de
la realidad y en la manera de comprometerse y participar en ella, en las capacidades para
construir la propia personalidad y aprender a lo largo de la vida, en la cultura y en la
convivencia democrdticas, entre otros. Este cambio de enfoque requiere de una comprension
integral del impacto personal y social de la tecnologia, de cdmo este impacto es diferente en
las mujeres y los hombres y una reflexion ética acerca de la relacion entre tecnologias,
personas, economia y medioambiente, que se desarrolle tanto en la competencia digital del
alumnado como en la competencia digital docente. En consecuencia, se hace necesario que el
sistema educativo dé respuesta a esta realidad social e incluya un enfoque de la competencia
digital mds moderno y amplio, acorde con las recomendaciones europeas relativas a las
competencias clave para el aprendizaje permanente. 7

Ademads, La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su articulo

102.3 que las administraciones educativas promoveran la utilizacion de las tecnologias de la
informacidn y la comunicacion, estableciendo programas especificos de formacién en este
ambito, y el articulo 121 de la citada LOMLOE estipula que cada centro incluira en su Proyecto
Educativo una estrategia digital para el centro.

Siguiendo con este recorrido legislativo, el desarrollo del Plan TIC parte de las Ordenes
publicadas desde la Consejeria de Educacién para el fomento de su tratamiento, en este
sentido, se destacan:

-> ORDEN EDU/600/2018, de 1 de junio, por la que se regula el procedimiento para la
obtencién de la certificacidon del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en la integracion
de las tecnologias de la informaciéon y la comunicacion, de los centros educativos no
universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn adapta al
Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes el procedimiento

gue desde el curso 2009/2010 lleva a cabo la Consejeria de Educacién para la concesidn de la
certificacion en la aplicacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion para
centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad de Castilla y Ledn.

-> ORDEN EDU/1291/2022, de 15 de septiembre, por la que se convoca el procedimiento
para la obtencién de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC» en la
integracién de las tecnologias de la informacidn y la comunicacién, de los centros educativos
no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, en el
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2020-17264
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2020-17264
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2020-17264
https://boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-7899
https://intef.es/Noticias/marco-europeo-para-organizaciones-educativas-digitalmente-compententes-digcomporg/
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curso escolar 2022/2023. https://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1291-2022-
15-septiembre-convoca-procedimiento-obt

Resumiendo, nuestro centro estd interesado en llevar a cabo este proyecto porque
cuenta con la experiencia basica inicial para abordar la incorporacion de las TICs a la practica
docente cotidiana. Esta incorporacién debera ser gradual y favorecer cambios en la manera
tradicional de comprender y aplicar el curriculum, ademas desarrollard en nuestros alumnos
las capacidades necesarias para desenvolverse en la sociedad del conocimiento.

2. MARCO CONTEXTUAL

Vivimos en un momento de vertiginoso desarrollo tecnoldgico por lo tanto es
necesario conocer el uso de las TIC, sacar el mayor provecho de sus posibilidades y hacer de
ellas una herramienta util de trabajo.

El tratamiento de la informacién y la competencia digital implican ser una persona
eficaz, responsable, critica y reflexiva al seleccionar, tratar y utilizar la informacion y sus
fuentes, asi como las distintas herramientas tecnolégicas y tener una actitud critica y reflexiva
en la valoracion de la informacién disponible, contrastdndola cuando sea necesario y
respetando las normas de conducta.

El objetivo fundamental de nuestro Plan TIC, es hacer que estas herramientas
tecnoldgicas formen parte de nuestro trabajo de una forma normalizada, pues si estan
presentes fuera de nuestro entorno escolar y laboral, también deberian estarlo dentro del
mismo.

Nuestro CRA, es consciente de esta realidad y asume la responsabilidad que le
corresponde para dar respuesta a esta revolucién tecnoldgica. Consideramos necesario
elaborar un Plan TIC que en base a los principios y objetivos de nuestro Proyecto Educativo
describa su integracion y desarrollo. Este documento pretende ser una herramienta util que
recoja tanto los objetivos que pretendemos conseguir, como los diferentes aspectos
organizativos, técnicos y metodoldgicos que serd necesario abordar para lograr una verdadera
integracion de las TIC en nuestro Centro.

A la hora de afrontar los diferentes principios y propdsitos del centro con respecto al
desarrollo del Plan TIC, estos se abordan desde una triple perspectiva.

Conseguir el alumnado alcance un pleno desarrollo personal, social y
profesional empleando las TIC como medio de aprendizaje.

Crear alumnos digitalmente competentes, criticos y solidarios.

Promover el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de la informacidn
y la comunicacién para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, el
aprendizaje y la inclusion.

Conseguir que el profesorado sea competente, esté motivado y satisfecho con
el trabajo realizado.

Mejorar la imagen del centro y conseguir que sea una referencia en la

utilizacién de las TIC.
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¢ Formar personas capaces de hacer un uso habitual de los recursos
tecnoldgicos disponibles en el centro, con el fin de resolver los problemas
reales de un modo eficiente.

¢ Llevar a cabo procesos que promuevan la participacién y el trabajo
colaborativo, asi como la motivacion y la curiosidad por el aprendizaje y la
mejora en el uso de las tecnologias.

¢ Tener la misidon de conseguir un centro integrador TIC, donde todos puedan
integrarse en su actividad diaria.

¢ Llegar a conseguir crear una comunidad educativa TIC en la que todos sus

miembros sean competentes digitales.

¢ Ensefar a ser personas criticas y consecuentes hacia las TIC.

¢ Involucrar a todos los miembros de la Comunidad Educativa en el Plan TIC.

¢ Potenciar la formacidon continua de todas las personas que integran la
Comunidad Educativa, especialmente en lo que respecta al desarrollo de la
competencia digital.

¢ Elliderazgo de las personas con responsabilidades asignadas en el centro, que
permita el desarrollo con autonomia de estas.

\W\le:12 ¢ Optimizar los sistemas de comunicacion aprovechando las TIC para que la
informacidn circule de forma fluida entre todos los sectores de la comunidad
educativa, garantizando la seguridad y la confidencialidad.

¢ Impulsar valores de respeto, convivencia y buen uso de las TIC. @

¢ Trabajo en equipo como base para la mejora continua y el desarrollo eficaz
del Plan TIC del centro.

¢ Potenciar el uso de las TIC, metodologias activas, proyectos y planes

educativos.

2.1. ANALISIS DE LA SITUACION DEL CENTRO:

=  Autorreflexidn: integracion de tecnologias en los procesos de centro.

Sabemos que la utilizacion de las nuevas tecnologias como herramienta de aprendizaje
y analisis critico de la informacién no era en su mayoria la adecuada y que la sala de
informatica de la que disponiamos en el centro de Soto no estaba actualizada y daba muchos
problemas. Por eso, durante el curso 2019/2020, muchos equipos que estaban obsoletos,
se mandaron a reciclar. (Una vez acabada la vida de los ordenadores, se almacenan en la
localidad de Soto de la Vega a la espera de su reciclaje mientras que los equipos que puedan
ser todavia utilizados, pero no se usan en el CRA, estdn a la espera de que un maestro
colaborador se acerque a la localidad de Soto para ver qué se hace con ellos. Los aparatos
electrdnicos se reciclaran a través de la empresa de La Bafieza.

Comprometidos con el Medio Ambiente | ILUNION Reciclados C ILUNION
Plan de Reciclaje: PLAN DE RECICLADO TIC.pdf Reciclados
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Ademads, dado que la sala de informatica de Soto no contaba con ordenadores en buen
funcionamiento y se usaba con asiduidad, se tomd la decisién de Claustro de disolverla y
redistribuir todos sus equipos, los que estaban en mejor estado, de manera equitativa por las
aulas, creando pequenos Rincones Informaticos.

El centro ha adquirido, al menos, un equipo nuevo para cada localidad.

De esta manera, al tener diferentes niveles dentro de la misma aula, se pueden utilizar
de manera eficaz a la hora de impartir clases y trabajar con los alumnos.

AUTORREFLEXION: CAPACIDAD DIGITAL DOCENTE

En el curso 2020/2021, utilizamos la herramienta SELFIE (Digital
Technologies for Teaching and Learning), para ayudar al CRA a reflexionar

sobre como se estaban utilizando las tecnologias digitales para apoyar la
ensefianza aprendizaje.

En el curso 2021/2022, realizamos la AUTOEVALUACION :
https://www.educa.jcyl.es/es/autoevaluacion

De esta autoevaluacién salié un plan de mejora “IMPLICACION DE LA COMUNIDAD
EDUCACTIVA EN LA VIDA ESCOLAR A TRAVES DEL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
COMUNICATIVAS TRADICIONALES Y MEDIANTE LAS TIC”, del cual recibimos este curso un
premio de excelencia de calidad. https://www.educa.jcyl.es/es/premios-educacion-castilla-
leon-2022
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Gracias a este plan, el Ayuntamiento de Soto de la Vega y Embutidos Rodriguez
(empresa local) donaron al CRA dos Tablet y dos Blue-Bot cada uno.

https://www.facebook.com/photo/?fbid=375255584359861&set=pcb.375255667693186

https://www.facebook.com/photo?fbid=375255631026523&set=pcb.375255667693186

Durante el mes de septiembre del curso 2022/23 hemos utilizado la herramienta
SELFIE for teachers. https://educators-go-digital.jrc.ec.europa.eu/

SELFIE : carpeta con los resultados de todo el claustro

Los resultados obtenidos serdn el punto de partida para continuar la formacidén con el
objetivo de mejorar nuestra competencia digital.

A través de la observacion directa y las herramientas de autoevaluacion utilizadas se
observa que la competencia TIC es VARIABLE en funcidn de los docentes. Podemos sacar mas
informacién en “Actualizacién del marco de Referencia de la Competencia Digital Docente”

Actualizacion del Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente - INTEF
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https://www.educa.jcyl.es/es/autoevaluacion
https://www.educa.jcyl.es/es/premios-educacion-castilla-leon-2022
https://www.educa.jcyl.es/es/premios-educacion-castilla-leon-2022
https://www.facebook.com/photo/?fbid=375255584359861&set=pcb.375255667693186
https://www.facebook.com/photo?fbid=375255631026523&set=pcb.375255667693186
https://educators-go-digital.jrc.ec.europa.eu/
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EpVcCqJjV3lFsNhWqL5Pj_kBV3N3EBvCReZXxhH4ECYwnw?e=O2GPHM
https://intef.es/Noticias/actualizacion-del-marco-de-referencia-de-la-competencia-digital-docente/

.
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S

m ANALISIS DAFO: DEBILIDADES Y AMENAZAS, FORTALEZAS Y OPORTUNIDADES
Mediante la Herramienta DAFO (EI DAFQO, acronimo de Debilidades, Amenazas,

Fortalezas y Oportunidades, es una herramienta que permite analizar la realidad del centro

para poder tomar decisiones de futuro. El Ministerio de Industria, Comercio y Turismo pone

esta herramienta a disposicion en la pagina web https://dafo.ipyme.org ) se realiza en el curso

2022/2023 un andlisis interno, elaborando un informe de debilidades y fortalezas a partir de

los resultados obtenidos en los procesos de autorreflexidn realizados, y un andlisis externo, en

el que se estudian las amenazas y oportunidades que pueden afectar al centro.

Se ha realizado un breve diagndstico de las debilidades, amenazas, fortalezas y

oportunidades, mediante el andlisis DAFO, como se muestra en la siguiente tabla:

INTERNOS

EXTERNOS

DEBILIDADES

AMENAZAS

¢ Exceso de carga lectiva.

¢ Lugar de almacenamiento de los
miniportatiles y su carga.

¢ Incluir mas items en el R.R.l sanciones por el
mal uso de las TIC.

¢ Limitaciones en el acceso a ciertos dispositivos y
aplicaciones debido a la red de Escuelas
Conectadas.

¢ Desigualdad social en cuanto a disposicién de
recursos y a las posibilidades econdmicas de las

ambito

parte de la

aspectos de la practica educativa.

¢ Formacion del profesorado en el uso de las
plataformas digitales “oficiales”.

¢ Implicacién del claustro en la formacién TIC
recibida.

innovacion,

(%]

cz) ¢ Nivel heterogéneo en la Competencia Digital distintas familias.

'<_T. del Profesorado. ¢ Falta de implicacién de las familias.

Y | Necesidad de disponer de mas tiempo parala | ¢Lla falta de supervision familiar. Miedo de las

2 formaciéon TIC y para la elaboracién de familias a no poder controlar el uso que hacen sus

materiales didacticos basados en TIC. hijos de los dispositivos, fuera del
educativo.
¢ En general poca competencia digital en las familias.
¢ Exceso de burocracia por
Administracidn.
FORTALEZAS -IIiII- OPORTUNIDADES
¢ Plantilla fija, en su mayor parte, da | ¢ Aumento del uso de TICs.
estabilidad y continuidad a los proyectos. ¢ Participacion en Proyectos de
¢ Buena coordinacién, predisposicion vy investigacion...
cualificacion de los docentes. ¢ Art. 82 LOMLOE “igualdad de oportunidades en el
¢ Buenas relaciones con el Ayuntamiento, ambito rural”.
empresas del entorno... ¢ Formacién continua del profesorado.

o | Certificacién nivel 3 CODICE TIC. ¢ Mejor accesibilidad a internet gracias a Escuelas

C>) ¢ Colaboracion  entre  profesores:  se Conectadas.

E comparte material a través del OneDrive. ¢ Interés y motivacién de los alumnos al usar las

8 ¢ Formaciéon: mucha oferta formativa e TICs.

o implicacion de los maestros. Fomento del | ¢ Implantacién cada vez mayor de la digitalizacién en
uso de las TIC por parte del Equipo | todos los aspectos de la vida social, ofertas
Directivo. educativas, formas de comunicacién interpersonal

¢ Las TIC empleadas facilitan algunos y con las instituciones, como efecto colateral

beneficioso de
confinamiento.

la situacion de pandemia vy

¢ La sociedad en general es muy favorable al buen
uso de las tecnologias.

4 Las tecnologias proporcionan nuevos enfoques y
oportunidades de comunicacidn y aprendizaje.
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2.2.0BJETIVOS DEL PLAN DE ACCION.

Exponemos en este apartado las metas principales que pretendemos llevar a cabo con
la realizacién y desarrollo del plan TIC de nuestro centro. Nos planteamos objetivos posibles,
intentado buscar un correcto equilibrio entre ambicién y realidad. De modo general, podemos

sefialar los siguientes objetivos:

» Desarrollar la competencia digital en nuestro alumnado, promoviendo la utilizacion
adecuada de las TIC y el desarrollo de un pensamiento critico y reflexivo.

» Mejora de nuestro proceso de ensefianza-aprendizaje.

» Despertar en el profesorado y alumnado el interés por el uso y disfrute de las
tecnologias como herramienta cotidiana para alcanzar nuevas metas y objetivos.

» Ponernos al dia en todo lo referente a las TIC e ir incorporandolas a las aulas para
mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje con nuestros alumnos.

» Impulsar un uso seguro y responsable, advirtiendo de los riesgos y peligros potenciales
gue podrian derivarse de un uso inadecuado de los medios informaticos.

» Facilitar, a través de las TIC, la comunicacion de todos los miembros de la comunidad

educativa (familias, profesores, alumnado, instituciones...).
12
Nos parece oportuno concretar los objetivos generales anteriormente sefialados en

otros de indole mas especifica. Intentando dotar de mayor coherencia a nuestro plany a la
exposicién de nuestros objetivos especificos, realizaremos dicha clasificacién de objetivos
atendiendo a las tres dimensiones que se deben tener en cuenta para realizar una integracion
completa de las TIC en un centro educativo.

Estas tres dimensiones segln el predmbulo de la Orden EDU/600/2018 son:

- La dimension pedagodgica que hace referencia a los procesos de ensefianza y
aprendizaje, a los contenidos y curriculos y a los procesos de evaluacion.

- La dimension organizativa que hace referencia a la gestion y organizacién de
nuestro centro, el desarrollo profesional y la colaboracion, el trabajo en red vy la
interaccion entre toda la comunidad educativa a través de las TIC.

- La dimension tecnoldgica que hace referencia a las infraestructuras del centro y
todos los aspectos relacionados con la seguridad y la confianza digital.

Objetivos de dimension educativa:

e Fomentar el uso de los medios informdticos como medio de apoyo y refuerzo en los
aprendizajes de los alumnos y alumnas.

e Formar a nuestro alumnado en el uso de las TIC y capacitarlos para: buscar
informacidn, seleccionarla de forma critica y transformar esa informacién en
conocimiento.

e Desarrollar en los alumnos las capacidades necesarias para que puedan elaborar
contenidos en formato digital.
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e Utilizar las TIC como medio de intercambio de conocimientos, desarrollando un
aprendizaje colaborativo y favoreciendo la cooperacion y el respeto.

e Uso de las TIC para ayudar a los alumnos con necesidades educativas especiales a
superar sus limitaciones, mejorar su accesibilidad a los contenidos de las distintas
areas y favorecer su motivacion.

e Organizar actividades orientadas al uso seguro y responsable de las TIC desde las
tutorias y participar en otras que se nos propongan desde otras instituciones.

Objetivos de dimension organizativa:

e Logros y metas vinculados con la gestién y organizacion del centro educativo, practicas
de liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la colaboracidn, trabajo en red e
interaccion social.

e Potenciar la web del centro, las aulas virtuales y otros espacios y recursos web para la
difusién de experiencias, proyectos y actividades educativas.

e Emplear las redes sociales del centro para comunicaciones institucionales con las
familias y otras entidades del entorno.

e Aumentar la presencia en el curriculo de las competencias basicas relacionadas con las
TIC.

e Potenciar el uso de las TIC en el profesorado, como medio para mejorar y facilitar su
accion docente.

e Mantener actualizada la infraestructura para la utilizacidn de los programas de gestion
educativa y econémica (Colegios, GECE, STILUS,).

e Continuar con la informatizacién de documentos de centro: correspondencia etc.

13

e Fomentar y animar desde el centro educativo a los padres a que se formen y utilicen
los recursos digitales, que, desde la plataforma de educacién de la Junta de Castilla y
Ledn, se facilita a todos los alumnos, para asi poder ayudar y colaborar en el
aprendizaje y avance digital de sus hijos.

Objetivos de dimension tecnoldgica:

e Cumplir el plan de seguridad del centro para la proteccién de datos, los equipos y la
red del centro.

e Actualizar y revisar periédicamente los equipos informaticos sobre todo los destinados
a las pizarras digitales y los destinados al uso de alumnos.

e Dotar a los centros de equipos informdaticos mas modernos y actualizados, para poder
desarrollar una mejor enseiianza digital con los alumnos.

e Formar a los alumnos en el uso de recursos digitales como una herramienta de apoyo
al aprendizaje, dentro de un marco siempre de seguridad y confianza digital.

2.3.TAREAS DE TEMPORALIZACION DEL PLAN.
El presente Plan TIC, tiene una duracidn prevista de dos cursos escolares (2022-2023 /

2023-2024). La aplicacién del plan TIC se llevara a cabo durante los proximos cursos escolares,
siempre teniendo en cuenta que no es un plan cerrado, por lo tanto, es un plan que puede ser

sometido a modificaciones. Consideramos las siguientes fases, tareas, tiempos y responsables:
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| FASES | TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES

-Creacion de Comision TIC.
-Andlisis del punto de partida

1.ELABORACION

/
ACTUALIZACION

y Evaluacién Inicial a través
de cuestionario SELFIE
-Definicion de los objetivos.

-Elaboracion del nuevo Plan
y definicién de objetivos.

2. APROBACION

-Informar al claustro y
Consejo Escolar sobre dicho

Plan.

-Incluirlo en el PECy PGA

3.DESARROLLO
Y SEGUIMIENTO

4. DIFUSION DEL
PLAN.

5. EVALUACION

-Seguimiento y valoracién de
las lineas de actuacion del

plan.

-Claustro.
-Consejo Escolar.

-Pagina Web del centro.

-Redes sociales.

-Cuestionarios Forms.
-Analisis de resultados.
-Elaboracién de conclusiones
y Propuestas de Mejora.

-Primer y segundo
trimestre del curso
actual.

- Segundo trimestre
del curso.

-A lo largo de los
cursos académicos de
validez de la
certificaciéon CODICE
TIC.

-A lo largo de los
cursos académicos.

-Al finalizar los cursos
académicos.

- Comision TIC

- Claustro

- Claustroy
comunidad
educativa

- Equipo directivo

- Comisidon TIC
Claustro
Comunidad
educativa

2.4.ESTRATEGIAS Y PROCESOS PARA LA DIFUSION Y DINAMIZACION DEL PLAN.
Son los integrantes de la Comision TIC, quienes se encargan de dar maxima difusion y
divulgacion. Se encargardn de su dinamizacién debido a las actividades y tareas que se llevaran
a cabo en el Centro, empezando con subir a la pagina web el plan Tic para que lo conozca toda

la comunidad educativa

El Equipo Directivo anima a todo el Claustro de profesores a participar en el Plan
(Fomentara la participacion e implicacidon en el mismo). Se tendra en cuenta las necesidades

formativas del personal.

Se buscara:

e Fomentar el uso de los recursos tecnoldgicos en la comunidad educativa.
e Iniciativas en relacidn a las TIC.

?MM
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-Publicacidon en la Pagina Web del centro.
ESTRATEGIAS DE | -Presentacidn en el Claustro y Consejo Escolar.
DIFUSION DEL -Carpeta compartida en OneDrive con el profesorado.
PLAN TIC -Presentacién al alumnado por sus tutores.
-Integracion en las actividades de acogida, etc.
procssos | ity enectn,
DINAMIZADORES ., .
DEL PLAN -Evaluacion y Propuestas de Mejora.
PROFESORADO:
e B0 Lunca e IR mmsemceeman,
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Dar a conocer en los claustros de comienzo de curso:
e Modificaciones y novedades significativas del Plan TIC.
e Normas de uso y funcionamiento de los recursos tecnoldgicos del

centro.

e Normas de uso y funcionamiento de los servicios digitales del
centro.

e Actualizacién de las claves de acceso a las plataformas digitales del
centro.

e Informar de los proyectos de innovacién educativa desarrollados en
el centro.

e Implicacidon del profesorado en el Plan de Accion.

ALUMNADO:

Dar a conocer en las sesiones de tutoria de inicio de curso los siguientes
contenidos del Plan TIC:
e Instrucciones y claves de acceso a los servicios digitales del centro.
e Normas de uso y funcionamiento de los servicios digitales del
centro.
e Normas de uso y funcionamiento de los recursos tecnolégicos que
el centro pone a su disposicién.
e Aspectos generales sobre los contenidos que se trabajaran a lo
largo del curso para el desarrollo de la competencia digital.
e Informar de los proyectos de innovacidn educativa desarrollados en
el centro.
FAMILIAS:
Dar a conocer en las reuniones con las familias de comienzo de curso:
e Instrucciones y claves de acceso a los servicios digitales del centro.
e Normas de uso y funcionamiento de los servicios digitales del
centro.
e Informacidn sobre los servicios de la plataforma Educativa.
e Informacién sobre las herramientas digitales que utiliza el
alumnado.
e Informacién sobre los contenidos a trabajar para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado.
e Informar de los proyectos de innovacidn educativa desarrollados en
el centro.
e Propuestas de formacidn para las familias.
-Incorporaciéon de la Programacion de la Competencia Digital en las
Programaciones didacticas.
-Participacion del claustro y el alumnado en SELFIE.
Comunicaciones internas y externas a través de correo corporativo de
Educacyl.
-Participacidn de la Comunidad Educativa en las actividades propuestas por
la JCYL (Dia de Internet Segura, Plan de Seguridad y Confianza Digital,
actividades del INCIBE.
-Formacién TIC Online para familias.
-Formacién TIC presencial (profesorado) para el alumnado.
-Formacién TIC Online/presencial para el profesorado.

15
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3.1. ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO.

El equipo directivo realiza la gestién de los procesos de administracion y organizacion
del centro, respondiendo a las directrices e indicaciones de los responsables del Area de
Inspeccién y de los distintos Programas que se llevan a cabo a través de la Direccidn Provincial
y de la Consejeria. Se realizan las gestiones del centro mediante los programas oficiales
COLEGIOS, GECE y HERMES y a través del programa STILUS al que acceden las personas
autorizadas para mantener autorizados los datos de las aplicaciones: Admision, Releo, ATDI,
Convivencia...

Ademas, actualmente el centro utiliza los programas que aporta la Junta de Castilla y
Ledn para la comunidad educativa, como son el paquete de OFFICE 365 o ONE DRIVE.

Nuestro Plan TIC estd presente en los documentos institucionales.

Los recursos tecnolégico-didacticos estan repartidos entre las cuatro localidades,
aungue seria necesario mejorar su dotacion.

EE®] COMISION TIC

En nuestro centro la comision TIC esta formada por el Equipo Directivo y el
Coordinador TIC y tiene una serie de funciones que promuevan el buen hacer de las acciones
planteadas desde el centro educativo en relacién a las TIC.

FUNCIONES DE LA COMISION TIC Li.

a) Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la utilizacion de los
equipamientos informaticos y de las redes del Centro.

b) Elaboraciéon del Plan CoDiCe TIC, en colaboracién con el resto del claustro.

c) Recopilar y organizar la informacion relativa a la integracién de las tecnologias de la
informacidn y la comunicacién.

d) Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacidon tecnolégica y su
infraestructura: portatiles, web del centro, blog, correo corporativo, Teams...

e) Orientar al profesorado implicado en la integracion de las tecnologias de la informacion
y la comunicacién en la programacién de aula.

f) Desarrollar tareas organizativas basicas tales como el registro de equipos del alumnado,
la canalizacién del servicio de mantenimiento y la asignacion y control de los equipos
informaticos.

g) Disefiar actuaciones de informacién a familia, al alumnado y al profesorado.

h) Canalizar el flujo informativo entre los mentores digitales y el centro.

i) Integrar a todos los miembros de la Comunidad Educativa en el uso y la comunicacién a
través de herramientas tecnolégicas.

i) Valorar la importancia de los nuevos modelos pedagdgicos asociados al uso de las TIC
para su inclusion en las metodologias del centro.

16

La figura del coordinador TIC se considera esencial dentro del centro y sera nombrado
por el equipo directivo, siendo un docente con formacidn y experiencia suficientes en el uso de
las TIC. Ademas preferentemente serda un especialista itinerante que vaya a todas las
localidades.
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La utilizacion de los recursos TIC en la gestidn y organizacion del Centro es
fundamental y se encuentra plenamente integrada en su funcionamiento dando muy buenos
resultados, como recogen los diferentes indicadores de evaluacion interna y externa que se ha
llevado a cabo en el Centro. (SELFIE, Autoevaluaciones...)

El centro dispone de una estructura organizativa para la gestion del contexto
tecnolégico-didactico, que parte del Equipo Directivo, que junto con la Comision TIC, se
encarga de la planificaciéon y de la gestion de todo lo relacionado con la tecnologia de la
informacién y de la comunicacidn. En centro también se dispone del Plan de comunicacion
interna y externa, que incluye los protocolos de acogida de la comunidad educativa.

M2 JOSE CUADRADO VIDALES
ABEL FALAGAN SANTOS

EQUIPO DIRECTIVO
COORDINADORTIC

RESPONSABLE #CompDigEdu

M2 JOSE CUADRADO VIDALES

COORDINADORA BIBLIOTECA

SARA M2 LOPEZ BARDON

COORDINADORA FORMACION

M2 JOSE CUADRADO VIDALES

ORGANOS DE GESTION

FUNCIONES

EQUIPO DIRECTIVO

Establecer los objetivos que determina el Plan de
Integracién de las TIC y hacerlos cumplir.
Elaborar Plan de Contingencia y Digitalizacidn del
centro.

Planificar y supervisar los planes.

COMISION TIC

Ver pagina 13 del documento

COORDINADORTIC

Gestionar, coordinar y adaptar dicho plan a las
diferentes etapas educativas.

Gestionar la adquisicion y mantenimiento de los
equipos informaticos, asi como las incidencias vy
horario del aula de informatica.

Asesorar al profesorado y potenciar las buenas
practicas.

TECNICO

Instalacidn, configuracién, revisidn, seguimiento vy
actualizacion de los servicios informaticos.

PROFESORADO

Aplicar el Plan TIC en las aulas.

m EL PLAN DIGITAL CODICE TIC EN RELACION CON LOS DOCUMENTOS Y PLANES
INSTITUCIONALES

El plan TIC esta presente en todos los documentos institucionales que se incluyen en
el Proyecto Educativo de centro: Programaciones Didacticas, Reglamento de Régimen Interior,
Plan de Convivencia, Plan de Atencién a la Diversidad, Plan de Fomento de la Lectura, etc., asi
como en nuestras actividades de formacion.
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DOCUMENTO/
PLAN INSTITUCIONAL

OBIJETIVOS

ENLACES

PROGRAMACION

- Implementar la integracién de
las TIC en toda la comunidad
educativa.

https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/2
4018489 educa jecyl es/EVYxL2wLiC

GENE?:&':)NUAL - Conseguir mayor comunicacion | dKowv7NW8LHRkBy05V4a8P77pZev
e interaccién con las familias a | DzNK8-3g?e=eyaZF7
través de medios digitales.
https://educajcyl-
Desarrollar  la  organizacién | my.sharepoint.com/:b:/g/personal/2
PROYECTO EDUCATIVO | general del centro en la que se = 4018489 educa jcyl es/EdZfG9hkn2|
DE CENTRO (PEC) hace hincapié al uso de la | DnO1jftM7NFIBP72urD35nKk Ahv4V
tecnologia. wzirg?e=kMy9MB
https://educajcyl-
REGLAMENTO Regulér las normas de uso _en los mv.sharepoint.co.m/:b:/g/personal{Z
REGIMEN INTERNO espacios TIC y ante determinadas | 4018489 educa jcyl es/EVYxL2wLiC
(RRI) incidencias  relacionadas con | dKowv7NWS8LHRkBy05V4a8P77pZev
ellas. DzNK8-3g?e=vHHmMxX
https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/2
PROPUESTA Programar las TIC en el proceso- | 4018489 educa jcyl es/EQISrGCA8L
CURRICULAR aprendizaje. RIh1bWyEzSCHgBcggcWXhSJF xVigZ

WHevVQ?e=mIHUI5

PROGRAMACIONES

Integrar la competencia digital y
los recursos disponibles, asi como
realizar la evaluacién de |la
competencia digital.

Se enlaza las programaciones
trabajadas hasta ahora, las de la
nueva ley , LOMLOE, se estan
elaborando.

https://educajcyl-

DIDACTICAS
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24
(Al final de cada curso, esta la 018489 educa jcyl es/EhrS4JT7b-

competencia digital) RMIAVN_KKcLRIBYt91xPPiMr2WHfPS

4 L7fA?e=x03n0G

https://educajcyl-
) my.sharepoint.com/:b:/g/personal/2
conﬁTcailéN Explicar el : procesot de | 4018489 educa jcyl es/EfZIfFBVELOP
comunicacion Interna y externay |\ voi dalbTMBNv5uA3ZY8V5tU3uRYy

INTERNA Y EXTERNA | su relacién con las TIC.

HOaQ?e=Uc4yS4

PLAN DE ACOGIDA DEL
PROFESORADO

Facilitar la acogida del
profesorado.

nuevo

https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/2
4018489 educa jcyl es/EXZSGFioSD
1MgRvzBOuSmRgBzh-
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PLAN DE FOMENTO A
LA LECTURA

Implementar  aplicaciones vy
tareas relacionadas con la lectura
y las TIC.

https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/2
4018489 educa jcyl es/EfZqUy40a
mZ0i4aTJBVsnu4BgjykNogiTnfGKfRhs
EMjZg?e=mEdtIV

PLAN DE FORMACION

Mejorar la Competencia digital
del profesorado a través de la
formacién tecnoldgica del mismo.

PLAN DE ATENCION A
LA DIVERSIDAD

Fomentar la inclusion del
alumnado mediante el uso de
herramientas TIC.

https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/2
4018489 educa jecyl es/ET1YvFp4PX
pFhdleosTu2A0Be7Xe 6FfAGW2Jril
pgS zg?e=PmKUG61

PLAN DE
CONVIVENCIA

Fortalecer la convivencia en el
Centro mediante el uso
responsable de las TIC en la vida
cotidiana.

https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/2
4018489 educa jcyl es/EYRazlglWgZ
AqCEBG1rcAygB7z6F93XIx4EpijjuUnhB
030w?e=2u9CwF

https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/2

DIGITALIZACION

medidas relacionadas con las TIC,
en caso de un confinamiento.

PLAN DE ACCION [C)esa"‘z”ar. "a'og?s_t Ie" d'al 4018489 educa jcyl es/EVh7c8pz-
TUTORIAL ompetencia 'gita € | vINje7a6ZgpEgkBelf1QcsC7fxzoTSOE
alumnado.
wtgw?e=4CwVx6
https://educajcyl-
Establ tod I my.sharepoint.com/:b:/g/personal/2
PLAN DE stablecer — todas  aQueTas | 4418489 educa jeyl es/EZq215C805

9Fh-VKn9rFkHIBcgJwHyYTZ887EFb-
GsrgpQre=kkwgHK

EREEY INTEGRACION DE LAS TIC EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y EDUCATIVOS EN EL
CENTRO
Como anteriormente se ha reflejado, acorde con los tiempos, las TIC juegan un papel

importante en muchas de las tareas diarias del centro. Asi, las siguientes tareas administrativas

y educativas se abordan con la ayuda de estas tecnologias.
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NextGenerationEU

ﬂ Junta de Plan de Recuperacioén,
“f) Castillay Leon W\ Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacion S| e



https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EfZqUy4OamZOi4aTJBVsnu4BgjykNogjTnfGKfRhsEMjZg?e=mEdtIV
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EfZqUy4OamZOi4aTJBVsnu4BgjykNogjTnfGKfRhsEMjZg?e=mEdtIV
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EfZqUy4OamZOi4aTJBVsnu4BgjykNogjTnfGKfRhsEMjZg?e=mEdtIV
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EfZqUy4OamZOi4aTJBVsnu4BgjykNogjTnfGKfRhsEMjZg?e=mEdtIV
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EfZqUy4OamZOi4aTJBVsnu4BgjykNogjTnfGKfRhsEMjZg?e=mEdtIV
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/ET1YvFp4PXpFhd1eosTu2A0Be7Xe_6FfAGW2Jri1pqS_zg?e=PmKU61
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/ET1YvFp4PXpFhd1eosTu2A0Be7Xe_6FfAGW2Jri1pqS_zg?e=PmKU61
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/ET1YvFp4PXpFhd1eosTu2A0Be7Xe_6FfAGW2Jri1pqS_zg?e=PmKU61
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/ET1YvFp4PXpFhd1eosTu2A0Be7Xe_6FfAGW2Jri1pqS_zg?e=PmKU61
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/ET1YvFp4PXpFhd1eosTu2A0Be7Xe_6FfAGW2Jri1pqS_zg?e=PmKU61
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EYRazJgIWqZAqCEBG1rcAygB7z6F93XIx4EpjjUnhBo30w?e=2u9CwF
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EYRazJgIWqZAqCEBG1rcAygB7z6F93XIx4EpjjUnhBo30w?e=2u9CwF
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EYRazJgIWqZAqCEBG1rcAygB7z6F93XIx4EpjjUnhBo30w?e=2u9CwF
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EYRazJgIWqZAqCEBG1rcAygB7z6F93XIx4EpjjUnhBo30w?e=2u9CwF
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EYRazJgIWqZAqCEBG1rcAygB7z6F93XIx4EpjjUnhBo30w?e=2u9CwF
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EVh7c8pz-vlNje7a6ZgpEgkBeIf1QcsC7f9xzoTSOEwtgw?e=4CwVx6
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EVh7c8pz-vlNje7a6ZgpEgkBeIf1QcsC7f9xzoTSOEwtgw?e=4CwVx6
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EVh7c8pz-vlNje7a6ZgpEgkBeIf1QcsC7f9xzoTSOEwtgw?e=4CwVx6
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EVh7c8pz-vlNje7a6ZgpEgkBeIf1QcsC7f9xzoTSOEwtgw?e=4CwVx6
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EVh7c8pz-vlNje7a6ZgpEgkBeIf1QcsC7f9xzoTSOEwtgw?e=4CwVx6
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EZq21SC8o59Fh-VKn9rFkHIBcgJwHyYTZ887EFb-GsrqpQ?e=kkwgHK
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EZq21SC8o59Fh-VKn9rFkHIBcgJwHyYTZ887EFb-GsrqpQ?e=kkwgHK
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EZq21SC8o59Fh-VKn9rFkHIBcgJwHyYTZ887EFb-GsrqpQ?e=kkwgHK
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EZq21SC8o59Fh-VKn9rFkHIBcgJwHyYTZ887EFb-GsrqpQ?e=kkwgHK
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EZq21SC8o59Fh-VKn9rFkHIBcgJwHyYTZ887EFb-GsrqpQ?e=kkwgHK

APLICACION FUNCION TAREAS RESPONSABLES
Incorporaciéon de los datos de
COLEGIOS alumnos, personal laboral vy
maestros.
Realizar la | Datos: curso, calificaciones,
_- gestion expedientes académicos, | Equipo directivo
w— ‘ académica convocatorias reunién, horarios...
@'—“ Desde este programa se extrae el
D.0.C. (Documento organizativo
del centro)
Incorporacion de datos de gastos e
GECE ingresos.
. Gestion de la contabilidad del CRA.
Realizar la .
., Genera informes para presentar la
gestion

WLy,

econdmica del
centro

cuenta de gestidn del ejercicio
tanto al Claustro como al Consejo
Escolar.

Envio a la D.P. de Ledn (gestion
econdémica)

Equipo directivo

Gestiona los planes de estudio, la

evaluaciones, informaciones
variadas y protocolos).

STILUS Organizar y | certificacidon TIC, la ATDI, el ALGR,
STILUS gestionar el | la convivencia escolar, el personal | Equipo directivo
< centro. del centro, admisiéon de alumnos,
o programa RELEO PLUS.
ABIES
Gesti [ Catalogacion de ejemplares.
ABIES estionar. 105 i & J p . Responsable de
> recursos de la | Préstamo y devoluciéon a nivel de | | ., .
~ ~ biblioteca aula biblioteca
bibliotecas escolares
A través de diferentes aplicaciones
el claustro se coordina.
CORREO DE LA -rr:tlj-\rl:i/losr;es er:frl:enllc?:aﬁisdadeglig;t{gé
JUNTA OFFICE 365 | coordinar alumnos, con las familias. Claustro
(TEAMS, Elaborar ONDRIVE: elaboracién y | Equipo Directivo
ONEDRIVE, Informar comparticién de diferentes | Inspeccion
FORMS...) Comunicar documentos (elaboracion de Ila | EOEP
@ Educacyl PGA,  memorias, Plan  de
convivencia, Plan de lectura,

HERMES

HERMES

Enviar y recibir
comunicacion
es oficiales
dentro de la
JCyL

Tramitacion de los distintos
procedimientos relacionados con el
personal destinado en los centros:
partes de baja, confirmacion y alta
médica; sustituciones; ausencia por
enfermedad sin baja médica;

Equipo directivo
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itinerancias; complementos

funcionales; ...

ADMINISTRACION Firmar Tramltacllsm de f|rm’a .electronlc’a Directora como
. documentos con certificado electrénico a través | representante vy
ELECTRONICA . e
digitalmente de distintas apps el claustro
i Intercambio
APLICACION de Actualizacion de informacion. Equipo directivo
CENTRAL DE informacién Realizacion de peticiones,
COMUNICACION | entre el CRAy | inventario...
la DPLE
APLICACION R:tlilgir Tramitacién de las itinerancias Equipo directivo
LOCOMOCIONES | &5 . autp
itinerancias
WEB DEL C.RA.
http://crasotodelav
ega.centros.educa.j Actualizacion de la pagina web:
cyl.es/ Mantener documentacion, secciones,
actualizada organizacion y actualizacion y | Equipo directivo
pagina web. difusién de actividades
complementarias y extraescolares
REDES SOCIALES: , B
. - Acceso a informacién detallada,
Facebook, twitter, | Facilitar . . .
. ., instantanea y actualizada de temas . L
Instagram informacién . Equipo directivo
. educativos.
actualizada
@crasotodelavega
BLOG:
LAS AVENTURAS DE Dinami
CHISPAS inamizar

contenidos

el aula.

biblioteca y los

trabajados en

Lectura de textos e informacion,
curiosidades sobre temas
trabajados en las aulas.

Tutora de Santa
Colomba y Equipo

directivo

EEWA PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

o ACCION 1: Incluir en todos los documentos del centro las lineas de actuacién TIC,
actualizadas.
- Medidas. Comprobar si en documentos del centro estan incluidas las lineas de

actuacion TIC actualizadas.

- Estrategia de desarrollo. Trabajarlo en documentos colaborativos del centro.
- Responsable. Comisiéon TIC, Claustro.
- Temporalizacién. Septiembre/octubre
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o ACCION 2: Aprovechar al maximo de todas las posibilidades que nos ofrecen los
programas de organizacion del CRA.

- Medidas. Utilizar todas las posibilidades que nos ofrecen los programas de gestién:
elaboracion de listas, control de asistencia, boletines, actas, ...

- Estrategia de desarrollo. Tener actualizados los programas informaticos y conocer sus
utilidades.

- Responsable. Equipo directivo

- Temporalizacién. Anual

o ACCION 3: Revisar la dotacién informatica y reubicarla si fuera necesario.

- Medidas. Cada curso en funcion del nimero de alumnos y las programaciones de cada

- maestro, ser revisara que cada localidad cuente con los medios tecnolégicos mas
adecuados posibles.

- Estrategia de desarrollo. Facilitar a los maestros la comunicacidn de necesidades,
sugerencias, que se llevard a cabo a través de un archivo Excel, asi como mantener
actualizado el inventario TIC.

- Responsable: Comision TIC

- Temporalizacién. Anual.
https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489 educa jcyl es/EqQLdIOcvOpLr8Xn0IzCAl
0BzXVOFU6QOEkWulGn4PM2gA?e=DI1fkj

22

o ACCION 4: Nombramiento del responsable #CompDigEduy de los miembros de la
Comisién TIC.

- Medidas. En Claustro se elegirdan los miembros de la comision TIC. El Equipo Directivo
nombrara al responsable #CompDigEdu

- Estrategias de desarrollo. Nombramiento del responsable #CompDigEdu. Nombrar a
los miembros del equipo de forma anual.

- Responsable: Equipo directivo, claustro
- Temporalizacidon: mes de septiembre

3.2.PRACTICAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAIJE.

La segunda linea de actuacion refleja las actuaciones relacionadas con la planificacion,
metodologias y estrategias didacticas para la integracidon de las TIC para el desarrollo de las
competencias en los procesos de enseflanza y aprendizaje.

En el Proyecto Educativo de nuestro centro (paginal0), se recoge como uno de los
objetivos del mismo: “Apostamos por el uso de las TIC en el proceso de ensefianza-
aprendizaje”:
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EqQLdI0cvOpLr8Xn0IzCAI0BzXV0FU6QoEkWulGn4PM2gA?e=DI1fkj
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EqQLdI0cvOpLr8Xn0IzCAI0BzXV0FU6QoEkWulGn4PM2gA?e=DI1fkj
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EqQLdI0cvOpLr8Xn0IzCAI0BzXV0FU6QoEkWulGn4PM2gA?e=DI1fkj

o Fomentar el uso de los medios informaticos como medio de apoyo y refuerzo en
los aprendizajes de los alumnos y alumnas.

o Formar a nuestro alumnado en el uso de las TIC y capacitarlos para: buscar
informacién, seleccionarla de forma critica y transformar esa informaciéon en
conocimiento.

o Uso de las TIC para ayudar a los alumnos con necesidades educativas especiales a
superar sus limitaciones, mejorar su accesibilidad a los contenidos de las
distintas areas y favorecer su motivacion.

o Organizar actividades orientada al uso seguro y responsable de las TIC desde las
tutorias y participar en otra que se nos propongan desde otras instituciones.

Para facilitar en las evaluaciones la puesta de notas y agilizar el proceso de evaluacion,
se ha elaborado un Excel compartido de cada localidad (no estd enlazado por proteccién de
datos del alumnado)

Archivo Inicio Insertar Dibujo Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda [ Comentarios | "\ | ¢ Edicién v | [Eale e
Oy @ e N By v Av o [Se Bvform ] ¥ B By B I e oo | B
F& M B3 v
A B C D E F G H I J K L M N o) P Q
r— a
1
2.3 z
= 3308 3 8 s | 4
1 ALUMNO CURSO - RE 2 I I =} = =] 'OBSERVACIONES (RE / AC)
N =T = = ) ES
o o1o = o o =
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3 1 9 9 9 9 & 8 9 9 10 8
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= EVALUACION SOTO DELAVEGA  REQUEJO DE LA VEGA HUERGA DE GARABALLES SANTA COLOMBA  +

Modo de cilculo: Automatico  Estadisticas del libro de trabajo ~ Enviar comentarios a Microsoft — 100% +

llustracion 2. Captura de pantalla con el Excel para agilizar proceso de evaluacion del alumnado

En la organizacion de los espacios, se ha disefiado en cada aula un rincén TIC con
diferentes recursos y herramientas tecnolégicas.
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RINCONES TIC DE LAS AULAS

llustracion 3. Rincones TIC de las aulas

Ademas, en las aulas hacemos usas de diferentes plataformas y aplicaciones TIC entre
las que se destacan:

SMILE AND LEARN

Alumnado: Educacidn Infantil y Educacién Primaria

Es una plataforma educativa con juegos y cuentos interactivos destinada al

aprendizaje de inteligencias mdultiples en los nifios/as.

SNAPPET
Alumnado: Educacion Primaria

snan el Snappet es un sistema de aprendizaje para Primaria en el que cada alumno

realiza en una tableta ejercicios de Matematicas, Lengua e Inglés.

Connected Learning

En nuestro CRA Snappet esta siendo financiada por el Ayuntamiento de

Soto de la Vega
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https://smileandlearn.com/
https://smileandlearn.com/
https://es.snappet.org/
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FICTION EXPRESS

Alumnado: Educacién Primaria (32 a 69)

Fiction Express es una plataforma de lectura interactiva creada para
mejorar la competencia lectora a través del poder de la participacion. El
seguimiento individualizado del alumno permite que el profesor pueda

trabaiar comodamente con la diversidad de niveles en las clases.

KAHHOT!

Alumnado: Educacién Primaria

Kahoot! es una plataforma gratuita que permite la creacion de
cuestionarios de evaluacién. Es una herramienta por la que el profesor crea
concursos en el aula para aprender o reforzar el aprendizaje y donde los

alumnos son los concursantes.

LIVEWORKSHEETS

Alumnado: Educacién Infantil y Educacién Primaria

Live Worksheets es una web que ofrece una herramienta gratuita muy
sencilla que permite digitalizar muchas de las actividades disefiadas para el
alumnado y convertirlas en interactivas para que puedan ser realizadas

facilmente con cualquier dispositivo electrdnico.

LEOCLY
Alumnado: Educacién Primaria
Es la biblioteca escolar digital desarrollada por la Consejeria de Educacion

de la Junta de Castilla y Ledn en colaboracién con ODILO

GENIALLY

Alumnado: Educacién Infantil y Educacién Primaria

Genial.ly, es una herramienta en linea para crear todo tipo de contenidos
visuales e interactivos de manera facil y rapida, de uso individual o en

equipo

En el siguiente enlace se muestra una pequefia vision de cémo el alumnado en las

aulas trabaja las TIC .

FOTOS EVIDENCIAS TIC

MINISTERIO,

e‘mﬂm
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/Ek08a6dwxBRMsCXUTJp8ZBcBrkeu1-Kb7we3REttH2_0ng?e=XbwIKc
https://es.fictionexpress.com/
https://kahoot.com/es/
https://es.liveworksheets.com/
https://leocyl.educa.jcyl.es/
https://genial.ly/es/

EXE PROCESO DE INTEGRACION DIDACTICA DE LAS TIC

. COMO OBJETO DE APRENDIZAJE: CONOCER, UTILIZAR Y COMPRENDER CON LAS TIC:

La Competencia Digital incluye la alfabetizacién en informacién y datos, la
comunicacion y la colaboracidn, la educacién medidtica, la creacién de contenidos digitales
(incluida la programacion), la seguridad (incluido el bienestar digital y las competencias
relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la ciudadania digital, la
privacidad, la propiedad intelectual, la resolucién de problemas y el pensamiento
computacional y critico.

Esta competencia supone, ademads, la adecuacién a los cambios que introducen las
nuevas tecnologias en la alfabetizacidn, la lectura y la escritura, un conjunto nuevo de
conocimientos, habilidades y actitudes necesarias hoy en dia para ser competente en un
entorno digital.

Por tanto, para el adecuado desarrollo de la competencia digital resulta necesario
abordar:

o La informacion y alfabetizacidon informacional: conlleva la comprensién de cdmo se
gestiona la informacién y de cdmo se pone a disposicion de los usuarios, asi como el
conocimiento y manejo de los diferentes motores de busqueda y bases de datos,
sabiendo elegir aquellos que respondan mejora a las propias necesidades. Ademas,
supone ser capaz de analizar la informacidon que se obtiene y evaluar el contenido de
los medios de comunicacién en funcidn de su validez, fiabilidad y adecuacion entre las
fuentes. Por ultimo, supone transformar esa informacidn en conocimiento.

o Comunicacidn y elaboracién: supone tomar conciencia de los diferentes medios de
comunicacion digital y de varios paquetes de software de comunicacién y de su
funcionamiento, asi como de los beneficios y carencias en funcidn del contexto de los
destinatarios. Asi como, comunicar y compartir recursos en entornos digitales,
partiendo del conocimiento de cuestiones éticas como la identidad digital y de las
normas de interaccion digital.

o Creacion de contenido digital: supone crear y editar contenidos (textos, imagenes,
videos...), integrar y reelaborar conocimientos y contenidos previos, realizar
producciones artisticas, contenidos multimedia y programacion informatica, saber
aplicar los derechos de propiedad intelectual y las licencias de uso y publicacion.

o Seguridad: Implica conocer los riesgos asociados al uso de las tecnologias y de recursos
online y las estrategias actuales para evitarlos, lo que supone identificar los
comportamientos adecuados en el ambito digital para proteger la informacién propia 'y
de otras personas, asi como conocer los aspectos adictivos de las tecnologias.

o Resolucién de problemas: implica conocer la composicién de los dispositivos digitales,
sus potencialidades y limitaciones relacionados con la consecucién de metas
personales, asi como saber dénde buscar ayuda para la resolucién de problemas
tedricos y técnicos, lo que implica una combinacidn heterogénea y bien equilibrada de
las tecnologias digitales y no digitales mas importantes en esta drea de conocimiento.

26

En el desarrollo curricular de los contenidos de las diferentes areas, siempre habra
algun contenido para trabajar o desarrollar la competencia digital y el uso de las herramientas
digitales, en funcidn del curso y etapa escolar en la que se encuentre cada alumno. (Este curso
actualizamos las programaciones)
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e ' COMO ENTORNO PARA EL APRENDIZAJE: DEFINIR AMBIENTES UTILIZANDO LAS TIC:

Los ambientes de aprendizaje constituyen diferentes condiciones fisicas, sociales y
educativas en las que se pueden llevar a cabo el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Desde el CRA se dispone de diferentes ambientes TIC que dan respuesta a todas las
situaciones educativas posibles.

Ambiente presencial:

1. Todas las aulas estan equipadas con ordenador.

2. Existen ordenadores portdtiles a disposicién de todos el alumnado

3. Todas las aulas del centro tienen acceso a la red.

4. Todas las aulas cuentan con pizarra digital interactiva.

Ambiente semipresencial:

1. Todo el alumnado del centro y sus familias tienen cuentas propias de EducaCyL.

2. Comunicacion oficial del centro con las familias a través de correo electrénico de
24018489 @educa.jcyl.es, la aplicacion MS Teams...

Ambiente virtual o en linea: 27

1. En todo el colegio se ha implantado el uso del MS Teams / Aula Virtual Moodle como
entorno de aprendizaje y comunicacion.

2. Lasvideoconferencias se realizan a través de la aplicacién TEAMS.

.‘/-h

|- ; COMO MEDIO PARA EL ACCESO AL APRENDIZAJE:

Las TIC constituyen un medio para facilitar el aprendizaje y atencién a la diversidad, la
inclusidn educativa, internacionalizacion y equidad educativa.

Las TIC permiten la individualizacion de la ensefianza, la personalizacidn en cuestiones
de accesibilidad, optimizan el proceso de ensefanza-aprendizaje, cuentan con multiples
posibilidades de adaptacion, combinan varias vias de informacidn, facilitan la interactividad
entre usuarios y la participaciéon activa, son altamente motivantes para los alumnos, se
adaptan al ritmo de aprendizaje de cada uno de ellos, aportan feedback inmediato, favorecen
la autonomia y control del entorno, permiten disefiar materiales educativos atractivos,
versatiles, econdmicos... Se trata de recursos que ofrecen multiples medios de representacion,
de accidn, expresidn e implicacidn para sus usuarios.

Para todo el alumnado del CRA Soto de la Vega, pero en particular en el caso del
alumnado con necesidades especificas de aprendizaje o necesidades sociales, contamos con
equipos con los que trabajan contenidos adaptados a sus necesidades: atencién a la
diversidad, inclusion, equidad e internacionalizacion.
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@ CRITERIOS Y MODELOS METODOLOGICOS Y DIDACTICOS PARA LA INTEGRACION DE LAS
TECNOLOGIAS EN EL AULA

Criterios metodolégicos y didacticos para la adquisicién de contenidos y el desarrollo de
competencias digitales, desarrollo del pensamiento creativo, computacional y critico.

o Elaborar los criterios didacticos para adquirir y desarrollar la competencia digital en todas
las materias.

o Secuenciar los criterios asociandolos a modelos estdndar de aprendizaje e indicadores
(dreas, materias y niveles)

o Desarrollar procesos de personalizacion, individualizacién del aprendizaje, la inclusién
educativa y el aprendizaje adaptativo a través de la integracidn efectiva de las tecnologias
de la informacion, comunicacién y aprendizaje para el desarrollo de pensamiento critico,
creativo y autonomo del alumnado.

o Planificar de manera global y secuenciada por niveles el uso de los recursos TIC por los

alumnos.

Programar criterios didacticos para el uso de recursos TIC con ACNEAE

Integrar en todos los PLANES DEL CENTRO el desarrollo de las competencias digitales.

Crear un banco de recursos digitales para cada curso con criterios de organizacion y uso.

o O O O

Crear recursos propios para cada tema incorporandolos a la web del centro. Planificar su
difusion externa. 28
o Uso de los recursos alojados en el Portal de Educacidn (programados y evaluables)

MODELO ESTRATEGIAS Y
. CRITERIOS PRINCIPIOS
DIDACTICO ACTIVIDADES
e ABP (proyectos) | Seguir los e Aula Virtual/Teams. Integraciéon de las
e Aulalnvertida. | criterios que se e Flipped Classroom. TIC en las aulas.
e Metodologias marcan en las e Uso de Visual
activas. Programaciones | e Thinking, Canva, Actividades con
o ABI. (juegos) didéacticas, e Genially, Blog dispositivos como
) : ’ ’ PC, minipcs, Tablet
e Comunidades Programaciones | o |jveworksheets, PDI P y
Virtuales de de aula, Plan de e Padlet... )
dizaie. Digitalizacion del o
apren |.zaJ.e CRA Utilizacion de las
* Aprendlza.ue herramientas de
Cooperativo. Office 365.
Utilizacién de Aula
Virtual, TEAMS
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Asi para llevar a cabo la integracién de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje

o

resulta util tener en cuenta el Modelo SARM desarrollado por el Dr. Ruben Puentedura se
propone ayudar a los docentes a disefiar, desarrollar e integrar tecnologias de educacién para
alcanzar altos niveles de aprendizaje.

Este modelo describe cuatro niveles de integraciéon de la tecnologia que mejora en
complejidad y efecto desde una simple S-ustitucidon, donde no cambia tanto su funcidn,
pasando por un A-umento y una M-odificacion, hasta una compleja R-edefinicion donde la
tecnologia puede proporcionar oportunidades para crear cosas que no serian posibles sin el
uso de tecnologia.

MODELO SAMR
Dr. Rubén Puentedura ° ° ‘

REDEFINIR , . - Y
LasTIC mm ruteens actividades do aprandizaje. mﬁmhtm:nhh(n@

MODIFICAR

Las TIC permiten recisenyr sgrficatrvaments Las actividades de aprendizo
AUMENTAR

SUSTITUIR

llustracién 4. Infografia de Rubén Puentedura publicada con licencia CC BY-NC-SA. Disponible en
https://view.qgenial.ly/61a9349e6288510d77bleca2/quide-modelo-samr [fecha de consulta 26/01/2023]

SECUENCIACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL, ESTANDARES E INDICADORES DE
EVALUACION:

La Competencia Digital que el alumnado tienen que adquirir en cada una de las etapas
y cursos del CRA se especifican a continuacién a través de la secuenciacion de la competencia
digital segun las 5 areas de dicha competencia (ver pagina 6) en diferentes descriptores

operativos:
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Creacidon de
contenidos
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El (2° CICLO)

Se inicia en la introduccion de escritura
en el teclado para la creacion de
palabras y frases significativas.

Se inicia en la grabacion de audios y
videos

Desarrolla el pensamiento computacional
a través de la creacidn de secuencias
ordenadas de instrucciones y seinicia en
la creacion de contenidos digitales
sencillos en diferentes formatos (texto,
imagen, audio y video) mediante el uso
de diferentes herramientas de manera
individual o colaborativa, con la ayuda
del docente y siendo conscientes de la
autoria de los materiales consultados

Se inicia en la creacion de programas
sencillos mediante el uso de lenguajes
de programacion por blogues y crea
contenidos  digitales  sencillos  en
diferentes, wvalorando la propiedad
intelectual a partir del conocimiento de
las diferentes licencias de uso de
contenidos, asi como repositorios de
recursos libres.

PERFIL DE ETAPA
PRIMARIA

- Realiza blisquedas guiadas en

k= . . . : Realiza blsquedas de informacion en | internet y hace uso de estrategias
-g = C_DHDC_Q_CDmD.s? enciendeny apagan los Reallza . busquedas senplllas de Internet a pa?‘tir de conceptos o palabras sencillasyde tratamiento digital c?e la
S [ | dispositivos digitales informacion en Internet guiadas con | o5ue “geleccionando y analizando la | informacion  (palabras  clave
£ T Reconoce los iconos fundamentales de | apoyo del docente, seleccionando la infarmacion relevante ¥ necesaria para | seleccion de informacion relevante'
§ ﬁ :ﬁfc?jo'sgﬂ?g:g;rd‘:vg;tsl? (pptrabajadas, Irgfsoorm:rcﬁg tr::z:ante ¥ necesaria para resolver una tarea en base distintas | organizacion de datos..) con una
L= ' . fuentes propuestas. actitud critica sobre los contenidos

obtenidos

Crea, integra y reelabora contenidos
digitales en distintos formatos
(texto, tabla, imagen, audio, video,
programa informatico...) mediante el
uso de diferentes herramientas
digitales para expresar ideas,

conoci

Y '
respetando la propiedad intelectual
y los derechos de autor de los
contenidos que reutiliza

Participa en actividades o proyectos

- Utiliza tecnologias  digitales para | escolares mediante el uso de
. desarrollar  proyectos de manera | herramientas o plataformas
C C
0o - Conoce '?S normas F’?’S'Cas de colaborativa en entornos seguros y | virtuales para construir  nuevo
c © | Reconoce las partes principales de un | comportamiento (etiqueta digital) para el : i S 5
© m P ; h ) S B controlados, seleccionado y utilizando de | conocimiento, comunicarse,
o5 correon eledromcoy_sus_funcmnes _ lntercambm_ c_omumcatn.r_o_ en d!ferentes forma auténoma las herramientas | trabajar cooperativamente v
g o Conoce algunas aplicaciones que sirven | entornos digitales y utiliza diferentes apropiadas para compartir distintos tipos | compartir datos y contenid‘;s =
= ] S
g § para comunicarse mgodr'r?Sadl_'“gr'tianlf%ircnzrg?ﬁdnoS para presentar de contenido digital, datos e informacion | entornos digitales restringidos y
O ¥ p : y siendo consciente de su huella digital y | supervisados de manera segura,
de los beneficios y riesgos asociados. con una actitud abierta vy
responsable ante su uso.
Desarrolla  unos  buenos  habitos Aplica medidas de seguridad para un EYTTEL T TIETTE AT s
saludables para el uso de |a tecnologia | |dentifica v comprende las medidas de | buenuso delos dispositivos tecnologicos SrrTEEET delnodo:entem?r;edidas
= (higiene postural, rutinas oculares, | seguridad necesarias para hacer un | asu alcance,identificando con ayuda los preventivas al usar las técnologias
o tiempo de uso, volumen del sonido) buen uso de los dispositivos tecnoldgicos | riesgos asociados a unuso inadecuadoy -
=] digitales ra roteger los
= Reconoce algunos elementos | a su  alcance, adoptando habitos | poco seguro de las tecnologias digitales LAELED = P! L
dispositivos, los datos personales
g, persuasivos como son los anuncios | sencillos de uso saludable y sostenible | (ciberacoso, dependencia tecnoldgica, ia gglud y :al medioamtll)izme y se'
$ dentro de portales como Youtube o otras | delatecnologia (higiene postural,rutinas | acceso  a contenidos inadecuados, inicia en la adopcion de habitos de
aonp. oculares, tiempo de uso, desconexion, | publicidad y correos no deseados, etc), uso critico, seguro, saludable y
Utiliza buscadores seguros (punis. | volumen delsonido, ahorro energético...) | asicomo pautas sencillas para minimizar sostenible d'e dichas t'ecnolouias
kiddle...) estos riesgos. :
Se inicia en el desarrollo de
- soluciones digitales sencillas y
k=] sostenibles (reutilizacion de
= - o Conoce e interactia satisfactoriamente | Comprende el valor del lenguaje de @ materiales tecnologicos
o ]
1= Se inicia En aspe[:tos basmos' _de con las normas y reglas basicas del | programacion como medio para creary | programacion informdtica por
rogramacion a través de la robdtica
= prog lenguaje de programacion a través de | encontrar soluciones a problemas y lo | blogues, robética educativa...) para
8’ situaciones de caracter lddico. emplea en situaciones variadas. resolver problemas concretos o
o retos propuestos de manera

ERXE PROCESOS DE INDIVIDUALIZACION PARA LA INCLUSION EDUCATIVA

creativa, solicitando ayuda en caso
necesario.

Las TIC son una ayuda indispensable para el acceso al aprendizaje del alumnado vy, por

tanto, para la atencion a la diversidad, suponiendo un avance en la equidad educativa.

El equipo de atencidén a la diversidad (PT, AL) y maestros realizan actividades haciendo
uso de las herramientas TIC para atender a todo el alumnado.

Usan aplicaciones para trabajar las emociones, dislexia, habilidades sociales, expresion

oral, pragmatica del lenguaje, comunicacién...

Este curso escolar queremos hacer la realizacion de cribados para la deteccién

temprana de posibles dificultades de lenguaje escrito y de alumnos con posible alta capacidad
intelectual, mediante la APP DETECTA. (Tutor, equipo directivo, familias).
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ERX PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

o ACCION 1: Trabajar a través de SNAPPET en las areas de lengua, matematicas e inglés
en los cursos de Educacidn Primaria.

- Medidas. La comision TIC se encargara de la configuraciéon de todas las Tablet,
coordinacién con los responsables para la formacién y ademas se formara de manera
mds avanzada para solucionar los problemas que puedan acaecer durante el uso de la
plataforma. Cada tutor debera encargarse de proporcionar a sus alumnos los usuarios
y contraseias para trabajar SNAPPET EN CASA.

- Estrategia de desarrollo. La comisidon TIC analizard minuciosamente el funcionamiento,
contenidos y facilidades (Snappet y kahoot)

- Responsable. Coordinador TIC.

- Temporalizacién. Anual

o ACCION 2: Crear un centro de recursos digitales.
- Medidas. Actualizar la carpeta de recursos digitales.

- Estrategia de desarrollo. Compartir a través de OneDrive diversos recursos vy
. 31
materiales por parte del todo el claustro.

. https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489 educa jcyl es/EhfSrXNGespOl2faZPZ51p
IBAIGe1QbGT2rat4w8zivRVw?e=aMjkHH

- Responsable. Comisidn TIC y claustro

- Temporalizacién. Anual

o ACCION 3: Utilizar la aplicacién Smile and Learn, Fiction Express y Leocyl como
recurso de ampliacion y refuerzo en todos los cursos.
http://crasotodelavega.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid seccion=61&wid ite
m=402

http://crasotodelavega.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid seccion=62&wid ite
m=429

- Medidas. La comisién TIC facilitara su instalaciéon, asi como la formacién al
profesorado que la maneje.

- Estrategia de desarrollo. Formar previamente a los maestros en la utilizacion de la
aplicacion.

- Responsable. Comision TIC.

- Temporalizacion. Anual.

2
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3.3. DESARROLLO PROFESIONAL.

En la tercera linea de actuacién vamos a reflejar las actuaciones relacionadas con las
acciones formativas planificadas para la adquisiciéon y mejora de la competencia digital
docente, la adaptacion a entornos digitales y la colaboraciéon y participacion profesional en la
integracién y uso eficaz de las TIC en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

M PROCESOS PARA LA DETECCION DE LAS NECESIDADES FORMATIVAS DEL
PROFESORADO

El claustro ha hecho un esfuerzo por organizar y participar en actividades de formacién
que permitan avanzar en el desarrollo de la competencia digital. Es por ello, que la
competencia digital y las TIC estan ocupando un papel fundamental en la organizacion de los
planes de formacion del centro.

Para que el centro pueda desarrollar una formacién a medida de las necesidades del
profesorado, es fundamental conocer su competencia digital. Se utilizara:

- Formulario online.

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbfMT
4TDcJtG6RCphdiURb2E1IdUNTIPMTVCTVY5MUdBVk1KWU9HQORXMktUTC4u

32
- El modelo de autoevaluacidon SELFIE, que nos aportara datos e informacién sobre el
centro y el profesorado.

- Evaluacién de las necesidades formativas anuales: cuestionarios de deteccion de
necesidades individuales y de centro elaborados por el CFIE de Ledn.

Los resultados obtenidos nos situan ante las necesidades formativas de cada uno de
los participantes y en base a ellas se realizaran formacidn e informacién para el profesorado.
Las jornadas formativas se realizaran a lo largo de todo el curso, sobre todo en el primer
trimestre.

A lo largo del curso se traslada al profesorado toda la informacion recibida sobre
formacién de TIC ofrecida por el CFIE y otros organismos, de forma que cada profesor accede
de forma individual a la misma segun sus necesidades y preferencias.

Al finalizar el curso, a través de reuniones se determinaran las necesidades de
formacién en materia de TIC. Estas necesidades se plasmaran en la memoria anual y se
establecera como punto de partida para la programacién del curso siguiente.

EXER) ESTRUCTURACION DEL PROCESO FORMATIVO PARA LA INTEGRACION CURRICULAR DE
LAS TIC.

El coordinador formacién, se encarga de difundir mediante correo electrénico toda la
informacidn de los centros de formacion del profesorado sobre los cursos que se ofertan a lo
largo del afio académico.
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Asi mismo se traslada al profesorado toda la informacién relevante sobre recursos y
herramientas interesantes para la integracion de las TICs en la practica docente que llegan al
centro de diversas fuentes.

Se ofertan actividades con distintas instituciones para el alumnado, profesorado y
familia sobre el uso de internet seguro. https://www.incibe.es/sid/talleres-online

Desde la Direccién Provincial de Ledn (Area de Programas educativos) se han ofertado
diferentes talleres, webinars y videoconferencias de: Microsoft Teams; Microsoft Outlook;
Aula virtual Moodle; portal de educacidén; Seguridad y confianza digital; RRSS. Redes sociales
de nuestros hijos; Tecno adicciones. Juegos online, apuestas online...

En nuestro centro, en cursos anteriores, se han realizado varios grupos de trabajo y
seminarios para formarnos en estos aspectos, con una participacion del 100% del claustro. Nos
hemos formado en aula virtual; pantalla digital; en Herramientas TIC para la ensefianza. Office
365.

Asi, concretamente durante el curso pasado 2021-2022 participamos en:

- PROYECTOS DE INNOVACION EDUCATIVA (PIE) FORMapps
https://www.educa.jcyl.es/crol/es/buscar?formName=
simpleSearchForm&formName=simpleSearchForm&loo
kForType=0&searchWeb=crol&sortIndex=0&simpleSear
chPattern=cra+soto+de+la+vega

Proyecto

. d
InnovacléneEducaﬁva @
FORMapps
on

- Plan de formacién intercentros (junto con el CEIP San José de Calasanz de La Bafieza):
INTEGRACION DE LAS TIC EN EL AULA A TRAVES DE LA ROBOTICA
https://padlet.com/mcuadradovidales/6byrb0fuc4hz3c3e
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https://www.incibe.es/sid/talleres-online
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https://www.educa.jcyl.es/crol/es/buscar?formName=simpleSearchForm&formName=simpleSearchForm&lookForType=0&searchWeb=crol&sortIndex=0&simpleSearchPattern=cra+soto+de+la+vega
https://www.educa.jcyl.es/crol/es/buscar?formName=simpleSearchForm&formName=simpleSearchForm&lookForType=0&searchWeb=crol&sortIndex=0&simpleSearchPattern=cra+soto+de+la+vega
https://padlet.com/mcuadradovidales/6byrb0fuc4hz3c3e

Actualmente en el presente curso 2022-2023 estamos realizando:
- Plan de formacién INTEGRACION DE LAS TIC EN EL AULA A TRAVES DE LA
ROBOTICA: Elaboracién de material TIC
- Curso TIC: digitalizacidon de la biblioteca escolar.
- Curso: Proyecto CODICE TIC Huerto escolar y microscopio
. https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489 educa jcyl es/Er0s92BvOPVMk1
7BWA7sAW4BQ1CYSf FRXDtKYdHKLMt8Q?e=odJprN
. https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489 educa jcyl es/ERAHPIYO77VDkt
xS9u432LoBu3ysSFA9tAoHrtS5zEWSyg?e=HD4Nyt
- Planes de Calidad y mejora de la ensefianza: Catdlogo de Servicios y Compromisos
de Calidad.

- Formacién de paneles digitales interactivos.

- Formacién de Snappet
Ademads desde este curso todas las localidades del CRA cuentan con una estacidon
meteoroldgica digital que nos permite generar un registro de el tiempo atmosférico.

Por otro lado, buena parte del profesorado del CRA ha accedido de forma individual a
la formacidn ofrecida por el CFIE. 34

Nos inscribimos en los Proyectos de Innovacion Educativa, estdbamos interesados en
participar en: "EspaCyal.es", “IncluBot”, "Ingenia Primaria" pero no nos concedieron ninguno
de ellos.

A continuacién, se incluye un cuadro resumen sobre diferentes herramientas
relacionadas con el grado de formaciodn tic de los docentes del centro:

INDICADOR

Procesos para la deteccién de las
formativas del

HERRAMIENTAS
- Evaluacién Inicial en Claustro.
-Cuestionarios Forms de satisfaccion y deteccion de | necesidades

necesidades.
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx
?id=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiU
Rb2E1dUREVMUzKwTUS5RNEUOSkk4NzFRQURHRTk2
MC4u

- Memoria Final de curso anterior.

profesorado, la dinamizacién y la
planificacion de las actuaciones
para el desarrollo de la
competencia digital de los docentes
y del personal no docente en
funcion de las dimensiones

Demandas de formacion en la memoria del | educativa, tecnoldgica y
proyecto. organizativa.
- Plan de Formacion del Profesorado. Estructuracion del proceso

-Formacidn Individual de cada profesor.

formativo para la integracién

curricular de las TIC.

-Formacién en centro.
-Grupos de trabajo.

Tras estudiar la priorizacién de
objetivos, se estableceran los

unta de an de Recuperacion,
1% Junta d Plan de R
s castillay Leén W\ Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacion g Esmain

GOBIERNO. MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/Er0s92BvOPVMk17BWA7sAW4BQ1CYSf_FRXDtKYdHKLMt8Q?e=odJprN
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/Er0s92BvOPVMk17BWA7sAW4BQ1CYSf_FRXDtKYdHKLMt8Q?e=odJprN
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/ERdHPlY077VDktxS9u432LoBu3ysSFA9tAoHrtS5zEWSyg?e=HD4Nyt
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/ERdHPlY077VDktxS9u432LoBu3ysSFA9tAoHrtS5zEWSyg?e=HD4Nyt
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUREVMUzkwTU5RNEU0Skk4NzFRQURHRTk2MC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUREVMUzkwTU5RNEU0Skk4NzFRQURHRTk2MC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUREVMUzkwTU5RNEU0Skk4NzFRQURHRTk2MC4u

-Realizacion de cursos presenciales u online. cauces formativos oportunos.

-Catalogo de servicios y compromisos de calidad. Estrategias de acogida y apoyo a la

. https://educajcyl- integraciéon y  adaptaciéon  del

my.sharepoint.com/:w:/g/personal/24018489 profesorado al contexto
educa jcyl es/Ef0gvKXC6pllkIRqOzn4clYB- tecnoldgico educativo del CRA.

6 _E 13UgnUG3GAHyEi4jw?e=alLBsA7

-Plan acogida TIC

‘ https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489
educa jcyl es/ER2mXo4 C7hDnwHzgGJC-
tIBGMuDLk9U5z0dWPH50nGSag?e=mDBaZy

-Plan de comunicacidn interna y externa.
https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489
educa_jcyl es/EfZJfFBv6L9PnXal daLbTMBNv5
uA3ZY8v5tU3uRYyHO0aQ?e=LedDwj

Organizacion y estructuracidn de
los recursos tecnoldgicos para la
dinamizacién de la formacion del
profesorado, la coordinacién, la
difusién profesional y la creacidn @
de materiales digitales.

- Microsoft Teams.
-Inventario TIC: INVENTARIO TIC.xlsx
-Recursos Educativos

@ ESTRATEGIAS DE ACOGIDA PARA LA INTEGRACION Y ADAPTACION DEL PROFESORADO.

El CRA Soto de la Vega no ha tenido muchos cambios en el claustro, casi toda la
plantilla llegd al centro en el curso 2014/2015 aunque si que ha habido profesores nuevos. Con
objeto de acogerlos e integrarlos al contexto tecnoldgico y didactico del mismo, se les ofrece
asesoramiento por parte del Equipo Directivo y del responsable TIC.

Para ello al principio de curso, en la reunién de acogida para nuevos profesores, se les
explican determinadas cuestiones relacionadas con las TIC, como el uso de las Tablet SNAPPET,
creacion de grupos por TEAMS, carpetas compartidas de formacién...

El profesorado comparte recursos y documentos mediante una biblioteca y carpeta en
OneDrive con el objetivo de que todos los maestros pueden compartir y hacer uso de dichos
materiales.

https://educajcyl-
‘ my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489 educa jcyl es/EpmwqTgp8XBCsio
Wi{Dz2iyIBBELysLcMh1yEfi7S-gEi g?e=7hYvTp
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/ER2mXo4_C7hDnwHzgGJC-tIBGMuDLk9U5zOdWPH5onGSag?e=mDBaZy
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/ER2mXo4_C7hDnwHzgGJC-tIBGMuDLk9U5zOdWPH5onGSag?e=mDBaZy
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EpmwqTqp8XBCsioWfDz2iyIBBELysLcMh1yEfi7S-qEi_g?e=7hYvTp

R W

I

EXEX PROPUESTA DE INNOVACION Y MEJORA

o ACCION 1: Conocer las competencias y habilidades de nuestro profesorado TIC

Medidas. Al principio de cada curso se pasa un formulario online a todo el
profesorado para conocer las conocer sus competencias y establecer objetivos en
funcion de ellas.

En la primera reunion se ofrecerd la formacidn que se considere necesaria en
funcién de los resultados del formulario de competencia TIC.
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbf
MT4TDcJtG6RCphdiURb2EIdUNTIPMTVCTVY5MUdBVk1KWU9HQORXMktUTC4u

Estrategia de desarrollo. Se ayudard a los compafieros/as bien para refrescar

conocimientos o bien para adquirirlos.
Responsable. Comision TIC.

Temporalizacidn. Principio de curso y siempre que surjan dudas.

o ACCION 2: Ampliar la recogida de recursos digitalmente.

Medidas. Almacenamiento de los recursos elaborados y aplicaciones usadas por el
profesorado.

Estrategia de desarrollo. Informacidon y puesta en comun de los recursos TIC
utilizados.

Responsable. Comision TIC. Claustro.

Temporalizacién. Anual

o ACCION 3: Poner en marcha Plan de Acogida para introducir al nuevo profesorado a las

metodologias digitales del centro.

Medidas. Mantener sistematizado y operativo el Plan de Acogida.

. https://educajcyl-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489 educa jcyl es/ER2mXo4 C7hDnwHz
gGJC-tIBGMuDLkOU5z0dWPH50nGSag?e=mDBaZy

Estrategia de desarrollo. Revision anual y recogida de propuestas del profesorado.

Responsable. Equipo directivo.

Temporalizacion. Anual.

o ACCION 4: Mejorar la formacién competencial digital.

2

Medidas. Ampliar la formacién digital.
Estrategia de desarrollo. Reflejarlo en las necesidades de formacion del centro.
Responsable. Equipo directivo

Temporalizacién. Anual

36
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUNTlPMTVCTVY5MUdBVk1KWU9HQ0RXMktUTC4u
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/ER2mXo4_C7hDnwHzgGJC-tIBGMuDLk9U5zOdWPH5onGSag?e=mDBaZy

3.4. PROCESOS DE EVALUACION.

La cuarta linea de actuacion refleja las actuaciones relacionadas con criterios,
indicadores, procesos de evaluacidon, entornos de aprendizaje, uso de herramientas
tecnolégicas para la evaluacién y resultados de los procesos, la eficacia y eficiencia de la
aplicacion de dichos procesos y el uso del entorno tecnoldgico-didactico en la integracidn y uso
eficaz de las tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

La adquisicién de la competencia digital requiere ademas actitudes y valores que
permitan al usuario adaptarse a las nuevas necesidades establecidas por las tecnologias, su
apropiacién y adaptacién a los propios fines y la capacidad de interaccionar socialmente en
torno a ellas.

Se trata de desarrollar una actitud activa, critica y realista hacia las tecnologias y los
medios tecnolégicos, valorando sus fortalezas y debilidades y respetando principios éticos en
Su uso.

Por otra parte, la competencia digital implica la participaciéon y el trabajo colaborativo,
asi como la motivacion y la curiosidad por el aprendizaje y la mejora en el uso de las
tecnologias.

PROCESOS EDUCATIVO
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PROCESOS EDUCATIVOS
INDICADORES HERRAMIENTAS
e Programacion didactica de la
Competencia Digital.
e Cuestionarios Forms
¢ Observacién Directa
e Portfolio.
e Rdbricas de evaluacion.
e Aula Virtual Teams.
e Cuestionarios Forms.
e Kahoot.
¢ Plan de Contingencia y Digitalizacidn

Criterios, estrategia e instrumentos para
la evaluacion de la competencia digital:
secuenciacion, estandares e indicadores.

Criterios y estrategias para la evaluacion
en entornos digitales presenciales y no
presenciales.

Valoracion de los modelos y metodologia
de integracion digital en los procesos de
ensefianza.

e Encuestas de satisfaccion a través de
Forms.

e Encuestas Forms

e Kahoot

e Encuestas de satisfaccion.

¢ Plan de Contingencia.
https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489
educa jcyl es/EcOkgtNyoAdEjyOPMsGokAQB5
nZOkgYAfWvKxyh1SI8G4w?e=tel36z

Criterios y estrategias para la evaluacién y
andlisis de los aprendizajes con
tecnologias digitales.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EcOkgtNyoAdEjyOPMsGokAQB5nZOkgYAfWvKxyh1SI8G4w?e=teL36z
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EcOkgtNyoAdEjyOPMsGokAQB5nZOkgYAfWvKxyh1SI8G4w?e=teL36z
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EcOkgtNyoAdEjyOPMsGokAQB5nZOkgYAfWvKxyh1SI8G4w?e=teL36z
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EX®] PROCESOS ORGANIZATIVOS

PROCESOS ORGANIZATIVOS

INDICADORES

HERRAMIENTAS

Valoracion y diagndstico de los procesos
organizativos de integracion digital del
centro

(A través de estos FORMS también se
evalua la labor del Equipo Directivo)

e Encuesta de satisfaccidn a través de
Forms a la comunidad educativa.
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.as
px?id=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbfMT4TDcJtG6RCp
hdiURb2E1dUQ1hISk9SSzRSWktBMDdGRII2WKFO

ODg4Widu

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.as
px?id=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbfMT4TDcJtG6RCp
hdiURb2E1dUNkIRVUU1IW|VIWDFDWVVFWktDM
EFLOEFSTS4u

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.as
px?id=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbfMT4TDcJtG6RCp
hdiURb2E1dURTY1MOISBUEEIMKZTWThXNFIXUD
NDOFIEWC4u

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.as
px?id=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbfMT4TDcJtG6RCp
hdiURb2E1dUMkKVDS1dBTDRXVzBNROJXWDJVMU

RUTVRBSy4u

* Programa de Mejora y Calidad:
Autoevaluacién

Criterios y estrategias para la evaluacién y
andlisis de los aprendizajes con
tecnologias digitales.

e Encuestas Forms
e Autoevaluacion

EXXE PROCESOS TECNOLOGICOS

PROCESOS TECNOLOGICOS

INDICADORES

HERRAMIENTAS

Criterios y estrategias para la valoracién y
diagnédstico de la estructura funcional de
las tecnologias, redes y servicios
(organizativas, interaccion y educativos).

e Forms “Incidencias informaticas”
e Encuestas a la comunidad educativa.
e Valoracién por parte del SATIC.

Instrumentos y estrategias para la
evaluacién coherencia del contexto
tecnoldgico y el contexto educativo

e Encuestas Forms
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUQ1hISk9SSzRSWktBMDdGRlI2WkFOODg4Wi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUQ1hISk9SSzRSWktBMDdGRlI2WkFOODg4Wi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUQ1hISk9SSzRSWktBMDdGRlI2WkFOODg4Wi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUQ1hISk9SSzRSWktBMDdGRlI2WkFOODg4Wi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUNklRVUU1WjVIWDFDWVVFWktDMEFLOEFSTS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUNklRVUU1WjVIWDFDWVVFWktDMEFLOEFSTS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUNklRVUU1WjVIWDFDWVVFWktDMEFLOEFSTS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUNklRVUU1WjVIWDFDWVVFWktDMEFLOEFSTS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dURTY1M0I3UEE1MkZTWThXNFIxUDNDOFlEWC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dURTY1M0I3UEE1MkZTWThXNFIxUDNDOFlEWC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dURTY1M0I3UEE1MkZTWThXNFIxUDNDOFlEWC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dURTY1M0I3UEE1MkZTWThXNFIxUDNDOFlEWC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUMkVDS1dBTDRXVzBNR0JXWDJVMURUTVRBSy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUMkVDS1dBTDRXVzBNR0JXWDJVMURUTVRBSy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUMkVDS1dBTDRXVzBNR0JXWDJVMURUTVRBSy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUMkVDS1dBTDRXVzBNR0JXWDJVMURUTVRBSy4u

ENWAPROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

o) : Elaboracién de rubricas en las que se evalle la competencia digital a partir
de tareas tipo: presentaciones, trabajos monograficos...

- Medidas: A partir de la secuenciacidn propuesta para la adquisicion de la competencia
digital, se elaboraran rdbricas tipo para distintos tipos de tareas que puedan ser
realizadas con el alumnado.

- Estrategia de desarrollo: La comisién TIC junto con el resto del claustro elaboraran
rubricas para evaluar la adquisicién TIC del alumnado.

- Responsable: Claustro.

- Temporalizacion: primer trimestre.

o) Programaciones y memorias

- Medidas: Se estableceran criterios unificados para evaluar la competencia digital de la
misma manera por niveles. En el caso de Educacion Infantil se hara para toda la etapa.

- Estrategia de desarrollo: La comision TIC facilitara si es necesario a los distintos niveles
los documentos que mejoren la consecucién uniforme de la evaluacién de la
competencia digital por parte de los alumnos.

- Responsable: Equipo directivo y claustro.

- Temporalizacién: todo el curso. 39

o La Tutoria Virtual

- Medidas: Se ha incorporado la tutoria virtual a través de la plataforma educativa que
la Junta pone a nuestra disposicion, por medio de Teams. Por otro lado, se establece
un contacto directo con los padres por medio del correo corporativo con todos los
alumnos del centro.

- Estrategia de desarrollo: Se comunica Claustro y Consejo Escolar el uso de dichas
herramientas.

- Responsable: tutores

- Temporalizacidn: todo el curso.

o Colaboracién de la comision TIC en las evaluaciones de los alumnos en las
competencias TIC.

- Medidas. Periddicamente se revisaran los trabajos que van realizando los alumnos.
Realizacidn de la comisidn TIC de diferentes ejercicios con los alumnos como tutoriales
para determinados aspectos, cambios de contrasefias, recepcion de correos en el mail
del centro, etc.

- Estrategia de desarrollo. Las tablas de contenidos de competencias se revisaran todos
los cursos, en funcién de la evaluacidn final del proyecto, para ajustarlas a las nuevas
necesidades y/o demandas.

- Responsable. Claustro

- Temporalizacion. Anual
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o ACCION 5: Realizacién de un cuestionario TIC a los maestros, alumnos y equipo
directivo.

- Medidas. Realizacién de un cuestionario TIC, basado en el SELFIE.

- Estrategia de desarrollo. Propuesta por la Comision TIC y aprobacidn por el Claustro.

- Responsable. Comision TIC.

- Temporalizacién. Anual.

o ACCION 6: Desarrollo de la herramienta Excel para facilitar la evaluacién del alumnado
- Medidas. Dar a conocer y aprender a usar la herramienta Excel para facilitar la
evaluacion.
. https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/24018489 educa jcyl es/EUvl6a-
X20FFmwaUMaG6UgABbZmImww4fNkQn640Bf2UHQ?e=g2YBT4

- Estrategia de desarrollo. Poner a disposicién del claustro la herramienta Excel para

facilitar la evaluacion de los alumnos.
- Responsable. Comisién TIC.

- Temporalizacion. ANUAL.

40

3.5. CONTENIDOS Y CURRICULOS

La quinta linea de actuacién refleja las actuaciones relacionadas con la estructuracion,
secuenciacion, estandares de aprendizaje, competencias y contextualizacion de los contenidos
curriculares relativos a la competencia digital, a los recursos didacticos y a la organizacién en la
integracién y uso eficaz de las TIC en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

EER] INTEGRACION CURRICULAR DE LAS TIC EN LAS AREAS, COMO HERRAMIENTA DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Se apuesta fuertemente por impulsar la integracién curricular de las TIC como objeto
de aprendizaje y como entorno, medio y acceso al mismo. Esto se estd consiguiendo gracias a
la utilizacidn de los correos electronicos corporativos, exigencia en los cursos altos de trabajos
informatizados, uso habitual de la plataforma TEAMS, refuerzo con la app SMILE AND LEARN,
fomento a la lectura con Fiction Expres y con el entorno de aprendizaje SNAPPET.

Los contenidos a trabajar en competencia digital se han establecido en el Centro por
etapas y dentro de ellas por niveles. Todos los contenidos se han marcado teniendo en cuenta
los objetivos marcados a nivel curricular.

Hay que destacar que las herramientas digitales son un medio muy eficaz parea la
personalizacién de la ensefianza, lo que las convierte en un recurso fundamental para la
atencion a la diversidad y la inclusion educativa.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EUvI6a-X2OFFmwaUMqG6UqABbZmJmww4fNkQn640Bf2UHQ?e=q2YBT4
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EUvI6a-X2OFFmwaUMqG6UqABbZmJmww4fNkQn640Bf2UHQ?e=q2YBT4
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EUvI6a-X2OFFmwaUMqG6UqABbZmJmww4fNkQn640Bf2UHQ?e=q2YBT4

Nonie

E SECUENCIACION DE CONTENIDOS PARA LA ADQUISICION DE LA COMPETENCIA DIGITAL

La secuenciacion de contenidos curriculares para la adquisicion de la competencia
digital se ajusta al nivel de cada alumno, tal y como se puede observar en la tabla de la
secuenciacion de la competencia digital aportada en el punto 3.2.2 del presente documento.
Ademas, somos conscientes de que cada alumno cuenta con una competencia TIC diferente,
en funcién de las experiencias previas que haya tenido o del uso de las tecnologias en el hogar
y tiempos de ocio.

En las programaciones de cada curso (LOE) esta incluida la dimensidn TIC (se encuentra
al final de cada programacion, por cursos, especificando la dimensién formativa, los
contenidos, evaluacidn y calificacion).

https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489 educa jcyl es/EhrS4JT7b-
RMIAVN KKcLRIBYt91xPPiMr2WHfPS4 L7fA?e=GyeaXp

Destacar que las programaciones aportadas son las del curso 21-22, debido a que las
del presente curso se estd actualizando y elaborando a la nueva legislacién surgida tras la
implantacion de la LOMLOE.

EXJE ESTRUCTURACION Y ACCESO A LOS CONTENIDOS, RECURSOS DIDACTICOS DIGITALES Y
SERVICIOS PARA EL APRENDIZAJE

Es necesaria una revisidn periddica y constante de las herramientas informaticas para
el desarrollo de los contenidos debido a la velocidad de cambio que sufren aplicaciones,
programas y dispositivos.

La comision TIC, recogidas las sugerencias, necesidades... del profesorado en las
reuniones y FORMS, se encarga de revisar y actualizar los recursos utilizados. Todo el claustro
tiene acceso a la carpeta de recursos para poder actualizarla también.

. https://educajcyl-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489 educa jcyl es/EhfSrXNGespOIl2faZzPZ51pIBAIGel
QbGT2rat4w8zivRVw?e=L3plWe

EXR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

o ACCION 1: Unificar criterios en la adquisicién de la competencia digital.

- Medidas: Establecer criterios comunes en las programaciones didacticas para la
consecucién de la competencia digital.

- Estrategia de desarrollo: Se establecerd por niveles los mismos contenidos para la
adquisicion de la competencia digital, que se llevard a la evaluacion final.

- Responsable: Comisidn TIC

- Temporalizacion: inicio del curso.

2

Consejeria de Educacion g s

sommo o 1% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
'& GRGHTS | CEaiiie e R Castillay Leén W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU



https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EhrS4JT7b-RMlAVN_KKcLRIBYt91xPPiMr2WHfPS4_L7fA?e=GyeaXp
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EhrS4JT7b-RMlAVN_KKcLRIBYt91xPPiMr2WHfPS4_L7fA?e=GyeaXp
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EhfSrXNGespOl2faZPZ51pIBAIGe1QbGT2rat4w8zivRVw?e=L3plWe
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EhfSrXNGespOl2faZPZ51pIBAIGe1QbGT2rat4w8zivRVw?e=L3plWe
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o ACCION 2: Entornos virtuales de aprendizaje

- Medidas: Informar y dar soporte a los profesores en los entornos virtuales de
aprendizaje.

- Estrategia de desarrollo: La informacion y el soporte en el uso de entornos virtuales
de aprendizaje de que dispone el centro (Teams y Moodle) se llevard a cabo desde el
plan de acogida y las actividades de formacidn.

- Responsable: comisién TIC

- Temporalizacidén: todo el curso.

o ACCION 3: Elaborar y agrupar repositorios de recursos

- Medidas: Poner a disposicion del profesorado los recursos para

- trabajar las TIC por areas.

- Estrategia de desarrollo: Desde el plan de formacidn del profesorado
- planificardn la formacion que tenga por objetivo agrupar por materias
- los recursos disponibles en la red.

- Responsable: claustro

- Temporalizacidén: todo el curso.

3.6. COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

La sexta linea de actuacidén recoge las actuaciones relacionadas con los servicios, redes
y entornos colaborativos para la comunicacion, la gestidn e interaccion social de la comunidad
educativa orientadas a la integracién y uso eficaz de las tecnologias de la informacién en el
proceso de ensefianza y aprendizaje.

EXE] DEFINICION DEL CONTEXTO DEL ENTORNO DE COLABORACION, INTERACCION Y
COMUNICACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

En el centro se siguen las recomendaciones de la Junta de Castilla y Ledn referentes a
la LOPD (Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales. BOE num. 294, de 6 de diciembre de 2018.), que indican que el profesorado de los centros
educativos sostenidos con fondos publicos del ambito de Castilla y Ledn deben usar sdlo
aplicaciones oficiales proporcionadas por la propia Junta de Castilla y Ledn, evitando, en la
medida de lo posible aquellas aplicaciones ajenas que, ademas, utilicen y guarden datos de los
alumnos.

-Deteccidn del nivel Competencia Digital
-Deteccién de Brecha Digital

-Secuencia de contenidos en Competencia Digital
-Metodologias Activas

-Cuestionarios y Formularios de satisfaccion

ALUMNADO

-Flujo de comunicacion en las diferentes plataformas.

DE ESPANA DE EDUCACION g "
NextGenerationEU

42

GOBIERNO  MINISTERIO. ¥ Junta de Plan de Recuperacién, _ Financiado por la Unién Europea

¥ FORMACGION PROFESIONAL A Castilla y Leén W Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacion i s




Trabajo colaborativo en:

-Programaciones Didacticas

PROFESORADO -Aprendizaje Basado en Proyectos

-Deteccidn de necesidades formativas en competencia digital docente
-Flujo de comunicacion en las diferentes plataformas.

Trabajo colaborativo en:

-Proyecto Educativo de Centro

-Gestion y seguimientos de Planes y Documentos Institucionales
-Seguimiento del Plan de Formacidn del Profesorado

-La Pagina Web del Centro, el blog y las redes sociales proporcionan
informacién puntual de las actividades que se realizan y se convierten
en un instrumento muy valido para que la Comunidad Educativa
pueda participar en la vida del Centro.

- https://crasotodelavega.blogspot.com/

ORGANIZACION

- http://crasotodelavega.centros.educa.jcyl.es/

- https://www.facebook.com/comunidadsoto

COMUNIDAD - https://www.instagram.com/crasotodelavega

EDUCATIVA - https://twitter.com/soto _cra?s=08

-Cuestionarios y Formularios de satisfaccion

- https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZ

uxXVOUWYfgMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dURTY1MOI3
UEEIMKZTWThXNFIXUDNDOFIEWC4u

-Participacidén en procesos evaluadores del aprendizaje basado en

proyectos

-Flujo de comunicacion en las diferentes plataformas.

@ CRITERIOS Y PROTOCOLOS DE COLABORACION, INTERACCION Y TRABAJO EN RED
DENTRO Y FUERA DEL CENTRO

El equipo directivo es el encargado de gestionar y administrar la pagina web del
centro, que es una de las principales vias de comunicacidn del centro a la hora de informar
sobre la actividad diaria del centro, las novedades de cada curso escolar y los documentos
oficiales.

La informacién que se ofrece cumple con los criterios de seguridad y confidencialidad,
en cuanto a identidad de los alumnos.

El correo del centro es gestionado principalmente por el equipo directivo y es la
herramienta prioritaria de comunicacién, gestién e informacion de actividades, reuniones,
formacién, facturacion..., con los profesores y con otros organismos, tanto educativos como

externos.
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https://crasotodelavega.blogspot.com/
http://crasotodelavega.centros.educa.jcyl.es/
https://www.facebook.com/comunidadsoto
https://www.instagram.com/crasotodelavega
https://twitter.com/soto_cra?s=08
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dURTY1M0I3UEE1MkZTWThXNFIxUDNDOFlEWC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dURTY1M0I3UEE1MkZTWThXNFIxUDNDOFlEWC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dURTY1M0I3UEE1MkZTWThXNFIxUDNDOFlEWC4u

HERRAMIENTA

INTERACCION

COMUNIDAD EDUCATIVA

Correo Institucional
Educacyl

@ Educacyl

-Cuenta institucional del centro:
240814898 @educa.jcyl.es
-Cuentas institucionales

individuales desde infantil a
primaria.
-Toda la informacion

importante se envia a través de
este medio.

-Comunicacién con toda la
comunidad educativa.
-Comunicaciones con la
Administracion ed.
-Comunicaciones
al centro.

externas

-Comunicacion con las
familias a través del correo
de sus hijos.

ONEDRIVE
£&& OneDrive

-Carpetas compartidas.
-Documentos Institucionales

-Profesorado.
-Alumnado.
-Familias

- Inspeccidn
-EO

TRAMITA CYL/
HERMES

Y
tramitacastillayle6n

-Envio de documentacion del
CRA.

-Comunicaciones externas

del centro con DP

Aula Virtual
Teams

%

-Clase de aula digital.
-Documentos y
compartidos.

-Anuncios y noticias.
-Envio de tareas.

archivos

-Clases virtuales con el
alumnado.

-Trabajos, concursos...

Pagina Web del
Centro

-Informacién general del centro.
-Ultimas noticias.
-Documentos del centro.

-Miembros de toda la
comunidad educativa.
-Comunicacion externa.

Redes sociales

@09’

-Ultimas noticias y anuncios.
-Fotos y videos de |las
actividades que se realizan en el
centro.

-Fotos y videos de |las
actividades complementarias.

-Miembros de la comunidad
educativa.
-Comunicacion externa.

Blog dela -Entradas relacionadas con la | -Comunicacién interna vy
Biblioteca del lectura, la biblioteca y el centro. | externa.
centro.
Kaizala -Comunicaciones  esporddicas | -Grupo de profesores del
con el profesorado. centro.
° -Comunicaciones  esporadicas | -Grupo de familias del
con las familias. centro.
i -Comunicaciones de interés. -Comunicacién interna vy
Teléfono
externa.
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E DIAGNOSTICO Y VALORACION DE LA ESTRUCTURA, LA ORGANIZACION Y LOS SERVICIOS
DE COLABORACION, INTERACCION Y TRABAJO EN RED DENTRO Y FUERA DEL CENTRO

ELEMENTOS DIAGNOSTICO Y VALORACION

Tomando como referencias los cuestionarios Forms de
Autoevaluacion realizados por las familias, profesorado y alumnado
realizado y el SELFIE, se puede valorar:

- Valoracion positiva de la estructura de comunicacién.

- La participacion de las familias ha aumentado, en cuanto a la
ESTRUCTURA comunicacion.

- Todo el centro esta unificado y utiliza las aplicaciones de Office 365y
herramientas de la Junta.

Se ha realizado un cuestionario Forms al profesorado para hacer un
primer diagndstico de la situacion de partida en relacién a las
herramientas y recursos.

La organizacion de la colaboracidn e interaccion esta perfectamente
definida con protocolos de actuacién claros y concretos, tal y como se
recogen en el epigrafe anterior y queda reflejado en el Plan de
Acogida del profesorado nuevo, Plan de Digitalizacion.

- El profesorado revisa diariamente la organizacién del dia a través del
OneDrive (sustituciones).
https://educajcyl-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489 educa jcyl es/EuBIpgE
QRGRKpVv8ERNTO-6sBRTWymSfUGruUQclQrXEhLpQ?e=yDo4EH

- Planning mensual. Se da en las reuniones quincenales de los
miércoles.

- Envio de correos electronicos, con actividades e informaciones mas
relevantes que llegan al CRA.

ORGANIZACION

Los servicios de los que disponemos son suficientes y adaptados a las
necesidades destacando entre ellos:

- Correo Educacyl

SERVICIOS .-
- Pagina Web
- Redes sociales
- Aula Virtual Teams
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EuBIpgEQRGRKpv8ERNT0-6sBRTWymSfUGrUQcIQrXEhLpQ?e=yDo4EH
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EuBIpgEQRGRKpv8ERNT0-6sBRTWymSfUGrUQcIQrXEhLpQ?e=yDo4EH
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EuBIpgEQRGRKpv8ERNT0-6sBRTWymSfUGrUQcIQrXEhLpQ?e=yDo4EH

EX PROPUESTA DE INNOVACION Y MEJORA

o Compartir materiales educativos y documentos institucionales a través del

OneDrive

- Medidas. Explicar a los maestros el funcionamiento del OneDrive, las distintas
opciones que nos ofrece e intentar que solamente se utilice esa via para compartir
informacidn. Todos los maestros que lo deseen, podran consultar sus dudas sobre
el funcionamiento de la plataforma. Desde comienzo de curso solamente se
trasladara informacién a través de esa via.

- Estrategia de desarrollo. Unicamente se utilizard este medio para el traspaso de
documentacion e informacion.

- Responsable. Claustro y equipo directivo

- Temporalizacién. Anual

o Facilitar y potenciar el uso de las nuevas herramientas comunicativas en
Office 365.
- Medidas. Recoger informacidn sobre aplicaciones y plataformas interesantes para
la interaccién y comunicacién.
- Estrategia de desarrollo. Crear ambientes colaborativos necesarios y formar en las
apps y plataformas. 46
- Responsable. Equipo directivo y claustro.

- Temporalizacién. Anual.

o : Utilizar las redes sociales para potenciar la imagen del centro.
- Medidas. Actualizar de la pagina web y redes sociales.
- Estrategia de desarrollo. Accesibilidad de informacién importante y recursos para
alumnado y familias
- Responsable. Equipo directivo.

- Temporalizacion. Anual.

3.7. INFRAESTRUCTURA

La séptima linea de actuacidn trata de especificar el equipamiento existente, la estructura
tecnoldgica de las redes, incluyendo los accesos a los equipos y su organizacion. Define la
planificacién para la adquisicion, mantenimiento, reciclado, reactualizacién de equipos vy
servicios, asi como el establecimiento de responsabilidades para el mantenimiento y gestidn
de los equipos tecnoldgicos, las actuaciones para paliar la brecha digital. Por udltimo, refleja los
instrumentos de evaluacidn y diagndstico sobre el funcionamiento dptimo de los equipos en el
ambito educativo y propone acciones para la innovacién y mejora en esta linea.
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DESCRIPCION, CATEGORIZACION Y ORGANIZACION DE EQUIPAMIENTO Y SOFTWARE

La secretaria del centro guarda inventario detallado de todos los recursos informaticos
(fundamentalmente ordenadores PC, sus caracteristicas basicas). Todo ello se realiza y estd
almacenado en la central de aplicaciones. Actualmente se esta llevando desde la Consejeria de
Educacién, a través de la Direccidon General de Centros, Planificacion y Ordenacién Educativa,
la puesta en marcha de una app ubicada en el portal de educacion, para registrar el inventario
de equipamiento TIC existente en el C.R.A.

INVENTARIO TIC.xlsx

DEFINICION, CLASIFICACION Y ESTRUCTURACION DE REDES Y SERVICIOS DE AULA, DE
CENTRO Y GLOBALES-INSTITUCIONALES

-Correo de Educacyl, herramientas para uso

Definicidn, estructuracion y | educativo y de comunicacién, uso profesorado,
funcionalidades, acceso, uso educativo y | alumnos y administracion.
comunicacion. -Programa COLEGIOS, Stylus y GECE.

-Carpetas compartidas en OneDrive.

Estructura tecnolégica y funcional -Redes de acceso a través de internet

El responsable de su mantenimiento a nivel de
Mantenimiento y responsabilidades centro es el equipo de Coordinacion TIC,

concretamente en la figura del coordinador TIC.
-Acceso a los servicios con usuario y contrasefia.
Criterios organizativos y seguridad -Accesos restringidos a determinadas
aplicaciones.

ORGANIZACION TECNOLOGICA DE REDES Y SERVICIOS

El centro participa en el Proyecto Escuelas Conectadas. La organizacion de la red
corresponde al S.I.G.LLE, Direccion Provincial de Educacidn de Ledn, de manera que la
organizacién WI-FI ha quedado establecida de la siguiente forma:

Red de alumnos: CED_INTERNET

Red de profesores: CED_DOCENCIA

CONECTADAS

Red de administracion: VPN y CED_ADM
Red de invitados: CED_INVITADOS

Para acceder a los equipos en los que se dispone del sistema operativo Windows 10 o
superior se utilizard el usuario y contrasefia corporativos (eduacyl). Ademds existe una guia de
inicio rapido para facilitar su instalacion y su funcionamiento: https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489 educa jcyl es/ESZUeOy0ootHhi9ilhKODgQBxwlI
dkYR1Qy7k3Fz8P00OGIQ?e=RZTMMn

En relacion a los datos tecnolégicos (router, switch, puntos de acceso...), existen
puntos de acceso mediante cable de red y puntos de acceso inaldmbrico tanto en la cabecera
como en las localidades.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/ERs7IEdxasFOoEzWxl9Yn3EBWypMmWVuy7LMy672mRPANQ?e=f5h8Jo
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/ESZUeOy0ootHhi9ilhKODqQBxwIdkYR1Qy7k3Fz8P0OGIQ?e=RZTMMn
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/ESZUeOy0ootHhi9ilhKODqQBxwIdkYR1Qy7k3Fz8P0OGIQ?e=RZTMMn
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/ESZUeOy0ootHhi9ilhKODqQBxwIdkYR1Qy7k3Fz8P0OGIQ?e=RZTMMn

PLANIFICACION DE EQUIPAMIENTO, ORGANIZACION, MANTENIMIENTO Y GESTION DE
EQUIPOS Y SERVICIOS

La utilizacién de los recursos informaticos por parte de profesores y alumnado implica
un uso responsable de los mismos estableciéndose el compromiso de informar de las
incidencias que se observen en cada equipo o servicio al profesor responsable de las TIC.

Actualmente se estd llevando desde la Consejeria de Educacidn, a través de la
Direccién General de Centros, Planificacién y Ordenacion Educativa, la puesta en marcha de
una app ubicada en el portal de educacién, para solicitar las necesidades y renovacion de
equipos.

Con ayuda del resto de los componentes de la Comisidn TIC, intentara subsanar las
deficiencias detectadas y, en Uultimo término, avisara al SATIC para que realicen las
reparaciones oportunas.

El mantenimiento de los equipos y de la red se lleva a cabo por parte del SATIC, esta
misma es la encargada de orientarnos a la hora del reciclaje de los equipos, de forma que, si
cabe la posibilidad de reutilizar alguna de las piezas, estas se almacenan hasta entonces, en
caso de que sea imposible se encargan de llevarlos al punto limpio. Si ésta no pudiera hacerse
cargo del traslado, la localidad de La Bafieza dispone de un servicio de recogida de material y 48
de su traslado al punto de reciclado (ILUNION).

Trabajamos con la aplicacidon de Central de Comunicaciones para realizar solicitudes de
servicios de telecomunicaciones como puede ser notificar averias, solicitar nuevas lineas de
teléfono, bajas de lineas, configuraciones de telefonia IP, configuraciones especiales de acceso
a Internet, etc.

Es el mecanismo exclusivo para la comunicacion de solicitudes de material vy
equipamiento para los centros. La aplicacion cuenta con un catdlogo de materiales (material
escolar, de oficina, deportivo, comedor, etc.) del que el C.R.A. podemos solicitar articulos o
crear solicitudes sobre articulos no catalogados.

Ademas de la central de aplicaciones, llamamos por teléfono al centro de atencién
usuario CyL (Averias TIC 983418745) para notificar incidencias.

A continuacion, incluimos un esquema sobre los caminos a seguir con los recursos tic
del centro:
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éFunciona? —m

Informa al CompDigEdu

Protocolo de Incidencias

Empresa de
mantenimiento ¢Hardware?
L

Informa a la Comisidn
CODICE TIC

Informa al CAU

Centro de atencidn al usuario

Plan de reciclado Protocolo adquisicion
de nuevos equipos.

PLAN DE RECICLADO Q““a”’eT'lic“"e”‘a”“

Acta de la Comision

llustracion 6.Diagrama de gestion de equipos tecnoldgicos del CRA

ACTUACIONES PARA PALIAR LA BRECHA DIGITAL

Las actuaciones relacionadas con facilitar el acceso a las TIC las realizamos
mediante las propias herramientas TIC que sirven como vehiculo de atencidon a la
diversidad, dando prioridad a la accesibilidad universal a la educacién, mediante el disefio
universal de aprendizaje (DUA).

https://www.youtube.com/watch?v=u8tK8UkoAmM

Las maestras de AL y PT usan smile and learn y diferentes aplicaciones especificas
para trabajar con los alumnos de atencién a la diversidad y con el grupo clase (habilidades
sociales, emociones...), siempre en coordinacion con los tutores.

VALORACION Y DIAGNOSTICO DE ESTRUCTURA, FUNCIONAMIENTO Y SU USO
EDUCATIVO

VALORACION Y DIAGNOSTICO
- Escuelas Conectadas funciona bien.
-Instalacion de cableado que llega a todas las aulas.

-Instalacién de router para mayor conectividad wifi, aunque aun
ESTRUCTURA debe mejorar.

-Renovacion de todos los ordenadores de las aulas.

-Desde la Administracién estan dotando al centro de los recursos y la
estructura necesarios para llevar a cabo los procesos de ensefanza

commmio o X Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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https://www.youtube.com/watch?v=u8tK8UkoAmM
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/Ef_DPALiLZ5OmuBhbnKQUSgBJFBGHIvQ1tj-P5gayuw1ZA?e=Jlxa7j
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/Ef_DPALiLZ5OmuBhbnKQUSgBJFBGHIvQ1tj-P5gayuw1ZA?e=Jlxa7j

aprendizaje en estos momentos.

-Conectividad que llega a todas las aulas.

-Ordenadores obsoletos que no funcionan adecuadamente que se
irdn dando de baja.

-Mantenimiento por la empresa Reciclalia, adecuado.

-En casi todas las aulas la infraestructura para el uso educativo es
suficiente y adecuada.

-Existen PDI en todas las aulas.

-El profesorado utiliza los recursos y herramientas que tienen a su
disposicidn para uso educativo.

Se realizan, a través de una hoja Excel que es compartida a través del correo
electréonico y OneDrive, las indicaciones necesarias sobre las posibles incidencias en las
diferentes localidades.

MODELO DE REGISTRO MEJORAS E INCIDENCIAS.xlIsx

3.7.7 PROPUESTA DE INNOVACION Y MEJORA
o Deteccion de necesidades y propuesta de actuaciones
- Medidas: La comision TIC sera la encargada de recoger las propuestas de mejoray
optimizacion de los recursos informaticos provenientes de la comunidad educativa. >0
- Estrategia de desarrollo: A partir de las sugerencias que lleguen al centro al final de
curso se plantearan a toda la comunidad educativa para proceder a valorar el Plan TIC.
- Responsable: Comisidn TIC

- Temporalizacidén: todo el curso.

o Retirada y Reciclaje de equipos obsoletos.

- Medidas: Reciclaje y retirada de equipos.

- Estrategia de desarrollo: Antes de dar de baja un equipo se barajara la posibilidad de
reutilizar alguna de sus piezas para un segundo uso o la reubicacion del equipo en otro
lugar donde requiera menos prestaciones. Aquellos equipos que no pueden servir para
ninguna de las situaciones anteriores so recogidos por la empresa que lleva a cabo el
mantenimiento del centro y en caso de aparatos electrénicos muy grandes el servicio
de limpieza de la localidad tiene recogida al punto limpio.

- Responsable: Equipo directivo

- Temporalizacion: todo el curso

o Deteccidn de Incidencias

- Medidas: Poner al servicio de la comunidad educativa un sistema de deteccion de
necesidades.

- Estrategia de desarrollo: Se ha compartido un Excel en la carpeta de one Drive donde
se relaciona la incidencia, el aula y el profesor que la comunica.

- Responsable: Equipo directivo, claustro

- Temporalizacidn: todo el curso.
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DE ESPANA DE EDUCACION =g

o) Mantener anualmente actualizado el inventario TIC.

- Medidas. Revision anual del inventario.

- Estrategia de desarrollo. Solicitar dar de baja/alta.

- Responsable. Equipo directivo, coordinador TIC.

- Temporalizacidn. Anual. En enero se abre el plazo para el inventario y para el registro
de necesidades de equipamiento TIC.

3.8. SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

La ultima linea de este capitulo aborda las actuaciones relacionadas con la proteccidn,
seguridad y confianza digital en la integracién y uso eficaz de las tecnologias en el proceso de
ensefianza y aprendizaje.

M ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE SEGURIDAD DE SERVICIOS, REDES Y EQUIPOS.
ESTRATEGIAS Y RESPONSABILIDADES

El centro cumple con los requerimientos del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos, aplicable a partir del 25 de mayo de 2018)

El centro protege los datos confidenciales dentro de los equipos que estan en el
despacho de direccién. Solamente pueden acceder a él, el equipo directivo. Estos a su vez
estan protegidos por contraseia.

El acceso al programa de Gestién Econdmica (GECE) y COOLEGIOS se realiza mediante
contrasefia en el ordenador que esta en el despacho de direccion.

El acceso a los ordenadores de los docentes y del alumnado se realizan con los datos
de usurario y contrasefas particulares aportadas por Educacly.

Al objeto de que el alumnado acceda a las Paginas Web de forma segura se establecen
las siguientes medidas:

> Instalar antivirus en todos los ordenadores del Centro.

> |nstalar el sistema de control parental en todos los ordenadores con acceso de alumnos,
restringiendo el acceso a determinadas Paginas Web. (PENDIENTE ESTE CURSO)

> Uso de navegadores seguros como Bunis, Kiddle, KidRex...

> Programar charlas de concienciacién sobre los riesgos en Internet impartidas por la
Unidad de Delitos Telematicos de la Guardia Civil.

> Planificar la participacion en el "Safer Internet Day" organizado por la Consejeria de
Educacion.

> Implantar un control por parte del profesorado en el uso responsable de Internet de los
alumnos.
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En relacién a los criterios y procesos en caso de uso inadecuado e incidencias en
materiales y servicios, las actuaciones que supongan un uso inadecuado de este tipo de
recursos estan recogidas en el R.R.I. del Centro.

Aquellos documentos o informaciones generales estan compartidos con el claustro a
través de una carpeta denominada este curso “CLAUSTRO 22-23_ CRA SOTO DE LA VEGA" y en
el TEAMS.

. CLAUSTRO 22-23 CRA SOTO DE LA VEGA

Othread.tacv2/conversations?groupld=2flbad60-1414-46b6-b884-
75548267b49b&tenantld=669222ee-d5e5-4539-987e-a3015ab6df31

i ° https://teams.microsoft.com/|/team/19%3a4d364c2e0380447294603db94ce2785d%4

La documentaciéon que se comparte con el Consejo Escolar, se realiza a través de
TEAMS:

@ https://teams.microsoft.com/I/team/19%3anUKFNAZPIMsWzSFEJgzZpEWYy-
108gvAX8ZaPd7R14rs1%40thread.tacv2/conversations?groupld=3b062b3c-27ea-43ab-
9631-2220228847a4&tenantld=669222ee-d5e5-4539-987e-a3015ab6df31

MEDIDAS DE SEGURIDAD RESPONSABLE
Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad @
sobre la seguridad, datos personales, documentos | Equipo directivo
institucionales y recursos de aprendizaje y ensefianza.
Creacion y gestion de contrasefias de acceso del | Equipo directivo hard llegar a todo
alumnado. el alumnado sus contrasefas
educacyl

Creacion de contrasefias para los programas de centro. | Equipo directivo

Conocer recursos para trabajar la responsabilidad en el
uso de las TIC

CRA Soto de la Vega (Ledn).-Espafia (jcyl.es)

Seguridad en Internet | Escuela de Administracién | Equipo directivo y equipo docente
Puablica | Junta de Castilla y Ledn (jcyl.es)

Seguridad en Internet | Escuela de Administracidon
Publica | Junta de Castilla y Ledn (jcyl.es)

m CRITERIOS DE ALMACENAMIENTO Y CUSTODIA DE DATOS ACADEMICOS, DIDACTICOS Y
DOCUMENTALES
Tanto en GECE como en el programa COLEGIQS, se realizan copias de seguridad que se

guardan en los servidores de la Consejeria de Educacidn. Se realizan copias de seguridad en el
equipo de direccidn.

La documentacion relativa a datos personales esta archivada en carpetas en armarios
bajo llave en el despacho.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EpmwqTqp8XBCsioWfDz2iyIBBELysLcMh1yEfi7S-qEi_g?e=h1ok0R
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a4d364c2e0380447294603db94ce2785d%40thread.tacv2/conversations?groupId=2f1bad60-1414-46b6-b884-75548267b49b&tenantId=669222ee-d5e5-4539-987e-a3015ab6df31
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a4d364c2e0380447294603db94ce2785d%40thread.tacv2/conversations?groupId=2f1bad60-1414-46b6-b884-75548267b49b&tenantId=669222ee-d5e5-4539-987e-a3015ab6df31
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a4d364c2e0380447294603db94ce2785d%40thread.tacv2/conversations?groupId=2f1bad60-1414-46b6-b884-75548267b49b&tenantId=669222ee-d5e5-4539-987e-a3015ab6df31
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3anUKFNAZPIMsWzSFEJgzZpEWy-1o8gv4X8ZaPd7RI4rs1%40thread.tacv2/conversations?groupId=3b062b3c-27ea-43ab-9631-2220228847a4&tenantId=669222ee-d5e5-4539-987e-a3015ab6df31
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3anUKFNAZPIMsWzSFEJgzZpEWy-1o8gv4X8ZaPd7RI4rs1%40thread.tacv2/conversations?groupId=3b062b3c-27ea-43ab-9631-2220228847a4&tenantId=669222ee-d5e5-4539-987e-a3015ab6df31
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3anUKFNAZPIMsWzSFEJgzZpEWy-1o8gv4X8ZaPd7RI4rs1%40thread.tacv2/conversations?groupId=3b062b3c-27ea-43ab-9631-2220228847a4&tenantId=669222ee-d5e5-4539-987e-a3015ab6df31
http://crasotodelavega.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=51
https://eclap.jcyl.es/web/es/eclap/seguridad-internet.html
https://eclap.jcyl.es/web/es/eclap/seguridad-internet.html
https://eclap.jcyl.es/web/es/eclap/seguridad-internet.html
https://eclap.jcyl.es/web/es/eclap/seguridad-internet.html

EXE] ACTUACIONES DE FORMACION Y CONCIENCIACION

- La Pagina Web del Centro, citada en repetidas ocasiones en este documento, garantiza
la presencia del Centro en Internet difundiendo aspectos relacionados con su
identidad, organizacion y funcionamiento, y alojando todos los procesos relacionados
con sus planes, proyectos y procesos de ensefianza-aprendizaje.

- El Centro ha adquirido su correspondiente Certificado Electrénico para efectuar por
via telematica diferentes operaciones con las Administraciones Central y Autonémica.

- Desde el centro se realizan charlas sobre seguridad y confianza digital impartidas
desde la Policia y la Guardia Civil en el Plan Director.

- En la Pagina Web del centro hay una seccidon dedicada a este apartado (navegamos
segur@s), con enlace al Plan de Seguridad y Confianza Digital de la Direccién Provincial
de Educacidon y también enlaces a la pagina del Incibe (Instituto Nacional de
Ciberseguridad), Plan Director para la Convivencia y la Seguridad en los centros
educativos y sus entornos de la Guardia Civil e Internet Segura de la Consejeria de
Educacién de la Junta de Castilla y Ledn entre otras.

http://crasotodelavega.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid seccion=51

NAVEGAMOS SERUR@S NAVEGAMOS SERUR@S

Plan Director para la @
Convivencia y Mejora de

la Seguridad en los
Centros Educativos y sus
Entornos

TU AYUDA EN CIBERSEGURIDAD

Decalogo de un buen uso

de internet INCIBE
P\an_de seg_uridad y
confianza digital en el El Instituto Nacional de Ciberseguridad (INCIBE). comparte

ambito educativo , ,
con vosotros el 017, un nueve nimere corto de teléfono

Talleres para familias de ayuda en ciberseguridad.

Unidades didacticas para . . i .
el profesorado Disponible todos los dias del afio, en horario de 9 a 21 horas,

. es confidencial, tiene alcance nacional y estd dirigide entre
Ensefianzas con TIC

sus plblices principales a los mencres y su entorno (padres y
Trivial de la

: _ madres, educadores y profesionales que trabajen en el
Ciberseguridad

dmbite del menor o la proteccion online ligada a este pblice).
Criptépolis. El juego de
gestion y ciberseguridad Si quieres conocer mejor el 017 puedes hacerlo através de este
enlace

jDatos blindados!

De mayor quiero ser https //iwww.youtube com/watch?Ayuda en Ciberseguridad |

influencer INCIBEv=0Bxn1gX1CHc&feature=youtu.be
La escalera de Internet: r P

tolerancia cero al ’

ciberacoso W= rcme_

llustracion 7.Capctura de pantalla de la Pdgina Web del CRA, apartado Navegamos Seguros

M CRITERIOS DE EVALUACION DE SEGURIDAD DE DATOS, REDES Y SERVICIOS Y SU
ADECUACION A LA NORMATIVA DE PROTECCION DE DATOS Y SEGURIDAD

- El registro de teléfonos y correos electrénicos de los tutores de los alumnos son
introducidos en el programa colegios, cuando se formaliza la matricula de los alumnos.
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Se utilizan los recursos proporcionados por la Consejeria de Educacién, donde los
protocolos de seguridad en materia de proteccién de datos estan garantizados por la
Junta de Castillay Ledn.

El documento de confidencialidad de datos de imagen y voz se adecua al uso que se
hace de ellos. Se respeta la no difusion de datos del alumnado que no lo autoriza.
https://educajcyl-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018489 educa jcyl es/EX44rE6RpOFGiUr3zlZue
ngBkZ oHpOYXKpkcoAVmCYA1Q?e=UbRkTd

EXXE PROPUESTA DE INNOVACION Y MEJORA

GOBIERNO
DE ESPANA

Consejeria de Educacion i s

o Fomentar la participacion del centro en actividades de formacién vy
concienciacion sobre el uso seguro de los equipos, servicios y convivencia en la red.

- Medidas. Talleres de concienciacién sobre el uso seguro de las TIC

- Estrategia de desarrollo. Formacidn para alumnado, profesorado y familias
organizados por distintas instituciones.

- Responsable. Equipo directivo.

- Temporalizacién. Puntual.

o Realizar copias de seguridad.

- Medidas. Copias de seguridad de los diferentes programas de gestion.

- Estrategia de desarrollo. Realizacién periddica de copias de programas de gestidn por >4
parte del equipo directivo.

- Responsable. Equipo directivo.

- Temporalizaciéon. Semanal/mensual.

o Plan de accidn tutorial

- Medidas. Incluir en el Plan contenidos que expresen la importancia de mantener los
datos a salvo.

- Estrategia de desarrollo. Se proponen talleres, charlas y contenidos trabajados desde
dentro del centro y en colaboraciéon con otros organismos e instituciones (Guardia
civil, INCIBE...) sobre el uso seguro de la red.

- Responsable. Equipo Directivo, tutores.

- Temporalizacién. Anual.

o) Establecer actuaciones ante incidentes de seguridad.

- Medidas. Recogida de actuaciones, en el RRI, de los procesos y actuaciones a aplicar
en las situaciones que afecten a la seguridad y al uso inadecuado

- Estrategia de desarrollo. Actualizar el RRI, donde se recoja de manera explicita, los
procesos y actuaciones en casos de acceso a la informacidn y proteccién de la
identidad; y también las normas del buen uso de los dispositivos, servicios y espacios
digitales.

- Responsable. Equipo directivo.

- Temporalizacién. Anual
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4.1. SEGUIMIENTO Y DIAGNOSTICO.

La actualizacidn constante de los contenidos y recursos digitales es necesaria dada su
alta velocidad de cambio, por eso cada curso se ajustara este Plan TIC.

* A lo largo del curso, en las reuniones de la comision TIC, con las aportaciones de los
equipos de nivel, se ird evaluando el grado de consecucién de los objetivos propuestos
y la adecuacidn de las actividades.

* Al finalizar el curso, se realizard un informe anual sobre el grado de la integraciéon de la
competencia digital en el centro y las propuestas de mejora para el siguiente curso,
que se incluird en la Memoria Final

El objetivo principal del seguimiento y de la evaluacién de este Plan TIC de Centro, es
conocer el desarrollo, el impacto y los resultados de su aplicacién, asi como identificar aquellos
aspectos susceptibles de mejora.

Se trata de obtener informacién y valorar los siguientes puntos:

e Conocer las percepciones y valoraciones de todos/as aquellos que han intervenido en
su aplicacién y desarrollo. -

e Identificar en qué grado su aplicacion ha incidido en la mejora del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

e Identificar el grado de mejora de las competencias profesionales docentes y en especial
la competencia digital.

e Utilizacién de las TICs como recurso didactico por el profesorado y alumnado.

e Valorar la influencia que la utilizaciéon didactica de las nuevas tecnologias ha tenido en
los resultados escolares y en las capacidades basicas de los/as alumnos/as. Conocer
como ha influido en los aspectos organizativos del centro.

e Conocer y valorar el grado de utilizacion que se ha hecho de los recursos educativos
digitales.

e Valorar el grado de satisfaccién de alumnado, profesorado y familias.

e Conocer el seguimiento de la pagina web, blogs y redes sociales.

e Andlisis de las dificultades encontradas y posibles soluciones.

e Detectar todos aquellos aspectos susceptibles de mejora y analizar las dificultades
encontradas para mejorar el desarrollo del Plan y su aplicacién en el aula.
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION
HERRAMIENTAS PROPIAS HERRAMIENTAS ESTANDARIZADAS

ENCUESTAS DE SATISFACCION )
) AUTOEVALUACION COMPETENCIA
FORMULARIOS ESPECIFICOS )
) ) HERRAMIENTA DE AUTO-REFLEXION SELFIE
EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE )
) ) AUTOEVALUACION CODICE TIC
EVALUACION DE EQUIPOS DE COORDINACION
) ACTAS
RESULTADOS EVALUACION ALUMNADO ) )
PRUEBAS EXTERNAS (COMISION DE VALORACION)

LISTAS DE CONTROL COMPETENCIA DIGITAL

M HERRAMIENTAS PARA LA EVALUACION DEL PLAN: CUESTIONARIOS, INFORMES DE FIN
DE CURSO, MEMORIA DE ACTUACIONES, ETC.

e Escala de evaluacion del Plan TIC:
Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones.pdf

e Indicadores de logro:
Indicadores de logro de las propuestas de mejora..docx

e Cuestionario a familias
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG
6RCphdiURb2E1dUQIESMUZOVVZDMzMA4RKRINOZaTVM3VjFKOC4u

e Seguimiento del Plan TIC:
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbfMT4TDcltG
6RCphdiURb2E1dUQIpYWU80S1g5RFIGMzhTVTFUUVVUUktWQy4u

e Contenidos digitales, integracidn curricular, formacién y metodologia
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqgMBWrbfMT4TDcJtG
6RCphdiURb2E1dUN1kOR]BSTERIUFVWNDRaTU5NQVY5RjMOVy4u

e Analisis DAFO: Pagina 5/6 del presente Plan

e Autoevaluacidn de la competencia digital de profesorado e Informe SELFIE: SELFIE
SELFIE for TEACHERS | European Education Area (europa.eu)

e Materiales compartidos
CLAUSTRO 22-23 CRA SOTO DE LA VEGA

e Informe certificacidn TIC: El Plan sera auditado por miembros de la Comisién TIC de la
Direccion Provincial de Leén.
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMT4TDcJtG6RCphdiURb2E1dUN1k0RjBSTERIUFVWNDRaTU5NQVY5RjM0Vy4u
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EpVcCqJjV3lFsNhWqL5Pj_kBV3N3EBvCReZXxhH4ECYwnw?e=O2GPHM
https://education.ec.europa.eu/selfie-for-teachers
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018489_educa_jcyl_es/EpmwqTqp8XBCsioWfDz2iyIBBELysLcMh1yEfi7S-qEi_g?e=MyobTs

= ESCALA NUMERICA PARA DETERMINAR GRADO DE CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS PROPUESTOS EN CADA UNA DE SUS DIMENSIONES (EDUCATIVA,
ORGANIZATIVA Y TECNOLOGICA).

Evaluar del

Dimensi Objeti
Imensiones jetivos 1al 10

Utilizar programas y entornos que faciliten su aprendizaje y favorezcan
la adquisicion de habilidades, destrezas y conocimientos: TEAMS,
OneDrive, Outlook, Snappet...

Impulsar lineas de trabajo que orienten la incorporacién de las TIC al
trabajo escolar y en sus diversas posibilidades didacticas.

Potenciar la preparacién de materiales para su utilizacién con el
alumnado e incidir en los cambios metodoldgicos y organizativos que
hagan posible dicha integracion.

Utilizar las TIC como medio evaluador de los contenidos y del proceso
de ensefianza aprendizaje.

Utilizar las TIC para buscar informacion, dando pautas al alumnado
para acceder al contenido de forma critica y precisa.

Facilitar al alumnado con dificultades de aprendizaje la utilizacién de (D
. . D
contextos de aprendizaje con las TIC en los que encuentren entornos

adaptados a sus caracteristicas y estilos de aprender.

Emplear dispositivos digitales como refuerzo y ampliacién de
conocimientos.

Utilizar Office 365 para implementar metodologias de Aprendizaje

EDUCATIVA .
Colaborativo.

Definir las aplicaciones y programas a utilizar por los alumnos:
Liveworksheets, Kahoot, Quizziz, Smile and Learn...

Mejorar la inclusion del alumnado a través del uso de las TIC.

Hacer uso de los espacios web proporcionados por las editoriales de
los libros de texto.

Secuenciar los objetivos en relacién con las TIC, que han de ser
adquiridos por el alumnado del Centro.

Aplicar las TIC en sus principales procedimientos de gestion
académica: boletines de notas, control de asistencia, actas de
evaluacidn, adaptaciones curriculares, servicio de orientacion, gestion
ORGANIZATIVA | de bibliotecas...

Utilizar los programas de gestidn de centro para las gestiones
administrativas: Stilus, Colegios y GECE.
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Definir y estructurar las medidas de seguridad necesarias para la
proteccion, confidencialidad, conservacion y seguridad de datos de
caracter académico y educativo.

Establecer un sistema de documentos compartidos con el claustro
mediante el uso de OneDrive.

Continuar y mejorar la comunicacion y el trabajo colaborativo con
toda la comunidad educativa a través de herramientas TIC: correo
electroénico, Office 365, OneDrive y TEAMS.

Llevar a cabo un proceso de reciclado de los equipos obsoletos y
consumibles que puedan dafar la naturaleza y el medio ambiente.

Elaborar un banco de herramientas digitales para toda la comunidad
educativa. Difundir las experiencias educativas TIC en las redes
sociales: Facebook, instagram, Twitter, Whatsapp y Kaizala

Evaluar la eficacia y eficiencia del contexto tecnolégico del Centroy
del desarrollo del Plan TIC para establecer propuestas de mejora.

Acercar el funcionamiento digital del Centro a nuevos miembros de la
comunidad educativa mediante el Plan de Acogida.

TECNOLOGICA

Conocer los riesgos de internet y establecer las medidas de seguridad
necesarias que garanticen el acceso a contenidos adecuados.

Formar a la comunidad educativa en el uso de las TIC.

Mantener, actualizar y reponer los equipos y redes e infraestructura
en general.

Organizar la retirada y reciclaje de equipos estropeados u obsoletos.

= LISTA CONTROL CON INDICADORES DE LOGRO DE LAS PROPUESTAS DE MEJORA.

Dimensiones

Valoracion

Indicadores de logro
Conseguido

No conseguido

EDUCATIVA

Grado de cumplimiento de los objetivos programados.
Adecuacion de los contenidos digitales trabajados.

Adecuacion del tiempo empleado para el desarrollo de
la competencia digital del alumnado.

Numero de actividades digitales realizadas.

MINISTERIO.
DE EDUCACION
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Variedad y calidad de las actividades.

Grado de utilizacidn de los medios y recursos
tecnoldgicos.

Efectividad de los recursos y materiales empleados.
Adecuacion de las nuevas apps instaladas.
Adecuacion de los agrupamientos del alumnado.

Contribucién de las TIC al desarrollo de metodologias
activas.

Adecuacion de las estrategias e instrumentos de
evaluacion.

Influencia en la mejorar escolar.

Contribucidn a la mejora de la competencia digital del
alumnado.

Clima de convivencia en las aulas en el desarrollo de

actividades TIC.

Inclusiéon del Plan TIC en los distintos Planes del centro.

Utilizacidn de los recursos y actividades a través de la
plataforma del Office 365.

Uso de los recursos alojados en la pagina web de la Junta
de Castilla y Leén.

Eficacia en la gestidn administrativa del centro mediante
los programas y aplicaciones oficiales.

Grado de comunicacién digital entre el profesorado.

ORGANIZATIVA | Participacion del profesorado en las plataformas del
centro.

Colaboracién y coordinacion entre el profesorado en
actividades TIC

Valoracidn de la formacidn del profesorado.

Facilitacion de materiales y recursos informaticos al
profesorado.

Idoneidad de normas de los recursos informaticos.

Eficacia del apoyo al profesorado para la practica TIC en
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el aula.

Grado de comunicacidn digital con la comunidad
educativa.

Nivel de participacién de las familias en las plataformas
del centro.

Actualizacion de la pagina WEB.

Valoracidn de la difusién la informacién del centro.
Reparacion de equipos y dispositivos.

Retirada de aparatos tecnoldgicos obsoletos.
Adecuacion de las medidas de proteccion de datos.

Organizacidn de actividades y talleres para el alumnado
sobre seguridad y confianza digital

4.2 EVALUACION DEL PLAN.

= Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

60

El Plan TIC serd valorado, revisado y actualizado anualmente y siempre que sea

necesario por la Comisién TIC, teniendo en cuenta las aportaciones manifestadas por parte del

Claustro de Profesores.

= Valoracion de la difusién y dinamizacion realizada.

El plan TIC estara disponible para toda la comunidad educativa en la WEB del centro.

=  Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion disefiada.

Las actuaciones recogidas en este plan seran evaluadas a través de distintos

cuestionarios y en funcion de esas puntuaciones tomaremos las medidas oportunas. Con la

elaboracion, implementacion y evaluacion del Plan TIC pretendemos integrar las TIC en todos

los aspectos de la vida del CRA, entendiendo como hoja ruta que garantice el éxito en la

adecuacidn y consecucion de los objetivos.

La implicacion de todo el claustro es clave para una buena implementacién vy

funcionamiento del Plan, siendo necesario involucrar al nuevo profesorado que se incorpora al

centro.

El equipo directivo junto con la Comision TIC, facilita la aplicacién y el desarrollo de

dicho Plan. Se hace necesaria una correcta divulgacion, seguimiento y evaluacién de este.

Para la evaluacion se realizaran diferentes cuestionarios que evaltan el plan TIC.

e Seguimiento del Plan TIC:
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e Contenidos digitales, integracidn curricular, formacién y metodologia

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbfMT4TDcJtG
6RCphdiURb2E1dUN1kOR|BSTERIUFVWNDRaTUSNQVY5RjMOVy4u

4.3 PROPUESTAS DE MEJORA Y PROCESOS DE ACTUALIZACION.

=  Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

En la comision TIC se analizaran los resultados para sacar las conclusiones y realizar las
propuestas de mejora pertinentes. Quedardn recogidas en la memoria final de curso y las
necesidades detectadas se incluiran en la PGA del curso siguiente como propuesta de mejora.

=  Procesos de revision y actualizacion del Plan.

Partiendo del diagndstico de la situacion actual del centro, se llevaran a cabo unas
revisiones por parte de la Comision TIC y las propuestas de toda la comunidad educativa para
realizar las posibles modificaciones del Plan.

Una vez finalice cada curso, se estudiara la posibilidad de renovar el CoDiCe TIC, por lo
gue seguiremos con el mismo Plan incluyendo algunos cambios derivados de las valoraciones

realizadas. Transcurridos cuatro afios, valoraremos solicitar una nueva certificacion CoDiCe TIC, 61

en aquellos aspectos mas relevantes como los objetivos y las lineas de actuacion.

= Estrategias de revision y modificaciones a seguir:

* Reunidn de la Comisién TIC, al inicio del curso para establecer el calendario de
reuniones.

*  Encuestas de autoevaluacién de la competencia digital, al inicio del curso.
*  Encuestas de satisfaccion al finalizar el curso.

* A la vista de las lineas de actuacidn, las encuestas y las propuestas de mejora, la
Comisidon TIC elaborarda un Informe final en el que se explicitard el grado de
cumplimiento de los objetivos y se propondrdn las correcciones y medidas
correspondientes. Se incluird en la Memoria Final.

*  Las propuestas de mejora y conclusiones de este informe se tendran en cuenta para
establecer los ajustes necesarios en el Plan TIC y se incorporaran en la PGA del
siguiente curso.
=  Propuestas de mejora:

* Favorecer el uso de las TIC orientados a la mejora de los resultados académicos.

* Continuar con la formacidn del profesorado en la integracién de las TIC.

* Mantener en buen estado la infraestructura y los recursos tecnolégicos.

*  Solicitar mas recursos digitales:

https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos

*  Participar en Proyectos de Innovacién Educativa
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