PLAN DIGITAL

Fi rmado por CARRASCO CASTRO MARI A CRI STI NA
- ***7449** e| dia 23/02/2023 con un
certificado emtido por AC FNMI Usuari os

CODIGO DE CENTRO | 54018601

DENOMINACION CEPA MAESTRA SUSANA GONZALEZ
LOCALIDAD BEMBIBRE

PROVINCIA LEON

CURSO ESCOLAR 2022/2023

Programa financiado por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia (MRR).
Programa financiado por la Unién Europea en el marco de dicho Mecanismo.

omERNO  raNSTING % Junta de Plan de Recuperacién, - Financiado por la Unién Europea
f e bt

P FORMACION PROFESIONAL WD castillay Leon W Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacién % e

NextGenerationEU




ol & GOBIERNO
DE ESPANA
= &

INTRODUCCION

MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro.
2.2. Objetivos del Plan de accidn.

2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusidon y dinamizacién del Plan.

LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacién, gestidn y liderazgo.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.3. Desarrollo profesional.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.5. Contenidos y curriculos

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social.
3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.

EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagndstico.
4.2. Evaluacion del Plan.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

MINISTERIO.

DE EDUCACIK

T\}! Junta de Plan de Recuperacién,
& Castillay Ledén W\ Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacion i e

¥ FORMACION PROFESIONAL

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU




1. INTRODUCCION

Se ha elaborado el presente Plan Digital CoDiCe TIC dentro del marco del Programa de
Cooperacion Territorial (PCT) para la Mejora de la Competencia Digital Educativa
#CompDigEdu (2021-2024) (Resolucion de 10 de septiembre de 2021, de la Secretaria 3
de Estado de Educacion (BOE de 23 de septiembre),cuyas actuaciones se enmarcan en
el Plan de Digitalizacion y Competencias Digitales del Sistema Educativo del Ministerio
de Educacién y Formacién Profesional, que persigue como primer objetivo conseguir
gue todos los centros educativos sostenidos con fondos publicos cuenten con un Plan
Digital integrado en su Proyecto Educativo que estructure las estrategias organizativas
y académicas emprendidas de forma colectiva con toda la comunidad educativa, para la
transformacioén del centro en una organizacién educativa digitalmente competente.
Dicha labor, ha sido llevada a cabo por mi, Maria Cristina Carrasco Castro, directora del
Centro con destino definitivo, contando con la ayuda del equipo de mentores de la
direccién provincial de Ledn para el trabajo de asesoramiento, disefio y elaboracién del
Plan Digital.

Contexto socioeducativo.

El Centro Educativo de Personas Adultas “Maestra Susana Gonzalez” esta situado en el
Bierzo Alto y su area de influencia abarca los siguientes municipios: Bembibre, Torre del
Bierzo, Folgoso de la Ribera, Igliefia, Noceda y Castropodame.

La poblacién de derecho de Bembibre y su area de influencia es de mas de 20.000
personas. El porcentaje de autdctonos es bajo en relacidn con el elevado porcentaje de
inmigrantes llegado como mano de obra para las explotaciones mineras en los afos 60-
70, procedentes de otras regiones del pais y del extranjero (Portugal, Cabo Verde y, en
menor medida, de Pakistan y de los paises del Este de Europa). En la actualidad la
inmigracion sigue siendo importante, ya no para las explotaciones mineras, pero si por
otros motivos, el mas importante porque ya hay una comunidad multicultural
perfectamente integrada y que atrae a otros compatriotas. La convivencia de diferentes
culturas constituye un rasgo importante en la zona y en el Centro educativo y el grado
de integracion es francamente muy bueno.

La mayor parte de poblacidon se concentra en Bembibre (mas de 8.000 personas),
seguida de Torre del Bierzo (alrededor de 1.000 personas). En la ultima década la
poblacién ha descendido notablemente en toda la zona, incluido Bembibre donde se va
perdiendo poblacién poco a poco. Una natalidad cada vez mas baja y una mortalidad
creciente, explican un crecimiento negativo (cada vez menos personas). Todos los
municipios tienen una tasa de natalidad por debajo del 10 % y el nimero de hijos por
mujer es inferior a 2. Es por esto que en la comarca se aprecia un fuerte descenso de la
poblacién joven (de 0 a 14 afios), mientras que el grupo de mayores de 65 afos crece
progresivamente.

La economia en el Alto Bierzo ha estado basada principalmente en la mineria del carbdn,
hoy ya en gran declive, y se complementa con labores agricolas en los nucleos pequeiios.
En Bembibre, una parte de la poblacién se dedica al sector servicios. La industria tiene
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escasa importancia. Por lo que se refiere al sector terciario, estd representado
mayoritariamente por el comercio minorista y la hosteleria (bares, sobre todo).

La esperanza de desarrollo industrial se situa en el Parque industrial del Bierzo Alto y
posiblemente en industrias alimentarias (fabricacion de embutidos) y otras industrias
de tipo agropecuario. El turismo rural puede ser una alternativa econémica para la zona.
La principal fuente de empleo ha sido la actividad minera, caracterizada por su
peligrosidad y precariedad, ya que es un sector en crisis sujeto a inestabilidad e
incertidumbre. La dureza del trabajo hace que estos puestos sean ocupados por
hombres, con lo que la tasa de actividad laboral de las mujeres es la mas baja de toda la
zona Bierzo. La crisis de la mineria se dejado sentir en un aumento de las jubilaciones en
edad temprana y en estos momentos la falta de tejido industrial y de inversiones hace
gue el empleo haya disminuido notablemente y nuestra juventud mejor preparada tiene
qgue emigrar fuera en busca de un horizonte laboral que aqui no tiene.

El CEPA “Maestra Susana Gonzalez” esta situado en la calle del mismo nombre, en el
edificio de usos multiples, en la localidad de Bembibre. Dispone en dicho edificio, de dos
plantas. El Centro cuenta con las siguientes actuaciones:

. Ensefianzas Basicas para Personas Adultas: Nivel de Iniciaciéon y de
Conocimientos Basicos.

. Programa de Espanol para Extranjeros.

) Preparacion para la obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria
(PLS).

) Programas de Educacion no formal: “Competencia linglistica en lengua
extranjera. Nivel 1”, “Competencia digital y en el tratamiento de la informacién. Nivel 1”.
o Proyecto Mentor.

J Biblioteca: Servicio de préstamo y conexidn telematica.

El Equipo Docente lo componen 2 miembros y contamos con 166 alumnos.
Justificacion y propésitos del Plan.

El CEPA Maestra Susana Gonzdlez de Bembibre refleja en su Proyecto Educativo
objetivos acordes a las transformaciones sociales que se estan produciendo con motivo
de la introduccion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion en la vida
cotidiana y de su incidencia de forma cada vez mas determinante en la vida de las
personas. Dado que el sistema educativo no puede quedar al margen de los nuevos
cambios sociales, econdmicos y tecnoldgicos, y considerando que nuestros alumnos no
son nativos digitales y debido a su edad sufren mucho la brecha digital consideramos
qgue nuestra misién principal es ayudarles a romper esa brecha para facilitarles las tareas
diarias relacionadas con las tecnologias.

Nuestro Plan Digital CoDiCe TIC pretende orientar a toda la comunidad educativa hacia
la integracion de las tecnologias en la educacién del alumnado, recoger y servir para
coordinar todas las acciones y recursos tecnolégicos destinados a la integracion,
aplicacion, fomento e innovacidn en la utilizacién de las tecnologias de la informacién y
la comunicacién en la actividad diaria del centro.
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El CEPA Maestra Susana Gonzalez de Bembibre promueve el uso creativo, critico y
seguro de las tecnologias de lainformacion y la comunicacién para alcanzar los objetivos
relacionados con el trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje, el uso del tiempo libre, la
inclusion y la participacion y transformacion de la sociedad.

El personal del CEPA Maestra Susana Gonzdlez de Bembibre se compromete a la
innovacion y actualizacion continua, con el fin de ofrecer un servicio acorde a las
necesidades que la sociedad demanda, favoreciendo el éxito en la implantacién de
proyectos tecnoldgicos de gran calado e interés para la comunidad educativa y el
entorno.

El Plan CoDiCe TIC es el documento que pretende evidenciar nuestra manera de trabajar
con las Tecnologias de la informacién y de la Comunicacion. Con la incorporacion de las
TICs a nuestro proceso de ensefianza —aprendizaje, pretendemos que nuestros alumnos
alcancen una serie de competencias y habilidades en el uso y manejo de las TIC.
Nuestros Principios orientadores son:

MISION. Uso de las TIC como herramienta de ensefianza — aprendizaje.

VISION. Alcanzar un nivel de cualificacidn acorde al siglo XXI.

VALORES. La prioridad de nuestro centro se basa en aprender herramientas TIC,
distinguir el uso correcto de las TIC, utilizar las TIC como medio de comunicacién con los
miembros de la comunidad educativa y planificar a través de las TIC como herramienta
de gestion/organizacion del centro.

Todo lo anterior queda fundamentado por la incidencia en estos aspectos en las actuales
leyes educativas:

- La recientemente aprobada LOMLOE, Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la
que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (PREAMBULO)

-La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, (articulo 102.3.)

-La ORDEN EDU/1096/2021, de 16 de septiembre.

-El Modelo de Competencias Profesionales del Profesorado Editado por la Direccién
General de Innovacién y formacion del Profesorado (JCyL, 2022).

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacion del centro:

El centro ya hace tiempo que comenzd a preocuparse por la inclusién de las TIC en el
aula intentando conseguir toda la dotacion posible de recursos multimedia.

Puesto que hay un rango de edades muy amplio (desde 18 afios a los 88) partimos del
hecho que presentan intereses completamente distintos en el uso de las TIC. Mientras
que los mas jévenes buscan mejorar su formacién TIC en vistas a su futuro laboral los
mas mayores pretenden, en cierto modo, no quedar excluidos en esta era en la que las
TIC, cada dia mas, forman parte de nuestras acciones diarias.
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Autorreflexidn: integracion de tecnologias en los procesos de centro.

Desde el CEPA Maestra Susana Gonzalez se pretende mantener en las mejores
condiciones posibles toda la infraestructura de equipos e instalaciones para poder
garantizar una correcta aplicacion de los recursos con que contamos vy, si cabe, 6
implementarlos y mejorarlos.

Mas adelante en el apartado de Infraestructura se expondra la relacién de medios
digitales de los que dispone el centro. Existen algunas necesidades de actualizacién,
como podria ser el renovar algunos PCs o contar con mas equipos portatiles para trabajo
individual en las aulas. Por otra parte, aunque aun no se dispone de conexion a través
de la red Escuelas Conectadas, la red disponible proporcionada por Movistar funciona
adecuadamente, si bien no esta localizada en el lugar mas iddneo como se explicara en
ese apartado que he citado.

Recientemente, se ha contactado con el CAU, Red XXI y Gestion Econdmica para el
posible cambio del aula de Informatica a otra mas amplia y la mejora en la instalacién
de cableado y colocacion mdas idonea de swifts (actualmente colocados sobre un
radiador que hay que tener apagado)

En el CEPA Maestra Susana Gonzalez se han intentado realizar actividades formativas y
proyectos con el objetivo de la actualizacion y perfeccionamiento de la competencia
digital del profesorado, si bien, estas acciones, no se han podido llevar a cabo debido a
gue la mayoria requieren que el nimero de profesores sea, al menos tres y este afio,
debido a la reduccion de un miembro en plantilla funcional han sido imposibles de llevar
a cabo. Aun asi, la directora M. Cristina Carrasco Castro se ha unido al grupo de trabajo
OFFICE 365 en el CEPA Ramodn Carnicer de Ponferrada dentro del plan intercentros
coordinado por medio del CFIE, que se ha llevado a cabo durante el primer trimestre y
que se finalizard en el primer trimestre del curso siguiente.

Con este Plan Digital CoDiCe TIC se pretende programar adecuadamente el proceso de
incorporacion de las nuevas tecnologias y alcanzar acuerdos que respondan a procesos
temporales y estratégicos debidamente.

Asi, se observan las siguientes medidas de integracion de las TIC:

1. Se utilizan las TIC en los procesos de comunicacidn, pero no existe un medio
comun. Aunqgue con los organismos oficiales se utilizan medios corporativos, con el
claustro y alumnos se utiliza Whatsapp y Teams.

2. El centro dispone también de pagina web, que contiene informacidn actualizada
del centro accesible a todo el publico.

3. Los docentes empleamos de un modo u otro las TIC ( Teams, Kahoot, Leocyl...)en
el proceso educativo aunque no de forma coordinada.

4, El centro no dispone de un Proyecto de Formacidn y quizas, si el curso proximo

contdsemos con un nuevo docente, se plantearia la posibilidad de de involucrarse en un
Plan de Formacion plurianual que incluyera un itinerario TIC.
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Autorreflexidn: capacidad digital docente.

Para evaluar la competencia digital de los docentes se realizé un cuestionario mediante

SELFIE del que se obtuvieron los siguientes resultados: SELFIE-Informe resultados.pdf

Ademads, he creado recientemente cuestionarios Forms para evaluar dicha capacidad, 7
localizados en Forms de la cuenta del centro:

https://forms.office.com/e/VbH1UGX|L6

Analisis interno: debilidades y fortalezas.

Mediante la Herramienta DAFO se realiza en el curso 2021/2022 un anélisis interno,
elaborando un informe de debilidades y fortalezas a partir de los resultados obtenidos
en los procesos de autorreflexion realizados, y un analisis externo, en el que se estudian
las amenazas y oportunidades que pueden afectar al centro.

Este andlisis refleja la realidad especifica y actual del centro en diferentes aspectos:

. Infraestructura tecnoldgica del centro.
) Actitud del profesorado para el uso de las TIC.
) Cauces formativos para la mejora de la competencia digital docente.
) Participacién del profesorado en los procesos formacion
y actualizacién metodoldgica de las TIC.
) Diferentes niveles de competencia digital del docente y del alumnado.
J Trabajo colaborativo a través de las tecnologias para enriquecer el proceso de

ensefanza-aprendizaje.
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INTERNDS
DEHLIDACES

-Alumnado muy dispar
en cuanto a edady
conocimientos digitales,
con conocimientos
digitales minimos en su
mayoria.

-Muchos equipos
informaticos no estan
actualizados y hay
problemas de espacio y
colocacién de cableado y
swifts en el aula de
Informatica.

-Sobresaturacion de
trabajo de los docentes y
por lo tanto necesidad
de disponer de mas
tiempo parala
elaboracion de
materiales didacticos, asi
como para para la
formacion TIC.

-Hasta el presente curso,
parte del profesorado

EXTERNOS
AVENAZAS

- Desigual disposicidn de recursos
tecnoldgicos por parte del alumnado
y un un alto porcentaje de alumnos
sin recursos tecnoldgicos en casa.

-Escasa competencia digital por
parte del alumnado.

-Plantilla muy ajustada para las
necesidades del centro.

-Posibilidad de aumentar la brecha digital.

cambia anualmente, lo que
otorga poca estabilidad y
compromiso para la
continuidad de proyectos.
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FORTALEZAS CPORTUNDADES

-Creciente interés por clases

-Buen clima de convivencia informatica.
entre el equipo directive y el ~

R v -Adecuar la ensefianza a la 9
claustro.

realidad social de los alumnos.

-Calidad implicacién y -Posibilidad de elaborar un
motivacion del profesorado.  proyecto ilusionante.

-Buena disposicion del -Mejorar la imagen del Centro en

profesorado para valorary el exterior gracias a la emisora de

analizar las propuestas de radio.

mejora » )
-Colaboracién con ayuntamiento y

-Fomento del uso de otras entidades para mejorar

las TICy Nuevas nuestra infraestructura

Tecnologias por parte )

del profesorado, con -Las TIC motivan al alumnado.

ganas de mejorary -Comunicacion fluida y efectiva

aceptando la novedad con el CFIE.

como valor positivo.

-Implantacion cada vez mayor de

-Buen nivel de implantacion |3 digitalizacién en todos los
delasTICen el aula. aspectos de la vida social.

-Las TIC empleadas -La Administracion educativa
facilitan algunos apoya la implantacion de las TIC.
aspectos de la

préctica educativa. -Las tecnologias proporcionan

nuevos enfoques y oportunidades
de comunicaciéon y aprendizaje
ubicuo.

2.2, Objetivos del Plan de accion.

Se procederd a definir en este punto los logros que se esperan obtener con la
integracion de las tecnologias de la informacién en el centro, en concordancia con
los objetivos y propdsitos del proyecto educativo.

Siguiendo la normativa que regula el procedimiento para la obtencién de la
certificacién del nivel de competencia digital de centro clasificaremos los objetivos
segun las tres dimensiones:

e Pedagodgica: logros y metas relacionados a los procesos de ensefanza y
aprendizaje, contenido y curriculos, los procesos de evaluacién y la organizacién
didactica y metodoldgica de los recursos y servicios digitales para el aprendizajey la
confianza digital.

e Organizativa: logros y metas en cuanto a la gestion y organizacion del centro
educativo, prdacticas de liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la
colaboracién, trabajo en red e interaccién social.
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e Tecnoldgica: Logros y metas que se refieren a las infraestructuras, tanto fisicas
como digitales de los centros, y todos los aspectos relacionados con la seguridad y
confianza digital.

Se procede a indicar la linea de actuacion donde se desarrollan las medidas para la
consecucion del objetivo y el tipo de estrategia a que responden, dependiendo de 10
los factores DAFO que relacionan:

Supervivencia: Se obtienen relacionando los factores: Debilidades + Amenazas;
el andlisis de las debilidades y las amenazas permite reflexionar sobre los puntos
mas débiles del centro para buscar la estrategia mas adecuada.

Defensivas: Se obtienen relacionando los factores: Fortalezas + Amenazas; son
estrategias reactivas: relacionan los puntos fuertes internos para contrarrestar las
amenazas externas.

Adaptativas: Se obtienen relacionando los factores: Debilidades +
Oportunidades; son estrategias de reorientacién: se busca cambiar algo en las
debilidades para aprovechar las oportunidades.

Ofensivas: Se obtienen relacionando los factores: Fortalezas + Oportunidades;
son estrategias de crecimiento: buscan relacionar los puntos fuertes y las
oportunidades que ofrece el entorno para mejorar la situacién del centro.

Objetivos de dimension educativa: Logros y metas relativos a los procesos de
ensefianza y aprendizaje, contenido y curriculos, los procesos de evaluacién y la
organizacion didactica y metodoldgica de los recursos y servicios digitales para el
aprendizaje y la confianza digital.

1. Potenciar y favorecer el empleo de TIC como herramienta de trabajo en el
proceso de ensefanza-aprendizaje en las distintas dreas del curriculo.

2. Crear, utilizar y compartir materiales y experiencias sobre las TIC, con el
alumnado estableciendo un plan a la hora de seleccionar, acceder y compartir los
recursos.

3. Conocer recursos de diferentes entornos educativos potenciando de manera
especial los situados en el Portal de Educacidén de la Junta de Castilla y Ledn.

4. Potenciar desde el centro el uso de herramientas Office365 especialmente el
correo, Onedrive y Teams por parte de toda nuestra comunidad educativa

5. Creacidén de instrumentos, estrategias y herramientas digitales de evaluacién
de la ensefianza-aprendizaje

6. Emplear dispositivos digitales como refuerzo y ampliacidn de conocimientos y
para fomentar la creatividad del alumnado.
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Objetivos de dimension organizativa: Logros y metas vinculados con la gestidon y
organizacion del centro educativo, practicas de liderazgo y gobernanza, el desarrollo
profesional y la colaboracidn, trabajo en red e interaccion social.

1.Trabajar colaborativamente para crear un PLAN de ACOGIDA que incluya 11
protocolos de comunicacién entre el profesorado y con el alumnado.

2.Realizar encuestas para evaluar la integracién de las TIC en el centro: SELFIE,
FORMS (incluidas en el correo del centro https://forms.office.com/e/STg43fnBtV

3.Planificar plurianualmente actividades formativas relacionadas con las TIC.

4.Mejorar y coordinar la gestién digital de las comunicaciones

- redes sociales:Twitter y Facebook,

-pag.web :http://cepabembibre.centros.educa.jcyl.es/sitio/,

- otras aplicaciones, etc...

5.Continuar con el uso de las TIC en todos los procesos de la gestidn
administrativa del centro (GECE, IES2000, Stylus ,Hermes)

Objetivos de dimensidn tecnoldgica: Logros y metas con relacion a las infraestructuras,
tanto fisicas como digitales de los centros, y todos los aspectos relacionados con la
seguridad y confianza digital.

1. Inventariar todos los medios digitales, incluidos servicios digitales del centro,
asi como gestionar el reciclado de los equipos obsoletos.

2. Gestionar de forma segura la informacion y configuracién de los equipos
informaticos para un uso adecuado y seguro.

3.Mantener los equipos informaticos de manera regular.
4. Participar en talleres y charlas sobre la seguridad y confianza digital.

5.Seguir solicitando equipos informaticos para actualizar los actuales, asi como
la instalacién adecuada de los cuatro paneles digitales que nos acaban de conceder (aun
no han llegado).

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

Este Plan Digital CoDiCe TIC, tiene una duracion prevista de cuatro cursos escolares,
inicidandose en el curso 2022-2023, y se intentara alinear con el resto de los planes
institucionales.

Para el presente Plan, consideramos las siguientes fases, tareas y tiempos.
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v
FASES TAREAS TEMPORALIZACION
Disefio del plan -Deteccion de necesidades -Primer curso
-Aproximacion a la creacion
de un plan TIC (no existia)
Seguimiento -Creacion de Plan TIC -Segundo y tercer curso
-Actualizacién de pag.web y
redes sociales Twitter e
Instagram
Desarrollo Y | -PlanTIC -Cuarto curso
Evaluacion -Profundizacién en Teams y
Onedrive
-Recursos tecnoldgicos
2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del
Plan.
-Presentacion al Claustro y al Consejo Escolar.
-Publicacién en la pagina web del centro.
-Presentacion a alumnos por sus tutores.
ALUMNADO:

Dar a conocer en las sesiones de tutoria de inicio de curso los siguientes
contenidos del Plan TIC:

1.Instrucciones y claves de acceso a los servicios digitales del centro.
https://www.educa.jcyl.es/es/informacion/informacion-usuarios/correo-electronico-
manuales-configuracion.

2.Normas de uso y funcionamiento de los servicios digitales del centro.

(modelo de normas de uso aula informatica.pdf)

3.Normas de uso y funcionamiento de los recursos tecnolégicos que el

centro pone a su disposicion.https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:w:/g/personal/24018601 educa jcyl es/EYGOPZe2Vf
FJi-IRf2FbP78BL _QOibtMbdvmP9wWNN569mMZQ?e=EFgASS

NORMAS USO AULA INFORMATICA

4. Aspectos generales sobre los contenidos que se trabajaran a lo largo del
curso para el desarrollo de la competencia digital.
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3. LINEAS DE ACTUACION

Este tercer apartado se abordara la situacién actual del centro en la integracién de las

TIC en las diferentes dreas de actuacién y se propondran las medidas de innovacion y

. . .. . . 13
mejora para alcanzar gran parte de los objetivos del Plan Digital.

A medida que las medidas planteadas se vayan desarrollando satisfactoriamente, en
proximos cursos, se deberdan planificar medidas adicionales para abordar la totalidad de

los objetivos.

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

El liderazgo de la gestién TIC en los centros viene siendo realizada habitualmente en los
centros por el Equipo Directivo, el Claustro de Profesorado y el responsable TIC.

Dadas las caracteristicas de este CEPA, cuya plantilla docente esta compuesta
Unicamente por dos docentes, la Comisidon TIC estara constituida por todo el Claustro,
recayendo la figura de Coordinadora TIC en la directora del centro, Dfia. Maria Cristina
Carrasco Castro.

Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comision TIC,
Responsable de medios informaticos...

RESPONSABLE FUNCIONES/TAREAS TEMPORALIZACION
Directora/comision | -Recopilar consultas relacionadas con el Plan TIC | -Trimestralmente
TIC de las reuniones de claustro y consejo escolar -

Estudiar los criterios organizativos de tipo
tecnolégico y educativo requeridos para la
integracion de las tecnologias de la informacién y
la comunicacién en el centro educativo, con el
apoyo de las comisiones provinciales y
regionales.

-Impulsar el desarrollo de acciones organizativas
relativas a la utilizacion de los equipos
informaticos del centro y de las redes del centro
educativo.

-Recopilar y organizar la informacidn relativa a la
integracion de las tecnologias de la informacién y
la comunicacién.

-Disefiar actuaciones de informacién al alumnado
y al profesorado.

-Canalizar el flujo informativo entre la Comision
Cddice TIC provincial y el centro.
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-Elaborar un Plan TIC de centro que se integrara
en el proyecto educativo del centro.

-Seleccionar todos los recursos que nos puedan
servir para la creacion y desarrollo adecuado del
Plan TIC

-Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la
organizacién tecnolégica y educativa de la
estrategia.

-Orientar al profesorado implicado en la
integracion de las tecnologias de la informacién y
la comunicacion en la programacion de aula.
-Seleccionar recursos Utiles para el desarrollo de
los objetivos y proyectos del centro.

-Desarrollar tareas organizativas basicas tales
como el registro de equipos de alumnos,
canalizacion del servicio de mantenimiento y la
asignacién y control de los equipos informaticos.

Directora/comision
TIC

-Actualizar pag.web y redes sociales Twittter(
cepa maestra susana gonzalez) y Facebook(
Colegio de adultos Maestra Susana Gonzalez)

-Mensualmente

El Plan Digital CoDiCe TIC en relacidn con los documentos y planes institucionales.

Teniendo en cuenta que el plan TIC ha de estar integrado en los documentos

institucionales:

P.G.A.
PLAN TIC PEC PC DOC PD
PROYECTO PROPUESTA | DOCUMENTO PROGRAMACIONES
EDUCATIVO CURRICULAR | ORGANICO DE | DIDACTICAS
DE CENTRO CENTRO
PLAN LECTURA RRI PC PLAN DE | PLAN DE ACOGIDA
REGLAMENTO | PLAN DE | ACCION
DE REGIMEN | CONVIVENCIA | TUTORIAL
INTERIOR
PLAN MEJORA PLAN PLAN DE | PLAN DE | PLAN DE
FORMACION | ATENCION A | CONTINGENCIA | SEGURIDAD
DELCENTRO | LA Y DIGITAL
DIVERSIDAD | DIGITALIZACION

He de indicar que, aunque las TIC se utilizan habitualmente en la practica docente del
CEPA MAESTRA SUSANA GONZALEZ de Bembibre, hasta la elaboracién del presente Plan
Digital, su papel en los documentos y planes institucionales del centro no habia sido
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recogido, por lo que en muchos casos su uso es mas un reflejo de la metodologia e
inquietudes del docente que de una estrategia de centro.

Serd necesario articular medidas que aborden este tema en lo sucesivo, de modo que

las TIC estén adecuadamente reflejadas en la documentacién del centro, y se inicie asi

un plan que afronte con pretensiones de permanencia en el tiempo la competencia 15
digital.

Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:
gestion, organizacion, acciones y evaluacion.

Dado que las TIC desempefian un papel importante en muchas de las tareas diarias del
centro, las siguientes tareas administrativas y educativas se abordan con la ayuda de

estas tecnologias:

Realizar la | Incorporaciéon de los datos de alumnos, | Equipo
IES2000 | gestion personal laboral y maestros. directivo
académica Datos: curso, calificaciones, expedientes
académicos, convocatorias reunion,
horarios...
Desde este programa se extrae
D.0.C.(Documento organizativo del centro)
Realizar la | Incorporacién de datos de gatos e ingresos. | Equipo
GECE gestién Gestion de la contabilidad directivo
econémica Genera informes para presentar la cuenta
del centro de gestidn del ejercicio tanto al Claustro
como al Consejo Escolar.
Envio a la D.P. de Ledn (gestion
econdmica)
Organizary Gestiona los planes de estudio, la Equipo
STILUS gestionar el certificacién TIC, etc. directivo
centro.
Gestionar los | Catalogacidon de ejemplares. Préstamo y | Responsable
ABIES recursos de la | devolucién. de biblioteca
biblioteca
CORREO | Coordinar A través del correo del centro Claustro
DE LA Elaborar 24018601 @educa.jcyl.es Equipo
JUNTA Informar O através de aplicaciones como Teams o | Directivo
OFFICE Comunicar One drive o Whatsapp el claustro se Inspeccid
365 coordina. n
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(TEAMS,
WHATSA
APP)
ONEDRI ONDRIVE: elaboracidn y comparticion de Claustro y
VE diferentes documentos (elaboracién de la | alumnado.
PGA, memorias, Plan de convivencia, Plan
de lectura, evaluaciones, informaciones
variadas y protocolos).
También con el alumnado.
Enviar y Tramitacién de los distintos Equipo
HERMES | recibir procedimientos relacionados con el directivo
comunicacio | personal destinado en los centros: partes
nes oficiales | de baja, confirmacion y alta médica;
dentro de la | sustituciones; ausencia por enfermedad
JcyL sin baja médica; itinerancias;
complementos
funcionales; ...
ADMINIS | Firmar Tramitacién de firma electrénica con Directora
TRA documento s | certificado electrénico a través de como
CION digitalment e | distintas apps represen
ELECTRO tante vy el
NICA claustro
WEB DEL | Mantener Actualizacién de la pagina web: Equipo
CENTRO | actualizada la | http://cepabembibre.centros.educa.jcyl.es | directivo
pagina /sitio/
web. documentacion, secciones, organizaciény
actualizacion y difusion de actividades
complementarias y extraescolares
REDES Facilitar la Acceso a informacién detallada, Equipo
SOCIALE | informacion instantdnea y actualizada de temas directivo
S actualizada educativos.
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Propuestas de innovacion y mejora:
Accionl: INTEGRAR EL PLAN TIC EN LOS DOCUMENTOS OFICIALES DEL CENTRO

Se ird integrando paulatinamente en el Proyecto Educativo, en las Programaciones Diddcticas y
en el Plan de Lectura y demas Planes.

MEDIDAS ESTRATEGIAS RESPONSABLE TEMPORALIZACION 17
Guia para la| Se elabora una | Ladirectora Primer trimestre
elaboracidn de dicha | propuesta cémo 2023/2024

integracion integrarlos.

Trabajar sobre los | Se enviaunvinculoal | Directoray Claustro | Segundo Trimestre
documentos Onedrive del Centro 2023/2024

gue incluya el trabajo
realizado
colaborativamente

Tercer trimestre
2023/2024

Directora, claustro y
Consejo Escolar

Integracion definitiva
en los documentos
institucionales

Se recogen en actas
dichas integraciones

3.2 Practicas de ensefnanza y aprendizaje.

En este punto se expondran las actuaciones relacionadas con la planificacidn,
metodologias y estrategias didacticas para la integracion de las TICS para el desarrollo
de las competencias en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Proceso de integracion didactica de las TIC.

o Como objeto de aprendizaje: conocer, utilizar y comprender con las TIC

La Competencia Digital incluye la alfabetizacién en informacidn y datos, la comunicacion
y la colaboracion, la educacién medidtica, la creacidn de contenidos digitales (incluida la
programacion), la seguridad (incluido el bienestar digital y las competencias
relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la ciudadania digital, la
privacidad, la propiedad intelectual, la resolucion de problemas y el pensamiento
computacional y critico.

Esta competencia supone, ademads la adecuaciéon a los cambios que introducen las
nuevas tecnologias en la alfabetizacién, la lectura y la escritura, un conjunto nuevo de
conocimientos, habilidades y actitudes necesarias hoy en dia para ser competente en un
entorno digital.

Por tanto, para el adecuado desarrollo de la competencia digital resulta necesario
abordar:

J La informacion y alfabetizacién informacional: implica la comprensidon de cémo
se gestiona la informacién y de cdmo se pone a disposicion de los usuarios, asi como el
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conocimiento y manejo de los diferentes motores de busqueda y bases de datos,
sabiendo elegir aquellos que respondan mejora a las propias necesidades. Ademas,
supone ser capaz de analizar la informacién que se obtiene y evaluar el contenido de los
medios de comunicacién en funcién de su validez, fiabilidad y adecuacién entre las
fuentes. Por ultimo, supone transformar esa informacién en conocimiento.
) Comunicacién y elaboracién: conlleva tomar conciencia de los diferentes medios
de comunicacién digital y de varios paquetes de software de comunicacion y de su
funcionamiento, asi como de los beneficios y carencias en funcién del contexto de los
destinatarios. Asi como, comunicar y compartir recursos en entornos digitales,
partiendo del conocimiento de cuestiones éticas como la identidad digital y de las
normas de interaccion digital.
. Creacién de contenido digital: implica crear y editar contenidos (textos,
imagenes, videos...), integrar y reelaborar conocimientos y contenidos previos, realizar
producciones artisticas, contenidos multimedia y programaciéon informatica, saber
aplicar los derechos de propiedad intelectual y las licencias de uso y publicacidn.
. Seguridad: Supone conocer los riesgos asociados al uso de las tecnologias y de
recursos online y las estrategias actuales para evitarlos, lo que supone identificar los
comportamientos adecuados en el ambito digital para proteger la informacién propiay
de otras personas, asi como conocer los aspectos adictivos de las tecnologias.
) Resolucién de problemas: implica conocer la composicidon de los dispositivos
digitales, sus potencialidades y limitaciones relacionados con la consecucion de metas
personales, asi como saber dénde buscar ayuda para la resolucion de problemas
tedricos y técnicos, lo que implica una combinacidn heterogénea y bien

equilibrada de las tecnologias digitales y no digitales.

18

o Como entorno para el aprendizaje: definir ambientes utilizando
las TIC:

Los ambientes de aprendizaje constituyen diferentes condiciones fisicas, sociales y
educativas en las que se pueden llevar a cabo el proceso de ensefianza y aprendizaje.
Desde el CEPA MAESTRA SUSANA GONZALEZ se dispone de diferentes ambientes TIC
que dan respuesta a todas las situaciones educativas posibles.

Ambiente presencial:

1. El aula dispone de ordenador y proyector.

2. Existe un aula de informatica.

3. Existen dos ordenadores portatiles a disposicidon los alumnos
4, Todas las aulas del centro tienen acceso a internet.

Ambiente semipresencial:

. Comunicacion oficial del centro con el alumnado a través de correo electrénico de
24018601@educa.jcyl.es, la aplicacién Teams y un grupo de WhatsApp.

o Como medio para el acceso al aprendizaje:

Las TIC constituyen un medio para facilitar el aprendizaje y atencién a la diversidad, la
inclusién educativa, internacionalizacién y equidad educativa.

IEY:." coserno MINISTERIO.
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Sin duda la individualizacién de la ensefianza, la personalizacién en cuestiones de
accesibilidad, que ofrecen las TIC optimizan el proceso de ensefianza-aprendizaje,
cuentan con multiples posibilidades de adaptacién, combinan varias vias de
informacién, facilitan la interactividad entre usuario y la participacién activa, son
altamente motivantes para los alumnos, se adapta al ritmo de aprendizaje de cada
alumno, aportan feedback inmediato, favorecen la autonomia y control del entorno,
permiten disefiar materiales educativos atractivos, versatiles, econémicos...
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Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracidn de las tecnologias
en el aula.

Criterios comunes para el desarrollo de competencias digitales del alumnado en la
propuesta curricular y programaciones:

Desde el centro se intenta impulsar la competencia Digital, es decir, el uso seguro,
saludable, sostenible, critico y responsable de las tecnologias digitales

para el aprendizaje, para el trabajo y para la participacién en la sociedad, asi como la
interaccion con estas.

A nivel de centro se han establecido los siguientes criterios comunes que articulen el
desarrollo de las competencias digitales dentro de la propuesta curricular y las
programaciones:

o La Competencia Digital debe estar integrada en todas las areas.

o La seleccidn de los contenidos y las metodologias debe asegurar el desarrollo de
la Competencia Digital.

o El profesorado establecerd las medidas necesarias para evaluar el grado de
dominio de la Competencia Digital.

o El desarrollo de la Competencia Digital se hara de acuerdo con los siguientes
ambitos: informacion, comunicacidn, creacién de contenidos, seguridad y resolucion de
problemas.

o Para adquirir la Competencia Digital, las situaciones de aprendizaje deben estar
compuestas por tareas de creciente complejidad, en funcién del nivel psicoevolutivo del
alumnado.

Fomento de metodologias activas:

Las metodologias activas y contextualizadas potencian la motivacion por el aprendizaje
de la Competencia Digital s. Sin duda aquellas que faciliten la participacién e implicacién
del alumnado y la adquisicién y uso de conocimientos en situaciones reales, serdn las
que generen aprendizajes mas transferibles y duraderos.

En nuestro centro se utilizan las TIC (LeoCyL) para el fomento a la lectura.

Utilizacion de recursos digitales y contenidos en red:

En el centro se utilizan diversas plataformas y recursos a través de los ordenadores de
aula y portatiles disponibles para los alumnos y el ordenador y la pizarra digital
interactiva (PDI) del aula: Office365, MS Teams,

Todos estos recursos se integran dentro de la estrategia metodoldgica de la maestra en
funcién de la materia impartida.
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NIVEL INICIACION

RECONOCIMIENTO Y Manejo de ratdon de forma adecuada.

uso DE LOS Identificacion de nimeros vy letras en la pantalla
ELEMENTOS BASICOS | Uso del teclado.

DE UN ORDENADOR:

TECLADO Y 20
RATON

REALIZACION DE Disfrute de los programas educativos propios de su
ACTIVIDADES edad.

DIRIGIDAS A TRAVES Visionado de peliculas, cortos, canciones... en la pizarra
DE interactiva.

PROGRAMAS O EN

INTERNET.

RECONOCIMIENTO Y Vocabulario TIC: monitor, ratén, teclado, altavoces, ...
USO DELOS Encendido y apagado del ordenador.

ELEMENTOS DE UN Manejo de ratén de forma adecuada.

ORDENADOR Utilizacién del teclado, realizando actividades muy

sencillas con el
) procesador de textos.
COMPRENSION Y USO Apertura de un programa desde el escritorio y cierre al

DEL ENTORNO DEL término de la
ORDENADOR actividad.
Disfrute y Juego con programas educativos propios de
la edad.
Abre un archivo situado en una carpeta
EMPLEO DE UN Introduccién al procesador de texto con palabras
ROCESADOR DE sencillas.
TEXTO Escritura: titulo de un texto.
INTERNET Acceso a diferentes paginas previamente

seleccionadas que puedan serles Utiles en su dia a
dia (ALSA,DGT,SEG:SOCIAL)

Acceso LIVEWORSHEET vy realizacién de ejercicios
seleccionados de manera auténoma.

Acceso al correo corporativo de la Junta de Castilla y
Ledn.

INFORMATICA BASICO (ADEMAS DE LO ANTERIOR)

RECONOCIMIENTO Y USO| Vocabulario: las diferentes partes de un ordenador.

ELEMENTOS DE UN Acceso como usuario de una red.
ORDENADOR Manejo responsable: Encendido y apagado de altavoces
y conexion

de auriculares
Uso correcto del teclado.

COMPRENSION Y USO Conocimiento en el uso de las carpetas.

EL ENTORNO DE UN

ORDENADOR

USO DE UN Creacion de un documento nuevo.

PROCESADOR DE Escritura: Realizaciéon de pequefios textos tipo cuentos,
TEXTO poesias,
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trabajos... con el procesador de textos.

Escritura: edicién con el tipo de letra, color y medida.
Uso de las herramientas de correccidén del programa
Acceso a un navegador de internet y pagina web.

Utilizacion de un buscador para acceder a informacion. 21

INTERNET

Utilizacion del correo corporativo, TEAMS y Office 365
de la Junta de

) Castilla Y Ledn, mandando mails y adjuntando archivos.
INFORMATIG:A PRE-INTERMEDIO
PLS (ADEMAS DE LO ANTERIOR)

RECONOCIMIENTO Y USO | Vocabulario: partes de ordenador.
ELEMENTOS DE Uso del teclado de forma correcta y rapida.
UN
ORDENADOR

Utilizacion del explorador de Windows.
Acceso a la opcion inicio.
Custodia de documentos en OneDrive.

COMPRENSION Y USO
EL ENTORNO DE UN
ORDENADOR

EMPLEO DE UN
ROCESADOR DE TEXTO

Realizacidon de trabajos y redacciones con un procesador
de textos

Procesos de individualizacién para la inclusidn educativa.

Si fuera necesario seo se atenderia, para la individualizacion del aprendizaje y la
inclusion educativa adaptan o elaboran materiales especificos a través de diversos
softwares.

Propuesta de innovaciéon y mejora:
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Accién 2: DESARROLLAR PLAN DE ACOGIDA TIC
Recogera todoslos documentos e indicaciones necesarias para la una adecuada adaptacion de los
nuevos miembros de la comunidad
MEDIDAS ESTRATEGIAS RESPONSA | TEMPORALIZA
BLE CION
Guia para la elaboracién del plan Se elabora una Primer
propuesta de plan de | La trimestre
acogida directora 2023/2024
Incluir documentos, formularios Y | Seenvia vinculo a
datos en el plan de acogida Onedrive del centro Segundo
del Plan de Acogida al | La trimestre
claustro, se incluye directora 2023/2024
toda aquella
informacién
relevante
En la misma carpeta se
afiadird un documento Primer
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/24018601_educa_jcyl_es/ETRY-a-g3BNGhBZNgZYy5OQB2u_cbqoUXAYyb12Byr_p7g?e=OucW0S
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/24018601_educa_jcyl_es/ETRY-a-g3BNGhBZNgZYy5OQB2u_cbqoUXAYyb12Byr_p7g?e=OucW0S

Descripcion del modelo educativo | en el que se describan trimestre
y actividades realizadas durante el | las metodologias vy | Claustro 2023/2024
curso escolar herramientas utilizadas

durante el curso para
facilitar la continuidad

educativa de los 22
alumnos
Cuestionario FORMS Se incluira también una
adaptacion a la realidad Primer
del centro de la|la trimestre
propuesta de | directora | 2023/2024

sobre necesidades formativas . )
cuestionario para la

deteccion de las
necesidades formativas

Incluir Plan TIC en documentos y | Se incluyen en | La Primery
planes institucionales Onedrive del Centro directora segundo
trimestre

3.3. Desarrollo profesional.

Donde se reflejan las actuaciones relacionadas con las acciones formativas planificadas
para a la adquisicién y mejora de la competencia digital de los docentes, la adaptacion
a entornos digitales y la colaboracion y participacion profesional en la integracién y uso
eficaz de las nuevas tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

Con el fin de evaluar las necesidades del profesorado utilizamos las siguientes
herramientas:

J Cuestionario elaborado por la directora mediante la aplicacion
Forms https://forms.office.com/e/STq43fnBtV Y SELFIE SELFIE-Informe resultados.pdf
o Evaluacién de las necesidades formativas anuales: cuestionarios de deteccion de

necesidades individuales y de centro elaborados por el CFIE de Ponferrada.

Estas herramientas aportan informacidon personal y colectiva suficiente para tomar
decisiones en el ambito de la formacién del profesorado y del alumnado y sus resultados
han sido tenidos en cuenta para la elaboracién del presente Plan Digital.

Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.
La formacidn del profesorado se realiza desde diferentes iniciativas:

J Formacién en centro. Dada nuestra problematica con el escaso nimero de
profesorado para hacer grupos de trabajo, me he coordinado mediante el CFIE con con
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https://forms.office.com/e/STq43fnBtV
https://forms.office.com/e/STq43fnBtV
https://forms.office.com/e/STq43fnBtV
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018601_educa_jcyl_es/EfUNjn7aWExIhcxTl2irq_EBX4AN0YMTZjmgTEegd4fuNw?e=VbsZ0Z

el CEPA Ramon Carnicer de Ponferrada para participar en grupo de trabajo intercentro
“OFFICE 365 para docentes”, que estd planteado para dos afios a realizar en el primer
trimestre.

) Participacién individual en cursos organizados por la Junta de Castillay Ledn, que

reciben la oportuna difusién entre el claustro. ’3

Maria Cristina Carrasco Castro

https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/mccarrasco educa jcyl es/EU8M6z3EPFhEtCOsH?2
NUKL8BguklHxigC1MLMTZOFAHWxQ?e=iGVkR1

Rubén E. Bardal Garcia
lE-‘-Extracto de formacion Rubén Bardal Garcia.pdf

J Formacidn con tutoriales de las principales aplicaciones que utilizamos.
https://www.educa.jcyl.es/es/msoffice365/teams-educacion/teams-tutoriales-
creados-docentes
https://www.educa.jcyl.es/crol/es/recursos-educativos/uso-forms-traves-teams
https://www.educa.jcyl.es/crol/es/recursos-educativos/tutorial-forms

https://www.educa.jcyl.es/es/informacion/informacion-usuarios/correo-electronico-
manuales-configuracion

En las estrategias organizativas coordinadas para dinamizar y motivar las acciones
formativas planificadas se destaca:

o Dadas las dimensiones del centro, la comunicacion interna es fluida y, ademas
de personalmente, se utiliza herramientas TIC (correo electrénico, Teams...) para la
difusién de las propuestas formativas.

J El centro suministra a los docentes los medios necesarios para poder desarrollar
su formacién y sus competencias, asi como la elaboracién de materiales digitales para
la docencia.

J Estd en fase de elaboracién compartir repositorios digitales para poder coordinar
nuestro trabajo y compartir recursos.

Estrategias de acogida para la integracién y adaptacion del profesorado.

Esta en proceso de elaboracidn el Plan de acogida y recurriremos a la participacion en la
formacioén ofrecida por el CFIE de Ponferrada.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/mccarrasco_educa_jcyl_es/EU8M6z3EPFhEtCOsH2NUkL8BgukIHxigC1MLMTZOFAHWxQ?e=iGVkR1
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/mccarrasco_educa_jcyl_es/EU8M6z3EPFhEtCOsH2NUkL8BgukIHxigC1MLMTZOFAHWxQ?e=iGVkR1
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/mccarrasco_educa_jcyl_es/EU8M6z3EPFhEtCOsH2NUkL8BgukIHxigC1MLMTZOFAHWxQ?e=iGVkR1
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/rubene_bargar_educa_jcyl_es/EQ9swzyh9ZZMtBSroe6TSsUBZU9ZK83nzkp7X76jsTq9og?e=UGUiCb
https://www.educa.jcyl.es/es/msoffice365/teams-educacion/teams-tutoriales-creados-docentes
https://www.educa.jcyl.es/es/msoffice365/teams-educacion/teams-tutoriales-creados-docentes
https://www.educa.jcyl.es/crol/es/recursos-educativos/uso-forms-traves-teams
https://www.educa.jcyl.es/crol/es/recursos-educativos/tutorial-forms
https://www.educa.jcyl.es/es/informacion/informacion-usuarios/correo-electronico-manuales-configuracion
https://www.educa.jcyl.es/es/informacion/informacion-usuarios/correo-electronico-manuales-configuracion
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/rubene_bargar_educa_jcyl_es/EQ9swzyh9ZZMtBSroe6TSsUBZU9ZK83nzkp7X76jsTq9og?e=UGUiCb

Propuesta de innovacién y mejora:

niveles y cursos.

Accién 3: PARTICIPACION COMO CENTRO EN PLANES DE FORMACION PLURIANUALES Y
COMPARTIR MATERIALES A TRAVES DE ONEDRIVE
Se Pretende con este objetivo adquirir formacién sobre practicas motivadoras para el
alumnado, participacion en proyectos de innovacion..., a la vez que adaptadas a los diferentes

al centro.
MEDIDAS ESTRATEGIAS RESPONSABLE TEMPORALIZACION

-Recabar informacion Inicio de curso
Propuesta de de Proyectos de La directora
metodologias Innovacion y/o
activas y/o metodologias
proyectos de (colaboracion con el
innovacion a CFIE Y exponer en
desarrollar durante | feunion de Claustro.
el curso como
centro
Adaptacién de las | -Temporalizacion de
programaciones contenidos y | Claustro
didacticas para | coordinacién entre Inicio de curso
desarrollar las | docentes.
metodologias y/o
proyectos de
innovacion

-Busqueday

seleccién de

materiales.

-Colaboracién en la Claustro Alo largo del curso

elaboracidny
Elaboracion de | comparticion
materiales mediante

herramientas TIC de

materiales adaptados

a la realidad del

alumnado.

-Coordinacion para |la

aplicacion de la medida,

tanto en reuniones

presenciales como

utilizando herramientas

TIC
Difusidn y | -Seleccidn de | Directora/Claustro
comparticion  de | contenidos y materiales Alo largo del curso
resultados elaborados
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3.4. Procesos de evaluacion.
Este capitulo refleja las actuaciones relacionadas con criterios, indicadores, procesos de
evaluacién, entornos de aprendizaje, uso de herramientas tecnoldgicas para la
evaluaciény resultados de los procesos, la eficacia y la eficiencia de la aplicacién de estos
procesos y el uso del entorno tecnoldgico- didactico en la integracion y uso eficaz de las 25
tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.
Se utilizara la herramienta Forms para realizar estos cuestionarios y de los resultados se
elaboraran graficos que ayuden al profesorado en el trabajo, mejora y profundizacién
en el manejo de las TIC en el aula.

- Procesos educativos:

Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital.

Se han definido indicadores de evaluacién para la adquisicién de lacompetencia digital
del alumnado en distintas etapas y niveles los siguientes :

NIVEL INICIACION [ VALORACION (1 Y 5)

RECONOCER Y Utiliza adecuadamente el raton
USAR LOS Identifica nimeros vy letras en la
ELEMENTOS pantalla
BASICOS DE UN Empieza a utilizar el teclado.
ORDENADOR:
TECLADO
Y RATON
REALIZAR Disfruta con los programas
ACTIVIDADES educativos
DIRIGIDAS A
TRAVES DE Disfruta y participa en la
PROGRAMAS O EN proyeccion decortos, canciones...
INTERNET. en la pizarra
interactiva.
| NIVEL CONOCIMIENTOS BAsIcos  ZCIICIIICRE
RECONOCER'Y Conoce y hombra algunos elementos:
USAR monitor, raton, teclado, altavoces, ...
ELEMENTOS DE Enciende y apaga el ordenador
UN ORDENADOR correctamente
Usa el raton
Empieza a utilizar el teclado,
realizando actividades muy
sencillas con el
procesador de textos.
COMPRENDER'Y Abre un programa desde el escritorio
USAREL ENTORNO |y lo
DEL ORDENADOR cierra al término de la actividad.
Abre un archivo situado en una
carpeta
E s e BBATGS .. bt Rl i




USAR UN Se ha iniciado al procesador de texto
PROCESADOR con

DE palabras sencillas.

TEXTO Pone un titulo al texto

INTERNET Accede a diferentes paginas
previamenteseleccionadas y bajo el 26
control del

maestro/a

Accede a la plataforma SNAPPET y
realiza

los ejercicios seleccionados de
maneraauténoma.

Conoce el correo corporativo de la
Juntade Castilla y Ledn.

NIVEL INFORMATICA BASICO | VALORACION (1-5)

RECONOCER 'Y Conoce y nhombra las diferentes
USAR partes de

ELEMENTOS DE un ordenador.

UN ORDENADOR Enciende el ordenador y entra como

usuario de una red.

Enciende y apaga los altavoces y
conecta

los auriculares

Sabe usar el teclado

COMPRENDER Y Conoce el uso de las carpetas.
USAREL ENTORNO
DE UN
ORDENADOR
USAR UN Crea un documento nuevo.
PROCESADOR Realiza pequefios textos tipo
DETEXTO cuentos, poesias, trabajos... con el
procesador de
textos.

Edita el tipo de letra, color y medida.
Usa las herramientas de correccién
del

programa

INTERNET Usa un navegador de internet y
accede a

una pagina web.

Utiliza un buscador para acceder a
informacién.

Utiliza el correo corporativo, TEAMS y
Office 365 de la Junta de Castilla Y
Ledn, mandando mails y

adjuntando archivos.
NIVEL PRE-INTERMEDIO \ ALORACION (1Y 5)
RECONOCER Y USAR Conoce todas las partes de ordenador.
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ELEMENTOS DE UN Utiliza el teclado de forma correcta y
ORDENADOR rapida.

Utiliza el explorador de Windows.
Utiliza la opcion inicio.

Guarda documentos en una memoria
externa y one drive

USAR UN PROCESADOR [Realiza trabajos y redacciones con un
DETEXTO procesador de textos

Inserta una imagen en el texto.
Configura margenes, letras, tamafios y
disefia pagina utilizando todas lasopciones.

27

Configura diferentes formas de impresion
de textos.

INTERNET Coloca la direccidn de una pagina web a la
opcion de preferido.

Utiliza el correo corporativo, TEAMS y
Office 365 de la Junta de Castilla Y Ledn,
mandando mails y adjuntando archivos.

En los entornos digitales presenciales se fomentara la utilizacién de herramientas y
dispositivos que permitan la digitalizaciéon de documentos y de aplicaciones que
favorezcan la realizacidn y presentacion de actividades y trabajos por parte del alumno
digitalmente. También se instruira a los alumnos en el manejo de las herramientas de
Office 365.

Esto favorecerd el uso de herramientas digitales para la autoevaluacién (Forms, Kahoot,
etc.):

https://forms.office.com/e/dm3dRJRPOr

https://forms.office.com/e/ZRLn9xmcNx

https://forms.office.com/e/juS8AJJ9zq

Ademas de los criterios utilizados en entornos digitales presenciales, en los no
presenciales se debera valorar previamente el entorno del alumnado, aportando los
recursos necesarios para llevar a cabo el proceso de ensefanza-aprendizaje

Criterios para la evaluacidn en entornos digitales presenciales y no presenciales.

El uso de aplicaciones, dispositivos méviles y portatiles en el aula han favorecido a
mejorar el interés, rendimiento y creatividad del alumno en el aprendizaje, mejorando
sus resultados académicos.

Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digital (Con Forms, Kahoot...)
J Herramientas para la buisqueda de informaciéon: Google, Google

Maps, Wikipedia...

J Aplicaciones para la edicion de texto, imagen, audio y video.( Con Paint.p.e.)
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https://forms.office.com/e/dm3dRJRP0r
https://forms.office.com/e/ZRLn9xmcNx
https://forms.office.com/e/juS8AJJ9zq

o Herramientas de autoevaluacién: Kahoot, Forms...

) Plataformas digitales: LiveWorkSheets...

J Fomento de la lectura: LeoCyL.

) Observacién directa de la competencia digital del alumnado, a través de su
capacidad para realizar actividades digitales. 28

Enlaces con evidencias:
evidencias TIC cepa maestra susana gonzalez 22-23

Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos de
ensefanza.

En la memoria final de curso se reflexionarad la dimension organizativa en lo que a
integracion digital se refiere (organizacidn, gestion y liderazgo, desarrollo profesional y
colaboracién, trabajo en red e interaccion social), recogiendo al menos los siguientes

puntos:

) Funcionamiento y utilizacién de programas informaticos para la gestién del
centro.

) Actualizacidén de la pagina Web, como medio de informacién a profesores y
alumnos.

) Ajustes de las acciones formativas, en funcién de las necesidades del
profesorado.

J Utilizacion Teams por parte del profesorado y del alumnado para la

comunicacion y desarrollo de la labor docente.
Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.

Este aspecto se tratard en las reuniones del claustro y aparecerd reflejado en las
memorias.

- Procesos organizativos:

Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital del
centro.

En la memoria final de curso se reflexionara la dimensidn organizativa en lo que a
integracion digital se refiere (organizacion, gestion y liderazgo, desarrollo profesional y
colaboracién, trabajo en red e interaccion social), recogiendo al menos los siguientes
puntos:
J Funcionamiento y utilizacién de programas informaticos para la gestion del
centro.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/mccarrasco_educa_jcyl_es/EmFqvQKLaW1In3uI6Ebh7WYBGLlmONUjLuYqXTjIaWMTxQ?e=fxbyzn

alumnos. Funcionalidad de los recursos expuestos.

profesorado.

Utilizacion Teams por parte del

comunicacion y desarrollo de la labor docente.

Utilizar las TIC para facilitar los
procedimientos administrativos del
centro:admision  de  alumnos;
solicitudes; seguimiento de
actividades, etc.

Optimizar el uso de Plataformas
Educativas del centro para
dinamizar la gestién y organizacion
del centro vy su actualizacidn
informativa permanente.

Usar las firmas digitales de centro
para el registro de documentacion
oficial.

Utilizar programas de gestion de

centro para las gestiones
administrativas: Colegios, GECE,
ABIES....

Definir, generar, y estructurar las
medidas de seguridad que garanticen
la proteccidn de datos especialmente
sensibles integrandolas en el plan de

Actualizar pagina WEB.
Teams.

Teams.
Correo electronico.
Whatsapp.

Firmar anexos para peticion de
asuntos particulares.

Horarios que se incluyen en el
D.OC....

Actualizar constantemente la
informacién, realizar copias de
seguridad...

Sistemas de control y custodia
de claves de acceso, datos de
usuario y contrasefias vy
asignacién de responsabilidades.

profesorado y del alumnado para

Actualizacién de la pagina Web, como medio de informacion a profesores y

Ajustes de las acciones formativas, en funcién de las necesidades del

la 29

Equipo Directivo.
Profesorado

Equipo Directivo.

Equipo Directivo.
Profesorado.

Equipo Directivo.

Equipo Directivo.

confidencialidad y proteccion de
datos del centro.

Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.

Se tratard en reuniones y claustros y se reflejara en las memorias de fin de curso.

El principal instrumento para la evaluacion de la integracidn digital en el centro deberia
ser SELFIE for Schools.

Este proceso de autorreflexion puede ayudar a abrir un didlogo dentro del centro sobre
posibles ambitos de mejora. SELFIE también permite realizar el seguimiento de los
avances que se logren a lo largo del tiempo.

No obstante, existen otras estrategias que se utilizan para este propdsito:

Tener en cuenta las aportaciones del profesorado. Para ello, analiza y valora los
siguientes aspectos:
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o Adecuacion de las normas de utilizacion de los medios y recursos informaticos.

o Adecuacion del tiempo empleado para el desarrollo de la competencia digital del
alumnado.

o Idoneidad de las normas de los espacios y recursos informaticos, y su grado de
cumplimiento. 30
) Las conclusiones y las propuestas de mejora se reflejaran en la memoria anual

del curso.

J Los instrumentos de evaluacion utilizados seran la escala de evaluacién del Plan

TIC y en las actas de las reuniones.

J Mediante encuestas de satisfaccién que lanzaremos a los alumnado asi como
otros mecanismos de recogida de informacidn nos proporcionaran evidencias de
opinién. ( Como se ha indicado en Forms)

Procesos tecnolégicos:

Valoracion y diagndstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y
servicios.

El centro cuenta con red Wi-Fi y acceso a Internet desde todos los equipos del centro.
No se disponen de suficientes equipos en el aula de informatica para la demanda y no
cuenta con cafion reproductor

En lo relativo a paneles digitales interactivos, estamos a la espera de cuatro.

Se ha solicitado un cambio de localizacién de aula de informatica dado que sus
dimensiones son escasas. También seria conveniente disponer de un equipo mas
actualizado en direccién

Estrategias para la evaluacidon de la coherencia entre el contexto tecnolégico y el
contexto educativo.

El centro mantiene actualizado el inventario del equipamiento a través de IES2000 y
gestiona su reparacidon y mantenimiento mediante los servicios de C.A.U.

Otros aspectos que se deberian evaluar son:

J Adecuacion de aplicaciones vy programas  en los
diferentes dispositivos: ordenadores, portatiles, pizarras digitales...
J Actualizacién de equipos, aplicaciones vy programas a

las caracteristicas de la clase y alumnado.
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Propuesta de innovaciéon y mejora:

Accion 4.1: REALIZAR UN CUESTIONARIO SELFIE FOR SCHOOLS
De acuerdo con el objetivo octavo, la utilizacidén de esta herramienta disefiada por la Comisién
Europea para ayudar a los centros educativos a integrar las tecnologias digitales en la
docencia, el aprendizaje y la evaluacién del alumnado, puede poner de relieve qué es lo que
funciona, en qué aspectos se necesita mejorar y cudles deberian de ser las prioridades en
relacién con las TIC.

mejorando en la integracion de las TIC.

MEDIDAS ESTRATEGIAS RESPONSABL | TEMPORALIZACIO
E N
Registrar el El director del centro se registraen la )
centroen la pagina oficial https://schools-go- Director Inicio de curso
plataforma digital.jrc.ec.europa.eu/school/registr 2021/22
SELFIE y
Configuracié | Es posible configurar los sectores de la
n de la| comunidad educativa a los que se Primer trimestre
encuesta dirigira la encuesta, asi como | Claustro 2022/23
preguntas opcionales.
Una vez configurada la encuesta
se fija la fecha mas adecuada para
Difusionde la | |3 realizacion.
encuesta Se difundira por los profesores en el Segundo trimestre
aula para conseguir la mayor | Claustro 2021/22
participacion posible del alumnado.
Una vez finalizada la encuesta se
Evaluacion valoraran los resultados obtenidos y se Segundo o tercer
de resultados | extraerdn las conclusiones para seguir | Claustro trimestre 2021/22

4.2.: CREAR UN DOCUMENTO EXCEL PARA EVALUAR LOS INDICADORES MENCIONADOS EN
LOS PROCESOS EDUCATIVOS: ESTRATEGIAS E INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DE LA
COMPETENCIA DIGITAL.

Creaciénde | -Se crea colaborativamente y se | Directoray Alolargo del
documento comparte con carpeta Onedrive del | claustro curso
Centro
Evaluacion - se valoraran los resultados obtenidos | Directoray Alo largo del
de y se extraeran las conclusiones para | claustro curso
resultados seguir mejorando dicha integracion
3.5. Contenidos y curriculos

Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de enseilanza y

aprendizaje.

ol GOBIERNO MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
g i3 ¥ FORMACION PROFESIONAL

1% Junta de
wiJ Castillay Ledn
Consejeria de Educacion

Plan de Recuperacion,
W\ Transformacién y Resiliencia

31

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU



https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/school/registry
https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/school/registry
https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/school/registry

Partiendo del hecho de que las TIC son parte fundamental e integrante del curriculo
del proyecto educativo. Desde el punto de vista del docente son una herramienta muy
motivadora en la sociedad actual para acompafiar al desarrollo y explicacidn en el aula,
por lo tanto, son medio que facilita el aprendizaje.

Gracias a la variedad de herramientas TIC que tenemos a nuestra disposicion, con ellas,
podemos dar muy buena respuesta a la diversidad.

Evidentemente es esencial acompariiar al alumno para que el conocimiento de estas
poderosas herramientas vaya de la mano de sus conocimientos previos, y que las
comprenda y aprenda a utilizar aquellas que creemos por nuestra experiencia son
adecuadas a sus necesidades.
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Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

Paso a exponer de acuerdo a las programaciones recogidas en la PGA del centro, los
objetivos especificos para el desarrollo de la competencia digital, asi como de qué
manera contribuyen a desarrollar dicha competencia desde cada una de las ensefianzas:
En el caso de ENSENANZAS DE NIVEL INICIACION Y DE CONOCIMIENTOS BASICOS:
Objetivos

f) Iniciarse en la utilizacion de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion,
como medio de aprendizaje permanente.

En el dambito linglistico aparece seccidon IV en ambos maddulos: Il. Tecnologias de la
informacién y comunicacion.

l.Introduccién al uso de las tecnologias de la informaciéon y comunicacion como
instrumento de aprendizaje: el ordenador como procesador de textos.

Y en punto 4. Utilizar diferentes recursos y fuentes de informacién de uso habitual en su
actividad cotidiana (diccionario, folletos, libros de consulta, biblioteca, tecnologias y
medios de informacién y comunicacién) para satisfacer necesidades concretas de
aprendizaje e informacion.

Contribucién a competencias basicas:

El nivel contribuye en cuanto que proporciona conocimientos y destrezas para la
busqueda, seleccidn, tratamiento de la informacidon y comunicacion, en especial para la
comprensién de dicha informacién, de su estructura y organizacién textual, y para su
utilizacién en la produccidn oral y escrita.

El curriculo incluye el uso de soportes electréonicos en la composicidn de textos, lo que
significa algo mas que un cambio de soporte, ya que afecta a las operaciones minimas
que intervienen en el proceso de escritura. Ademas, los nuevos medios de comunicacién
digitales que surgen continuamente implican un uso social y colaborativo a la escritura
lo que permite concebir el aprendizaje de la lengua escrita en el marco de un verdadero
intercambio comunicativo.
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El nivel también contribuye en el desarrollo de ésta competencia proporcionando
destrezas asociadas al uso de los nimeros tales como la comparacion, la aproximacion
o las relaciones entre las diferentes formas de expresarlos, facilitando asi la
comprensién de informaciones que incorporan cantidades o medidas. 22
En cuanto a PREPARACION DE LAS PRUEBA LIBRE DE GRADUADO ESCOLAR DE
ENSENANZA SECUNDARIA PARA PERSONAS ADULTAS

Objetivos:

En cuanto al ambito lingliistico:

12.Aprender y utilizar técnicas sencillas de manejo de la informacién: busqueda,
elaboracion y presentacion, con ayuda de los medios tradicionales y la aplicacion de las
nuevas tecnologias.

y en cuanto al ambito matematico

10.Utilizar las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacién para localizar
informacidn en diferentes fuentes y soportes e intercambiar y comunicar ideas
utilizando las posibilidades de Internet.

Contribucién a competencias basicas:

Ambito Comunicacién

El ambito de la comunicacién contribuye de modo especial en el adulto al
desarrollo de la competencia digital y tratamiento de la informacién puesto que
el curriculo de éste dmbito de conocimiento incluye el uso de soportes
electrénicos tanto en la busqueda y tratamiento de informaciéon como en la
composicion de textos con objeto de que puedan abordarse mas eficazmente
algunas operaciones que intervienen en el proceso de escritura (planificacion,
ejecucion del texto, revisidn...); ambos aspectos constituyen algunas de las
habilidades esenciales que configuran la competencia digital:

-Desarrollo de conocimientos y destrezas para la busqueda y seleccién de
informacidn relevante de acuerdo con diferentes necesidades.

—Desarrollo de habilidades lingtiisticas de comunicacidn en distintas lenguas a
través de las diversas tecnologias de informacién y comunicacion.

—Manejo de la lectura hipertextual.

—Utilizacién de diversos programas de procesamiento y correccion ortografica
y gramatical de textos.

—Uso de las distintas herramientas de composicion de presentaciones en las que
se integren textos, graficos, imagen y sonido.

—Mejora de la comunicacién escrita a través de mensajes, correos electrdénicos,
participacién en foros, elaboracién de paginas web...

Ambito Cientifico Tecnoldgico
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La oportunidad de desarrollar la competencia digital cobra una enorme
importancia en la educacién de adultos ya que manejar las nuevas tecnologias
de la informacién y la comunicacién supone, en muchos casos, su insercién
efectiva y eficaz en la sociedad actual en casi todos los ambitos son vitales: el
laboral, el social e incluso el familiar, pues algunos alumnos no han tenido hasta 34
ahora la oportunidad de manejar un ordenador ni atisbar siquiera las

posibilidades que abre su utilizacion. Sin duda alguna es éste el ambito que en

mayor medida contribuye al desarrollo de esta competencia, puesto que los

conocimientos informaticos y de las tecnologias de la informacién y la

comunicacion constituyen una gran parte de su objeto de estudio:

—Comprension de los aspectos basicos del funcionamiento y uso de las

herramientas comunes de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

—Busqueda, almacenamiento y tratamiento de la informacién de forma

sistematica y critica.

—Interpretacion y uso de lenguajes icdnicos y graficos en el tratamiento de la

informacioén.

—Participacidn en chats, foros y wikis con fines formativos, culturales, sociales o

profesionales.

Ambito social

La competencia digital y el tratamiento de la informacién es una de las

competencias bdsicas a cuyo desarrollo contribuye el dmbito social en los

siguientes aspectos:

-Utilizaciéon de las nuevas tecnologias de forma cada vez mas auténoma a la

hora de buscar y elaborar informacién relacionada con cualquier tema del

ambito.

-Consideracion de la utilizacion de las nuevas tecnologias como elemento de

supresion de barreras comunicativas entre culturas y, a la vez, como factor de

discriminacion entre paises desarrollados y no desarrollados.

-Valoracién de los entornos colaborativos como medio de construccién solidaria

y colectiva del conocimiento.

En cuanto a Cursos presenciales de INICIACION A LA INFORMATICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIO DE EVALUACION

1. Actualizacién constante de conocimientos y habilidades.

2. Valoraciéon del uso de las TIC como herramienta para favorecer el
aprendizaje individualizado y personalizado.

3. Respeto a los demas usuarios, siguiendo las normas establecidas.
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4, Participaciéon de forma activa en foros, aulas virtuales y plataformas
colaborativas.
5. Valoracidn de las TIC como recurso didactico para la mejora.
6. Conocimiento de los riesgos en el uso de las TIC y actuacién de forma
rys . . . . . 35
responsable y critica, accediendo a los servicios y aplicaciones de manera segura
y protegida.
7. Reconocer y utilizar interfaces graficas de usuario en el uso y

aprovechamiento de los servicios basicos.

8. Seguir instrucciones sencillas para el aprovechamiento de aplicaciones y
entornos sencillos.
9. Utilizar los sistemas TIC atendiendo a las recomendaciones

ergondmicas.

10. Ser consciente de la vulnerabilidad potencial asociada a la manipulacién
electrénica de informacidn sensible.

11. Navegar y localizar informacién en la Web.

12. Establecer canales de comunicacion para el envio y la recepcion de
informacioén.

13. Cumplimentar y enviar formularios via Internet.

14, Utilizar sistemas de informacién que permitan acceder a los servicios

basicos: educacidn, salud, tributos, etc.

15. Identificar y emplear servicios de difusién, comunicacién y participacion
colectiva con especial atencion a la proteccidn de los menores y de las personas
mas vulnerables.

16. Utilizar un procesador de textos para elaborar un documento basico.
17. Disefar una hoja de célculo que incluya operaciones basicas.

18. Elaborar una presentacion basica.

19. Utilizar aplicaciones sencillas para manipulacién de audio y video.

CONTENIDOS Y ORGANIZACION
l. Tecnologia digital. Utilizacidn de equipos y servicios basicos TIC.
1. Navegacién, busqueda e intercambio de informacién en Internet

M. Producciéon y presentacién de informacidn digital: El procesador de
textos, la hoja de calculo, presentaciones en power point y aplicaciones sencillas
de audio y video.

Se espera que el adulto sea capaz de:

v Interpretar la informacidon procedente de interfaces graficos de
usuario asociados a sistemas operativos de equipos informaticos
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y de comunicacién y emplear las aplicaciones basicas incluidas en
ellos.
v Utilizar los periféricos basicos de un sistema informatico, asi

como los dispensadores electrénicos de naturaleza diversa.
36

v' Organizar e intercambiar la informacidn digital en soportes de
almacenamiento.

v' Someter a las medidas de seguridad necesarias los cédigos de
acceso y mantener activos sistemas de proteccién.

v Seguir las instrucciones de uso sencillo y mantenimiento bdsico
de un equipo a través de un manual de usuario.

v' Acceder a paginas Web directamente y navegar por las mismas
mediante enlaces identificando modos de navegacién segura y
recursos potencialmente dafiinos.

v’ Localizar y descargar informacién y recursos a través de motores
de busqueda mediante consultas sencillas.

v’ Identificar los formatos mas utilizados y asociar los mismos a la
tipologia del recurso.

v' Enviar y recibir mensajes cortos de texto con dispositivos de
telefonia conociendo las tarifas que pueden ser aplicadas a los
mismos

v' Enviar y recibir correos electrénicos que incorporen ficheros
adjuntos identificando el riesgo potencial de los mismos.

v’ Utilizar aplicaciones sencillas de comunicacién que permitan
transmisién de texto, audio y video, asi como las tarifas de su uso.

v' Emplear los sistemas de gestion y comercio electrénico
identificando aquellos que sean seguros y salvaguarden la
confidencialidad de las transacciones de datos sensibles.

v Identificar las licencias y condiciones de uso asociadas a los
recursos digitales.

v’ Participar en sistemas de difusidon y comunicacién colectiva de
manera ética, civica y segura prestando especial atencion a la
protecciéon de los menores y de las personas mas vulnerables.
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v Conocer las posibilidades que brinda una suite ofimatica, con el
procesador de textos, hojas de calculo, y programa de

presentaciones.
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v' Crear nuevos documentos en blanco o a partir de plantillas predefinidas.

v Aplicar formatos sencillos a nivel de texto, parrafo y pagina.

v" Cumplimentar una hoja de célculo que incluya férmulas bésicas y
referencias entre celdas.

v Elaborar una presentacion que incorpore recursos de naturaleza
textual y grafica.

v’ Utilizar la ayuda de la aplicacidn para la resolucién de pequefios
problemas y el autoaprendizaje.

v' Guardar y abrir documentos, siendo capaz de localizarlos en las
unidades de almacenamiento.

v" Imprimir documentos configurando la salida de impresién a las
necesidades del usuario: calidad, color, tamafios de papel, etc.

En cuanto a CURSOS PRESENCIALES DE INGLES

-Adquirir las competencias clave en lengua extranjera para poder hacer uso de las TIC
para comunicarse con otros hablantes de la lengua extranjera y seguir progresando en
el aprendizaje de modo independiente.

Con respecto al AULA MENTOR

-Usar del ordenador. Nociones elementales para su utilizacion.
-Conocer las herramientas telematicas, como recursos basicospara hacer frente
a los diferentes cursos.

Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para
el aprendizaje.

La estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para
el aprendizaje es variable en funcion del docente y alumnado que se servira de ello. En
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determinadas materias es habitual el uso de Teams, mientras que en otras se utiliza el
correo electrénico y grupos de WhatsApp.

El presente curso se inicia el uso de Teams En esta plataforma se estructura los
contenidos de la siguiente forma:

Contenidos para el alumnado:

o Creacién de Equipos por grupos

o Repositorio de contenidos y actividades.

o Carpetas y archivos compartidos para el trabajo colaborativo.
o} Publicaciones, chat y videoconferencia.

Los criterios para la estructuracion de contenidos y recursos didacticos digitales en esta
plataforma son los siguientes:

Cursos: uno por cada especialidad o un curso por ambito.

o Carpetas: organizacién de archivos.
o] Acceso:
o) Cada usuario accedera con sus credenciales EducaCyL.

Los archivos de gran tamafio se almacenan en OneDrive y en TEams.
Seleccidn:
o Se deben respetar los derechos de autor.
El contenido tiene que ser de calidady reutilizable.
El material tiene que ser relevante y actual.
El contenido debe ser adecuado para nuestro alumnado.
Los recursos deben ser motivantes.

Propuesta de innovaciéon y mejora:

Accion 5: ADAPTACION DE CONTENIDOS A LOS ESTANDARES DE APRENDIZAJE A LA NUEVA
LEGISLACION
MEDIDAS ESTRATEGIAS RESPONSABLE TEMPORALIZACION
Adaptarlcontenidos Compartir en carpetas Todo el claustro A !o largo c?e los dos
a los estandares en One drive primeros trimestres
de aprendizaje ala
nueva legislacion
Revisar las | Consultando carpetas | Directora Final de curso
adaptaciones a los | compartdas Onedrive
estandares
Evaluar las | Cuestionario Forms Claustro Final de curso
adaptaciones a
estandares
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3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social

Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccion y comunicacion de la
comunidad educativa.

39
En el Centro se siguen las recomendaciones de la Junta de Castillay Ledn referentes a la
LOPD, que indican que el profesorado de los centros educativos sostenidos con fondos
publicos del ambito de Castilla y Ledn deben usar sélo aplicaciones oficiales
proporcionadas por la propia Junta de Castilla y Ledn, evitando, en la medida de lo
posible aquellas aplicaciones ajenas que, ademas, utilicen y guarden datos de los
alumnos, y cuando asi se haga se advertird y solicitara autorizacion por escrito de cada
usuario.
En la actualidad, el CEPA Maestra Susana Gonzalez utiliza el correo electrénico
corporativo (@educa.jcyl.es) y la pagina web corporativa de la Junta de Castilla y Leén
(http://cepabembibre.centros.educa.jcyl.es)como medio de comunicacion oficial con la
comunidad educativa.
Ademads, todo el alumnado tiene acceso con sus claves al portal de educacion de la Junta
de Castilla y Ledn (https://www.educa.jcyl.es) y al resto de servicios proporcionados en
su zona privada.
Asi mismo, dadas las peculiaridades de nuestro centro, en la que hay un elevado nimero
de alumnado de edad muy avanzada que no domina plenamente todas las herramientas
citadas, el medio de comunicacién TIC mas usado, dado la familiaridad con la que ellos
se desenvuelven en el mismo, es Whatsapp.el, para lo cual el Centro ha adquirido
recientemente un teléfono movil, del cual se carecia, y que servird para gestionar de
manera mas privada todo lo relativo a aspectos comunicativos y de imagenes.

Criterios y protocolos de colaboracidn, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del
centro.

Actualmente, no contamos con ningun criterio de colaboracién, interaccion y trabajo en
red dentro y fuera del centro y cada profesor utiliza el suyo propio, teniendo en cuenta
el cuidado en cuanto a privacidad y confidencialidad de estos medios se refiere.

Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Los mecanismos citados anteriormente se emplean en las tareas diarias del centro.
Parte del alumnado utiliza Teams o Whatsapp para su trabajo de aula y comunicacién
entre ellos y se valora en el acta final de curso por parte del claustro del Centro.

Tanto a principio de curso, como al final se propone realizar una prueba de
autoevaluacién para conocer el nivel de competencia digital del alumnado, asi como de
los medios de que dispone.

https://forms.office.com/e/dm3dRJRPOr

https://forms.office.com/e/juS8AJJ9zq
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https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/

Propuesta de innovaciéon y mejora:

ACCION 6: CREACION DE PROTOCOLO DE USO DE TRABAJO EN RED POR PARTE DE LA -
COMUNIDAD EDUCATIVA
MEDIDAS ESTRATEGIA RESPONSA | TEMPORA
BLES LIZACION
-Dada nuestra comunicacidn | -Establecer en los documentos del | -Equipo -Principios
actual por medio de Teams, | centro, qué medios de | directivo de curso
Whasapp y pagina web del | comunicacion con herramientas
centro proponemos | TIC se van a utilizar, con qué
establecer herramientas | normasy qué horario por parte de
comunes, las normas vy |lacomunidad educativa.
horario de uso.
3.7. Infraestructura
Descripcidn, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.
Con respecto a la infraestructura de nuestro centro indico a continuacién en la tabla los
elementos con que contamos:
Dispositivo Ubicacion | Sofware Finalidad | Estado
PC Direccidn Direccion Windows7 Uso Gestidn Pendiente de
renovarse
Portatil Direccion Windows10 Uso Gestidn Mds o menos
nuevo
Portatil clase inglés | Aula Inglés Windows10 Uso Didactico | Md&s o  menos
conectado a cafidn nuevo
Portatil clase | Aula Pruebas | Windows10 Uso Didactico | Mds o  menos
pruebas libres libres nuevo
Conectado a pizarra
digital
Miniportatil Aula Windows10 Uso Didactico | Pendiente
Informatica configurar por CAU
2 PCs nuevos Aula Windows10 Uso Didactico | Nuevos
Informatica
8 PCs Aula Windows 7 y | Uso Didactico | 2 pendientes de
Informatica 10 renovar
E s e BBATGS .. bt Rl i
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1 PC profesor/a Aula Windows 10 | Uso Didactico | Funciona
Informatica y Gestion aceptablemente
1PC profesor Biblioteca Windows 10 | Uso Didactico | Funciona
y Gestion aceptablemente
1PC profesor Biblioteca Windows 7 Uso Didactico | Pendiente "
y Gestion renovacion
1 PC biblioteca Biblioteca Windows7 Con ABBYS Pendiente
renovacion
1 impresora | Direccion Aceptable

conectada a PC
profesor y portatil

direccion

1 impresora | Direccion
conectada PC uso

direccidn

1 impresora color | Direccidn
conectada desde
PCprofesor aula
informatica y Portatil

direccidn

1 fotocopiadora | Sala
scanner Profesores

Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y
globales—institucionales.

En lo referente al software, contamos con los programas facilitados por la Consejeria de
Educacion de la Junta de Castilla y Ledn: IES2000, GECE, Office365...

Los programas para la administracién del centro, IES2000 y GECE, se hallan instalados
en el equipo de direccién, que a la vez hace las funciones de servidor y sincroniza sus
datos con la Direccidon Provincial de Educacion de Ledn. El acceso se realiza mediante
usuario y contrasefa.

Red del centro: red contratada con la empresa Movistar en todas nuestras aulas, con
acceso a internet por red cableada de alta velocidad, WI-FI (acceso seguro mediante
contrasefia) o modem USB.

Con respecto a los Servicios, contamos con:

-Cuentas vy servicios de Microsoft Office 365 para todos los alumnos y personal del
centro a través del portal educativo de la Junta de Castillay Ledn.

-Acceso seguro a la administracidn del sitio Web del centro para el equipo directivo.

El Mantenimiento de redes esta en manos de los Servicios de Informatica de la Direccidn
provincial de Ledn y CAU asi como un mantenimiento de revisidon semestral contratado
a una empresa externa de Informatica, la cual es ademas encargada de reparar equipos
en caso de averia.
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Organizacion tecnoldégica de redes y servicios.

Todos los equipos disponen de conexién a internet, bien por acceso a la red cableada,
red Wi-Fi o mediante modem USB.

Hay un portatil en direccion que esta configurado para poder utilizar la impresora- a2
fotocopiadora situada en la sala de profesores.

Las claves de acceso a los servicios del centro son custodiadas por direccion. Para el
resto de los servicios es cada docente-usuario el que los custodia. Este aspecto es
susceptible de acciones de mejora, dirigidas a la sistematizacion, control seguro de los
medios de acceso e institucionalizacion del acceso a los servicios

Se accede a algunos equipos por medio del sistema operativo Windows 10 (o 7 en
algunos). El resto de equipos dispone de usuarios administradores locales protegidos
con contrasefia y usuarios no administradores para las cuentas de los alumnos.

Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de equipos y
servicios.

En cuanto a la renovacion de equipos, es un tema que se aborda en las reuniones del
Consejo Escolar. Como he indicado anteriormente se gestiona a través de los servicios
disponibles a través del portal de educacion de la Junta de Castilla y Ledn,
https://www.educa.jcyl.es.,0 bien por medio de la empresa de informatica privada
contratada.

En este apartado he de indicar que nuestra actual localizacién de swifts y routers no es
la mas adecuada puesto que se encuentran sobre un radiador, que hay que mantener
apagado. Tras mi personal indagacion sobre a qué programa nos acogemos para paliar
dicho defecto, habiendo sido informada que no pertenecemos exactamente a Escuelas
Conectadas y por lo tanto, no se cubriria la instalaciéon de dichos aparatos en lugar
adecuado, he contactado con los responsables de RED XXI , en concreto con un maestro
colaborador , que nos ha informado sobre la posibilidad de entrar en un nuevo plan
ofertado por la Unidn Europea para la renovacién de instalaciones. Por tal motivo,
estamos a la espera de conseguir que con esa mejora se pueda ademads | trasladar el aula
de Informatica a un aula mucho mas amplia y mejor adaptada a los ordenadores con
gue contamos en estos momentos.

Actuaciones para paliar la brecha digital.

Las personas mayores pueden tener mas dificultades para utilizar Internet debido a Ia
falta de habitos o conocimientos, lo que puede impedirles acceder a muchas
oportunidades que podrian ser utiles en su vida diaria.

Los principales efectos de la brecha digital:

-Falta de comunicacién y aislamiento: Las personas en areas remotas que no tienen
acceso a Internet estdn desconectadas. El hecho de ofrecer la posibilidad de
matricularse en cursos de competencias TIC por parte de nuestro centro, sin duda esta
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contribuyendo a paliar dicha barrera puesto que ofrece la posibilidad de conectarse
gracias a la infraestructura con la que cuenta el centro

-Barrera al conocimiento: al limitar el acceso al dominio de las mismas. Este aspecto esta
totalmente vinculado al anterior dado que se les ofrece la oportunidad de aprender a

manejarlas de una manera adecuada y adaptada a sus intereses. 3

Valoracion y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

El claustro valorarad anualmente la eficacia de la estructura funcional de las redes y
servicios del centro en base a los siguientes indicadores:

INDICADORES MEDIDAS RESPONSABLES | TEMPORALIZACION
- Control de la eficacia en | - Controlar la | Todo el claustro | -Anualmente en
la gestién administrativa | eficacia en la | claustro. reuniones de
del centro mediante los | gestion claustro
programas y aplicaciones | administrativa del
oficiales. centro mediante

los programas y

aplicaciones

oficiales.
-Actualizacién  de  la | -Actualizar de la | el responsable | -Mensualmente
pagina web del centro y | pagina web del | TIC
las redes sociales. centro y las redes

sociales.
-Valoracién del grado de | -Valorar el grado | todo el claustro | Anualmente en
utilizacién de Teams por | de utilizacién de reuniones de
parte del profesorado y | Teams por parte claustro
del alumnado. del profesorado y

del alumnado.
-Desarrollo de una | -Desarrollar de | todo el claustro | Anualmente en
comunicacién adecuada | una comunicacién reuniones de
entre el profesorado y | adecuada entre el claustro
con el alumnado | profesorado y con
mediante recursos | el alumnado
electrénicos. mediante recursos

electrénicos.
-Participacion el | -Participar el | Todo el claustro | Anualmente en
profesorado  en las | profesorado en las reuniones de
unidades de | unidades de claustro
almacenamiento online | almacenamiento
del centro para la | online del centro
realizacion de | para la realizacién
documentos de documentos
colaborativos. colaborativos.
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-Uso de nuevos recursos | -Utilizar  nuevos | Todo el claustro | Anualmente en
utiles para el desarrollo | recursos utiles reuniones de
de los objetivos y | para el desarrollo claustro
proyectos del centro. de los objetivos y

proyectos del

centro.
Valoracidén y diagndstico | -Valorary Todo el claustro | Anualmente en
de los equipos y servicios | diagnosticar los reuniones de
en el dmbito educativo equipos y claustro
utilizando cuestionarios servicios en el
para evaluar el gradode | ambito educativo
satisfaccién de la utilizando
Competencia Digital del cuestionarios para
Centro. evaluar el grado

de satisfaccion de

la Competencia

Digital del Centro.
Valoracidon de equiposy | Valorar equiposy | Equipo directivo | Anualmente en
recursos por parte del recursos por parte reuniones de
equipo directivo. del equipo claustro

directivo.

Propuesta de innovacion y mejora:

de aula de
informatica

responsables.

INFRAESTRUCTURA

ACCION 7: LOCALIZACION ADECUADA DE SWIFTS Y TRASLADO DE AULA DE INFORMATICA
A UN AULA MAS AMPLIA

MEDIDAS ESTRATEGIA RESPONSABLE TEMPORALIZACION
-Puesta en accidn | Contactar con | -Equipo directivo. | -A lo largo de cuatro
del traslado de | insistencia con los afios.

equipamiento. organismos

-Planificar un
plan progresivo
de actualizacién

En reunidn de
Claustro se
evaluaran las
necesidades de

y mejora de
equipos

equipamientoy se
recogeran las
demandas.

En reunidn del
Consejo Escolar se
planificard, en base a
lo evaluado por el
Claustro, las

-Equipo
Directivo,Claustro
y Consejo Escolar

-A lo largo de cuatro
afios.
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para

centro.

prioridades en
renovacion de
equipamiento.

En este sentido, serd
imprescindible
coordinacion
Direccién
conocer las
posibles dotaciones que
van a ser adjudicadas al

una
con la
Provincial
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3.8.

Seguridad y confianza digital

Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y

responsabilidades.

El centro cumple con los requerimientos del Reglamento General de Proteccion de
Datos: Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril

de 2016. En el

PLAN DE TRATAMIENTO DE IMAGENES VOZ Y DATOS.docx se detalla el Plan de

tratamiento de imagenes, voz y datos.
= La siguiente tabla recoge algunas de las medidas organizativas en relacion
con la seguridad de los datos

MEDIDAS ESTRATEGIAS RESPONSA | TEMPORALIZACION
BLES
Entrega de las claves deacceso al Portal | La directora facilita las | Directora A principios de curso
de Educacién del alumnado al credenciales para acceso
comienzo del al los servicios y el portal
curso. EducaCylL atod@s.
La directora recoge los | Directora A principios de curso
Almacenamiento de datos académicos | datos de los alumnos vy
en los archivos del centro vy | entrega para ser
consentimiento informado rellenado el
consentimiento
informado tratamiento de
imdgenes/voz.
Copias que permitanalos | S.I.G.I.E. Todo el curso
Copia de seguridad delos programas | técnicos del S.I.G.LE. la
administrativos (IES2000 y GECE) realizaciéon periddica de
copias de seguridad de los
datos almacenados en los
programas
administrativos.
Acceso a los ordenadores del equipo " Directora Todo el curso
directivo. Contrasefia para cada
ordenador del equipo
directivo con acceso

restringido para el manejo
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de los programas de
gestion del centro.

Contrasefias de acceso a Registro del Director Todo el curso

plataformas y aplicaciones de documento a

centro. custodiado.

Almacenamiento de datos Archivada la | Directora 46
académicos y documentacion del Todo el curso

alumnado  segin la
normativa vigente.

custodia de estos.

Certificado digital del Ubicacién en el Directora Bianual

centro.
ordenador de

Direccion con los registros

del centro.
Acceso a Educacyl Entrega de credenciales Directora Inicio de curso
por el alumnado. .

al comienzo

de la escolarizacion.

Normas y medidas Normas Directora Inicio de curso
relativas al buen
uso de
dispositivos,
servicios v
espacios
digitales.
Medidas
correctoras

Registro de incidencias.
Procedimiento de
actuacion en caso de
acoso o ciberacoso.

Evaluacion de la seguridad de Analisis de la Comisidn Todo el centro | Anual
los datos redes y TIC de los criterios de
servicios del centro. evaluacion sobre

seguridad y adecuacion
a la normativa
reflejados

en este plan.

Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y

documentales.

1. Acceso limitado al servidor y ordenador de direccidn protegido por contraseiia.
2. Acceso a la red Wi-Fi protegido por contrasefia.

3. Sistemas de filtrado y cortafuegos y Firewall en todos los equipos.

4, Actualizacidén automatica en mantenimiento, filtrado web vy filtrado antivirus de

correo.

Actuaciones de formacion y concienciacion.
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MEDIDAS ESTRATEGIAS TEMPORALIZACION
Talleres de formacién para Celebracidn Una vez al afio
alumnos organizados por conjunta con
diversas instituciones como todo el
INCIBE alumnado 47
Dia de Internet seguro. Celebracién de forma | Una vez al afio
conjunta con todo el
alumnado del centro.

Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacidn a la
normativa de proteccion de datos y seguridad.

= Los datos personales se encuentran protegidos bajo los criterios
dela Ley de Proteccion de datos, mediante los registros y
protocolos.

= El centro no facilita datos personales de alumnos y profesores
mas alld de lo contemplado en los registros de los ficheros
sometidos al control de proteccion de datos y nuestras
obligaciones legales.

= Todo el alumnado entrega al inicio de curso el consentimiento
informado tratamiento de imdgenes/voz.
Modelo de consentimiento 2020 (8).docx

= Las comunicaciones oficiales del centro se realizan a través del
correo oficial del centro 24018601 @educa.jcyl.es
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Propuesta de innovaciéon y mejora:

SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL
ACCION 8.1: MEJORA DE CONFIGURACIONES DE ALMACENAMIENTO Y PROTECCION DE

DATOS 48
MEDIDAS ESTRATEGIA RESPONSABLES | TEMPORALIZACION
-Establecimiento de un | -Creacion de una | -Equipo -A  comienzos de
acceso limitado a | carpeta en Onedrive | directivo curso
almacenamiento virtual | donde se

en el cual se | almacenaran las

almacenaran las | contrasefas de

contrasefias de accesoa | acceso a servicios

servicios del centro. del centro.

-Configuracion en el | -Nombrando -Encargados de

correo del Centro una | encargados a | dicha labor

advertencia haciendo | comienzo de curso.
referencia a la LOPD.

-Creacion de | -Equipo
Almacenamiento carpeta de One | directivo
seguro de documentos | drive donde se
institucionales. almacenan los
documentos

institucionales en su
version editable.
Accién 8.2: PARTICIPACION EN TALLERES Y JORNADAS SOBRE LA SEGURIDAD Y CONFIANZA
DIGITAL

Se propone crear un hdbito de participacién en estas actividades que facilite la
concienciacién y renovacion de conocimientos para un uso seguro de las TIC.

MEDIDAS ESTRATEGIAS RESPONSABLE TEMPORALIZACION

Analisis de | Se valoraran las distintas Inicio de curso
posibilidades de | ofertas de talleres y | La directora
participacién en | jornadas
Jornadas y
Talleres

Se tendran en cuenta las Inicio de curso
fechas de celebracion de
Temporalizaciéon | las jornadas, y en especial | La directora
de jornadas vy | el Dia de Internet Segura, en

talleres la planificacion del curso
escolar
Se valorara la participacion Final
Evaluaciondelas | en las jornadas y talleres
jornadas y | realizados para proponer
talleres mejoras de cara a proximos | Claustro
realizados y | cursos. Todo ello se
propuestas  de | recogerd en la memoria
mejora final.
Otros materiales | Paralelamente se podran A lo largo del curso
para trabajar la | trabajar determinados
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seguridad y | contenidos a partir del | La directora/Claustro
confianza digital | material disponible en y en
enelaula especial si se detecta

alguna incidencia

relacionada.

49

4. EVALUACION

Dadas las caracteristicas de este Plan Digital, ya descritas en su introduccion, serd
importante realizar una detenida evaluacion para confirmar su adecuacion a las
caracteristicas del centro antes del inicio del préximo curso escolar.

4.1 Seguimiento y diagndstico.

Herramientas para la evaluacidon del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso,
memoria de actuaciones, etc.

En una primera instancia, se valoraran los instrumentos y herramientas utilizadas para
el seguimiento y diagndstico del Plan, asi como el grado de consecucién de los objetivos
e indicadores de evaluacion, asi como el grado de consecucion de los objetivos
propuestos en cada una de sus dimensiones.

» En primer lugar, con motivo de la participacién del centro en
convocatoria de certificacién del nivel de competencia digital CoDiCe,
se realizé una autoevaluacion CoDiCe TIC.

» Ademads de esta encuesta, se realizd un andlisis DAFO27. Este analisis
permite seleccionar los objetivos y actuaciones mds adecuadas en
funcién de estrategias. Se trata de una reflexién a nivel de Claustro,
aunque también se abordé en Consejo Escolar.

» A final de curso serd conveniente realizar un cuestionario de
valoracion de este Plan Digital. Se propone el siguiente modelo
Cuestionario de valoracién del Plan TIC.docx.
https://forms.office.com/e/0BVCFirsWf

» Todos los resultados y valoraciones se incluirdan en la memoria final
de curso.

Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

Este plan se termina de redactar a finales de febrero del curso 2022/2023. Se realizara
una primera valoracion del grado de consecucidn de los objetivos al final de curso de
modo que en los cursos siguientes permita valorar en cudles es mds importante avanzar.
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DIMENSION EDUCATIVA

OBJETIVOS VALORACION
DE1AS5S

Relacionados con los procesos de ensefianza y aprendizaje
Utilizacién de las TIC para realizar planes individualizados de aprendizaje 50
para el alumnado con Necesidades Educativas Especiales

Emplear dispositivos digitales como refuerzo y ampliaciéon deconocimientos
y para fomentar la creatividad del alumnado

Relacionados con los procesos de evaluacién

Creacion de instrumentos, estrategias y herramientas digitales deevaluacién
de la ensefianza-aprendizaje

Relacionados con los contenidos y curriculos
Secuenciacidn de la competencia digital
Relacionados con los procesos de colaboracion, trabajo en red e interaccion social

Crear, utilizar y compartir materiales y experiencias sobre las TIC,
estableciendo un plan a la hora de seleccionar, acceder y compartir los
recursos

DIMENSION ORGANIZATIVA

OBIJETIVOS VALORACION
DE1AS5S

Relacionados con la organizacion, gestion y liderazgo

Constituir un equipo que coordine la implantacidn del Plan Digital CoDiCe
TIC

Establecer un Plan de Acogida TIC que incluya protocolos de comunicacidn
entre el profesorado y con el alumnado y familias

Relacionados con el desarrollo profesional

Planificacién plurianual de actividades formativas relacionadas con las TIC,
en especial funciones avanzadas de ofimatica y herramientas para la
atencion de la diversidad

Relacionados con los procesos de evaluacion

Realizar encuesta para evaluar la integraciéon de las TIC en el centro: SELFIE,
deteccion de necesidades formativas...

Relacionados con los procesos de colaboracion, trabajo en red e interaccion social

Mejorar y coordinar la gestién digital de las comunicaciones, presencia e
identidad del centro: paginas web, redes sociales, aplicaciones de
mensajeria, blogs, firma en correos institucionales, etc.
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DIMENSION TECNOLOGICA
OBJETIVOS

VALORACION
DE1AS

Relacionados con la Infraestructura
Inventariado de todos los medios digitales, incluidos servicios 51
digitales del centro, y gestién del reciclado de los equipos obsoletos o
gue no se puedan reparar

Sistematizacién del mantenimiento de los equipos informaticos y
avanzar en el area competencial digital para la resolucion de
problemas por parte de los usuarios

Adquirir el equipamiento TIC de forma organizada y eficaz, a partir de
la deteccién de necesidades del centro y del alumnado, para el
desarrollo de la competencia digital

Relacionados con la seguridad y confianza digital

Gestion segura de la informacidén y configuraciéon de los equipos
informaticos para un uso adecuado y seguro

Participar en talleres y charlas sobre la seguridad y confianza digital

Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

A continuacion, se reflejan los indicadores de logro que serviran para valorar cada una
de las acciones, con sus medidas, propuestas para la consecucion de los objetivos
planteados.

Accionl: INTEGRAR EL PLAN TIC EN LOS DOCUMENTOS OFICIALES DEL CENTRO

MEDIDAS

ESTRATEGIAS

INDICADOR

VALORACION(1-5)

Guia para la

Se elabora una

Propuesta de

Plan TIC en los
documentos
institucionales

elaboracion de dicha | propuesta como | integracion por parte
integracion integrarlos. de la directora.
Trabajar sobre los | Se enviaunvinculoal | Propuestas de
documentos Onedrive del Centro | integracion.

gue incluya el trabajo

realizado

colaborativamente
Integrar Se recogen en actas | Integracion
definitivamente el | dichas integraciones | definitiva.
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Accion 2: DESARROLLAR PLAN DE ACOGIDATIC

MEDIDAS

ESTRATEGIAS

INDICADOR

VALORACION(1-5)

-Guia para la
elaboracion del

Se elabora una propuesta
de plan de acogida

Propuesta de Plan

plan de acogida
elaborada
Incluir Se envia vinculo a la
documentos, carpeta creada en
formularios  y | Onedrive del centro del
datos en el plan | Plan de Acogida al
de acogida claustro, se incluye toda
aquellainformacion
relevante
PLAN TIC DE ACOGIDA.do
X
En la misma carpeta se | Plan de acogida
Descripcion del | afiadira finalizado y

modelo
educativo y
actividades
realizadas
durante el curso
escolar

un documento en el que se
describan las metodologias

y herramientas utilizadas
durante el curso para
facilitar la  continuidad

educativa de los alumnos

adaptado a la
realidad del centro

Cuestionario
FORMS
https://forms.of
fice.com/e/STq4
3fnBtV

sobre
necesidades
formativas

Se incluird también una
adaptacion a la realidad del
centro de la propuesta de
cuestionario para la
deteccion de las
necesidades formativas

El Plan de Acogida

incluye un
cuestionario de
necesidades
formativas

Incluir Plan TIC
en documentos
y planes
institucionales

Se incluird en Onedrive del
Centro

El Plan de acogida
se anexa a los
documentos
institucionales del
centro
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Accién 3: PARTICIPACION COMO CENTRO EN PLANES DE FORMACION PLURIANUALES Y
COMPARTIR MATERIALES A TRAVES DE ONEDRIVE

el curso como centro.

CFIE y exponer en
reunioén de Claustro
al inicio de curso.

MEDIDAS ESTRATEGIA INDICADOR VALORACION
Propuesta de | -Recabar - Se proponen diversos tipos

metodologias activas | informacién de | de metodologias paraaplicar

y/o proyectos de | Proyectos de | enelaula.

innovacion a | Innovacion en | - Se detectan las necesidades

desarrollar durante | colaboracién con el | formativas esas

para
metodologias.

- Serealiza formacidon en esas
metodologias con la

53

- Coordinacion para
la aplicacién de Ia
medida, tanto en
reuniones

presenciales

como

-Deteccion de | participacion de todo el
necesidades claustro
formativas.
- Realizacion de
formacion como
centro
Adaptacién de las | Temporalizacién de | Acciones temporalizadas en
programaciones contenidos y | el calendario del curso
didacticas para | coordinacion entre
desarrollar las | docentes.
metodologias y/o
proyectos de
innovacion
Elaboracion de Bdsqueda y Materiales requeridos
materiales seleccién de elaborados y compartidos
materiales. con todos los docentes
Colaboracién en la
elaboracion y
comparticion
mediante
herramientas TIC de
materiales
adaptados a la
realidad del
alumnado.
Desarrollo de la | - Motivacion para la | -Comunidad educativa
metodologia implicacion de la | implicada.
comunidad - Coordinacién de todo el
educativa. claustro enla aplicacion.
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utilizando
herramientas TIC

Difusién
comparticion
resultados

-Se dispone de unaseleccién
de materiales para difundir
las medidastrabajadas.

- Se difunde adecuadamente
y respetando las cuestiones

y | - Seleccion de

de | contenidos y
materiales
elaborados.
- Clasificacién de los
contenidos y | privativas
materiales como | recabado.
publicos o de acceso
restringido a

determinados
sectores de la

comunidad
educativa y
publicacion de
éstos.

el material

Accidon 4.1.: REALIZAR UN CUESTIONARIO SELFIE FOR SCHOOLS

MEDIDAS ESTRATEGIAS INDICADOR VALORACION
(1a 5)

Registrar el -El director del centro se registra en la

centroen la pagina oficial https://schools-go- Centro

plataforma digital.jrc.ec.europa.eu/school/registry | registrado

SELFIE

Configuracidon | -Es posible configurar los sectores de la | Encuesta

de la encuesta | comunidad educativa a los que se | Selfie

dirigira la encuesta asi como preguntas
opcionales.

configurada

Difusidén de la
encuesta

-Una vez configurada la encuesta
se fija la fecha mas adecuada para
la realizacién.

-Se difundird por las profesoras en el
aula para conseguir la  mayor
participacion posible del alumnado.

Porcentaje de
participacion
de la
comunidad
educativa.

Evaluacién de
resultados

Una vez finalizada la encuesta se
valoraran los resultados obtenidos y se
extraeran las conclusiones para seguir
mejorando en la integracion de las TIC.

Resultados vy
evaluados vy
difundidos.
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https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/school/registry
https://schools-go-digital.jrc.ec.europa.eu/school/registry

4.2.: CREACION DE UN DOCUMENTO EXCEL PARA EVALUAR LOS INDICADORES
MENCIONADOQOS EN LOS PROCESOS EDUCATIVOS: ESTRATEGIAS E INSTRUMENTQOS PARA LA
EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL.
MEDIDAS ESTRATEGIAS INDICADOR VALORACION(I—S)
Crear -Se crea colaborativamente y se | -Creacion de >
documento comparte con carpeta Onedrive del | documento
EXCEL Centro
Evaluar - se valorardn los resultados obtenidos | -Evaluacidn
resultados y se extraerdn las conclusiones para | de
seguir mejorando dicha integracion documento

Accién 5: ADAPTACION DE CONTENIDOS A LOS ESTANDARES DE APRENDIZAJE A LA NUEVA
LEGISLACION
MEDIDAS ESTRATEGIAS INDICADOR VALORACION(1-5)
Adaptar contenidos Compartir en carpetas -Secuer.1ciacién de
alos estandaresde | op One drive contenidos adaptada
aprendizaje a la a nueva legislacion
nueva legislacién.
Revisar las | Consultando carpetas | Secuenciacién
adaptaciones a los | compartidas Onedrive incluida en las
estandares programaciones
adecuadamente.
Evaluar las | Cuestionario Forms Se realiza un
adaptaciones a seguimiento de lo
estandares programado vy se
proponen
modificaciones si es
necesario.

ACCION 6: CREACION DE PROTOCOLO DE USO DE TRABAJO EN RED POR PARTE DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA

MEDIDAS ESTRATEGIA INDICADOR VALORACION
-Establecer -Se creardan documentos | -Existe un documento con

herramientas | del indicando qué medios | herramientas comunes,
comunes, las | de comunicacién con | las normas y horario de

normas y | herramientas TIC se van a | uso.
horario de | utilizar, con qué normas y
uso. gué horario por parte de la

comunidad educativa.

-Difusion -Se daran a conoceratoda | -Se da a conocer por
la comunidad educativa diferentes vias, papel,
Teams, whatsapp

ol GOBIERNO MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
g i3 ¥ FORMACION PROFESIONAL

§f Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
& Castillay Ledén W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacion i e




INFRAESTRUCTURA

ACCION 7: LOCALIZACION ADECUADA DE SWIFTS Y TRASLADO DE AULA DE INFORMATICA A
UN AULA MAS AMPLIA

progresivo de
actualizacion y
mejora de
equipos

las necesidades de
equipamiento y se
recogeran las
demandas.

-En reunién del Consejo
Escolar se planificard, en
base a lo evaluado por el
Claustro, las prioridades
en renovacién de
equipamiento.

En este sentido, sera
imprescindible una
coordinacion con la
Direccién Provincial para
conocer las  posibles
dotaciones que van a ser
adjudicadas al centro.

actualizacién y mejora del
equipamiento

-Los criterios han sido
acordados por los
representantes de |Ia
comunidad educativa en
reuniéon del Consejo
Escolar

-Se tiene en cuenta las
dotaciones de
equipamiento por parte
de las instituciones

MEDIDAS ESTRATEGIA INDICADOR VALORACION(1-5)
-Seguir -Contactar con insistencia | -Se reflexiona en claustros
intentando con los organismos | y se toma nota de ideas de
poner en | responsables. propuestas para
accion del conseguirlo.

traslado  de

equipamiento.

de aula de

informatica

-Planificar un | o aunion de Se  documentan los
plan Claustro se evaluaran criterios para la

ACCION 8.1: MEJORA DE CONFIGURACIONES DE ALMACENAMIENTO Y PROTECCION DE

de de

redes vy
centro.

claves de acceso seguro a
servicios del

centro

en Onedrive con
claves de acceso
seguro aredes y
servicios del

servicios del centro
estdn almacenados en
las carpetas creadas
para tal fin

DATOS

MEDIDAS ESTRATEGIA INDICADOR VALORACIONl-S)
Las claves de acceso

Almacenamiento seguro | Se crea carpeta | seguro a redes vy

Los documentos
institucionales estan
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Almacenamiento seguro | En otra carpeta | almacenados en las
de documentos | de One drive se | carpetas creadas para
institucionales. almacenan los | tal fin
documentos
institucionales en
su version 57
editable.
Accién 8.2: PARTICIPACION EN TALLERES Y JORNADAS SOBRE LA SEGURIDAD Y CONFIANZA
DIGITAL
MEDIDAS ESTRATEGIAS ESTRATEGIA INDICADOR(1-5)
Andlisis de | Se valoraran las | Valoracién de ofertas

posibilidades de | distintas ofertas de | de talleresy jornadas
participacion en | talleresy jornadas
Jornadas y Talleres

Se tendran en cuentalas | -Se temporalizan
fechas de celebracidn | adecuadamente las
Temporalizacién de | de las jornadas, y en | jornadas
jornadas y talleres | especial el Dia de
Internet Segura, en la
planificacion del curso
escolar

Se valorara la | -Se evaluan las
Evaluacion de las | participacion en las | jornadas y talleres y se
jornadas vy talleres | jornadas y talleres | proponen mejoras de

realizados y | realizados para | cara a cursos
propuestas de | proponer mejoras de | posteriores.
mejora cara a préximos cursos.

Todo ello se recogera en
la memoria final.

Otros  materiales | Paralelamente se | -Se trabajan con otros
para trabajar la | podrdn trabajar | materiales sobre Ia
seguridad y | determinados confianza digital en el
confianza digital en | contenidos a partir del | aula.
el aula material disponible en y

en especial si se detecta

alguna incidencia

relacionada.

4.2. Evaluacion del Plan.

A partir de las calificaciones del apartado anterior, a final de curso se determinard
en qué medida se ha desarrollado el Plan Digital. En este analisis se tendran en
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cuenta los siguientes aspectos que se reflejaran en una actualizacion del Plan Digital
y en la memoria final de curso:

e Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

.7 . .7 . . .7 . 58
e Valoracion de la difusion y dinamizacidén realizada

e Andlisis en funcién de los resultados obtenidos y la temporalizacién disefiada

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

El presente Plan Digital del CEPA Maestra Susana Gonzdlez de Bembibre estard abierto
en todo momento a ampliaciones e incorporacion de propuesta de mejora que ayuden
a potenciar mas todo lo desarrollado en el mismo, buscando la adaptacién constante a
las circunstancias del dia a dia, con el fin de facilitar el desarrollo integral de los alumnos.
Toda la comunidad educativa tendra cabida, serad escuchada y podra participar en dicha
mejora y ampliacion. Se trata de un Plan abierto, en permanente cambio, y donde solo
la ampliacién y la mejora constante permitiran un desarrollo dptimo de los objetivos que
nos hemos propuesto.

Los aspectos de mejora detectados supondran el disefio las acciones mas adecuadas
para el curso siguiente, que intentardn subsanar las deficiencias. De dichas
modificaciones se informard motivadamente a los sectores de la comunidad educativa
gue se vean implicados.

Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

Con respecto a la priorizacién de las propuestas de mejora, se considerard que estos
procesos de revision y actualizacion tendran en cuenta los siguientes criterios:

e Continua revisidn y actualizaciéon del Plan, tomando especial importancia en
septiembre para tomar decisiones de mejoray en junio para evaluar el cumplimiento
del Plan. El Plan en su conjunto podrd evaluar siempre que se considere necesario.

e La responsable del Plan se compromete a informar motivadamente al Claustro
de Profesores de los cambios que se produzcan en el Plan TIC, ya que se considera

un documento susceptible de ser cambiado.

e Elseguimiento de las actuaciones corresponde a la Comisiéon TIC, que en nuestro
centro estd constituida por todo el claustro.

e Enla confeccién del plan estratégico se tendran en cuenta las TIC.

Procesos de revision y actualizacion del Plan.
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Por tanto, después de las reflexionar en el anterior apartado sobre el Plan Digital, se
recogeran en este apartado y en la memoria final de curso las conclusiones sobre la
aplicacion y lineas de mejora detectadas para préximas revisiones y actualizaciones del
Plan, destacando las propuestas que se priorizaran a la hora de desarrollar el plan el

proximo curso -
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