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1. INTRODUCCION

Las tecnologias de la informacidon y la comunicaciéon (TIC) inciden de forma cada
vez mas determinante en la vida de las personas, y en consecuencia, en el campo de la
educacion. En este udltimo dmbito, el educativo, la inclusidon de la competencia basica,
tratamiento de la informacion y competencia digital como elemento del curriculo nos
introduce en un momento sustancialmente distinto y crea nuevos escenarios educativos.
Ya no estamos, por tanto, sélo ante unfendmeno social, cultural y econémico sino que ahora
el nuevo marco legal de educacion concede un caracter preceptivo al uso de las TIC.

1.1. Contexto socio-educativo, y lineas didactico-pedagoégicas y con la comunidad
educativa.

La Comision Europea ha elaborado un documento marco para apoyar y consolidar el
progreso en el uso de la tecnologia digitales en los centros educativos y asegurar su escala y
sostenibilidad . El Marco Europeo para Organizaciones Educativas Competentes (DigCompOrg)
fue publicado por el JRC IPTS (https://ec.europa.eu/jrc/en) en diciembre de 2015. Su finalidad

es prestar apoyo a las organizaciones educativas para proceder a su digitalizacién de una forma
sistematica y estratégica y para que los responsables de la elaboracién de politicas puedan
disefiar, implementar y evaluar intervenciones de politicas para la integra cion y el uso eficaz
de tecnologias de aprendizaje digital en Educacion y Formacion. Es el primer marco de
referencia paneuropeo para mejorar la competencia digital de las instituciones educativas.

En el presente documento se recopila todas y cada una de las actuaciones que en el drea
de la Tecnologia de la Informacién y de la Comunicacidon hemos llevado a cabo tanto como
mejoras de procesos ya implantados como de nueva implementacion, para optar ante la
Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn, a renovar la certificacion TIC 5.

1.2. Proceso estratégico del centro para la definicidn del plan TIC.

El tratamiento de la informacion y competencia digital consiste esencialmente en
disponer de habilidades para buscar, obtener, procesar y comunicar informaciéon, y para
transformarla en conocimiento. De ello se deriva que el dominio de las TIC se va haciendo tan
esencial como el de las técnicas instrumentales cldsicas. Es mas, las posibilidades
didacticas y pedagdgicas que nos ofrecen el acceso y gestion de la informacion y del
conocimiento, conceden a esta competencia un peso especifico como eje transversal dentro de
la actividad docente.

Todo ello exige transformaciones que afectan a la globalidad del proceso educativo
en sus aspectos metodoldgicos, organizativos, de gestiéon y curriculares. Es precisamente
este impacto o trascendencia global de las TIC, lo que justifica la confeccién de este
plan como documento de referencia que recojay regule todos los aspectos concernientes a
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la integracion de las TIC en nuestro Colegio.

Las Tic estan ya presentes en todos los ambitos de nuestras vidas; pero también es una
realidad que conocemos una pequefia parte de ellas y que por lo tanto son las grandes
desconocidas.

Nos toca a nosotros, como docentes del mundo actual alfabetizar digitalmente a los
alumnos en su uso. Es una realidad, que nuestros alumnos se enganchan al aprendizaje por
medio de esta tecnologia y buscan en estas tecnologias una nueva motivacién.

Por eso es necesaria la incorporacién de las Tics al proceso de ensefianza-aprendizaje y
para ello se hace necesaria que dotar a estos procesos de unas competencias que haran que
cambien las metodologias tradicionales.

A través del Plan de Mejora del Programa de Calidad EFQM se ha realizado un estudio a lo largo
de todos estos afios de integracion TIC para conocer cudl es la situacion del Colegio Nuestra
Madre del Buen Consejo en relacién con las TICs, arrojando unos resultados muy interesantes
entorno a las debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades en relacién con la Tecnologia
de la Informacién y de la Comunicacion:

Debilidades

Falta de formacidn del profesorado
Falta de tiempo en el horario
Complejidad de la realidad educativa
Sobrecarga de proyectos

Excesiva burocracia

Fortalezas

Dotacion de medios

Promueve ilusion en el alumnado
Genera cambios en la gestion diaria
Mejora el curriculo educativo

Amenazas

Cumplir con las programaciones

Poca disponibilidad del profesorado

Complejidad de las herramientas a utilizar en los nuevos procesos

Oportunidades

Apuesta de la Administracién del centro

Estd de moda

Mejora la comunicacion intra-colegio y extra-colegio

Desde la Direccion del Colegio se pretende que las TICs estén presentes en todos los dmbitos
de la Comunidad Educativa apostando decididamente por ello a través de:
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e Aulas de informatica

* Dotacidn en las aulas de ordenador, caiidn de proyeccién y pizarras digitales

* Plan de Acogida (Anexo 4)

¢ Plan de Formacion en Tic (Anexo 5)

* Inclusién de las Tics en el Ideario del Centro

¢ Inclusién de las TIC en el PE del Centro

e Inclusién de las TIC en la PGA del Centro

e Compromiso de Calidad

* Acceso a Internet ubicuo en todo el Centro

e Valoraciéon en TIC de las memorias trimestrales y anuales

* Proceso de Calidad

e Evaluacién de Calidad del Centro a través del sistema de encuestas de la plataforma educativa
online

¢ Incremento del material didactico disponible en formato digital

® Pagina web del Centro agustinosleon.com

e Autoevaluacion del Profesorado en TIC

e Concienciacién a las familias en uso de las TIC

e Instalacidn sistemas de camaras de videovigilancia y seguridad en el Centro

 Plan de TIC y renovacidn de la Certificacion 5

* Cableado de red en todas las aulas y despachos

¢ Plataforma EDUCAMOS (https://www.educamos.com/)

e Sistema Stylus para comunicacion con la Administracion

* Posesidn de certificado digtal de los integrantes de Direccion para la presentacion telematica
de documentos oficiales ante las Administraciones Publicas

* Plan de acogida del Profesorado en Tics

e Decdlogo del uso de la Tics (Anexo 1)

e Normas de uso de los equipos Tics en el Centro (Anexo 2)

e Incorporacién en las Programaciones diddcticas y de aula

e Cuestionario de Satisfaccidon con las TICs alumnos/familias (Anexo 3)

e Correos electrénicos corporativos (@agustinosleon.com)

e Claves de acceso para toda la comunidad Educativa

e Sistema de Proteccién de datos

e Politica de Privacidad (https://es.scribd.com/document/400540837/Politica-de-Privacidad-
Web-NMBC-2018-v3) (Anexo 6)

* Facebook corporativo (https://www.facebook.com/agustinosdeleon/)

e Twitter corporativo (https://twitter.com/Agustinosleon/)

e Servidor con copia recursivas diarias para los documentos generados por Direccidn,
Administracion y Secretaria.

Todos estos aspectos han conducido a cambiar la forma de trabajo del Colegio en
todos estos anos desde que se implanté el modelo de actuacién basado en TIC:

* Nuevas formas de organizacion.

* Nuevas formas de gestion del Centro.

* Niveles de seguridad.

e Actualizacién de las politicas de privacidad.
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e Comunicacion diaria con los alumnos y familias.

* Nuevas formas de comunicarse intra profesorado.

e Estar alerta ante los nuevos riesgos.

* Nuevas formas de enseiar.

e Nuevas formas de aprender.

* Nuevas formas de comunicarse.

e Actualizacién de conocimientos.

e Nuevas formas de trabajar

e Acceso instantaneo de la Informacién generada por la actividad del alumnado.
e Saber gestionar el tiempo.

1.3 Principios y propositos que rigen el plan tecnolégico de centro y la comunidad educativa
desde las dimensiones educativa, organizativa y tecnolégica (mision, vision y valores).

Los objetivos principales del marco DigCompOrg son: fomentar la auto reflexion y la
autoevaluacion dentro de las organizaciones educativas, a medida que refuerzan
progresivamente su compromiso con el aprendizaje y la pedagogia digitales, y permitir a los
responsables politicos el disefio, implantacion y evaluacidn de las politicas para la integracién y
el uso eficaz de las tecnologias digitales en el aprendizaje.

1.4 Objetivos generales del plan TIC en las dimensiones educativa, organizativa y tecnoldgica.

El Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo de los Agustinos de Ledn se encuentra
inmerso en estos objetivos y por ese motivo presenta su propuesta para la renovacion de la
certificacién TIC 5 que ya obtuvo en el curso 2015/2016
(https://www.educa.jcyl.es/en/programas/certificacion-aplicacion-tic-convocatoria-2015), esta

vez a través del Plan Codice-Tic.

1.5 Tiempo de aplicacion y desarrollo del Plan TIC en funcién de la evolucion socio-
educativa y tecnoldgica.

El Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo, en sus mas de 100 afios de historia formando
integralmente personas ha contado desde sus inicios con las etapas de Educacién Secundaria y
Bachillerato, y mas recientemente con las etapas de primer y segundo ciclo de Educacion Infantil,
adaptando su oferta a las diferentes leyes educativas publicadas a lo largo de todo este tiempo.

En el afo académico 1999-2000 con la publicacién de la nueva La Ley Orgénica (LOE)
2/2006, de 3 de mayo de Educacidn el colegio se centra en la introduccion progresiva de las TIC
en las diferentes etapas educativas que van a dar respuesta a una realidad mas moderna, en un
mundo global cambiante y orientado hacia las nuevas tecnologias.
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Esto hace que el Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo haya apostado desde hace
afios por la tecnologia de la informacion y de la comunicacidon y ha pretendido integrarlo en sus
procesos de ensefianza y aprendizaje.

En el curso 2000/2001 el Colegio inaugura con su primer aula de Informatica. Un espacio
reservado Unicamente para un total 20 ordenadores de tipo Pentium Il que actualmente se han
renovado por equipos con procesadores Intel i5 de 112 generacién, 8Gb de RAm y 256Gb de
almacenamiento.

Desde entonces, el Equipo Directivo se ha preocupado de dotar al Centro de medios
informaticos en diferentes espacios: biblioteca, aulas y espacios comunes; tanto para el uso de
los profesores y alumnos como para el resto de la comunidad educativa.

En el curso 2004/2005 se promueve entre el profesorado del centro el curso “Disefio de
Documentos Didacticos en Soporte Informatico. Disefio Avanzado”.

En el curso 2005/2006 se publica la que seria la pagina web del Colegio Nuestra Madre
del Buen Consejo (agustinosleon.com) un nuevo escaparate que brindara la posibilidad de dar
el Colegio a conocer mads alld del dmbito de los alumnos y las familias, adquiriendo el
compromiso de mantenerla actualizada, dando a conocer nuestro Centro y nuestra manera de
trabajar a toda persona interesada se encuentre en la parte del mundo que se encuentre. En
este mismo afio se realiza también la primera instalacién para dotar de acceso WiFi libre en
ciertas zonas del Colegio.

En el afio 2006/2007, el Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo abre cuenta en las
principales redes sociales redes sociales: Facebook y Twitter.

En el afio 2012/2013 se inicia el plan para dotar a cada aula de ordenador, cafién de
proyeccidn y pizarra digital para su utilizacidn en las clases, dando la posibilidad de usar las
nuevas tecnologias de la informacion y de la comunicacion. Los profesores podran utilizar
videos, material didactico de editoriales y materiales creados por si mismos para su practica
diaria.

En el curso escolar 2013/2014 el profesorado realiza un Seminario denominado "Manejo
de Pizarras Digitales", con una duracién total de 20 horas.

En el afio 2013/2014 la gestién administrativa del Centro pasa a gestionarse a través de
una Plataforma Educativa, comenzando con el modelo propuesto por Via Educativa y migrando
posteriormente a Educamos (https://www.educamos.com/), plataforma que progresivamente

y a lo largo de los afios sucesivos irda dando respuesta a las demandas de una sociedad moderna:
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comunicacion con las familias via internet, evaluacion de los alumnos, generador de
documentacion oficial, etc.

En el curso 2014/2015 la direccion del Colegio opta por un modelo de ensefianza basado
en estandares abiertos y software libre, migrando todos los equipos informaticos de Windows
XP a Linux (en concreto Ubuntu 14.04)

A partir del curso 2015/2016 se instaura por aprobacion unanime del claustro de
profesores el Plan de Formacidn Integral de Centro que dard comienzo ese mismo curso con:

® 3 Grupos de Trabajo para todo el Claustro titulado “Elaboracion de un proyecto Educativo
basado en Estandares Abiertos”

® Curso “Uso de Software Libre en el Aula”

En el curso 2016/2017 se continta con la segunda parte del Grupo de Trabajo para la
formacion del Claustro “Elaboracién de un proyecto Educativo basado en Estandares Abiertos”.

En el afio 2017/2018 la formacion del profesorado comienza una etapa de
internacionalizacién con la solicitud de un proyecto Erasmus + KAl y el grupo de trabajo “Hacia
la Internacionalizacién” y la Jornada-Taller “Orientacién practica de formularios de solicitud
Erasmus + KA1”

En este mismo afio, el plan inicial de introduccion de las Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacidn pasan a integrarse en el Plan de Formacion, Calidad e Innovacién del Colegio y
su reconocimiento a través del Seminario del mismo nombre y el Proyecto de Formacion en
Centros “Aplicacion del Plan de Mejora a Través de la Aplicacion del Sistema de Calidad EFQM”.

A lo largo del curso 2018/2019, los proyectos de formacion relacionados con las TIC
llevados a cabo son los siguientes:

Curso de formacién “Recursos y Libros Digitales 2018-2019”
Curso “Nueva Ley de Proteccion de Datos”

Seminario “Coordinadores de Formacion, Calidad e Innovacién”
Grupo de Trabajo “El futuro papel de nuestros estudiantes”

Proyecto de Formacidn en Centros. Plan de Mejora. “Programa de Calidad EFQM”

En el curso escolar 2018/2019 — 2020 / 2021 la formacién del profesorado contintia con
una etapa 100% de formacién online debido a la casuistica de la pandemia

Curso escolar 2022 / 2023 2023/2024 la formacion del profesorado se centra en la
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implementacién de aplicaciones educativas a través de las pantallas digitales a través de los

planes de formacion de centro en colaboracién con el CFIE:
e Paneles digitales como recurso educativo
e Aplicaciones digitales en la materia de Mdsica (E. Primaria y ESO)

e APPS Educativas. Aplicacion en pantalla digital para los niveles de E. Inantil y E. Primaria

También a través de la formacién que promueve la Fundae (Fundacién Tripartita), el

claustro se ha formado:

e Marketing Educativo. El aula se da a conocer

e Administracion de redes sociales en el sector Educativo
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2. MARCO CONTEXTUAL

El Plan de Accién Codice-Tic es el documento que pretende evidenciar la manera de
trabajar con las Tecnologias de la Informacién y de la comunicacién en el Colegio Nuestra Madre
del Buen Consejo; es el saber hacer y el saber cdmo de nuestro centro educativo. Con la
incorporacion de las Tics a nuestro proceso de enseflanza-aprendizaje, pretendemos que los
alumnos alcancen una serie de competencias y habilidades en el uso y manejo de las TICs, que
han ido interiorizando a lo largo de su proceso de adquisicion de conocimientos.

PRINCIPIOS ORIENTADORES

MISION:

Uso de las TICs como herramienta de ensefianza-aprendizaje

Las TIC como herramientas didacticas en el Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo
tienen la finalidad de contribuir a la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje, utilizando
tecnologias que favorezcan en el alumnado su aprendizaje y conocimiento, ademas de servir de
instrumento de comunicacion entre todos los miembros de la comunidad educativa.

VISION:

Alcanzar el nivel de cualificacion profesional acorde a los estandares del siglo XXI

Las Tics contribuiran a que los alumnos alcancen su nivel de cualificacion, pero inmersos
en pleno siglo XXI. La generacion post-milenio, ha nacido en un mundo tecnolégico en plena era
digital y grandes avances en la tecnologia.

La prioridad del Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo con respecto a las TICs se basa
en diferentes aspectos:

1.Aprender: Herramientas Tics

2.Distinguir: Uso correcto de las Tics

3.Comunicar: Las Tics como medio de comunicacidn con los miembros de la Comunidad
Educativa.

4.Planificar: Herramienta de gestidn/organizacion del Centro.

*

Junta de
Castillay Leén

Consejeria de Educacion

e Financiado por ; Plan de
R Ia Unién Europea L %’% §??§i’,§”ﬂ2 EIE'\QSDESEZION,FORMACIONPROFESIONAL RecuPeraCIo.n,’
***** i 2092 Y DEPORTES Transfc_)rma_cwn
NextGenerationEU QA Resiliencia




¢

.t Agustinos
¢ \COIEiTIC CF s

Competence Dgtel e Certros \\! Ledn

2.1 Analisis de la situacion del centro

De acuerdo a los principios expositivos que aparecen en la orden que regula la
certificacién CODICE-TIC el Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo pretende integrar los
objetivos en tres dimensiones: pedagdgica, organizativa y tecnoldgica.

A través del Plan de Mejora del Programa de Calidad se ha realizado un estudio a lo largo de
todos estos afios de integracion TIC para conocer cual es la situacidon del Colegio Nuestra Madre del
Buen Consejo en relacién con las TICs, arrojando unos resultados muy interesantes entorno a las
debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades en relacién en la Tecnologia de la Informacién y
de la Comunicacion:

ANALISIS DAFO
DEBILIDADES

Falta de formacion del
profesorado
Falta de tiempo en el horario
Complejidad de la realidad
educativa
Sobrecarga de proyectos
Excesiva burocarcia

12
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FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Dotacion de medios * Apuestade la administracion del
Promueve ilusidn en el alumnado centro
Genera cambios en la gestion Estd de moda
diaria W Mejora la comunicacion intra-

Mejora el curriculo educativo m‘ colegio y extra-colegio.

En relacidn con el Plan Codice-Tic citado anteriormente se espera integrar y alcanzar los
logros que se citan a continuacién:

* Mejora de nuestro Proceso de Ensefianza-Aprendizaje.

El Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo tiene como fin ultimo incorporar las TIC en todos
sus procesos de ensefianza-aprendizaje, ayudando a mejorar la adquisicion de conocimientos
en todos los niveles educativos en lo que impartimos ensefianzas.

e Nivel de Certificacidon Codice-Tic.

El Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo opta en esta ocasidn a renovar la certificacion TIC
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5 que ya obtuvo en el curso escolar 2015/2016 de la Consejeria de Educacion de la Junta de
Castilla y Ledn.

e Sistematizar todas sus formas de trabajo entorno a las nuevas tecnologias.

e Alcanzar un nivel de Certificacién Digital Docente del 100% del claustro de profesores con al
menos algun tipo de nivel certificado. Actualmente la situacién del claustro a este respecto es
(segun los datos extraidos de REGFOR por la propia Direccidn Provincial de Educacion de Ledn):

e Sin certificacién: 33.33%
Al: 0%

A2:39.58%

B1:2.08%

B2:25%

a) Objetivos de dimensidn pedagdgica:

Objetivos referidos a la integracion curricular.

» Favorecer el uso de las Tics en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

o Utilizar programas y entornos que faciliten el aprendizaje de las diferentes areas de
contenido: Matematicas, Lengua, Conocimiento del medio, Idiomas y resto de materias, y
favorezcan la adquisicion de habilidades, destrezas, y conocimientos de las mismas.

® Potenciar la comunicacién entre compafieros y companeras del entornoy de fuera del mismo.
e Incorporar la cultura de las Tics en las aulas.

e Potenciar el uso de las Tics como herramienta de trabajo entre nuestros alumnos.

e Fomentar la comunicacion con la Comunidad Educativa por medio de las vias corporativas.

* Mejorar las capacidades y habilidades Tics de nuestros alumnos.

e Comprender los peligros de internet.

e Evidenciar toda la documentacion relativa a las Tics.

e Ser eficientes en la busqueda de informacién.

e Elaborar material en el proceso de ensefianza-aprendizaje, tanto por parte de los alumnos.

e Usar Plataforma para recibir informacién y formaciéon y para su comunicacion con los
profesores y con el Centro.

e Utilizar el ordenador/tableta/smartphone como medio de creacién, de integracion, de
cooperacion, de potenciacion de valores sociales y de expresion de las ideas de cada uno.

e Financiado por ; Plan de ==
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¢ Organizary planificar medidas de apoyo y estrategias para el mantenimiento eficiente y eficaz
de las tecnologias y equidad digital del alumnado.

Objetivos referidos a la formacion del profesorado.

e Sistematizar el uso de las Tics en el profesorado en su quehacer diario: programaciones, tareas
de los alumnos, memorias, etc.

* Mejorar las capacidades y habilidades Tics de nuestro profesorado.

e Despertar el interés por conocer cosas diversas y darles las pautas para acceder a la
informacidn precisa. Potenciar su razonamiento y su afan de conocimiento.

e Utilizar el ordenador como medio de investigacién para ampliar conocimientos y elaborar
pequefios proyectos a nivel individual y/o colectivo.

o Utilizar el ordenador como medio de creacién, de integracién, de cooperacion, de
potenciacidn de valores sociales y de expresion de las ideas de cada uno.

e Utilizar las TIC como medio de perfeccionar la actividad docente a través de su utilizacidn, de
aprovechar la informacidn que de ellas pueda sacar, y para mejorar el planteamiento
pedagdgico a través de su utilizacion.

e Emplear los ordenadores para el trabajo cotidiano y las actividades de aula: programaciones,
actividades, controles, fichas, circulares, informacion a las familias, etc.

e Saber consultar informacidn a través del ordenador, tanto de temas profesionales: concursos,
cursillos de formacidn, convocatorias, etc. como de temas interesantes para su actividad
docente.

 Intercambiar experiencias, conocimientos, actividades, y/o participar en tertulias, debates,
chats, a través de Internet.

e Favorecer los foros y el intercambio, pero también la participacion del profesorado en la
creacion y evolucion de paginas Web, o paginas de informacién y debate del Centro, de la

Comunidad Educativa, y de dar a conocer nuestras inquietudes, ideas y alternativas.

b) Objetivos de dimensidn organizativa:

Objetivos referidos a la gestion y organizacion del centro

e Potenciar el empleo de la informdtica como herramienta de trabajo en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, utilizandola de forma activa por parte de los alumnos.

e Fomentar el uso de los medios informaticos, facilitando el acceso a esta herramienta por parte
de los alumnos como medio de apoyo y refuerzo en sus aprendizajes.

e Financiado por ; Plan de
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e Favorecer su utilizacion por parte del profesorado en sus tareas habituales del Centro:
programaciones, memorias, planes, circulares, normativas, actividades, etc.

e Impulsar la comunicacidn con otros centros y con otras localidades, a fin de conocer y trasmitir
valores sociales y de respeto a otras formas de vida y costumbres.

e Facilitar la busqueda de informacidn y el tratamiento critico de la misma, como forma de
conocer el mundo de Internet y sus posibilidades de acceso a la informacién util.

c) Objetivos de dimensidn tecnoldgica:

Objetivos referidos a las infraestructuras y el equipamiento.

» Realizar el inventario general de los recursos disponibles del centro: infraestructuras TIC del
centro, espacios, software, Servicios de Internet que facilita la Administracion educativa para la
publicacion de la informacién y contenidos digitales, recursos humanos...

e Hacer el inventario de los recursos tecnoldgicos disponibles: ordenadores, proyectores,
periféricos, software, tipo de red de comunicaciones establecida en el centro (cable, wifi...),
etc.

e Determinar el régimen de uso de espacios y recursos:
Horarios

Registro de préstamos de material tecnoldgico
Normas de uso

e Otros recursos:

Acciones o proyectos procedentes del area de nuevas tecnologias de la Consejeria de
Educacidn, Universidades y sostenibilidad.

- Servicios de Internet que facilita la Administracién educativa para la publicacion de la
informacidn y contenidos digitales.

- Servicios de apoyo y asesoramiento que pone al servicio del centro la Consejeria de
Educacidn, Universidades y Sostenibilidad para la implantacién e integracién de las TIC.

Objetivos referidos a la comunicacidn e interaccidn institucional.

® Potenciar la comunicacién con la Comunidad Educativa y su entorno: hojas informativas,
paginas Web, correo electrénico, en el que se divulgue el Centro y su oferta educativa,
diferentes informaciones, relacion con la APA, e intercambio de informacion con las
familias.

e Mantenerse informado de todo lo concerniente a Leyes, informacidon educativa y

normativa, asi como de convocatorias, competencias y demas temas legislativos a través de
la Junta de Castilla y Ledn y organismos competentes.
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* Potenciar actividades de participacién de toda la Comunidad Educativa: periddico escolar,
pagina web, Fiestas Patronales, Foros y debates a través de Internet, encuestas, etc.

e Intensificar la utilizacion de las TIC con el fin de unificar todos los documentos del Centro
y todas las informaciones con el mismo formato, potenciando la Plataforma Educativa como
medio de contactar con las familias y su comunicacién de incidencias o simplemente como
medio de comunicacidn vivo y activo.

e Fomentar el uso del certificado digital como medio preferente de validacidon en los
servicios de las Administraciones Publicas.

2.2 Objetivos del Plan de accion

Objetivos generales del plan TIC en las dimensiones educativa, organizativa y
tecnoloégica.

Por lo dicho, el Plan TIC teniendo como referencia nuestra realidad, tendra como referencia
los siguientes objetivos principales:

= Que el centro sea una referencia en la promocidén y utilizacion de las herramientas
TIC en su entorno.

= Promover en nuestro centro distintos modelos de ensefianza y aprendizaje,
variando las metodologias como estrategia para la mejora del rendimiento escolar.

= Conseguir una atencién atodos los alumnosy muy especialmente, alos alumnos con
necesidad especifica de apoyo educativo.

* En pro de favorecer nuevas metodologias y que éstas sean activas y participativas,
el Plan TIC contemplara y favorecerd la construccién del conocimiento a partir del
aprendizaje cooperativo, interactivo y tecnolégico y asi se recogera en las lineas de
actuacién que se marquen. De este modo se pretende conseguir que el alumno sea
protagonista de su propio aprendizaje.

= Disminuir la fractura digital respecto al tipo de alumnos y entorno al que pertenece
el centro y asi facilitar su capacitacion profesional.

= |mpulsar un uso seguroy responsable advirtiendo de los riesgos y peligros de un uso
inadecuado de las nuevas tecnologias.

Para alcanzar estos objetivos el centro se plantea las siguientes metas a lo largo de
este curso:

» Laintegracion TIC ha de perseguir que la comunidad educativa adquiera y/o mejora
de la competencia digital.

= Conseguir nuevos mecanismos de comunicacién con las familias en aras de una
mayor fluidez y cercania.

= Fomentar el uso de los medios informaticos facilitando el acceso a esta herramienta
por parte de alumnos como medio de apoyo y refuerzo de sus aprendizajes.

*
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Objetivos de dimensidén educativa para el profesorado

= Mejorar el rendimiento académico mediante la incorporacién de modelos de
ensefnanza alternativa y métodos didacticos novedosos apoyados por las nuevas
aplicaciones y herramientas tecnoldgicas.

= Desarrollar modelos de evaluacion y revision mas dindmicos usando medios
tecnoldgicos.

= Utilizar las TICs para el trabajo cotidiano vy las actividades de aula: contacto con las
familias, seguimientos, programaciones, actividades, controles, fichas, practicas, ...

= Favorecer el trabajo colaborativo, el intercambio de experiencias, conocimientos,
actividades.

= Utilizar, adaptar o disefiar elementos multimedia que favorezcan el aprendizaje, el
interés y la atencién en el aula.

= Favorecer el desarrollo de nuevos roles: disefiador, acompanador y facilitador de
entornos.

= Incorporar nuevas metodologias a la tarea docente que permitan mejorar el
aprendizaje, en especial para aquellos alumnos con necesidades educativas
especiales.

= Colaborar en el mantenimiento de la pagina Web y las redes sociales, actualizando 17

y enriquecimiento su contenido.
= Facilitar la realizacion de las tareas de seguimiento y revision de la tarea docente

= Velar por el uso correcto de los distintos equipos y recursos TIC que utilice en su
actividad diaria.

Para el alumnado

e Utilizar dispositivos digitales como medio de creacién, de integracion, de
cooperacion y de expresion de las propias ideas.

e Desarrollarvalores de respeto, trabajo en equipo, empatia, etc. gracias al trabajo
colaborativo.

e Estimular la creatividad e imaginacion en los alumnos.

e Mejorar el rendimiento escolar mediante el uso de programas, herramientas y
entornos que faciliten el aprendizaje de las diferentes dreas del Curriculo.

e Dotar al alumno de técnicas que favorezca el autoaprendizaje de los contenidos
curriculares, asi como técnicas que permitan que el propio alumno se convierta
en formador de sus compaiieros.

e Fomentar el uso de los medios informaticos como forma de romper con
desigualdades sociales.

e Facilitar la integracion de alumnos con necesidades educativas especiales.

e Conseguir que el alumno acceda a Internet en condiciones de seguridad,
responsabilidad y capacidad critica que le facilite la busqueda de contenidos y la
capacidad de discernir aquellos mas fiables.
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e Aumentar en los alumnos el interés por aprender, gracias al uso de nuevas
técnicas de aprendizaje.

Para la comunidad educativa

e Lograr laintegracién de las TIC como un medio dindmico de comunicacién entre
el Centro, administracién y las familias.

e Conseguir una comunicacidon independiente de horarios gracias al uso de
plataformas educativas en la nube.

e Proporcionar a las familias informacién fluida y continua sobre la actividad en el
aulay el rendimiento escolar.

e Potenciar la expresion y participacion de toda la Comunidad Educativa en las
diferentes actividades del Centro: pagina Web, redes sociales, fiestas colegiales,
campanias, reuniones, seguimiento escolar.

Lograr una participacion mas activa desde casa, consiguiendo que las familias se impliquen
mas en la actividad escolar.

2.3 Tareas temporalizacién del Plan

o .z .z e e .z 18
a) Temporalizacion del proceso de elaboracion, seguimiento y evaluacion

del Plan TIC.

Las tareas que se recogen dentro del Plan TIC de centro pueden estructurarse en torno a las
siguientes categorias:

e Tareas de elaboracidn, difusion y revision del plan de integracion de las TIC de centro:
comprende el conjunto de tareas precisas para la elaboracién de este documento, su difusién
dentro del centro y su difusidn y revisién periddica.

* Tareas técnicas:

- Gestién de las incidencias. Organizacién y gestiéon de los medios y recursos educativos
relacionados con las TIC (especialmente software y contenidos educativos) para mantenerlos
operativos y actualizados, contando para ello con la ayuda técnica y pedagdgica de los
Servicios de apoyo de la Consejeria de Educacidn, editoriales, Universidades y Sostenibilidad
y del equipo directivo.

e Tareas organizativas:

- Coordinar el uso de aulas digitales, aulas de informatica y de otros recursos TIC, con criterios
pedagagicos.

- Coordinar la organizacion de la zona compartida del servidor e informar sobre ésta al
profesorado y departamentos para su uso.

- Controlar y registrar el software.
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¢ Tareas dinamizadoras:

- Identificar las necesidades de formacién en TIC del profesorado del centro y promover su

participacién en las actividades de formacién.

- Orientar y apoyar al profesorado en la integracién de las TIC para el desarrollo de las

competencias bdsicas, utilizando nuevas estrategias metodoldgicas que contemplen el

aprovechamiento de las mismas, en especial a través del Plan de Formacion del centro

educativo.

- Planificar y llevar a cabo iniciativas y proyectos relacionados con las TIC.

b) Proceso de aprobacidon por los 6rganos competentes del centro.

2.4 Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan

El plan TIC esta disponible para todo el equipo docente en OneDrive y en la pagina web del
Colegio.

Colegio e Internado
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EL COLEGIO: CERTIFICACION CODICE TIC 5
O

Nuevas Tecnologias Concepto - Idea

En la Unién Europea, durante los dos Ultimos cursos, se ha
estado trabajando en un nuevo concepto-idea: evolucionar
desde la competencia digital individual del profesorado
a la competencia digital de organizaciones
educativas.

Renovamos la maxima certificacién CoDiCe TIC 5 en la
implementacion de nuevas tecnologias en los procesos
de ensenanza aprendizaje en todos los niveles educativos de
los que imparte ensefianzas regladas.

Castilla y Ledn
Esta Tendencia

Ha participado en testar y analizar esta herramienta colaborando en un
proyecto piloto junto a 50 paises europeos. El conocer de primera mano Se ha concretado en un documento denominado «Marco Europeo para

el contenido y posibilidades de este nuevo «Marco conceptual Organizaciones Digitalmente Competentes» (DigCompOrg), que pretende la
DigCompOrg» nos ha hecho reflexionar sobre la conveniencia de seguir promocién de un aprendizaje eficaz en la era digital, y en una herramienta de
mejorando nuestro proceso y adaptar nuestro delo al europeo. autorreflexion denominada SELFIE (Self-reflexion on Effective Learning by

Fostering Innovation through Educational Technology).

PLAN DIGITAL CODICE TIC 5

Al igual que cualquier Plan del centro, sus lineas de actuacion prioritarias son dadas a conocer
al inicio de curso e integradas en la programacion y calendario interno coordinacién del centro.
Especial énfasis se pone en motivar la participacion de todo el profesorado en las lineas
formacién TIC que se propongan.
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Acta de informe al Claustro de profesores

Entre el profesorado se informa y aprueba en el claustro de inicio del curso 2023/2024 con
fecha 6 de septiembre de 2023, la presentacion para la renovacion del Plan TIC de Centro en el
afo 2024:

La direccion del Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo propone al
Claustro de profesores la renovacion del Plan TIC de Centro para el curso
2024, que actualmente tenia una validez comprendida entre los afios
2022 a 2024.

Tras la votacion, que se realiza a mano alzada, el Claustro aprueba de
forma undnime la presentacion de la renovacion del Plan TIC de Centro
para mantener el nivel CoDiCeTIC 5 con el que actualmente cuenta el
colegio.

Esta decision queda ratificada por el director titular del Colegio D.
Valentin Lorenzana Garcia y el secretario D. Miguel Angel Martinez
Fuertes.
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Director Titular Secretario / :

Con el objeto de mejorar la difusion de los objetivos y lineas principales de actuacién se ha
incluido en la pagina web del centro un acceso desde el menu principal de la web.

Procesos para la dinamizacion del plan de accion.

En la etapa de la Infantil:
Se ha establecido que en las diferentes dreas se impartirdn contenidos relacionados
con las competencias digitales. Como apoyo, en el resto de las dreas se trabajaran distintas
tareas aplicando las Tic para hacer una inmersién/ acercamiento educativo a estas.

En la etapa de la EPO:
Se ha establecido que en las materias que cuentan con soporte digital se impartiran
contenidos relacionados con las competencias digitales. Como apoyo, en el resto de las
materias se trabajaran distintas tareas aplicando los conocimientos digitales adquiridos
para mejorar las habilidades.

En la etapa de la ESO:
Se ha establecido que en las materias de Tecnologia de 12,32y 42 ESO y TICs en 42 ESO se

ﬁ Junta de
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impartiran contenidos relacionados con las competencias digitales. Como apoyo, en el
resto de las materias se trabajaran distintas tareas aplicando los conocimientos digitales
adquiridos para mejorar las habilidades.

‘ " C (\ﬂ' Agustinos
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En la etapa de la Bachillerato:
Se ha establecido que en la materia de Tics e impartirdn contenidos relacionadas con las
competencias digitales. Como apoyo, en el resto de las materias se trabajaran distintas
tareas aplicando los conocimientos digitales adquiridos para mejorar las habilidades.

Todos los profesores, de ambas secciones, desarrollan el seguimiento de sus respectivos
modulos/materias usando las plataformas educativas: (contenidos y entrega de
actividades), Educamos, ...

Fomentar la participacion e implicacion en el mismo.

Desde el curso 2019-2020 la imparticidon de clases online debido a la situacidn sanitaria ha
fomentado la participacion de alumnos y profesores en el plan de accién definido.

Para facilitar la implicacion del profesorado se han impartido cursos formativos sobre
herramientas digitales a todo el Claustro.

. . . . . 21
El uso de redes sociales es otro pilar sobre el que se asienta el Plan Digital del Centro como

elemento dinamizador de la comunidad educativa con varias actualizaciones diarias por
parte de los equipos de difusién en redes sociales:

(!04 Colegio e Internado
0

Agustinos de Ledén

Politica de Privacidad Aviso legal Politica de cookies

e Facebook (https://www.facebook.com/agustinosdeleon/)

e Instagram (https://www.instagram.com/agustinosleon oficial/)

e Twitter (https://twitter.com/Agustinosleon/)

e LinkedIn (https://www.linkedin.com/in/agustinosleon/)

e YouTube (https://www.youtube.com/user/agustinosleon/)

e Flickr (https://www.flickr.com/photos/agustinosleon/)
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Mas

El Colegio cuenta también con un plan de acogida del profesorado en el que se le solicita informacion
docente personalizada e indican aspectos basicos del funcionamiento del centro desde el mismo

formulario de informacién inicial: FICHA PERSONAL DEL PROFESOR. COLEGIO AGUSTINOS DE LEON
¢

Agustinos
COLEGIO NTRA. MADRE
DEL BUEN CONSEIO

A Ledn

ACCESO A PLATAFORMA EDUCATIVA

Cumplimentar en minusculas (primer letra maytscula)

Una vez completada el alta en los sistemas informaticos del Colegio:
plataforma.agustinosleon.com

plataforma.internadoleon.com

recibirda un nuevo email en la direccién de correo indicada con su usuario, contrasefia y direccién de acceso. 22

CONTROL DE JORNADA LABORAL

Descargue la app control de jornada laboral desde los enlaces y cumplimentando los campos pasadas 24 horas desde la recepcién del correo anterior.
Usuario: DNI

Contrasefia: DNI

Compaiiia o institucién: schooltracker

Disponible en el
D App Store

FICHA PERSONAL DEL PROFESOR [FICHPROF]

Colegio Agustinos de Ledn

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacién, gestion y liderazgo

El Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo de los Agustinos de Ledn esta situado a las
afueras de la ciudad de Ledn, colindante con la poblacion de Trobajo del Camino y el barrio de
Oteruelo de la Valdoncilla, donde habita un importante porcentaje de familias jovenes de la
ciudad, y donde hay un predominio obrero, pero también un componente apreciable de
empresarios individuales y trabajadores independientes de la industria y servicios.

Poblacién escolar de clase media y media baja, buenos edificios escolares, patios
amplios. La matricula actual asciende a 1090 alumnos de Infantil, Primaria, Secundaria y
Bachillerato, ademas de contar con grupos de alumnos internos que viven entre semana en la
residencia del Colegio, distribuidos en 6 unidades de Educacién Infantil, 18 grupos de Primaria,
12 grupos de Secundaria, 4 de Bachillerato y 4 de alumnos internos. La plantilla del Centro esta
compuesta por 62 maestros y profesores, dos administrativos, un orientador a tiempo
completo y un equipo de orientacion compuesto por 4 especialistas.
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Las aulas son suficientes para la matricula y poblacién de nuestra zona de influencia. Las
instalaciones deportivas, cerradas, adecuadas a las que un centro de estas dimensiones precisa.
Tenemos espacios disponibles para biblioteca, laboratorio, Educacién musical, 2 Aula de
Informatica, tutorias, asi como despachos para Direccidn, Secretaria y Sala de Profesores.
Disponemos de Comedor Escolar de 180 plazas.

Nuestro colegio consta de 1 edificio que alberga sin problema a todos los estudiantes.

Estructuras y 6rganos de gestion del contexto tecnoldgico- educativo (coordinacidn,
planificacidn, y gestidn): funciones y tareas.
Equipo Formacidn-Innovacién

Hace varios cursos integramos tanto la figura del Coordinador TIC, como el Equipo TIC
determinando las funciones y competencias para cada uno de ellos.

Comision TIC

Coordinador TIC: Fernando Lanero Barbero
Delegado ESO y Bachillerato: David Campos Suarez
Coordinador RRSS: Javier Fernandez Carrizo

Delagado E. Primaria: Juan Luis del Rincon Carballeda 23

Al mismo tiempo se designan en nuestro organigrama al responsable de seguridad vy
delegado de proteccion de datos en base a la nueva ley y sus requerimientos en normativa.

Responsable de seguridad: Fernando Lanero Barbero
Delegado de proteccidn de datos: Oscar Sotorrio Diaz

El equipo responsable del plan es el equipo Formacion-Innovacion del centro esta
integrado actualmente por un total de cuatro docentes, con el objetivo de aportar
informacién desde las dreas del centro. En funcién de las posibilidades de calendario, este
equipo se reunird al menos dos veces al trimestre para realizar sus funciones. El equipo
trabaja de manera coordinada con el equipo directivo, el equipo de calidad y el claustro de
profesores segln la programacion establecida cada curso.

Procesos y temporalizacién del Plan TIC

El Plan TIC es elaborado de forma conjunta por el equipo Formacidn-Innovacién vy la
direccion del centro en base a las orientaciones marcadas por el Equipo Directivo y
respetando objetivos y principios de PECy la PGA. Sera el Equipo Directivo el encargado de
su aprobacion.

Inicialmente tendrd una vigencia de un curso escolar, siendo revisado al finalizar dicho
curso e incluyendo las propuestas de mejora que sean necesarias. Seran dichas propuestas
en punto de partida para el siguiente curso.

Los procesos que se asumen desde el equipo responsable son:

e Financiado por Plan de 2
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e Informar al Equipo Directivo y Comisidon de Coordinacién Pedagdgica en temas
relacionados con las TICs, establecimiento de criterios, adquisicién de recursos,
participacidén en proyectos, etc.

e Coordinary asesorar a todo el equipo docente especialmente en lineas o directrices
que ayuden a la adquisicién y desarrollo de la competencia digital y su inclusién en
Programaciones Didacticas, Propuestas Curriculares.

e Elaboracién del Plan TIC del centro. Asi mismo el equipo aportara orientacion que
garantice el seguimiento y la evaluacién de este. Las propuestas de mejora que del
proceso surjan, seran tenidas en consideraciéon de un curso a otro.

e Asesorar y orientar al profesorado en el uso de las distintas tecnologias de la
informacién y comunicacion.

e Establecer criterios de actuacion sobre los recursos TIC.

e Plantear orientaciones formativas con relacion a las TIC para ser tenido en
consideracion en el Plan de Formacion del centro.

e Velar, en coordinacién con la Jefatura de Estudios y el Administrador del Centro,
para que los distintos medios y espacios estén disponibles para su uso y dispongan
de los recursos necesarios.

e Velar por que la plataforma educativa, herramientas office 365, la pagina web del
Centro y redes sociales, sean verdaderas herramientas para la comunicacion, la
informacién y el desarrollo de la actividad educativa.

24

Difusion y dinamizacidn del Plan

Como documento integrante del PEC del centro y como plan a incluir en la PGA, el plan TIC
estara disponible para todo el equipo docente, como el resto de los planes de centro, en el
OneDrive de Centro.

Al igual que cualquier Plan del centro, sus lineas de actuacion prioritarias son dadas a
conocer al inicio de curso e integradas en la programacion y calendario interno
coordinacion del centro. Especial énfasis se pone en motivar la participacion de todo el
profesorado en las lineas formacién TIC que se propongan.

Situacién del plan TIC en los documentos institucionales

La integracion TICs forma parte del cambio metodoldgico que como linea estratégica
asumen centros Agustinos de Espaina. En base a las lineas estratégicas fijadas por la orden
y desde ese marco hemos intentado a nivel local ir contextualizando nuestra realidad
tecnolégica en el contexto respetando nuestro caracter propio y el modelo de persona que
queremos educar.

Con el fin de garantizar la transversalidad que marca un cambio metodoldgico de esta
envergadura, a nivel documental y en funcion de nuestrainterpretacion del tratamiento TIC
a nivel educativo y teniendo presente nuestro contexto tecnoldgico y didactico se ha
incorporado los elementos necesarios a nuestros documentos institucionales PEC, RRI y
PGA.

El plan TIC no sélo pretende ser un documento que oriente a los docentes en relacién con
nuevas herramientas o estrategias de ensefianza. Nuestra finalidad es la utilizacion de las
TICs como un lenguaje al servicio de la ensefianza-aprendizaje y la comunicacidn de entre
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toda la comunidad educativa.

La competencia digital quiere ser uno de los referentes de nuestro centro. El Plan TIC forma
parte de nuestro Proyecto Educativo de Centro, pero su presencia no se limita
exclusivamente a realizar acciones puntuales, sino que apostamos por integrar las acciones
tic a todos los niveles. Asi la competencia digital toma forma a través de diferentes
referentes de la siguiente manera:

‘ COLEGIO NUESTRA MADRE DEL BUEN CONSEJO DE LEON ‘

IDEARIO DE CENTRO \. | PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO | | ASPECTOS ORGANIZATIVOS

-----------
.................
-------

'AULA |
= Proyecto Educativo de Centro. Los principios enunciados anteriormente formaran 25
parte del PEC en la siguiente revisidn, haciendo de la integracién TIC parte de los
principios educativos del centro.

* Programacion General Anual: Nuestros objetivos institucionales y locales como
centro educativo recogeran como linea prioritaria la formacién docente en nuevas
tecnologias, asi como el impulso por el seguimiento del Plan TIC del centro.

= Reglamento de Régimen Interior: Se incorpora el uso de las TICs a nuestro
reglamento, pretendiendo con ello un uso reflexivo y responsable de los recursos
tecnolégicos del centro puestos a disposicion de alumnos y docentes. Se han
establecido una serie de criterios de actuacion en uso espacios tecnoldgicos tanto
para alumnos como para docentes.

* Programaciones Didacticas: Mas alla del tratamiento de la competencia clave
digital incluida en todas las Programaciones Diddacticas de las materias Infantil, EPO,
ESOvy Bachillerato, todo el centro asume la integracién curricular de las TICs en todas
las programaciones didacticas progresivamente en los proximos afios.

® Plan de Accidn Tutorial: En nuestro PAT se recogen actuaciones que favorecen la
reflexion en relacién a las TIC. Desde la labor tutorial se incide de manera
significativa en temas de seguridad informatica, uso respetuoso de la tecnologia,
reputacién digital, etc.

= Plan de Atencion a la Diversidad: La atencidn a la diversidad de alumnado es un
objetivo prioritario del centro. Dentro de las medidas de atencion mas utilizadas y
extendidas en el centro se encuentran las adaptaciones metodoldgicas y en los
instrumentos de evaluacion. Las TICs son un recurso utilizado especialmente en este
sentido. Los recursos multimedia, programas interactivos de refuerzo en areas
instrumentales, libros digitales, acceso a plataformas digitales que favorecen la
evaluacidon y coevaluacién, entre otras herramientas son utilizadas, acceso a

Financiado por Plan de
Ia Unién Europea ;gi gggé%i’rﬁ EIE:E:ETgEéE%ION,FORMACIONPROFBIONAL $I’eac:s$§:ra:alz:gn = -éuntta” de L .

. o " astilia eon
NextGenerationEU . ‘ vy Resiliencia y

Consejeria de Educacion



CO e CC ‘ /’ ﬁ.)gL ::Itol T:ICT’: A. MADRE

DEL BUEN CONSEJO

2 Leén
recursos web, etc.

= Plan Lector: En este plan esta recogido el uso de la tecnologia dentro de una
estrategia transversal para fomentar la lectura entre los alumnos. Se establecen
objetivos y actividades con el apoyo de las TICS para motivar a los alumnos e
integrar la lectura en todos los dispositivos tecnolégicos.

* Plan de Orientacion Académico Profesional: En el desarrollo del plan se
contemplan actuaciones desarrolladas a través de las tutorias grupales. Con el fin
de propiciar la toma de decisiones del alumnado y su orientacién académico
profesional se incentiva la investigacidn y busqueda de informacion en la red en
relacion a la oferta educativa, incorporacidon al mundo laboral, realizacidn de auto
cuestionarios de intereses vocacionales y profesionales, cuestionarios
conocimiento personal entre otros.

* Plan de Formacidon del Centro: Los ultimos cursos se ha apostado por una
formacién que ademas de ser consecuente con las necesidades del dentro mejorara
nuestros conocimientos en materia digital.

Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos del centro

Desde 2021, nuestro Colegio ha realizado un gran esfuerzo en el proceso de digitalizacién
de todos los procedimientos administrativos.

.7 . . . .7 26
Actuacion que ha afectado directamente a todos los procedimientos de relacién con las
familias, la administraciéon y otros centros.

e En 2021 la Secretaria del Colegio comenzd la digitalizacidn de todos los expedientes
académicos desde 1988 en adelante, configurando un archivo digital de todo el
histérico de alumnos que han cursado sus estudios con nosotros contando
actualmente con 3889 expedientes digitalizados. Graficamente se ha pasado de un
archivo tradicional 100% en papel:

W
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A uno 100% digital con todas las ventajas que ello conlleva de ahorro de costes en
papel, facilidad y rapidez en la localizacion de los expedientes, etc:

‘Zl > | | B SECRETARIA  OneDrive ‘ SECRETARIA | 00ARCHIVO HISTORICO 'l [ B EZ‘E] I
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¥ Favoritos ABAD ABAD ABAJO ABAJO ABAJO ABAJO ABBAS ABBAS ABELLA ABELLA ABELLA ABELLA ABELLA ABELLA ABIA ABIA
ARIAS CUESTA ALVAREZ ALVAREZ LARRIBA LARRIBA ALALI ALALI ESCANCIA ESCANCIA FRESCO GALLEGO PABLOS SANTOS ARIAS HERRERO
4 Carpetapersonal MARIA BORJA OSCARDE SERGIODE ~ ANA BEA. JORCEIC... ALMA IMAN NOALICIA  NODANI.. JUANIC... VICTOR LUISENRI... LUISENRI.. ANDRES CARLOS
= esrre OO OO OO0O0O0OO0oobcoboo0ooooao
¥ Descargas ABIA ABLANEDO ABLANEDO ABLANEDO ACEDO ACEDO ACEVEDO ACEVEDO ACEVEDO ACITORES ACOSTA ACO_STA ACOSTA ACOSTA ACUNA ACUNA
HERRERO  ABLANEDO ABLANEDO ABLANEDO GARCIA PARRADO  FERNANDE HERNANDE HERNANDE DELA FANA FANA FIERRO FIERRO BLAESS BLAESS
D Documentos CESAR DAVID JOSEMA... PAULA ERNESTO ESTHER ZMARIA ZLUCIA ZVICTOR CRUZ ABEL ANGELA DIANAC... LUCIA YAIZA LUCAS A, MARIAD...
& mgeres OO OO oOooOooooococooogoaoo
J3 Musica AGUADOD AGUAYO AGUIAR AGUILERA AGUIRRE AGUNDEZ AJENJO ALAEZ ALAEZ ALAEZ ALAGUEROD ALAIZ ALAIZ ALBA ALBA SAN ALBA
FRANCO FERNANDE ~ PACHECO 'VALVERDE DUQUE BARRIENTO  CABALLER ALVAREZ GUTIERREZ PAZOS ALONSO CLERICO MANCIA RODRIGUES JosE TASCON
1 Videos SAMUEL ZDANIEL EMILCE J. JESUS JUANES... SDIEGO ORICARDO CARLOTA ANTONIO JESSICA IGNACIO DAVID ALFONS... ALBA MA, ADRIAN CRISTIAN
© raecs OO oOoOoOoo0oo0ooo0oo0oo0oo0onOoanO
ALBARES ALBEROLA ALBEROLA ALBIZU ALBIZU ALCALA ALCALDE ALDEITURR  ALDEITURR ALDEITURR ALDEITURR ALEGRE ALEGRE ALEGRE ALFAGEME
D correo@agustinosleon.com TEJERINA LOPEZ FRAILE FRAILE  FERNANDE LIZARRAGA  JANEZ  VALBUENA IAGA IAGA IAGA 1AGA CAMPILLO  CAMPILLO  RODRIGUEZ LLAMAZAR
VICTOR JUAN MA. IVAN KEVIN Z ANDRES. CARLOS DAVID ALVARO GONZAL. GONZAL. HERNAN. LOPEZD... AARON MARINA CARMEN ESCRISTI...
B s OO0 oOoo0oooo0oo0oo0ooonoogooqoonoano
G Escaner ALFACEME ~ ALFAYATE  ALFONSO ALFONSO ALLIA ALLA ALLER ALLER ALLER ALLER ALLER ALLER ALLER ALLER ALLER ALLER
LLAMAZAR  MARTINEZ CRESPO GARRIDQ LEON JOSE ~ MATORRA BAHILLO COLINAS DELGADO DELGADQ GARCIA GONZALEZ LERA LOPEZ MARTIN- MARTIN-
& SERVIDOR ESRICAR. ANA RUBEN VAN ALBERTO aa HUGO FRANCIS. ALBA LYDIA AINHOA OVEJER... DIEGO PABLO GAITERO ... GAITERO ...
+ oas bicacones O 0O O O 0O 0O O 0O O 0 0O
ALLER ALLER ALLER ALLER ALLER ALLER ALLER ALLER ALMAGRO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO
GAITERO ... RAFAEL JESUS MANUEL ALEJAN... ALVARO FERNANDO LAURA ARIEL ANA BELEN MICUEL ... VICTORJ... ALFONSO MANUEL EVA PAULA
ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO
DELA DEPAZ DIAZ DIAZ JOSE DIEZ LUIS DIEZ ESPADA FERNANDE FERNANDE FERNANDE GALLEGO GARCIA GARCIA GARCIA GARCIA GARCIA
HERAS J.. HUGO CRISTINA CARLOS MIGUEL RUBEN FRANCIS, SMARIO ZHUGO ZSERGIO PABLO ALVARO DAVID JESUS RODRIGO SUSANA
ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO
GARRIDO GARRIDO GCONZALEZ GONZALEZ GONZALEZ GONZALEZ GONZALEZ GONZALEZ LLAMAZAR LOPEZANA LOPEZ LOPEZ LOPEZ LOZANO LOZANO LOZANO
IVAN MARTIN JOSEMA... JUAN MARIO SIVIA SUSANA TOMAS ESVICTOR Jupim Lucia SERGIO CAROLINA EVA SAMUEL
ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO ALONSO
MARTINEZ MARTINEZ ~ MARTINEZ ~ MARTINEZ MATEOS MINGUEZ MINGUEZ NOGCUEIRA  NOGUEIRA OJEA OJEA PEREZ PINTADO PINTADO PRIETO REGUERA
ALEJAM...  FRANCIS... JAIME ZEUS SERGIO PAULA SOFIA AITANA MARINA CLAUDIA YAIZA PABLORI. .. ALBA MARIAR... DAVID ANGELA
e Asimismo la administracion del Colegio cuenta también con toda la documentacién
oficial digitalizada. Documento de Organizacién del Centro (DOC) y Actas Finales de
curso digitalizados desde 1989. Obsérvese el documento de ejemplo con 11996
paginas digitalizadas en un solo fichero:
o 1| derrons |[ £ DOC_1985-1990_2023-2024_OCR.pdf % v | =] - x

e Dentro de los procesos de digitalizacion de las tareas administrativas, la Secretaria
del centro cuenta desde 2020 con un proceso de matriculacion 100% online para
las familias. De manera que no tengan que desplazarse al centro si asi lo desean
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Enlace al listado completo de libros del Colegio y libreria online

FORMULARIO DE MATRICULACION OTROS CURSOS
[MATOTR]

Por favor, rellene en minusculas el siguiente formulario.
Los campos marcados con * son obligatorios.
Por su seguridad sus datos seran encriptados antes de ser enviados a nuestros

servidores.
DATOS PERSONALES DEL ALUMNO

Nombre *
{ |

Primer Apellido *

Segundo Apellido *
{ |

&Tiene her matriculados en el Colegio? *

| Por favor seleccione v |

Sexo *
\‘ Por favor seleccione v |

Fecha de nacimiento *

(/=

DD MM  YYYY

DNI / NIE / Pasaporte *

l I

DEL BUEN CONSEJO
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e En esta linea estan también los procesos de Solicitud del Titulo de Bachillerato y de

Matricula para la EBAU. Ambos procesos digitalizados desde 2020.

U Agustinos
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INFORMACION EBAU: pincha aqui

MATRICULA P.A.U 2023 [MATPAU]
[MUY IMPORTANTE] Indicar en el CONCEPTO DEL INGRESO DE LAS TASAS
EBAU: Nombre y apellidos del alumno

Pago de tasas y matricula: del 26 al 27 de mayo hasta las 12:00h

Recogida Hoja de Inscripcion EBAU e Historiales Académicos Oficiales: 28 de
junio a las 10:00h Aula Magna.

Solicitud Titulo de Bachillerato a partir de la fecha de recogida de Hoja de
Inscripcion de EBAU (formulario en correo de Educamos del alumno)

El alumno asistira a los exdmenes en posesién de dicha HOJA DE INSCRIPCION
acompafiada del DNI.

El alumno debera estar el primer dia a las 8:00 h. en la entrada de su sede.

CERTIFICACION

. ¢ —
2 niversidad ‘ v /. Olyann &
* H?leon \\! t

Rellene los siguientes campos obligatorios

Nombre y apellidos del alumno *

[
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Organizacidn de la gestion de infraestructuras, recursos tecnolégicos-didacticos, redes,
servicios, acceso, uso y responsabilidades

Para garantizar un uso TIC responsable y al servicio de toda la comunidad educativa,
desde el centro se ha hecho es esfuerzo de documentar cémo se realiza la gestién los
diversos recursos TIC y qué elementos de estos estan al servicio de los diferentes
destinatarios.

En gran medida el presente documento recoge las lineas generales en este sentido y
para mayores niveles de concrecion hemos usado entre otros, el RRI y los documentos de
consentimiento informado que alumnosy familias reciben al matricularse en nuestro centro
como por ejemplos la aceptacion del uso de los recursos TIC del centro y sus normas de
funcionamiento.

El centro ha realizado un importante esfuerzo en el equipamiento tecnolégico para
modernizar las aulas de informatica, asi como para conseguir dotar al resto de las aulas con
pizarras digitales, proyectores y, en previsidon de un futuro en el que los propios alumnos
traigan sus propios dispositivos para aprender en el aula, la creacién de un entorno de alta
disponibilidad de conexién a Internet.

El equipamiento tiene como objetivo velar por la seguridad y la conectividad en todos
los espacios del centro. Por ello se dispone de red cableada (con fibra en las conexiones
troncales) y de red WiFi, dividiendo estas redes en subredes independientes (VLAN); esto 29
impide que unas subredes puedan acceder al trafico de otras, disminuyendo los riegos en
la seguridad. La red local se conecta a Internet a través de dos conexiones ADSL, una de 100
Mbps y otra de 10 Mbps, de dos proveedores distintos; se realiza entre ambas balanceo de
carga (reparto inteligente del trafico entre ambas conexiones).

El acceso a la red WiFi se realiza a través de un HotsPot que requiere autentificacion
mediante un servidor Radius, de modo que al inicio de cada afio se revisan o se crean una
cuenta para cada usuario.

Desde la plataforma Educamos los alumnos y profesores pueden acceder a Office 365
gue integra potentes herramientas de ofimatica y gestion, lo que ha aportado un giro
importante en las comunicaciones centro-familia y en la implicacion de nuestras familias en
el seguimiento académico de sus hijos, asi como facilitar el uso de herramientas
colaborativas para todos los integrantes de nuestra comunidad educativa.

En todo el centro se prioriza el uso Office 365 del centro permite que todo el
profesoradoy el alumnado puedan disponer de las aplicaciones de Office en sus escritorios.

Procesos, criterios y protocolos de integracion de las TIC en los ambitos de
administracion, gestion académica, interaccion de la comunidad educativa y tecnoldgica
del centro

Reflejada como una prioridad en la Programacion Anual del centro de los ultimos afios y
como objetivo de nuestro Proyecto Educativo, se ha asentado el uso de la plataforma
Educamos como base para labor comunicativa con las familias y la plataforma Educamos
para la coordinacion de la labor educativa con el alumnado. Como elemento centralizador
de la documentacién relacionada con la gestion del centro se emplea la aplicacidon
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OneDrive.

Estrategias de diagnostico, evaluacion, mejora continua e innovacion de la integracion
de las TIC en los ambitos educativos, organizativo y tecnolégico

A continuacion, se detallan las herramientas empleadas para el diagndstico y evaluacion de
la integracion de las TICS, asi como para lograr una mejor continua en los distintos ambitos:

* X %
*
*

*

* 5 *

Encuesta de satisfaccidn personal
Encuesta que realizan anualmente alumnos, familias y personal del centro en el que
se valoran diferentes aspectos del centro que se consideran relevantes.

Cuestionario de evaluacion en competencias digitales de los alumnos Cuestionario
gue realizan los alumnos al finalizar el curso con el fin de conocer su nivel en las
competencias digitales.

Cuestionario de evaluacidon en competencias digitales del profesor Cuestionario
que se realiza con el fin de conocer el nivel en las competencias digitales del
profesorado del centro.

Evaluacion del plan trimestral de mejora

De forma trimestral se realiza una encuesta para valorar las acciones de las 5 lineas
de actuacidn incluidas en el Plan de Mejora del Centro, incluidas las referentes al
Plan TIC.
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3.2. Practicas de ensenanza aprendizaje

Proceso de integracion didactica de las TIC

La integracioén curricular de las TIC se ha ido incrementando afio a afio en la practica
docente, mas aun desde la entrada en vigor de la LOMLOE.

La formacion impartida por el centro en estos ultimos afios ha permitido una mayor
comprensidn de estos aspectos para la correcta aplicacion de estos en el aula.

La integracion curricular de las TIC estd presente también en todos los planes del centro,
como el Plan de Convivencia, el Plan Lector, el PAT (Plan de Accidn Tutorial), el Plan de
Atencion a la Diversidad, etc. tienen definidos los objetivos y métodos para contribuir a la
adquisicidon de competencias digitales por parte de los alumnos.

En la seccién de la EPO y ESO tienen establecidos criterios comunes para la elaboracién
de las programaciones que se revisan periédicamente para adaptarlo y actualizarlo a las
nuevas necesidades en especial estos Ultimos cursos la incorporacién de las Metodologias
Activas y los recursos TICs.

Criterios metodolagicos y didacticos 31

A la hora de utilizar recursos TIC en el aula se utilizan los siguientes criterios:

= Utilizar plataformas integradoras que permitan al alumnado, desde un Unico
punto, acceder a la mayoria de las herramientas TIC en el aula.

= Primar la compatibilidad entre los dispositivos que utiliza el alumnado vy las
plataformas educativas.

= Utilizar recursos tecnoldgicos y metodologias que faciliten la individualizacién
del aprendizaje.

= Uso de herramientas que permitan sistemas activos de evaluacion:
autoevaluacion, coevaluacion, evaluacién grupal, evaluacién por competencias,
etc.

= Uso de recursos donde el conjunto de elementos y actores (profesores,
alumnos, familias, empresas, instituciones educativas, etc.) que participan en un
proceso de ensefanza-aprendizaje estan presentes de manera activa.

= Primar recursos que potencien el trabajo en equipo y la creacion de recursos
compartidos.

= Uso de herramientas que favorezcan el trabajo dindmico, la creatividad y el
pensamiento critico de nuestros alumnos.
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Modelos didacticos y metodoldgicos de referencia

El centro tiene establecidos y consensuados los criterios metodoldgicos y didacticos y
estan recogidos en los documentos de coordinacidn de ciclos y en los distintos planes
elaborados por el centro.

En este sentido los modelos metodolégicos de referencia cuya aplicacidon el centro
considera prioritaria son:

= Meétodos de aprendizaje basados en proyectos (ABP)

= Metodologias de aprendizaje basado en servicios [ABS]

= Meétodos de Aprendizaje Cooperativo.

= Métodos de inversion de aprendizaje (Flipped Classroom).

32
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La implantacion de esas metodologias se ven favorecidas por el uso de herramientas
TIC. En este sentido, para el apoyo a la metodologia se dispone de forma consensuada y
basandose en la Rueda DUA de Antonio Marquez a través de la cual se han ido escogiendo las
herramientas en funcién de la Representacion, la Accidn y Expresidon y el Compromiso que

deseemos adquirir para el trabajo digital en el aula:
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OneDrive (plataforma prioritaria para ESO). Concretamente:

o Herramientas de creacion de documentos, con capacidad para la
creacion colaborativa y simultanea. Docs

Espacio de almacenamiento en la nube, con posibilidad de compartir
recursos en ella: One Drive.

o Creacidn de portfolios: Sites.

o Creacidn de paginas web y blogs para documentar proyectos y trabajos.

o Herramientas para aplicar técnicas activas de evaluacién y rubricas.

o Herramientas de test y autorreflexion.

Centralizacién de tareas con capacidad de retroalimentacion fuera del
horario escolar.

o Centralizacion de documentacién de materias, foros de debate y noticias:

Publicacion de medios audiovisuales en entorno escolar: YouTube.

o
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Microsoft Office 365

o Herramientas de creacion de documentos, con capacidad para la
creacion colaborativa y simultanea: Office 365 online.

o Espacio de almacenamiento en la nube, con posibilidad de compartir
recursos en ella: Microsoft Onedrive.

<EN QUE ANO Es NOMBRADO saNAcusTin

SACERDOTE?

34

o Creacidn de paginas web y blogs para documentar proyectos y trabajos:
Microsoft Sway y Sharepoint.

o Herramientas de test y autorreflexiéon: Microsoft Forms.

[ Correo: Valentin Loren: % [ Educamas - Home ¥ [ Correo: Valentin Loren= X I@ Microsoft Forms % Il 1°FILOSOFIA 2Ev, (Par 3 (D Senvidornoencontrado X + = X
C @ QO B =2 htips/fforms.office.com/Pages/DesignPageV2 aspx?prevorigin=shelldorigin=Nec: ¥¥  Q Buscar (-] @ F 1 =
£k Més visitados (7 Provincia de SanJuan {3 Educamos - Colegio @) Presentaciones | Artef.. '3 30 EJEMPLOS DE APRE.. [ Correo: Valentin Loren... B Web catélico de Javier [ (@) Feed | Linkedin [ Otros marcadores

1° FILOSOFIA 2 Ev. (Parcial) 1° BA-A - Guardado

Preguntas Respuestas 9 76" Vista previa % Estilo Recopilar respuestas O Presentar
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Tema 3

1. NOMBRE Y APELLIDOS

Esaiba su respuesta

2. La concepcion de un universo finito, limitado por la boveda de las estrellas fijas fue propio de
(1 Punto)
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o Centralizacion de documentacién de materias, foros de debate y noticias:
Microsoft Teams.
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o Publicacion de medios audiovisuales en entorno escolar: Microsoft
Stream.

Estrategia de dispositivos 1a 1

o En todos los cursos de la seccion de la ESO se han implantado las Tablets
como dispositivo principal en el trabajo en el aula. Eso ha permitido una
integracion absoluta de las TIC en el aula y la facilidad de centralizar medios
y recursos tecnoldgicos, asi como facilitar la aplicacion de medidas de
seguridad y de filtrado de amenazas y distracciones.

Otras herramientas

o Desarrollo de pensamiento légico y computacional: Scratch con uso de
Arduino. Tinkercad.

o Desarrollo de organizacién mental con mapas mentales y esquemas:
Genially.

o Publicaciéon de medios propios bajo el prisma del aprendizaje mediante
ensefianza: Genially
o Kahoot.
35
o EdPuzzle

Organizacién dindmica de grupos.
En funcidon de la metodologia empleada en el aula, la dindamica de trabajo en el aula
cambia:

e Enla ESO se ha apostado fundamentalmente por el Aprendizaje Cooperativo. Para
ello se permite modificar la estructura de la clase para favorecer el trabajo
cooperativo y el desarrollo de proyectos.

Criterios de centro sobre competencia digital (secuenciaciéon de la competencia digital,
estandares e indicadores de evaluacion)

Los criterios y secuenciacion estan detallados en este mismo documento en apartados
posteriores.

Criterios para la integracion de las tecnologias y los recursos digitales en los
procesos de ensefanza y aprendizaje

En la seccion es de la EPO y ESO se han establecido criterios comunes para integrar las
tecnologias y recursos digitales en los procesos de ensefianza.

Al comienzo de este curso se acordd impartir una formacion inicial a los alumnos en el uso
de la plataforma Educamos.

En la pagina web hay videos tutoriales sobre el uso de la plataforma Educamos, Teams...
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para el alumnado y familias.

3[aets |[ ] Guia_rapida_v2_PROFESOR_12.pdF 100% - @E] - %

www.educamos.com

?{;&E educamos Guia rapida Educamos 2.0 - PROFESOR
=

1. INTRODUCCION

En esta guia puedes encontrar un visién répida de las principales novedades que incorpora la nueva
version de la plataforma Educamos.

2. ; COMO ACCEDER?

La primera vez los usuarios deben acceder con un nombre de usuario y contrasefa facilitados por el
colegio. Si el usuario ya estaba dado de alta en la version 1 de Educamos, podra utilizar las mismas
credenciales de acceso.
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3.3 Desarrollo profesional

Desde el curso 2015-2016 se ha realizado un esfuerzo considerable por parte de todo el
claustro de profesores por incidir en una formacidn que favorezca el cambio metodolégico
en nuestras ensefianzas, incluyendo la formacién TIC cdmo uno de los pilares importantes
de esta formacidon y motor de cambio. Gracias a este esfuerzo realizado tanto por el centro
como de manera individual por el profesorado, hemos llegado a la situacion actual, donde
se ha alcanzado un nivel de Certificacién Digital Docente dentro del claustro donde el 67%
de los integrantes del mismo cuentan con algun tipo de certificacion en REGFOR:

e Sin certificacién: 33.33%

o Al:0%

e A2:39.58%
o B1:2.08%
o B2:25%

Con caracter general, cada curso escolar se han planteado Planes de Formacién en los
gue muchas de sus lineas prioritarias de formacion se han disefiado en colaboracién con el
Centro de Formacidn e Innovacion Educativa (CFIE), a partir de las necesidades formativas
detectadas en el centro y alineadas éstas con nuestros objetivos. Desde el Equipo Directivo
se asume la elaboracién del Plan de Formacién, designando a un Coordinador de este que
colabora directamente con el representante de CFIE para nuestra zona.

., . . 37
De manera concreta y en relacién con la competencia TIC, nuestra trayectoria en

formacion se ha gestionado a través de la participacidn en cursos, seminarios, grupos de
trabajo, Planes de Mejora, entre otros, de caracter local mayoritariamente, aunque
también se ha favorecido la participacion individual de docentes en Jornadas, Seminarios,
etc.

La formacion realizada se ha orientado hacia:

e Herramientas Microsoft Office 365

e Usode Teams

e Aplicaciones docentes en pantallas digitales

e Impresion 3D

e Internacionalizacion digital a través del programa Erasmus +

Toda la formacidn realizada se ha encaminado a marcar unas lineas prioritarias de
integracion de determinados recursos TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje, acordes
a cada tipo de ensefianza que el centro ofrece, considerando que son las herramientas
educativas lo mas dptimas posibles para nuestro contexto metodolégico y didactico.

Hasta el momento podemos destacar, que la participacion del profesorado es muy alta.
Inicialmente siempre se plantean acciones formativas TIC en las que se involucra todo el
profesorado del centro. La sensibilidad del equipo de profesores en este sentido y el animo
de mejora predispone positivamente a la asistencia a las sesiones planteadas y a la
colaboracién de materiales/documentos, etc., evidenciando nuestra parte aplicativa de la
formacidn. Las actividades se evaluan al final del curso, la persona Responsable de
Formacion realiza esta evaluacion y la presenta al Equipo Directivo.
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Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado, la
dinamizacidn y la planificacion de las actuaciones para el desarrollo de la competencia
digital de los docentes y del personal no docente en funcion de las dimensiones
educativas, tecnoldgica y organizativas

. ‘ .
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En la detencidn de necesidades y con el fin de establecer el punto de partida en cada Plan
de Formacion se utiliza la informacién que se recaba en los cuestionarios de centro, los
cuales, al menos, se realizan una vez al afo para los profesores.

En estos mismos cuestionarios, el profesorado realiza su propia autoevaluacién en
competencias digitales, asi como la percepcion de la adquisicion de las competencias
digitales en el alumnado. El andlisis de estos datos se realiza desde el Equipo TIC, el cual
refleja en una memoria anual los valores del mismo y las acciones que se recomiendan para
paliar los problemas detectados.

Estructuracién del proceso formativo para integracion curricular de las TIC en las areas
como objeto de aprendizaje, entorno para el aprendizaje, como medio y acceso al
aprendizaje

El proceso formativo viene detallado en el Plan de Formacidn al Profesorado. Se establece
una planificacion trimestral en la que se incluyen informacidn detallada sobre las acciones 38
formativas, destinatarios y temporalizacién entre otros.

Estrategias de acogida y apoyo a la integracion y adaptacion del profesorado al contexto
tecnolégico-educativo del centro

El centro orienta al profesorado dando indicaciones y estableciendo pautas a seguir en el
desempeiio de la laboral docente para todo el personal y en especial el de nueva
incorporacion.

Otradelas estrategias es larealizacidon de cursos formativos y trabajos cooperativos con mas
profesores del centro con el objeto de mejorar la adaptacién al contexto

Organizacidn y estructuracion de los recursos tecnoldgicos para la dinamizacién de la
formacién del profesorado, la coordinacidn, la difusion profesional y la creaciéon de
materiales digitales

La coordinacién y difusién de los recursos y materiales se realiza mediante OneDrive.

Dentro del equipo disponemos de informacion sobre Formacidon-Innovacion de las ofertas
formativas disponibles, asi como compartir el material y recursos digitales con el
profesorado.
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3.4 Procesos de evaluacion

Desde el curso 2004 — 2005 se ha venido realizando actividades con las tecnologias de
la informacién y la comunicacion. El planteamiento ha sido posibilitar que todo el profesorado
con su grupo de alumnos/as utilizase los medios informaticos en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. En la actualidad se trabaja directamente en clase con el ordenador de aula o se
solicita la utilizacion de las aulas de Informatica para su uso por los alumnos. Cada vez se utilizan
con mas frecuencia estos medios. Generalmente se utilizan programas educativos adaptados al
nivel de los alumnos/as, procesador de textos e Internet. Desde el curso 2007-2008 se ha
implantado un espacio web propio del Centro dirigido al profesorado con recursos y propuestas
de actividades, asi como noticias y comunicacion directa con las familias.

COLEGIO NUESTRA MADRE DEL BUEN CONSEJO DE LEON

[ENTIDAD TITULAR (' PRIOR PROVINCIAL

| COMUNIDAD EDUCATIVA |

[ DIRECTOR TITULAR |

N e — T —
CONSEJO DE DIRECCION | | DIRECTOR PEDAGOGICO | CONSEJO || ADMINISTRADOR | [APA |
- - S ESCOLAR [——= —
[ T T 1 e
[ SECRETARIA | JEFES DE ESTUDIOS COORDINADOR | COORDINADOR |[ CLAUSTRO DE |4 ADMINISTRADOR AUXILIAR
| ESO Y BTO / PRIMARIA / INFANTIL 4 BIINGUISMO || PROFESORES —
S - PERSONAL NO DOCENTE |
| TuTORES |

|| COORDINADOR DE EXTRAESCOLARES |
- COORDINADOR DE DEPORTES |

La revision el Proyecto Educativo del Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo, arroja
como desde su mismo ldeario el Colegio, apuesta por una serie de objetivos con el fin de
alcanzar la educacién integral de la persona; consiguiéndolo por su particular Estilo educativo
gue se basa en:

El recurso constante a la razén y el didlogo.

Una vision realista de la vida, que actla creativamente sin aguardar a que se den las
condiciones ideales.

Una valoracion de la solidaridad y del trabajo.

Una constante actualizacion de los medios y de los espacios, siendo conscientes de la
importancia de la utilizacidn de las Tics.

A la hora de evaluar el aprendizaje se integran las TIC de la siguiente forma:

e Herramientas que facilitan la adquisicidn de conocimientos, la autorreflexiény
dinamizan la comprobacién de conocimientos en el aula:
o Kahoot, Microsoft Forms, Google Forms, Socrative.
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e Herramientas para la evaluacién de conocimientos fuera del horario lectivo
o Microsoft Forms, Google Forms, Socrative o Eddpuzzle
e Herramientas de evaluacién de tareas y trabajos se utiliza las herramientas de
tareas online de los entornos preferentes de trabajo
o Microsoft Teams, y plataforma Educamos
e Para la correccidn colaborativa y autocorrecciones de trabajos y tareas
o Corubrics, hojas de calculo online (Microsoft Excel) y plantillas de
exposicién de requisitos en Genially o Canva
e Exposicion, cdlculo y plasmacién los criterios de calificacién, asi como
preparacion de los boletines de notas:
o Plataforma Educamos

Ademas, dentro de la encuesta que se hace a los alumnos, hay preguntas dedicadas a
unaautovaloracion de las capacidades tecnoldgicas aprendidas y de su propia valoraciéon del
apoyo que las TIC han brindado a su aprendizaje. También para los profesores se realiza
una encuesta a fin de poder reflejar su percepcién de los logros digitales.

Desde el curso pasado se ha incluido la herramienta SELFIE de la Unién Europea y
recomendada por la Consejeria de la Junta de Castilla y Ledn para disponer de una forma

externa de evaluar la adquisicién de competencias digitales en el centro. 0

https://education.ec.europa.eu/es/selfie

Indicadores mas objetivos de uso de las TIC como el uso de plataforma, tiempo dedicado
a las tareas, tareas presentadas, tiempo de visualizacion, tiempo de inactividad, etc. estan
disponibles en las propias plataformas de trabajo para los administradores educativos de
esas herramientas.

Tras la recoleccion de esos datos, la comisién TIC determina posibles carencias y
propone al equipo directivo mejoras a aplicar en cursos sucesivos. Todo ello dentro de una
memoria final que realiza dicha comision.

Procesos educativos

En cada etapa educativa, se han establecido unos contenidos minimos que los alumnos
deben conocer y aplicar en el desarrollo de las actividades de ensefianza-aprendizaje de los
contenidos curriculares de la etapa correspondiente.

En la seccidn de la ESO en cada programacion didactica se especifica:

e Criterios e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital, indicando la
secuenciacion y los estandares.

e Criterios y estrategias para la evaluacion en entornos digitales

e C(riterios y estrategias para la evaluacién y analisis de los aprendizajes con
tecnologias digitales.

Procesos organizativos

e, Financiado por Plan de =
.- 79 I
e : Ia UI"IIOI‘I Europea ; wi gggé%i’rﬁ EIE:E:ETgEéE%ION,FORMACIONPROFBIONAL TRfac:sF;E:rarfa:z:gn n
* . 2 e . \
il NextGenerationEU QA v Resiliencia .

Junta de
Castillay Ledén

Consejeria de Educacion


https://education.ec.europa.eu/es/selfie

DEL BUEN CONSEJO

Y Lebn
Todos los procesos organizativos del centro al igual que el sistema de gestion se
encuentran digitalizados. Cualquier modificacion de los procesos del centro se comunican
a través del canal apropiado Outlook. A través de estos canales todo el claustro de
profesores estd informado de cualquier cambio que se realice en los planes o documento
relevante del centro.

CO e CC ‘ /’ ﬁ.)gL ::Itol T:ICT’: A. MADRE

Procesos tecnoldgicos

El mantenimiento informatico del centro (redes, equipos...) lo lleva a cabo personal
titulado del centro. Hay un responsable en el centro que es el intermediario entre el centro
y el trabajador para la gestion y coordinacién de las tareas.

41

L Junta de
WE Castillay Leon

Consejeria de Educacion

e, Financiado por Plan de

v W la Union Europea SCEPANA DR EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL RecuPerBCIor‘,’

B, ol ) i Y DEPORTES Transfc_)rma!cwn
NextGenerationEU ‘ v Resiliencia



¢ Agustinos
) /’ COLEGIO NTRA. MADRE
Competenca Dt de Centros DEL BUEN CONSEJO

Y Lebn

3.5 Contenidos y curriculos
Los objetivos marcados en el Ideario del Centro son:

1. Adquirir y desarrollar de modo creativo, una cultura técnico-humanistica que capacite para
superar las limitaciones impuestas y atendiendo de manera especial a los nuevos
requerimientos sociales en el ambito de las Tics.

2.Tomar opciones que, con espiritu responsable, libre, critico y creador llevan,
progresivamente, a un compromiso personal en la transformacion de la sociedad.

3.Lograr que las relaciones con los demas en el didlogo y respeto mutuo, despierten la
sensibilidad ante los valores humanos y los problemas del mundo actual.

4.Descubrir a través de la cultura, opciones y relaciones, el sentido absoluto y trascendente que
disponga a una libre acogida del don gratuito de la fe.

5. El equipo de educadores del Centro se propone crear un clima de testimonio y vivencia
cristiana y agustiniana.

Integracion curricular de las TIC en las areas:

El centro tiene acordados los items relacionados con la integracién curricular de las TIC
divididos en las siguientes categorias:

e Conceptos basicos

e Ofimatica: Manejo basico

e Manejo de Internet y servicios en la nube

e Elaboracién de elementos multimedia propios
e Seguridad

e Respeto, consideracion y buenos habitos

Secuenciacion de contenidos curriculares para la adquisicion de la competencia digital

La secuenciacion de los items relacionados con la integracion curricular de las TIC en
cada etapa se indica a continuacion.
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Conceptos basicos
item 1ESO 2ESO 3ESO 4ESO BTO EPO Infantil
Vocabulario basico informatico:
archivo, carpetas, unidades de X X X X X X
disco, ruta, CD-ROM, etc.
Navegacion sobre sistemas de
iRl X X X X X
directorios
Terminologia basica de Internet:
cuentas, contrasefias, correo
. X X X X X X
electrdnico, navegador,
aplicaciones
Terminologia basica movil: X X X X X
cuentas, contrasefias, apps
Ofimatica: Manejo basico =
item 1ESO 2ESO 3ES0 4ESO BTO  EPO Infantil

Creacion basica de documentos

de texto: Fuentes y formato. X X X X X X
Correccion de texto

Creacién de documentos

complejos: tablas, imagenes, X X X X
etc.
Creacién de documentos
profesionales basicos X X X

(encabezados, pies, indices)
Creacion avanzada de
documentos profesionales:

. . X
estilos, referencias,
comentarios,...
Aplicaciones de
P X X X

escritorio: Instalacién y uso,
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Manejo de Internet y servicios en la nube
ftem 1ESO 2ESO 3ESO 4ES0  BTO  EPO Infantil
l.\la\{egadores: Busquedas, X X X X X X
imagenes, documentos...
Uso de marcadores en el X X X X X X
navegador y/o en la nube
Manejo basico de correo
lectrénico: Env .,
electrénico: Envio y recepcion X X X X X

de mensajes, SPAM y mensajes
de correo no deseados...
Manejo avanzado de correo
electronico (prioridades, X
acuses de recibo, ...

Uso basico de aplicaciones web

. X X X X X X
y servicios en la nube
Uso de almacenamiento en la X X X X X
nube
Creacién de documentos en la X X X X X
nube 44
Subida y descarga de archivos a X X X X X
y desde la nube
Uso de redes sociales X

profesionales

Elaboracion de elementos multimedia propios

item 1ESO pA0) 3ESO 4ESO BTO EPO Infantil
Frear presentacpnes c!|g|_tales X X X X X X
simples (PowerPoint y similares)
C ionded t
reacién de documentosy X X X X X X
medios de forma colaborativa
Crear prese?tauones que X X X X
incluyan video y audio
Grabar videos y realizar retoques
simples con software o apps de X X X
video
Grabar audio y realizar ajustes
simples con software o apps X X
especializadas
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Seguridad

EPO Infantil
Seguridad y proteccion de la
. ., X X X
informacidn personal
Usoy razo~nes del uso.de X X X X X
contrasefias complejas
Peligros en el u.so de las redes X X X X X X
sociales
N = -
avegacion anénima por X X X
Internet

Respeto, consideracidn y buenos habitos

1ESO 2ESO Infantil

45

Reputacién digital y resp-eto en X X X X X X
el uso de las redes sociales
Uso apropla,do y respfet_uoso de X X X X X X
los teléfonos maviles
Derechos de autor en Internet X X X X X
Busqueda de recursos libres de
L X X X
derechos privativos

Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para
el aprendizaje

Todos los documentos institucionales organizativos del centro estan disponibles para
todo el claustro de profesores en OneDrive del Centro.

En cuanto al acceso a recursos del alumnado, el centro tiene acordada la siguiente
estrategia:
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e Laestrategia de acceso a recursos digitales se basa en que cada asignatura tiene su
reflejo en una clase en Microsoft Teams. Los recursos de cada asignatura (incluidos
los relacionados con temas transversales) se centralizan en estas plataformas y de
esa manera la forma de acceder a todos ellos es coherente en todas las materias y
cursos de esta etapa educativa.

) |
‘ \ ('W/’ Agustinos

Ambas estrategias permiten la adquisicién de competencias digitales incluso fuera del
horario escolar y el acceso a los recursos desde cualquier parte y en cualquier momento.

Uso de espacios y tiempos para adquirir las competencias digitales

Las aulas de informatica permiten que cualquier curso acceda a ella de acuerdo con el
calendario de uso de recursos.
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3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

Nuestro Proyecto Educativo comprende un conjunto de acciones formativas que, en el
ambito del sistema educativo, tienen por finalidad preparar al alumnado para la actividad en
un campo profesional y facilitar su adaptaciéon a las modificaciones laborales que puedan
producirse a lo largo de su vida, y contribuir a su desarrollo personal y al ejercicio de una
ciudadania democrdatica. Por lo tanto, con el proyecto pretendemos que el alumno adquiera un
conjunto de capacidades que le permitiran:

a. Desarrollar la competencia general correspondiente a la cualificacién o cualificaciones
objeto de los estudios realizados.

b. Aprender por si mismos a trabajar en equipo, asi como formarse en la prevencion de
conflictos y en la resolucion pacifica de los mismos. Fomentar la igualdad efectiva de
oportunidades entre hombres y mujeres.

c. Trabajar en condiciones de seguridad y salud, a si como prevenir los posibles riesgos
derivados del trabajo.

d. Desarrollar una identidad profesional motivadora de posibles aprendizajes y adaptacién
a la evolucién de los procesos tecnolégicos y al cambio social.
47

e. Afianzar el espiritu emprendedor para el desempefio de actividades e iniciativas
empresariales.

En el Centro se ha apostado por una Gestidn mas eficiente en cuanto a los aspectos
organizativos, de administracién y de gestidon del Centro se refiere; por ello trabajamos con la
Plataforma Educamos desde hace mas de 8 afios.

Ofreciendo diferentes posibilidades a cada grupo que forma nuestra Comunidad Educativa:

¢ Herramienta de configuracién de curriculo, de la evaluacién
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Competencie Dgtel de Centros

a sej Satos a TRV %Y
046 Evaluacion por competencias clave
/ Gonfiguracién de la evaluacion par competencias.
’ COMPETENCIAS PERFIL DE COMPETENCIA EVALUACION ACTIVACION

Criterios de seleccién

2023-2024 v LOMLOE -

coLs coL3 LOMLOE

CCLE CCLS LOMLOE
S =N ==

P2 CP2 LOMLOE

CP3 CF3 LOMLOE

¢ Documentacion oficial: Listados, informes, estadisticas, boletines, expedientes, certificados,
etc.

e Red de comunicacién en la que profesores, padres y alumnos puedan compartir la
informacién que mas les interesa. Consultar el horario o las calificaciones, llevar al dia las tareas,
convocar las reuniones de padres, realizar el seguimiento del alumno, interactuar entre todos,
que las familias puedan inscribirse online a las actividades extra escolares, etc.

48

Criterios de seleccion

Nuestro Plan Codice-Tic se encuentra en el Aula cada dia, ya que cada profesor en su
programacion didactica tiene incorporado el Decdlogo del uso de las Tics.

Trayectoria y experiencia en la aplicacién de las TIC en el centro.
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La Comision Europea a través del Observatorio para las Soluciones de Interoperabilidad
de las Administraciones Publicas, reconocid el pasado 15 de mayo de 2015 el esfuerzo que ha
realizado el Colegio de los Agustinos de Ledn a la hora de integrar soluciones de cédigo abierto
en el funcionamiento del dia a dia: abarcando tanto la parte docente como la administrativa y
de gestidn, asi como por su esfuerzo en fomentar la igualdad de oportunidades entre todos sus
alumnos, permitiendo el acceso a las nuevas tecnologias independientemente del nivel
adquisitivo de su familia.
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School: open source reduces PC troubleshooting
®  Add..
Submitted by Gijs Hillenius on May 18, 2015
(8 } 5/512votes |
Related Content
Using open source in school greatly reduces the time ded to troubleshoot PCs, sh the case of the 16 January 2014 | Athens, Greece
Colegio Agustinos de Leon (Augustinian College of Ledn, Spain). In 2013, the school switched to using SEMIC 2014 - Semantic
Ubuntu Linux for its desktop PCs in class rooms and offices. For teachers and staff, the amount of Interoperability Conference

technical issues decreased by 63 per cent and in the school's computer labs by 90 per cent, says Fernando

Lanero, computer science teacher and head of the school’'s IT department. 30 September 2015 | Brussels

The school in total has 120 PCs used by teachers, staff and students. DG CONNECT WORKSHOP: OPEN ICT
STANDARDS FOR PUBLIC

One year after we changed PC operating system, I have objective data on Ubuntu Linux”, Lanero tells Muy Linux, a PROCUREMENT - EOSTERING

Spanish Linux news site. By switching to Linux, incidents such as computer viruses, system degradation and many

! C ) ) INTEROPERABILITY
diverse technical issues disappeared instantly.
The change also helps the school save money, he adds. Not having to purchase licences for proprietary operating 02 November 2014 | Brussels
systems, office suites and anti-virus tools has already saved about EUR 35,000 in the 2014-2015 school year, Lanero OPEN STANDARDS FOR ICT
says. "Obviously it is much more interesting to invest that money in education.” PROCUREMENT: SHARING OF BEST
PRACTICES

Switching to a new desktop PC environment was harder for staff than for students, the computer science teacher says.
"Students are eager to work with GNU/Linux, because of its association with hackers. It is adding to their motivation.
You cannot imagine how well Wikileak's Julian Assange and Edward Snowden, a former contractor at America's National
Security Agency, are helping to promote free software.”

WEBINAR - Open Standards for
Linked Overheden (Governmental

Fuente: European Commision. Share and reuse interoperability solutions for public
administrations (https://joinup.ec.europa.eu/community/osor/news/school-open-source-
reduces-pc-troubleshooting)

Financiado por Plan de ;
Ia Unién EurOpea ﬁ‘% S?Eéii'ﬁi ggsgolfégcslorl,romclorl PROFESIONAL 5?;:;:2:?:;2:2“ [ qunt_f_l'l de L .
NextGenerationEU - QA Resiliencia = Castilla y Leon

Consejeria de Educacion


https://joinup.ec.europa.eu/community/osor/news/school-open-source-reduces-pc-troubleshooting
https://joinup.ec.europa.eu/community/osor/news/school-open-source-reduces-pc-troubleshooting
https://joinup.ec.europa.eu/community/osor/news/school-open-source-reduces-pc-troubleshooting
https://joinup.ec.europa.eu/community/osor/news/school-open-source-reduces-pc-troubleshooting
https://joinup.ec.europa.eu/community/osor/news/school-open-source-reduces-pc-troubleshooting
https://joinup.ec.europa.eu/community/osor/news/school-open-source-reduces-pc-troubleshooting

¢ Agustinos
/’ COLEGIO NTRA. MADRE
DEL BUEN CONSEJO

Y Lebn

Erasmus+

Enriching lives, opening minds.

Erasmus+ es el programa de la UE para apoyar la educacion, la formacidn, la juventud y
el deporte en Europa. Erasmus+ ofrece oportunidades a un amplio abanico de organizaciones,
como universidades, centros de educacién y formacién, grupos de reflexion, centros de
investigacion y empresas privadas.

Excelencia educativa, la formacion continua del profesorado. Siendo esto asi, nos
hallamos inmersos en un nuevo proyecto de caracter europeo, en el que estan participando
profesores de Inglés de Educacidn Primaria y de Educacién Secundaria.

Se han encargado de la ardua tarea de preparar y presentar un proyecto comun para
lograr financiacidn que les posibilite llevar a cabo estancias de formacién por un periodo de mes
y medio en paises tan dispares como Reino Unido, Finlandia o Islandia.

Buscamos conocer otras metodologias que nos ayuden a incorporar de manera mas
efectiva en nuestras aulas las nuevas tecnologias y la implantacion del trabajo colaborativo.
Para ello hemos apostado por el programa Erasmus Plus. Nuestros profesores ya han
presentado su proyecto, que consta de dos fases, la primera de las cuales ya han superado.

Esperamos que puedan superar también la segunda fase.
Se preguntaran, ¢ Qué es el Programa Erasmus+?

Pues bien, el programa Erasmus + es un programa de Formacién continua de la Unién
Europea que proporciona financiacién para las actividades de desarrollo profesional continuo
en materia de educacidn, formacion, juventud y deporte en todos los sectores de la educacién
permanente. Proporciona, por tanto, ayuda para cubrir todos los gastos de cursos de formacion
en paises europeos.

Con estos cursos de formacién se pretende utilizar de forma eficiente el potencial del
capital humano y social europeo. Es un apoyo al principio del aprendizaje permanente por el
cual nuestro colegio siempre ha apostado. Asi mismo se contribuye a mejorar las oportunidades
de cooperacién y movilidad con los paises asociados.

El futuro de nuestros alumnos pasa por desarrollar el capital social entre los jovenes, la
autonomia de estos y su capacidad de participar activamente en la sociedad y la vida
democratica europea.

Como se puede ver, seguimos abogando por dar lo mejor de nosotros mismos a sus hijos
y esperamos que este proyecto salga finalmente adelante. Por ello, les deseamos a nuestros
profesores la mayor de las fortunas y todo nuestro apoyo para que, en caso de no conseguirlo
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en este curso, no pierdan el dnimo y la motivacién para seguir intentdndolo en cursos

posteriores.

Contexto del entorno de colaboracion y comunicacion de la comunidad educativa

Como se ha comentado en puntos anteriores, la plataforma Educamos es el entorno
fundamental de interaccién para las cuestiones académica: evaluacién, anotacion de
incidencias (retrasos, ausencias, actitudes negativas, etc.), seguimiento de la relacion formal
alumno-profesor (entrevistas, comentarios académicos, perfil e historial de alumno) y, en
definitiva, todos los aspectos relativos al control e informacién académica.

Microsoft Temas, Outlook son los entornos de interaccién continua entre profesores y
alumnos para gestionar dudas, retroalimentacion offline y para el uso de todo tipo de
herramientas centralizadas que permitan una comunicacion activa en cualquier momento entre
profesores y alumnos.

Estas mismas proporcionan herramientas que facilitan la difusién de contenidos y la
publicacidn propia de medios.

Todo ello contribuye a facilitar la aplicacién de metodologias activas en el aula que primen
el auto aprendizaje y aprendizaje colaborativo. El uso pedagégico estas herramientas, propicia
que la relacion entre educadores y educandos encuentre un ambiente que estimule la funcion
del estudiante, como un agente activo de su propia instruccién, y que la funcién del profesor
adopte un rol de guia del aprendizaje.

Los tutores de cada curso con el apoyo del Coordinador TICy los coordinadores de etapa, se
encargan de realizar la formacidn inicial para el uso de estas herramientas colaborativas.

Estructura del flujo de interaccion, colaboracion y comunicacion de la comunidad
educativa.

Entornos de colaboracion de la comunidad educativa

La plataforma Educamos posee integracién con herramientas (Office 365) que posibilitan
el uso de almacenamiento en la nube (para la difusidn de la documentacidén del centro), trabajo
colaborativo y comunicacidn institucional de los eventos y calendario del centro.

La comunicacion desde el equipo directivo hacia el profesorado se basa en estas premisas:

e Los eventos importantes quedan reflejados en la portada del acceso a Educamos de
cada profesor.

e El calendario escolar y el control formal de la actividad educativa se refleja
inmediatamente en la plataforma Educamos.

e La comunicacidn entre la comunidad educativa se realiza a través de la cuenta y
herramientas de la plataforma educamos

e Las agrupaciones de equipos y grupos de profesores usan preferentemente la
herramienta Microsoft Teams.

e, Financiado por Plan de =
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Entornos de colaboracidn con las familias

La comunicacién constituye el soporte indispensable para la realizacidon de las funciones
basicas de la organizacion: toma de decisiones, coordinacién de las actuaciones, evaluacién de
los resultados a la vez que contribuye a la satisfaccion personal de profesores, directivos,
alumnos, familias...

La plataforma Educamos es la que centraliza la interaccion entre familias y la comunidad
educativa. Permite la comunicacién con el equipo educativo y, sobre todo, el seguimiento por
parte de las familias de la actividad educativa de los alumnos.

Las normas fundamentales del uso de la red por parte de las familias se expresan en un
documento que los alumnos (si son mayores de edad) o sus tutores legales (si son menores)
firman tras ser informados de sus implicaciones. En ese documento se explican, ademds de
otros aspectos, las normas de uso de las herramientas tecnolédgicas que el centro aporta y
también las que los alumnos deben de cumplir para usar sus propios dispositivos en el centro.

Las familias disponen de una guia de uso de la plataforma Educamos que funciona como
manual de uso de la plataforma. Ademads, en la reunién con familias se les informa y forma
directamente por parte de los tutores sobre cdmo realizar la comunicacién con la comunidad
educativas a través de la plataforma Educamos y las posibilidades de la misma para realizar el
seguimiento de la actividad académica de los alumnos.

Entornos de colaboracion con las instituciones educativas

Se utilizan las herramientas que proporcionan las instituciones: cuentas educativas en el
dominio educa.jcyl.es, Stylus , correo institucional y demas herramientas integradas en el
espacio privado de las cuentas directivas en el dominio educa.jcyl.es.

Criterios y protocolos de colaboracion e interaccidn.
Difusion en redes sociales y portales de Internet

El centro tiene presencia en las principales redes sociales: Instagram, Facebook y YouTube.
La difusion de contenidos tiene presente el reciente RGPD?! y utiliza la cuenta institucional para
tales efectos.

Se cuenta con un equipo de comunicacidn que es el encargado de esta difusién y quien
define la forma en la que el centro debe realizar la difusidon de sus logros y actividades. También
es el encargado de proponer la estrategia comunicativa del centro y de revisarla al final de cada
curso escolar.

Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion e interaccion.

Evaluacion de la actividad colaborativa y educativa
En las encuestas que se realizan al profesorado, alumnado y a familias, se recaban datos

sobre el funcionamiento de las herramientas colaborativas y comunicativas.

El equipo TIC, usando estos datos ademas de las impresiones directas, establece en la
memoria final, actividades de mejora para afos sucesivos.
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3.7 Infraestructura

Servicios de Internet
El centro actualmente cuenta con una red Metrolan de 1000Mbps simétricos de caudal.
La red esta organizada en 3 redes VPN de uso diferenciado para:
® Direccion y Secretaria con rango de IP’s estatico
® Resto del Colegio con rango de IP’s estatico

® Wi-Fi con Ip’s de rango dindmico y discriminacion horaria de uso

Los servicios online con los que actualmente cuenta el Colegio son:
® 2 paginas web diferenciadas para Colegio e Internado:

Agustinosleon.com

Internadoleon.com

® Redes sociales en las que el centro tiene presencia oficial:
53

-Facebook (https://www.facebook.com/agustinosdeleon/)

-Twitter (https://twitter.com/Agustinosleon/)

-YouTube (https://www.youtube.com/user/agustinosleon/)

-Flickr (https://www.flickr.com/photos/agustinosleon/)

Los riesgos y las medidas que ha tenido en cuenta el Centro son de cara principalmente
a cumplir con la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal (LOPD). Obteniendo el consentimiento expreso de las familias para que sus hijos
aparezcan en los medios digitales del Colegio:

Adicionalmente, se restringe la descarga libre de las fotos en los medios de
almacenamiento digitales oficiales del Colegio en Flickr.

Red del Centro

Intranet de fibra Optica con caudal hasta los 1000 dispositivos conectados
simultaneamente a través de red cableada e inalambrica.

Elementos de la red

Conversor de medios MetroLan propiedad de Telefénica de Espaia

e, Financiado por Plan de
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Mikrotik CCR1016-12G Router

Cisco Firewall VPN multifuncion RV 180
Switchs Ubiquiti Unifi Managed PoE+ Gigabit Switch with SFP

Puntos de acceso para dar cobertura inalambrica a todo el centro: Ubiquiti 802.11ac
Long Range Access Point

El criterio organizativo de acceso utilizado es el filtrado MAC junto con IP estdtica para
los ordenadores fijos de las aulas.

Los criterios de seguridad y proteccion de los servicios estan validados por PRODAT
(https://es.scribd.com/document/400540837/Politica-de-Privacidad-Web-NMBC-2018-v3) ,
auditora externa que anualmente emite un informe sobre la situacion actual de cumplimiento
con la LOPD de los servicios del colegio. Actualmente cumplimos todos los requisitos
establecidos por la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de
Cardcter Personal. El informe emitido se puede consultar en http://prodat.es/ o a través de la
sede de la propia entidad: Edificio Eurocentro Empresarial - C/ Capitan Haya, 1, Planta 15, 28020
- MADRID +34 902 338 000 info@prodat.es

Desde el centro mismo se gestionan los accesos a los contenidos de la web:
1. Filtrado por palabra

2. Filtrado horario

3. Filtrado por URL

4. Filtrado parental

5. Permisos especiales segin demanda del equipo docente, administracién o direccion

Servidores y servicios

El Colegio cuenta con su propia Plataforma Educativa (https://www.educamos.com/)
que permite la gestién eficiente de todos los procesos que tienen lugar en el dia a dia de la
escuela, la comunicacion abierta entre profesores, alumnos y familias que cohesiona la
comunidad educativa y el aprendizaje innovador y personalizado gracias a la utilizacién de
multiples contenidos, soportes y procesos didacticos.

Nuestra Plataforma Educativa, puesta en marcha en 2014, ofrece diferentes funcionalidades,
agrupadas en tres grandes maddulos:

Médulo de Gestidn:

® Gestion de los procesos de evaluacién y secretaria.
® Gestion econdmica y contable.

¢ Gestion de los horarios de clase.

¢ Gestion institucional de una red de centros.

. Financiado por Plan de
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® Gestion de comedor y extraescolares.

Mdédulo de Comunicaciones:

e Comunicaciones avanzadas familia — colegio.

¢ Publicacién del portal web del centro educativo.
e Intranet colaborativa para profesores.

e Correo electrénico corporativo.

Médulo de Aprendizaje:

e Entorno virtual de aprendizaje y escritorio virtual para profesores y alumnos.

Equipamiento y software

La situacion fisica de los ordenadores es importante y hay que tener en cuenta una serie

de factores que pueden incidir en su utilizacién:
55

Por un lado tener dos aulas de informdtica en el Centro a la que acuden todos los
alumnos/as desde 12 de la ESO, nos obliga a tener un horario y respetarlo; a mantener el aula
ordenada y bien localizados y clasificados los programas.
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Una de las salas de Informatica, ademas, es utilizada por los alumnos internos en horario
de noche para el trabajo individual de investigacion o busqueda de informacion de alumnos/as
y la utilizacién de los mismos por parte del profesorado. Estos ordenadores son de libre
disposicion en horario no lectivo todas las tardes de a partir de las 21:00 horas.

Los ordenadores de la sala de profesores son de libre disposicién para el profesorado en
sus actividades de planificacidn y programacién didactica, tutoria o busqueda de recursos
didacticos.

En Educacidon Infantil se trabaja la iniciacion al ordenador, por lo que habra que ir
valorando su posible incorporacion al aula como Rincén del Ordenador, y asi facilitar que exista
un ordenador en cada aula para facilitar un trabajo mas cercano a la actividad de estos alumnos
mas pequefios.

Alo largo de todos estos afios se ha realizado un enorme esfuerzo por parte del Colegio
para dotar de un ordenador por aula en todas las aulas de Primaria para utilizarlo como apoyo,
refuerzo y ampliacion de los contenidos de las diferentes areas.

Desde la implantacion del primer Plan TIC en el curso 2015/2016 se ha introducido el uso de
tablets como apoyo a los recursos educativos tradicionales.

Actualmente se trabaja con tablets en los cursos 52 y 62 de Educacién Primariay 12 y 22 de ESO,
con el fin de terminar implantando en toda la Ensefianza Secundaria Obligatoria el uso de
dispositivos digitales personales en asignaturas vehiculares.

Equipamiento y software individual de alumnos, aulas y centro

De los ordenadores, que son la parte material de las TIC, contamos con sistemas
operativos exclusivamente de ambito educativo (Edubuntu) y aplicaciones y programas
didacticos o instrumentales (procesador de textos, dibujo, etc.), es imprescindible también
realizar tareas de mantenimiento, organizacion y divulgacién. Para ello se realizaran las
siguientes labores:

¢ Se organizaran y clasificardn los programas en el aula, de tal manera que todo el profesorado
tenga una informacion rapida y clara de los mismos. Asimismo se procurard que todos los
ordenadores tengan un acceso facil y organizado, para posibilitar que el trabajo sea lo
suficientemente auténomo y dindmico.

¢ Se tendrd en el aula de informatica un listado con todo el material disponible en el Centro,
clasificado por materias, por niveles o por destrezas informaticas.

e También se facilitard el acceso a la informacidn correspondiente a programas educativos
disponibles en otros estamentos a través de la pagina web oficial del Colegio: PNTIC, CFIE, Junta
de Castilla y Ledn y otros enlaces que se puedan consultar a través de Internet.

El Centro cuenta con una intranet propia en la que se clasificaran los recursos por niveles
educativos y areas de aprendizaje, las fichas de utilizacion de programas si fuera necesario, y
las actividades concretas y especificas que se pueden realizar tanto en el aula como fuera de
ella. Pudiéndose compartir de forma global a través de servicios de comparticion de ficheros
como Office 365.
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Red local del centro

Servicios y uso

El Centro dispone de un sistema de “cableado estructurado” que se podra usar para los
distintos servicios del Centro (Internet, red local, telefonia IP, automatizacién de
servicios, etc. El acceso a la red se ha realizado en base a los siguientes objetivos:

Alta disponibilidad de servicios tanto internos como externos (en Internet).
Seguridad, impidiendo el acceso de personas no autorizadas y diferenciando el
trafico entre los diferentes actores del centro (especialmente alumnos,
profesores y personal administrativo).

Seguridad, mediante “asesor de contenidos” impidiendo el acceso a “sitios” no
autorizados.

Monitorizacion del trafico de red con funciones administrativas de la propia red.
Cortafuegos que impide el trafico ilicito tanto interno como del exterior.

Para conseguir ambos objetivos, la estructura logica de red se ha dividido en varias VLAN
(redes locales virtuales) para independizar el trafico y de ese modo que los datos de los
alumnos, profesores y administracion del centro circulen por subredes distintas.

La division realizada permite, por lo tanto, que los datos de cada subred fluyan de forma
independiente por la red.

Alumnos y profesores disponen de acceso a la red Wi-Fi colegial de acceso restringido
mediante portal cautivo, utilizando su usuario y contraseia, a través de un servidor.

La documentacion completa de la red esta disponible en el servidor de Administracion.

Los servicios que se proporcionan en la red local son:

Personal administrativo. La red interna del centro diferencia el trafico de la
red administrativa en su propia subred. Ademas, se proporciona de una
carpeta de trabajo accesible desde la red local, cuyo acceso solo estd permitido
para los usuarios con privilegios en la red administrativa. Hay varias carpetas
en funcidon del personal concreto (direccion, orientacién, administracion,
secretaria, etc.) cuya finalidad es asegurar la privacidad de este material al ser
mas sensible. A este respecto los discos en los que se almacena esta
informacidén estdn cifrados y solo el administrador de seguridad y el personal
autorizado (dependiendo de la carpeta en si) tiene acceso a este material.

Impresoras en red. Con diferentes niveles de acceso en funcién de quién puede

imprimir en ellas.

Autentificacion WiFi. La cual otorga el acceso a la subred WiFi.

Servicios a nivel de red. DNS, RADIUS, DHCP, cortafuegos, asesor de contenido,

WiFi doble-banda (2,4Ghz y 5Ghz), etc.

Material fisico de gestion de la red local
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establecer diferentes capacidades de conexion a alumnos, profesores, etc.),
balanceo de carga y cortafuegos.

= 1servidor con los principales servicios de la red: Autentificacién Active Directory,
DNS. Con disco tipo RAID 5 con posibilidad de cambio o ampliacién en caliente.

= 1 “servidor de licencias” para la gestidon de las licencias “en red” del software
usado en los distintos laboratorios.

= Material redundante para asegurar la disponibilidad. De modo que si falla un
aparato fundamental se puede reemplazar rapidamente.

Recursos materiales y espaciales

= 44 aulas con equipamiento con ordenador conectado por cable a la red local. De
ellas, 40 disponen de pizarra digital.

= 2 aulas con multiples ordenadores con conexidn por cable a la red local

» 6 despachos de Jefaturas de Estudios y 2 Departamentos Orientacion con
ordenadores e impresora en uno de ellos.

Otros recursos multimedia
= Camara de fotos digital con dptica réflex intercambiable.

Acceso de dispositivos de alumnos y profesores

Los alumnos y profesores pueden acceder a la red del centro con sus propios
dispositivos. En ese caso la conectividad asegura la navegacion por la red local e Internet
a través de WiFi o bien a través conexiones cableadas especificadas. El acceso a los
recursos de la red del centro requiere la autentificacién del usuario (en el caso del acceso
Wifi, siempre se requiere de autentificacion).

Servicios en Internet

Dominio agustinosleon.com

Cada profesor del centro posee una cuenta de correo (profesor@agustinosleon.com) de
tipo Outlook. Para las comunicaciones del propio centro hacia los profesores se utiliza la
plataforma educamos con su cuenta asociada de office y la comunicacion con el exterior
con la cuenta del dominio agustinosleon.com

Los alumnos disponen también de una cuenta de este mismo dominio
(ciclo.nombre.apellido@ agustinosleon.com ).

Plataforma Educamos

Desde hace ocho afos se utiliza la plataforma educativa Educamos que integra
numerosos servicios para la gestion del centro. Actualmente se ha integrado con Office
365 por lo que se dispone de todos los recursos que proporciona la nube de Microsoft.

Los principales servicios que aporta son:

e Para el personal administrativo
o Gestion administrativa del centro. Matriculas, expedientes, gestion de
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personal, etc.

o Gestion de las comunicaciones internas. Recordatorios, mensajes,
calendario, circulares, etc.

e Para los profesores

o Gestion de las notas. Control de notas, establecimiento de los criterios
de calificacién,

o Gestion de las clases. Programaciones, calendario de examenes, tutorias,
etc.

o Gestion administrativa de la labor docente. Creacién de informes,
seguimiento de incidencias, gestion de la evaluacion, etc.

o Comunicacidn con las familias.

o Gestion de las programaciones y seguimiento de las mismas

o Gestion de grupos de trabajo para cada asignatura. Permite el uso de un
espacio de tipo SharePoint en el que se dispone de Foros, Paginas Wiki,
Documentos compartidos y colaborativos, calendario, chat, Muro con
mensajeria de portada.

o Espacio para documentos personales tipo OneDrive (de 1TB de espacio)

o Uso de herramientas ofimatica en linea. Que permite crear documentos
de texto, hojas de calculo y presentaciones de forma colaborativa.

e Paralos alumnos =
o Acceso a los mensajes del profesor.
o Acceso a las notas y la evaluacidn continua
O Acceso a las tareas encargadas por el profesor
o Espacio para documentos personales tipo OneDrive (de 1TB de espacio)

e Para las familias
o Comunicacidn con el centro educativo
o Acceso a las notas, mensajes y tareas de los alumnos.
o Acceso a sitios de trabajo vinculados a las materias/médulos con
permisos exclusivamente de visualizacion del trabajo realizado por los
alumnos.

Material en el centro para el uso de alumnos

Los alumnos disponen de aulas para su trabajo con ordenadores. Antes de utilizar estas
aulas o, mas bien, en su primer acceso a las mismas, se les explica directamente por
parte de algun integrante de la Comision TIC las normas de uso de los materiales.

Los alumnos disponen en estos ordenadores de:

e Acceso a Internety a los recursos de la red local

e Sistema operativo Ubuntu y software habitual presente en estos sistemas
e Software Ofimatico

e Reproductores multimedia

e Visor de documentos PDF
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Los alumnos no tienen permisos de administracion en los ordenadores, por lo que no se
les permite instalar sus propias aplicaciones ni realizar otras operaciones que pusieran
en riesgo el funcionamiento de los ordenadores.

Material en el centro para el uso de profesores

Hay ordenadores y pizarra digital en cada aula cuyo uso esta restringido a los profesores.
En estos ordenadores se dispone de software similar al de los alumnos (enumerado en el
apartado anterior). Los profesores, por motivos de seguridad, no disponen de permisos
administrativos.

El acceso a los equipos de profesores requiere de autentificacion.

Ademas, a los profesores se les proporcionan y explican las normas del uso del material,
ademas de las normas que deben cumplir los alumnos.

Los profesores y personal de administracidon y servicios disponen de acceso a las
impresoras del centro. La impresion de trabajos u otros materiales para los alumnos la deben
de realizar los profesores.

Notificacion de incidencias

El profesorado y personal del centro, tienen a su disposicidn en su plataforma educativa &0

un enlace al registro online de incidencias informdticas y tecnoldgicas. Donde pueden
solicitar en tiempo real la solucidon de cuantos problemas surjan relacionados con los equipos
informaticos.
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Formulario para la notificacién de incidencias informéticas

Nombre y apellidos del profesor que notifica incidencia *

Aula donde se localiza la incidencia

Educacién Infantil | Por favor elija v |
Educacién Primaria | Por faver elija v |
£SO | Por favor elija v |

Bachillerato | Por favor elija v |
Email del profesor *

Por favor, indique un Email donde la enfermera le notificara el resultado de la visita del
alumno

Mensaje descriptivo del problema

Fichero o captura de pantalla con el problema descrito

Browse...  No file selected.

|Enviar
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3.8 Seguridad y confianza digital

Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre los datos personales y
documentos institucionales y recursos de aprendizaje y ensefianza.

Teniendo en cuenta la normativa de proteccién de datos de caracter personal y
especialmente el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de
abril de 2016 relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacién de estos datos; en el impreso de matricula los
padres/tutores legales en el caso de que el alumno sea menor de edad o el mismo alumno en
caso de que sea mayor de edad, debera dar su autorizacidn/prohibicion para el uso/publicacion
de sus datos por parte del Centro en cualquier red social.

Asi mismo, en la pagina web agustinosleon.com esta publicado todo lo relacionado con la

Politica de proteccion de datos del Centro (Anexo 6) y la politica de cookies.

Definicion del contexto de almacenamiento de datos.

Existe un servidor de con soporte de cifrado y almacenamiento seguro RAID para el acceso
a contenidos locales. Todos los programas educativos y el material en formato electrénico
adquirido por el Centro o facilitado por organismos oficiales se cataloga y archiva en dicho
servidor, del cual se realiza una copia de seguridad diaria incremental a las 00:00 horas.

Los recursos compartidos dentro de la plataforma online Educamos/Office365 estan
asegurados por la empresa prestataria del servicio.

La situacidon que se desea es tener almacenados los datos en servidores seguros ajenos al
edificio del centro educativo. Cierta documentacion es enviada por imperativo legal a la propia
Junta o a la seguridad Social para el cumplimiento de la legislacién y funcionamiento del centro.

Documentos institucionales -> en los servidores de la Junta de Castilla y Ledn, Stilus,
CFRPTIC, CFIE.

Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos.

Actualmente las redes VPN con las que cuenta el Colegio se encuentran separan
fisicamente las aulas de alumnos y despachos/administracion a través de router/cortafuegos
basado en PfSense instalado y administrado por el personal TIC del centro. Dicho equipo
permite la realizacion de auditorias para comprobar el uso de la red y detectar/corregir
problemas.

Acceso restringido por usuario/contrasefa a las cuentas de profesor/alumno desde
cualquier equipo.
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Servicio de filtrado de contenidos a través de DNS externo

La instalacién de nuevos equipos la realiza el personal TIC, que los configura y adapta a
las necesidades del entorno (aula/despacho), afiadiendo el software y cuentas de usuario
apropiadas. La retirada de equipos también la realiza el personal TIC, asegurandose de la
eliminacion de informacidn sensible antes de reutilizar o dar de baja el equipo.

Se realizan copias de seguridad automatizadas regularmente en un servidor. Dos veces
al afio se extrae una copia del mismo a un dispositivo externo que queda en custodia del
responsable TIC.

El acceso a la red WIFI estd protegido por contrasefia.

Todas las contrasefias de acceso (aplicaciones, plataforma educativa, usuario, carpetas
compartidas, Wifi) se cambian regularmente a comienzo de curso.

Actuaciones de formacion y concienciacidn de usuarios de los servicios centro.

Existen normas de uso que son comunicadas y recordadas regularmente. Formacion

especifica a PAS, profesores y alumnos.
62

flickr 710 Exwlorar  Impresi

& Volver a |a lista de dlbumes Editar en Organizr = = 0

SEGURIDAD EN INTERNET 5°Y6°

Hacer clic aqui para t lescripcion para este dlbum

Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a la

normativa de proteccion de datos.

Las siguientes medidas de seguridad son de obligado cumplimiento para todo el
personal del Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo en relacidon con el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
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circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de

proteccion de datos) en cuyo articulo 32 se dispone que:

Esta normativa de seguridad es de obligado cumplimiento para todos los usuarios del
Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo (personal interno y externo, asi como estudiantes,
voluntarios o colaboradores) con acceso a los datos de caracter personal, académico y/o
pedagdgico en soporte papel y a los sistemas de informacion.

Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre la seguridad, datos personales,
documentos institucionales y recursos de aprendizaje y ensefianza.

El colegio tiene un contrato con la empresa ProDat Consultores que ofrece servicio
totalmente personalizado de consultoria LOPD, adecuacion y mantenimiento de la normativa
de proteccion de datos.

De acuerdo con el articulo 37 del GDPR?, la organizacién ha designado un DPO para
desempeiiar sus funciones prestando la debida atencién a los riesgos asociados a las
operaciones de tratamiento, teniendo en cuenta la naturaleza, el alcance, el contexto y los
fines del tratamiento.

63
De acuerdo con el articulo 39 del GDPR, el DPO tiene asignadas las siguientes funciones:

e Informar y asesorar a la direccion de la organizacion y al personal de las
obligaciones en materia de proteccién de datos.

e Supervisar: el cumplimiento de lo dispuesto en el GDPR y de otras disposiciones
de proteccion de datos vigentes. las politicas implementadas en materia de
proteccion de datos. la asignacidon de responsabilidades. la concienciacion vy
formacién del personal que participa en las operaciones de tratamiento. las
auditorias relativas a la proteccion de datos.

e Actuar como punto de contacto con los interesados en lo que respecta al
tratamiento de sus datos y al ejercicio de sus derechos.

e Actuar como punto de contacto con la autoridad de control, cooperando con
ella, realizando consultas, etc.

e Ofrecer asesoramiento en la redaccion de la evaluacion de impacto (DPIA) y
supervisar su aplicacion.

2 E| RGPD establece en su articulo 37 cuando un responsable o encargado debe proceder a su designacién: El tratamiento se lleve a
cabo por una autoridad u organismo publico, excepto los tribunales que actten en ejercicio de su funcion judicial.
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El DPO ha supervisado la asignacidn de las siguientes responsabilidades:

Nombre Cargo Responsabilidad

Representante legal
Responsable de seguridad (DSPO)

Administrativo | Responsable de seguridad (DSPO)

Descripcion del contexto de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos
y documentales.

Los datos del centro se almacenan de la siguiente manera:

64
Fichero Descripcion Sistema

El control y seguimiento de la informacidn solicitada. Envio de
informacion sobre las fechas de puertas abiertas y procesos de Mixto
admision

Gestion alumnos admitidos, asi como sus padres o tutores y
MATRICULACION | hermanos, con la finalidad principal de llevar a cabo el proceso de Mixto
matriculacién del alumno en el centro educativo.

Gestionar el proceso de matriculacion; el control y la gestion
administrativa (solicitud de titulos, solicitud de becas, traslados de
centro, seguro escolar, garantia de identificacion, acreditacion y
control de entrega de documentacion, etc.), control de la ruta
escolar de los mismos, control de asistencia, facturacion y
comunicaciones no comerciales

Gestion de los alumnos del centro educativo, cuyas finalidades
] principales son la atencién, evaluacién y el seguimiento Mixto
ACADEMICO académico de los alumnos

Gestion de aquellos alumnos del centro educativo a los que se les
ORIENTACION realizan pruebas psicolégicas y de evaluacién del aprendizaje. La Mixto
finalidad es prevenir la aparicién de trastornos, tanto en el

POTENCIALES
ALUMNOS

ALUMNOS Mixto

EXPEDIENTE
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aprendizaje, como en el desarrollo de la personalidad para
favorecer el rendimiento del alumno.

IMAGENES

Constituida por las imagenes de los alumnos del centro tomadas
en los distintos actos y eventos, cuya finalidad principal es la
publicacion de las mismas en pagina web, reportajes, anuarios y/o
revistas del centro, asi como en libros conmemorativos u otro uso
dentro del contexto escolar.

Digital

IN. LABORAL

Gestion de ndminas y demas documentos laborales exigidos por
la legislacién laboral y de seguridad social, la gestidn del personal
adscrito al centro, formacidon y prevencion de riesgos.

REGISTRO
JORNADA DE
TRABAJO

Registro horario de la jornada laboral para dar cumplimiento al
RDL 8/2019 de medidas urgentes de proteccién social y de lucha
contra la precariedad laboral en la jornada de trabajo

Digital

CURRICULUMS

Curriculums enviados por particulares con el fin de acceder a un
puesto dentro del centro educativo. Estos datos son almacenados
y recuperados con la finalidad de seleccionar nuevo personal.

Mixto

USUARIOS WEB

Usuarios que han utilizado el sitio web del centro interesadas en
recibir alguna informacion en especial o en formular alguna duda
o comentario sobre el centro y/o sus servicios, cuya finalidad
principal es la gestidn y la atencién a cada una de las solicitudes.

Digital

USUARIOS WIFI

Gestion de usuarios wifi para el acceso a la misma

Digital

Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos.

65

Para mejorar la seguridad el colegio el DPO supervisa, mediante auditorias anuales,
las operaciones de tratamiento realizadas por la organizacién para garantizar la
proteccién de datos, teniendo en cuenta los riesgos para los derechos y libertades de los

interesados.

Actuaciones de formacion y concienciacion de usuarios de los servicios centro.

Los tutores con el objetivo de ayudar a las familias a educar y acompanar la
maduracién de sus hijos en el uso de las tecnologias, internet y redes sociales en un
contexto cambiante, imparten en las tutorias formacién para facilitar el didlogo en torno
a diversos temas como la privacidad, los habitos de uso adecuados, las relaciones en el

espacio digital...
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4. EVALUACION DEL PLAN TIC.

4.1 Estrategias de seguimiento y evaluacion.

La comision Tic ha creado unas normas para la Evaluacién, Seguimiento y Revision
del Plan Tic:

El Plan Codice-Tic ha sido disefiado para tener una funcionalidad de tres afos
académicos, es decir del curso 2019-2020, 2020-2023 y 2023-2024. El Plan Codice-Tic sera
revisado por los miembros de la Comision Tic. El Plan Codice-Tic sera revisado
trimestralmente y anualmente al término del curso. El Plan Codice-Tic serd evaluado por los
miembros de la Comisién Tic.

La Comision Tic se compromete a informar al Claustro de Profesores de los cambios
gue se produzcan en el Plan Codice-Tic.

El Plan Codice-Tic es un documento vivo, por lo que es susceptible de ser cambiado.
La Comisién Tic tiene pensado redactar la Carta de Servicios Tic, con el fin de enriquecer
nuestro Plan y contribuir a su revisidn, seguimiento y evaluacién.

En el apartado Procesos de Evaluacion se han explicitado ademas las herramientas
gue se utilizan para evaluar la competencia digital y el resto de los aspectos relacionados
con la aplicacidon de tecnologia en la practica docente.

Esas herramientas nos permiten detectar la aplicacion real de los objetivos del plan
TIC. La revision completa del plan se realiza cada dos afios, pero cada afio la Comisién o
Equipo TIC se encarga de hacer una memoria final con propuestas de mejora y detalles
sobre la aplicacion del plan.

A Junta de
Castilla y Ledn
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4.2 Evaluacion del Plan
La valoracion del seguimiento del Plan TIC utilizard como herramientas:

ler. instrumento de diagndstico: En el mes de noviembre del 2023 se ha realizado una
autoevaluacion Codice-Tic por medio de Stilus, con el fin de realizar un diagndstico de la
situacion actual del Centro.

- Autoevaluacién CoDiCe TIC .
a STILUS - amalvarezfa 24
C.DOCENTE NUESTRA MADRE DEL BUEN CONSEJO

INFORMACION GENERAL CUESTIONARIOS RESULTADOS

DATOS DELCENTRO
Codigo 24005616
Tipo Colegio Nombre NUESTRA MADRE DEL BUEN CONSEJO
Localidad LEON Provincia LEON
Teléfono 987800900 Email 24005616@educajcyles
Grado de integracion de las TIC La trayectoria y experiencia de integracion de las TIC
AREA 1- GESTION, ORGAN'ZAVC'ON NUDERAAED el Actividades de formacién del centro durante Desarrollo de planes institucionales que no
AREA 2 - PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE 9.70 Bpy— d —— G
AREA 3- FORMACION ¥ DESARROLLO PROFESIONAL 040 los 3 dltimos cursos (en orden cronoldgico del sean de cardcter obligatorio, asf como
AREA 4 - PROCESOS DE EVALUACION 9.60 curso mds préximo al mds lejano) premios y reconocimientos. (en orden
AREA 3 - CONTENIDOS Y CURRICULOS 9.50 cronoldgico del curso mds préximo al mds
AREA 6 - COLABORACION, TRABAJOEN RED E 1000 lejano)
INTERACCION SOCIAL CURSO CENTRO CURSO CENTRO
AREA7 - INFRAESTRUCTURA 1000
AREA 8 - SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL 950 EERD) e 20 2L
2017-18 300 2018 050
2016-17 0.00 2017 050
2018 050
2019 050
2018 0.50
2018 050
2017 050
TOTAL 3.00 TOTAL 2.00
TOTAL CRITERIO EVALUACION 9.67 TOTAL CRITERIO EVALUACION 5.00
.z . . s .
Areal: Gestidn, organizacion y liderazgo 9,50
Area 2: Procesos de ensefianza y aprendizaje 9,70
F4 .7 .
Area 3: Formacién y desarrollo profesional 9,40
. s
Area 4: Proceso de Evaluacion 9,60
Area 5: Contenidos y curriculos 9,50
.z . . . .
Area 6: Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social 10,00
Area 7: Infraestructura 10,00
Area 8: Seguridad y confianza digital 9,90

Y ademas, teniamos que evidenciar la Trayectoria y experiencia de integracion de las Tics
obteniendo una puntuacién de 5.00 puntos.

20 instrumento de diagnostico: Contamos también con el diagndstico de la autoevaluacién
realizada por los profesores en Red XXI de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla
y Ledn, para conocer su nivel de competencia digital.

30 instrumento de diagndstico: Ademads, el centro se autoevalla a través del profesorado,

familias y alumnos, através de la herramienta “Encuestas” de su plataforma educativa. Una
herramienta que permite conocer nuestro grado de implantacion de las Tecnologias de la
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informacién y de la comunicacion.

Los instrumentos que utiliza el centro para evaluar el plan TIC son cuestionarios
realizadas a través de la plataforma Educamos.

Los cuestionarios se realizan de forma anual y diferenciando entre profesores,
alumnos y familias.

Los resultados que se obtuvieron el afio pasado fueron los siguientes:

Alumnos del colegio:

Grado de satisfaccion con la i

T.I.C. (red wifi, plataforma Educamos, etc.)
3 (2.56%)
/7 3 (2.56%)
38 (32.48%)
\ 32 (27.35%)

= MUY MAL: 3 (2.56%)

= MAL: 3 (2.56%)
REGULAR: 32 (27.35%)
BIEN: 41 (35.04%)

= MUY BIEN: 38 (32.48%)

e @

Total respuestas: 117

Porcentaje: 20.21%

Grado de satisfaccion con la utilizacién de las T.ILC.

28 (23.93%) j

17 (14.53%)

4(3.42%)
/7 6 (5.13%)

= MUY MAL: 4 (3.42%)

=— MAL: 6 (5.13%)
REGULAR: 17 (14.53%)
BIEN: 62 (52.99%)

= MUY BIEN: 28 (23.93%)

L G2m2E9%)

Total respuestas: 117
Porcentaje: 20.21%

Alumnos internos:
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Grado de sati: ion con la infr: T.I.C. (red wifi, plataforma Educamos, etc.)

2(3.64%)
‘ /7 1(1.82%)

/— 11(20.00%)

21 (38.18%) ~

MUY MAL: 2 (3.64%)
MAL: 1 (1.82%)
REGULAR: 11 (20.00%)
BIEN: 20 (36.36%)
MUY BIEN: 21 (38.18%)

| W 20 (36.36%)

Total respuestas: 55
Porcentaje: 91.67%
Grado de satisfaccion con la utilizacién de las T.I.C.

2 (3.64%)
‘ /7 1(1.82%)
9 (16.36%)

17 (30.91%) \ /_

— MUY MAL: 2 (3.64%)
— MAL: 1(1.82%)

== REGULAR: 9 (16.36%)
== BIEN: 26 (47.27%)

= MUY BIEN: 17 (30.91%)

- 26 (47.27%)

Total respuestas: 55
Porcentaje: 91.67%

Familias colegio:

Grado de satisfaccion con la infraestructura T.I.C. (red wifi, plataforma Educamos, etc.)

3(1.80%)
‘ /— 19 (11.38%)
47 (28.14%) —\

MAL: 3 (1.80%)
REGULAR: 19 (11.38%)
BIEN: 98 (58.68%)
MUY BIEN: 47 (28.14%)

|, (58.68%)

Total respuestas: 167
Porcentaje: 12.23%

Financiado por | Plan de M@
la Uniéon Europea * Recuperacién, & Juntade
* ‘ Transformacién & Castilla y Leon
*

NextGenerationEU y Resiliencia

Consejeria de Educacion



¢ Agustinos
CO IC COLEGIO NTRA. MADRE
DEL BUEN CONSEJO

Competencie Digtel de Certr L36I‘I

Q

Grado de satisfaccién con la utilizacién de las T.I.C.

24 (14.37%)

1(0.60%)
l — 1(0.60%)
35 (20.96%) j
—

MUY MAL: 1 (0.60%)
MAL: 1 (0.60%)
REGULAR: 24 (14.37%)
BIEN: 106 (63.47%)
MUY BIEN: 35 (20.96%)

108 (63.47%)

Total respuestas: 167
Porcentaje: 12.23%

Familias internado:

Grado de satisfaccion con la infraestructura T.I.C. (red wifi, plataforma Educamos, etc.)

3(1.80%)
‘ /— 19 (11.38%)
47 (28.14%) —\

MAL: 3 (1.80%)
REGULAR: 19 (11.38%)
BIEN: 98 (58.68%)
MUY BIEN: 47 (28.14%)

|, (58.68%)

Total respuestas: 167
Porcentaje: 12.23%

Grado de satisfaccién con la utilizacién de las T.L.C.

24 (14.37%)

1(0.60%)
l '— 1(0.60%)
35 (20.96%) —\
—

MUY MAL: 1 (0.60%)
MAL: 1 (0.60%)
REGULAR: 24 (14.37%)
BIEN: 106 (63.47%)
MUY BIEN: 35 (20.96%)

s

Total respuestas: 167
Porcentaje: 12.23%

Profesores del centro:

Grado de satisfacciéncon la Inﬁmh’uﬂuamlredmﬂ plataforma Educamos, etc.) y:Rupue:h: Porcentaje
| - 1 I T IT I TTT

|MUY MAL 0 0

| ImaL | o a
REGULAR | — 5 1,11
BIEN | 25 55,56
MUY BIEN [ —— 15 3333

|1'Mal de respuestas: 45 60

etk
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Grado de satisfaccion con la utilizacion de las T.1C. w Respuestas Porcentaje

MUY MAL 0 0
MAL 1] o

REGULAR [ 7 15,56
BIEM [ ] 27 60

MUY BIEN [ 1 2444
Total de respuestas: 45 60

El presente Plan esta disefiado para que pueda ser revisado por cualquier persona
ajena a la Comision Tic y por lo tanto seremos auditados por la Consejeria de Educacién de
la Junta de Castilla y Ledn para podernos certificaren el Nivel Codice-Tic.

Adicionalmente también se evalua:

e Las encuestas trimestrales a profesores y alumnos, las cuales incluirdn
indicadores de valoracion sobre el uso y aplicacion de las TICs.

e Las sugerencias y comentarios aportados por familias y alumnos, asi como los
comentarios expresados en reuniones o tutorias (sean grupales o individuales)
en la mensajeria del centro, las cuales deben de ser trasladas a la Comisién TIC
(preferentemente al coordinador TIC) por parte de los profesores o personal que
reciba dichas sugerencias.

e Lasopinionessefaladas enlas cuentas del centro en las redes sociales, las cuales
serdn trasladas a la Comisién TIC por parte del responsable de las cuentas
sociales del centro.

En la dltima reunidn de cada curso escolar de la comisién TIC se valoraran todos estos
aspectos, recabando y analizando la informacidn, se realiza una memoria final en la que
se recabaran los aspectos de mejora a tener en cuenta para el curso siguiente.

Auditorias

Dentro de estas auditorias se verifica el cumplimiento de la LOPD en donde se valida
las acciones relativas al control de la privacidad y la seguridad.

Por otro lado, segun la nueva verificacion de integracién de la tecnologia en el aula
conocida como CoDiCe TIC, de la Conserjeria de Educaciéon de la Junta de Castillay Ledn, se
realizaran auditorias cada dos afios para verificar el grado cumplimiento de dicha
integracion.

En la siguiente tabla se resumen los instrumentos que se utilizan, ademas de
los indicadores que se evalian y los responsables de esa evaluacion:

Indicadores de la dimension educativa

INDICADOR RESPONSABLE INSTRUMENTO

ot Financiado por Plan de
* * ., . J
’; : Ia Unlon Eul'Opea ﬁ% SEOE;ERANNE g%%gg%léN‘FOKMACIONPROFESIONAL $l?acr:‘s?§:?'$;2::;n % = -éuntt_a" de L .
. vl i astilla eon
ki NextGenerationEU ‘ v Resiliencia N y

Consejeria de Educacion



o

Rl \g

(w' Agustinos
/’ COLEGIO NTRA. MADRE

DEL BUEN CONSEJO

. Lebn

Se utiliza en todo momento
elementos de comunicacion
digital entre profesores y entre
profesores y alumnos

Equipo TIC

Andlisis de la actividad de alumnos
y profesores en las plataformas
educativas.

Autoevaluacién del alumnado
Autoevaluacién del profesorado.

Se evalua el grado de
integracion de las TIC en las
actividades y comunicaciones
con el centro por parte de
profesores, alumnos y familias

Equipo directivo

Encuestas de practica docente.
Autoevaluacién del profesorado.

Los alumnos utilizan medios
digitales para crear trabajos,
colaborar y compartir ideas

Claustro
Equipo directivo

Autoevaluacién del profesorado.
Autoevaluacién del alumnado

Se aplican metodologias activas
con apoyo de herramientas TIC
en el aula

Equipo directivo
Coordinador TIC

Autoevaluacién del profesorado.
Autoevaluacion del alumnado
Evidencia en programaciones
didacticas

Se aplican nuevos métodos de
evaluacién con ayuda de
herramientas TIC

Equipo directivo
Coordinador TIC

Autoevaluacién del profesorado.
Autoevaluacién del alumnado
Evidencia en programaciones
didacticas.

Los alumnos estan capacitados
para elaborar materiales

del horario escolar y realizan
tareas en ese horario

multimedia complejos, usar Claustro de Autoevaluacién del profesor

servicios habituales de Internet profesores Autoevaluacion del alumnado

y descargar y subir materiales

propios a la nube

Los alumnos poseen Autoevaluacion del profesor
. ., Claustro de -

mecanismos de conexion fuera Autoevaluacion del alumnado

profesores

CoordinadorTIC

Actividad de las plataformas
educativas

Los alumnos estan mas
motivados gracias al uso de las
TIC

Claustro
Equipo Directivo

Encuestas de prdactica docente
Autoevaluacién del profesorado.
Autoevaluacién del alumnado

INDICADOR

RESPONSABLE

INSTRUMENTO

Se realizan actividades que
permiten modificar el rol de
aprendizaje de los alumnos

Claustro
Equipo directivo

Evidencia en programaciones
docentes

Encuestas de practica docente
Autoevaluacién del profesor
Autoevaluacién del alumnado

Plan de
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Los profesores poseen las
competencias necesarias para
aplicar herramientas TIC
habitualmente en sus clases

Claustro de
profesores
Equipo TIC

Encuestas de practica docente.
Autoevaluacién del profesor
Autoevaluacion del alumnado
Informe de actividad de las
plataformas educativas

Indicadores de la dimension organizativa

Indicador

Estan los objetivos de centro
relacionados con las TIC en la
PGAy el PEC

Responsable

Equipo directivo

Instrumento

Evidencia de inclusion en dichos
documentos

El RRI contiene las normas sobre
el uso de TICs y las sanciones
sobre un mal uso o deterioro del
material digital

Jefe de Estudios

Evidencia de inclusion en dichos
documentos

Difusion de su contenido a
docentes-familias-alumnos

El plan de accién tutorial
contiene acciones relacionadas
con el buen uso y conciencia de
peligro de las TICs

Departamento
de orientacion

Evidencia en la programacion de
actividades recogida en
planificaciéon

El plan de atencidn a la
diversidad PAD contiene
herramientas facilitadoras para
la personalizacién de la
ensefianza

Departamento
de orientacion

Inclusion y desarrollo de
herramientas TIC en atencién a la
diversidad en las Programaciones
Didacticas inspirado en PAD.

El plan de fomento a la lectura
favorece el uso de la tecnologia
para potenciar el habito en la
lectura

Responsable del
plan de lectura

Evidencia en la programacion de
actividades recogida en
planificacion.

El plan de formacién anual
contiene acciones especificas
para impulsar la formacion en
TICs

Equipo directivo

Evidencia en la programacion de
actividades recogida en
planificacion.

Memoria final de plan de
formacién

Indicador

El protocolo de acogida
contiene el protocolo de uso de
la tecnologia en el centro

Responsable

Equipo directivo

Instrumento

Evidencia en el documento del
protocolo de acogida
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Las familias, alumnos y
profesores usan las TICs como
medio dinamico para su
interaccion

Equipo directivo

Encuestas de satisfaccion familias y
docentes

Analisis de actividad en la
plataforma Educamos

El seguimiento y revisién de la
actividad docente utiliza
sistemas digitales

Equipo directivo

Encuestas de satisfaccion familias

Analisis de actividad en la red
Educamos.

Se envian contenidos y noticias
para la pagina Web y redes
sociales del centro

Equipo de
comunicacion

Andlisis de la actividad de laweb y
redes.

Se utilizan las cuentas del centro
en redes sociales y la web para
comunicarse con otras personas

Equipo de
comunicacion

Analisis de la actividad en las redes
sociales y la web

Indicadores de la dimension tecnolégica

Indicador

Responsable

Instrumento

El equipamiento del centroy la

Analisis de incidencias externas

Analisis de incidencias internas

se utilizan de forma correcta

conexion a Internet funciona Equipo TIC Autoevaluacion del profesorado
correctamente Autoevaluacién del profesorado
Evidencia de incidencias
Los equipos v medios digitales _ Autoevaluacion del profesorado
quipoesy & Equipo TIC

Evidencia de incidencias

Se han establecido
procedimientos de seguridad
acordes con la LOPD

Responsable de
seguridad

Evidencia de un manual de
seguridad

Se cumplen las normas de
seguridad y la LOPD

Responsable de
seguridad y datos

Informe de Auditoria externa
encargada de LOPD
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4.3. Propuesta de mejora y procesos de actualizacion.

El Nivel de Certificacién 5 otorgado por la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla
y Ledn a nuestro Colegio en la aplicacidon de las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacién
en el afio 2016 ha generado un enorme interés entre nuestra comunidad educativa, motivando
a todos los agentes involucrados en la puesta en escena de todos los medios digitales posibles
para su inclusion en la labor docente.

Desde la concesién de la certificacion 4 y el posterior nivel 5, hemos planificado
diferentes actuaciones estructuradas para mejorar los puntos débiles detectados a partir de los
procesos de evaluacion que se han llevado.

Durante el curso 2014-2015 iniciamos la redaccién del Plan TIC en el centro. Durante el
curso 2015-2016 y de cara a la consecucidn del Certificado TIC 5 otorgado por la Junta de Castilla
y Ledn, hemos trabajado muy duro todos los sectores implicados de la comunidad educativa
del Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo de los Agustinos de Ledn para dotar de una
coherencia global a este plan y lograr su plena implantacién en todos los ambitos educativos
qgue lleva a cabo nuestro Colegio, de forma que pueda presentarse a la comunidad como
documento base de trabajo fundamental en la utilizacion de las TIC.

Desde entonces, la implantacién de las TIC, no ha hecho mas que afianzarse en nuestro
Colegio con la llegada de las tabletas a las aulas, los libros y contenidos digitales en las etapas
de primaria y secundaria, los reconocimientos de la Comisién Europea por nuestra apuesta
decidida por el software libre y tantos otros aspectos que hemos ido relatando a lo largo de
todo este documento para mantenernos a la vanguardia de la tecnologia en cuanto a la
ensefanza se refiere.

Desde el curso 2016/2017 llevamos incorporando sistematicamente el ambito de las
nuevas tecnologias reflejadas en el Plan Codice-TIC al Proyecto Educativo del Centro, al Plan
General Anual, en todas y cada una de las Programaciones Anuales y poniéndolo en marcha en
toda su amplitud de miras y funcionamiento.

En la siguiente tabla se resumen la estrategia general de aplicacion de TICS para los
siguientes dos cursos.

Actuacion 2023/2024  2024/2025
Integracion de metodologias activas en todos los X X
modulos y asignaturas
Integracion de Office 365 en todas las etapas X
Ampliacion de la formacién a profesores sobre X X
metodologias activas con inclusién de TIC en las mismas
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Plan de formacion en PDI X X
Desplegar el plan de formacion sobre competencias X X
digitales del alumnado.

Estrategias de revisién y modificacion del plan.

Como el resto de los planes del centro este plan se revisa trimestralmente realizando la
valoracion de las acciones correspondientes a dicho trimestre. Junto con esta valoracién, el equipo
de innovacién hace un seguimiento del plan en las reuniones trimestrales de equipos de trabajo.

Una vez finalizado el ultimo trimestre del curso se realiza una valoraciéon anual para
comprobar el cumplimiento y la efectividad del plan. A partir de las valoraciones trimestrales, la
valoracion final y las encuestas de satisfaccidon (de profesores, alumnos y familias), se proponen las
nuevas acciones de mejora para el curso siguiente:

* Andlisis de las necesidades digitales del Colegio. Valoracién y eleccién de la tecnologia de para la
integracién digital de gestion educativa de acuerdo al modelo de calidad E.F.Q.M.

» Desarrollo de la Plataforma Educativa de Gestién Educativa para su inclusion completa en todos los
aspectos educativos.

76

¢ Implantar entornos tecnolégicos colaborativos para el aprendizaje
e Utilizar herramientas digitales y metodologias para la coevaluacion y autoevaluacion
* Disponer de criterios compartidos para evaluar los aprendizajes en entornos digitales.

e Establecer acuerdos entre el profesorado sobre los indicadores de consecucion de los estandares
para el logro de la competencia digital

e Difundir los recursos educativos desarrollados por el Centro de acuerdo a las normativas vigentes

e Desarrollar por el profesorado metodologias de interaccidn, aprendizaje auténomo y de
aprendizaje colaborativo de acuerdo al perfil del alumnado

e Utilizar tecnologias de asistencia, inclusidn y acceso a contenidos digitales apropiados para atender
a las necesidades especiales de los alumnos que requieran un soporte de aprendizaje adicional o
diferenciado

e Evaluacion detallada del Plan y realizacidon de ajustes

e Desarrollar pequenos proyectos de investigacidn en todas las aulas

e Alfabetizacion digital de las familias

i Financiado por Plan de
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e Coordinacion de los recursos didacticos del profesorado a través de la Plataforma Educativa.
e Elaboracion de materiales didacticos multimedia

* Formacién del alumnado en metodologias concretas de Nuevas Tecnologias

e Aplicacion generalizada en todas las aulas de proyectos de investigacion

e Aplicacion generalizada en todas las aulas del Plan de Integracion de las TIC

e Disponer en el Centro de servicios y aplicaciones (locales u online), accesibles al alumnado
para la creacidn, intercambio y difusién de contenidos, de acuerdo al nivel educativo

* Mejorar las actuaciones de formacién y concienciacion de los usuarios externos de su entorno
tecnoldgico del centro (familias, usuarios, ...)

* Mejorar los procedimientos para informar sobre las normas de propiedad intelectual, derecho
de autor y propiedad industrial.

» Evaluacion detallada del Plan y realizacién de ajustes
77
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Anexo 1
Decalogo para el uso didactico de las TIC en el aula

1.Lo relevante debe ser siempre lo educativo, no lo tecnolégico. Por ello, un docente
cuando planifique el uso de las TIC siempre debe tener en mente qué es lo que van a aprender los
alumnos y en qué medida la tecnologia sirve para mejorar la calidad del proceso de ensefianza que
se desarrolla en el aula.

2.Un profesor o profesora debe ser consciente de que las TIC no tienen efectos
magicos sobre el aprendizaje ni generan automaticamente innovacion educativa. El mero hecho de
usar ordenadores en la ensefanza no implica ser mejor ni peor profesor ni que sus alumnos
incrementen su motivacidn, su rendimiento o su interés por el aprendizaje.

3.Es el método o estrategia didactica junto con las actividades planificadas las que
promueven un tipo u otro de aprendizaje. Con un método de ensefianza expositivo, las TIC refuerzan
el aprendizaje por recepciéon. Con un método de ensefianza constructivista, las TIC facilitan un
proceso de aprendizaje por descubrimiento.

4.Se deben utilizar las TIC de forma que el alumnado aprenda "haciendo cosas" con
la tecnologia. Es decir, debemos organizar en el aula experiencias de trabajo para que el alumnado
desarrolle tareas con las TIC de naturaleza diversa como pueden ser el buscar datos, manipular
objetos digitales, crear informacidon en distintos formatos, comunicarse con otras personas, oir
musica, ver videos, resolver problemas, realizar debates virtuales, leer documentos, contestar
cuestionarios, trabajar en equipo, etc.

5.Las TIC deben utilizarse tanto como recursos de apoyo para el aprendizaje
académico de las distintas materias curriculares (matematicas, lengua, historia, etc.) como para la
adquisicion y desarrollo de competencias especificas en la tecnologia digital e informacién.

6.Las TIC pueden ser utilizadas tanto como herramientas para la busqueda, consulta
y elaboracion de informacion como para relacionarse y comunicarse con otras personas. Es decir,
debemos propiciar que el alumnado desarrolle con las TIC tareas tanto de naturaleza intelectual
como social.

7.Las TIC deben ser utilizadas tanto para el trabajo individual de cada alumno como
para el desarrollo de procesos de aprendizaje colaborativo entre grupos de alumnos tanto presencial
como virtualmente.

8.Cuando se planifica una leccién, unidad didactica, proyecto o actividad con TIC
debe hacerse explicito no sélo el objetivo y contenido de aprendizaje curricular, sino también el tipo
de competencia o habilidad tecnolégica/informacional que se promueve en el alumnado.

9.Cuando llevemos al alumnado al aula de informatica debe evitarse la

improvisacién. Es muy importante tener planificados el tiempo, las tareas o actividades, los
agrupamientos de los estudiantes, el proceso de trabajo.
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Usar las TIC no debe considerarse ni planificarse como una accion ajena o paralela al
proceso de ensefianza habitual. Es decir, las actividadesde utilizacion de los ordenadores tienen que

estar integradas y ser coherentes con los objetivos y contenidos curriculares que se estan
ensefiando.
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Anexo 2

Normas de uso de los equipos TIC. MODELO DE NORMAS DE USO DE LOS EQUIPOS DEL COLEGIO
NUESTRA MADRE DEL BUEN CONSEJO

1.Cuidar el equipamiento y hacer un buen uso del mismo para que todos podamos aprovecharlo y
disfrutarlo.

Evitar golpes, desconectar cables, persona/izar con figuraciones, instalar o desinstalar programas y
aplicaciones, saltarse las restricciones de seguridad, tomar alimentos o bebidas mientras se trabaja
con un equipo.

Seguir las pautas de carga de b a tena y almacenamiento de dispositivos moviles.

2.Uso exclusivamente educativo, en horario lectivo y con la presencia y supervisidon de un docente.
Nada de juegos, musica, videos, redes sociales, mensajeria instantanea, P2P, etc.

3.Prohibido consultar, crear o compartir mensajes, imagenes, videos, paginas web o cualquier otro
contenido de cardcter ilegal o dafiino para los menores.

Prohibido ver y compartir contenidos acosadores, humillantes, de suplantacién de otras personas,
violentos, racistas, xenofobos, extremistas, de exaltacidon del terrorismo, induccion a conductas
autolesivas, suicidas, trastornos alimentarios, consumo de drogas, pornografia, pirateo.

4.Proteger la informacidn personal, propia y de los demas.

Almacenar en los equipos informacion persona/, imagenes, videos, ni permitir que éstos recuerden
las contrasefias.

Compartir las contrasefias con nadie.

Sacar fotos, ni grabar video o audio de companieros, profesores, ni ninguna otra persona en el centro
ni compartirias.

Acordarse siempre de cerrar sesion.

5.Proteger la documentacion de trabajo.

Guardar Los documentos de trabajo sélo en el lugar indicado por los docentes (carpeta de
"Documentos", carpeta "Escritorio", carpeta en servidor). Hacer copias de seguridad en dispositivos
extraibles (memoria USB, tarjeta de memoria) o en la nube (Microsoft OneDrive).

6. Protegerse de virus y malware.
Desconfiar de mensajes y enlaces sospechosos, extender enlaces cortos y analizar URLs antes de
abrirlas.

7. Colaborar con los docentes
Comprobar el estado del equipo al iniciar y terminar la clase.
Ante cualquier problema informar al profesor para registrar la incidencia.

Identificarse y registrarse como usuario del equipo en cada sesién de trabajo (nombre, apellidos,
grupo, nimero de equipo, fecha y hora de utilizacién).
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Anexo 3

Descripcion pormenorizada de la evaluaciéon previa a la toma de decisiones
alumnos/familias en diferentes aspectos del Colegio, incluidas las nuevas Tecnologias.

METODOLOGIA

El Modelo EFQM de Excelencia es un marco de trabajo no-prescriptivo basado en
nueve criterios, que puede utilizarse para evaluar el progreso de una organizacidon hacia la
Excelencia. EI Modelo establece que la excelencia sostenida en todos los resultados de una
organizacién se puede lograr mediante distintos enfoques. El Modelo se fundamenta en la premisa
segun la cual: Las definiciones de 9 criterios y sus subcriterios.

Por motivos de conveniencia, agrupamos los criterios en dos categorias: Agentes
Facilitadores y Resultados. Los criterios del grupo de Agentes Facilitadores analizan cdmo realiza la
organizacidn las actividades clave; los criterios del grupo de Resultados se ocupan de los resultados
gue se estdn alcanzando.

Los resultados excelentes en el Rendimiento general de una Organizacion, en sus
Clientes, Personas y en la Sociedad en la que actua, se logran mediante un Liderazgo que dirija e
impulse la Politica y Estrategia, que se hard realidad a través de las Personas, las Alianzas y Recursos,
y los Procesos. Los fundamentos del Modelo se encuentra en un esquema légico denominado REDER
(en inglés RADAR), y que esta integrado por cuatro elementos: Resultados, Enfoque, Despliegue,
Evaluacién y Revision.
Hay que subrayar la naturaleza dindmica del Modelo, mostrando que la innovacidn y el aprendizaje
potencian la labor de los agentes facilitadores dando lugar a una mejora de los resultados.

Los elementos Enfoque, Despliegue, Evaluacion y Revision se utilizan al evaluar los
criterios del grupo de Agentes Facilitadores, mientras que el elemento Resultados se emplea para
evaluar los criterios del grupo de Resultados.

Dentro de este marco general no-prescriptivo, ciertos Conceptos Fundamentales constituyen la base
del Modelo. Con frecuencia se hace referencia a los comportamientos, actividades o iniciativas
basados en estos conceptos como Gestion de Calidad Total. En este documento utilizamos el término
“Gestion de Calidad Total” en este sentido.

La relacion de los conceptos no obedece a ningun orden particular ni trata de ser exhaustiva. Los
conceptos cambiaran a medida que se desarrollan y mejora la excelencia de la organizacién.

CUESTIONARIOS DE SATISFACCION.
ALUMNOS

E. PRIMARIA

1. Los conocimientos adquiridos en clase

2. Los materiales utilizados en clase (libros, fotocopias, mapas, videos, etc.)

3. Las explicaciones de los profesores

4. El desarrollo de las clases

5. Uso y conservaciéon ce los materiales comunes (libros de lectura, diccionarios, reglas, libros de
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oraciones)

6. Las actividades complementarias (visitas culturales, salidas, etc.) realizadas

7. Veo que en el Colegio se atiende a los alumnos con dificultades de aprendizaje

8. La participacion en concursos (olimpiadas 12ESO-22BACH, Concurso ONCE, Artistica, etc.)

9. Los profesores me comentan mis progresos y dificultades a lo largo de la evaluacion

10. El interés que muestra el tutor por mi

11. Conozco la forma de calificar de mis profesores

12. Las notas obtenidas responden al trabajo que realizo

13. Los profesores valoran mi trabajo y esfuerzo

14. Las técnicas de estudio que nos ensefan

15. Entiendo las clases que se desarrollan en Inglés

16. Science y Drawing & Painting mejoran mi nivel de Inglés

17. Las celebraciones religiosas (eucaristias)

18. La formacion religiosa que se imparte en el Colegio

19. La participacion de los alumnos en campafias solidarias (DOMUND, Operacién Kilo, Proyecto Villa
Nueva, Manos Unidas)

20. Percibo orden, disciplina y convivencia general en el Colegio (clases, recreos)

21. Percibo compaferismo, generosidad, carifio en mi grupo

22. Hablamos en clase sobre paz, igualdad, justicia

23. La limpieza en el Colegio

24. Las condiciones del aula me parecen buenas para trabajar (comodidad, luz, temperatura,
limpieza) 83
25. El equipamiento informatico (Ordenadores, proyectores, salas de informatica, etc.)

26. Instalaciones deportivas y su equipamiento

27. La atencidn y trato del Servicio de Conserjeria

28. La atencion recibida en Secretaria

29. Las actividades extraescolares que oferta el Colegio (organizacién, variedad, calidad)

30. Si utilizas el comedor, indica tu grado de satisfaccion respecto a: La calidad de los alimentos es
buena (sabor, temperatura)

31. Si utilizas el comedor, indica tu grado de satisfaccién respecto a: La variedad de los menus es
adecuada

32. Si utilizas el comedor, indica tu grado de satisfaccion respecto a: Me ensefian a comer bien (con
limpieza, orden, etc.)

33. Si utilizas el comedor, indica tu grado de satisfaccion respecto a: Recibo buena atencién durante
el periodo de comedor

34. En general, mi grado de satisfaccién con el Colegio es:

35. ¢Qué es lo que mas te gusta del Colegio?

36. ¢ Qué cambiarias del Colegio?

ESO

1. Los conocimientos adquiridos en clase

2. Los materiales utilizados en clase (libros, fotocopias, mapas, videos, etc.)

3. Las explicaciones de los profesores

4. El desarrollo de las clases

5. Uso y conservaciéon ce los materiales comunes (libros de lectura, diccionarios, reglas, libros de
oraciones)

6. Las actividades complementarias (visitas culturales, salidas, etc.) realizadas
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7. Veo que en el Colegio se atiende a los alumnos con dificultades de aprendizaje

8. La participacidn en concursos (Por ejemplo: olimpiadas 12ESO-22BACH, Concurso ONCE, Artistica,
etc.)

9. Los profesores me comentan mis progresos y dificultades a lo largo de la evaluacién

10. El interés que muestra el tutor por mi

11. Conozco la forma de calificar de mis profesores

12. Las notas obtenidas responden al trabajo que realizo

13. Los profesores valoran mi trabajo y esfuerzo

14. Las técnicas de estudio que nos ensefan

15. Las celebraciones religiosas (eucaristias)

16. La formacion religiosa que se imparte en el Colegio

17. La participacion de los alumnos en campafias solidarias (DOMUND, Operacién Kilo, Proyecto Villa
Nueva, Manos Unidas)

18. Percibo orden, disciplina y convivencia general en el Colegio (clases, recreos)

19. Percibo compafierismo, generosidad, carifio en mi grupo

20. Hablamos en clase sobre paz, igualdad, justicia

21. La limpieza en el Colegio

22. Las condiciones del aula me parecen buenas para trabajar (comodidad, luz, temperatura,
limpieza)

23. El equipamiento informatico (Ordenadores, proyectores, salas de informatica, etc.)

24. Instalaciones deportivas y su equipamiento

25. La atencidn y trato del Servicio de Conserjeria

26. La atencion recibida en Secretaria

27. Las actividades extraescolares que oferta el Colegio (organizacién, variedad, calidad)

28. En general, mi grado de satisfaccion con el Colegio es:

29. ¢Qué es lo que mas te gusta del Colegio?

30. ¢Qué cambiarias del Colegio?

BACHILLERATO

1. Los conocimientos adquiridos en el aula

2. Los materiales utilizados en clase

3. Las explicaciones de los profesores

4. La metodologia empleada en las clases

5. Las actividades complementarias (visitas culturales, salidas, etc.)

6. La participacién en concursos (Por ejemplo: olimpiadas 12ESO-22BACH, Concurso ONCE, Artistica,
etc.)

7. Lainformacion sobre el progreso y dificultades a lo largo de la evaluacién

8. El interés que el tutor muestra por mi situacién personal

9. La forma de calificar de mis profesores

10. Las notas obtenidas responden al trabajo que realizo

11. La valoracién que el profesor hace de mi trabajo y esfuerzo

12. La ensefanza de nuevas técnicas de estudio

13. Las celebraciones religiosas (eucaristias)

14. La formacion religiosa que recibo: clase de Religidn, catequesis

15. La participacidon en campanias solidarias (DOMUND, Operacién Kilo, Proyecto Villa Nueva, Manos
Unidas)

16. El orden, disciplina y convivencia general en el Colegio

i Financiado por Plan de
* T L r T 4 i6
vy = la Union Europea S i DEESPANA  DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Recuperacw_n.,
** . t* . i X Y DEPORTES Transf(_)rmajcmn
NextGenerationEU ‘ v Resiliencia

" Junta de
Castilla y Ledn

Consejeria de Educacion

84



) ¢ Agustinos
/’ COLEGIO NTRA. MADRE
DEL BUEN CONSEJO

. Leén

17. La reflexidn sobre la paz, igualdad, justicia que se hace en la clase

18. La limpieza en el Colegio

19. Las condiciones del aula me parecen buenas para trabajar (comodidad, luz, temperatura,
limpieza)

20. El equipamiento informatico /Ordenadores, proyectores, salas de informatica, etc.
21. Las instalaciones deportivas y su equipamiento

22. La atencién y trato del Servicio de Conserjeria

23. La atenciodn recibida en Secretaria

24. Las actividades deportivas que oferta el Colegio (organizacién, variedad, calidad)
25. La cafeteria del Colegio

26. El nivel de preparacion para afrontar la PAU (Prueba de Acceso a la Universidad)
27. En general, mi grado de satisfaccion con el Colegio es:

28. ¢Qué es lo que mas te gusta del Colegio?

29. ¢Qué cambiarias del Colegio?

FAMILIAS

PRIMARIA

1. Los resultados académicos de los alumnos

2. El interés del profesorado por que mi hijo aprenda

3. La atencidn individualizada de la ensefanza: programas de atencién a la diversidad, apoyos,
refuerzos, desdobles, etc.

4. La aplicacion de las TIC (ordenadores, proyectores, etc.) ... en el aula

5. La implantacion de metodologias pedagdgicas innovadoras (por ejemplo: Bilingliismo,
inteligencias multiples en Educacion infantil, Programa de Mejora de la escritura en 22 y 69
Educacion Primaria, etc.)

6. Las actividades complementarias (teatros, visitas culturales) que realizan los alumnos

7. La disponibilidad y atencidon del profesorado con los padres

8. La relacion con los tutores (informacién, accesibilidad, seguimiento...)

9. La informacion recibida en el boletin de notas

10. La educacion catdlica que se imparte en el Colegio

11. La formacidn en valores humanos (solidaridad, tolerancia, respeto, justicia, igualdad,...)

12. La aplicacién de las normas de convivencia y la resolucién de conflictos

13. La informacién de caracter general que recibe del Colegio: circulares, reuniones generales, etc.
14. La agenda escolar como instrumento Uutil de comunicacién entre familia y Colegio

15. La informacién y organizacién de las reuniones generales (utilidad)

16. La informacién general ofrecida a través de la web (calidad y cantidad)

17. La imagen externa que proyecta el Colegio

18. Los equipos e instalaciones del Colegio (aulas, laboratorio, salas de informatica, audiovisuales,
talleres, aulas de musica...)

19. Las instalaciones deportivas y recreativas (patios, pabellon, gimnasio, campo de futbol, sala de
bailes, ...)

20. La oferta de actividades extraescolares del Colegio

21. Los horarios de actividades extraescolares

22. La responsabilidad de los monitores que coordinan las actividades extraescolares

23. La accesibilidad del Equipo Directivo

24. La atencidn y trato recibidos por el personal de Conserjeria
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25. El servicio prestado por Secretaria

26. La atencion y trato del Departamento de Orientacion

27. La informacion recibida desde el Departamento de Orientacion

28. Responda sélo si su hijo cursa Bilingliismo (E. Primaria): Conformidad con las areas y materias
bilinglies

29. Responda sélo si su hijo cursa Bilingliismo (E. Primaria): Progreso de su hijo en lengua inglesa
30. Responda sdlo si su hijo cursa Bilingliismo (E. Primaria): Cualificacién del profesorado que
imparte las areas y materias bilinglies

31. Responda sélo si su hijo utiliza el servicio de comedor: Normas del comedor

32. Responda sdlo si su hijo utiliza el servicio de comedor: Cuidado y atencién de los monitores del
comedor

33. Responda sélo si su hijo utiliza el servicio de comedor: Calidad del menu, variedad...

34. En general, mi grado de satisfaccidn con el Colegio es:

35. ¢Qué es lo que mas te gusta del Colegio?

36. ¢Qué cambiarias del Colegio?

ESO

1. Los resultados académicos de los alumnos

2. Elinterés del profesorado por que mi hijo aprenda

3. La atencidn individualizada de la ensefanza: programas de atencién a la diversidad, apoyos,
refuerzos, desdobles, etc.

4. La aplicaciéon de las TIC (ordenadores, proyectores, etc.) ... en el aula

5. La implantacion de metodologias pedagdgicas innovadoras (por ejemplo: Bilingliismo,
inteligencias multiples en Educacion infantil, Programa de Mejora de la escritura en 22 y 62
Educacidn Primaria, etc.)

6. Las actividades complementarias (teatros, visitas culturales) que realizan los alumnos

7. La disponibilidad y atencidon del profesorado con los padres

8. La relacion con los tutores (informacién, accesibilidad, seguimiento...)

9. La informacion recibida en el boletin de notas

10. La educacion catélica que se imparte en el Colegio

11. La formacidn en valores humanos (solidaridad, tolerancia, respeto, justicia, igualdad,...)

12. La aplicacion de las normas de convivencia y la resolucién de conflictos

13. La informacién de caracter general que recibe del Colegio: circulares, reuniones generales, etc.
14. La agenda escolar como instrumento Util de comunicacién entre familia y Colegio

15. La informacidén y organizacién de las reuniones generales (utilidad)

16. La informacién general ofrecida a través de la web (calidad y cantidad)

17. La imagen externa que proyecta el Colegio

18. Los equipos e instalaciones del Colegio (aulas, laboratorio, salas de informatica, audiovisuales,
talleres, aulas de musica...)

19. Las instalaciones deportivas y recreativas (patios, pabellon, gimnasio, campo de futbol, sala de
bailes, ...)

20. La oferta de actividades extraescolares del Colegio

21. Los horarios de actividades extraescolares

22. La responsabilidad de los monitores que coordinan las actividades extraescolares

23. La accesibilidad del Equipo Directivo

24. La atencidn y trato recibidos por el personal de Conserjeria

25. El servicio prestado por Secretaria
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26. La atencion y trato del Departamento de Orientacion

27. La informacion recibida desde el Departamento de Orientacion
28. En general, mi grado de satisfaccién con el Colegio es:

29. ¢Qué es lo que mas te gusta del Colegio?

30. ¢Qué cambiarias del Colegio?

BACHILLERATO

1. Los resultados académicos de los alumnos

2. El interés del profesorado por que mi hijo aprenda

3. La atenciodn individualizada de la ensefianza: programas de atencion a la diversidad, apoyos,
refuerzos, desdobles, etc.

4. La aplicacién de las TIC (ordenadores, proyectores, etc.) ... en el aula

5. La implantacion de metodologias pedagdgicas innovadoras (por ejemplo: Bilingliismo,
inteligencias multiples en Educacion infantil, Programa de Mejora de la escritura en 22 y 62
Educacion Primaria, etc.)

6. Las actividades complementarias (teatros, visitas culturales) que realizan los alumnos

7. La disponibilidad y atencién del profesorado con los padres

8. La relacion con los tutores (informacion, accesibilidad, seguimiento...)

9. La informacion recibida en el boletin de notas

10. La educacidn catdlica que se imparte en el Colegio

11. La formacidn en valores humanos (solidaridad, tolerancia, respeto, justicia, igualdad,...)

12. La aplicacidon de las normas de convivencia y la resolucién de conflictos

13. La informacidn de cardcter general que recibe del Colegio: circulares, reuniones generales, etc.
14. La agenda escolar como instrumento Util de comunicacidn entre familia y Colegio

15. La informacidn y organizacién de las reuniones generales (utilidad)

16. La informacion general ofrecida a través de la web (calidad y cantidad)

17. La imagen externa que proyecta el Colegio

18. Los equipos e instalaciones del Colegio (aulas, laboratorio, salas de informatica, audiovisuales,
talleres, aulas de musica...)

19. Las instalaciones deportivas y recreativas (patios, pabellén, gimnasio, campo de futbol, sala de
bailes, ...)

20. La oferta de actividades extraescolares del Colegio

21. Los horarios de actividades extraescolares

22. La responsabilidad de los monitores que coordinan las actividades extraescolares

23. La accesibilidad del Equipo Directivo

24. La atencién y trato recibidos por el personal de Conserjeria

25. El servicio prestado por Secretaria

26. La atencidn y trato del Departamento de Orientacién

27. La informacion recibida desde el Departamento de Orientacién

28. La preparacién para afrontar con éxito la PAU

29. En general, mi grado de satisfaccion con el Colegio es:

30. ¢Qué es lo que mas te gusta del Colegio?

31. ¢Qué cambiarias del Colegio?
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Anexo 4
Plan de Acogida

Cada profesor nuevo que se incorpora al centro, recibe en primer lugar las URL’s de acceso a
la web del Colegio, Plataforma Educativa y configuracion de acceso a la red Wi-Fi del Centro en todos
los dispositivos personales que desee.

Junto con esta primera informacién, desde Secretaria recibe una introduccion a los servicios,
recursos y procedimientos de utilizacion del equipamiento del centro que consta de:

Explicacién del funcionamiento de los sitios web oficiales del Colegio (agustinosleon.com e
internadoleon.com). Normas y reglas de publicacién y usuario y contrasefia para la publicacién de
noticias que considere relevantes de su labor educativa.

Presentacidon e introduccion a la Plataforma Educativa, usuario, contraseia asignacién de
aulas, alumnos, horarios, etc. Explicacion de los procedimientos para el control de faltas de asistencia
y retrasos y aviso en tiempo real de las incidencias a padres y tutores de los alumnos de una
determinada materia.

Puesta de notas y creacién del cuaderno del profesor.

Generacion automatica de notas finales en base a los criterios de evaluacion que cada
profesor establezca.
1. Justificacion

Desde nuestra experiencia como docentes y trabajadores del Colegio Nuestra Madre del Buen
Consejo, consideramos de suma importancia saber acoger al nuevo profesorado, y por eso hemos
elaborado un Plan de acogida en TIC, con el fin de que el nuevo profesor se sienta integrado,
informado y comunicado con toda la Comunidad educativa desde el primer momento.
2. Instalaciones y equipos

En el Colegio se imparten ensefianzas de Educacién Infanti, Educaciéon Primaria, Educacién
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, ello hace que contemos con diferentes aulas adaptadas a las
necesidades de cada etapa educativa.
Entre nuestra dotacidn se encuentra:
eAulas: ordenador, pizarra digital y proyector.
2 Aulas de informatica con un total de 60 ordenadores de sobremesa.
eSala de profesores con un total de 3 ordenadores, e impresora/fotocopiadora.

*Wifi en todo el Centro.

3. Pagina web
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Desde hace afios el Colegio cuenta con pdgina web (agustinosleon.com) , que se mantiene
actualizada y que cuenta con un numero elevado de visitas. Puede acceder cualquier persona:
alumno, familia o cualquier otro miembro de la Comunidad educativa o incluso ajena a esta. Cumple
diferentes funciones:

® Escaparate para la Sociedad
® Via publicitaria
® Informaciény comunicacion con toda la Comunidad Educativa

4. Correo Corporativo
El profesorado del Colegio, cuenta con un correo corporativo para ser utilizado desde la pagina web
del Centro.

5. Plataforma Educamos
La Plataforma educativa: Educamos, es un servicio complementario aprobado por el Consejo
Escolar y la Inspeccion educativa.

Para poder utilizar la Plataforma Educamos, se le facilitard unas claves de acceso y se le
ensefiara en su uso y manejo.

El profesor desde el mismo momento en que comienza su actividad Tac (Tecnologia del
aprendizaje y conocimiento) utiliza Educamos en el aula, ya que registra la asistencia del alumno,
sirve de agenda ya que le brinda la posibilidad de apuntar las actividades a realizar, asi como para
apuntar las fechas de exdmenes, dispone de cuaderno de profesor que puede configurar segin sus
criterios de puntuacidon, y todo lo que apunta el profesor sobre un alumno, es recibido
automaticamente por parte del alumno, asi como por su padre/madre/tutor.

Es una herramienta Tic de gestién de la informacidn que permite la comunicacién a través de
Internet entre padres, alumnos y profesores. Mediante esta plataforma digital, los padres reciben
directamente los comunicados de Direccidn, tutores y profesores, también les permite conocer la
trayectoria académica de sus hijos dia a dia (informacidon sobre convocatorias de examenes,
calificaciones, valoraciones, etc.) o conocer de inmediato todo tipo de incidencias habituales en un
centro (retrasos, faltas...).

Dispone ademads del escritorio Office 365, con un sinfin de paquetes que pueden ser utilizados por el
profesor y los alumnos en su quehacer diario.

6. Correo Educacyl
Por ser profesor perteneciente a la Junta de Castilla y Ledn, disponemos de un correo
facilitado por la Consejeria de Educacidn, a través de Educacyl que es que es el portal de educacion

online.

Mediante el acceso privado, el profesor acceder a diferentes contenidos y también al
escritorio del office 365.

7. Redes Sociales
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El Centro esta en Facebook, Twitter, YouTube y Flickr, y contamos con un comunity manager que es
el encargado de publicar todas las noticias del Centro de forma inmediata.

https://www.facebook.com/agustinosdeleon/
https://twitter.com/Agustinosleon/
https://www.youtube.com/user/agustinosleon/
https://www.flickr.com/photos/agustinosleon/

8. Estrategia Red XXI

La Consejeria de Educacidon en colaboracién con el Ministerio de Educacién ha puesto en
marcha la Estrategia Red XXI, que pretende la integracion normalizada de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion (TIC) en el ambito educativo.

Se han llevado a cabo las siguientes actuaciones:
® Acciones especificas de formacion de profesorado.
® Contenidos educativos digitales para los docentes.
® Evaluacidn de la competencia tic del profesor.

10. Cuestionario TIC

Por medio de un breve y andénimo cuestionario queremos conocer el grado de
competencias/conocimiento que dispones en el uso de las Tics, para ello queremos que contestes a
estas preguntas, con un:

Si: cuando dispongas de esta competencia/conocimiento No: cuando no dispongas de esta
competencia/conocimiento

No: cuando no sepas que te estamos preguntando.

Sus resultados nos serviran para mejoraren este dmbito.

Competencia en TIC SI/NO

Conocimiento basico del sistema informdatico: elementos del

hardware, tipos de software, redes, ...

Gestidn basica del equipo: administracion de carpetas,
archivos...

Uso de procesador de textos: correctores, ...

Navegacion en internet: busqueda y seleccién de informacidn,

tele gestiones...

Uso del correo electrdnico.

Creacidn, captura y tratamiento de las imdgenes digitales.

Elaboracion de documentos multimedia: presentaciones,

paginas we b, . ..

Conocimiento basico de las hojas de datos y base de datos.

A Junta de
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Plan de Formacion

Se dispondra del profesorado cuando las necesidades formativas lo requieran relativas a los
medios informaticos. Generalmente sera los martes y/o jueves en horario de tarde, y se procurara
planificar, coordinar y potenciar la realizacidon de programaciones, actividades, busqueda de material,
visién de programas, y demas actividades que favorezcan la actividad educativa e informatica del
Centro.

Al crearse un Grupo de Trabajo Permanente se facilitard la participaciéon en distintos
Seminarios o Proyectos de Formacion, y se potenciard la asistencia a jornadas, encuentros y
congresos que incidan en la actualizacién y el debate sobre la utilizacién de estos medios en nuestro
entorno.

Se facilitara asimismo la autoformacion y la divulgacién de ideas dentro del propio Centro con
la participacién de compafieros mds informados en temas concretos.

Lineas de formacidn del profesorado en TIC respecto al Plan de Formacidn de profesorado del
Centro

El Plan de Formacion de profesorado del Centro incluye, entre otros un Plan de Formacién
especifico en TIC en colaboracion con el CFIE Ledn que actualmente se extiende en un periodo de 2
cursos lectivos:

ot Financiado por Plan de —
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SOLICITUD PARA LA IMPLANTACION DE PLANES DE FORMACION
EN CENTROS EDUCATIVOS Y SERVICIOS DE APOYO
CURSO 2018/2019

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO EDUCATIVO O SERVICIO DE APOYO

Cédigo 24005616 Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo — PP. Agustinos

Direccion
C/ Agustinos de Ledén, 12. C.P. 24010 Ledn

Teléfono 987 800 900 Fax 987 802 349

Correo electrdnico correo@agustinosleon.com

Director Pedagdgico NIF del Director Pedagdgico
Ana Maria Alvarez Faddén 97081278

2. PLAN DE FORMACION DEL CENTRO EDUCATIVO O SERVICIO DE APOYO

a) Itinerarios de formacién definidos

12 itinerario: Titulo: COMPETENCIA DIGITAL TIC: LINUX, LIBREOFFICE, ESTANDARES ABIERTOS Y
PIZARRAS DIGITALES. USO EN EL AULA

Distribucio 2018-19: | 2019-20:
Ne de participantes: 35+35 | D/t pucion 018-19: | 2019-20: | 5050-21: | 2023-22:
temporal 30 30

Declaro bajo mi responsabilidad que:
Acepto las bases de esta convocatoria
Los datos consignados en la presente solicitud son ciertos

En Ledn a 3 de junio de 2019

El directdr pedag glco deI entro o servicio educii

Fdo: ANA MARIA ALVAREZ FADON

SR/SRA. DIRECTOR/A PROVINCIAL DE EDUCACION DE LEON

. Financiado por Plan de
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ANEXO Il
PLANES DE FORMACION EN CENTROS EDUCATIVOS Y SERVICIOS DE APOYO
CURSO 2015/2016

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO EDUCATIVO O SERVICIO DE APOYO

Cédigo 24005616 Nombre Colegio Nuestra Madre del Buen Consejo. Agustinos Ledn
2. EQUIPO DE FORMACION DEL CENTRO EDUCATIVO O SERVICIO DE APOYO

Participantes Nombre y apellidos NIF
Director/a . Ana Maria Alvarez Fadon 097081278
(o persona designada)

Coordinador/a del Plan Fernando Lanero Barbero 71422756M
Coordlr\ador/a act. Fernando Lanero Barbero 71422756M
formativa 1

Coordinador/a act.

formativa 2

Coordinador/a act.

formativa 3

N2 de profesores participantes en el plan 70

PONENTE/S DEL CENTRO X Sl 10

3. JUSTIFICACION

COMPETENCIA DIGITAL TIC: LINUX, LIBREOFFICE, ESTANDARES ABIERTOS Y
PIZARRAS DIGITALES. USO EN EL AULA

= Ante la creciente demanda e implantacién de las nuevas tecnologias de la
comunicacion en la sociedad y, como consecuencia en nuestro centro, se hace
imperiosa la necesidad de dotar de las competencias necesarias al claustro de
profesores en el manejo y dominio de las mismas en el aula.

= Fundamentos basicos del manejo del ordenador, proyector.

= Desarrollo de competencias para la utilizacién de Ubuntu (Linux) en el aula

=Desarrollo de competencias para la utilizacién de soluciones de ofimatica de codigo
libre (LibreOffice) en el aula y como herramienta de trabajo para la elaboracién de
materiales diddcticos.

= Conocimiento y desarrollo de competencias en el manejo y utilizacién de pizarras
digitales (Hitachi Smartboard) en el aula.

=Lineas de formacién. Adquisicién de la competencia digital: integracion didactica de
las tecnologias de la informacion y de la comunicacién

4. OBJETIVOS

*
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COMPETENCIA DIGITAL TIC: LINUX, LIBREOFFICE, ESTANDARES ABIERTOS Y
PIZARRAS DIGITALES. USO EN EL AULA

=|Integrar didacticamente las tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, en
especial aquellas basadas en Software Libre en el aula.

= Alcanzar las competencias necesarias para el manejo del ordenador con la suficiente
destreza en el dia a dia del aula.

=Conocer e interiorizar el funcionamiento de Ubuntu (Linux) para su aplicacién
didactica en el aula.

=Desarrollar el nivel de competencia suficiente para utilizar soluciones de ofimatica de
caodigo libre (LibreOffice) para su integracién como herramienta de trabajo para la
elaboracién de materiales didacticos.

= Aplicar los conocimientos adquiridos sobre el manejo de LibreOffice en el aula.

= Conocer el funcionamiento de las pizarras digitales (Hitachi SmartBoard) para su
utilizacion de manera habitual en el aula.

Actualizacion de las competencias especificas para el area bilingiie. Actividades formativas:
modalidades y temporalizacién. Actualizacién de las competencias especificas para el drea
bilinglie: Metodologia de trabajo.

=Finales y de resultados
Actualizacién del profesorado
Motivacién laboral

=De proceso
Manejo y dominio de la metodologia de trabajo habitual en las materias bilingies.

*
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5. COMPETENCIAS PROFESIONALES Y ASPECTOS COMPETENCIALES

COMPETENCIA DIGITAL TIC: LINUX, LIBREOFFICE, ESTANDARES ABIERTOS Y
PIZARRAS DIGITALES. USO EN EL AULA

e Conocimiento de las tecnologias basadas en sistemas Linux
e Didactica y metodoldgica aplicada a estdndares abiertos
e Gestion y desarrollo profesional

e Actitudinal

6. ITINERARIOS FORMATIVOS

Itinerario 1: COMPETENCIA DIGITAL TIC Y ESTANDARES ABIERTOS

ACTIVIDADES (ver informacion actividades al final del documento)

TITULO MODALIDAD CURSO

Utilizacién de software libre y estdndares abiertos
en el aula. Linux/Ubuntu como sistema operativo
educativo de referencia. Curso 2018-19
LibreOffice y Pizarra Digital: Recursos y utilizacién en
el aula.

Elaboracién de un proyecto educativo basado en
estandares abiertos: Documentos de texto, hojas de
calculo y presentaciones con LibreOffice. Utilizacién
en el aula a través de la Pizarra Digital

Grupo de trabajo 2018-19

Utilizacién de software libre y estandares abiertos
en el aula. Linux/Ubuntu como sistema operativo
educativo de referencia. Curso 2019-20
LibreOffice y Pizarra Digital: Recursos y utilizacién en
el aula.

Elaboracién de un proyecto educativo basado en
estandares abiertos: Documentos de texto, hojas de
calculo y presentaciones con LibreOffice. Utilizacion
en el aula a través de la Pizarra Digital

Grupo de trabajo 2019-20

7. ORGANIZACION INTERNA

COMPETENCIA DIGITAL TIC: LINUX, LIBREOFFICE, ESTANDARES ABIERTOS Y
PIZARRAS DIGITALES. USO EN EL AULA

La organizacioén de las actividades formativas sera llevada a cabo por el propio centro,
desarrollandose a lo largo del primer trimestre del curso 2018-2019 y del 2019-2020.

La actividad formativa estard compuesta por 2 cursos de 20 horas cada uno y dos grupos de

=n: [EN
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trabajo de 10 horas cada uno a desarrollas en 2 afos académicos consecutivos debido a que el
volumen de participantes asi lo aconseja. En el que se contard con ponentes propios del centro y
externos al mismo, debido a la complejidad del tema a tratar.

8. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

CRITERIOS

INDICADOR / INSTRUMENTOS

MOMENTOS

Grado de:
Cumplimiento de los objetivos.
Aprovechamiento de la formacion.

Desarrollo de competencias profesionales.

Implicacion del profesorado.
Implicacidn del equipo de formacion
interno.

Coordinacidén entre equipo interno y
equipo externo.

Aplicacién de la formacién al aula.
Percepcidén sobre:

Compromiso de aplicacion al aula.
Expectativas de continuidad

Grado de satisfaccién con el trabajo
realizado como equipo interno.

Instrumentos:
Ordenadores con Ubuntu y
LibreOffice instalado.
Pizarras Digitales Hitachi
SmartBoard.

Acceso a internet de banda
ancha.

Impresora

Proyectos finales.
Materiales originales trabajados
por los alumnos en el aula.

La actividad
formativa estard
compuesta por 2
cursos de 20
horas cada unoy
dos grupos de
trabajo de 10
horas cada uno.
En el que
contaremos con
ponentes propios
del centroy
externos al
mismo, debido a
la complejidad
técnicade la
formacion

Presentacion al
finalizar cada
curso escolar.

*

P Financiado por

57 * Ve

S |2 Union Europea ;-g& seeR
ki NextGenerationEU e

Plan de
Recuperacién,

Transformacion
‘ Yy Resiliencia

MINISTERIO X
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

; : Junta de
Wi Castillay Leon

Consejeria de Educacion

97



) ¢ Agustinos
’ COLEGIO NTRA. MADRE
DEL BUEN CONSEJO

. Lebn

PLANES DE FORMACION EN CENTROS EDUCATIVOS Y SERVICIOS DE APOYO
CURSO 2015/2016

INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS DEL PLAN

Actividad 1: (Titulo) TIC

= Objetivos, contenidos distribucion temporal. (en funcién de los cursos de duracién)

Integrar didacticamente las tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, en especial
aquellas basadas en Software Libre en el aula.

Alcanzar las competencias necesarias para el manejo del ordenador con la suficiente
destreza en el dia a dia del aula.

Conocer e interiorizar el funcionamiento de Ubuntu (Linux) para su aplicacion diddactica
en el aula.

Desarrollar el nivel de competencia suficiente para utilizar soluciones de ofimatica de
codigo abierto (LibreOffice) para su integracion como herramienta de trabajo para la
elaboracién de materiales didacticos.

Aplicar los conocimientos adquiridos sobre el manejo de LibreOffice en el aula e integrar
estos materiales con la utilizacién de pizarras digitales (Hitachi SmartBoard) para su
utilizacidon de manera habitual en el aula.

Los contenido a tratar son:

Conocimiento de los estandares abiertos y utilizacidén de Linux/Ubuntu de forma
cotidiana en el aula.

Uso y manejo de la suite de ofimatica LibreOffice para la elaboracién de materiales
docentes.

Elaboracién de una programacién didactica con LibreOffice Writer. Si se puede.

Uso y manejo de las pizarras Digitales Hitachi SmartBoard para la elaboracién de
materiales docentes.

La distribucidon temporal es la de realiza el primer Curso y Grupo de trabajo en el primer
trimestre del curso 2018-2019 y el segundo Curso y Grupo de trabajo en el primer
trimestre del curso 2019-2020.

*Metodologia de trabajo:
La metodologia a seguir sera mixta (curso — grupo de trabajo). Y con ponentes propios del centro y
externos especialistas en software libre, estandares abiertos, Linux/Ubuntu y LibreOffice, debido a
la complejidad del trabajo a realizar.
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En Ledn a 3 de junio de 2019

El/La coordinador/a del Plan de Formacion VeBe
El director pedagdgico del centro

educativo o servicio de apo
&u ﬂ “A

Fdo: Fernando Lanero\Barbero Fdo; ANA MARIA ALVAREZ FADON

Potenciar y facilitar actividades de formacion relacionadas con las TIC

Equipo Directivo

» Realizar inversiones para acercar las Nuevas Tecnologias a todas las aulas.

¢ Dotar de los medios y recursos materiales necesarios para la aplicacién del Plan en todos los niveles.
e Incluir las TIC en el modelo de gestién del Centro, disefiando programas informaticos y plataformas
digitales educativas que abarquen todos los procesos clave del Centro. Funcionando desde el curso
2013-2014.

e Facilitar la formacidn del profesorado tanto en el Centro como fuera de él.

* Promover la divulgacién de los materiales y proyectos realizados por el profesorado.

e Facilitar la alfabetizacién digital de las familias.

Claustro

e Utilizar el aula de informatica una hora a la semana de forma sistematica.

e Utilizar al menos una vez al dia dentro de las aulas la dotacidn informatica de aula.

e Disefiar y realizar en las aulas, al menos un proyecto de investigacién, por curso, que suponga el
tratamiento de uno o varios aspectos curriculares a través de las TIC.

* Formarse en la utilizacién de programas y recursos relacionados con las TIC.

e Disefar y realizar recursos digitales para su utilizacion en las aulas.

Actuaciones de mejora
En colaboracion con el CFIE de Ledn acabamos de dar continuidad al plan de formacion del

profesorado en nuevas tecnologias y software libre, continuando con el plan que en el presente curso
realizé la mitad del claustro.
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Trabajamos asi mismo en el estudio de la organizacién de la utilizacién de tabletas en aquellas

materias y cursos que de cara al afo que viene decidamos que adopten esta nueva metodologia de
trabajo en el aula.
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Anexo 6

Politica de Privacidad

1. DATOS DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO DE LOS DATOS

COLEGIO NUESTRA MADRE DEL BUEN CONSEJO - PP AGUSTINOS
Direccion: C/ Agustinos de Ledn, 12. 24010,

Ledn. Teléfono: 987 800 900
Correo electronico: correo@agustinosleon.com

Datos de contacto del Delegado de protecciéon de datos: PRODA CYL, S.L.U.
Contacto DPD: 983.363.893

2. TRATAMIENTOS DE DATOS RECABADOS A TRAVES DE LA PAGINA WEB

Los datos que C. NMBC pueda recopilar por el uso, navegacion de la pagina web, a través de
nuestros formularios, via email o con motivo de la relaciéon contractual que le une con C. NMBC
son datos de caracter personal. A la hora de cumplimentar cada uno de los formularios presentes
en nuestra pagina web existirdn una serie de datos obligatorios, cuyos campos se encuentran
marcados con el simbolo *. En el caso de no rellenar tales campos, no se podran llevar a cabo las 2
finalidades descritas de cada uno de los formularios. En algunas ocasiones, le informamos de que

por el simple uso y navegacion en nuestra Pagina web, C. NMBC almacenara datos relativos a:

- Direccién IP

- Version del navegador

- Sistema operativo

- Duracion de la visita o navegacion por la Pagina web

Tal informacién puede almacenarse mediante Google Analytics, por lo que nos remitimos a la
Politica de Privacidad de Google, ya que éste recaba y trata tal informacion.

Del mismo modo, en la Pagina Web se facilita la utilidad de Google Maps, la cual puede tener
acceso a tu ubicacidn, en el supuesto de que se lo permitas, con el fin de facilitarte una mayor
especificidad sobre la distancia y/o caminos nuestras sedes. A este respecto, nos remitimos a la
Politica de Privacidad utilizada por Google Maps, con el fin de conocer el uso y tratamiento de
tales datos.

C. NMBC se reserva el derecho a modificar o adaptar la presente Politica de Privacidad en todo
momento. Por lo tanto, le recomendamos que revise la misma cada vez que acceda a la Pagina
Web.

1. Formularios de contacto.
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Finalidad. La finalidad del presente formulario es dar contestacidn a su
solicitud de informacidn realizada a través del formulario de contacto.

Legitimacidn. El consentimiento expresado del interesado.

Destinarios. No se cederdn datos a terceros, salvo que la cesidn sea licita
conforme a los establecido en el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos
y la normativa espafiola vigente.

2. Candidaturas espontaneas.

a.

b.

Finalidad. Hacerle participe de los procesos de seleccién de personal que se
realicen por C. NMBC.

Legitimacidn. El consentimiento expreso otorgado por el interesado que nos
confiere en virtud de su candidatura espontanea.

Destinatarios. No se cederan datos a terceros, salvo que la cesidn sea licita
conforme a los establecido en el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos
y la normativa espafiola vigente.

3. Formularios de matriculacion web.

i Financiado por Plan de
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a.

Finalidad.

Gestionar la relacion del alumno/a y sus familiares con el centro.
Gestionar el cobro de la matricula y otras mensualidades
correspondientes mediante recibo domiciliado u otras formas de pago
permitidas a través de entidad financiera.

Conocer, en su caso, datos de salud del alumno/a que permitan actuar
con prontitud y diligencia (alergias, patologias crénicas, intolerancia a
determinados alimentos, medicacion crénica, intolerancia a
medicamentos, etc).

Tratar los datos de salud del alumno/a necesarios para la evolucién del
mismo en su etapa educativa dentro de la labor que desempefia el
Departamento de Orientacién del Centro.

Organizar actividades educativas, deportivas y lidicas como visitas a
museos o excursiones a lugares de interés cultural, cientifico o histdrico.
Dar difusion en pagina web y redes sociales de los videos e imagenes
recogidos de los alumno/as y familiares.
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b. Legitimacién. La legitimacién para el tratamiento de los datos de caracter
personal se basa en el consentimiento expreso otorgado por el interesado, en
la ejecucién de la relacidn juridica, asi como en el cumplimiento de una
obligacion legal.

d. Destinatarios. No se cederan datos a terceros, salvo que la cesién sea licita
conforme a los establecido en el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos
y la normativa espafiola vigente.

4. Registro Jornadas de puertas abiertas.

a. Finalidad. La finalidad del presente formulario es la gestidn de su relacidén con
el centro como consecuencia de la celebracién de la Jornada de Puertas
abiertas.

b. Legitimacion. La legitimacién para el tratamiento de los datos de caracter
personal es el consentimiento expresado del interesado.

e. Destinarios. No se cederan datos a terceros, salvo que la cesidén sea licita 103

conforme a los establecido en el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos
y la normativa espafiola vigente.

3. OTROS TRATAMIENTOS DE DATOS
1. Exclusivo para contactos profesionales.

a. Finalidad. En C. NMBC tratamos sus datos personales con la finalidad de
mantener la relacién profesional que entre ambos tenemos.

b. Legitimacidn. El interés legitimo.

c. Destinatarios. No se cederan datos a terceros, salvo que la cesidn sea licita
conforme a los establecido en el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos
y la normativa espafiola vigente.

2. Exclusivo para contactos a través de redes sociales

a. Finalidad. En C. NMBC tratamos sus datos personales con las siguientes finalidades:

— Contestar a consultas, solicitudes o peticiones.
— Gestionar el servicio solicitado, contestar a la solicitud, o tramitar
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— Establecer una relacién usuario-responsable, y crear una comunidad

de seguidores.

b. Legitimacidn. El interés legitimo y la aceptacién de una relacidon contractual
en el entorno de la red social que corresponda.

Destinatarios. No se cederan datos a terceros, salvo que la cesidn sea licita
conforme a los establecido en el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos

y la normativa espafola vigente. No obstante, recomendamos la revisién de

la politica de privacidad de las redes sociales que principalmente utilizamos

ya que las redes sociales, al ser norteamericanas, pueden transferir datos a

Estados Unidos.

4. PLAZOS DE CONSERVACION

Formularios de contacto

TRATAMIENTO DE DATOS RECABADOS A TRAVES DE LA PAGINA WEB

Sus datos de cardcter personal serdn tratados durante el tiempo

estrictamente necesario para atender a su solicitud.

Candidaturas espontaneas

En virtud de la politica de conservacion de C. NMBC , sus datos de caracter
personal seran conservados durante el plazo maximo de UN ANO desde la

recepcién del curriculum vitae.

Formularios y hojas de
matriculacion

Mientras el alumno/ permanezca matriculado en la Escuela.

Finalizada la escolarizacion, el expediente del alumno/a se conservara
durante el plazo necesario establecido en la legislacidn vigente.

En los supuestos de traslado a otro Escuela de Musica, el expediente del
alumno/a se remitira al Escuela de Musica escolar de acogida indicado.

Las imagenes publicadas en las redes sociales y pagina web de la Escuela de
Musica se conservardn hasta que solicite la supresion de
las mismas.

Registro Jornadas de puertas
abiertas

Sus datos de cardcter personal serdn tratados durante el tiempo
estrictamente necesario para el desarrollo de la Jornada de puertas
abiertas.

Exclusivo para contactos
profesionales

Hasta que finalicen nuestras relaciones profesionales o decida cancelar u

OTROS TRATAMIENTOS DE DATOS

oponerse al tratamiento de sus datos de contacto.

Exclusivo para contactos a través
de redes sociales

Sus datos de caracter personal se conservaran durante el tiempo necesario

para cumplir con la finalidad para la que se recabaron.
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5. Transferencias internacionales.

C. NMBC no tiene previsto realizar transferencias internacionales de datos, es caso de ser
necesarias, sélo se realizaran a entidades bajo la habilitacién del acuerdo EEUU-Unién Europea
Privacy Shield (mas informacidon:_https://www.privacyshield.gov/welcome), a entidades que

hayan demostrado que cumplen con el nivel de proteccidon y garantias de acuerdo con los
pardmetros y exigencias previstas en la normativa vigente en materia de protecciéon de datos,
como el Reglamento Europeo, o cuando exista un habilitacidn legal para realizar la transferencia
internacional.

6. ¢éCuales son sus derechos en relacion con el tratamiento de datos?

Usted como titular de datos tiene derecho a obtener confirmacidén sobre la existencia de un
tratamiento de sus datos, a acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos
gue sean inexactos o, en su caso, solicitar la supresion, cuando entre otros motivos, los datos ya
no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o usted como interesado retire
el consentimiento otorgado. C. NMBC tratard y conservara sus datos de acuerdo con la normativa
vigente, sin perjuicio de que como interesado pueda solicitar en todo caso, la limitacion del

tratamiento de sus datos. En ciertos supuestos podra ejercitar su derecho a la portabilidad de los B —

datos, que seran entregados en un formato estructurado, de uso comun o lectura mecanica a
usted o al nuevo responsable de tratamiento que designe. Tendra derecho a revocar en cualquier
momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos para los que lo ha otorgado.
Para ejercitar sus derechos comuniquese con nosotros a través de la direccion de correo
electrénico dpd@agustinosleon.com . Disponemos de formularios para el ejercicio de todos los

derechos anteriormente indicados, no obstante, también puede utilizar los elaborados por la
Agencia Espafiola de Proteccién de Datos. Tendra derecho a presentar una reclamacion ante la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos en el supuesto de que considere que no se ha atendido
convenientemente el ejercicio de sus derechos. El plazo maximo para resolver serd el de un mes
a contar desde la recepcion de su solicitud. En el caso de producirse alguna modificacion de sus
datos, le agradecemos nos lo comunique debidamente por escrito con la finalidad de mantener
sus datos actualizados.

Ultima versién: 10.10.2022.
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