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1.

INTRODUCCION

1.1. Contexto socioeducativo.

El CRA Alborada, es un centro de titularidad publica y dependiente de la Junta de
Castilla y Ledn. Fue creado como Colegio Rural Agrupado en Junio de 1.993, tras la
supresion de los colegios "Domingo Abella" situado en Columbrianos, "San Martin"
situado en Cortiguera, "Santa Ana" situado en Cabafias Raras y el colegio publico de
Sancedo. Tiene su cabecera en Columbrianos y actualmente mantiene aulas en

Columbrianos, Cortiguera, Cabafias Raras y Sancedo.

Los alumnos del CRA provienen de familias de entornos rurales y con un nivel
socioecondmico dispar. La mayor parte de ellos son de clase media, aunque en la
cabecera del CRA contamos con alumnado feriante y temporero con una cultura y forma

de vida totalmente diferente al resto.

Sin embargo, todos los alumnos del CRA conviven en armonia y el clima es muy

positivo en todas las localidades.

1.2. Justificacion y propdésitos del Plan.

La implementacion de un plan digital en un colegio rural se torna fundamental en
la actualidad debido a la creciente importancia de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (TIC) en la educacidén. En entornos rurales, donde las distancias
geograficas pueden ser un desafio, la tecnologia actia como un puente que acorta
barreras, facilitando el acceso a recursos educativos de calidad. Este enfoque no solo

optimiza la ensefianza, sino que también promueve la inclusién y equidad educativa.

En nuestro centro contamos con docentes donde su dedicacion y vocacién de los
subrayan la necesidad de dotarlos con herramientas digitales que potencien sus
habilidades pedagdgicas. Un plan digital no solo moderniza la educacidn, sino que
también fortalece la comunidad educativa, dando estrategias a estudiantes y maestros
para afrontar los retos del siglo XXI. En este escenario, la tecnologia se convierte en un
aliado indispensable para superar limitaciones geograficas y ofrecer una educacion de

calidad, equitativa e inclusiva en los colegios rurales.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacidn del centro:

Ala hora de abordar cualquier tarea que implique la elaboracién de un sistema trabajo,
es necesario conocer la realidad y el punto de partida. Esto se aplica a cualquier tipo de
proceso, y también debe aplicarse en el ambito educativo.

La comisién TIC decidié que era necesario la realizacidon de una evaluacién que nos
aportara la informacién necesaria para empezar la tarea de elaborar un PLAN TIC
estructurado y estratégico. La evaluacidn que realizamos fue SELFIE FOR SCHOOL ya que
consideramos que es una herramienta idonea para nuestros objetivos propuestos. El

informe completo se puede ver en el siguiente enlace.

(Resultado final SELFIE FOR SCHOOL).

La participacion ha sido satisfactoria en cuanto a los minimos requeridos, siendo lo

suficientemente representativa para nuestras metas propuestas.

Miembros del equipo directivo 65; Profesores/as

SELFIE 2023-2024, session 1 26 oct. 2023 - 8 nov. 2023

m%(s!!l_sru] 65 % (20 /31)

A continuacion, desgranaremos aquellos aspectos mas relevantes obtenidos en
nuestra evaluacién, haciendo especial hincapié en nuestras debilidades y fortalezas. De
este modo seremos capaces de mejorar aquellos aspectos que sean mds inmediatos e
incorporar otros como acciones de mejora, lo que convertird en documento vivo nuestro

PLAN TIC.

= Autorreflexion: integracion de tecnologias en los procesos de centro.

En la siguiente grafica se muestran los resultados generales. Los apartados en los que se

divide coinciden con los dmbitos en los que se distribuye nuestro PLAN TIC.
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Creemos que es necesario mostrar los resultados obtenidos por los diferentes miembros
de la comunidad educativa. En lineas generales, o se observa una desviacidn excesiva, lo que

nos indica que la informacién obtenida resultara fiable y util. Graficas por miembros:
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Fruto del analisis de los resultados obtenidos, se observa que los procesos relacionados
con las practicas de evaluacidén presentan unos valores inferiores. Dada la importancia de la
evaluacidn en todos los procesos de ensefianza y aprendizaje, sumado a la importancia de la
retroalimentacion necesaria para implementar de manera correcta la competencia digital, el
centro ha decidido la elaboracién de un Plan estratégico de evaluacion (lo veremos mas
adelante) que afecte a todos los procesos. A continuacidn, se muestra la grafica con los valores

obtenidos en procesos relacionados con la evaluacién:

Ordenar por / Puntuacion mas baja ¥

G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje

F6. Proyectos interdisciplinares

G1. Evaluacion de las capacidades

B1.Ewvaluacién del progreso
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Competencia Digtel de Centros

I

A destacar de forma positiva en los resultados obtenidos, son aquellos procesos
relacionados con la comunicacién. Nuestro centro aposté de forma firme por la eliminacién de
todos los documentos en papel, especialmente en aquellos relacionados con la comunicacién.
Fruto de esta reflexidon se apostd por la utilizacion de la herramienta corporativa Microsoft
TEAMS como eje canalizador de las actuaciones digitales del centro. En apartados posteriores
desarrollaremos estas actuaciones. Otro aspecto positivo que se ve reflejado en la encuesta
SELFIE FOR SCHOOL, es la disponibilidad de dispositivos digitales en el centro.

A continuacidn, se muestra la grafica con los resultados obtenidos:

Ordenar por / Puntuacion mas alta W

E4. Comunicacion con la comunidad ed...

e [T

D2. Participacion en el DPC

4.7

AZ2. Desarrollo de la estrategia con el pr...

a7
44

C2. Dispositivos digitales para la ensefi. ..

47
45

C8. Dispositivos digitales para el aprend...

_ 48

= Autorreflexion: capacidad digital docente.

Los resultados obtenidos en el desarrollo profesional continuo son extraordinariamente
tiles para contribuir a la mejora de la competencia digital docente. Se ve una desviacion entre
las posibilidades formativas que existen a disposicion del profesorado y las reflexiones que se

realizan en el seno del centro acerca de la eleccidn de actividades que mejoren y dinamicen la
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practica docente. Fruto de esto el centro elabora un plan para recabar informaciéon acerca de

los intereses formativos del profesorado, sobre todo a través del plan de acogida y

concretamente en el forms que realiza el profesorado de nueva incorporacidn, asi como en otros

procesos de recogida de informacion sobre los itinerario de formacién relacionados con la

competencia digital.

A continuacion, mostramos los resultados obtenidos que muestran la citada desviacién:

D2. Participacion en el DPC
4.7 >

D1. Necesidades de DPC

= Andlisis interno: debilidades y fortalezas.

DEBILIDADES AMENRZRAS

Competencia digital dispar ~ Cambio de profesorado

Tiempo disponible para las TIC  Burocracia en los procesos

Ambiente humano del centro Dotacion digital
Interés del alumnado

Formacién digital disponible
Estrategia TEAMS

FORTALEZRS OPORTUNIRADES
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2.2. Objetivos del Plan de accidn.

o Financiado por 2 Plan de
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Objetivos de dimension educativa:
e Estabilizar y potenciar la herramienta TEAMS como herramienta principal de
trabajo en el CRA.

e Identificar y plasmar aquellas actividades digitales que se hacen en el CRAy

sistematizarlas en la medida de lo posible.

e Utilizar la secuenciacion de la competencia digital en el ambito educativo

como la guia de trabajo a desarrollar.

e Utilizar herramientas de edicion y creacion de contenidos en los grupos que

posean la autonomia digital necesaria.

Objetivos de dimension organizativa:
e Detectar aquellos procesos comunicativos que no se desarrollen a través de
medios digitales e implementar las herramientas utilizadas en otros procesos.

e Incluir aquellas familias que todavia no utilizan el TEAMS como via de

comunicacion.

e Potenciar el uso del OneDrive como herramienta de repositorio.

Objetivos de dimension tecnoldgica:

e Extender los protocolos de seguridad que se usan habitualmente a aquellos
procesos que necesiten implementarlos o mejorarlos.

e Mantener eficientemente los dispositivos digitales del centro.

e Facilitar a docentes y alumnado todas las herramientas que necesiten y que

estén a nuestro alcance.
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2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

Elaboracién 1¢"y 22 trimestre de  Directory Se elabora de
2023 responsable manera coordinada
#CompDigEdu por los responsables
con la colaboracion
de todo el

profesorado y otros
miembros de la

comunidad
educativa.

Seguimiento Reuniones de Claustro Durante las
coordinacion reuniones

ordinarios, se vigilara
la correcta aplicacidn
de aquellos aspectos
relacionados con los
temas de las
reuniones
organizadas.

Evaluacién Al final de cada Comisiéon TICy A través del “Plan
curso y momentos Claustro Estratégico de
necesarios. Evaluacion”.

Aplicacidn Cursos 23/24y Toda la comunidad Cada uno de los
24/25 educativa agentes que

interviene en los
procesos de
enseflanzay
aprendizaje,
aplicaran los

contenidos
oportunos del PLAN
TIC.
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Competencia Digtel de Centros

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

La labor de digitalizacidn de los centros, y concretamente la elaboracién del PLAN TIC de
centro, se enmarca en una estrategia global de la Unidn Europea de mejora de la competencia
digital de la ciudadania en general y la educativa en particular. Una de las actuaciones requeridas
es la visibilidad del PLAN TIC a través de la pagina web del centro. A raiz de esto la difusion del
PLAN se vera reforzada de forma adecuada. No obstante, desde nuestro centro hemos decidido
establecer unas lineas de actuacion en lo que se refiere a la difusidon de nuestro PLAN TIC.

En lo que se refiere al claustro y al consejo escolar, utilizaremos las reuniones para
informar de forma clara de la elaboracidn del plan, asi como aquellos aspectos que les afecta en
particular a la hora de realizar las diferentes actuaciones digitales. Utilizaremos el TEAMS como
medio de difusion a través de los diferentes grupos de alumnos, informando de este modo tanto

al alumnado como a las familias.
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3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizaciodn, gestion y liderazgo.

= Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comision TIC,
responsable de medios informdticos...

FLU30 DE TRABAJD
“TARERS TIC”

EQUIPO DIRECTIVO

[N

Responsables PROFESORADD COMISION TIC
#ComlegEdu
‘HSESORHMIENTU HPUCHC|6N ' ‘ SEGUIMIEN I
\ ) J ¥ ) J \ ) J
" FORMACION ) Lo ( '-
- FORMACION | EVALUACION
‘._\._?ROFESDRF\DD{./II g ALUMNRADO | ‘\_ )

A la hora de abordar la integracién completa y productiva de las TIC, es importante
establecer las funciones que cada uno de los tres ejes del flujo de trabajo van a llevar a cabo.
Definir claramente las funciones permitira que el responsable de ellas adquiera la
responsabilidad necesaria para la consecucion del objetivo principal, que no es otro que la

mejora del proceso de ensefianza y aprendizaje.
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Competencia Digiel de Centros j

En esta imagen se pueden ver los miembros de la comisién TIC. Para que los resultados
sean los éptimos debe ser una comisidn viva, por lo que en todo momento se podra adherir todo
el profesorado que se estime oportuno y pueda aportar efectos positivos a los objetivos

comunes.

#COMPDIGEDU
0 A

COORDINRADORES

DIRECTOR RESPONSRABLE &
\it

PROFESORHDO!A

En la siguiente tabla se detallan las funciones relacionadas con las tareas TIC, indicando el

responsable o responsables de la tarea.

I

Disefio y elaboracidn del Director y responsable Primer y segundo trimestre
PLAN TIC #CompDigEdu del curso 23/24
Impulsar el uso de la En el plan de acogida de las
Equipo directivo
“Estrategia TEAMS” nuevas incorporaciones
Orientacidn en el uso de las Director y responsables
Bajo demanda
herramientas TIC #CompDigEdu
Formacién en el uso de las Director y responsables Inicio de curso/Bajo
herramientas TIC #CompDigEdu demanda
Asesoramiento sobre la Responsable #CompDigEdu y En el plan de acogida y
competencia digital docente Director cuando sea necesario

A% junta de
W Castillay Leon
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Comunicacion con los
Responsable #CompDigEdu y
responsables #CompDigEdu
Director
provinciales

Secuenciacion de la

competencia digital del Comisidon TIC

alumnado

Visualizacion del centro en
Director
las redes sociales

Seguimiento de las tareas
Comision TIC
TIC de los tres ejes

Impulsar estrategias de uso
Equipo directivo y
correcto y seguro de las

responsable #CompDigEdu
herramientas TIC
Facilitar el acceso a Educacyl
Director
de los usuarios
Mantenimiento de la pagina
Director

web

Control de los aspectos TIC
en los documentos y planes Equipo directivo

del centro

Inicio de curso/Bajo

demanda

Durante la elaboracion del
PLAN TIC y cuando haya
modificaciones
Momentos oportunos de

informacion

Una vez al trimestre

En la formacidn inicial del
curso y cuando se detecte un

mal uso. Recomendaciones

de los responsables.

En el momento de la 15
incidencia
En el momento de la
incidencia. Todos los inicios
de curso. Cuando se
produzcan cambios de
docentes o actualizaciones

importantes de espacios.

Inicio de cada curso escolar

= £| Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes

institucionales.

» Programacion General Anual (PGA)

» Plan de Lectura
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> Reglamento de Régimen Interno. Apartado especial dedicado a las TIC incluido

en el punto 3.6 del RRI.

> Plan de Acogida

Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el
centro: gestion, organizacion, acciones y evaluacion.

> Aplicaciones que la administracion educativa dispone para los centros para los

procesos administrativos y de gestion.
e STYLUS: Gestidn del centro an aspectos de personal, comedor,
convocatorias, etc...
e COLEGIOS: Gestidn del centro en los aspectos académicos
e GECE: Gestion del centro en el dmbito econdmico.

e HERMES: Gestion de la comunicacion con la administracion educativa

» Disponemos de la Red Escuelas Conectadas como mecanismo de conexion a

internet en todas las localidades.

» “Estrategia TEAMS” como medio de comunicacién.

COMUNICACIONES
CON FAMILIAS

=]
*‘c, (=] i,ZI GRUPOS DE AULAS

A,

GRUPOS
ESPECIFICOS DEL

v
&
q i PROFESORADO
w

2, .

(&J &I’% CLAUSTRO

CONSEJO ESCOLAR
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Competence Digtel de Centros g A/

“Estrategia TEAMS” como repositorio de los diferente canales y grupos creados.

Utilizacién del OneDrive documentos para el archivo de los documentos

oficiales del centro.

» Utilizacion del OneDrive programaciones como herramienta de trabajo

compartido a la hora de la elaboraciéon y actualizacién de las programaciones a

la nueva ley.

= Propuestas de innovacion y mejora:

Medidas 100% de familias en “Estrategia TEAMS”

Involucrar los casos aislados en la forma de
trabajo y comunicacidn online.

Estrategias de desarrollo

Responsable Equipo directivo y tutore/as
Temporalizacion A lo largo del curso 2022/23
3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje @

=  Proceso de integracion diddctica de las TIC.

La siguiente informacion es extraida de las aportaciones del profesorado que plasmaron
en el siguiente formulario, tan solo ha sido estructurada para una mejor lectura. En el inicio de
todos los cursos escolares se repetira el proceso de manera que se plasme las actividades que

realiza el profesorado.

Describe a continuacion qué Describe como utilizas las TIC para la

usas para implementar las TIC en individualizacion y la inclusion educativa.
tu clase y, como lo llevas a cabo.
EDUCACION INFANTIL PANEL INTERACTIVO EMPLEADO  Con materiales interactivos que utilizan

DE LAS SIGUIENTES MANERAS: En  pictogramas dentro del programa comunicarnos de
la opcion HDMI: - Aplicacion https://siembraestrellas.blogspot.com/

Quiero de Santillana para: o

Cancion de los buenos dias. o La

explicacion diaria de la ficha.

Hacemos la version interactiva

para que practiquen el contenido

a trabajar. o Al comienzo de la

unidad empleamos la ldmina con

sonidos para introducir el tema a

Financiado por Plan de
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018131_educa_jcyl_es/EjK0JizKbklNhdHqMmDt9FUBbEZUQmngSyJ7ALD4KnXj1Q?e=BtMBQg
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/24018131_educa_jcyl_es/EkPH4nSK-OlAnEntsBGZ7uwBhNYqiitxTwgkbBQmDXylGg?e=LkJo9e
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMexzduPdZRpHjDxlBSBSHahUQVlQVE1ERUk0TEpSUDVWVUEySUZXWUgzNS4u
https://siembraestrellas.blogspot.com/

trabajar. o Cuento interactivo. o
Generador de textos con la
opcion de “pauta” para practicar
la lectoescritura y reforzar
algunos aspectos que les cuesta
mas. - Aplicacién molalaletra de
Edelvives para: o Presentacién de
la ficha diaria. Para realizarla
utilizo la opcidn de “captura de
pantalla” porque me da mas
posibilidades y mayor precisidon
en el trazo. La aplicacion no tiene
la opcidn interactiva como
Santillana y una forma de hacerla
interactiva. o Canciones de cada
una de las letras. o Cuento de
cada una de las letras nuevas. o
“Creamos palabras” es una de las
opciones mas chulas para la
iniciacion en la lecturade 4y 5
afios. En el dltimo curso les ayuda
mucho a avanzar en el
aprendizaje de la lectoescritura. o
“actividades interactivas” para
reforzar alguno de los fonemas y
discriminacién auditiva o visual. o
He descargado en PDF la opcidn
de “recursos” para emplear en el
aula y reforzar contenidos. -
Aplicacidon Teams, especialmente
con ellos la opcidn de anotar las
faltas de cada uno de los dias. Por
supuesto, por mi parte, para toda
la relacion con el claustro de
profes y las familias. En la opcién
PIZARRA: - Lo empleo como
pizarra blanca, especialmente,
para trabajar el trazo de las letras
y nimeros cuando se las
presento para que ellos las
puedan realizar muchas veces. -
Cémo pizarra normal para cosas
que les tengo que explicar, por
ejemplo, la casita de los nimeros,
lluvias de ideas... - Una vez
practicada en pizarra blanca
empleo la plantilla de pauta para
colocarla bien. - El widget “timer”
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PRIMER CICLO
EDUCACION PRIMARIA

o Financiado por
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me resulta muy atil para las
cuentas atras y para ellos muy
visual al aparecer lo que resta de
tiempo.

- Utilizamos los widgets de
Google imagenes o videos para
poder insertarlos sin publicidad. —
Documentos ya preparados para
utilizar segun las unidades. -
Smart mirror para duplicar la
pantalla de los dispositivos
moviles. En la opcidn de
EXPLORADOR: - Puntuales
busquedas en internet y
busqueda en youtube si quiero
tener a la vez abierta en HDMI
alguna de las aplicaciones antes
comentadas y mostrarles algo
relacionado. En la opcién de
“BAJAR EL TELON” la empleo
mucho a la hora de hacer las
busquedas antes comentadas
para que no vean la publicidad y
anuncios de youtube. Subo el
telén cuando ya comienza lo que
quiero que vean.

Materiales interactivos como
genially, liveworksheets, PPS...
para mejorar el lenguaje oral y las
habilidades para el aprendizaje
de la lectoescritura de forma
Iddica en la pizarra digital.

La pizarra digital, con asamblea
digital, juegos para PDI y una web
para control de ruido, ademas de
videos y canciones

Utilizando el libro interactivo,
donde los alumnos pueden ver
laminas, escuchar explicaciones,
audios, canciones... diversas
paginas de internet, donde los
alumnos pueden realizar
diferentes ejercicios online para
practicar contenidos nuevos.

* \,1‘-" GOBIERNO
o Y DEESPANA
2.

MINSTERIO
Y DEPORTES

DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL

Utilizando programas adaptados, donde los
ejercicios que va a realizar el alumno estan a su
mismo nivel de competencia curricular, también
favorecemos la inclusion con las TIC, utilizando
canales donde nos podemos coordinar el
profesorado, para asi dar una respuesta educativa
lo mas ajustada posible a las caracteristicas de
nuestros alumnos, por Ultimo, permitiendo al
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SEGUNDO CICLO
EDUCACION PRIMARIA

TERCER CICLO
EDUCACION PRIMARIA

*
*

**

*ax

También museos virtuales, para
trabajar el area de plastica,
donde el alumnado puede
observar la diferente obra del
autor que estemos trabajando en
ese momento. Visionado de
peliculas y cortos para trabajar el
area de MAE, donde los alumnos
de una manera motivadora se les
introduce en la adquisicion de
valores educativos.

Panel digital: Libros digitales,
proyeccion de videos, busquedas
de informacién, uso a modo
"pizarra", etc... Ordenador de
aula: Classdojo: Gamificacidn a
modo economia de fichas con el
alumnado. Canva: realizacion de
esquemas, resumenes y diversos
proyectos con el alumnado
(también en tablets en 52 y 69)).
Office 365: Realizacion de
proyectos diversos con las
diferentes herramientas.
Onedrive: Banco de recursos
propios. Teams: contacto con las
familias y el resto del
profesorado. Additio: Cuaderno
digital del profesor. Google Earth:
contenidos relacionados con
Geografia.

En las clases diarias se utiliza el
libro digital, utilizamos ademas
otras herramientas como
classdojo, la palabra del dia,
buscamos en youtube videos, el
bouncy balls, la palabra del dia,
diferentes juegos....

Realizando actividades
interactivas del libro digital y del
LIVEWORKSHETS. Aplicando el
kahoot como herramienta de
evaluacion y también de
aprendizaje. Uso de aplicaciones
como educaplay y wordwall con
juegos para reforzar los
contenidos trabajados en el aula.

Financiado por
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alumno usar la pizarra digital para realizar
diferentes tareas, ya que este dispositivo resulta
muy motivador.

Liveworksheets: Realizacidn de fichas interactivas
para el refuerzo y ampliacion de contenidos. Canva:
Resumenes de contenidos y elaboracion de
materiales propios para el alumnado ACNEE

Con las mismas herramientas que utilizo con los
demas, ya que cada nifo tiene sus caracteristicas y
particularidades y a todos hay que darles
respuesta.

Adaptando el uso de las aplicaciones mencionadas
en el apartado anterior al nivel y las capacidades de
cada alumno
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EDUCACION FiSICA

AL
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El uso de Canva, de PowerPoint y
de Word para la realizacién de
trabajos o investigaciones
relacionadas con los temas
trabajados en el aula.

Envio y recepcion de correos
electrdénicos.

Utilizacion del TEAMS como aula
virtual para el intercambio de
informacion.

Uso la aplicacién iDoceo para el
control de asistencia, como
registro anecddtico, para
evaluar... Ademas, también uso la
aplicacién GoodNotes para todas
las anotaciones referentes a las
sesiones, para ver las sesiones de
Educacion Fisica de cada dia 'y
cada grupo. También, al
comienzo de cada Situacion de
Aprendizaje uso el panel digital
y/o el PC, para la introduccion de
los contenidos a trabajar.

Uso la tablet con mis alumnos, en
trabajo individual o pequefio
grupo. Principalmente para
buscar apps educativas (del tipo
Soy visual), actividades
interactivas, alguna informacién
que necesitemos. para escuchar
canciones de relajacién, para
grabar sus propias producciones y
ver la evolucidn de su articulacion
en casos de trastornos del habla.
El Word, para trabajar deletreo
en el teclado, la escritura y los
dictados. PowerPoint para
preparar actividades de scape
room. Teams, para comunicarme
con los padres y con mis
compaferos para compartir
archivos e informacion. Forma,
para crear encuestas y recabar la
informacion. Leocyl , para
préstamo de libros que leemos
en clase. Portal de educacién, con
las actividades y juegos
interactivos de infantil y primaria.

o Financiado por
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El control y las anotaciones diarias que se hacen de
cada alumno en las clases de EF permite que
puedas ver el progreso del alumnado e incidir en
las cosas que son mejorables o modificables
respecto a lo que cada alumno,a puede o sabe
hacer en las clases de EF. También, dicho control
permite modificar conductas, actitudes...

En ocasiones, pasamos del trabajo especifico en el
aula de Audicién y lenguaje a trabajar con las
mismas herramientas del punto anterior en la clase
del alumno. También uso el espacio de la Junta
(teams, One Drive.) para compartir con los
maestros informacion y actividades planificadas
para poder trabajar en el aula.

Como premio tras un trabajo que le resulte
costoso. Como medio de juego conjunto y
colaborativo con los demds compafieros. Para
reforzar los contenidos de los libros.
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LENGUA EXTRANJERA
(INGLES)

T Financiado por
L |2 Union Europea
E NextGenerationEU

Canva para crear documentos
atractivos a los alumnos, y
elaborar fichas y carteles
informativos. OneDrive para
compartir archivos con los
companieros. Correo electrdnico
para intercambiar informacion.
Apps descargadas en la tablet
para trabajar las funciones
ejecutivas. YouTube para
visionado de videos educativos,
canciones, bailes o como premio
si el trabajo del alumno ha sido
satisfactorio.

En el drea de inglés usamos
diariamente el panel digital tanto
para la presentacion de
contenidos como para la
realizacién y correccion de tareas.
Ademas de aprovechar todos los
recursos que nos ofrece el
método: actividades digitalizadas,
generador de juegos, audios o
videos, usamos otras
herramientas y pdginas web
como Liveworksheets y
Wordwall, donde los alumnos
ademas de repasar los
contenidos crean sus propias
actividades y juegos. Trabajan
con los ordenadores portatiles
para la busqueda de informacion
sobre el tema que estemos
trabajando en diferentes paginas
web que yo les proporciono y una
vez recogida la informacidn, la
presentan, para su exposicion
posterior usando Canva. A modo
de repaso o de prueba escrita
usamos Kahoot o Quizizz. La
comunicacién con las familias se
realiza mediante Teams o correo
electrénico, herramientas que
usamos también para la entrega
de algunas tareas.

Tl ¥ GOBERNO MINISTERIO
GRR. T OEESPANA  DEEDUCACION. FORMACION PROFESIONAL
U2 Y DEPORTES

Para reforzar el aprendizaje individual del
alumnado usamos la plataforma Teams ya que
permite enviar de forma individual a cada alumno
aquellas tareas que le ayuden a reforzar los
contenidos en los que muestra mayor dificultad. La
correccion y los comentarios sobre la tarea van
directamente al alumno lo que nos permite very
aclarar dudas de forma individual. Las tareas
propuestas en estos casos suelen ser tareas para
realizar online desde Liveworksheets, Wordwall o
Genially. Para los trabajos propuestos para su
realizacién en grupo, Teams también permite una
interaccién directa del grupo de trabajo conmigo
para la resolucion de dudas o guiar la tarea.
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= (Criterios y modelos metodoldgicos y diddcticos para la integracion de las
tecnologias en el aula.

Estos criterios y modelos, al igual que las practicas de ensefianza que decide el

profesorado en el inicio de cada curso, se basan en el perfil de salida y en la

secuenciacion de la competencia digital, como ha establecido la Comisién TIC. Estos

criterios y modelos metodoldgicos se estructuran de la siguiente forma:
Alineacion con el Perfil de Salida:

e los criterios y modelos se disefian teniendo en cuenta las habilidades y
competencias que se espera que los estudiantes adquieran al final de su formacién,
segun el perfil de salida establecido por la Comisién TIC.

e laintegracidn de tecnologias se adapta para desarrollar las capacidades necesarias
para enfrentar los desafios tecnoldgicos presentes y futuros, alineandose con las

expectativas de la sociedad y del mercado laboral.

Secuenciacion de la Competencia Digital:

e La competencia digital se desglosa en diversas habilidades y niveles de complejidad

gue los estudiantes deben adquirir de manera progresiva.

e Los modelos metodoldgicos y didacticos se disefian considerando la secuenciacion
de la competencia digital, asegurando una progresioén légica y estructurada en la

adquisicion de habilidades, desde niveles basicos hasta avanzados.

Fomento de Habilidades Transversales:

e La integracion de tecnologias en el aula busca no solo desarrollar habilidades
técnicas, sino también habilidades transversales como el pensamiento critico, la
resolucién de problemas y la colaboracién, que son esenciales en el perfil de salida

definido por la Comision TIC.

2 Junta de
Castillay Leon
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Contextualizacion y Pertinencia:

e lLos criterios y modelos metodoldgicos se disefian considerando el entorno
educativo especifico, asegurando que la integracién de tecnologias sea pertinente

y contextualizada para los estudiantes y sus necesidades.

e Inclusividad y Diversificacion:
Los modelos buscan abordar la diversidad de habilidades y estilos de aprendizaje,
asegurando que la integracién de tecnologias sea inclusiva y accesible para todos los

estudiantes, independientemente de sus capacidades iniciales.

Evaluacion de Resultados:
e Se establecen criterios de evaluacidn que reflejan la adquisicion de competencias
digitales de acuerdo con la secuenciacién propuesta. La evaluacion se centra en
medir no solo el conocimiento técnico, sino también la capacidad de aplicar

habilidades en contextos relevantes.

= Procesos de individualizacion para la inclusion educativa.

Los procesos de individualizacion, especialmente cuando se emplean junto con las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC), resultan fundamentales para promover
la inclusidon educativa. Las TIC ofrecen herramientas versatiles que permiten adaptar los
contenidos y metodologias educativas segun las necesidades especificas de cada estudiante,
facilitando asi la personalizacién del aprendizaje. Mediante el uso de plataformas educativas,
aplicaciones interactivas, recursos multimedia y software especializado, se pueden disefiar
entornos de aprendizaje inclusivos que atiendan a la diversidad de habilidades, ritmos y estilos
de aprendizaje de los estudiantes, promoviendo su participacién activa y el desarrollo de
competencias clave para su pleno desarrollo académico y social. En consecuencia, los procesos
de individualizacidn potenciados por las TIC no solo fomentan la igualdad de oportunidades en
el dmbito educativo, sino que también contribuyen a construir una sociedad mas inclusiva y

equitativa. A continuacion, se plasman los procesos utilizados por el profesorado especializado.
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PAGINAS WEB:

v

APPS:

https://arasaac.org/index.html| PARA LOS PICTOGRAMAS DE LOS ALUMNOS TEA. Aqui
encuentras materiales ya elaborados con pictogramas, pero sobre todo encuentras las

imagenes del pictograma de forma gratuita.

https://www.aulapt.org/ para materiales que ya estan elaborados para trabajar las
funciones ejecutivas. también tienen juegos interactivos. -
https://www.orientacionandujar.es/ JUEGOS Y MATERIALES ADAPTADOS.
https://wordwall.net/es-ar/community/juego/color-azul JUEGOS ONLINE GRATUITOS
Y EDUCATIVOS.

https://www.cokitos.com/ JUEGOS ONLINE GRATIS

PORTAL DE EDUCACION LA APRTE DE LAS ACTIVIDADES QUE TIENEN COLGADAS.

LEOCYL PARA BIBLIOTECA DE PRESTAMO. -

https://juegoseducativosonlinegratis.blogspot.com/2012/08/la-oca-de-las-tablas-de-
multiplicar.html JUEGO DE LA OCA DE LAS MULTIPLICACIONES.

https://www.soyvisual.org/ SOY VISUAL . para ejercicios con alumnos TEA. TIENEN
SONIDO Y PICTOGRAMAS.

Isequences app para trabajar secuencias ldgicas.

Cursiva, para trabajar los trazos y las letras.

Kids Memory para juegos de memoria.

Kids timer. Contador, para poner temporizador.

Lenguaje 7, 8, 9 afnos. Juegos de lenguaje.

Pilas de palabras. Juego de lengua.

TEAyudo a jugar para enseiiar juegos y normas a los alumnos TEA.
Vida cotidiana. Juegos de organizacién de la vida diaria.

Arty mouse number. Juego de niumeros.
% Junta de
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v" José aprende. Cuentos interactivos con pictogramas para nifios TEA.

v" Toystory puzles, puzles for kids, Bellerina. Puzzles segun intereses de los alumnos.
v" Forest Flyer. Juego de coordinacidon visomanual y espacial.

v" Brain Games. Juegos de funciones ejecutivas.

v" Brain i ton juego de razonamiento ldgico y estrategia.

v" ABCDinos. Juego de letras.

= Propuesta de innovacion y mejora:

Accion 1 (3.2. Practicas de ensefanza)

“Afianzar en las prdcticas de ensefianza el

Medidas perfil de salida”

Conseguir que a través de las practicas de
ensefianza se trabajen de forma coherente

Estrategias de desarrollo . .
todos los aspectos que integran el perfil de

salida.
Responsable Comision TIC
temporalizacion A lo largo del curso 2022/23

3.3. Desarrollo profesional.

= Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

La formacidn continua de los profesores en el dmbito rural desempefa un papel crucial
en el desarrollo educativo integral de los estudiantes, dada la complejidad y diversidad de
desafios que enfrentan en entornos menos urbanizados. Es fundamental que los docentes estén
equipados con las habilidades y conocimientos necesarios para adaptarse a las particularidades
de sus contextos, promoviendo asi un aprendizaje efectivo y significativo. Con el objetivo de
evaluar las necesidades de formacidn y disefiar estrategias personalizadas, se implementara un
cuestionario online que permitira recabar informacidn valiosa directamente de los educadores.
Los resultados obtenidos serdn la base para la planificacion de programas de capacitacion
especificos, actuando siempre en beneficio de los docentes, los alumnos y el propio colegio, con

el propdsito de fortalecer la calidad educativa y fomentar un entorno de ensefianza

Junta de
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enriquecedor y adaptado a las realidades rurales. El cuestionario se pasara siempre en el tercer
trimestre con la intencién de llevar a cabo la planificacién adecuada para el inicio del curso

siguiente. Se puede consultar en este enlace.

= Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las
TIC.

La base de la estructura del proceso formativo para la integracion de las TIC se basa en la

formaciodn inicial que se realiza al inicio del curso. En esta formacidn inicial se incide en aquellas

aplicaciones que serdn de vital importancia para conseguir el perfil de salida TIC que ha

establecido el centro como objetivo a conseguir al final de la etapa de Educacidn Primaria. A
parte de la formacién inicial que se realiza al inicio de curso con dos objetivos principales:
(formacion de las nuevas incorporaciones y consolidacion de los conocimientos del profesorado
existente), el centro establece un protocolo de formacién para resolver aquellas incidencias en

lo relativo a la formacion.

En este grafico se muestra la forma de actuar:

= Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

FORMACION TIC |—— -Q
~4 99'9& ¢

INDIVIDUAL CLAUSTRO
«®
RESOLUCION
ASESORAMIENTO Ol PROFESORADO TOTALIDAD
EN EL USO DE DE DUDAS DEL
INTERESADO
APLICACIONES CLAUSTRO
(J x (_% H ( I
DIRECTOR PERSONAL GENERAL REUNIONES || A TRAVES || PROYECTOS
; Se realiza ||Se toma nota DE CICLO DELCHE e
COMISION TIC
a nivel para Se organiza "
RESPONSABLE || - 4. . establecer una formacion|| € °r9aniza (f Se organiza
scomppiGepy || mdlividual e terin una Wit
oo formacién de impartida por|| formacion en||formacién en
PROFESORADO Claustro el coordinacion || coordinaciéon
profesorado || con el CFIE || con el CFIE
interno
L“
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https://forms.office.com/e/HspWSHaYBE
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:i:/g/personal/24018131_educa_jcyl_es/ER7At9huVhlEkQ7WR6YCmqwBHjC_4dOhVyb-6IpBP6rx_Q?e=97a76A

NODIE

Competencia Digtel de Centr

Tal y como hemos explicado anteriormente en este PLAN TIC, desde el CRA Alborada

hemos detectado la necesidad de elaborar un Plan de Acogida. Uno de los aspectos que

gueremos destacar en este Plan, es la evaluacién a la que se ve sometido, a través de este forms,

para detectar las debilidades y fortalezas del Plan de Acogida.

= Propuesta de innovacion y mejora:

Medidas “Continuidad en los planes de formacion”

Establecer una continuidad de los planes de
formacién en colaboracién con el CFIE.

Estrategias de desarrollo

Responsable Equipo directivo

temporalizacion Anual

3.4. Procesos de evaluacion.

Desde el centro, hemos disenado un propio Plan para organizar toda la evaluacion a través
de las TIC. Consideramos que era una carencia latente y hemos decidido centrarnos en elloy
hacerlo con su propio documento, que hemos denominado “PLAN ESTRATEGICO DE

EVALUACION”. Se puede encontrar en el siguiente enlace y en él se abarcan y desarrollan

adecuadamente los siguientes procesos:

Procesos educativos.

- Procesos organizativos.

- Procesos tecnolégicos.

Una vez desarrollado el plan y especificado la metodologia y las estrategias para llevar
a cabo dicha evaluacion, encontramos que es necesario establecer mejoras. Para ello

reflejamos el siguiente cuadro:
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= Propuesta de innovacion y mejora:

Medidas “Evaluacion 100%”

Ampliar la evaluacién al 100% de los
procesos que se realizan en el centro.

Responsable Comision TIC
temporalizacion Cursos 23/24y 24/25

Estrategias de desarrollo

3.5. Contenidos y curriculos

La adquisicidn de cada competencia digital tal y como recoge la LOMLOE tiene un caracter
necesariamente secuencial y progresivo; para reforzar y explicitar la fluidez y uniformidad de
ese continuum formativo a lo largo de todo el periodo de educacidn obligatoria hasta alcanzar

el perfil de salida previsto.

Desde la COMISION TIC se ha elaborado un perfil de salida con aquellos saberes basicos que se

entiende que un alumno debe adquirir antes de acabar la etapa de Educacidn Primaria.

A continuacidn, se muestra el perfil de salida “TIC”":

PEREFIL 0O
SALTIO0A
“—"1 C»

Edita y
D cvea \\
e diseRo5 en docuev:\‘:‘:\o::s de
Canva wovd Siaviendo

&,

\as novwsa?' de ~—
gresentacion

Bavia \
g vecive
O covveos
electvonicos J %
o)

V

Utiliza el TEAMS
cowo Aula Virtual
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= Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de

ensefianza y aprendizaje.

La integracidn curricular de las TIC en las areas se establece a través de las diferentes

programaciones, las cuales han sido reformadas y elaboradas adaptdndose a la legislacidon

vigente. Se pueden consultar en este enlace. Todos los docentes del CRA tienen acceso a estas

programaciones y otros documentos oficiales del centro a través de una carpeta compartida de

OneDrive.

Esta integracion se realiza de dos formas principalmente:

> De forma transversal a través de:

o Concrecién de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el

desarrollo del curriculo del drea. Concretamente a través del PLAN TIC, presente en

todas las areas.

o Contenidos transversales de la Educacion Primaria, especialmente el CT4 y el

CT7.

» De forma especifica:

o Contenidos especificos de cada una de las areas, ya que en cada una de estas

existen contenidos especificos relacionados con la competencia digita.

o Criterios de evaluacion de cada una de las areas. Tal y como sucede con los

contenidos, en estos criterios se establecen mecanismos de evaluacion en cada

una de las areas.

= Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

EDUCACION INFANTIL:

1. Finalidad: Uso de paneles digitales

- Objetivo final: desarrollar la habilidad de utilizar el panel digital de forma auténoma vy

efectiva, demostrando destrezas en la seleccidn, arrastre y manipulacién de elementos digitales,

conocimiento de distintos punteros y formas de dibujo e insercién de elementos, asegurando

asi una integracion fluida en entornos tecnolégicos.
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2. Finalidad: Iniciacién al uso del ordenador
- Objetivo final: Familiarizar a los nifios con el uso del ordenador, incluyendo el manejo del

ratdn, teclado y operaciones basicas como encendido y apagado.

3. Finalidad: Actividades interactivas
- Objetivo final: Fomentar la participacidon activa a través de actividades interactivas como

arrastrar, picar, colorear y unir elementos en entornos digitales.
PRIMER CICLO:

1. Finalidad: Uso avanzado del panel interactivo
- Objetivo final: Mejorar la destreza en el uso del panel interactivo, explorando diferentes

plantillas y posibilitando la conexidn a la web para compartir contenidos.

2. Finalidad: Conocimiento de credenciales educacyl
- Objetivo final: Familiarizarse con las credenciales educacyl sin memorizarlas vy

comprendiendo su importancia y utilidad.

3. Finalidad: Iniciacién al procesador de textos

- Objetivo final: Introducir a los niflos al procesador de textos, explorando funciones basicas

como escribir, dar formato y guardar documentos.

4. Finalidad: Actividades interactivas con liveworksheets

- Objetivo final: Participar en actividades interactivas utilizando la plataforma liveworksheets

para fortalecer habilidades académicas.
SEGUNDO CICLO:

1. Finalidad: Dominio del panel interactivo

- Objetivo final: Adquirir habilidades avanzadas en el uso del panel interactivo, explorando

diversas funcionalidades y aplicaciones educativas.
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2. Finalidad: Memorizacion de credenciales educacyl
- Objetivo final: Memorizar las credenciales educacyl y comprender la importancia de la

seguridad digital, incluyendo la recuperacién de contrasefia.

3. Finalidad: Avance en el dominio del entorno privado educacyl

- Objetivo final: Profundizar en el conocimiento y uso eficiente del espacio privado en educacyl.

4, Finalidad: Iniciacién a herramientas office 365
- Obijetivo final: Familiarizarse con las herramientas de Office 365, explorando funciones

basicas de aplicaciones como Word y PowerPoint.

5. Finalidad: Iniciacién a la seguridad en la red
- Objetivo final: Comprender los conceptos bdsicos de seguridad en la red y desarrollar habitos

seguros en linea.
TERCER CICLO:

1. Finalidad: Uso del correo electronico como herramienta de comunicacién
- Objetivo final: Desarrollar habilidades para el uso efectivo del correo electrdnico, abordando

aspectos como presentacion, asunto y manejo de archivos adjuntos.

2. Finalidad: Dominio del procesador de texto
- Objetivo final: Dominar el procesador de texto, creando documentos que incluyan titulo,

imagenes, texto y enlaces.

3. Finalidad: Uso avanzado de Canva
- Objetivo final: Explorar las capacidades avanzadas de Canva para la edicidn de imdgenes,

diseio y creacion de contenido visual y audiovisual.

4, Finalidad: Dominio de Teams como aula virtual

- Objetivo final: Dominar todas las opciones
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de Teams como una plataforma completa para el aprendizaje en linea.

A continuacion, reflejamos la RUBRICA DE EVALUACION para todo el centro en los distintos

niveles:

RUBRICA DE EVALUACION

EDUCACION INFANTIL

EN
FINALIDAD OBJETIVO CONSEGUIDO NO INICIADO

PROCESO

Desarrollar la habilidad de

utilizar el panel digital de
Uso de paneles e
distintos punteros y formas

digitales g e
elementos, asegurando asi

una integracién fluida en

entornos tecnolégicos.

Familiarizar a los
nifios con el uso del
ordenador,
incluyendo el
Uso de paneles arelo dalaton
digitales teclado y
operaciones basicas
como encendido y
apagado.
Fomentar la
participacion activa
a través de
actividades
Uso de paneles interactivas como
digitales arrastrar, picar,
colorear y unir
elementos en
entornos digitales.
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v % RUBRICA DE EVALUACION

v PRIMER CICLO

EN NO INICIADO

FINALIDAD CONSEGUIDO PROCESO

Mejorar la destreza
en el uso del panel
interactivo,
USO AVANZADO explorando
DEL PANEL diferentes plantillas
INTERECTIVG y posibilitando la
conexién a la web
para compartir
contenidos

Familiarizarse con

las credenciales
CONOCIMIENTO DE

CREDENCIALES
EDUCACYL memorizarlas y

comprendiendo su
importancia y
utilidad.

educacyl sin

Introducir a los
nifios al
procesador de
textos, explorando

INICIACION AL funciones bdsicas

PROCESADOR DE i
TEXTOS como escribir, dar

formato y guardar
documentos.

Participar en
actividades
interactivas

ACTIVIDADES utilizando la
INTERACTIVAS p|q1’qfoqu

CON liveworksheets para
LIVEWORKSHEETS rialecer

habilidades

académicas.
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v
X

v

FINALIDAD

DOMINIO DEL
PANEL
INTERACTIVO

MEMORIZACION
DE CREDENCIALES
EDUCACYL

AVANCE EN EL
DOMINIO DEL
ENTORNO
PRIVADO
EDUCACYL

INICIACION A
HERRAMIENTAS
OFFICE 365

INICIACION A LA
SEGURIDAD EN LA
RED

Financiado por

NextGenerationEU
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RUBRICA DE EVALUACION

SEGUNDO CICLO

EN NO INICIADO
PROCESO

OBJETIVO CONSEGUIDO

Adquirir habilidades
avanzadas en el uso
del panel
interactivo,
explorando diversas
funcionalidades y
aplicaciones
educativas.

Memorizar las
credenciales
educacyl y
comprender la
importancia de la
seguridad digital,
incluyendo la
recuperacién de
contrasefia.

Profundizar en
el conocimiento
y uso eficiente
del espacio
privado en
educacyl..

Familiarizarse con
las herramientas de
Office 365,
explorando
funciones bésicas
de aplicaciones
como Word y
PowerPoint.

Comprender los
conceptos
basicos de

seguridad en la

red y desarrollar
hdbitos seguros
en linea.
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FINALIDAD

USO DEL CORREO
ELECTRONICO
coMo
HERRAMIENTA DE
COMUNICACION

DOMINIO DEL
PROCESADOR DE
TEXTO

uso
AVANZADO
DE CANVA

DOMINIO DE
TEAMS COMO
AULA VIRTUAL
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RUBRICA DE EVALUACION

TERCER CICLO

Desarrollar
habilidades para el
uso efectivo del
correo electrénico,
abordando aspectos
como presentacién,
asunto y manejo de
archivos adjuntos.

Dominar el
procesador de
texto, creando

documentos que
incluyan titulo,
imagenes, texto y
enlaces.

Explorar las
capacidades
avanzadas de
Canva para la
edicién de
imagenes, disefio y
creacion de
contenido visual y
audiovisual.

Dominar todas
las opciones de
Teams como una
plataforma
completa para el
aprendizaje en
linea.

CONSEGUIDO

EN NO INICIADO
PROCESO
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= Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos diddcticos digitales y
servicios para el aprendizaje.

Tal y como se puede observar a través de este PLAN TIC, el centro ha apostado por una
forma de trabajar centrada en el uso de la herramienta teams para todos los procesos

educativos del centro, lo que denominamos “Estrategia TEAMS”.

Esta estructuracidn en el acceso a los contenidos se divide en dos vias de acceso

claramente diferenciadas.

% ALUMNOS:

En cada uno de los grupos de aula o los grupos creados para las areas en particular, y a

través de la seccion de “Archivos”.

!‘ '-"W T Cargar ~ 2 Compartir % Copiar vinculo 2 Sincronizar B Agregar acceso directo a O

Documentos > General
I5A TUTORA RUTH

Pagina principal [ 37
Class Notebook
Trabajo de clase

Tareas

Notas ALUMNOS 4 ARIOS TODOS LOS ALUMNOS ALUMNOS 3 ANOS

+»PROFESORADO:

En el grupo de “claustro” y a través de la seccidn de “Archivos” se establece un repositorio
en el que profesorado tiene a su disposicion material de consulta y trabajo para la elaboracion
de sus situaciones de aprendizaje. Este repositorio se utiliza también en aquellas actividades
complementarias que se realizan a lo largo de todo el curso. El profesorado utiliza las carpetas
disponibles para cargar ideas que en las reuniones que se celebran para la organizacién de estas
actividades, se pueda elegir que ideas llevar a cabo de entre las propuestas que el profesorado
ha cargado a este repositorio. También hay una seccién especifica compartida con la
orientadora, donde se suben materiales para ayudar en distintas situaciones dependiendo de

las necesidades de los alumnos y alumnas.
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=  Propuesta de innovacion y mejora:

Medidas

“Control y actualizacion del repositorio”

Estrategias de desarrollo

Establecer una curacion de contenidos para
facilitar el acceso y control de los

repositorios
Responsable COMISION TIC
temporalizacion Curso 2023/24

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccion social

= Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccion y
comunicacion de la comunidad educativa.

A la hora de abordar el contexto del entorno de colaboracién y comunicacién en nuestro

CRA, quiero recalcar que la eleccién de nuestro modo de trabajo, surge de una reflexién por

parte de la comision TIC en la que se toma la definicion de centralizar todas las comunicaciones

a través de un Unico canal.
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Es por todo esto que se decide implementar la “ESTRATEGIA TEAMS”. En el grafico adjunto

al enlace se puede comprobar que ejes incluye esta estrategia. Las actuaciones que se llevan a

cabo en esta “ESTRATEGIA TEAMS” se pueden resumir de la siguiente manera:

+ Todas las comunicaciones se establecen a través de este canal. Esta via de
comunicacion incluye a todos los miembros de la comunidad educativa.

4 Se utiliza esta via de comunicacidn para las autorizaciones que realizan las familias a
la hora de planificar las actividades complementarias que realiza el centro.

4 Al ser la via de comunicacidn que se utiliza con las familias, necesitamos asegurar que
todas las familias dominan la herramienta. Es aqui donde la labor de los tutores es
imprescindible, ya que mediante las reuniones iniciales que se realizan con las familias
de nueva incorporacion, se encarga de la formacidn de aquellas familias que necesitan
ayuda en la utilizacion de la herramienta “TEAMS”. En esta tarea también colabora el
equipo directivo en aquellos casos en los que se requiera.

+ La utilizacién de grupos especificos permite que la comunicacion sea mas fluida al
derivar al canal correspondiente las comunicaciones oportunas.

+ El papel del profesorado en “ESTRATEGIA TEAMS”, es clave, por eso a través del plan
de acogida asi como de las sesiones de formacidn que se realiza a principio de curso,
realizamos la formacién adecuada y suficiente que nos permita asegurar que todo el
profesorado domina la herramienta y es capaz de asesorar a las familias.

+ FEs tanta la importancia que damos al conocimiento de la herramienta del

profesorado, que una de las preguntas que se realizan en la evaluacidn del plan de

acogida, se encamina a asegurarnos que el nuevo profesorado recibe la formacion

oportuna.

Toda esta estrategia que se establece a través de TEAMS, esta complementada con otra

aplicacién oficial que disponen todos los centros, como es Microsoft FORMS. Cada vez que el

centro necesita recabar informacidn de algun miembro de la comunidad educativa se realiza a
través de formularios que deben rellenar y enviar. Es un canal Unico y exclusivo que se utiliza
también para realizar sondeos a la hora de decidir sobre la posible organizaciéon de determinadas
actividades complementarias. En la siguiente imagen se pueden apreciar algunos de los
formularios que se utilizan actualmente que van desde recogida de informacién sobre el uso de
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COCG

Competencia Digel de

las TIC por parte del profesorado a las inscripciones en la campaiia de nieve o los CRIEs, pasando
por exdmenes o incluso para gestiones mas “humanas” del personal del centro como puede ser

apuntarse a la comida de Navidad.

[ Misformularios [ Formularios rellenos 23 Compartidos conmigo €Y Favoritos Filtrar por palabra clave =
e & ‘ - & o 34

PRIORIZACION DE LAS PROPUESTAS DE iComo implementas las TIC en el aula? CAMPARA NIEVE 23-24 FORMACION ROBOTICA CRIE PARAMO DEL SIL EXAMEN DEL CICLO DEL AGUA

MEJORA (PLAN TIC)
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Mostrar més ~

= (Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y
fuera del centro.

Los criterios y protocolos que el centro utiliza se puedes resumir en el siguiente grafico:

CRITERIOS DE COMUNICACION Y TRABAJO
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= Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

El diagndstico y valoracién de este punto se realiza a través de las diferentes
evaluaciones que se realicen en el centro. El grado de consecucion de todos los objetivos
propuestos, asi como de todos los procesos, nos aporta la informacién necesaria para conocer
el correcto funcionamiento de la estructura de comunicacion.

Todo nuestro funcionamiento gira en torno a la “ESTRATEGIA TEAMS”, la cual es
evaluada constantemente, por consiguiente, la valoracion concreta de este apartado esta

perfectamente cubierto.

REDES SOCIALES:

En el CRA Alborada contamos con cuentas activas y nutridas de toda la actualidad del
centro tanto en instagram como en Facebook. A través de ellas damos difusidn de las actividades
y situaciones curiosas e interesantes que hacemos en nuestro colegio. Es un medio para
fomentar la relacién con el entorno y mantener el contacto directo con las personas, no solo del
propio centro, sino también externas e incluso de otros colegios.

En dichas redes sociales tenemos como norma principal no publicar fotografias de caras
de nifios o datos personales de los alumnos. Para ello utilizamos los grupos privados de teams
donde todas las familias han dado su consentimiento. Sin embargo, son muchas las opciones

gue hemos encontrado sin tener que recurrir a las imagenes propias de los alumnos y alumnas.

Adjuntamos el enlace a cada una de nuestras redes sociales.

Ademas, con la intencidn de trabajar dicha proteccion y concienciar a los alumnos y
familias de ello, durante los meses de febrero, todos los alumnos de primaria participan en los
talleres para centros, familias y alumnado de seguridad y confianza digital. Dichos talleres se
realizan previa inscripcion de todos los tutores y docentes que entran en las clases y se visualizan
en directo y, posteriormente, en los videos que quedan grabados.

Del mismo modo, damos publicidad a esta iniciativa en nuestras redes:

Publicacion sobre el dia de internet segura en instagram
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https://www.instagram.com/p/C2xPqSjN04O/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/cralborada/
https://www.facebook.com/CRAlborada/?locale=es_ES

|
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oo |(

Competencia Digit

Propuesta de talleres para centros, familias y alumnado - Plan de Seguridad y Confianza
Digital - Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn (jcyl.es)

= Propuesta de innovacion y mejora:

“Protocolo de actuacion a través de las redes
sociales”

Establecer aquellos aspectos que
consideramos importantes que el centro
publicite a través de las redes sociales y
realizarlo de forma estructurada.
Responsable Comisién TIC

temporalizacion Inicio curso 24/25

Medidas

Estrategias de desarrollo

3.7. Infraestructura

= Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

Este apartado no se va a detallar con detenimiento en este documento porque,
actualmente, la Junta de Castilla y Leén, ha dotado a los centros de un espacio en el portal y de
una aplicacién “Central de comunicaciones”, donde se encuentra todo el equipamiento
inventariado y detallado. Alli esta organizado por localidades e incluso por aulas y gracias a ello

podemos distribuir y redistribuir el material asignado.

QP e

Stilus Evaluacié
Comunicaciones Manual

Accesos a aplicaciones

©

&)

ASISTA Stilus Ensefia Fiction Express Educa en digital Equipamiento TIC Plan Digital LE
Atencion a centros Préstamo de equipos Inventario
& © i 7
(C SIsiros TIISTROS @)
CROL Cicerén FCT C. de Traslados MAE C. de Traslados MAE LEOCYL PC/PP - PD (Le6n)
Puntuacion Biblioteca Escolar CyL
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https://www.educa.jcyl.es/plandeseguridad/es/materiales/propuesta-talleres-centros-familias-alumnado
https://www.educa.jcyl.es/plandeseguridad/es/materiales/propuesta-talleres-centros-familias-alumnado

INVENTARIO DEL EQUIPAMIENTO TIC DEL CENTRO

Cis

‘A los equipos TIC existentes en el centro

&

Inventario de impresorss

%
=

-,
Inventario de equipamiento de Robética
ARadiios kts de robéfica existentes en ol centro

Consuitar y editar los equipos TIC existentes en el centro
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Aun asi, podemos encontrar a grandes rasgos la siguiente clasificacién:

Todas las tutorias cuentan con un panel interactivo, un ordenador con
pantalla grande de sobremesa y varios portatiles para los alumnos.

- Existe un ordenador en cada una de las dos salas de profesores.

- Existe un panel interactivo en cada una de las dos salas de informatica.

- La biblioteca cuenta también con ordenador y proyector.

- Enlas dos salas de informdtica se prevee dotar de equipos para su uso por

el alumnado. Actualmente estan repartidos por las aulas para su uso mas

habitual.

= Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de
centro y globales—institucionales.

Actualmente contamos con una infraestructura muy potente de redes y todos los
ordenadores estan unidos a esa red de jcyl. A la hora de trabajar de forma colaborativa,
Unicamente utilizamos los programas que nos facilitan desde la Junta de Castilla y Leén y que
son el medio oficial para compartir todos los datos. En este caso, la nube de Microsoft, a través

de todas sus formas de acceso, como puede ser onedrive.
= Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

La organizacidn de redes y recursos es tema de Direccién Provincial de educacion. Desde
el centro, contando con el repositorio que nos ofrecen de programas a instalar, se indica a los
docentes para que asi lo hagan si lo necesitan o se contacta con el CAU si algun otro fuera

necesario.
= Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de
equipos y servicios.
Para llevar a cabo el mantenimiento de los equipos, hemos disefiado una estrategia que
palia las dificultades que encontramos al estar en un Colegio Rural. Son cuatro localidades y
gestionar que todo funcione bien, se convierte en una tarea muy complicada. Por eso, hemos
disefiado un formulario que facilita a cualquier docente, independientemente de ddonde se

encuentre, comunicar la incidencia en cualquier dispositivo. El formulario se puede encontrar

en este enlace.
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMd5FNYUEEdtLj55hEJ3KrzZUODc0Nk8wNTlDSktBU0RDQUtXRVJQMjBEUS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMd5FNYUEEdtLj55hEJ3KrzZUODc0Nk8wNTlDSktBU0RDQUtXRVJQMjBEUS4u

Del mismo modo, a dicho formulario se puede acceder a través de un cédigo QR que

hemos ubicado en todas las clases, salas de informatica y salas de profesores para que se pueda

comunicar la incidencia en el momento y lugar que surja. Se adjunta el cartel en la pagina

siguiente.

Por otro lado, a la hora de planificar como se organiza, mantiene y gestionan los equipos,

la comisiéon TIC se relne, sobre todo a principio de curso y en el mes de enero para evaluar las

necesidades y elevar la peticion de lo que sea necesario. En el mes de febrero se solicita a

Direccion Provincial los materiales necesarios obtenidos de la reflexion de todos los miembros

de dicha comisidn. Cualquier docente puede presentar sus ideas a través de los formularios que

se vienen haciendo tanto a principio como durante el curso.

e
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=  Actuaciones para paliar la brecha digital.

Desde el CRA Alborada hemos conseguido anular totalmente la brecha digital. Bien con
los medios de las familias o con nuestra ayuda, actualmente todos los alumnos cuentan con
conexion a internet y aquellos que presentan dificultades en su uso (mas bien las familias que
no entienden algo), reciben el asesoramiento de docentes del centro que les orientan vy

solucionan sus dudas.

= Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Valoramos muy positivamente la estructura con que contamos y entendemos que es

fundamental para el uso que se le va a hacer.

Actualmente perseguimos potenciar de nuevo el uso de los dispositivos de forma
individual por parte del alumnado, sobre todo para lograr los objetivos propuestos en este
documento, en especial, en los cursos de quinto y sexto. Para ello, solicitaremos algunos equipos

informaticos mas para poder llegar a todos y no depender de sus propios dispositivos.

= Propuesta de innovacion y mejora:

Medidas “Inventario online”
Establecer un inventario consultable por el
Estrategias de desarrollo profesorado de aquellos equipamientos
disponibles y su ubicacion.
Responsable Equipo directivo
temporalizacion Primer trimestre 2024/25

3.8. Seguridad y confianza digital

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.
Estrategias y responsabilidades.

La direccidén del centro asume la responsabilidad de garantizar la seguridad de los

servicios, redes y equipos, adoptando diversas estrategias, tales como:

o Implementacién de controles de acceso para resguardar la informacion mas sensible

del centro.
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o Realizaciéon periddica de copias de seguridad para salvaguardar la integridad de los
datos.

o Utilizacidn de contrasefias seguras, con su correspondiente renovacion periddica.

o Reforzamiento de la seguridad en el correo electrdnico a través de directrices

concretas (copia oculta, etc...)

Ademas, se fomenta la participaciéon de todo el equipo docente en estrategias de
seguridad relacionadas con el uso de los equipos, promoviendo asi una cultura de seguridad
integral. La colaboracidn activa en el Plan de Seguridad y Confianza Digital, junto con la difusion
de estas medidas en la comunidad educativa, también constituyen pilares fundamentales en la
gestidn de la seguridad del centro.

Cabe destacar que la mejor estrategia de seguridad que actualmente se usa en los centros
educativos, es la utilizacion de las credenciales de Educacyl! para el acceso a los dispositivos. De
esta manera se garantiza la confidencialidad de los datos del alumnado. Ya que los datos que el
profesorado almacena en los dispositivos solo podrdn ser vistos y utilizados por la persona que
los haya almacenado, cumpliendo asi uno de los principios que debe impregnar la prdctica

docente.

= (Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, diddcticos y
documentales.

®
* Microsoft Teams

Colaboraciéon y Comunicacidon: Microsoft Teams se utiliza para facilitar la colaboracién y
comunicaciéon en entornos educativos. Permite a los usuarios crear equipos y canales para
organizar la informacion.

Protocolos de Colaboracion: Los protocolos relacionados con Teams incluyen politicas sobre
como compartir archivos y datos en los canales, cémo programary conducir reuniones virtuales,

y cdmo garantizar la seguridad de la informacién compartida.
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& OneDrive

Almacenamiento en la Nube: OneDrive se utiliza para almacenar archivos en la nube,

permitiendo el acceso desde cualquier lugar.

Protocolos de Almacenamiento: Los protocolos asociados con OneDrive abordan cuestiones

como la clasificacién y etiquetado de datos, la configuracién de permisos de acceso, y la

realizacion de copias de seguridad periddicas.

=

Colegios

Gestion de Datos Académicos: Es un programa especifico para la gestién académica, para el

ingreso y seguimiento de calificaciones, la administracién de horarios, y la generacion de

informes académicos.

Seguridad y Privacidad: El acceso a este programa se realiza a través de contrasefia en los

ordenadores de la direccidn del centro. Luego se cumplen unas medidas de seguridad adecuadas

al nivel de importancia de los datos almacenados.

Desde el centro se establecen una serie de recomendaciones. (Recomendaciones de los

responsables.).

Estas recomendaciones se transmiten al claustro en la formacion inicial que el centro

establece al inicio de curso y a través del plan de acogida.

= Actuaciones de formacidn y concienciacion.

Las actividades destinadas al fortalecimiento se dividen en dos ejes principales:

v  FAMILIAS:

A través de la pagina web, se publicitan una serie de talleres que la administracién en

su plan de seguridad y confianza digital oferta a las familias. Estos talleres se pueden

visionar de forma offline, lo que permite a las familias adaptarse a las necesidades

individuales:
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018131_educa_jcyl_es/EUGZhx15SrtJnVmmusNueagBAeQc5Wxta1dkJQDffp2oBg?e=1TDwSk
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/24018131_educa_jcyl_es/EUGZhx15SrtJnVmmusNueagBAeQc5Wxta1dkJQDffp2oBg?e=1TDwSk
https://www.educa.jcyl.es/plandeseguridad/es/dia_internet_segura
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Plan de Seguridad y Confianza
Digital

v' ALUMNADO:

Desde el centro se establecen de forma estructurada actividades para fortalecer la
seguridad y confianza digital del alumnado. Concretamente durante este curso nos centraremos
en la celebracién del dia de internet segura, comunicando al profesorado la necesidad de

conectarse para realizar dicha actividad.

?@ RUBEN SERRANO SANZ miércoles 10:24 C @

TALLERES DIA INTERNET SEGURA

Os envio informacién sobre unos talleres que hemos programadeo realizar desde la comision TIC. Los tutores de los
alumnos de primaria tenéis que inscribiros en este enlace en el taller que os corresponda y hacerlo ese dia en clase. Es
muy importante que todos los alumnos de primaria realicen estos talleres. Os explico un poco en qué consiste,

El 6 de febrero de 2024 se celebra en todo el mundo el Dia de Internet Sequra o Safer Internet Day #51D2024, bajo el lema
en esta edicion “Juntos por una Internet mejor (Together for a better internet)’. Esta iniciativa se realiza cada febrero
para promover el uso seguro y positivo de la tecnologia, especialmente entre nifios, nifias y jévenes.
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Competencia Digiel de Centros

= (Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion a la normativa de proteccion de datos y sequridad.

El centro cumple con el Reglamento General de la Proteccion de Datos de la UE
2016/679, de 27 de abril de 2016. Estableciendo los siguientes criterios que se muestran en

este grafico:

CRITERIOS DE SEGURIDAD DE LOS DATOS PERSONALES

Licitud, Finalidad S

lealtad y limitad Inimizacion
transparencia Imitada de
datos

Limitacién
del
almacenamiento

= Propuesta de innovacion y mejora:

Medidas “éSeguridad segura?”

Evaluar de manera estructurada los
protocolos de seguridad para detectar
aquellas brechas que puedan afectar a los
procesos que se realizan en el centro.
Responsable Comision TIC

temporalizacion Inicio curso 24/24

Estrategias de desarrollo
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4. EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagnéstico.

= Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de
curso, memoria de actuaciones, etc.

Las herramientas de evaluacién del plan, como cuestionarios, informes de fin de curso
y memorias de actuaciones, desempefian un papel crucial en el ambito educativo vy
organizacional. Estas herramientas proporcionan una base sélida para la toma de decisiones

informadas y la mejora continua. Aqui hay una serie de razones que justifican su importancia:

o Retroalimentacion: Facilitan la retroalimentacion valiosa de los participantes,

permitiendo ajustes y mejoras para optimizar el plan en futuras implementaciones.

o ldentificacién de areas de mejora: Ayudan a identificar dreas especificas que requieren
atencién y desarrollo, lo que contribuye a un enfoque mas eficiente y efectivo en la

planificacion futura.

o Retroalimentacion: Establecen un sistema de responsabilidad al proporcionar una
evaluacidon documentada, lo que es esencial para la transparencia y la rendicién de

cuentas en entornos educativos y organizacionales.

o Alineacidn con objetivos estratégicos: Permiten verificar si el plan estd alineado con los
objetivos estratégicos de la institucidn, asegurando coherencia y direccién en la

consecuciéon de metas.

o Adaptabilidad: Facilitan la adaptacién del plan a cambios en el entorno, tecnologia o
politicas, garantizando su relevancia continua y su capacidad para abordar desafios

emergentes.
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o Motivacidon y compromiso: Las evaluaciones brindan a los participantes una sensacion

de propésito al mostrar cémo sus esfuerzos contribuyen al logro de metas mds amplias,

fomentando asi la motivacién y el compromiso.

o Toma de decisiones informada: Proporcionan datos concretos para respaldar la toma de

decisiones, ayudando a los responsables a tomar medidas correctivas y estratégicas

fundamentadas.

Los cuestionarios y forms especificos que se realizan para esta tarea, se desarrollan y se

muestran en el punto 4.2 de este plan.

=  Grado de consecucion e indicadores de logro de los objetivos propuestos en
cada una de sus dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica).

OBJETIVOS-DIMENSION EDUCATIVA-

iTEMS

CONSEGUIDO

EN PROCESO

ESTABILIZAR Y POTENCIAR LA

HERRAMIENTA TEAMS COMO

HERRAMIENTA PRINCIPAL DE
TRABAJO EN EL CRA.

IDENTIFICAR Y PLASMAR
AQUELLAS ACTIVIDADES
DIGITALES QUE SE HACEN EN
EL CRA Y SISTEMATIZARLAS EN
LA MEDIDA DE LO POSIBLE.

UTILIZAR LA SECUENCIACION DE
LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL
AMBITO EDUCATIVO COMO LA
GUIA DE TRABAJO A
DESARROLLAR.

UTILIZAR HERRAMIENTAS DE
EDICION Y CREACION DE
CONTENIDOS EN LOS GRUPOS
QUE POSEAN LA AUTONOMIA
DIGITAL NECESARIA.
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OBJETIVOS-DIMENSION ORGANIZATIVA-

iTEMS

CONSEGUIDO

EN PROCESO

DETECTAR AQUELLOS PROCESOS
COMUNICATIVOS QUE NO SE
|DESARROLLEN A TRAVES DE MEDIOS
DIGITALES E IMPLEMENTAR LAS
HERRAMIENTAS DIGITALES

-INCLUIR AQUELLAS

FAMILIAS QUE TODAViA NO

UTILIZAN EL TEAMS COMO
ViA DE COMUNICACION.

‘POTENCIAR EL USO DEL
ONEDRIVE COMO HERRAMIENTA
DE REPOSITORIO.

OBJETIVOS-DIMENSION TECNOLOGICA-

[TEMS

CONSEGUIDO

EN PROCESO

‘EXTENDER LOS PROTOCOLOS DE
SEGURIDAD QUE SE USAN A
JOTROS PROCEOS QUE NECESITEN
IMPLEMENTARLOS
0 MEJORARLOS.

‘MANTENER
EFICIENTEMENTE LOS
DISPOSITIVOS DIGITALES
DEL CENTRO.

-FACILITAR A DOCENTES Y
ALUMNADO TODAS LAS
HERRAMIENTAS QUE NECESITEN
Y QUE ESTEN A NUESTRO
ALCANCE.
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4.2. Evaluacion del Plan.

A la hora de evaluar el plan, buscamos dar respuesta a las siguientes cuestiones:
1. Elgrado de satisfaccién del desarrollo del Plan.
2. Lavaloracidn de la difusidn y dinamizacion realizada.

3. Andlisis en funcidn de los resultados obtenidos y la temporalizacién disefiada.

La principal herramienta que encontramos para llegar a dar respuesta a estas tres
inquietudes son los cuestionarios. A través de ellos podemos saber lo que piensa toda la
comunidad educativa en un rapido vistazo.

Ademas, utilizaremos la reflexidon personal de cada docente.

Del mismo modo, dichas reflexiones las recogeremos en la memoria de final de curso.

Utilizaremos el Consejo Escolar para recoger la opinién de las familias.

A su vez, la comision TIC se reldne de forma periddica, como hemos venido comentando,
para dar respuesta a estas tres preguntas y elaborar el calendario de procesos y actuaciones
para el curso siguiente. Todo esto lo podemos ver mas claramente reflejado en el cartel de la
ultima pagina de este plan.

El formulario con el que recogeremos toda esta informacién, se puede consultar desde aqui.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion y priorizacion.

Hemos decidido realizar una evaluacién (priorizacién) de las propuestas de mejora

(ENLACE al forms) de manera que el profesorado ordene sus prioridades a la hora de abordar
en primer lugar aquellas propuestas de mejora que ellos consideran prioritarias. Creemos que
es una practica fundamental para recopilar informacidn valiosa que puede ayudar a mejorar y
optimizar un plan digital. De manera justificada, estas son las razones por las que el centro

realiza esta tarea:

Perspectiva interna y experiencia directa: Los profesores son actores clave en la
implementacion de cualquier plan educativo. Sus experiencias y perspectivas proporcionan una
vision directa de cémo se estan llevando a cabo las actividades digitales en el aula. Obtener su

retroalimentacion puede identificar aspectos especificos que necesitan atencién y mejora.
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https://forms.office.com/e/cNM2mT3ajZ
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMexzduPdZRpHjDxlBSBSHahUN0cwNUVQNk5BMEY3UjlLMFlKN0hXUDg0My4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMexzduPdZRpHjDxlBSBSHahUN0cwNUVQNk5BMEY3UjlLMFlKN0hXUDg0My4u

Identificacidon de necesidades y desafios: Las encuestas permiten a los profesores expresar sus
necesidades y desafios especificos al implementar tecnologias digitales. Esto ayuda a la
administracién a comprender mejor las areas en las que los docentes pueden requerir mas

apoyo, ya sea en términos de capacitacion, recursos o infraestructura.

Alineacion con los objetivos: Los profesores son expertos en la ensefianza y comprenden cémo
se alinean las herramientas digitales con los objetivos pedagdgicos. Sus opiniones pueden
ayudar a garantizar que las propuestas de mejora estén alineadas con los objetivos educativos

y promuevan un ambiente de aprendizaje efectivo.

Aceptacion y adopcidn: Obtener la opinidn de los profesores durante la fase de planificacién
digital puede aumentar la aceptacién y la adopcién de las propuestas. Al involucrar a los
educadores en el proceso, se fomenta un sentido de propiedad y compromiso, lo que puede

llevar a una implementacidon mas exitosa.

Personalizacion de la formacion: Las encuestas pueden ayudar a identificar las dreas en las que
los profesores requieren formacién adicional o especifica en relacion con las herramientas
digitales. Esto permite a la institucion personalizar programas de capacitacién que aborden las

necesidades reales de los docentes.

Monitoreo y evaluacidn continua: Las encuestas no solo son Utiles durante la fase inicial de
implementacién, sino que también pueden utilizarse como herramienta de monitoreo a lo largo
del tiempo. Al recopilar datos de manera regular, la institucién puede evaluar la efectividad de

las mejoras implementadas y realizar ajustes segln sea necesario.
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Fortalecimiento de la comunidad educativa: La participacidon de los profesores en encuestas
promueve la comunicaciéon y la colaboracion dentro de la comunidad educativa. Este enfoque
inclusivo puede fortalecer la cultura escolar y fomentar un sentido de trabajo en equipo hacia

metas comunes.

= Procesos de revision y actualizacion del Plan.

Tal y como venimos comentando, para evaluar todo el plan, seguimos una serie de
procesos todos los afos. Estos se inician en una reflexion de la comision TIC, profesorado,
alumnado y familias para plasmarlo en la memoria final y la consecuente toma de decisiones

para el curso siguiente. De forma esquematica y visual, seria como se indica en el siguiente

grafico.
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