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Debilidades

• Nivel heterogéneo en la Competencia
Digital del profesorado

• No existe aún mucha cultura de compartir
experiencias y recursos de creación propia
entre el profesorado

• Baja participación de las empresas en la
estrategia.

Amenzas

• Falta de supervisión familiar. Miedo de las
familiasa a no poder controlar lo que
hacen sus hijos con los dispositivos fuera
del ámbito escolar.

• Hartazgo social del uso de TIC para todo.

Fortalezas

• Infraestructura tecnológica y acceso a
internet en todo el centro.

• Igualdad de recursos para todas las familias

• Asistencia técnica

• Centro muy bien dotado de recursos y
medios tecnológicos y equipos.

• Plan de actualización de recursos y
mantenimiento.

• Empleo de TIC y TAC por parte de la
comunidad educativa normalizado y
rutinario.

• Uso rutinario y diario de dispositvos en
alumnos y profesores.

• Colaboración entre profesores, disponibilidad
para la ayuda.

• Mucha formación recibida por parte del
profesorado.

Oportunidades

• Gran cantidad de Apps. Nuevas
apariciones y consolidación de las ya
existentes.

• Implantación de la digitalización en
todos los aspectos de la vida social,
laboral, educativa e instituciones.

• Correcto aprendizaje para el buen uso de
las tecnologías.

• Aprendizaje flexible y diverso.
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https://donboscovillamuriel.sharepoint.com/:f:/s/sitiosdetrabajo/documentosinstitucionales-claustro/Ehd6Fwj3ZJRMnScnEm7zmVcB9Knc-yizuulAvYQHFTm0Dw?e=3vIc7A
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https://www.facebook.com/people/Salesianos-Villamuriel-Palencia/100057348163856/
https://twitter.com/centrodonbosco
https://www.flickr.com/photos/58942531@N04/
https://www.instagram.com/salesianosvillamuriel/
https://www.youtube.com/user/donboscovillamuriel
https://www.centrodonbosco.es/
https://donboscovillamuriel.sharepoint.com/:b:/s/sitiosdetrabajo/documentosinstitucionales-claustro/ERxSSMqcF7tNvRbUyr4o8lgB5ZWKtiZIayzgBl8R1F6rAQ?e=QsGjaO
https://donboscovillamuriel.sharepoint.com/:b:/s/sitiosdetrabajo/documentosinstitucionales-claustro/Eba9uW7wtw9Kntcyt5xClEoBPE6k4eNlEwghjy1-JUG_hA?e=RcyhCk
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