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1. INTRODUCCION

En el IES Diputacion Provincial estamos convencidos de la utilidad de la Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién,
y por tanto de la necesidad de conocer su uso. Desde los primeros afios del centro venimos utilizando ordenadores para
la gestion y para el aprendizaje de los alumnos.

Con este plan, se pretende concretar la progresiva implantacion de las diversas aplicaciones digitales al proceso de
ensefianza.

Como se ha dicho, hemos usado los equipos informaticos desde los primeros afios del
centro para la gestiéon y para el aprendizaje de los alumnos. Empezamos con los ZX-
Spectrum, alld por 1984, utilizdndolos para actividades con los alumnos. Una de las
actividades fue la creacion de un juego para el que hubo que introducir el mapa de la
provincia de Salamanca y varios datos de todos los municipios de la misma. También se
utiliz6 como ayuda para realizar los horarios y otras tareas de gestion del centro. Con el
paso del tiempo se compraron ordenadores, primero para gestion y posteriormente para
un aula de disefio asistido por ordenador.

Tuvimos en el centro la especialidad de Equipos Electrénicos de Consumo, en la que se ensefiaba a montar redes
informdticas, ademas de reparar equipos informaticos. Utilizdbamos como material de practicas todos los equipos
desechados por las oficinas de la Diputacién de Salamanca. Se llegd a construir una maquina de CNC por parte de los
alumnos de los ciclos de madera y electrdnica que teniamos.

Hoy los ordenadores estan integrados en el centro como herramienta basica de trabajo.

1.1. Contexto socioeducativo.

El contexto socioecondmico del centro, refiriéndonos fundamentalmente a padres a alumnos, deja bastante que desear
en lo que a conocimiento de las nuevas tecnologias de la informacién se refiere. No se han tomado datos de forma
sistematica, pero si se ha sondeado en las diferentes tutorias y se ha constatado cuando los padres han tenido que
realizar algun tramite de secretaria (becas) de forma telematica.

Son muchos los que no saben utilizar un ordenador, utilizando solo el mévil y para tareas muy concretas. Conocen lo que
utilizan.

1.2. Justificacion y propésitos del Plan.

Este Plan de Integracién de las TIC en el centro se entiende necesario por varias razones. Por un lado, es importante dejar
constancia de lo que ya se hace, del uso que realmente se estd haciendo de la informatica para facilitar las tareas del
centro, tanto administrativas como los propios procesos de ensefanza.

Por otro lado, han de reflejarse la intenciones y propuestas en lo que al uso de las TIC se refiere, para colaborar toda la
comunidad educativa y unificar actuaciones.
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2. MARCO CONTEXTUAL

El I.E.S. Diputacidon Provincial dispone de 3 edificios educativos.

El instituto se dedica exclusivamente a la ensefianza de Formacidn Profesional desde sus origenes. En la actualidad, las
ensefianzas son:

e F.P. Basica. Ciclos Formativos de:
o Carpinteria y Mueble
o Electricidad y Electrénica
o Cocinay Restauracion
e F.P. Grado Medio. Ciclos Formativos de:
o Instalacién y Amueblamiento

El nimero total de alumnos es de unos 100 y el de profesores 18, sélo 4 de los cuales son permanentes en el centro, el
resto cambia cada curso. La mayoria del profesorado trabaja con su propio ordenador portatil como herramienta de
trabajo, que hasta ahora conectaban al cafién de proyeccién en cada clase.

Recientemente instalaron los paneles digitales en las aulas y los profesores estan en el proceso de cambio, en lo que a
metodologia de uso de las TIC se refiere.

2.1. Andlisis de la situacion del centro:

En los procesos administrativos del centro, la informacién se utiliza en soporte informatico. Tanto los datos personales
como académicos de los alumnos estan almacenados en soporte digital, aunque las actas de evaluacidn se recogen en
papel. Las comunicaciones con la Direccion Provincial son, en su gran mayoria, a través de medios digitales, ya sea por
correo o por la aplicacidon Hermes.

En las tareas docentes la utilizacion de los medios digitales es muy variada. Se utiliza fundamentalmente para la busqueda
de informacién y para complementar documentacién. La clase tedrica utiliza tanto la pizarra tradicional como el
ordenador conectado a un proyector o los nuevos paneles digitales.

El entorno tecnolédgico de la comunidad educativa es, como el de toda la sociedad, cada vez mayor y en proceso
ascendente

Hay, pues, un claro abanico de oportunidades, no exento de amenazas (como es la clara adiccion de muchos jovenes a
los dispositivos electrdnicos en general y las redes sociales en particular, caidas de la red con lo que supondria la falta de
habilidades sin soporte digital, aplicaciones gratuitas que dejan de serlo, desigualdad entre los medios de los alumnos...).
Entre las fortalezas hay que destacar la posibilidad de interactuar a través de los medios telematicos, la posibilidad de
resolver dudas y enviar trabajos en tiempo real sin mas que realizar una fotografia y utilizar uno de los multiples canales
de comunicacidn, etc.
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2.2. Objetivos del Plan de accidn.

A partir del anadlisis de nuestras debilidades y amenazas, teniendo en cuenta nuestras fortalezas y oportunidades,
podemos definir nuestros objetivos. Estos van asociados a las diferentes areas de integracion de las TIC. Definimos los

siguientes objetivos generales:

Objetivos de la dimension educativa.

e Mejorar la integraciéon del plan TIC en las programaciones didacticas.

e Uso mas extendido de metodologias apoyadas en dispositivos digitales.

e Avanzar en la evaluacion de la adquisiciéon de la competencia TIC de los alumnos.
e Avanzar en el uso de herramientas TIC como métodos de evaluacion.

e Avanzar en la coordinacién de los contenidos y competencia digital.

Objetivos de la dimension organizativa.

e Renovacion de la comision TIC.

e Mejora de los documentos de centro, en relacion con la integracion TIC

e Mantenimientode planes/actividades de formacidon de la competencia digital docente.
e Avanzar hacia la gestién de procesos de manera digital.

e Consolidar la presencia del centro en redes sociales e Internet.

Objetivos de la dimensidn tecnolégica.
e Mantenimiento y renovacion de equipos e infraestructuras TIC.
e Mantenimiento y renovacion de Software.

e Estudio y definicidon de posibles nuevos espacios tecnoldgicos.
e Formacidn en seguridad y uso correcto de las TIC.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

El presente Plan TIC, tiene una duracidn prevista de 4 cursos escolares (2023/24 - 2026/27).
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Consideramos las siguientes fases y tiempos:

incluyendo la recogida de datos e
informacion procedente del Equipo

directivo, CCP y claustro de profesores.

FASES Tar Temporalizacién
eas
Actualizacion del Elaboracion de un nuevo Plan TIC de 1°y 2° trimestre del
plan centro,partiendo del plan anterior, curso 2022/2023

conclusiones yrecomendaciones.

Aprobacion Aprobacion por el claustro de 2°y 3° trimestres del

profesores, informacion al consejo curso

escolar. 2022-2023
Desarrollo y Segquir periédicamente las A lo largo de los
seguimiento lineas deactuacion que marca cursos 2023/24,

el plan. 2024/25, 2025/26 y

2026/2027

Evaluacién Encuestas, elaboracion de Al finalizar cada

curso.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacidon del Plan.

Ademas de su exposicion al claustro de profesores y al consejo escolar, se publicara en la pagina web del centro y se
publicara una nota informando de esta publicaciéon en las diferentes redes sociales en las que el instituto tiene presencia.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

El 6rgano principal para la gestidn del contexto tecnoldgico-educativo es la comisidn TIC formada por los 2 profesores,
ademas del responsable TIC.

Las funciones de esta comisién son la elaboracién, difusidn, revisién y dinamizacién del Plan TIC. Por otra parte, la
comision se encarga de asignar y distribuir las tareas y funciones y de coordinar con el resto de estructuras organizativas
del centro. El responsable de la comision, a su vez director del centro, es el encargado de dinamizar la comision.

En relacién con los documentos y planes institucionales, el Plan Digital CoDiCe TIC velara por la reduccién del papel en
las comunicaciones y documentos institucionales.

En la medida de lo posible, los documentos dirigidos a la Direccidn Provincial de educacién no se imprimiran. Se firmaran
digitalmente y se enviaran a través de la aplicacién Hermes.

Los documentos a compartir con el claustro o con el resto de la comunidad educativa se compartiran de forma
telematica, bien por correo y bien por su publicacién en la web del centro.
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El centro podra a disposicidon de la comunidad educativa, a través de su pagina web, manuales que facilitan el uso de las
herramientas implicadas en la aplicacién de las TIC en el centro. Aula virtual, Teams, IES Facil y la guia del profesorado
nuevo. Todos estos matereiales

3.2. Practicas de enseilanza y aprendizaje.

=  Proceso de integracion didactica de las TIC.

En el aula el profesor tiene a su disposicion del uso de ordenador portatil y/o el panel digital. Todas las aulas disponen
de conexidn cableada y wifi a Internet. Ademas, se dispone de 2 aulas de informatica de uso general que estan a
disposicion de todo el profesorado. Los viernes se coloca en la sala de profesores un cuadrante en el que cada profesor
reserva las horas que necesita a lo largo de la semana siguiente.

Ademas, los alumnos del ciclo formativo de grado medio de Instalacién y Amueblamiento disponen de un aula con
ordenadores para el aprendizaje de sus mddulos, fundamentalmente para la parte de disefio por ordenador.

= (Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracién de las tecnologias en el aula.

El docente debe favorecer el uso de las herramientas TIC en el aula; en ese sentido, podemos identificar 4 modelos de
uso de los dispositivos digitales:

Instrumento de consulta/investigacion para el estudiante.
Herramienta para resolver problemas y tomar decisiones.
Instrumento de produccidn (crear todo tipo de trabajos).

Recurso de comunicacién.
=  Procesos de individualizacidn para la inclusién educativa.

Todos los alumnos del centro tienen cuentas institucionales
El profesorado conoce y tiene acceso a formacién TIC.

En las aulas se utiliza el aprendizaje cooperativo.

Se utilizan las aulas de informatica y los dispositivos mdviles.

Los profesores conocen OneDrive y son conscientes de sus posibilidades para almacenar y compartir contenidos y
recursos.

Desde el departamento de orientacién se utilizan herramientas TIC para el alumnado ATDI en sus apoyos.

Se utiliza comunicacion SMS con las familias

= Propuesta de innovacién y mejora:
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Se estudiara la manera de establecer una comunicacidn digital rapida con las familias, tanto a nivel individual como a
nivel grupal. La comisién TIC serd la encargada de este estudio.

3.3. Desarrollo profesional.

] Procesos para la deteccidn de las necesidades formativas del profesorado.

Se establecerd un modelo de encuesta para evaluar las necesidades formativas del profesorado.

] Estructuracién del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

La formacidén del profesorado de la Junta de Castilla y Ledn recae en los diferentes organismos constituidos para tal fin.
En el centro se detectan las necesidades formativas y se programa a través de la CCP y las jefaturas de departamento la
formacidn anual asociada al centro en forma de cursos, grupos de trabajo y seminarios. El docente tiene a su disposicion
una gran variedad de formacion gratuita asociada a las TIC de caracter presencial y no presencial programada por las
entidades correspondientes.

Dada la alta proporcidon de profesorado interino en el centro, al comienzo de curso se establecen reuniones con el
personal nuevo por parte del coordinador TIC en las que se informa de las herramientas institucionales, se gestionan las
cuentas de usuario y se planifica una formacién inicial en los mecanismos TIC del centro a través de varias sesiones. Por
otro lado, se invita a todo el profesorado (sobre todo nuevo) a apuntarse a los cursos de formacion disponibles.

3.4. Procesos de evaluacion.

" Procesos educativos:

- Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital.

Elaborar criterios de evaluacion para competencia TIC. Crear plantillas que recojan criterios de evaluacion para que los
departamentos valoren la competencia digital de los alumnos de una manera institucional y regulada, aprovechando la
secuenciacion TIC realizada.

Elaborar una encuesta para conocer la satisfaccion de la comunidad educativa en el uso de las TIC, recogiendo
sugerencias para desarrollar un plan de mejora.

Criterios para la evaluacidén en entornos digitales presenciales y no presenciales.

La evaluacién presencial serd la prioritaria en el centro, tal y como estd contemplado en toda la legislacién. En cualquier
caso, las programaciones diddcticas de cada departamento tienen recogidos los criterios de evaluacion tanto presencial
como no presencial.
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En caso de evaluacién no presencial, solo las herramientas institucionales serdn las utilizadas para todo tipo de
comunicacion. Aula virtual, Teams y correo electrdnico institucional. A través de estos métodos y con las directrices
marcadas en cada programacion de cada departamento, se realizaran las evaluaciones correspondientes.

- Valoracién de los modelos y metodologia de integracidn digital en los procesos de ensefianza.

El coordinador TIC en sus reuniones de fin de curso, debe recabar la valoracién del profesorado respecto a la integracién
digital en los procesos de ensefianza. La CCP y el claustro final incluirdn un apartado al respecto para recabar el sentir
del profesorado.

. Procesos organizativos:
- Valoracién y diagnéstico de los procesos organizativos de integracidn digital del centro.

La integracidn digital del centro es un camino que recorremos a la par que la propia administracién educativa. Las ultimas
actuaciones fueron la dotacién de equipos portatiles y de sobremesa, asi como los paneles digitales en las aulas.

En el uso de los paneles, estamos en el légico proceso de aprendizaje y adaptacién a su utilizacién.

En lo que a los equipos se refiere, hay que lamentar el retraso, por parte de la empresa contratada por la administracién,
en la puesta en marcha de los mismos. Llegaron al centro hace mas de tres meses y una no los han instalado. Hemos
empezado a utilizarlos como vamos pudiendo.

. Procesos tecnolégicos:
- Valoracion y diagndstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios.

El criterio principal para valorar la estructura funcional tecnolégica es, sencillamente, que funcione correctamente. Los
fallos son muy ocasionales, pero en esos momentos se produce un gran trastorno. Los nuevos equipos no funcionan si
falla su conexidn a la intranet institucional.

3.5. Contenidos y curriculos

= |Integracidn curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza y aprendizaje.

En este momento, en el centro hay un amplio consenso en considerar que las TIC son parte fundamental del proyecto
educativo. Por normativa, la competencia digital debe ser desarrollada a través de todos los departamentos didacticos
en las diferentes materias.

Existe una evidencia incuestionable del periodo de educacién no presencial, en la que el alumnado y el profesorado han
tenido que desarrollar su proceso de ensefianza-aprendizaje a través de herramientas TIC. Esta experiencia ha servido
para generar un contexto perfecto en el que la utilizacién y comprension de las TIC se esta viendo como algo natural en
todos los médulos y ambitos.

El alumnado adquiere competencias digitales de manera sencilla, puesto que estas se han incorporado a la metodologia
docente diaria. El uso del correo electrénico, el uso del aula virtual, de Teams o de otras herramientas TIC, le resulta al
alumnado tan natural como abrir un libro. Estan formando parte de la nueva generacion TIC, desde el colegio y ahora en
el instituto asumen su nuevo rol de estudiante, igual que lo estd asumiendo el profesorado

o =100 ; . 2
T EERCESS | RS Junta de . 5 Jl GOBERNO  MINSTERO Financiado por la Union Europea
i T Y FORMACION PROFESIONAL Castillay Leon DE ESPANA DE EDUCA%ON NextGenerationEU
Y FORMACION PROFESIONAL
2 =

Consejeria de Educacion 9




= Secuenciacidn de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

A todos los alumnos se les ensefia utilizar las herramientas institucionales.

Los alumnos de grado basico aprenden el manejo de navegadores, herramientas de Internet, asi como el uso de
procesadores de texto y elaboracion de presentaciones.

Los de grado medio, ademas, utilizan hojas de cdlculo, asi como programas especificos de dibujo técnico o de disefio en
3D especificos de diferentes marcas comerciales.

= Estructuracién y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el aprendizaje.

En las clases son presenciales se utilizan los medios tectoldgicos ya habituales, pero, ademas, se utilizan el correo
electrénico corporativo que tiene asignado cada alumno, la aplicacién Teams de forma generalizada.

Se utilizan recursos diversos como videos de YouTube, grupos de WhatsApp, Instagram o Telegram.

Algunos profesores del ciclo de grado medio tienen compartida con los alumnos una carpeta de OneDrive con
informacién y documentacién complementaria.

Por otra parte, el grupo de 22 de Cocina y Restauracion realiza Podcast con contenidos de sus clases practicas, que
publican en la Red.

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccion social

= Definicién del contexto del entorno de colaboracidn, interaccidon y comunicacion de la comunidad
educativa.

Las comunicaciones entre el profesorado, cuando no son verbales, se realizan a través del correo corporativo, tanto a
nivel individual como a nivel grupal. La direccién de grupo de profesores de este centro es: profes@educa.jcyl.es

Simultdneamente y para comunicaciones mas dinamicas, utilizamos un grupo de Whatsapp general y algunos de equipos
docentes de curso.

Para las comunicaciones con los alumnos, ademas de la forma presencial y las informaciones en tablén de anuncios, se
utiliza, de forma generalizada, la aplicacion de Teams. También se utiliza el correo electrénico corporativo y las carpetas
compartidas de OneDrive.

Con los padres la comunicacion es, fundamentalmente por teléfono o con mensaje SMS. Solo en algunos casos se ha
conseguido una comunicacién con Teams.

= (Criterios y protocolos de colaboracidn e interaccion.

Cualquier tipo de colaboracion e interaccion se realizard a través de las herramientas institucionales. En todos los casos,
se respeta la normativa de derechos de imagen y seguridad

= Propuesta de innovacién y mejora:
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Desde secretaria, al realizar la matricula, y desde las tutorias, en la reunién de padres, se intentara ensefiar y concienciar
para el uso de la aplicacion Teams a los padres de nuestros alumnos. Sabemos, a priori, que es una tarea dificil, ya que
son muchos los que no utilizan el correo electrénico dado el bajo nivel de alfabetizacidn digital.

3.7. Infraestructura

= Descripcion, categorizacion y organizacién de equipamiento y software.

Disponemos de ordenadores de sobremesa en los despachos del equipo directivo y secretaria, asi como 3 equipos en la
sala de profesores.

Disponemos de 2 aulas de informatica con 10 y 14 puestos respectivamente. El sistema operativo de éstas es Linux
Ubuntu, siendo los Unicos que no utilizan Windows.

Se cuenta con un aula con12 equipos para los alumnos de grado medio, con software de dibujo técnico por ordenador.

Ademas, se dispone de varios portatiles para uso educativo, por parte de profesores o alumnos.

=  Definicidn, clasificacidn y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y globales—institucionales.

En cuanto a las redes, que no gestionamos nosotros, decir que son la que ha instalado la Consejeria. Tenemos instalacién
cableada a todas las auras de teoria y despachos. La cobertura wifi llega a todo los espacios, pero el acceso es solo el
corporativo.

3.8. Seguridad y confianza digital

El centro maneja los datos asociados al alumnado y al personal del centro. Se cumple con las directrices de la Ley organica
de Proteccién de Datos en la gestién de todos estos datos. Se utilizan las aplicaciones especificas que proporciona la
Direccién Provincial para los diferentes procesos de gestion del centro (matriculacion, emision de titulos, ficha del
profesorado etc.).

La documentacion institucional cada vez estd mas digitalizada. La herramienta Hermes nos permite el envio de
documentacion dirigida a la Administracién. El centro dispone, a través de su director, de firma digital para tramitar
electronicamente mucha documentacion. Del mismo modo, las familias, cada vez mas, pueden realizar sus tramites con
el centro via electrénica (prematricula, convocatoria de becas...).

La red inaldmbrica del centro es accesible Unicamente con login y password institucional. La red de cable esta dividida
en redes virtuales (Vlan). Cada una de estas Vlan esta aislada entre si fisicamente. Existen las siguientes Vlan:

Administracion: Solo accesible por el equipo directivo y secretaria.
Profesorado: Solo accesible por el profesorado

Alumnado: Solo accesible por el alumnado.
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El acceso a internet solo se puede realizar a través de los servidores de la Junta que son los encargados de realizar los
controles de seguridad pertinentes y de actuar como firewall en los accesos a sitios web no permitidos, El acceso a través
de Internet a las herramientas institucionales, requiere de login y password institucional.

Todo el alumnado es informado a través de sus tutores y de su profesorado de la necesidad de realizar un buen uso del
material informatico, la importancia de la seguridad de los datos y del uso indebido de login y password.

Como propuesta de mejora, y a la vista de la necesidad, el departamento de Electricidad-Electrénica preparara la
instalacidn necesaria para disponer de un router wifi no corporativo. Es decir, como los domésticos, sin Loguin, sélo con
contrasefia. La necesidad surge para la configuracién y practica con elementos de domdtica en las practicas docentes.
Posteriormente, la Consejeria, a través de sus técnicos, configuraria los permisos necesarios para su funcionamiento.

4. EVALUACION
4.1 Seguimiento y diagnéstico.

» Herramientas para la evaluacién del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso, memoria de
actuaciones, etc.

Como ya se ha determinado en diferentes puntos de este plan la comision TIC a través de sus representantes, miembros
del equipo directivo y de la CCP y la persona encargada de los recursos TIC del centro van a ser los encargados de realizar
la evaluacion de este plan.

La comisién TIC en su conjunto, es el drgano sobre el que recae la principal responsabilidad de este plan TIC de centro y
por lo tanto, forma parte de sus funciones disefiar, seguir, evaluar y actualizar este Plan. Para hacerlo, la estrategia sera
desarrollar su trabajo en los diferentes momentos a lo largo del curso que se retdnen y se coordinan. De todas estas
reuniones, saldra la memoria final de la comisién donde se evalle el plan con las propuestas para el nuevo curso.

Durante toda la experiencia deben registrarse las incidencias y valoraciones sobre la aplicacién de los procedimientos y
el grado de consecucion de los objetivos. Esta informacion servird de retroalimentacién para mejorar el desarrollo y
aplicacion del plan TIC del centro.

Durante todo el desarrollo el profesorado podra aportar ideas que se veran reflejadas en la actualizacién anual del plan.

Cualquier recurso digital utilizado debera ser evaluado en cuanto a su adecuacién al nivel aplicado y en cuanto al grado
de consecucion del objetivo didactico para el cual fue utilizado.

Si se genera algun recurso propio debera evaluarse de la misma manera y sera puesto a disposicion del centro.

Al finalizar el curso realizaremos una evaluacion de todas las iniciativas llevadas a cabo durante el curso mediante el uso
de una plantilla elaborada para tal fin en la que indicaremos el resultado de dicha iniciativa, una propuesta de mejora en
caso necesario y una nota del 1 al 10 en funcién de su efectividad.
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Competencia Digtel de Centros

* |ndicadores de logro de las propuestas de mejora.
- Indicadores de la dimensién educativa:

Relacionados con los procesos de ensefianza y aprendizaje (area 2)

OBJETIVO 1. Mejorar la Las programaciones didacticas Inicio de curso
integracion del plan TIC en las de los departamentos
programaciones didacticas. seleccionados incluyen las
competencias TIC a adquirir
acordadas.
OBJETIVO 2. Profundizar en los | Uso de herramientas TIC como Final de curso.
aspectos TIC del Modelo soporte al nuevo rol del profesor,
Educativo. del alumno y del centro.
OBJETIVO 3. Uso més Evaluar cantidad de formacion Final de curso.
extendido de metodologias del profesorado.
apoyadas en dispositivos Evaluar la colaboracion entre Final de curso.
digitales. departamentos
Inventario de mejoras de Final de curso.
dispositivos

Relacionados con los procesos de evaluacion (area 4).

OBJETIVO 4. Evaluar la Resultados y calificaciones del Final de curso.
competencia TIC en los alumnado en la competencia
departamentos seleccionados TIC asignada a su nivel.
Valoracién del alumnado por el
profesorado
OBJETIVO 5. Integrar Criterios de evaluacion Inicio de cada curso
estrategias combinadas, para competencia TIC comun en
evaluar el aprendizaje TIC. todos los departamentos
Resultado de las pruebas de Fin de curso
competencia digital realizadas
por Dpto de Musica y de
Geografia
GOBIERNG  MINISTERIO Y Junta de Financiado por la Unién Europea
E i = | Bmmee, .. T8 e o e
Y FORMACION PROFESIONAL

Consejeria de Educacién =W = 13




®Nonie|(

Competencia Digtel de Centros

Relacionados con los contenidos y curriculos (drea 5).

OBJETIVO 6. Avanzaren la
coordinacion de los contenidos

y competencia digital en el

curriculo.

Contenidos acordados estan
repartidos y se estan

impartiendo en las diferentes
materias de los Dptos de

Musica y Geografia

Durante el curso

- Indicadores de la dimension organizativa:

En relacion con la gestion, organizacién y liderazgo (area 1).

Bk

OBJETIVO 7. Renovacion
comision TIC.

Nuevo equipo funcionando

Inicio de curso

OBJETIVO 8. Mejora de los
documentos de centro, en
relacién con la integracion TIC.

Documentos de centro
revisados, actualizados y
aprobados.

Inicio de curso

En relacion con la formacion y desarrollo profesional (area 3).

OBJETIVO 9. Mantenimiento
de planes/actividades de
formacion de la competencia
digital docente.

Informe SELFIE

Primer trimestre de curso

Evaluacion de la adaptacion del
nuevo profesorado.

Durante el curso

Creacioén de un plan de Fin de curso
formacion de centro
Actividades formativas Fin de curso

desarrolladas

‘GOBIERNO
DE ESPANA
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En relacion con la colaboracion, trabajo en red e interaccion social

(area 6).

OBJETIVO 10. Institucionalizar Evaluar el uso de las Fin de curso
el conocimiento y acceso a herramientas institucionales
herramientas institucionales. entre los nuevos profesores,

alumnos y familias.
OBJETIVO 11. Avanzar hacia la | Informe de todas las partes Fin de curso
gestion de procesos de manera | evaluando el crecimiento en
digital. tramitacion digital en estos

procesos.
OBJETIVO 12. Consolidar la Estadisticas de la web Fin de curso
presencia del centro en redes Estadisticas de las redes Fin de curso
sociales e internet. sociales

- Indicadores de la dimension tecnoldgica:

En relacidon con la infraestructura (area 7).

OBJETIVO 13, Mantener la
infraestructura TIC.

Inventario TIC actualizado y en
funcionamiento

Durante el curso

OBJETIVO 15. Planificar
infraestructura.

Arranque de curso con todo en
orden.

Durante el curso

OBJETIVO 16. Renovacion de
infraestructura.

Informe del secretario con las

nuevas incorporaciones

Durante el curso

En relacidon con la seguridad y confianza digital (area 8).

OBJETIVO 17. Formacion en
seguridad y uso correcto de las
TIC.

Evaluacioén del profesorado
nuevo de la Guia del
profesorado nuevo.

Primer trimestre

Evaluacién por los tutores del
alumnado nuevo y su
adaptacion TIC al centro.

Durante el curso

Informe del tutor sobre la
adaptacion de las familias al uso
correcto de las TIC asociadas

Durante el curso.

Celebracion anual de Dia de

Internet Seguro

Octubre 2021, 2022 y 2023
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4.2. Evaluacion del Plan.
La estrategia a seguir sera trabajar en las diferentes reuniones de la comisién TIC para tomar el pulso del estado del plan.

Todas las partes implicadas en el proceso educativo mediran de una manera u otra la situacién del centro. Estas partes,
en realidad la administracién, el equipo directivo, el profesorado, el alumnado y las familias tendran sus canales para
hacer llegar sus comentarios sobre el funcionamiento de este plan. Toda la informacidn se ird canalizando hasta la
comision TIC a través de sus miembros y analizada, servira para hacer las revisiones correspondientes.

Este PLAN DIGITAL ha sido aprobado por el Consejo Escolar del IES DIPUTACION PROVINCIAL en sesién celebrada el dia
19 de abril de 2023, habiendo sido previamente validado por el Claustro de Profesores el 29 de marzo de 2023.
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	Relacionados con los procesos de enseñanza y aprendizaje (área 2)

	Relacionados con los procesos de evaluación (área 4).

	Relacionados con los contenidos y currículos (área 5).

	En relación con la gestión, organización y liderazgo (área 1).

	En relación con la formación y desarrollo profesional (área 3).

	En relación con la colaboración, trabajo en red e interacción social

	 (área 6).

	En relación con la infraestructura (área 7).

	En relación con la seguridad y confianza digital (área 8).


