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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades:
describir la situacién funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accién.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben entregar al equipo
técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la normativa vigente.

1. INTRODUCCION
2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacion del centro.
2.2. Obijetivos del Plan de accion.
2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacion del Plan.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacidn, gestion y liderazgo.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.3. Desarrollo profesional.

3.4. Procesos de evaluacidn.

3.5. Contenidos y curriculos

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social.
3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.

4. EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagndstico.
4.2. Evaluacién del Plan.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacién.
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INTRODUCCION

1.1. Contexto socioeducativo.

Constituimos un centro concertado-privado que imparte ensefianzas desde
Infantil hasta Bachillerato y Ciclo Formativo de Grado Medio, con un numero de
alumnos que se acerca al millar. Basamos nuestro Proyecto Educativo en un modelo
inclusivo e integrador, adaptado a la realidad social y comprometido con una ensefianza
de calidad abierta a los retos que se le plantean hoy en dia al sistema educativo.

El nivel socioecondmico de la poblacion atendida por el centro se encuentra
entre el nivel medio y medio/bajo. La diversidad del alumnado, tanto por su procedencia
como por sus capacidades (inmigrantes, alumnos procedentes de medios desfavorecidos
o con fracaso escolar, asi como alumnos de alta capacidad...) provoca que sea un centro
con distintos niveles de aprendizaje dentro de las aulas.

En el plano econdmico, situacion laboral, nivel de estudios... apreciamos una
diversidad de condiciones, aunque en general predominan los niveles de medio-bajo
poder adquisitivo, con trabajadores por cuenta ajena y con unos niveles de formaciéon
media y superior.

En lo académico existe bastante colaboracion y apoyo al colegio en el proceso
educativo apreciando el trabajo que realizan los profesionales, lo que se muestra en las
encuestas de satisfaccion.

En lo social, predomina el modelo tradicional de familia, si bien es cierto que
aparecen casos de nuevas situaciones y entornos familiares, sobre todo en los niveles
educativos inferiores y en particular en el ciclo formativo. Empiezan también a ser cada
vez mds frecuentes los casos de padres separados y divorciados y de igual forma la
presencia de familias desestructuradas.

1.2. Justificacion y propositos del Plan.

La realizacion de este plan TIC esta motivada por el compromiso del centro con
la calidad, las nuevas tecnologias y la creacion de un plan estratégico centrado en la
continuacion de un modelo pedagoégico que utiliza una metodologia adaptada a la
actualidad.

Mision

Promover el pleno desarrollo de la persona, capacitandose para el compromiso
critico y responsable en una sociedad marcada por el uso de la tecnologia.
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Crear un clima que favorezca el desarrollo personal de todos los miembros de la
comunidad educativa apoyandose en los recursos tecnoldgicos.

Promover la excelencia digital y la calidad educativa que posibilite el éxito de
todos seglin sus propias capacidades.

Vision

Una vision integral de la formacion de nuestros alumnos para educarlos en todas
sus dimensiones, prestando especial atencion a las competencias digitales.

Una vision critica y optimista del mundo, en constante renovacion y prestando
atencion a los signos de los tiempos, investigando e implantando modelos pedagogicos
innovadores y competentes que buscan anticiparse a los cambios tecnoldgicos.

Una vision plural del mundo, basada en la inclusion, el trabajo en equipo y la
actualizacion metodolédgica pedagogica.

Valores

La atencién a la diversidad, eliminando barreras a la presencia, participacion y
aprendizaje, empleando para ello todos los recursos tecnologicos a nuestro alcance.

La convivencia y unas relaciones personales positivas que, en caso de
enmarcarse en el mundo digital, sean respetuosas con los demas.

La participacion, la expresion de la corresponsabilidad y la madurez en la
gestion y desarrollo de nuestro proyecto educativo a través de diversos recursos
digitales.

La cooperacion y la aportacion de todos en el proceso de aprendizaje y al
desarrollo personal, empleando las nuevas tecnologias como herramienta impulsora.

MARCO CONTEXTUAL

El presente Plan TIC se enmarca en un contexto en el que la tecnologia se ha
impuesto definitivamente como factor determinante en el desarrollo social, cultural y
educativo del mundo. El inicio de la pandemia en 2020 ha impulsado enormemente el
uso de los recursos digitales, no solo como herramienta de intercambio de informacion,
sino, especialmente, como sistema de comunicacidon en todos los ambitos de la vida:
laboral, educativo, social... La digitalizacion de la ensenanza es, ya, una necesidad de
caracter urgente.
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Desde el curso 2018-19, el centro se encuentra inmerso en la puesta en marcha
del “Proyecto iPad”, que establecid, a partir del curso 2022-23, el uso de tablets
individuales como herramienta educativa a partir de 5° de Primaria. El colegio ha
realizado un enorme esfuerzo econdémico para dotar a las aulas y al centro en general de
los recursos digitales necesarios. Por su parte, el Equipo Directivo, el Equipo TIC y los
diversos equipos didacticos del colegio estan trabajando incansablemente en la
organizacion y formacion del claustro, de forma que el contexto de implantacion sea el
mas favorable posible.

2.1. Analisis de la situacion del centro.

Con el objetivo de conocer la Competencia Digital del profesorado, al término de cada
curso académico se procederd a realizar una encuesta para la obtencion de esta
informacion.

A flecha de mayo de 2023, el 64,7% del profesorado tiene algin nivel de Competencia
Digital reconocido por la Junta de Castilla y Leon. El 7,5% del claustros tiene un nivel
B2,el 17% el Bl, el 18,9% A2yel 11,3% el Al.

Siendo “compromiso profesional” y “empoderamiento del alumnado” las areas con
mayor necesidad de formacion. En cambio, las areas “evaluacion y retroalimentacion” y
“ensefanza y aprendizaje” son las que mayor grado de consecucion tienen.

Hay que tener en cuenta que cuando fueron recabados los datos, muchos profesores atn
se encontraban realizando cursos, por lo que suponemos que esos resultados seran
mejorados.

Las fortalezas que presenta el centro para la consecucion de los objetivos
establecidos en el Plan TIC, son:

e La digitalizacion constituye una linea estratégica prioritaria dentro del Proyecto
de Direccion del colegio Maestro Avila, disefiado para el periodo 2025-2029.

e La preparacion del “Proyecto iPad” en los ultimos afos ha impulsado la
conciencia digital en nuestro centro.

e C(Claustro inmerso en la implantacion en el nuevo curso y desarrollo en los ya
establecidos del “Proyecto iPad”, con un plan de formacion continua dirigido
especificamente al desarrollo de competencias digitales.

e La inversion realizada por el centro durante los ultimos anos ha permitido
adecuar las infraestructuras a los exigentes requerimientos del “Proyecto iPad”:
red wifi de alta velocidad, iPads para el profesorado, dispositivos de proyeccion,
acondicionamiento digital de todas las aulas...

e Establecimiento de relaciones con entidades y empresas para el asesoramiento,
soporte y mantenimiento de los recursos digitales.
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e Gran impulso en el uso de los entornos de aprendizaje virtual provocado por la
situacioén de pandemia.

e Oferta de multitud de propuestas digitales educativas por parte de los grupos
editoriales y las empresas tecnoldgicas.

e Una legislacion educativa que insta a la actualizacion de los centros en materia
de nuevas tecnologias.

e Las administraciones educativas promueven el desarrollo de la competencia
digital del alumnado y la digitalizacién de los centros.

Como debilidades hemos detectado algunos factores contextuales que dificultan el
desarrollo digital del centro y que hemos de tener en cuenta para minimizar, en la
medida de lo posible, el impacto negativo en el Plan TIC:

e Deterioro general de la situacion econdmica, debido a la crisis sanitaria y a la
guerra en Ucrania.

e Incertidumbre generada por la implantacion de la nueva ley educativa,
LOMLOE.

e Dificultad por parte de una parte del profesorado para adaptarse al contexto
tecnologico-digital.

e Violento desarrollo de las tecnologias, que exige una actualizacion constante de
la formacion del profesorado y de los contenidos, metodologias, herramientas y
recursos utilizados.

e Alarma social provocada por el uso de las redes sociales entre los mas jovenes,
lo que genera por parte de algunas familias la desconfianza hacia el uso de
dispositivos digitales como herramienta de aprendizaje.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

Tenemos como objetivo formar a nuestros alumnos de manera integral, teniendo
presente que las tecnologias de la informacion, la comunicacion y el conocimiento
inciden de forma cada vez mas determinante en la vida de nuestros alumnos.

e Objetivos de dimension educativa.

o Integrar las programaciones didacticas en el Plan TIC.

o Promover el uso de metodologias apoyadas en dispositivos digitales por
parte de los profesores, adquiriendo las competencias necesarias.

o Capacitar al alumnado para buscar informacién y analizar la que reciben
a través de los medios de comunicacion, promoviendo un pensamiento
propio y auténomo.

o Formar al alumnado en el uso correcto de las TIC, diferenciando los
ambitos del ocio y educativo.
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Avanzar en la adquisicion de la competencia digital de los alumnos,
haciendo un uso eficaz de las herramientas TIC.

Promover el uso de aplicaciones y software educativo que puedan
resultar de interés.

Emplear dispositivos digitales como refuerzo y ampliacion de
conocimientos. (Principios DUA).

Fomentar el empleo de las TIC como herramientas de trabajo en el
proceso de ensenanza-aprendizaje, utilizaindose de forma activa por parte
del alumnado.

Intercambiar experiencias, conocimientos, actividades, entre alumnado
y/o profesorado de otros Centros.

Mejorar la inclusiéon del alumnado a través del uso de las TIC.
(Principios DUA).

e Objetivos de dimension organizativa:

(o)

(0)
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Afianzar el Equipo TIC existente y promover su formacion permanente.

Continuar con el Plan de Formacion de la competencia digital docente y
elaborar uno propio para el alumnado.

Desarrollar un plan de formacion digital para familias.

Actualizar los documentos de centro en relacion con la integracion TIC,
en especial, las programaciones didacticas y el RRI.

Reducir la comunicacion en formato papel.

Consolidar en el personal docente el habito de compartir recursos y
materiales.

Aumentar la presencia del centro en redes sociales.

Favorecer el uso de las TIC a través de la gestion y flexibilizacion de
horarios y espacios.

Establecer y mejorar los mecanismos de comunicaciébn con otros
compaiieros dentro y fuera del entorno educativo.

Establecer métodos claros y sistematizados de trabajo en red utilizando
herramientas, soportes, APPs o plataformas...

Disefiar protocolos de comunicacioén que impliquen el uso de las TIC.

Gestionar recursos, documentos e informacion de forma eficiente por
cauces claros y funcionales.
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(0)

Establecer pautas de acogida para nuevas incorporaciones, tanto de
docentes, alumnos y familias, para informar y formar sobre protocolos de
uso, herramientas, plataformas, etc... que sean de uso consensuado en el
Centro.

e Objetivos de dimension tecnologica:

(o)

Elaborar un plan de mantenimiento y renovacion de equipos e
infraestructura.

Mantener actualizado el inventario de material TIC del centro.

Adaptar todos nuestros espacios a los nuevos formatos de enchufes
eléctricos, informaticos y telefénicos necesarios para facilitar una
comoda utilizacion de las TIC.

Promover la mejora de la conectividad del centro (acceso a Internet,
puntos de acceso, calidad de la sefial Wi-Fi, cableado...).

Definir un protocolo de optimizacion, reaprovechamiento, reciclaje de
los recursos informaticos que sea respetuoso con el medio ambiente.

Formar al claustro en seguridad y uso correcto de las TIC.

Mejorar la infraestructura y seguridad de las redes y accesos a internet
del Centro como medio fundamental para la inclusion efectiva de las TIC
en las aulas.

Planificar estrategias para la adquisicion y renovacion del equipamiento
tecnologico, de su distribucion, uso, y convivencia entre ellos y con otros
equipamientos y materiales analdgicos.

Personalizar estrategias de acceso y uso de dispositivos, Apps ¥y
herramientas.

Establecer criterios para la adquisicion de licencias, Apps y software.

Planificar estrategias de uso y equipamiento que favorezcan el desarrollo
de objetivos DUA.

Protocolizar el manejo y proteccion de datos personales.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

ACCION

Revision y actualizacion de los documentos institucionales al
contexto digital.
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- Analizar el contexto tecnologico en relacion al &mbito de

Medidas L
aplicacion del documento.
- Elaborar un borrador para presentarlo al equipo
Directivo.
- Realizar las correcciones oportunas.
- Presentarlo para su aprobacion al claustro o al Consejo
Escolar, segun proceda.
- Difusion del documento entre la comunidad educativa.
Estrategia 1. Revisioén del Plan TIC

2. Revision del RRI

3. Revision de las competencias digitales de los alumnos
4. Propuesta curricular

5. Plan de formacion

6. Protocolo TIC

7. Plan de acogida

Temporalizacion

Curso Curso Curso Curso
2021-2 2022-2 2023-2 2024-
2 3 4 25
Estrate Estrate Estrate Estrat
gia gia gia egia
I, 2y 1,4y5 ly6 ly7
3

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y la dinamizacion del Plan.

Para la difusion del Plan TIC entre el resto de la comunidad educativa, la
estrategia a seguir serd la siguiente:

— Presentacion al Consejo Escolar.
— Publicacion en la pagina web del centro.

LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

En nuestro Centro, la gestion TIC corre a cargo del Equipo TIC, formado por
dos coordinadores (uno en representacion de Infantil y Primaria y otro en representacion
de Secundaria, Bachillerato y Ciclo Formativo) y cinco profesores de distintas etapas.
Los coordinadores son elegidos por el Equipo Directivo, y estos, a su vez, eligen al
resto de los componentes del equipo.

El Equipo TIC se reune periddicamente para establecer lineas de actuacion.
Estas son transmitidas al Equipo Directivo quien, teniendo en cuenta las decisiones
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tomadas en las distintas Comisiones de Coordinacion Pedagdgica, realiza los ajustes

necesarios.
Daniel Bartolomé Coordinador TIC Primaria
Esther Inestal Coordinador TIC Secundaria y CompDigEdu
Ana Lucia Sanchez Miembro Primaria
Sara Jiménez Miembro Primaria
Felipe Garcia Miembro Secundaria
Esther Plaza Miembro Secundaria
Daniel Delgado Miembro Secundaria
Daniel Bartolome Responsable X
Esther Plaza Responsable Instagram
Maria Villarén Responsable Facebook
Isabel Martin Pagina Web
Responsable de formacién
Felipe Garcia Responsable formacion

Funciones del coordinador TIC:

- Proponer ideas, dinamizar y coordinar las propuestas que se llevan al equipo directivo en
la elaboracion del plan de integracion de las TIC, de forma que contribuya al desarrollo
de las competencias clave e implica de forma efectiva el resto de los docentes en el
proceso.

- Proponer y coordinar estrategias para la organizacion y gestion de los medios y recursos
educativos relacionados con las TIC de los medios que disponga el centro y los mantiene
operativos y actualizados utilizando para ello la ayuda técnica y del equipo directivo.

- Informar al profesorado sobre las nuevas herramientas, los productos y sistemas
relacionados con las TIC disponibles para la educacion y difundir su utilizacién en el
aula.

- Orientar y apoyar al profesorado en la integracién de las TIC para el desarrollo de la
competencia digital, utilizando nuevas estrategias metodologicas que contemplen el
aprovechamiento de las mismas, en especial a través del plan de formacion del centro
educativo.

- Actuar como elemento dinamizador y coordinar en el centro educativo cuantas iniciativas
y proyectos surjan entre el profesorado y el alumnado, relacionados con las TIC.
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Conocer y compartir la oferta de recursos digitales que pone la administracion educativa
al servicio del centro educativo.

Coordinar la dinamizacién del uso de las herramientas y servicios webs (aulas virtuales,
blogs, redes sociales, multimedia, etc).

Realizar y coordinar otras tareas relativas a la utilizacion de las TIC como recurso de
ensefanza propuestas por el equipo directivo.

Conocer las relaciones entre la competencia digital, los contenidos y los criterios de
evaluacion de la educacidon primaria, secundaria y bachillerato y aplicar las estrategias
metodologicas necesarias para la integracion curricular de las TIC.

Fomentar el uso de la tecnologia para la mejora de la comunicacion entre los integrantes
de la comunidad educativa.

Participar en actividades de formacion relacionadas con las TIC.

Conocer y aplicar los principios legales y éticos asociados al uso de informacion digital,
los derechos de propiedad intelectual y las licencias de uso.

Identificar y fomentar los comportamientos adecuados en el ambito digital para proteger
la informacion y datos personales y de otras personas. (Identidad digital).

La gestion de las licencias digitales de los libros del alumnado NO es una funcion del
equipo TIC. Dicha funcién corresponde con cada uno de los departamentos.

Funciones y tareas del equipo TIC

- Estudiar los criterios organizativos de tipo tecnolodgico y educativo requeridos para la
integracion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el centro
educativo.

- Impulsar el desarrollo de acciones organizativas y normativas relativas a la utilizacion
de los equipos informaticos del Centro y de las redes del centro educativo.

- Recopilar y organizar la informacion relativa a programas, planes, formaciones y
recursos para la integracion de las TIC

- Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacion tecnoldgica y educativa.

- Orientar al profesorado implicado en la integracion de las TIC en las programaciones
didacticas, ofreciendo plantillas y modelos que ejemplifiquen dicha integracion.

- Seleccionar recursos Utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del Centro.

- Desarrollar tareas organizativas bésicas, tales como la gestion y actualizacion de
equipos de alumnos, canalizacion de incidencias con el equipamiento, y la asignacion y
control de los equipos informaticos.

- Disefiar actuaciones de informacion a familias, al alumnado y al profesorado. 9.
Canalizar el flujo informativo entre la Comision Codice TIC y el resto del claustro.

- Elaborar un Plan TIC de Centro que se integrara en el proyecto educativo de centro.
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3.1.1 Estructuras y o6rganos de gestion del contexto tecnologico-educativo
(coordinacion, planificacidon y gestion): funciones y tareas

El Equipo Directivo es el responsable tltimo de todas las acciones que se llevan
a cabo en el centro en relacién con la integracion de las TIC. No obstante, basa sus
decisiones en las propuestas del Equipo TIC.

La carga de trabajo de los Coordinadores TIC ha aumentado notablemente con la
puesta en marcha del “Proyecto iPad”, haciendo necesario un reparto de las
responsabilidades y generando una nueva estructura organizativa en el centro: el Equipo
TIC.

Existe, asi mismo, un Equipo de Marketing y Comunicacién encargado de
favorecer la comunicacion y las relaciones del centro, dentro y fuera del mismo.

3.1.2 El plan TIC en relacién con los documentos y planes institucionales

Los documentos institucionales recogen los aspectos mas relevantes de nuestro
enfoque de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

e El Proyecto Educativo de Centro refleja las lineas generales de actuacion,
aplicables también al ambito de las TIC: Mision, Vision, Estrategias, Objetivos y
Prioridades de actuacion.

e [a Programacién General Anual concreta la planificacion de todos los equipos
de coordinacion didéctica del centro.

e Las Programaciones Didacticas recogen los criterios generales de etapa
relacionados con la competencia digital y la concrecion en cada area y nivel de
los aspectos curriculares relacionados con el desarrollo de la competencia
digital.

e El Plan de Formacion de Centro incluye la programacion de cursos referentes al
uso de dispositivos, entornos y aplicaciones, adaptados a las necesidades de
nuestro colegio.

e El Reglamento de Régimen Interior contempla la normativa vinculada al uso
correcto de las TIC por parte del alumnado.

e El Plan de Acogida ofrece pautas generales de uso tecnoldgico a los profesores y
alumnos de reciente incorporacion al centro.

3.1.3 Organizacion de la gestion de infraestructuras, recursos
tecnologicos-didacticos, redes, servicios, acceso, uso y responsabilidades
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Para la difusién de informacion entre el claustro, asi como para la comunicacidon con
alumnos o accesos a plataformas, desde el colegio se proporcionaran dos direcciones de
correo electronico diferentes:

“@colegiomaestroavila.com” -> enlace de acceso
“(@mas.fundacioneducere.es” -> enlace de acceso

La creacion de ambos correos, asi como solventar las posibles incidencias con los
mismos, como el olvido de contrasefias, se debera acudir a secretaria para su
restablecimiento.

El primero de ellos, “@colegiomaestroavila.com”, estd destinado a la comunicacion
interna por parte del claustro, es por donde se comunicard el equipo directivo, los
departamentos, secretaria, los profesores, etc.

El segundo, “@mas.fundacioneducere.es”, nos permitird acceder a los servicios de
Google, que son los que se emplean en el centro (Classroom, Google Meet,
Presentaciones de Google, Documentos de Google ...) Ademas, nos permite acceder a
determinadas web que requieren de licencia y que son facilitadas por parte de la
Fundaciéon Educere, como por ejemplo Edpuzzle. También nos permitird la
comunicacion con el alumnado.

Educamos:

La suite educativa Educamos se emplea en el centro para la gestion académica del
alumnado. Es utilizada para pasar lista, envio de comunicados a las familias y la gestion
de las calificaciones de los alumnos.

Nuevamente, la secretaria sera la encargada de proporcionar el usuario y contraseia
para poder acceder. Si hubiera algun incidente a la hora de acceder, como el olvido de la
contrasefia, habrd que acudir a la secretaria.

Existe disponible una aplicacion para dispositivos moviles: Android e I0S. En ambos
casos, a la hora de ingresar a la aplicacion, ademas de incluir el usuario y la contraseia,
se deberd introducir el “Codigo de centro” que es: 2944

Entorno Google:

Dentro del Colegio se emplean los servicios de Google, proporcionados por la cuenta de
correo “(@mas.fundacioneducere.es”. Con esta cuenta de correo tendremos acceso a
aplicaciones como: Correo electronico, Google Drive, Documentos de Google,
Presentaciones de Google, Hojas de Calculo de Google, Meet, Formularios o
Classroom. A continuacion, se detallan los usos de cada una de las aplicaciones:
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Es el correo electronico proporcionado
desde la Fundacion. Sera el empleado para
comunicarse con los alumnos, para recibir

Gmail . .y .
informacion desde Educere, y es el medio de
comunicacion del Equipo Tic con el
claustro.

Se trata de la nube de Google. Se dispone de

Drive espacio ilimitado para el almacenamiento de

archivos.

Procesador de textos que tiene aplicaciones
propias para dispositivos moviles, mientras
que, en escritorio, es necesario utilizar en la
web. Es muy util para el trabajo
Documentos de Google colaborativo, puesto que los archivos se
guardan en la nube, siendo muy fécil
compartirlos. También tiene la posibilidad
de compartir un archivo, y que varias
personas trabajen a la vez sobre el mismo.

Se trata de la opcion de Google para la
creacion de presentaciones al estilo

Presentaciones de Google PowerPoint. Nuevamente los archivos se
guardan en la nube, resultando muy sencilla
su difusion y/o trabajo colaborativo.

Aplicacion de Google para trabajar con
hojas de célculo. Al igual que en los casos
anteriores, los archivos generados se
almacenan por defecto en la nube,
facilitando su difusion y posibilitando el
trabajo colaborativo.

Hojas de Célculo de Google

Meet Aplicacion empleada para la realizacion de
ee . .
reuniones on-line.
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Formularios

Classroom

Entorno Apple:
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Se trata de la opcion de Google para la
creacion y gestion de formularios. Permite
tanto la realizacion de una encuesta, como
un examen tipo test. Al tratarse de un
servicio de Google, su integracion con el
resto de las plataformas es muy alta.

Se trata del aula virtual proporcionada por
Google. Permite la difusion de contenidos
entre los alumnos, la fijaciéon de tareas e
incluso la comunicacién y creacidon de foros.

Es de obligado cumplimiento que cada
profesor cree una clase dentro de esta
aplicacion para la gestion de su asignatura.
Preferiblemente una por cada grupo.

Es un servicio muy importante, puesto que
es la via mediante la cual se aporta
informacion sobre alumnos requerida por los
tutores.
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Servicio de almacenamiento en la nube de
Apple. Con la cuenta de iPad educacion se
dispone de 200 GB.

Procesador de texto incluido en todos los
dispositivos de Apple.

Programa de hojas de calculo del entorno
Apple.

Aplicacion del entorno Apple destinada a la
creacion de presentaciones de diapositivas.
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Aplicacion mas importante de este listado,
ya que es la que permite controlar los iPads
de los estudiantes. Es posible ver sus
pantallas, bloquear los dispositivos, abrir
aplicaciones, compartir archivos, etc.

Aula Es muy importante iniciarla nada mas

comenzar la clase, y no olvidarse de
terminar al finalizar la sesion, cuando
devolvera un informe sobre las aplicaciones
usadas por los alumnos, y el tiempo
empleado en cada una de ellas.

3.1.4 Procesos, criterios y protocolos de integracion de las TIC en los
ambitos de administracion, gestion académica, interaccion de la comunidad
educativa y tecnologica del centro

El Equipo Directivo se encargara de liderar el Plan Digital, promoviendo la
integracion de las TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje en todas las etapas, asi
como en todos los procesos de organizacion, informacion y comunicacion del centro.

La gestion del Plan y la coordinacion de sus acciones es competencia del Equipo
TIC bajo la supervision de los Coordinadores TIC del centro.

No obstante, el claustro es una pieza clave en el desarrollo del Plan,
implicandose directamente en la puesta en marcha y actualizacion de todos los procesos
de ensefianza-aprendizaje.

3.1.5 Estrategias de diagndstico, evaluacion, mejora continua € innovacion
de la integracion de las TIC en los ambitos educativo, organizativo y
tecnologico

La gestion y evaluacion de todos los procesos relacionados con las TIC
corresponde al Equipo TIC. Su labor se organiza atendiendo al siguiente esquema de
trabajo:

1. Planificar: Plan de accion para el desarrollo del Plan TIC.
2. Desarrollar: Ejecucion de las acciones programadas.
3. Evaluar: Analisis de resultados y propuestas de mejora del Plan TIC.
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4. Ajustar: Adaptacion del plan al contexto segin resultados de la
evaluacion.

Esta labor se concreta en los siguientes puntos:
Planificacion de objetivos y procesos al comienzo de cada curso escolar.
Desarrollo de la planificacion, con reuniones de seguimiento a lo largo del curso.

Durante el tercer trimestre, el centro realiza encuestas de satisfaccion a los
diferentes sectores de la comunidad educativa, consultando, entre otros, aspectos
relacionados con el uso de las TIC.

A finales de curso se programa una reunién para analizar el grado de
consecucion de los objetivos y procesos planificados. Estas valoraciones, junto
con los resultados de las encuestas, permiten plantear acciones de mejora para el
curso siguiente, remitiéndose de nuevo el ciclo.

Como herramienta de evaluacion, ademas de las encuestas, también se emplea el

cuestionario SELFIE de auto-reflexion, que es contestado por el Equipo Directivo, los
profesores y una seleccion de los alumnos a lo largo del tercer trimestre.

3.2. Practicas de ensefanza y aprendizaje.

3.2.1 Proceso de integracion didactica de las TIC
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A. Como objeto de aprendizaje:

e Inclusion en las programaciones didacticas de cada etapa de contenidos sobre

el uso y seguridad de los recursos digitales.

Programacion de actividades complementarias y de formacion en colaboracion
con otras instituciones y organizaciones (Fundacion Salamanca Ciudad de
Saberes, Universidad de Salamanca, AMPA, etc.) sobre seguridad en Internet,
correos electronicos, redes y plataformas, asi como el uso responsable y
respetuoso de las TIC.

B. Como entorno para el aprendizaje
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e Generalizacion del uso de herramientas Google para las tareas diarias en todas
las etapas, fomentando su uso como entorno colaborativo de aprendizaje y
como soporte de la metodologia cooperativa.

e En Infantil y hasta 4° de Primaria, empleo de la PDI y la tablet de aula como
herramientas didacticas.

e Implantacion del “Proyecto iPad” el curso 2022-23 desde 5° de Primaria hasta
2° de Secundaria (avance progresivo hasta alcanzar 4° de Secundaria el curso
2024-25).

C. Como aprendizaje del medio

e Desarrollo de la competencia digital del alumnado en todos los niveles y
etapas.

ANEXO I: Secuenciacion de contenidos para el desarrollo de la competencia
digital.

D. Como medio para el acceso al aprendizaje

Criterios metodoldgicos y didacticos

El uso de recursos digitales no debe limitarse a la transmision de conocimientos:
ademas, debe formar en una actitud critica ante las TIC, distinguir en qué nos ayudan y
en qué nos limitan y aprender a actuar en consecuencia. Este proceso debe llevarse a
cabo de forma integrada en el colegio, la familia y la sociedad en general.

Desde este punto de partida, proponemos un modelo metodologico que se adapte a las
diferentes capacidades y focos de interés del alumno, orientado a favorecer:

e Los distintos ritmos de aprendizaje de los alumnos.
e El trabajo cooperativo.

e La curiosidad y espiritu de investigacion.

e La estimulacion de la creatividad.

e [a experimentacion y manipulacion.

Modelos didacticos v metodologicos

El centro emplea diferentes metodologias en funcion del estilo de aprendizaje de los
alumnos:

e El aprendizaje cooperativo constituye una linea pedagdgica del centro en todas
las etapas.
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Con el objetivo de incrementar la motivacion y el interés hacia el aprendizaje,
se introduce la gamificacion, aprovechando la dindmica ludica para alcanzar un
aprendizaje mas significativo.

De forma transversal, se integra la robdtica para el desarrollo del pensamiento
logico-matematico en el alumnado.

En Educacion Infantil se emplea el aprendizaje basado en proyectos, contexto
en el que las TIC constituyen un gran recurso didactico.

Las TIC integran eficazmente estas metodologias ofreciendo soporte y consistencia, y
que:

Se adaptan a los diferentes ritmos de aprendizaje.

Permiten distintas posibilidades de conexion, comunicacion y colaboracion
entre los alumnos.

Generan entornos motivadores que conectan con los intereses de los alumnos.

Ofrecen herramientas que posibilitan multiples formas de organizacion y
desarrollo de actividades en el aula.

La disponibilidad de los recursos es inmediata.

Las herramientas cooperativas permiten a los alumnos compartir recursos y
colaborar en tiempo real.

Las herramientas de generacion de contenido, como Keynote o Genially, dan
soporte a la gamificacion.

Criterios de centro sobre la competencia digital

Tomando como guia el “Marco de referencia de la competencia digital docente”,

establecemos una correlacion entre la competencia digital docente y la competencia
digital del alumnado, proponiendo tres ambitos de desarrollo:

*
*
*

* *

* gk

*
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1. Competencia para el uso de las TIC:
e Gestion de dispositivos
e Manejo de aplicaciones
e Desempefio en entornos digitales de aprendizaje
e Comunicacion utilizando las TIC

e Organizacion de la informacion

Transformacién

&
‘ y Resiliencia

Castillay Leon

Consejeria de Educacion

NextGenerationEU



2. Competencia de aprendizaje mediante el uso de las TIC:
e Tratamiento de la informacion en investigaciones
e Produccidn de conocimiento
e C(reacion e innovacion utilizando recursos TIC
e Pensamiento critico
3. Competencia para un uso seguro y responsable de las TIC:
e Autonomia digital
e Seguridad y privacidad en la red
e Propiedad intelectual

Cada aspecto contempla tres niveles competenciales que permiten establecer
contenidos, habilidades y actitudes en funcién del grupo de alumnos y el contexto
tecnolodgico del centro.

3.3. Desarrollo profesional.

3.3.1 Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del
profesorado

Para la deteccion de las necesidades formativas del claustro emplearemos las siguientes
herramientas:

e Propuestas de los distintos equipos de coordinacion surgidas en la evaluacion de
final de curso.

e Propuestas registradas en la evaluacion que se lleva a cabo tras la realizacion de
los cursos de formacién que se desarrollan en el centro.

e Resultados de la autoevaluacion realizada por los profesores mediante la
herramienta de competencia digital de la Junta de Castilla y Ledn.
Informe SELFIE.
Observaciones realizadas por el Equipo TIC durante el desarrollo de las acciones
programadas en el Plan TIC.

El Equipo TIC analizara, valorara y priorizara las acciones formativas que considere
mas necesarias e informard al Equipo Directivo, quien decidira qué acciones formativas
se llevaran a cabo.

2/ Junta de
WL Castillay Leon

Consejeria de Educacion

i Financiado por Plan de
SR o -
SN 12 Union Europea ;@a P | e e Recuperacion,
. a 2 Ko =
R NextGenerationEU ‘ y Resiliencia


https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/

L | 21

3.3.2 Estructuracion del proceso formativo para integracion curricular de
las TIC

Normalmente, los planes de formacion se disefian en funcidon de las necesidades del
centro, establecidas con anterioridad en el Plan TIC. No obstante, en las reuniones del
Equipo Directivo se pueden proponer planes especificos de formacién atendiendo a
diferentes elementos: demanda del profesorado, demanda de las familias y alumnos,
necesidades sociales, propuestas de formacion por parte de otras instituciones, etc.

En relacion con el modelo de formacion, los propios miembros de un claustro pueden
compartir sus conocimientos con el resto de los compaiieros, ayudando a la mejora de
su competencia digital. Las ventajas de este modelo formativo son:

e Organizacion rapida: el profesorado puede convocar facilmente encuentros para
compartir conocimientos sobre cualquier tipo de necesidad formativa.

e Econdmica: el coste es nulo, aspecto muy interesante para un centro como el
nuestro, con una capacidad econdmica muy limitada.
Motivacion: el intercambio de conocimiento entre compaferos es mas empatico.
Continuidad: cualquier duda o reflexion relacionada con los contenidos
trabajados pueden ser desarrolladas en el centro con posterioridad a la propia
formacion.
Crea unidad: ayudan a fortalecer vinculos y a impulsar el trabajo en equipo.
Realizable a distintos niveles: entre docentes que imparten una misma area;
entre docentes del mismo nivel o etapa educativa; entre docentes de distintas
areas o niveles pero con intereses comunes; entre docentes de diferentes centros,
aprovechando la conexion con otros centros de la misma titularidad.

3.3.3 Estrategias de acogida y apoyo a la integracion y adaptacion del
profesorado al contexto tecnologico-educativo del centro

En el Plan de Acogida se recogen pautas para asesorar en el uso de las TIC a los
profesores de reciente incorporacion. Entre otras, destaca la asignacion de un
“profesor-tutor”.

Para la incorporacion de las familias a los procesos tecnologicos del centro se realizan
diferentes acciones informativas, bien mediante reuniones presenciales o a través de la
plataforma digital del centro.

3.4. Procesos de evaluacion.
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3.4.1 Procesos de educativos

A. Criterios, estrategia e instrumentos para la evaluacion de la competencia
digital

La evaluacion de la competencia digital del alumnado se realiza atendiendo a los
descriptores de la programacion didactica de cada area. En ellas se recogen actividades
para trabajar contenidos empleando recursos digitales, asi como los correspondientes
estandares de aprendizaje evaluables.

B. Criterios y estrategias para la evaluacion en entornos digitales presenciales
y no presenciales

Se emplean diferentes herramientas de evaluacion online, entre otras, las que facilitan
las plataformas educativas con las que trabaja el centro, y en especial, aquellas que no
requieren registro por parte de los alumnos.

e Recursos de evaluacion online facilitados por las editoriales en sus entornos
virtuales.
Cuestionarios online (Google Forms, Plickers, Kahoot...).
Portfolios, en especial, las herramientas de Google (Google Drive, Google
Sites...).
Rubricas (Google Class).
Otras plataformas (Educaplay, Wordwall, Liveworksheets, Class Dojo...).

Todas ellas son apropiadas para ambos tipos de aprendizaje: presencial y no presencial.
La diferencia estriba en que, en la ensefianza presencial, la evaluacion se puede
complementar con herramientas no digitales.

C. Criterios y estrategias para la evaluacion y analisis de los aprendizajes con
tecnologias digitales

La informacion relativa a la evaluacion formal del alumnado se gestiona a través de la
plataforma Educamos. Con anterioridad a la sesion de evaluacion de cada trimestre, el
profesor introduce en la plataforma educativa la informacidon correspondiente a la
evaluacion de cada alumno, que sera valorada en la sesion de evaluacion.

En la evaluacion final, se valorara el grado de adquisicion de las distintas competencias
por parte de los alumnos. El registro es realizado por el tutor o, en su caso, por el
profesor de cada area.

3.4.2 Procesos organizativos

A. Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital
del centro
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Los diferentes equipos de coordinacion didéctica (etapa, internivel y departamentos)
evaliian los procesos organizativos de integracion digital del centro.

B. Instrumentos y estrategias

Empleo de la herramienta de auto-reflexion SELFIE.

El Equipo TIC, al final de cada curso, elabora un informe sobre el grado de
cumplimiento del Plan TIC para su posterior valoracion por parte del Equipo
Directivo. En €l se incluyen los procesos de integracion digital en el centro.

3.4.3 Procesos tecnologicos

A. Criterios y estrategias para la valoracion y diagnostico de la estructura
funcional de las tecnologias, redes y servicios (organizativas, interaccion y
educativos)

Los diferentes equipos de coordinacion didactica (etapa, internivel y departamentos)
evaluan la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios.

B. Instrumentos y estrategias para la evaluacion de la coherencia del contexto
tecnoldgico y el contexto educativo

Empleo de la herramienta de auto-reflexion SELFIE.

El Equipo TIC, al final de cada curso, elabora un informe sobre el grado de
cumplimiento del Plan TIC para su posterior valoracidon por parte del Equipo
Directivo. En ¢l se incluye la valoracion de la coherencia del contexto
tecnologico y el contexto educativo.

3.5. Contenidos y curriculos.

3.5.1 Integracion curricular de las TIC en las areas

La integracion curricular de las TIC se lleva a cabo de forma distinta en cada etapa, ya
que cada una dispone de un modelo diferente de programacion didéctica, pero una vez
actualizadas, aparecera reflejada en todas ellas.

En las programaciones didacticas de Primaria aparecen en el apartado “Principios
metodologicos para la incorporacion de las TIC en el aula”.

El resto de las programaciones deben ser todavia actualizadas.
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Por otro lado, y con independencia de la etapa educativa, las diferentes unidades
didacticas recogeran los contenidos relacionados con el desarrollo de la competencia
digital, asi como los criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables.

3.5.2 Secuenciacion de contenidos curriculares para la adquisicion de la
competencia digital

En cada nivel, un equipo de coordinacion didactica consensua la secuenciacion de
contenidos para el desarrollo de la competencia digital, indicando qué deberian haber
adquirido los alumnos con anterioridad y qué deberian aprender en dicho nivel.
Posteriormente, un equipo de coordinacion formado por representantes de todas las
etapas ajusta la secuenciacion, de modo que presente continuidad y coherencia a lo
largo de toda la escolaridad.

ANEXO I: Secuenciacion de contenidos para el desarrollo de la competencia digital.

3.5.3 Estructuracién y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales
y servicios para el aprendizaje

Actualmente, el claustro dispone de una carpeta compartida alojada en Google Drive en
la que se recopilan todo tipo de documentos relacionados con el desarrollo de
competencias digitales del profesorado y con las TIC en general: tutoriales para el
manejo de dispositivos, aplicaciones y entornos digitales; propuestas de aplicaciones
para trabajar distintos contenidos con los alumnos; inventario de equipo informatico
disponible en el centro, etc. El objetivo a corto plazo es ampliar el uso de esta carpeta,
organizandose por etapas y areas y compartiendo recursos didacticos digitales de
creacion propia o recopilados por el profesorado.

Los recursos digitales compartidos con los alumnos se recopilan y organizan en Google
Classroom, aula virtual que, por consenso, utilizamos en el centro. Los alumnos
comienzan a utilizar esta plataforma en Infantil con ayuda de sus familias y, a lo largo
de las sucesivas etapas, van adquiriendo autonomia en su uso: consulta de tareas,
descarga de archivos, envio de documentos, comunicacion con los profesores y otros
compaiieros, etc.

3.5.4 Propuesta de innovacion y mejora

Analizar los resultados de la encuesta SELFIE y determinar las acciones a llevar a cabo
en funcion de los resultados.

Incluir esas acciones de mejora en la “Linea estratégica TIC” del “Proyecto de
Direccion”.
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Los responsables seran el Equipo TIC y el Equipo Directivo.

La temporalizacion se concretara en la siguiente revision del Plan TIC.

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.

3.6.1 Definicion del contexto del entorno de colaboracidon y comunicacion
de la comunidad educativa

El Centro dio sus primeros pasos en este sentido con la implantacién de Alexia como
plataforma de comunicacion entre el colegio y las familias. A través de ella se envia a
las familias informacién sobre actividades y eventos puntuales y se entregan los
informes de evaluacion, que dejaron de imprimirse en papel. Ademas, permite a las
familias solicitar entrevistas con los profesores, realizar consultas o justificar faltas de
asistencia.

Por otro lado, los profesores disponen de un correo corporativo
(@mas.fundacioneducere.es) y un correo del centro (@colegiomaestroavila.com). De
forma interna también se emplean frecuentemente los grupos de Whatsapp para el
intercambio rapido de informacion entre los distintos equipos de docentes.

Otros medios de informacion del colegio son la pagina web, el blog de Infantil y las
redes sociales (Facebook, Twitter e Instagram). Desde el comienzo de la pandemia
estamos trabajando en todo el centro con Classroom como aula virtual. En ella, los
profesores asignan tareas a los alumnos y estos, a su vez, pueden entregarlas y consultar
dudas, asi como compartir impresiones con sus companeros.

3.6.2 Estructura del flujo de interaccion, colaboracion y comunicacion de la
comunidad educativa

Entre profesores:

e Plataforma Educamos
e (Correo corporativo y correo de centro
e Whatsapp

Entre profesores y alumnos:

e Plataforma Educamos
e Google Classroom

Entre el centro y las familias:
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Plataforma Educamos
Correo electrénico
Pagina web del centro
Redes sociales
Formularios online

3.6.3 Criterios y protocolos de colaboracion e interaccion
Se establece que:

e Todos los profesores y alumnos dispondran de un correo corporativo
(@mas.fundacioneducere.es) y de centro (@colegiomaestroavila.com), que
seran, junto con la plataforma Educamos, los unicos medios telematicos
utilizados para establecer comunicacion con las familias.

e Cuando un miembro del personal del centro establezca comunicacién con otro
miembro la comunidad educativa (profesores, alumnos, familias o instituciones),
el emisor no debe borrar el mensaje enviado hasta el mes de septiembre del
curso siguiente, con el fin de dejar constancia de lo transmitido y ayudar a
resolver cualquier protesta por parte de algin miembro de la comunidad
educativa.

e Se aconseja a las familias el uso de la plataforma Alexia para las
comunicaciones con los profesores.

e Agquellas comunicaciones a las familias realizadas por los profesores no tutores
deberdn ser reenviadas al tutor correspondiente siempre y cuando no se
restrinjan al &mbito de la asignatura.

Existe un Plan de Comunicacion elaborado por el Equipo de Marketing y Comunicacion
que establece y regula los mecanismos de comunicaciéon y transmision de informacion
de toda la comunidad educativa.

3.6.4 Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacion y los
servicios de colaboracion e interaccion

e Herramienta de auto-reflexion SELFIE.

e El Equipo TIC, en su informe final sobre el grado de cumplimiento de los
procesos reflejados en el Plan TIC, incluye un analisis sobre el aprovechamiento
y correcto uso de los recursos tecnoldgicos disponibles en el centro, asi como
propuestas de mejora. El Equipo Directivo, recibido el informe, toma las
decisiones correspondientes.
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3.7. Infraestructura.

3.7.1 Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y
software

A. Aulas multimedia

Actualmente, la mayor parte de las tareas que requieren uso de recursos TIC se llevan a
cabo en las aulas ordinarias. No obstante, existen dos aulas de informatica con
ordenadores de sobremesa que pueden ser utilizadas por los profesores con sus alumnos.

ANEXO II: Inventario de recursos tecnologicos del centro.

El uso de las aulas de informatica se gestiona mediante reserva por parte del profesor,
debiendo cumplirse las normas bésicas de seguridad y mantenimiento.

Las incidencias relacionadas con el funcionamiento de los dispositivos o de la red de
internet se comunican al Director General, que se encarga de gestionar su solucion.

B. Equipos de aula

e Ordenador con altavoces y proyector en todas las aulas del centro. Acceso a

internet mediante cable.

Las aulas de Infantil cuentan con 4 tablets.

Las aulas comprendidas entre 1° de Infantil y 4° de Primaria disponen de Pizarra
electronica.

e Las aulas comprendidas entre 3° de Primaria y 4° de Secundaria disponen de
Apple TV para conectar y proyectar el contenido de los iPads de alumnos y
profesores. Esta prevista la instalacion de Apple TV en el resto de las aulas de
Infantil, Bachillerato para ofrecer continuidad al “Proyecto iPad”.

e Los profesores que utilizan los dispositivos presentes en las aulas deben cumplir
unas normas basicas de seguridad y mantenimiento.

e Las incidencias relacionadas con el funcionamiento de los dispositivos o de la
red de internet se comunican al Director General, que se encarga de gestionar su
solucion.

C. iPads

e A partir de 5° de Primaria y hasta Bachillerato el centro dota a todos los
profesores de un iPad para su uso didactico. Esta prevista la dotacion de iPads al
resto de los profesores para ofrecer continuidad al “Proyecto iPad”.

e [os profesores deben cumplir unas normas bdsicas de seguridad y
mantenimiento de los iPads.
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e Las incidencias relacionadas con el funcionamiento de los iPads se comunican a
un miembro del Equipo TIC encargado de gestionar su solucion.

D. Tablets “Snappet”

e A partir del curso 2022-23, los alumnos de 4° de Primaria han contado con
tablets “Snappet” para la realizacion de actividades de Matematicas y Lengua
adaptadas al ritmo de aprendizaje individual.De forma puntual, se utiliza
también en Inglés.

e Las normas de uso, mantenimiento y reposicion en caso de averia vienen
determinadas por la propia empresa suministradora de los dispositivos y el
software.

E. Equipos de uso comin

El centro pone a disposicion de los profesores varios dispositivos para un uso
relacionado con el desempefio diario.

e Dos equipos de sobremesa ubicados en la sala de profesores, con conexion a
internet e impresora.
5 ordenadores portatiles para uso en funcion de las necesidades.
Los profesores que utilizan estos dispositivos deben cumplir unas normas
basicas de seguridad y mantenimiento.

e Las incidencias relacionadas con su funcionamiento se comunican al Director
General, que se encarga de gestionar su solucion.

F. Software

Todos los ordenadores del centro tienen instalado el sistema operativo de Windows, asi
como las herramientas de Microsoft Office.

El personal del centro no tiene autorizacion para instalar software en los ordenadores
del centro, salvo solicitud al Director General.

En el marco del “Proyecto iPad”, los dispositivos de los alumnos contaran con las
aplicaciones educativas incluidas por defecto y aquellas que, por decisiéon de los
profesores, sean instaladas a través del MDM del centro. Por su parte, los profesores
tendran acceso a la instalacion de cualquier aplicacion educativa sin intermediacion del
MDM.

En los ordenadores presentes en las aulas destinados al uso del alumnado existe
autorizacion para instalar unicamente software libre, siempre que sea necesario para el
desarrollo de la competencia digital recogida en las programaciones didacticas.
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Todos los ordenadores del centro tienen instalada la aplicacion CCleaner para prolongar
su mantenimiento. No obstante, para evitar incidentes provocados por software
malicioso, se recomienda al profesorado evitar el uso de dispositivos de
almacenamiento masivo externo, utilizando en sustitucion espacios virtuales como
Google Drive.

3.7.2 Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula
y entornos directos de aprendizaje

A. Internet

El centro dispone de acceso a internet mediante lineas de fibra dptica de banda ancha y
alta velocidad. A ellas estan conectados, bien por cable o por wifi, todos los dispositivos
existentes. El acceso inaldmbrico estd protegido por contrasefia. La red es gestionada
por una empresa externa que se encarga de las tareas de configuracion, actualizacion,
seguridad y mantenimiento de la red.

Actualmente, los alumnos acceden a la red wifi con sus dispositivos (moviles, tablets,
portatiles) cuando el profesor lo solicita puntualmente para el trabajo de algin
contenido.

A partir del curso 2022-23, los alumnos de 5° de Primaria y superiores entran a formar
parte del “Proyecto iPad”. Esto les otorgara conexion permanente a la red desde sus
1Pads, pero solo tendran acceso a contenidos educativos y siempre bajo el control del
profesor presente en el aula.

La conexién a la red wifi se lleva a cabo gracias al proceso de “enrolamiento” de los
iPads al MDM, que es realizado en el centro por los responsables del MDM. Esto
permite que el dispositivo quede vinculado de forma permanente, evitando tener que
introducir usuario y contrasefia cada vez que se enciende.

En cualquier caso, el uso de los dispositivos y de la red wifi estd regulada por el RRI del
centro.

B. Google Classroom

Por consenso, en el centro se emplea Google Workspace como paquete principal de
herramientas digitales. Esto incluye las aulas virtuales de Classroom, en las que los
profesores pueden asignar tareas a los alumnos y estos, a su vez, entregarlas, consultar
dudas y, en general, compartir impresiones con los profesores y sus compafieros.

Actualmente, todos los niveles y etapas disponen de un aula en Classroom que permite
al alumnado estar en contacto con sus tutores, profesores y compafieros fuera del centro.
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Para el curso 2022-23, se ha creado una cuenta institucional para cada alumno. De esta
forma, la invitacion y acceso al aula virtual se simplifica, y al mismo tiempo, los
alumnos pueden hacer uso de todas las herramientas y espacios virtuales que ofrece
Google Workspace.

3.7.3 Definicion, categorizacion y organizacion de redes y servicios de
centro

A. Plataforma educativa Alexia

Las tareas de gestion, administraciéon y comunicacion del centro se llevan a cabo a
través de la plataforma educativa Alexia. El secretario del centro es responsable de su
gestion interna. Registra los datos de los usuarios, configura los distintos apartados de
informacion y vela por la accesibilidad, actualizacion y buen uso de la misma.

Uso de Alexia por parte del profesorado:

e Todos los miembros del claustro tienen acceso a la plataforma mediante clave y
contrasefa, facilitados por el secretario en el momento de su incorporacion al
centro.

e Se pueden asignar diferentes perfiles de usuario: administrador, tutor, profesor,
etc. Cada perfil tiene definidos unos privilegios de acceso, siendo el
administrador el que mas privilegios tiene.

e FEl profesorado se compromete a respetar las normas de seguridad y
confidencialidad, informando al administrador de cualquier incidencia
relacionada con el uso o funcionamiento de la plataforma.

e Existe un protocolo de uso de la plataforma que permite sistematizar ciertas
tareas realizadas por los profesores. De esta manera, se pretende mantener
informadas a las familias adecuadamente y organizar la gran cantidad de datos
que se registran a diario.

Uso de Alexia por parte de las familias:

e Todas las familias tienen acceso gratuito a la plataforma.

e El administrador se encarga de generar los usuarios y contrasefias para todas las
familias al inicio de cada curso escolar.

e A través de Alexia, las familias pueden comunicarse con los tutores y profesores
de sus hijos, solicitar entrevistas, justificar retrasos y ausencias, consultar
horarios y recibir los informes de evaluacion trimestrales. Asi mismo, toda la
informacion relevante del centro es remitida a las familias a través de Alexia.

B. Correo institucional y corporativo
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El centro tiene contratado el dominio particular “@colegiomaestroavila.com” con el
proveedor de servicios Webmail. Bajo este dominio se crean cuentas institucionales para
todas las necesidades comunicativas que se detectan: general de centro, secretaria,
cargos directivos, profesores, etc.

Por su parte, la Fundacion Educere tiene contratado con Google el dominio
“@fundacioneducere.es” y facilita a cada colegio integrante un dominio particular. En
el caso de nuestro centro es “@mas.fundacioneducere.es”, con el cual también se han
creado cuentas de correo corporativo para todo el claustro y alumnado.

Todo el personal que dispone de correo institucional y corporativo estd obligado a
emplearlo en las comunicaciones derivadas del desempefio de sus responsabilidades,
siendo su responsabilidad garantizar la proteccion de los datos de acceso asociados a las
mismas.

3.7.4 Definicion, categorizacion y organizacion de redes y servicios
globales ¢ institucionales

A. Educacyl

Todos los profesores del claustro disponen de una cuenta personal en el Portal de
Educacion de la Junta de Castilla y Leon. El director del centro es la persona
responsable de solicitar los datos de acceso a la Direccion Provincial de Educacion. El
centro tiene asignada una zona privada para gestiones administrativas, cuyos datos de
acceso son conocidos por el Equipo Directivo.

B. Pagina web y redes sociales

Es competencia del Equipo de Marketing y Comunicacion gestionar las
plataformas de informacion externa del centro. Existe un Plan de Comunicacién que
establece quiénes son los responsables de su gestion y regula el uso y coordinacién
entre ellas.

ANEXO III: Plan de Comunicacion 2021-25

El centro dispone de una pagina web institucional:

www.colegiomaestroavila.com

La seguridad y estabilidad de la pagina est4d garantizada por la empresa proveedora del
alojamiento. Existe un responsable de gestionar los contenidos en la pagina web, tarea
supervisada por el Equipo Directivo. Todos los miembros de la comunidad educativa
pueden generar contenidos publicables previa aprobacion del Equipo Directivo.
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3 Digiel de Centros

Con el fin de proyectar la imagen del centro al exterior, el centro tiene presencia en tres
redes sociales: Facebook, Twitter e Instagram.

Estas publicaciones cumplen con la normativa de proteccion de datos de caracter
personal y con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de datos personales y a su libre circulacion.

3.7.5 Valoracidon y diagnostico de estructura, funcionamiento y su uso
educativo

e Empleo de la herramienta de auto-reflexion SELFIE.

e El Equipo TIC, en su informe final sobre el grado de cumplimiento de los
procesos reflejados en el Plan TIC, incluye un andlisis sobre el funcionamiento y
uso educativo, asi como propuestas de mejora. El Equipo Directivo, recibido el
informe, toma las decisiones correspondientes.

3.8. Seguridad y confianza digital.

3.8.1 Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre la
seguridad, datos personales, documentos institucionales y recursos de
aprendizaje y ensefianza

Teniendo en cuenta la normativa de proteccion de datos de caracter personal y el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de
2016 relativo a la proteccion de datos personales y a su libre circulacion, en el impreso
de matricula, los tutores legales de cada alumno autorizan/prohiben el uso/publicacion
de sus datos por parte del centro en cualquier red social.

3.8.2 Descripcion del contexto de almacenamiento y custodia de datos
académicos, didacticos y documentales

Los datos almacenados dentro de la plataforma Alexia estan asegurados por la empresa
que presta el servicio. Los documentos institucionales obran en poder del Equipo
Directivo. Aquellos que son de dominio publico se encuentran accesibles en la pagina
web del centro. Otros se encuentran alojados en una carpeta compartida en Google
Drive para su acceso exclusivo por parte del profesorado.

3.8.3 Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos
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La empresa de mantenimiento contratada por el centro realiza auditorias para
comprobar el uso de la red y detectar o corregir problemas. Las cuentas personales de
los profesores estan protegidas mediante usuario y contrasefia. Las contrasefias de
acceso a Alexia se cambian regularmente. El acceso a la red WIFI esta protegido por
contrasena.

La instalacion de nuevos equipos la realiza el encargado de mantenimiento del centro,
que los configura y adapta a las necesidades del espacio (despacho o aula).

La retirada de equipos es realizada por la misma persona, asegurandose de la
eliminacion de informacidén sensible antes de reutilizar o dar de baja un equipo.
Ademas, se realiza una puesta a punto de los equipos que, por su bajo rendimiento, lo
necesiten.

3.8.4 Actuaciones de formacion y concienciacion de usuarios de los
servicios centro

Existen normas de uso que son recordadas con regularidad en las reuniones del personal
del centro y con familias.

3.8.5 Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad

A continuacion se recogen medidas de seguridad de obligado cumplimiento para todo el
personal del centro con acceso a los datos de caracter personal, académico y
pedagogico. Estdn fundamentadas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a su libre circulacion:

1. Normas para los datos personales almacenados en soporte papel y cualquier otro
dispositivo no electronico:

a. Cuando la documentacién con datos de caracter personal, académico y/o
pedagogico, no se encuentre archivada en los dispositivos habilitados
para su almacenamiento, por encontrarse en proceso de revision o
tramitacion, ya sea previo o posterior a su archivo, la persona que se
encuentre al cargo de la misma debera custodiarla e impedir en todo
momento que pudiera ser accedida por personal no autorizado.

b. La generacion de copias o la reproduccion de los documentos
unicamente podré ser realizada bajo el control del personal autorizado.
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c. Debera procederse a la destruccion de las copias o reproducciones
desechadas de forma que se evite el acceso a la informacion contenida en
las mismas o su recuperacion posterior, por ejemplo, mediante triturado.

d. Siempre que se proceda al traslado fisico de la documentacion, deberan
adoptarse medidas dirigidas a impedir el acceso o manipulaciéon de la
informacion objeto del traslado.

2. Enrelacion a las contrasefias se seguiran las siguientes normas:

a. Se evitaran los nombres comunes, numeros de matriculas de vehiculos,
teléfonos, nombres de familiares o de amigos y derivados del nombre de
usuario como serian mutaciones en cambios de orden o repeticiones de
letras.

b. No se accedera al sistema utilizando el identificador y contrasefia de otro
usuario puesto que es personal e intransferible. Las responsabilidades de
cualquier acceso realizado utilizando un identificador determinado,
recaeran sobre el usuario al que hubiera sido asignado ya que esta
prohibido revelar la contrasefia a otros usuarios.

3. En relacién a los ordenadores de sobremesa y portatiles se seguirdn las
siguientes normas:

a. En caso de tratar datos personales, académicos o pedagogicos en el
dispositivo, se tiene la obligacion de trabajar la sobre la unidad logica
definida en la entidad. Se prohibe almacenar en estos soportes datos
personales sin autorizacion.

b. El trabajador que desee utilizar su dispositivo personal para fines
empresariales, debera comunicarlo previamente a la persona asignada a
tal efecto. En caso de autorizarse, el trabajador deberd implementar las
medidas de seguridad oportunas que garanticen la seguridad y
confidencialidad de sus datos, asi como firmar los documentos
oportunos.

c. El uso de dispositivos es para fines estrictamente encomendados por el
colegio Maestro Avila de Salamanca y por tanto no se utilizara para fines
particulares. Se podra monitorizar su buen uso.

d. El usuario que quiera instalar nuevas aplicaciones, ha de solicitar
autorizacion previa al administrador del sistema, asi como seguir las
instrucciones de descarga, instalacion y configuracion de seguridad y
privacidad.
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El usuario extremara la precaucion en el acceso a paginas web en la
descarga de ficheros para impedir la entrada de malware que pueda
comprometer el funcionamiento del dispositivo.

4. Respecto al uso de terminales moviles del centro (incluyendo iPads, tablets y
teléfonos):
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El dispositivo es para fines estrictamente encomendados por el colegio
Maestro Avila de Salamanca y por tanto no se utilizara para fines
particulares.

El usuario custodiard el dispositivo impidiendo el acceso o manipulacion
por parte de otras personas.

Es obligatorio hacer servir el bloqueo por cddigo o cualquier mecanismo
de proteccion equivalente en el dispositivo.

El usuario se abstendra de desactivar cualquier mecanismo de seguridad
que haya estado habilitado por el colegio Maestro Avila de Salamanca en
el dispositivo, asi como el sistema de bloqueo, el sistema de borrado
remoto, el cifrado de datos o cualquier otro.

Queda totalmente prohibida cualquier modificacién o reconfiguracion
del dispositivo sin autorizacion previa del administrador del sistema.

El usuario que quiera instalar nuevas aplicaciones al dispositivo, ha de
solicitar autorizacion previa al administrador del sistema, asi como
seguir las instrucciones de descarga, instalacion y configuracion de
seguridad y privacidad.

En caso de averia o mal funcionamiento del dispositivo se debe notificar
inmediatamente al administrador del sistema. También se notificardn
pérdidas o robos del dispositivo a fin de proceder a la denuncia, bloqueo
y/o borrado remoto.

Esté4 prohibido almacenar o mantener datos personales catalogados como
categorias especiales de datos de origen étnico o racial, las opiniones
politicas, las convicciones religiosas o filoséficas, o la afiliacion sindical,
y el tratamiento de datos genéticos, datos biométricos dirigidos a
identificar de manera univoca a una persona fisica, datos relativos a la
salud o datos relativos a la vida sexual o las orientaciones sexuales de
una persona fisica asi como relativos a condenas e infracciones penales,
salvo que se cuente con autorizacion previa y por escrito de la Direccion.
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1. El usuario extremard la precaucion en el acceso a paginas web en la
descarga de ficheros para impedir la entrada de malware que pueda
comprometer el funcionamiento del dispositivo.

5. En relacién a la realizacion de pruebas de software: Esta prohibido incorporar
datos de caracter personal reales en los entornos de desarrollo que no cuenten
con las debidas medidas de seguridad y hayan sido autorizados para ello por el
administrador del sistema. En dichos entornos desprotegidos se emplearan datos
ficticios.

6. Cualquier soporte informéatico recibido en la organizacion: Debera ser registrado
e inventariado, siguiendo el procedimiento establecido internamente. Una vez
procesado, el soporte recibido debera ser borrado completamente. En el caso de
que por un motivo justificado se desee conservar el soporte recibido, debera
inventariarse, siguiendo las normas internas.

7. Respecto al uso de Internet y de la cuenta de correo electronico facilitado por la
empresa:

a. Esta sera de uso y desarrollo exclusivamente de las funciones
encomendadas por el colegio Maestro Avila de Salamanca. No podra
utilizarse la cuenta de correo electrénico proporcionada por la empresa
para otros fines. El uso particular queda totalmente excluido. No se
permite el envio ni recepcidon de mensaje privados, ni almacenamiento de
fotografias ni documentos particulares.

8. Respecto a las cuentas de correo asignadas por el centro o la Fundacion, se
observaran las siguientes normas:

a. El usuario mantendra la contrasefa de acceso de manera confidencial y
sin facilitarla a otras personas.

b. No utilizar una contrasefia facilmente deducible.

c. El usuario bloquearda el acceso a la cuenta de correo, en caso de
ausentarse del puesto de trabajo durante la jornada.

d. En caso de recibir mensajes sospechosos es necesario comunicarlo al
administrador del sistema.

e. En caso de detectar una incidencia durante el uso del correo electronico,
el trabajador lo tiene que poner en conocimiento del administrador del
sistema.
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f. Cuando el correo contenga datos personales catalogados como categorias
especiales de datos de origen étnico o racial, las opiniones politicas, las
convicciones religiosas o filosoficas, o la afiliacion sindical, y el
tratamiento de datos genéticos, datos biométricos dirigidos a identificar
de manera univoca a una persona fisica, datos relativos a la salud o datos
relativos a la vida sexual o las orientaciones sexuales de una persona
fisica asi como relativos a condenas e infracciones penales, no podra
reenviarlo sin autorizacion a tal efecto inmediato y debera en cualquier
caso cifrar su contenido y facilitar la contrasefia por otra via. Solamente
podran utilizar cuentas corporativas aquellos empleados que estén
autorizados para ello. En este caso, deberdn seguirse las siguientes
normas en caso de consultar desde un equipo o dispositivo que no
pertenezca al colegio Maestro Avila de Salamanca:

e No hacer uso de la opcidon de guardar la contraseia.
e Al finalizar, cerrar la sesion y borrar el historial de navegacion.

e No deberd guardar datos en terminales o soportes ajenos al
colegio Maestro Avila de Salamanca, salvo que fuese
estrictamente necesario y procediendo después a su total
eliminacion.

e Unicamente se consultara el correo desde ordenadores o
dispositivos protegidos mediante contrasefia u otro mecanismo de
bloqueo.

9. La salida de soportes informaticos y ordenadores personales que contengan
datos de caracter personal, académico o pedagogico fuera de los locales del
colegio Maestro Avila de Salamanca precisa de autorizacion, que debera
solicitarse al administrador del sistema o la persona designada a tal efecto.

10. Toda incidencia y brecha en materia de seguridad debera comunicarse, siguiendo
unas instrucciones determinadas, al administrador del sistema tan pronto como
se tenga constancia de la misma.

11. Todos los ficheros temporales que los usuarios mantengan en sus ordenadores
personales deberan ser borrados, una vez haya finalizado la finalidad para la que
fueron creados.

12. No estd permitido instalar “motu propio” ningin producto informético o
aplicacion en ordenadores, moviles, iPads, tablets y sistemas de informacion del
centro. Todas aquellas aplicaciones necesarias para el desempefio de su trabajo
seran autorizadas por el administrador del sistema e instaladas por personal
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autorizado para ello. También esta prohibido alterar o modificar “motu propio”
la configuracion del sistema, dispositivo y aplicativos de gestion.

13. Estd totalmente prohibido almacenar en dispositivos datos personales
catalogados como categorias especiales de datos de origen étnico o racial las
opiniones politicas, las convicciones religiosas o filoséficas, o la afiliacion
sindical, y el tratamiento de datos genéticos, datos biométricos dirigidos a
identificar de manera univoca a una persona fisica, datos relativos a la salud o
datos relativos a la vida sexual o las orientaciones sexuales de una persona fisica
asi como relativos a condenas e infracciones penales, salvo que se cuente con la
autorizacion expresa por escrito del colegio Maestro Avila de Salamanca.

14. Queda prohibido el uso de aplicaciones en la nube para compartir documentos o
trabajar fuera del lugar de trabajo, que no estén previamente autorizadas por el
administrador del sistema del colegio Maestro Avila de Salamanca. Algunas de
estas aplicaciones del tipo Dropbox pueden ocasionar una transferencia
internacional de datos fuera de la Union Europea y del Espacio Economico
Europeo.

Todos los compromisos anteriores deben mantenerse, incluso después de extinguida la
relacion de colaboracidon voluntaria o de prestacion de servicios con el colegio Maestro
Avila de Salamanca.

Asi mismo, se recuerda que el usuario sera responsable frente al colegio Maestro Avila
de Salamanca y frente a terceros de cualquier dafo que pudiera derivarse para unos u
otros del incumplimiento de los compromisos anteriores y resarcira al colegio Maestro
Avila de Salamanca las indemnizaciones, sanciones o reclamaciones que esta se vea
obligada a satisfacer como consecuencia de dicho incumplimiento.

EVALUACION.

4.1. Seguimiento y diagnostico.

El seguimiento y evaluacion del plan seguird, en la mayor parte de los procesos, la
siguiente pauta: planificacion, desarrollo, evaluacion y mejora. En cualquier caso, se
prevé realizar una evaluacion continua del Plan TIC.

El Equipo TIC sera el 6rgano responsable de realizar las tareas de seguimiento y
evaluacion, atendiendo a la siguiente rutina de trabajo:
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e Sesidn de planificacion a principio de curso.
e Sesiones de seguimiento cada trimestre.
e Sesion de evaluacion a final de cada curso.

Por otro lado, los integrantes del Equipo TIC informaran a los coordinadores TIC sobre
las incidencias que se produzcan en cualquiera de los procesos en marcha. El
coordinador TIC valoraré si es necesaria la intervencion del Equipo Directivo, el cual,
en su caso, abordard el asunto en las reuniones programadas a tal efecto.

Las estrategias de evaluacion seran similares cada curso:

Consulta SELFIE.

Autoevaluacion de la competencia digital del profesorado.
Encuestas de satisfaccion.

Evaluacion de la propuesta curricular.

Evaluacion de la competencia digital del alumnado.
Autoevaluacion CoDiCe TIC.

En funcién del proceso a evaluar, se emplearan diferentes herramientas para realizar el
seguimiento y diagndstico del Plan TIC:

Instrumentos de Evaluacidén

Herramientas propias:

Encuestas de satisfaccion.

Formularios internos (Google Forms).

Documento de evaluacion de la practica docente.
Evaluacion por parte de los equipos de coordinacion.
Resultados de la evaluacion del alumnado.

Herramientas Estandarizadas:

e Autoevaluacion de la competencia digital del profesorado (herramienta
RedXXI de Educacyl).
Herramientas de auto-reflexion SELFIE.
Autoevaluacion CoDiCe TIC.

A. Indicadores de la dimension educativa:

Accion 2.1 Secuenciacion de las competencias digitales por niveles y etapas y puesta
en marcha de metodologias para su desarrollo.

e Financiado por L Plan de
* * s ] * i
L |a Union Europea ofbin SPEERR  Brebiciion rommcon morsionaL Recuperacin,
Lo . Lo ) g )4 Y DEPORTES Trans_f(?rma_uon
NextGenerationEU ‘ vy Resiliencia

Castillay Leon

Consejeria de Educacion




2 9 40

mpetencia

— Cantidad de competencias digitales que se trabajan con las actividades definidas para cada

etapa.

Cantidad de actividades TIC que se disefian en cada nivel.

Cantidad de recursos TIC creados por profesor en cada nivel.

Grado de implantacion de las metodologfas digitales propuestas.

Satisfaccion con la formacion TIC para alumnos (a valorar por las familias y los alumnos)

Satisfaccion con las metodologias digitales (a valorar por profesores, familias y alumnos)

Accion 2.2 Estrategias de atencion a la diversidad con el apoyo de recursos digitales.

— Cantidad de perfiles de necesidades educativas definidos.
— Cantidad de herramientas TIC consolidadas para cada perfil.

— Grado de desarrollo de las herramientas propuestas.

Accion 4 Evaluacion de la competencia digital del alumnado.

— Cantidad de competencias digitales definidas para cada nivel.
— Cantidad de competencias digitales definidas para cada etapa.

— Cantidad de areas que realizan autoevaluacion de la competencia digital del alumnado.

Accidon 5 Actualizacién de las programaciones didacticas al contexto digital.

— Cantidad de programaciones didacticas gue incluyen contenidos, estandares de aprendizaje,

metodologia y estrategias de evaluacion de la competencia digital.

— Cantidad de descriptores que es necesario ajustar tras la evaluacion de la practica docente.

— Proporcién de programacién diddctica dirigida al desarrollo de las competencias digitales

con respecto al resto de la programacion.
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B. Indicadores de la dimension tecnolégica:

Accion 7

Digitalizacién progresiva del centro.

profesores).

— Proporcién de implantacidn del plan de digitalizacidn.

— Satisfaccion con el plan de digitalizacion (a valorar por familias, alumnos y profesores).

— Satisfaccion con la dotacion tecnologica del centro (a valorar por familias, alumnos,

Accion 8

Sistematizacion de un uso seguro de los recursos digitales.

— Cantidad de actividades formativas sobre seguridad TIC para familias.

— Proporcidén actividades complementarias sobre seguridad TIC en la PGA.

— Cantidad de actividades realizadas sobre uso seguro y responsable de las TIC.

4.2. Evaluacion del Plan.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Valoracion de la difusion y dinamizacion realizada.

Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion disefiada.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

Procesos de revision y actualizacion del Plan.

Retomar el equipo de marketing.

Desarrollar la competencia digital del alumnado de tal forma que sea efectiva
para su implementacion por parte del profesorado.

Revisar el plan de atencion a la diversidad.
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Crear un repositorio para profesores y alumnos (direcciones de bancos de
imagenes libres de copyright, videotutoriales ...)

Implementar en el plan de accion tutorial, formacion para el alumnado
relacionado con la competencia digital.
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