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1. INTRODUCCION

1.1. Contexto socioeducativo.

El Colegio Santa Teresa de Jesus, perteneciente a la Fundacion Escuela
Teresiana, es un centro concertado con presencia en Salamanca desde el afio 1937.
Esta situado en la Avenida Raimundo de Borgona, n° 41-57, en el barrio de
Capuchinos. El centro se encuentra ubicado al noroeste de la ciudad, rodeado de
amplias zonas comerciales y residenciales, de las que procede la mayor parte del
alumnado. Ademas, por su localizacién geogréfica, nuestro area de influencia incluye
los barrios del norte y oeste de la ciudad, asi como el area periurbana de la misma.

El Colegio Santa Teresa de Jesus acoge en sus aulas a alumnos desde los 4
meses hasta 2° de Bachillerato, contando en la actualidad con 767 alumnos que se
distribuyen a lo largo de los diferentes niveles educativos:

Segundo ciclo de Ed. Infantil 141
Ed. Primaria 301

Ed. Secundaria Obligatoria 230
Bachillerato 81

El equipo docente consta de 49 profesionales que desarrollan su trabajo en el
centro.

1.2. Justificacion y propésitos del Plan.

El presente documento resume la participacion de nuestro colegio en el
procedimiento de obtencion de la certificacion del nivel de competencia digital «CéDiCe
TIC», segun la ORDEN EDU/1130/2023, de 20 de septiembre. En el curso escolar
2023/2024, el colegio se compromete a participar activamente en este proceso,
destacando su interés en fortalecer la integracion de las tecnologias de la informacion y
la comunicacion (TIC) en la ensefianza y gestién escolar.

Nuestro centro reconoce la iniciativa de la Consejeria de Educacion de la
Comunidad de Castilla y Ledn en convocar este procedimiento, considerandolo una
oportunidad valiosa para evaluar y validar el nivel de competencia digital alcanzado.

El equipo docente manifiesta su compromiso con el desarrollo de habilidades
digitales en los estudiantes y la mejora continua de las practicas pedagogicas mediante
la implementacion efectiva de las TIC.

Asi mismo el Marco Europeo de Competencias Digitales Ciudadanas
“‘DIGCOMP”, documento de referencia para el desarrollo digital en el ciudadano para la
educacién y la empleabilidad, define la competencia digital como aquella competencia
“‘que implica el uso critico y seguro de las Tecnologias de la Sociedad de la
informacion para el trabajo, el tiempo libre y la comunicacion” (European Parlament
and the Council, 2006). Las TIC no sélo suponen la introduccién de herramientas
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innovadoras en las aulas, sino que deben formar parte de todo el proceso educativo
tanto a nivel pedagogico, formativo, organizativo y de gestiéon de Centro, y esa es la
linea de trabajo del presente Plan TIC. Por tanto, las practicas educativas que en el
centro se desarrollan en torno a las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion,
son una herramienta de referencia facilitadora de la integracion de las TIC en todas las
acciones y actividades de nuestro centro que llegan a toda la comunidad educativa:

o En el alumnado: desarrollando su competencia digital y como herramienta
facilitadora del aprendizaje.

e En el profesorado: como herramienta de apoyo en el proceso de ensefianza y
para la gestion de las tareas y funciones.

e En las familias: para aumentar su participacion y el seguimiento en el proceso
educativo.

e En el centro: para facilitar la gestioén y la comunicacion con todos los miembros
que conforman la comunidad educativa.

El presente plan, tiene también como objetivo recoger los recursos
tecnoldgicos con los que cuenta el centro y establecer unas pautas que permitan
identificar las necesidades que surjan en el proceso educativo.

El Plan TIC tiene como propdsito ser un recurso a disposicion de toda la
comunidad educativa. Es un instrumento de planificacién integrado en el Proyecto
Educativo que tiene como intencion orientar y desarrollar el tratamiento de la
informacion y la competencia digital.

Este documento sigue las directrices del Proyecto Educativo Institucional en
el cual trabajamos las siguientes claves:

Mision: Expresa la razon de ser, el sentido de todas nuestras acciones y el
elemento diferenciador respecto de otras instituciones educativas. Nos basamos en
los siguientes principios:

Educamos educandonos

Educamos personas en relaciéon
Educamos transformadores sociales
Educamos con liderazgo espiritual
Educamos liderando el cambio
Educamos la creatividad

El uso de las TIC sera imprescindible para conseguir estos propdsitos.

Visién: nuestra escuela se basa en la inclusién y en la equidad, es abierta,
con vision de futuro e interconectada y disefadora del cambio. Por ello, optamos por
disefnar estrategias organizativas y curriculares que atiendan a la diversidad del
alumnado y potencien encuentros y trabajo entre todos los que forman la comunidad
educativa. Queremos ser una escuela formadora ademas de instructora, una escuela
que vaya mas alla de los objetivos académicos, capaz de despertar en las personas el
interés, la motivacion y las ganas de aprender a aprender integrando el uso de las TIC
en la practica docente.
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Valores: Queremos expresar de forma sencilla cuales son los valores que
definen el estilo educativo, el perfil personal y vocacional, la cultura organizativa, la
actitud de los educadores teresianos (docentes y no docentes) y de nuestras
comunidades educativas. Por ello, pensamos que al consolidar el uso de las TIC en
nuestra practica docente nos permite desarrollar la competencia digital y fomentar la
creatividad y la inclusion de todo nuestro alumnado.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro:

La realizacién de un Plan TIC y la participacién en el proceso de certificacion
CODICE surge ante la necesidad de regular las acciones que ya se estan realizando
en materia TIC en nuestro Centro, asi como tener un plan que sirva de ayuda y facilite
el afianzamiento de la competencia digital de alumnos y profesores. Nos planteamos
el Plan TIC como un punto de partida en la evolucién de nuestro centro hacia la
excelencia en la integracion de las nuevas tecnologias en todas las actividades del
Centro, tanto académicas como administrativas, pero fundamentalmente, en la
incorporacion de la Tecnologia de la Informacién y Comunicacibn como una
herramienta mas eficaz y efectiva en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Su aplicacién debe ser flexible adaptandose a la realidad social y educativa,
dando respuesta a los retos que la sociedad impone a la educacion, pero también se
propone una sistematicidad en su aplicacion de manera que asegure que se llega de
manera eficiente a todos y cada uno de los alumnos del centro, a lo largo de su
recorrido por las diferentes aulas y niveles educativos. El talante receptivo del centro
en cuanto a la formacion permanente y el trabajo en equipo seran herramientas
inestimables en este aspecto para aunar y acoger al nuevo profesorado también en el
uso de las TIC. Desde estas premisas realizamos:

Autorreflexion: integracion de tecnologias en los procesos de centro.

Partimos de la base de la evaluacion SELFIE 2023-24

La Evaluacién SELFIE ha sido realizada por el equipo directivo del centro,
profesores de infantil y primaria, asi como alumnos desde quinto de primaria.

Los resultados obtenidos en primaria:
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A. Liderazgo

Las preguntas de esta area se centran en el papel que desempena el liderazge en la integracion de
las tecnologias digitales a nivel de centro educativo.

Al. Estrategia digital

AZ. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefianza

4.1
El coordinador SELFIE de su centro educativo optd por no incluir las siguientes preguntas opcionales
en el cuestionario.

"

A4 Tiempo para explorar la ensenanza digital
AS. Mormas sobre derechos de autor v licencias de uso

SBELFIE
C. Infrastructura y equipos

Las preguntas de esta area se centranmn em la infraestructura (p. ej. eguipos. software. conexion a
intermet). Disponer de una imnfrasstructura adecuada, fiable v segura puede permitir v facilitar el
empleo de practicas inmovadoras de enseflanza. aprendizaje v evaluacidn.

Cl. Infrasstructura
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cligital para La ensefianza
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Acceso a intermet
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. Asistencia técnica
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. Proteccién de datos

. Di tivos digi
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para el aprendizaje

El coordinador SELFIE de su centro educative optd por no incluir las siguientes preguntas cpcionales
en el cuestionario.
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D. Desarrollo profesional continuo

Las preguntas de esta drea se centran en la manera en que el centro apoya el desarrollo profesional
continuoa (DPC) de su personal a todos los niveles. EL DPC puede respaldar el desarrollo y la integracion
de nuevos modelos de ensefanza y aprendizaje que utilicen tecnologias digitales para lograr mejores
resultados de aprendizaje.

D1. Necesidades de DPC

&
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D2. Participacién en el DPC

D3. Intercambio de experiencias
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E. Pedagogia: Apoyos y recursos

Esta area se centra en la preparacion del uso de las tecnologias digitales para el aprendizaje
mediante la actualizacion e innovacion de las practicas de ensefanza y aprendizaje.

El. Recursos educativos en linea

E2. Creacion de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicaciéon con la comunidad educativa

El coordinador SELFIE de su centro educativo optd por no incluir las siguientes preguntas opcionales
en el cuestionario.
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Competencia Digkal de Centros

F. Pedagogia: Implementacion en el aula

Esta area se centra en la implementacion en el aula de las tecnologias digitales para el aprendizaji
actualizando e innovando en las practicas de ensefianza y aprendizaje.

F1. Adaptacidn a las necesidades del alumnado

F3. Fomento de la creatividad

F4. Implicacién del alumnadeo

F5S. Colaboracion del alumnado

F6. Proyectos interdisciplinares

3.7
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G. Practicas de evaluacion

Esta area se refiere a las medidas gue los centros podrian considerar para sustituir la evaluacion mas
tradicional por un conjunto de practicas mas amplio. Dicho conjunto podria incluir practicas de
evaluacion facilitadas por la tecnologia<br/><br/>centradas en el alumno o alumna, personalizadas vy
auténticas.

Gl. Evaluacién de las capacidades

]

3. Retroalimentacidon adecuada
43

W
i

]

5. Autorreflexidn sobre el aprendizaje

4]

6. Comentarios a otras/os alumnasfos sobre su trabajo

El coordinador SELFIE de su centro educativo optd por no incluir las siguientes preguntas opcionales
en el cuestionario.

SELFE
H. Competencias digitales del alumnado

Esta area estudia el conjunto de habilidades, conocimientos vy actibudes que permiten al alumnado el
uso desenvuelto, creativo y critico de las tecnologias digitales.
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El coordimadar SELFIE de su centro educative optd por no incluir las siguientes preguntas opcionales
en el cuestionarnio.
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Competencia Digkal de Centros

SELEE

B. Colaboracién y redes

Esta area se centra en las medidas gue los centros educativos pueden aplicar para promover una

cultura de colaboracion y comunicacién para compartir experiencias y aprender de manera efectiva
dentro y fuera de la organizacion.

Bl. Evaluacidn del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

El coordinador SELFIE de su centro educativo
en el cuestionario.

optd por no incluir las siguientes preguntas opcionales

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

Resultados obtenidos en Secundaria:

E=1 - et e
A. Liderazgo

Las preguntas de esta area se centran en el papel que desempefa el liderazgo en la integracion de
las tecnologias digitales a nivel de centro educativo.

Al. Estrategia digital

a3

A2 Desarrollo de la estrategia con el profesarado

AZS. Huevas modalidades de ensefanza

-’ s
- am

El coordinadar SELFIE de su centro educativo optd por no incluir las siguientes preguntas opcionales
en el cuestionario.

A Tiempo para explorar la ensefianza digital
AS. MNormas sobre derechos de autor vy licencias de uso
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Competenca Dgiel de Centros

SELFE

B. Colaboracion y redes

Esta drea se centra en las medidas gue los centros educativos pueden aplicar para promaover una

cultura de colaboracidn y comunicacion para compartir experiencias y aprender de manera efectiva
dentro y fuera de la organizacidn.

B1l. Evaluacion del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

a’ a3
&’ 44
8 47
B

Y 42
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e’ 47
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El coordinador SELFIE de su centro educativo optd por no incluir las siguientes preguntas opcionales
en el cuestionario.

B4, Sinergias para el aprendizaje mixto
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C. Infrastructura y equipos

Las preguntas de esta area se centran en la infraestructura (p. ej. equipos, software, conexidn a
ntermet). Disponer de wia infraestructura adecuada, fiable v segura puede permitir y Facilitar el
empleo de practicas innovadoras de ensefianza. aprendizaje v evaluacion.

CL. Infrasstructura

C2. Dispositives digitales para la ensefanza

C3. Acceso a internet

CS. Asistencia técnica

C7. Prateccian de datos

€8. Dispesitives digitales para ol aprendizaje

ElL coordinador SELFIE de su centro educativo optd por no incluir las siguientes preguntas opcionales
en el cuestionario.

SEL P
D. Desarrollo profesional continuo

Las preguntas de esta area se centran en la manera en que el centro apoyva el desarrollo profesional
cantinuo (DPC) de su personal a todos los niveles. El DPC puede respaldar el desarrolla v la integracian
de nuevos modelos de ensefnanza y aprendizaje que utilicen tecnologias digitales para lograr mejores
resultados de aprendizaje.

D1. Necesidades de DPC

D2. Participacidn en el DPC

.

D3. Intercambio de experiencias
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E. Pedagogia: Apoyos y recursos

Esta area se centra en la preparacion del uso de las tecnologias digitales para el aprendizaje
mediante la actualizacion e innovacidon de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

El. Recursos educativos en linea

E2. Creacidn de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacién con la comunidad educativa

El coordinador SELFIE de su centro educativo optd por no incluir las siguientes preguntas opcionales
en el cuestionario.
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SELFE
F. Pedagogia: Implementacion en el aula

Esta drea se centra en la implementacidn en el aula de las tecnologias digitales para el aprendizaje.
actualizando e innovando en las practicas de ensefanza y aprendizaje.

Fl. Ad idn a las n il ol del alumnado

F3 Fomento de la creatividad

F4. implicacién del alumnado

F5. Colaboracién del alumnado

F&. Proyectos interdisciplinares

SELFTE
G. Practicas de evaluacidén

Esta area se refiere a las medidas gue los cenmtros podrian considerar para sustituir la evaluacidn mas
tradicional por un conjumto de practicas mas amplio. Dicho conjunto podria incluir practicas de
evaluacidn faclitadas por la tecnologia<br/> <br/>centradas en el alumno o alumna, personalizadas w
auténticas.

G3. Retro i daw el o

G5, Auterreflexidn sobre el aprendizaje

=7
==

G5, Comentarios a obrasios alumnasios sobre swu trabajo

=

El coaordinador SELFIE de su centro educativo optd por mo incluir las siguientes preguntas opcionales
en el cuestianario.

G7. Evaluacian digital
G8. Documentacitn del aprendizaje

S. Empleo de datos para mejorar el aprendizaje
G10. Evaluacidn de las capacidades desarrolladas fuera del centro
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Competencia Digkel de Centros

H. Competencias digitales del alumnado

Esta drea estudia el conjunto de habilidades, conocimientos v actitudes gue permiten al alumnado el
wuso desermvuelto, creativo y oritico de las teonclogias digitales.

Hil. Comportamiento segurs

"

HE. Comportamients respensable

M4, Verificar La calidad de la informacidn

HE. Otorgar reconocimients al trabajo de los demdés

* 1

.,

F! F! 4
! Bl -
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5
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H7. Creacién de contenidos digitales

HE8. Aprender a comunicarse

"
u

El coordinador SELFIE de su centro educativo optd por no incluir las siguientes preguntas opcionales
en el cuestionario.

H10 Habilidades digitales para diferentes materias
H11l Aprender a cadificar o programanr

(WL L VR RO T P S .

Estos resultados se pueden visualizar y consultar de una manera mas concreta en los
siguientes enlaces:

’

INFORME DE CENTRO SELFIE COLEGIO SANTA TERESA DE JESUS

Educacién primaria SELFIE 2023-2024.
INFORME DE CENTRO SELFIE COLEGIO SANTA TERESA DE JESUS

Educacidén secundaria y similar SELFIE 2023-2024.

Dentro del plan, se desarrollan diferentes estrategias con la intencion de que
esta herramienta se convierta en un documento de referencia en la mejora constante
del proceso de aprendizaje y, al mismo tiempo, de la formacion de la comunidad
educativa.

Autorreflexiéon: capacidad digital docente.

1. Conocimiento Técnico:

En nuestro centro, contamos con un equipo de docentes capacitados en
tecnologias educativas. Fomentamos la colaboracion y el intercambio de
conocimientos entre el personal. Actualmente el profesorado se esta certificando en la
adquisicion de la competencia digital docente organizado por la Consejeria de
Educacion de Castilla y Ledn.
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2. Integracion Curricular:

Trabajamos para integrar las TIC de manera coherente en nuestro plan de
estudios. Nuestra estrategia busca adaptarse a las necesidades especificas de cada
asignatura y garantizar una experiencia educativa enriquecedora.

3. Competencia Digital:

En el centro, lideramos iniciativas para promover la competencia digital entre el
personal y los estudiantes. Colaboramos en la elaboracion de politicas de seguridad
digital y proporcionamos formacién continua para asegurar un entorno digital seguro y
ético.

4. Aprendizaje Continuo:
Nuestro colegio fomenta un ambiente de aprendizaje continuo. Apoyamos la
actualizacién constante sobre las ultimas tendencias en tecnologia educativa.

5. Adaptabilidad:

Nos esforzamos por ser adaptativos e innovadores. En el colegio, lideramos la
implementaciéon de nuevas tecnologias y metodologias digitales para asegurar que
nuestra oferta educativa esté alineada con las demandas cambiantes del entorno.

6. Feedback y Evaluacion:

Promovemos la cultura de la retroalimentacion y la evaluacion continua.
Utilizamos datos y analisis para respaldar decisiones relacionadas con las TIC y
ajustar estrategias, garantizando una integracion efectiva de la tecnologia en nuestra
ensefanza.

7. Colaboracién Digital:

Fomentamos la colaboracion digital entre nuestros docentes y estudiantes.
Participamos en proyectos colaborativos a nivel interno y externo para enriquecer la
experiencia educativa y promover la interaccion entre los miembros de nuestra
comunidad.

8. Inclusién Digital:

En nuestro colegio, nos esforzamos por lograr una inclusion digital efectiva
para todos. Mediante el acompafamiento a las familias y a los alumnos, nos
aseguramos que cada estudiante tenga acceso equitativo a las oportunidades digitales
disponibles.

9. Desarrollo de Habilidades de Pensamiento Critico:

Fomentamos activamente el desarrollo de habilidades de pensamiento critico
entre nuestros estudiantes. Integramos la alfabetizacion mediatica en nuestras
actividades educativas para preparar a los estudiantes para un uso reflexivo y
responsable de la tecnologia.
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10. Balance Tecnolégico:

En el colegio, mantenemos un equilibrio efectivo entre el uso de la tecnologia y
otras estrategias pedagdgicas. Participamos en la evaluacién continua del impacto de
las TIC en los resultados educativos, ajustando nuestros enfoques segun sea

necesario para garantizar un aprendizaje equilibrado y significativo.

Analisis interno, estudiando las debilidades y fortalezas:

Analisis DAFO para la Integracion de TIC en el Centro Educativo realizado por

la comision TIC:

(e

Brechas en Acceso:

Descripcion: Posibles brechas en el
acceso a dispositivos y conectividad
entre los estudiantes.

Impacto: Puede afectar la equidad en la
participacion plena en actividades
digitales.

Resistencia al Cambio:

Descripcion: Resistencia al cambio por
parte de algunos miembros del
profesorado.

Impacto: Obstaculiza la adopcion rapida
de nuevas tecnologias o metodologias
pedagdgicas digitales.

Dependencia de Herramientas
Especificas:

Descripcion: Dependencia excesiva de
herramientas o plataformas educativas
especificas.

Impacto: Puede enfrentar desafios en
caso de cambios tecnoldgicos repentinos
o limitaciones de acceso.

Seguridad y Privacidad:

Cambio Tecnolégico Rapido:

Descripcion: La rapida  evolucién
tecnolégica puede plantear desafios si el
centro depende en exceso de

herramientas especificas.

Impacto: La dependencia excesiva de
herramientas especificas podria dificultar
la adaptacion a nuevas tecnologias
emergentes, lo que podria afectar la
eficacia de las actividades educativas.
Ciberseguridad:

Descripcion: La amenaza de
ciberataques puede afectar la seguridad
y privacidad de los datos del centro
educativo.

Impacto: Los ciberataques pueden
comprometer la integridad de los datos
del centro, lo que podria tener
consecuencias graves en términos de
confidencialidad y reputacion.

Desigualdad en el Acceso
Tecnolodgico:
Descripcion: La falta de acceso

equitativo a la tecnologia puede ampliar
la brecha educativa entre los
estudiantes.

Impacto: La desigualdad en el acceso a
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Descripcion: Preocupaciones en
seguridad y privacidad de los datos.
Impacto: Necesidad de garantizar

politicas claras y medidas de seguridad
para proteger la informacion sensible.

Evaluacion Efectiva del Impacto:
Descripcion: Falta de procesos
sistematicos para evaluar el impacto real
de las TIC en los resultados educativos.
Impacto:  Oportunidad de  mejora
mediante el establecimiento de métricas
claras y evaluaciones regulares.

Formacion para Estudiantes y
Familias:
Descripcion: Falta de formacién para

estudiantes y padres sobre el uso
responsable y beneficioso de las TIC.

Impacto: Oportunidad para mejorar la
comunicacion y la formacion para todas

las partes interesadas.

dispositivos y conectividad podria limitar
las oportunidades de aprendizaje de

ciertos estudiantes, lo que podria
perpetuar la brecha educativa y afectar
negativamente su rendimiento
académico.

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

Infraestructura Tecnolégica Sélida:
Descripcion: Infraestructura tecnoldgica
avanzada con hardware actualizado,
conexiones de alta velocidad y sistemas
de red robustos.

Impacto: Proporciona una base solida
para el uso efectivo de la tecnologia en
todas las actividades escolares.

Desarrollo Profesional Continuo:
Descripcion:  Programa  sélido de
desarrollo profesional que mantiene al
personal actualizado sobre las Ultimas
tendencias en TIC.

Impacto: Fomenta la  adquisicion
constante de nuevas habilidades vy
conocimientos relacionados con la
tecnologia.

Desarrollo Tecnolégico Continuo:
Descripcion: El avance constante de la
tecnologia brinda oportunidades para
adoptar nuevas herramientas y enfoques
pedagdgicos.

Colaboracion Global:

Descripcion: Las TIC permiten la
colaboracién global, lo que podria
enriquecer las experiencias de
aprendizaje.

Recursos Educativos Digitales:
Descripcion:  Disponibilidad de una

amplia gama de recursos educativos
digitales que pueden complementar vy
enriquecer la ensefanza.

Amenazas:
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Integracion Curricular Efectiva: Cambio Tecnolégico Rapido:
Descripcion: Integracion efectiva de las | Descripcion: La  rapida  evolucién
TIC en el plan de estudios, | tecnolégica puede plantear desafios si el
enriqueciendo las experiencias de |centro depende en exceso de
aprendizaje. herramientas especificas.

Impacto: Garantiza el uso coherente de
herramientas digitales alineadas con los | Ciberseguridad:

objetivos pedagogicos. Descripcién: La amenaza  de
ciberataques puede afectar la seguridad
Colaboracion y Proyectos Digitales: y privacidad de los datos del centro

Descripciéon: Fomento de la colaboracion | educativo.
a través de proyectos digitales entre

docentes y estudiantes. Desigualdad en el Acceso
Impacto: Contribuye a un ambiente de | Tecnolégico:
aprendizaje interactivo y enriquecedor. Descripcion: La falta de acceso

equitativo a la tecnologia puede ampliar
la brecha educativa  entre los
estudiantes.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

La incorporacion de las TIC - TAC en los centros escolares supone mucho mas
que dotar a los centros del equipamiento y la infraestructura necesaria. Requiere
replantear y definir los contenidos curriculares, el papel del alumno y del docente, y
definir la propia organizacion del espacio y del tiempo. Esta finalidad ultima dara
cumplimiento a lo establecido en el Plan de Innovacién del centro. “El uso de la
tecnologia, y la posibilidad de creacion de redes y de aprendizaje virtual definen un
disefio de escuela que da respuesta a estas nuevas posibilidades, en la que el alumno
en relacion cobra una nueva dimension como sujeto de aprendizaje.”

Objetivos de dimension educativa.

Hacen referencia a los logros y metas relativos a los procesos de ensefanza y
aprendizaje, contenido y curriculos, los procesos de evaluacion y la organizacion
didactica y metodoldgica de los recursos y servicios digitales para el aprendizaje y la
confianza digital.

e Convertir el Plan en una herramienta que ayude a la digitalizaciéon del proceso
de aprendizaje haciendo vivos distintos aspectos del PEI, integrandolo en la
dinamica de trabajo habitual de manera que ayude a la actualizacién metodoldgica
y a la innovacién educativa.
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e Reforzar la autonomia de los alumnos y atender a las necesidades especificas
de cada uno, favoreciendo la personalizacién del proceso de ensefanza -
aprendizaje.

e Utilizar programas y entornos que faciliten la motivacion y el aprendizaje de las
diferentes areas de contenido y favorezcan la adquisicion de habilidades,
destrezas y conocimientos de las mismas.

e Formar para la transformacion social.” Educar personas capaces de usar los
medios de comunicacion y avances tecnoldgicos con seguridad, capacidad critica
y respeto de modo que creen relaciones humanizantes, transformadoras y
abiertas al mundo.

e Ofrecer un modelo pedagdgico cooperativo, capaz de generar redes y de
integrar conocimientos y experiencias.

Objetivos de dimension organizativa:

Hace alusion a los logros y metas vinculados con la gestién y organizacién del centro
educativo, practicas de liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la
colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

Facilitar las herramientas y documentos que hagan posible el Plan.
Entrar en conexion y trabajar como escuela abierta al mundo, especialmente
con el entorno de la Familia Teresiana.

e Reflexionar y revisar nuestras practicas pedagogicas, con el fin de favorecer
aquellas que potencien el auto-aprendizaje y la autogestién de la formacion, el
trabajo en equipo y el desarrollo de habilidades colaborativas.

e Incorporar los medios de comunicacion como formas de aprendizaje y relacion.

Continuar trabajando y mejorando los siguientes objetivos:

e Favorecer el uso de las TIC a través de la gestién y flexibilizacién de horarios y
espacios.

e Establecer y mejorar los mecanismos de comunicacién con otros comparneros
dentro y fuera del entorno educativo.

e [Establecer métodos claros y sistematizados de trabajo en red utilizando
herramientas, soportes, APPs o plataformas... (Trabajo de coordinacién entre
docentes)

Disefiar protocolos de comunicacién que impliquen el uso de las TIC.
Gestionar recursos, documentos e informacion de forma eficiente por cauces
claros y funcionales.

e Establecer pautas de acogida para nuevas incorporaciones, tanto de docentes,
alumnos y familias, para informar y formar sobre protocolos de uso,
herramientas, plataformas, etc... que sean de uso consensuado en el Centro
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Objetivos de dimensién tecnolégica:

Alude a los logros y metas relacionados con las infraestructuras, tanto fisicas como
digitales de los centros, y todos los aspectos relacionados con la seguridad y
confianza digital.

e Establecer pautas de formacion continua para llegar a ser una organizacion
digitalmente competente y desarrollar las competencias digitales (en adelante
CCDD) de alumnos y profesores.

e Potenciar el empleo de las TIC para la mejora en el proceso de
enseflanza-aprendizaje, utilizandolas de forma activa por parte del alumnado y
el profesorado

e Utilizar el dispositivo digital como medio de expresién creativa, integracion,
cooperacion, potenciacion de valores sociales y éticos y de expresion de las
ideas de cada uno.

e Concienciar a nuestros alumnos de la necesidad de conocer y usar

adecuadamente las TIC y TAC .

e Hacer de la tecnologia una herramienta de humanizacién que les ayude a

crecer, trabajar, aprender, estudiar, relacionarse y sentirse alguien querido por

otros.

e Protocolizar el manejo y proteccion de datos personales.

e Personalizar estrategias de acceso y uso de dispositivos, Apps y herramientas.

2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

La realizaciéon de un Plan TIC y la participacidén en el proceso de certificacion
CODICE surge ante la necesidad de regular las acciones que ya se estan realizando
en materia TIC en nuestro Centro, asi como tener un plan que sirva de ayuda y facilite
el afianzamiento de la competencia digital de alumnos y profesores.

Nos planteamos el Plan TIC como un punto de partida en la evolucién de
nuestro centro hacia la excelencia en la integracién de las nuevas tecnologias en
todas las actividades del Centro, tanto académicas como administrativas, pero
fundamentalmente, en la incorporacién de TIC como una herramienta mas eficaz y
efectiva en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Su aplicacién debe ser flexible adaptandose a la realidad social y educativa,
dando respuesta a los retos que la sociedad impone a la educacion, pero también se
propone una sistematicidad en su aplicacion de manera que asegure que se llega de
manera eficiente a todos y cada uno del alumnado del centro, a lo largo de su
recorrido por las diferentes aulas y niveles educativos. El talante receptivo del centro
en cuanto a la formacion permanente y el trabajo en equipo seran herramientas
inestimables en este aspecto para aunar y acoger al nuevo profesorado también en el
uso de las TIC en el proceso de ensefianza.
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FASES

TAREAS

TEMPORALIZACION

Renovacién plan digital

Renovaciéon Plan digital de
centro, con la nueva
definicion de objetivos,
partiendo de las
necesidades del centro
ante los nuevos
planteamientos educativos
y del plan TIC del curso
pasado

Primer, segundo y tercer
trimestre del curso 23-24

Aprobacion

Evaluacién del equipo
externo. Aprobacién por el
claustro de profesores,
informaciéon al consejo
escolar e inclusién en el
PEC

3er trimestre del

23-24

curso

Desarrollo y seguimiento

En proceso

Curso escolar 23-24

Evaluacion

En proceso

Curso escolar 23-24

Curso escolar 23-24

Curso escolar

Curso escolar

Curso escolar

24-25 25-26 27-28
Dimension Educativa: | Dimension Dimension Dimensién
Educativa: Educativa: Educativa:
Obijetivo Principal:
Convertir el Plan en Obijetivo Principal: | Objetivo Principal: | Objetivo Principal:

una herramienta para

Utilizar programas

Ofrecer un modelo

Evaluar el impacto

la digitalizacion del y entornos para pedagdgico real de las TIC en
proceso de motivar el cooperativo. los resultados
aprendizaje. aprendizaje. educativos.
Actividades:

Capacitacién del Actividades: Actividades: Actividades:
personal docente en la | Evaluaciéon de Implementacion de | Implementacion de
integracion del PEl en | programas metodologias procesos

la dinamica de trabajo. | educativos cooperativas. sistematicos de
Identificacion de digitales. Desarrollo de evaluacion.
aspectos del PEl a Integracion de proyectos que Analisis de
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digitalizar.

Objetivo Secundario:
Reforzar la autonomia
de los alumnos.

Actividades:

Desarrollo de
estrategias para
personalizar el proceso
de
ensefanza-aprendizaje

Implementacion de
programas para
atender necesidades
especificas.

Dimension
Organizativa:

Obijetivo Principal:
Facilitar herramientas y
documentos para el
Plan.

Actividades:
Desarrollo y
distribucion de
materiales digitales.
Creacién de
plataformas para
compartir recursos.

nuevas
herramientas
motivacionales.

Objetivo
Secundario:
Formar para la
transformacion
social.

Actividades:
Desarrollo de
programas de
formacion en el
uso responsable
de medios y
tecnologias.
Promocion de
proyectos que
fomenten
relaciones
humanizantes y
abiertas al mundo.

Dimension
Organizativa:

Objetivo Principal:
Entrar en conexion
y trabajar como
escuela abierta al
mundo.

Actividades:
Establecimiento de
colaboraciones
con otras
instituciones
educativas.
Participacion en
eventos educativos

integren
conocimientos y
experiencias.

Objetivo
Secundario:
Integrar las TIC en
la actualizacién
metodoldgica y la
innovacion
educativa.

Actividades:
Evaluaciéon de
nuevas
metodologias
digitales.
Creacion de
espacios de
innovacion
educativa.

Dimension
Organizativa:

Objetivo Principal:
Reflexionar sobre
practicas
pedagogicas
centradas en el
auto-aprendizaje.

Actividades:
Continuacion de
talleres de
reflexion.
Desarrollo de
estrategias para
fomentar el
auto-aprendizaje.

resultados y ajuste
de estrategias.

Objetivo Secundario:
Formacién continua
para la
transformacion
social.

Actividades:
Desarrollo de
programas de
formacion en
competencias
sociales y éticas
digitales.
Integracion de
contenidos que
promuevan la
transformacién
social.

Dimensién
Organizativa:

Objetivo Principal:
Facilitar
herramientas y
documentos para la
continuidad del Plan.

Actividades:
Actualizacion y
mejora continua de
herramientas y
documentos.
Creacion de
manuales y recursos
para la
implementacién
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Objetivo Secundario:
Reflexionar sobre
practicas pedagogicas
y potenciar el
auto-aprendizaje.

Actividades:

Talleres de reflexiéon y
revision de practicas.
Promocién de métodos
pedagdgicos centrados
en el auto-aprendizaje.

Dimension
Tecnolégica:

Obijetivo Principal:
Establecer pautas de
formacion continua
para competencias
digitales.

Actividades:

Disefio de programas
de formacién en
competencias digitales.

a nivel local y
global.

Objetivo
Secundario:
Incorporar los
medios de
comunicacion
como formas de
aprendizaje y
relacion.

Actividades:
Desarrollo de
estrategias para
integrar los medios
de comunicacion
en la dinamica
educativa.
Creacion de
canales de
comunicacion
efectivos.

Dimension
Tecnolégica:

Objetivo Principal:
Utilizar el
dispositivo digital
como medio de
expresion creativa.
Actividades:
Promocién de
proyectos
creativos digitales.

Fomento de la
expresion artistica

Objetivo
Secundario:
Incorporar medios
de comunicacion
como formas de
aprendizaje.

Actividades:
Ampliacién de
estrategias de
comunicacion.
Integracion de
medios de
comunicacion en
actividades
educativas.

Dimension
Tecnolédgica:

Objetivo Principal:
Concienciar sobre
la necesidad de
conocer y usar
adecuadamente
las TIC.
Actividades:
Campanas de
concienciacion
continua.
Integracion de
contenidos sobre

sostenible.

Objetivo Secundario:
Trabajar como
escuela abierta al
mundo.

Actividades:
Fortalecimiento de
redes educativas
globales.
Participacién en
proyectos
internacionales.
Implementacion de
intercambios
educativos.

Dimensién
Tecnolodgica:

Objetivo Principal:
Hacer de la
tecnologia una
herramienta de
humanizacion.

Actividades:
Evaluacién continua
del impacto humano
de la tecnologia.
Desarrollo de
politicas y practicas

Evaluacién de las através de el uso responsable | que promuevan la
necesidades de dispositivos delas TIC en el humanizacion.
formacion del personal. | digitales. curriculo.
Objetivo Objetivo Objetivo Secundario:
Objetivo Secundario: Secundario: Secundario: Hacer | Uso activo de las
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Potenciar el uso activo
delas TIC en el
proceso de
ensefianza-aprendizaje

Actividades:
Desarrollo de recursos
digitales interactivos.
Implementacion de
practicas pedagogicas
que incorporen
activamente las TIC.

Concienciar sobre
el uso adecuado
delas TIC.

Actividades:
Desarrollo de
campafias de
concienciacion.
Integracion de
contenidos sobre
ética digital en el
curriculo.

de la tecnologia
una herramienta
de humanizacion.

Actividades:
Desarrollo de
proyectos que
enfatizan el
aspecto
humanizador de la
tecnologia.
Evaluacién de
impacto en el
bienestar y
crecimiento
personal de los
estudiantes.

TIC en el proceso de
ensefianza-aprendiz
aje.

Actividades:
Evaluacién continua
de practicas
pedagdgicas
digitales.

Desarrollo de
estrategias para
mantener la
relevancia de las
TIC en el aula.

2.4. Estrategias y procesos para la dinamizacion y difusion del Plan.

El Plan TIC se dara a conocer a la comunidad educativa en la pagina web del
centro, entre el Claustro docente y en las redes sociales a través de las actividades

TIC que se realicen.

Estrategias de Dinamizacion:

Formacion Continua:

Ofrecer

sesiones de formacion continua para el

personal

docente vy

administrativo, centrandose en el uso efectivo de las herramientas digitales y las
estrategias pedagoégicas asociadas. Se pondra especial interés en la formacion que se
ofrezca desde la Consejeria de Educacion de Castilla y Ledén a través de los Centros
de Formacion del Profesorado.

Eventos y Talleres Tematicos:

Organizar eventos y talleres tematicos relacionados con el Plan Digital de
Centro. Invitar a expertos externos, realizar demostraciones de tecnologias educativas
y facilitar espacios para compartir buenas practicas.
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Ambientes Virtuales de Colaboracién:
Establecer ambientes virtuales de colaboracion donde los docentes puedan
compartir recursos, experiencias y estrategias relacionadas con la implementacién del

plan. Esto fomenta la colaboracién y el intercambio de conocimientos.

Banco de recursos profesorado y Aplicaciones TIC educacién

Encuestas y Retroalimentacion:

Realizar encuestas periddicas para recopilar la opinion y retroalimentacion de
los participantes sobre la efectividad del Plan Digital de Centro. Ajustar las estrategias
segun las necesidades identificadas.

Procesos para la dinamizacién del plan de accion.

Dar a conocer a la comunidad educativa el Plan TIC

Fomentar la participacion e implicacién en el mismo.

El plan elaborado se publicara en la web del colegio para su difusién a la
comunidad educativa.

e En las reuniones de claustro que se consideren oportunas, se dara a conocer
el plan de accién TIC al resto del profesorado, siendo responsables de su
aplicacion.

e Encontramos puntos del plan en los que los responsables de la dinamizacion
sera el equipo directivo, que en sus reuniones periodicas habilitara los medios
necesarios para la implantacion y difusion del plan. Es especialmente relevante
su papel en lo referente a infraestructuras y equipamiento, gestion y
organizacion de centro y comunicacion e interaccion institucional.

e El equipo TIC velara por que estas acciones se lleven a cabo y hara las
correcciones oportunas para mejorar la difusion y puesta en marcha del plan.
Realizacién de actividades de acogida para profesorado, alumnado y familias,
en el que se les explica el funcionamiento digital del centro.

Realizacién de actividades formativas para alumnado y familias en torno a las
TIC.

De forma mas especifica trabajaremos los siguientes puntos:
Sesiones Informativas y de Formacion:
Organizar sesiones informativas para el personal docente, administrativo y

familias. Estas sesiones deben destacar los objetivos del plan, los beneficios
esperados y proporcionar una vision general de las herramientas digitales a utilizar.
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Materiales Visuales Atractivos:

Crear materiales visuales atractivos, como infografias, carteles y videos, que
resuman los aspectos clave del Plan Digital de Centro. Estos materiales pueden
distribuirse en areas comunes del colegio y a través de canales de comunicacion
digital.

Sitio Web y Plataformas Digitales:

Designar una seccion especial en la web del colegio y en otras plataformas
digitales donde se pueda acceder facilmente al Plan Digital de Centro. Publicar
regularmente noticias, tutoriales y recursos relacionados.

Redes sociales de centro:

Pagina Web

Facebook
Instagram
Twitter

Youtube

Procesos y estrategias de difusion.

Planificacién de la Estrategia de Difusién:

Antes de iniciar la difusion, se desarrollara una estrategia detallada que incluya
los mensajes clave, los canales de comunicacion, y los plazos establecidos.

Proceso: Identificar los mensajes clave del Plan Digital de Centro.

Seleccionar los canales de comunicacion mas efectivos (reuniones, boletines, redes
sociales, etc.).

Establecer un calendario de difusién con plazos especificos.
Creacion de Materiales de Difusion:

Desarrollar materiales visuales y escritos que comuniquen de manera clara y atractiva
los aspectos esenciales del Plan Digital de Centro.
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Proceso: Disefar infografias, carteles y videos informativos.

Crear documentos escritos que detallen los objetivos, beneficios y pasos clave del
plan.

Sesiones Informativas y Formativas:

Organizar sesiones especificas para informar y formar a los diferentes grupos dentro
del colegio.

Proceso: Programar sesiones informativas para el personal docente y administrativo.
Organizar reuniones especificas con padres y alumnos.

Canales de Comunicacion Digital:

Utilizar plataformas digitales para llegar a la comunidad educativa de manera efectiva.

Proceso: Actualizar regularmente el sitio web del colegio con informacién sobre el
plan.

Utilizar redes sociales y correos electronicos para compartir actualizaciones y
recursos.

Feedback y Mejora Continua:

Establece procesos para recibir retroalimentacion y realizar mejoras en la estrategia de
difusion.

Proceso: Implementar encuestas de satisfaccion después de sesiones informativas.
Analizar la participacion y ajustar la estrategia segun sea necesario.
Informe de Progreso Regular:

Proporcionar informes regulares sobre el progreso y los resultados del Plan Digital de
Centro.

Proceso: Informar al claustro al finalizar cada trimestre de las acciones que se estan
trabajando.
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3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestién y liderazgo.
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3.1.1. Funciones, tareas, responsabilidades y lineas de actuacion.

El objetivo de esta comision es extender a todos los niveles educativos estrategias,
contenidos, metodologias, formas de proceder, normativa de uso, seguridad y valores.

Funciones de la Comisién TIC y responsables.

Funcion / Tarea

Responsable

Coordinacion general de las actividades relacionadas con
las TIC en el centro

Equipo Directivo / Equipo
TIC

Desarrollo y supervision del Plan Digital de Centro
(CODICE TIC)

Equipo Directivo / Equipo
TIC

Gestidén y mantenimiento de los medios digitales
(hardware y software)

Equipo TIC

Empresa de mantenimiento
externo.

Planificacion y organizacion de actividades de formacion
en el uso de las TIC para el personal docente

Responsable de formacion

Gestion de la comunicacion en las redes sociales del
centro

Responsable de
comunicaciones RRSS

Equipo Directivo

11
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Aportacion de ideas y sugerencias sobre el uso de las TIC
en el centro

Equipo Directivo
Claustro profesores
Otros Equipos
Equipo TIC

Consideramos que las funciones de esta comision se desarrollan en los

siguientes campos:

Campo Funciones / Tareas

de recursos metodoldgico.

puedan utilizar en el aula.

Facilitar al profesorado el uso correcto de los recursos.
Colaborar con el profesorado en el disefo y/o adaptacion de
contenidos, actividades o unidades que estén integradas al
curriculum y que hayan sido enriquecidas mediante el uso de la
Gestion tecnologia y que promuevan metodologias activas.

e Fomentar en el profesorado actitudes positivas hacia el cambio

e Promover herramientas que faciliten compartir conocimientos,
intercambiar experiencias y favorecer una innovacion sistematica.
e Compartir ejemplos de proyectos e ideas que los profesores

Plamn de Recupsracian,

.
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e Localizar recursos y estrategias para desarrollar las actividades
de aprendizaje.

e Proporcionar guias o tutoriales con instrucciones para realizar
tareas comunes en algunas aplicaciones.

e Elaborar propuestas para la organizacion y gestion de los medios
y recursos tecnolégicos del centro, asi como velar por su
cumplimiento.

e Organizar una mediateca que incorpore recursos en soporte
digital, facilmente localizables y accesibles, a través de la red del
centro.

e Facilitar el acceso a las TIC, tanto del alumnado como del
profesorado, de forma que se incremente el uso de las mismas.

e Participar en el Equipo de Innovacion del centro (el coordinador o
un miembro del equipo).

Asesoria

e Garantizar la incorporacién de las TIC dentro de los programas
curriculares.

Formacioén e Fomentar el trabajo colaborativo entre todo el profesorado.

Colaborar con el Equipo Directivo a la hora de elaborar el Plan de

Formacion del centro y el presupuesto.

e Seguimiento anual de los indicadores establecidos y la rubrica
para elaborar un informe de evolucién del Plan y las propuestas
de mejora.

e Evaluacion del Plan de Educacion Digital del centro al finalizar el
periodo previsto de vigencia (tres o cuatro afos), en colaboracion
con el Equipo Directivo.

Evaluacion

Miembros integrantes:
e Ruben Gorrén Ramos, profesor ESO y Bachillerato
e Celia Castano, profesora ESO y Bachillerato
e Beatriz Rubio, profesora Primaria y Bachillerato
e Raul Roncero, profesor Primaria y coordinador TIC

Coordinacién con la Comisién de Coordinacién Pedagodgica del centro.

Se realizaran reuniones periédicas para hacer un seguimiento del Plan, como
minimo una vez al trimestre. ACTAS EQUIPO TIC 2023-2024
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3.1.2. El Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes
institucionales.

El plan digital bebe de los siguientes planes institucionales:

En nuestro Proyecto Educativo Institucional, podemos encontrar las siguientes
referencias que resaltan la importancia de estar conectados con los cambios
pedagdgicos y sociales :

“Soflamos con una escuela atenta a los cambios que se producen en la sociedad, con
mente abierta para comprender las nuevas tendencias que fluyen en el mundo, para
acoger e integrar los cambios de paradigmas de cada momento histérico con espiritu
critico, discerniendo las posibles transformaciones sociales”

“‘En la escuela teresiana creemos que la autonomia personal, la reflexion, la
comunicacion y la creatividad son las herramientas esenciales que necesitaran las
personas para construir la sociedad del futuro.”

“Nuestros alumnos necesitaran herramientas creativas para poder afrontar los
problemas del mafana, que sin duda, seran distintos de los problemas de hoy.
Necesitaran descubrir y ofrecer respuestas que lleven la dosis de novedad valida y
suficiente para afrontar las nuevas situaciones, porque no sabemos como sera el
futuro, pero si sabemos que cambiara continuamente.”

‘La tecnologia, la movilidad y la globalizacion han configurado un mundo
hiperconectado. Nuestra escuela prepara mejor a los alumnos para vivir

si ofrece un modelo pedagdgico cooperativo, capaz de generar redes y de integrar
conocimientos y experiencias. El uso de la tecnologia, y la posibilidad de creacion de
redes y de aprendizaje virtual definen un disefio de escuela que da respuesta a estas
nuevas posibilidades, en la que el alumno en relacién cobra una nueva dimension
como sujeto de aprendizaje.”

- Proyecto Educativo de Centro (PEC): incluye la organizacion general del centro en la
que se hace hincapié al uso de la tecnologia.

- Propuesta Curricular (PC):

- Programacion General Anual (PGA): Incluye los objetivos generales de centro, entre
los que destacan aquellos que estan relacionados con las tecnologias de la
informacioén y la comunicacién. Incluir planes y proyectos.

- Programaciones Didacticas (PD): Incluye orientaciones didacticas para la adquisicion
de la competencia digital.

- ANEXO Plan de Lectura (PL): desarrollo de las competencias clave a través de la

lectura con herramientas TIC, asi como las actividades con el alumnado con
necesidades educativas especiales.
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- ANEXO Reglamento de Régimen Interno (RRI): Uso correcto de los espacios y
dispositivos digitales.

Normas para garantizar el control de la seguridad y confianza digital.
- ANEXO Plan de Convivencia (PC)

- Plan de Accion Tutorial: defin jetiv m NCi m 16qi
actividades a realizar en cada una de las distintas etapas en relacién a las TIC.

- Plan de Acogida

- Plan de Acoqi lumn nuevo.

- Plan de Mejora que favorezca el uso de la tecnologia para toda la comunidad
educativa.

- Plan de Formacién del centro, si incluye un itinerario TIC para la integracién de las
TIC.

- ANEXO Plan de Atencidn a la Diversidad, si consideramos las TIC como

3.1.3. Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el
centro: gestién, organizacion, acciones y evaluacion.

e En la gestion administrativa del Centro la TIC se han ido introduciendo
aplicaciones informaticas imprescindibles, programas de contabilidad:
Navision ( contabilidad y gestiéon), Educamos, G-Suit.

e G-Suit: herramientas G-Suit para todos los docentes y alumnos, con cuenta
institucional propia.

e Office 365 corporativo y su universo de aplicaciones, para familias, alumnos y
profesores mediante la plataforma educamos.

e Plataforma Educamos, para familias, alumnos y profesores, ofrece un entorno
de comunicacion y trabajo.

Pagina Web del centro.

Red interna Administracion- secretaria- direccion

Redes sociales. Realizando una gestion institucional dando difusion de
manera coherente y organizada a informacion relevante del Centro.

e Teléfono de contacto.

Formulario de Evaluacion de la Integracion de las TIC en los Procesos
Administrativos y Educativos del Centro Santa Teresa de Jesus Salamanca.
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3.1.4. Propuestas de innovacién y mejora:
3.1. Organizacion, gestion y liderazgo
ACCION 1: Implementacién de un Programa de Formacién Continua en TIC
para el profesorado
Medida Desarrollar cursos y talleres peridodicos sobre el uso
efectivo de las TIC en el aula.
Estrategia de |Colaborar con expertos en tecnologia educativa, utilizan
desarrollo plataformas de aprendizaje en linea y promover el
intercambio de buenas practicas entre docentes.
Responsable E.Directivo.
Temporalizacion Iniciar en el préximo curso y mantenerlo como una
actividad continua.

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo
ACCION 2: Creacién de un Programa de Mentoring entre Docentes para
Compartir Experiencias Exitosas:
Medida Establecer parejas de docentes, donde Ilos mas
experimentados en el uso de TIC guien a sus compafieros
menos familiarizados.

Estrategia de [Organizar reuniones regulares, crear un espacio virtual

desarrollo para compartir recursos y experiencias.

Responsable Coordinadores Pedagadgicos.

Temporalizacion Iniciar en el proximo curso y mantenerlo como actividad
continua

3.2. Practicas de ensenanza y aprendizaje.

3.2.1. Proceso de integracion didactica de las TIC.
Como objeto de aprendizaje: conocer, utilizar y comprender con las TIC.

En el contexto del centro educativo, las practicas de ensefianza y aprendizaje
se fundamentan en un enfoque que promueve la integracion efectiva de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) en el proceso educativo. Este
enfoque se sustenta en el marco tedrico establecido por los planes institucionales del
centro, que incluyen el Proyecto Educativo de Centro, el Plan de Convivencia, el
fomento a la lectura, la accion tutorial, entre otros.

El Proyecto Educativo de Centro establece la visién, misién y valores del
centro, asi como los objetivos generales y especificos de la educacion que se imparte.
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En este contexto, la integracion de las TIC se concibe como un elemento clave para
potenciar la calidad educativa, promoviendo el desarrollo de competencias digitales en
los estudiantes y favoreciendo su preparacion para la sociedad del conocimiento.

El Plan de Convivencia establece normas, procedimientos y recursos para
fomentar una convivencia positiva y respetuosa en el centro. En este contexto, las TIC
se integran como recursos para la resolucion pacifica de conflictos, la promocién de la
empatia y la colaboracion entre los miembros de la comunidad educativa.

El fomento a la lectura y la accion tutorial también se benefician de la
integracion de las TIC, que proporcionan acceso a una amplia variedad de recursos
digitales para enriquecer el proceso de ensefianza-aprendizaje y fomentar el desarrollo
de habilidades lectoras y de pensamiento critico en nuestros alumnos.

En resumen, el marco tedrico establecido por los planes institucionales del
centro reconoce las TIC como herramientas transversales que contribuyen al logro de
los objetivos educativos y al desarrollo integral de los estudiantes en un entorno
digitalizado y en constante evolucion.

Como entorno de aprendizaje: definir ambientes utilizando las TIC.

Entorno de Aprendizaje Digital en nuestro Colegio

En nuestro colegio, hemos disefiado un entorno de aprendizaje digital integral
que aprovecha las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC) para
enriquecer la experiencia educativa y promover el desarrollo de la competencia digital
en nuestros alumnos. Este entorno se adapta a las diferentes modalidades de
ensefianza, incluyendo presencial, semipresencial y no presencial.

Distribucion de Medios Digitales:

e Aulas Presenciales: Cada aula esta equipada con pizarras digitales o
monitores interactivos de dUltima generacion, que facilitan la
presentacion de contenido multimedia y la interaccién entre profesores y
estudiantes durante las clases presenciales.

e Aulas de Informatica: Contamos con dos aulas de informatica
totalmente equipadas con ordenadores actualizados y acceso a
software especializado para actividades practicas. Estas aulas sirven
como espacio para clases especificas de informatica y como laboratorio
digital para realizar proyectos tecnoldgicos.

e Aulas virtuales: Hemos implementado aulas virtuales en plataformas
educativas como Google Classroom, donde los estudiantes pueden
acceder a recursos educativos, participar en actividades interactivas y
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colaborar con sus compaferos y profesores desde cualquier lugar y
dispositivo.

e Aula EFFA: Este espacio esta disefado para el aprendizaje
experimental y practico, donde los estudiantes pueden aplicar los
conocimientos adquiridos en el aula a situaciones reales. Se utilizan
recursos digitales como simuladores y programas de disefio para
fomentar la creatividad y la resolucion de problemas, actualmente el
equipo de orientacion se esta formando en esta forma de trabajo.

En nuestro colegio, el entorno de aprendizaje digital basado en las
herramientas de G Suite se adapta a las diversas modalidades de ensenanza,
garantizando una experiencia educativa continua y efectiva en cualquier escenario:

Ensenanza Presencial con G Suite:

Durante las clases presenciales, los docentes aprovechan las herramientas de
G Suite, como Google Classroom, Google Drive y Google Docs, para enriquecer la
ensefanza. Utilizan pizarras digitales o monitores interactivos para compartir
contenido con los estudiantes y fomentar la colaboracion en tiempo real. Ademas, los
alumnos pueden acceder a sus materiales de estudio y recursos educativos
almacenados en Google Drive desde cualquier dispositivo en el aula.

Ensenanza Semipresencial con G Suite:

En un entorno semipresencial, G Suite facilita la comunicaciéon y la
colaboracién entre los estudiantes y los profesores, independientemente de su
ubicacién. Se utilizan Google Classroom y Google Meet para organizar clases
virtuales, asignar tareas y proporcionar retroalimentacion. Los estudiantes pueden
acceder a los materiales de estudio compartidos en Google Drive y participar en
discusiones en linea desde casa, manteniendo asi la continuidad del aprendizaje.

Ensenanza No Presencial con G Suite:

En situaciones de ensefianza totalmente remota, G Suite se convierte en la
plataforma principal para la entrega de la instruccion. Los docentes organizan clases
en linea a través de Google Meet, donde pueden compartir presentaciones, videos y
otros recursos educativos. Google Classroom se utiliza para distribuir tareas,
administrar el trabajo del estudiante y recopilar entregas de manera organizada. Los
estudiantes pueden colaborar en proyectos utilizando Google Docs, Sheets y Slides, y
recibir retroalimentacion en tiempo real de sus profesores.

En resumen, el uso de G Suite en nuestro entorno de aprendizaje digital
permite una fransicion fluida entre las modalidades de ensefianza presencial,
semipresencial y no presencial. Proporciona a estudiantes y profesores las
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herramientas necesarias para mantenerse conectados, colaborar de manera efectiva y
continuar con el proceso de aprendizaje en cualquier situacion.

Como medio de acceso al aprendizaje: atencién a la diversidad, inclusion, equidad e
internacionalizacion.

En nuestro colegio, el acceso al aprendizaje a través de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (TIC) se orienta hacia la atencion a la diversidad, la
inclusién, la equidad y la internacionalizacion, contando con la colaboracion activa del
departamento de orientacién y la profesora de Pedagogia Terapéutica (PT). El marco
tedrico que guia esta practica se fundamenta en los siguientes principios:

Atencién a la Diversidad: Reconocemos la diversidad como un valor
enriquecedor en el proceso educativo. Utilizamos las TIC para adaptar los recursos y
las estrategias de ensefanza a las necesidades individuales de cada alumno,
considerando sus estilos de aprendizaje, ritmos y capacidades.

Los libros digitales que utilizamos a partir de 5° de primaria nos permiten:

Adaptar automaticamente al nivel de habilidad y ritmo de cada estudiante. Por
ejemplo, un libro digital de matematicas de 5° de primaria puede presentar problemas
mas simples o mas complejos segun el progreso del alumno.

Se utilizan herramientas de lectura y escritura asistida para estudiantes con
discapacidades o dificultades de aprendizaje, permitiéndoles participar plenamente en
las actividades de clase y completar tareas de manera independiente.

Los estudiantes tienen acceso a contenido educativo en diferentes formatos
(texto, audio, video) para adaptarse a sus preferencias de aprendizaje y estilos de
procesamiento de informacion.

Inclusion: Promovemos un entorno inclusivo donde cada alumno se sienta
valorado y respetado. Las TIC nos permiten crear entornos de aprendizaje flexibles y
accesibles, garantizando la participacion activa de todos los estudiantes,
independientemente de sus caracteristicas o necesidades.

Equidad: Buscamos reducir las brechas de acceso y participacion, asegurando
que todos los alumnos tengan igualdad de oportunidades para alcanzar su maximo
potencial. Las TIC nos ayudan a proporcionar recursos educativos diversos y
adaptados, asi como a ofrecer apoyo individualizado a aquellos que lo necesiten.

El entorno virtual de aprendizaje de Edelvives
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Internacionalizacion: Fomentamos la apertura a otras culturas y realidades,
preparando a nuestros estudiantes para un mundo globalizado. A través de las TIC,
facilitamos la comunicacién y la colaboracion con estudiantes y docentes de otros
paises, en nuestro centro se puede cursar Bachillerato DUAL, promoviendo el
intercambio cultural y el desarrollo de competencias interculturales.

Asimismo, fomentamos la certificacion en al menos el nivel B2 a todos nuestros
alumnos de la etapa, a través del Oxford Test of English del que somos centro
examinador, como método evaluador utilizamos diferentes herramientas TIC.

En la practica, el departamento de orientacién y la profesora PT colaboran
estrechamente con el equipo docente para identificar las necesidades especificas de
los alumnos y disefar estrategias inclusivas y personalizadas. Utilizamos herramientas
tecnolégicas como software educativo adaptado, aplicaciones de comunicacion
accesibles y recursos multimedia interactivos para apoyar el aprendizaje de todos los

estudiantes.

Autoevaluacion del Acceso al Aprendizaje a través de las TIC en nuestro centro

3.2.2. Criterios y modelos metodologicos y didacticos para la integracion de las
tecnologias en el aula.

Criterios comunes para el desarrollo de competencias digitales del alumnado en la
propuesta curricular y programaciones.

FORMATO COMUN DE LAS PROGRAMACIONES

El "Formato Comun de las Programaciones" es una herramienta utilizada en nuestro
centro para garantizar la inclusion efectiva de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién (TIC) en las programaciones didacticas de todas las asignaturas. Este
formato se basa en referencias comunes y tiene como objetivo principal establecer una
estructura uniforme que facilite la integracion coherente y sistematica de las TIC en la
planificacién de las actividades educativas.

Este formato comun requiere que todas las programaciones didacticas incluyan un
apartado especifico dedicado a las TIC, donde se detallan las actuaciones docentes
relacionadas con su uso. A continuacion, se describen los elementos principales de este
apartado:

Respecto a las TIC, como recoge nuestro P.E.I. “El uso de la tecnologia, y la posibilidad
de creacién de redes y de aprendizaje virtual, definen un disefio de escuela que da
respuesta a nuevas posibilidades, en las que el alumno en relacién cobra una nueva
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dimensién como sujeto de aprendizaje.” De esta manera, garantizar la adquisicion por
parte de nuestro alumnado de la competencia digital, entendida como aquella que
implica el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, servira para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, la
empleabilidad, el aprendizaje, la inclusion y la participacion en la sociedad.

Por ello:

Desde la etapa de Infantil hasta Bachillerato, se trabaja con los alumnos en las
diferentes materias y temas transversales, utilizando distintos programas informaticos o
aplicaciones, iniciandoles asi en el manejo de las herramientas digitales y favoreciendo
el trabajo colaborativo.

El profesorado de Educacién Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato
pondra en marcha las aulas virtuales mediante las herramientas G-Suite (Google
Classroom) con el fin de iniciar a los cursos inferiores que comienzan con dichas
herramientas y habituar a todo el alumnado al funcionamiento de dicha plataforma, asi
como del uso del correo electrénico institucional como via de contacto telematico entre
los alumnos y el docente.

Por otra parte, durante las primeras semanas, el claustro de profesores, con la ayuda
del equipo TIC del centro, se encargara de comprobar que los alumnos disponen de su
usuario y contrasefia actualizados y recibiran una formacién especifica en el uso de las
herramientas del paquete G-Suite para asegurarse de que los alumnos conocen el
funcionamiento de las mismas.

Planificacion Educativa Digital: Integracion de Herramientas G Suite en
Programaciones Didacticas para Primaria y Secundaria

Justificacién de la Inclusién de las TIC: Se explica el motivo por el cual se integran
las TIC en el desarrollo de la asignatura, destacando los beneficios pedagdgicos y las
oportunidades de aprendizaje que ofrecen.

La integracion de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC),
especialmente a través de herramientas G Suite, se fundamenta en la necesidad de
enriquecer el proceso de ensefianza y aprendizaje, proporcionando a los estudiantes
herramientas y recursos que favorezcan su participacién activa, el desarrollo de
habilidades digitales y el acceso a una educacién mas dinamica y contextualizada.

Objetivos TIC: Se establecen los objetivos especificos relacionados con el uso de las
TIC en el proceso de ensefanza y aprendizaje, alineados con los objetivos generales de
la asignatura y con las competencias digitales que se pretenden desarrollar en los
alumnos.

e Fomentar el uso critico y responsable de las herramientas G Suite.
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e Potenciar la creatividad y la innovacion a través de la integracion de Google
Docs, Google Slides, Google Forms y otras herramientas.

e Desarrollar competencias digitales que permitan a los estudiantes adaptarse a
un entorno tecnoldgico en constante evolucion, enfocandose en la colaboracion
en linea y el trabajo en equipo.

e Mejorar la comunicacién y la colaboracién en el proceso de aprendizaje
mediante el uso de plataformas como Google Classroom.

Metodologias y Recursos TIC: Se describen las metodologias innovadoras que se
utilizaran para aprovechar el potencial educativo de las TIC, asi como los recursos
tecnoldgicos y herramientas digitales que se emplearan en las actividades de
ensefanza y aprendizaje.

Se utilizaran metodologias activas y participativas que integren el uso de herramientas
G Suite en las diferentes actividades de ensefianza y aprendizaje. Los recursos
tecnoldgicos y herramientas digitales que se emplearan incluyen, entre otros:

e Google Classroom: Para la organizacién y gestion de las clases en linea, la
entrega de tareas y la comunicacion con los estudiantes.

Google Docs: Para la creacion y edicion colaborativa de documentos de texto.
Google Slides: Para la elaboracion de presentaciones multimedia.

Google Forms: Para la creacion de cuestionarios y evaluaciones en linea.
Google Drive: Para el almacenamiento y comparticién de archivos.

Actividades y Secuenciacion: Se detallan las actividades especificas que implican el
uso de las TIC, asi como su secuenciacion dentro del desarrollo de la programacién
didactica. Se incluyen ejemplos concretos de cémo se integraran las TIC en las
diferentes etapas del proceso educativo.

Se planificaran actividades especificas que impliquen el uso de herramientas G Suite,
distribuidas de manera secuencial a lo largo de la programacion didactica. Estas
actividades estaran disefiadas para integrar las herramientas de Google en las
diferentes etapas del proceso educativo, promoviendo la colaboracion, la creatividad y
el pensamiento critico.

Evaluacion del Uso de las TIC: Se establecen los criterios y procedimientos para
evaluar tanto el uso de las TIC por parte de los alumnos como el impacto de su
integracion en el logro de los objetivos de aprendizaje. Se pueden incluir rubricas,
instrumentos de evaluacion y ejemplos de trabajos digitales a evaluar.

Se estableceran criterios y procedimientos para evaluar el uso de herramientas G Suite

por parte de los alumnos, asi como el impacto de su integracion en el logro de los
objetivos de aprendizaje. Se utilizaran rubricas, instrumentos de evaluacién y ejemplos
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de trabajos digitales para evaluar el nivel de competencia digital de los estudiantes y su
capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos utilizando estas herramientas.

Adaptaciones y Atencion a la Diversidad: Se describen las estrategias y recursos
tecnologicos que se utilizaran para atender las necesidades individuales de los
alumnos, incluyendo aquellos con diversidad funcional o necesidades educativas
especiales.

Se implementaran estrategias y recursos tecnoldgicos basados en herramientas G Suite
para atender las necesidades individuales de los alumnos, incluyendo aquellos con
diversidad funcional o necesidades educativas especiales. Se proporcionaran
adaptaciones curriculares y se utilizaran herramientas de apoyo para garantizar la
accesibilidad y la inclusion de todos los estudiantes en el proceso de aprendizaje.

Modelos programaciones.

PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE TIC

En el marco de los procesos de ensefanza y aprendizaje TIC, se hacen uso de diversas
herramientas digitales, incluyendo herramientas de G Suite y Canva, que permiten
enriquecer la experiencia educativa de los estudiantes. A continuacion, se detalla como
se integran estas herramientas en los diferentes aspectos del proceso educativo:

Metodologias Innovadoras:

e Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP): Los estudiantes pueden utilizar Google
Docs, Google Slides y Google Sheets para colaborar en la creacion y edicidon de
documentos, presentaciones y hojas de calculo relacionadas con sus proyectos.

Recursos y Procesos TIC para la Actividad Docente:

e Presentacion de Informacién: Los docentes utilizan Google Slides para crear
presentaciones interactivas y atractivas que complementan sus explicaciones en
el aula.

e Elaboracién de Materiales: Canva se emplea para diseiar materiales didacticos,
como infografias, carteles y presentaciones, que ayudan a visualizar y organizar
la informacion de forma mas atractiva y comprensible.

e Implantacién y Desarrollo de Metodologias Activas e Innovadoras: Se utilizan
Google Classroom y Google Sites como plataformas para gestionar el
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aprendizaje, compartir recursos, asignar tareas y fomentar la interaccion entre
los estudiantes fuera del aula.

Recursos y Procesos TIC para los Alumnos:

Acceso a la Informacién: Los estudiantes utilizan Google Drive para almacenar y
acceder a sus documentos y archivos educativos desde cualquier dispositivo con
conexion a internet.

Comunicacion: Google Meet se utiliza para realizar videoconferencias y sesiones
de clase virtuales, facilitando la comunicacién en tiempo real entre los alumnos y
el profesorado.

Resolucion de Problemas: Se emplean herramientas como Google Forms para
crear cuestionarios y actividades interactivas que permiten a los estudiantes
practicar y evaluar sus habilidades en la resolucion de problemas.

Creacion de Contenido: Canva se utiliza para que los estudiantes desarrollen su
creatividad y habilidades de diseno al crear presentaciones, carteles y otros
materiales visuales para sus proyectos y trabajos escolares.

Seguridad Digital: Se promueve el uso responsable de las herramientas de G
Suite, ensenando a los estudiantes a proteger su privacidad y mantener la
seguridad de sus cuentas y datos en linea.

Estas herramientas digitales se integran de manera efectiva en el proceso educativo,
ofreciendo nuevas oportunidades para el aprendizaje colaborativo, la creatividad y la
innovacion en el aula.

PROCESOS DE EVALUACION TIC

Evaluacion del Uso de las TIC por parte de los Alumnos:

Evaluacion de Trabajos Digitales: Se emplean rubricas especificas disefiadas
para evaluar proyectos y trabajos realizados por los alumnos utilizando
herramientas digitales como Google Docs, Google Slides, Canva, entre otras. La
calidad del trabajo digital puede contribuir a la calificacién final en la asignatura
correspondiente.

Evaluacion Utilizando TIC:

Coevaluaciones y Autoevaluaciones: Se realizan a ftravés de diversas
plataformas y herramientas como Google Forms, Kahoot, Thatquiz, Plickers,
entre otras. Los estudiantes pueden evaluar sus propios trabajos y los de sus
companeros utilizando rubricas predefinidas o cuestionarios interactivos.

Evaluacion de la Competencia Digital de los Alumnos:
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Rubricas para la Competencia Digital: Se utilizan rubricas especificas disefiadas
para evaluar las habilidades y competencias digitales de los estudiantes. Estas
rubricas abarcan aspectos como el manejo de herramientas digitales, la
busqueda de informacién en linea, la seguridad digital y la comunicacion en
entornos virtuales.

Rubricas de Evaluacion competencia digital alumnos.

OTROS

Proyectos de Formacion e Innovacion: El centro participa activamente en
proyectos de formacion e innovacion que promueven el uso efectivo de las TIC
en el proceso educativo. Estos proyectos pueden incluir programas de formacion
continua para el profesorado en el uso de herramientas digitales, asi como
iniciativas de innovacion pedagodgica que integran tecnologias emergentes en el
aula.

Participacién en concursos educativos: Se fomenta la participacion del alumnado
en concursos educativos relacionados con las TIC.

Uso de las TIC para la Atencion a la Diversidad:

Adaptacién de Recursos Digitales: Se utilizan las TIC para adaptar y
personalizar los recursos educativos segun las necesidades individuales de los
estudiantes con diversidad funcional o dificultades de aprendizaje. Esto puede
incluir el uso de herramientas de accesibilidad, como lectores de pantalla,
subtitulos automaticos, ajustes de contraste y tamafio de letra, entre otros.
Plataformas de Aprendizaje Personalizado: Se implementan plataformas de
aprendizaje personalizado que permiten a cada estudiante avanzar a su propio
ritmo y recibir apoyo individualizado segun sus necesidades. Estas plataformas
pueden incluir sistemas adaptativos de ensefianza, tutoriales interactivos y
actividades personalizadas basadas en el nivel de competencia y los intereses
del estudiante.

Seguimiento y Evaluaciéon Continua: Las TIC se utilizan para realizar un
seguimiento continuo del progreso y el desempeno de los estudiantes, lo que
permite identificar posibles areas de dificultad o necesidades especificas de
apoyo. Esto facilita la implementacién de estrategias de intervencion temprana 'y
la adaptacion de las actividades de aprendizaje para satisfacer las necesidades
individuales de cada estudiante.

Colaboracién Interdisciplinaria: Se fomenta la colaboracion entre el equipo
docente, el departamento de orientacién y otros profesionales especializados
para disehar e implementar estrategias de apoyo y acompafamiento que
integren las TIC de manera efectiva en la atencion a la diversidad. Esta
colaboracién permite abordar de manera integral las necesidades educativas de
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todos los estudiantes, promoviendo la inclusion y la equidad en el proceso
educativo.

Autoevaluacién del Uso del Formato Comun en las Programaciones Didacticas en
relacion a las TIC

Fomento de metodologias activas.

En nuestro centro educativo, hemos decidido centrar nuestra atencion en la
robética desde la etapa de infantil como parte de nuestra visién pedagdgica y enfoque
educativo. Esto implica un compromiso con el fomento de metodologias activas que
promuevan el aprendizaje significativo y el desarrollo de habilidades clave en nuestros
estudiantes.

Trabajo Colaborativo:

Se fomentan actividades en las que los alumnos trabajan en equipos
colaborativos para disefiar, construir y programar robots. Esto no solo les enseia
habilidades técnicas, sino también habilidades sociales como la comunicacion, la
resolucion de problemas y el trabajo en equipo.

Proyectos de Formacién e Innovacion:

Implementamos proyectos educativos centrados en la robdética que involucran a
los estudiantes en el proceso de investigacién, disefio, construccion y presentacion de
soluciones innovadoras. Estos proyectos les permiten aplicar conceptos teéricos a
situaciones reales y desarrollar su creatividad y pensamiento critico.

Atencidn a la Diversidad:

Adaptamos nuestros proyectos de robdtica para atender las necesidades
individuales de todos los estudiantes, incluidos aquellos con diversas habilidades y
estilos de aprendizaje. Esto puede implicar la provision de materiales y recursos
adaptados, asi como la implementacion de estrategias pedagdgicas diferenciadas.

Participacién en Concursos:

Animamos a nuestros alumnos a participar en concursos y eventos
relacionados con la robdtica, donde puedan poner a prueba sus habilidades y
conocimientos en un entorno competitivo pero colaborativo. Esto les brinda la
oportunidad de mostrar su talento y obtener reconocimiento por sus logros.
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Herramientas de Ofimatica:

Aunque la robdtica es el enfoque principal, también reconocemos la
importancia de otras habilidades tecnolégicas, como el manejo de herramientas de
ofimatica. Por lo tanto, integramos el aprendizaje de software de productividad como
procesadores de texto y hojas de calculo en contextos relevantes para los proyectos
de robdtica.

Busqueda de Informacién y Pensamiento Critico:

En el proceso de disefio y desarrollo de proyectos de robotica, fomentamos la
investigacion activa y el pensamiento critico. Los estudiantes aprenden a buscar
informacioén relevante, evaluarla de manera critica y aplicarla de manera efectiva en la
resolucion de problemas.

Programaciones Robdtica.

Autoevaluacién del Fomento de Metodologias Activas en la Ensefianza en relacién a
las TIC

Desarrollo del pensamiento creativo, computacional y critico.

En nuestro centro educativo, hemos decidido priorizar la robdtica desde la
etapa de infantil, fomentando metodologias activas que promuevan el trabajo
colaborativo, proyectos de innovacion, y la atencion a la diversidad.

Actualmente el proyecto esta implantado hasta segundo de primaria, cada afo se ira
desarrollando en un curso superior.

Autoevaluacion sobre Desarrollo del Pensamiento Creativo, Computacional y Critico
en la Robédtica.

Principios, estrategias generales y criterios de flujo de ensefianza-aprendizaje con las
TIC.

En nuestro centro, el uso de las TIC se basa en los siguientes principios y estrategias:

Inclusion y Equidad: Garantizamos que todos los estudiantes tengan acceso y
oportunidades equitativas para utilizar las TIC en su proceso de aprendizaje.

Personalizacion: Adaptamos el uso de las TIC segun las necesidades y estilos
de aprendizaje de cada estudiante, promoviendo la diferenciacion y la
individualizacién.
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Colaboracién: Fomentamos el trabajo cooperativo y colaborativo entre
estudiantes, utilizando herramientas digitales que faciliten la comunicacion vy el
intercambio de ideas.

Creatividad e Innovacion: Proporcionamos espacios y recursos digitales que
estimulen la creatividad, la experimentaciéon y la resolucion de problemas de
manera innovadora.

Evaluacién Formativa: Utilizamos las TIC para recopilar datos y retroalimentar
el proceso de aprendizaje de los estudiantes de manera continua y formativa.

Uso de las TIC en el Centro:

En nuestro centro, empleamos diversas herramientas digitales para promover el
aprendizaje cooperativo y colaborativo entre el alumnado:

Google Workspace for Education (G Suite): Utilizamos herramientas como
Google Drive, Google Docs, Google Slides y Google Classroom para facilitar la
creacion, edicion y colaboracion en documentos compartidos.

Google Meet: Organizamos reuniones virtuales y sesiones de trabajo en grupo
utilizando Google Meet, lo que permite a los estudiantes interactuar y colaborar
en tiempo real.

Jamboard: Empleamos Jamboard, una pizarra digital colaborativa de Google,
para realizar lluvias de ideas, esquemas conceptuales y trabajos en grupo de
forma interactiva.

Google Forms: Creamos cuestionarios y encuestas utilizando Google Forms
para recopilar retroalimentacion y evaluar el progreso de los estudiantes de
manera rapida y sencilla.

Espacios y Tiempos del Uso de las TIC:

Horario de Aulas de Informatica: Cada clase tiene asignado un horario semanal
para utilizar las aulas de informatica, donde los estudiantes realizan actividades
y proyectos que integran las TIC en las diferentes areas curriculares.
Integracion Curricular: El uso de las TIC se integra de manera transversal en
todas las areas del curriculo, con tiempos dedicados especificamente al
desarrollo de competencias digitales en cada asignatura.

: luacic bre Principios. E e I riter Flui
Ensenanza-Aprendizaje con las TIC

Secuenciacion de la competencia digital, estandares e indicadores de evaluacion.
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Al completar la Educacion Primaria, el
alumno o la alumna...

CD1. Realiza busquedas guiadas en
internet y hace uso de estrategias
sencillas para el tratamiento digital de la
informacion (palabras clave, seleccion de
informacién relevante, organizacion de
datos...) con una actitud critica sobre los
contenidos obtenidos.

CD2. Crea, integra y reelabora
contenidos digitales en distintos formatos
(texto, tabla, imagen, audio, video,

programa informatico...) mediante el uso
de diferentes herramientas digitales para
expresar ideas, sentimientos y
conocimientos, respetando la propiedad
intelectual y los derechos de autor de los
contenidos que reutiliza.

CD3. Participa en actividades o
proyectos escolares mediante el uso de
herramientas o plataformas virtuales para
construir nuevo conocimiento,
comunicarse, trabajar cooperativamente, y
compartir datos y contenidos en entornos
digitales restringidos y supervisados de
manera segura, con una actitud abierta y
responsable ante su uso

CD4. Conoce los riesgos y adopta, con

la orientacion del docente, medidas
preventivas al wusar las tecnologias
digitales para proteger los dispositivos, los
datos personales, la salud y el
medioambiente, y se inicia en la adopcién
de habitos de uso critico, seguro,
saludable y sostenible de dichas
tecnologias.

CD5. Se inicia en el desarrollo de

soluciones digitales sencillas y sostenibles
(reutilizacién de materiales tecnoldgicos,
programacion informatica por bloques,
robética educativa...) para resolver
problemas concretos o retos propuestos
de manera creativa, solicitando ayuda en
caso necesario.

R
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Al completar la enseinanza basica, el alumno o
la alumna...

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo
a criterios de validez, calidad, actualidad y
fiabilidad, seleccionando los resultados de
manera critica y archivandolos, para recuperarlos,
referenciarlos y reutilizarlos, respetando la
propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal
digital de aprendizaje para construir conocimiento
y crear contenidos digitales, mediante estrategias
de tratamiento de la informaciéon y el uso de
diferentes herramientas digitales, seleccionando y
configurando la mas adecuada en funcién de la
tarea y de sus necesidades de aprendizaje
permanente.

CD3. Se comunica, participa, colabora e
interactia compartiendo contenidos, datos e
informacién mediante herramientas o plataformas
virtuales, y gestiona de manera responsable sus
acciones, presencia y visibilidad en la red, para
ejercer una ciudadania digital activa, civica y
reflexiva.

CD4. Identifica riesgos y adopta medidas
preventivas al usar las tecnologias digitales para
proteger los dispositivos, los datos personales, la
salud y el medioambiente, y para tomar
conciencia de la importancia y necesidad de
hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y
sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones  informaticas
sencillas y soluciones tecnoldgicas creativas y
sostenibles para resolver problemas concretos o
responder a retos propuestos, mostrando interés
y curiosidad por la evolucion de las tecnologias
digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

Financlade poar la Linidn Eurapas
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PRIMARIA

Primero Primaria

E E‘ﬁ‘} T %

Contenido

Introduccion a la
navegacion en Internet.
Uso de palabras clave para
realizar busquedas
simples.

Identificacion de fuentes
confiables en linea.
Conceptos basicos de
tratamiento de informacion
digital.

Junta de
Castilla y Ledn
Ly

Criterio de evaluacién

e Habilidades de

Busqueda en
Internet.

e Creacion de
Contenidos
Digitales.

e Participaciéon en
Actividades
Virtuales.

e Conciencia de
Seguridad
Digital.

% Traniformacion y Reslllencis

Indicadores evaluables

Habilidades de Busqueda en

Internet:
Indicadores Evaluables:

e Realizacion de
busquedas en linea
utilizando palabras
clave.

e |dentificacién de fuentes
confiables en linea.

Creacion de Contenidos
Digitales:
Indicadores Evaluables:

e Creacion de contenido
digital  simple  (por
ejemplo, una
presentacion o un
dibujo en una
herramienta digital).

e Integracion de
imagenes y texto en
documentos digitales.

Participaciéon en Actividades
Virtuales:
Indicadores Evaluables:

e Participacién en
actividades virtuales
bajo supervision.

e Colaboracion efectiva
en entornos virtuales.

Conciencia de  Seguridad
Digital:

Indicadores Evaluables:
e Adopcion de medidas
basicas de seguridad en
linea.

iada por la Linidn Eurapes
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Segundo Primaria

Contenido

e Reforzamiento de
habilidades de busqueda

en Internet.

e Introduccion al tratamiento
mas avanzado de Ila
informacién digital.

e Creacion de contenidos

digitales simples (texto,
imagenes).

Junta de
Castilla y Ledn
Ly

E E‘ﬁ‘} T %

Criterio de evaluacion

e Habilidades de

Busqueda en
Internet.

e Creacion de
Contenidos
Digitales.

e Participacién en
Actividades
Virtuales.

e Conciencia de
Seguridad
Digital.

% Traniformacion y Reslllencis
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e Reconocimiento de la
importancia de proteger
la privacidad en linea.

Indicadores evaluables

Habilidades de Busqueda en

Internet:
Indicadores Evaluables:

e Realizacion de
busquedas mas
avanzadas utilizando
varios criterios.

e Evaluacion critica de la
relevancia y fiabilidad
de la informacion
encontrada.

Creacion de Contenidos
Digitales:

Indicadores Evaluables:

e Utilizacién de
herramientas digitales
basicas para la edicion
de imagenes y texto.

e Reconocimiento de la
propiedad intelectual y
derechos de autor.

Participacién en Actividades
Virtuales:
Indicadores Evaluables:

e Participacion en
actividades virtuales
bajo supervision.

e Colaboracion efectiva

en entornos virtuales.
Conciencia de  Seguridad
Digital:
Indicadores Evaluables:

iada por la Linidn Eurapes
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Tercero Primaria

Contenido

e Uso avanzado de
herramientas digitales
para busqueda y
tratamiento de
informacion.

e Introduccion a la
comunicacion y
colaboracién en entornos
virtuales.

e Participacion en proyectos
escolares utilizando

herramientas digitales.

Junta de
Castilla y Ledn
Ly

E E‘ﬁ‘} T %

Criterio de evaluacion

e Habilidades de

Busqueda en
Internet.

e Creacion de
Contenidos
Digitales.

e Participacion en
Actividades
Virtuales.

e Conciencia de
Seguridad
Digital.

% Traniformacion y Reslllencis
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e Adopcion de medidas
basicas de seguridad
en linea.

e Reconocimiento de la
importancia de proteger
la privacidad en linea.

Indicadores evaluables

Habilidades de Busqueda en
Internet:
Indicadores Evaluables:

e Utilizacion avanzada
de herramientas
digitales para la
busqueda y tratamiento
de informacion.

e Evaluacién critica de la
relevancia y fiabilidad
de la informacion
encontrada.

Creacion de
Digitales:
Indicadores Evaluables:

e Creacion de contenido

digital mas complejo en

Contenidos

diferentes formatos
(texto, imagen, audio,
video).

e Respeto a la propiedad
intelectual y derechos

de autor al utilizar
contenido de oftras
fuentes.

Participaciéon en Actividades
Virtuales:

Indicadores Evaluables:
e Colaboracion efectiva
en proyectos escolares

iada por la Linidn Eurapes
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Cuarto Primaria

Contenido

e Consolidacion de
habilidades en el uso de
herramientas digitales.

e Concienciacion sobre
seguridad digital y ética
en linea.

e Desarrollo de soluciones
digitales sencillas.

Junta de
Castilla y Ledn
Ly

Criterio de evaluacién

e Habilidades de
Busqueda en
Internet.

e Creacion de
Contenidos
Digitales.

e Participaciéon en
Actividades
Virtuales.

e Conciencia de
Seguridad
Digital.

e Desarrollo de
Soluciones
Digitales.

Plamn de Recupsracian,
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utilizando herramientas
digitales.

e Comunicacién clara y
respetuosa en entornos
virtuales.

Conciencia de
Digital:
Indicadores Evaluables:

e Reconocimiento de los
riesgos asociados al
uso de tecnologias
digitales.

e Adopcién de medidas
preventivas para
proteger dispositivos y
datos personales.

Seguridad

Indicadores evaluables

Habilidades de Busqueda en
Internet:

Indicadores Evaluables:

e Realizacion de
busquedas avanzadas
utilizando multiples
criterios.

e Evaluacion critica de la
fiabilidad y pertinencia

de la informacién
encontrada.
Creacion de Contenidos
Digitales:
Indicadores Evaluables:

e Desarrollo de
contenido digital
avanzado en diferentes
formatos (texto,

imagen, audio, video).

iada por la Linidn Eurapes
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Quinto Primaria

o

Junta de

Castilla y Ledn

R
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e Uso efectivo de
herramientas de
edicién digital para
mejorar la calidad del
contenido.

Participacién en Actividades
Virtuales:
Indicadores Evaluables:

e Liderazgo y
colaboracién efectiva
en proyectos escolares
utilizando herramientas
digitales.

e Participacién activa en
debates y discusiones
en entornos virtuales.

Conciencia de  Seguridad
Digital:
Indicadores Evaluables:

e |dentificacion y
evaluacién de riesgos
digitales y medidas

preventivas para
proteger la seguridad
en linea.

e Respeto y promocién
de practicas éticas en
el uso de la tecnologia
digital.

Desarrollo de  Soluciones
Digitales:
Indicadores Evaluables:

e Disefo y desarrollo de
soluciones digitales
simples para resolver
problemas especificos.

e Colaboracién en
proyectos de
innovacién tecnoldgica
y sostenibilidad.

Financiada par la Unidn Europas
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Contenido

Profundizacion en el
conocimiento de los
riesgos digitales y

medidas preventivas.
Desarrollo de habilidades

en programacion y
robética educativa.

Participacién en
proyectos que
promuevan la innovacion
tecnoldgica y la

sostenibilidad.

Junta de
* Castilla y Ledn
Ly

Criterio de evaluacién

e Habilidades de
Busqueda en
Internet.

e Creacion
Contenidos
Digitales.

e Participaciéon en
Actividades
Virtuales.

e Conciencia
Seguridad
Digital.

e Desarrollo
Soluciones
Digitales.

de

de

de
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Indicadores evaluables

Habilidades de Busqueda en

Internet:
Indicadores Evaluables:

e Uso experto de
herramientas de
biusqueda en linea
para obtener
informacion relevante
y precisa.

e Aplicaciéon de
estrategias avanzadas
para evaluar la
credibilidad y
relevancia de las
fuentes encontradas.

Creacion de  Contenidos
Digitales:

Indicadores Evaluables:

e Desarrollo de
contenido digital
complejo y creativo en
diversos formatos
(texto, imagen, audio,
video, programa

informatico).

e Integracién innovadora
de multiples medios
digitales para expresar
ideas y conocimientos.

Participacion en Actividades
Virtuales:
Indicadores Evaluables:

e Colaboraciéon activa y
lider en proyectos
escolares utilizando
plataformas virtuales.

e Comunicacion efectiva
y persuasiva en
entornos virtuales para
presentar ideas vy
argumentos.

lado po
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mpetencia

Conciencia de Seguridad

Digital:
Indicadores Evaluables:

e |dentificacion y
evaluacion critica de
los riesgos digitales
emergentes.

e Implementacion de
medidas  avanzadas
para proteger la
privacidad y seguridad
en linea.

Desarrollo de  Soluciones
Digitales:

Indicadores Evaluables:
e Disefio y desarrollo de
soluciones  digitales

innovadoras y
sostenibles para
resolver problemas
complejos.

e Participacion en
proyectos de
investigacion y

desarrollo tecnoldgico
que aborden desafios

globales.
Sexto Primaria
Contenido Criterio de evaluacion Indicadores evaluables

e Consolidacién de e Habilidades de | Habilidades de Busqueda en
habilidades avanzadas Busqueda en [ Internet:
en el uso de Internet. Indicadores Evaluables:
herramientas digitales. e Creacion de e Realizacion de

e Profundizacion en la Contenidos investigaciones en
ética digital y ciudadania Digitales. linea avanzadas para
digital. e Participacién en obtener y evaluar

e Desarrollo de proyectos Actividades informacion de manera
tecnoldgicos Virtuales. critica y reflexiva.
innovadores y
sostenibles.

" T . [r— Junta de T Plan de Becupsracidn, Financlade poar la Linidn Eurapas
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e Conciencia de e Utilizacién de diversas
Seguridad herramientas y
Digital. estrategias para

e Desarrollo de acceder a recursos
Soluciones digitales relevantes y
Digitales. actualizados.

Creacion de  Contenidos
Digitales:
Indicadores Evaluables:

e Produccion y
publicacion de
contenido digital
sofisticado y
profesional en
multiples formatos,

mostrando originalidad
y creatividad.

e Aplicacién de técnicas
avanzadas de edicion
y presentacion para
mejorar la  calidad
estética y funcional del
contenido.

Participacion en Actividades
Virtuales:
Indicadores Evaluables:

e Liderazgo efectivo y
colaboracion activa en
proyectos virtuales
multidisciplinarios,
demostrando
habilidades de gestion
y coordinacion.

e Contribucion
significativa a debates
y discusiones en linea,
aportando
perspectivas criticas y
constructivas.

Conciencia de  Seguridad
Digital:
Indicadores Evaluables:

e Analisis y evaluacion
de tendencias y

Jurta oe Plan de Becupsracidn, Financlade poar la Linidn Eurapas
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56

amenazas emergentes
en el ambito de la
seguridad digital,
proponiendo medidas
proactivas y soluciones
innovadoras.

e Promocion de
practicas éticas vy
responsables en el uso
de la tecnologia digital,
tanto a nivel personal
como comunitario.

Desarrollo de  Soluciones
Digitales:
Indicadores Evaluables:

e Disefio y desarrollo de
proyectos tecnoldgicos
de vanguardia que
aborden desafios
sociales, ambientales
0 econdomicos de
manera innovadora y
sostenible.

e Participacion en
iniciativas de impacto
social 'y ambiental
positivo mediante el
uso creativo y
responsable de la
tecnologia digital.

1°ESO
Contenido Criterio de evaluacién Indicadores evaluables
e Busqueda en Internet e Realizacion de
atendiendo a criterios busquedas en Internet

- Jurta oe Plan de Becupsracidn, Financlade poar la Linidn Eurapas
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de validez, calidad,
actualidad vy fiabilidad.
Gestion  del entorno
personal digital de
aprendizaje.
Comunicacion y
colaboracién en
entornos virtuales.
Identificacién de
riesgos y medidas
preventivas en el uso
de tecnologias
digitales.

Desarrollo de
aplicaciones

informaticas sencillas y
soluciones
tecnolégicas creativas
y sostenibles.

Junta de
* Castilla y Ledn

R

Habilidades de
Busqueda en
Internet.
Gestion del
Entorno Digital
de Aprendizaje.
Comunicacion y
Colaboracién en
Entornos
Virtuales.
Conciencia de
Seguridad
Digital.
Desarrollo  de
Aplicaciones
Informaticas vy
Soluciones
Tecnologicas.

Plamn de Recupsracian,
Translormacldn y Raslllancla
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con criterios de
validez y fiabilidad.
Archivado y
organizacion critica de
la informacion
recuperada.

Uso efectivo del
entorno personal
digital de aprendizaje
para la construccion
de conocimiento.

Seleccion y
configuracion
adecuada de

herramientas digitales
para diferentes tareas.
Participacion activa y
responsable en
entornos virtuales.

Gestién adecuada de

la presencia y
visibilidad en la red.
Identificacion de
riesgos digitales vy
aplicacion de medidas
preventivas.
Desarrollo de
soluciones
tecnoldgicas simples y
sostenibles para
problemas
especificos.

Interés y curiosidad
por la evolucion de las
tecnologias digitales y
su desarrollo
sostenible.

Financiada par la Unidn Europas
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Contenido

e Reforzamiento de
habilidades de
busqueda en Internet.

e Profundizacién en la
gestion del entorno
personal digital de
aprendizaje.

e Mayor énfasis en la
comunicacion y
colaboracion en
entornos virtuales.

e Concienciacion sobre
seguridad  digital 'y
ética en linea.

e Desarrollo de
aplicaciones
informaticas mas
avanzadas y
soluciones
tecnoldgicas
innovadoras.

...... Junta de

Castilla y Ledn

Criterio de evaluacién

e Habilidades de
Busqueda en
Internet.

e Gestion del
Entorno Digital
de Aprendizaje.

e Comunicacion y
Colaboracion en
Entornos
Virtuales.

e Conciencia de
Seguridad
Digital.

e Desarrollo
Avanzado de
Aplicaciones
Informaticas vy
Soluciones
Tecnologicas.

Plamn de Recupsracian,
Translormacldn y Raslllancla
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Indicadores evaluables

Realizacion de
busquedas mas
avanzadas en

Internet, evaluando la
calidad y pertinencia
de la informacion.

Utilizacion avanzada
del entorno digital de
aprendizaje para
construir conocimiento
de manera autonoma.
Participacién activa en

proyectos
colaborativos en
entornos virtuales,
mostrando
habilidades de
comunicacion y
trabajo en equipo.
Reflexion sobre
aspectos  éticos 'y

legales del uso de la
tecnologia digital.
Implementacion de
medidas avanzadas
para proteger la
seguridad y privacidad
en linea.

Desarrollo de
aplicaciones
informaticas mas
complejas y
soluciones
tecnologicas
innovadoras para
resolver  problemas
multidisciplinarios.
Investigacion y

exploracion de nuevas
tecnologias digitales y

Financiada par la Unidn Europas




3°ESO

Contenido

de habilidades de

busqueda y
evaluacion de
informacioén en
Internet.

Optimizacion del
entorno personal
digital de aprendizaje
para el estudio
auténomo.
Colaboracién y

comunicacion efectiva
en entornos virtuales,
enfocandose en
proyectos
multidisciplinarios.
Conciencia critica
sobre seguridad
digital, privacidad vy
ética en linea.
Desarrollo de
proyectos
tecnoldgicos
avanzados y
aplicaciones
informaticas
complejas.

Junta de
* Castilla y Ledn
Ly

Criterio de evaluacion

e Habilidades de
Busqueda en
Internet.

e Gestion
Avanzada del
Entorno Digital
de Aprendizaje.

e Colaboraciéon vy
Comunicacion
Multidisciplinaria
en Entornos
Virtuales.

e Conciencia
Critica de
Seguridad
Digital y Etica
en Linea.

e Desarrollo
Avanzado de
Proyectos
Tecnologicos vy
Aplicaciones
Informaticas.

Plamn de Recupsracian,
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tendencias
emergentes.

Indicadores evaluables

Realizacion de
busquedas

avanzadas y criticas
en Internet, utilizando
multiples fuentes vy

herramientas de
busqueda.

Organizacion y
gestion eficiente del
entorno  digital de

aprendizaje para el
estudio autbnomo y la
colaboracioén en
proyectos.
Participacion activa y
liderazgo en equipos
multidisciplinarios,

demostrando

habilidades de
comunicacion y
resolucion de
problemas.

Analisis profundo de
aspectos éticos vy
legales relacionados
con el uso de la

tecnologia digital.
Implementacion  de

medidas avanzadas
para  proteger la
seguridad y

privacidad en linea,
asi como promocion

iada por la Linidn Eurapes
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4°ESO
Contenido
Investigacion y
analisis critico de
informacion en
Internet, incluyendo

evaluacién de fuentes
y  verificaciéon de
datos.

Utilizacibn avanzada
del entorno personal
digital de aprendizaje
para la construccion
de conocimiento y la
organizacion del
trabajo académico.
Participacion  activa
en redes sociales
educativas y entornos
colaborativos en
linea.

Reflexion sobre
implicaciones éticas y
sociales de la
tecnologia digital,
incluyendo el impacto
en la privacidad y la

Junta de
* Castilla y Ledn

Criterio de evaluacién

R

Investigacién y
Analisis Critico
de Informacion
en Internet.
Utilizacion
Avanzada
Entorno
Personal Digital
de Aprendizaje.
Participacion en
Redes Sociales
Educativas y
Entornos
Colaborativos
en Linea.
Reflexion Critica
sobre
Implicaciones

del

Eticas y
Sociales de la
Tecnologia
Digital.

Disefio y
Desarrollo  de
Proyectos

Plamn de Recupsracian,
Transformac kdn v Baslllencia

de practicas éticas en
linea.

e Desarrollo y
presentacion de
proyectos
tecnolégicos
innovadores,
aplicaciones
informaticas
complejas y
soluciones creativas
a problemas reales.

Indicadores evaluables

e Realizacion de
investigaciones
exhaustivas y analisis
critico de la

informacién obtenida
en Internet, aplicando
criterios rigurosos de

evaluacion.
e Gestion eficiente del
entorno  digital de

aprendizaje para la
organizacion
trabajo académico y
la
proyectos complejos.
e Participacion activa y
constructiva en redes
sociales educativas y

entornos de
colaboracién en linea,
demostrando

habilidades para
trabajar en equipo y
comunicarse de

manera efectiva.

60

del

colaboracion en
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identidad digital.
Disefio y desarrollo
de proyectos
tecnoldgicos
innovadores,
aplicaciones
informaticas
avanzadas y
soluciones creativas.

Tecnolégicos
Innovadores vy
Aplicaciones
Informaticas
Avanzadas.

61
Reflexién profunda
sobre los aspectos
éticos y sociales de la
tecnologia digital,
incluyendo la
responsabilidad en el
uso de datos
personales y la

construccién de una
identidad digital
positiva.

Disefio y desarrollo de
proyectos
tecnolégicos
innovadores,
aplicaciones
informaticas
avanzadas y
soluciones creativas,
con un enfoque en la
resolucion de
problemas del mundo
real y la mejora de la

vida cotidiana.

Niveles de competencia digital del alumno Teresiano.

Utilizacion de recursos digitales y contenidos en red

En nuestro centro, aprovechamos una amplia variedad de recursos digitales y
contenidos en linea para enriquecer el proceso de ensefianza-aprendizaje. A
continuacion, se detallan algunos de los recursos mas utilizados:

Repositorio _de Aplicaciones _y Contenidos: Mantenemos un repositorio
actualizado de aplicaciones educativas y recursos en linea, que incluye herramientas

como Kahoot, Plickers, Edpuzzle, Padlet y Quizizz, entre otros. Estas aplicaciones se
utilizan para gamificar actividades, evaluar el aprendizaje, y fomentar la participacion
activa del alumnado en el aula.

Videos Educativos: Incorporamos videos educativos de plataformas como
YouTube y Khan Academy para complementar las explicaciones en clase y ofrecer
recursos visuales que refuercen los conceptos ensefnados. Estos videos abarcan una
amplia gama de temas y disciplinas, adaptandose a los contenidos curriculares de
cada asignatura.

Junta cle Plan e Hecupsracidn,
Castilla y Ledn ' W Transformackdn y Baslliancia
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Blogs y Recursos en Linea: Accedemos a blogs educativos, paginas web
especializadas y bancos de recursos en linea para proporcionar informacioén adicional,
actividades complementarias y material de lectura relacionado con los temas tratados
en clase. Estos recursos son seleccionados cuidadosamente para garantizar su
calidad y relevancia pedagogica.

Plataformas de Contenidos Digitales: Hacemos uso de plataformas de
contenido digital como Educativa, Discovery Education y Didactalia, que ofrecen una
amplia variedad de recursos multimedia, actividades interactivas y materiales
didacticos alineados con los objetivos de aprendizaje del curriculo escolar.

Ejemplos Actividades realizadas por el profesorado.

Autoevaluacion sobre Utilizacion de Recursos Digitales v Contenidos en Red

Procesos de individualizacion para la inclusion educativa.

Las nuevas tecnologias son muy importantes en el sistema educativo ya que
pueden emplearse como objeto de aprendizaje, como medio para aprender y como
apoyo al aprendizaje.

Permiten a los alumnos adquirir las competencias necesarias en su
aprendizaje.

Las aplicaciones tecnoldgicas que se utilizan en el centro son las siguientes:

El tren alfabeto de Lola (Baby Bus)
Alphabet Tracing

Lola ABC

Primero Lee

Kokoro Kids

Aprender a leer 1 con Grin

Writing Therapy

Language Lite

Tell a Story

Kids Learn to Sort lite

Las matematicas de Lola (Baby Bus)
Math & Logic

Pictosonidos

Logopedia

Memo Kids

También, usamos diferentes paginas web como liveworsheet, wordwall,
educaciontrespuntocero, pr proferecursos, orientacion andujar y Arasaac que ofrecen
recursos graficos y adaptados para facilitar la comunicacion y la accesibilidad cognitiva
a todas las personas que, por distintos factores, presentan dificultades en estas areas,
que dificultan su inclusion en cualquier ambito de la vida cotidiana.
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-  Formularios:
e hacertest.com

e kahoot
e Google form

Hemos realizado diferentes dindmicas con los nifos, realizando juegos y actividades
utilizando la herramienta genially.

Educacién infantil:

Editor | LA MOCHILA INVISIBLE (genial.ly)

Educacion primaria:

AMISTAD 6°.pdf - Google Drive

Mundo Mario con los adjetivos (genial.ly)

Editor | LABERINTO DE LOS SUSTANTIVOS (genial.|

Editor | TRIVIAL DE LOS VERBOS (genial.ly)

3.2.4. Propuesta de innovacién y mejora.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje
Medidas Estrategia de desarrollo Temporalizacion | Responsable
Adaptacion de | Formar un equipo | EI proceso de | Departamento de
materiales digitales para | multidisciplinario que | adaptacién de | Orientacién en
estudiantes con | incluya docentes y | materiales colaboracién con el
necesidades educativas | departamento de | digitales sera | equipo TIC y los
especiales: orientacipon. continuo, docentes de las
integrado en la | asignaturas
planificacién vy [ pertinentes.
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Medidas: Identificar las
necesidades especificas
de nuestros alumnos
con diversidad funcional
o dificultades de
aprendizaje y adaptar
los materiales digitales
existentes para que
sean accesibles y
significativos para todos.

Sensibilizacién y

formacién _en inclusién
liqital:

Medidas: Realizar
sesiones de
sensibilizacion y
formacion para el
personal docente y no
docente sobre la
importancia de la
inclusién digital y las
estrategias para

promoverla en el aula.

64
Utilizar  herramientas vy | desarrollo del
software de accesibilidad | curriculo a lo
para modificar los recursos | largo del afo
digitales, como lectores de | escolar.
pantalla, subtitulos
automaticos y ajustes de
contraste.
Seleccionar y configurar | La Equipo TIC en
herramientas tecnoldgicas | implementacion | colaboracion  con

que
colaboracioén
real, la

entornos

3.3. Desarrollo profesional.

permitan la
en
retroalimentacion
individualizada
personalizacion
aprendizaje. Por ejemplo,
el uso de aplicaciones de
respuesta en vivo, tableros
colaborativos en
virtuales

aprendizaje adaptativos.

de
tiempo

y la | inicio

del

linea y
de

del

estas
herramientas se
llevara a cabo al
afo
escolar, con una
evaluacioén
continua de su
efectividad
ajustes

sea necesario.

segun

los docentes y el
departamento  de
innovacion
educativa.

y

3.3.1. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

Para detectar nuestras necesidades individuales y del centro en cuanto a formacion,
utilizamos una combinacion de herramientas que nos permiten recopilar informacién
de manera eficiente y precisa. A continuacion, detallamos las herramientas que
utilizamos y como las aplicamos:

SELFIE:

Utilizamos la plataforma SELFIE para evaluar y analizar nuestro nivel de integracién
de las tecnologias educativas en el centro a principio de cada curso.

Deteccion de Necesidades Formativas:
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Mantenemos una estrecha colaboracion con el asesor del Centro de
Formacioén del Profesorado (CFIE) para identificar nuestras necesidades
formativas.

Nuestro asesor de Centro de Formacion del Profesorado (CFIE), es
Carlos Martinez.

Su responsabilidad es elaborar un itinerario digital coherente y eficaz
para el centro educativo, en colaboracion con Ana Teresa, quien actua
como enlace del CFIE. Para asegurar la pertinencia y eficacia de este
itinerario, mantienen reuniones periddicas de coordinacion donde
discuten las necesidades y objetivos especificos del centro.

El itinerario digital disefiado tiene como objetivo principal fomentar el
desarrollo digital del claustro de profesores, proporcionando formacién y
recursos que promuevan la integracion efectiva de las tecnologias en el
proceso de ensefanza-aprendizaje. Este itinerario se adapta a las
necesidades y particularidades del centro, abordando areas clave como
la inclusion y la evaluacion por competencias, incluyendo una memoria.

Actualmente, el centro ha optado por implementar un Proyecto de
Formacion de Centro titulado "HERRAMIENTAS DIGITALES PARA
TRABAJAR LA INCLUSION Y LA EVALUACION POR
COMPETENCIAS". Este proyecto comprende un total de 10 horas de
formacion, 10 horas de reuniones y 20 horas de aplicacion practica en
el aula. Ademas, se ha establecido un Grupo de Trabajo enfocado en la
utilizacién de impresoras 3D, con el objetivo de explorar y aprovechar
estas tecnologias para enriquecer el proceso educativo dentro del
centro.

A través de reuniones periddicas y analisis conjunto de los resultados
de las herramientas mencionadas anteriormente, identificamos areas de
formacion prioritarias y disefiamos acciones formativas especificas para
abordarlas.

Propias de nuestro centro: Forms:

Utilizamos Google Forms para realizar encuestas o cuestionarios
especificos destinados a recopilar informacién adicional sobre nuestras
necesidades formativas al comienzo de curso.

La informacion recopilada nos ayuda a tener una visidon mas completa
de nuestras necesidades y a adaptar nuestras estrategias de formacion
en consecuencia.
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3.3.2 Estructuracion del proceso formativo para la integraciéon curricular de las
TIC.

En nuestro centro educativo, la estructuraciéon del proceso formativo para la
integracion curricular de las TIC se lleva a cabo de manera planificada. A continuacion,
detallamos las estrategias y acciones que implementamos para garantizar una
formacion efectiva y alineada con las necesidades del profesorado:

Plan de Formacion:

Definicion de ltinerarios Formativos Personales y Profesionales: Disenamos
itinerarios formativos personalizados para el claustro docente, teniendo en
cuenta sus niveles de competencia digital y sus necesidades especificas de
desarrollo profesional.

Estos itinerarios abarcan distintas areas de la competencia digital docente,
desde habilidades basicas hasta metodologias avanzadas de integracion de las
TIC en el aula en coordinacién con Fundacién Teresiana y CFIE de Salamanca.

Estrategias Organizativas:

Coordinacién 'y Motivacion: Implementamos estrategias organizativas
coordinadas para dinamizar y motivar las acciones formativas planificadas.
Estas estrategias incluyen la asignacién de recursos y tiempos adecuados para
la formacion, asi como la difusion activa de la oferta formativa entre el
profesorado.

Registros de asistencia vy participacion en las actividades formativas.

3.3.2. Estrategias de acogida para la integraciéon y adaptacion del profesorado.

Para los profesores que se incorporan a nuestro centro tenemos un Plan de
acogida para darles a conocer como trabajamos las TIC en nuestro colegio asi como
un documento de autoevaluacién del mismo

Plan acoqgida TIC

Autoevaluacion Plan Acogi

3.3.4. Evaluacion de impacto. Resultados en la adquisiciéon y mejora de las
competencias digitales docentes.
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Cada accion formativa tiene su correspondiente formulario de autoevaluacion.

Evidencia de evaluacion de accion formativa

3.3.5. Propuesta de innovaciéon y mejora:

Implementacion de Programa de Mentoria en Competencia Digital Docente

Medidas

Implementaciéon de
Programa de Mentoria
en Competencia
Digital Docente

Asignar mentores con
experiencia en
competencia digital a
docentes menos
familiarizados.

Establecer reuniones
regulares para compartir
conocimientos y resolver
dudas.

Desarrollo de un
Espacio de
Colaboracién Virtual
para Docentes

Medidas:Crear una
plataforma en linea
donde los docentes
puedan colaborar,
compartir recursos y
experiencias.

3.3. Desarrollo profesional

Estrategia de
desarrollo
Identificar mentores
voluntarios entre el
personal docente con
habilidades avanzadas
en TIC.

Seleccionar una
plataforma colaborativa

accesible y facil de usar.

Ofrecer capacitacion
inicial sobre el uso
efectivo de la
plataforma.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.4.1. Procesos educativos:

o
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Estrategias e instrumentos para la evaluacién de la competencia digital.

En nuestro centro educativo, implementamos diversas estrategias e
instrumentos innovadores para evaluar la competencia digital del alumnado.
Reconocemos la importancia de utilizar nuevas metodologias que fomenten la
autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacién. A continuacion, detallamos las
herramientas que empleamos:

Formularios Interactivos (Forms):

Utilizamos formularios interactivos para recopilar informacién sobre el
conocimiento y habilidades digitales de los estudiantes.
Metodologia: Los formularios se distribuyen periddicamente para evaluar diferentes
aspectos de la competencia digital. También se emplean para la autoevaluacion.

Aulas Virtuales del Centro (classroom ) :

Nuestra plataforma de aula virtual sirve como espacio para la entrega de
tareas, discusiones y evaluaciones relacionadas con la competencia digital.
Metodologia: Los docentes disefian actividades especificas que permiten a los
estudiantes demostrar su competencia digital dentro del entorno virtual.

Kahoot:

Utilizamos Kahoot para la creacion de cuestionarios y actividades ludicas que
evaluan la comprension de conceptos clave en competencia digital.

Metodologia: Los Kahoots se integran en las clases de forma regular,
proporcionando una evaluacion formativa y permitiendo la participacion activa.

Documentos Compartidos de Google:

Utilizamos Google Docs para la creacién colaborativa de documentos que
evaluan la competencia digital, permitiendo la coedicion y la retroalimentacién en
tiempo real.

Canva:

Canva se utiliza para que los alumnos creen presentaciones y materiales
visuales, evaluando su capacidad para comunicar eficazmente informacion digital.
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Estas herramientas no solo nos permiten evaluar la competencia digital de
manera integral, sino que también fomentan la participacién activa de los alumnos y el
desarrollo de habilidades de autoevaluacion y evaluacion entre compaferos. La
combinacién de estos instrumentos proporciona una evaluacion completa y permite
ajustar nuestras estrategias pedagdgicas segun las necesidades individuales de los
estudiantes en el ambito digital.

Ejemplos actividades profesorado.

Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no presenciales

La evaluacion en entornos digitales, ya sea en clases presenciales o no
presenciales, es fundamental para medir el progreso de nuestros alumnos y garantizar
la efectividad de la ensefianza.

En nuestro centro, hemos establecido criterios claros para la evaluacién en
ambos contextos, haciendo uso de las herramientas G-SUITE para facilitar el proceso.

Clases Presenciales:

Iniciacién del Uso de Herramientas G-SUITE:

Durante las clases presenciales, se llevara a cabo la iniciacion del uso de
herramientas G-SUITE. Esto incluira la familiarizaciéon con herramientas como Google
Docs, Google forms, y otras aplicaciones relevantes. Los profesores proporcionaran
orientacion y apoyo para que los estudiantes adquieran habilidades basicas en el uso
de estas herramientas, desde quinto de primaria.

Evaluacion:

La evaluacién en clases presenciales seguira los criterios establecidos en la
programacion académica. Se utilizaran métodos tradicionales, como examenes
escritos, presentaciones orales, participacion en clase y proyectos, para medir el
rendimiento de los estudiantes de acuerdo con los objetivos de aprendizaje
establecidos y otros métodos utilizando las TICS.

Clases No Presenciales:
Uso de Herramientas G-SUITE para Tareas:

En las clases no presenciales, se hara un uso extensivo de las herramientas
G-SUITE disponibles para hacer llegar las tareas a los alumnos. Los profesores

seleccionaran la herramienta mas conveniente segun el tipo de tarea y las
necesidades especificas de aprendizaje. Esto puede incluir el uso de Google
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Classroom, Google Drive, Google Meet, entre otras aplicaciones, para garantizar una
comunicacion eficiente y la entrega de materiales educativos.

Evaluacion en Clases No Presenciales:

La evaluacion en clases no presenciales se realizara de manera flexible,
aprovechando las capacidades de las herramientas digitales. Se podran utilizar
formularios en linea para evaluaciones, permitiendo a los estudiantes responder
preguntas de opcion multiple o completar cuestionarios interactivos. Ademas, se
recogeran trabajos y tareas a través de plataformas en linea, proporcionando una via
eficiente para la entrega y revision de asignaciones. También se podran realizar
pruebas controladas utilizando las camaras de los dispositivos, asegurando la
integridad y autenticidad de las evaluaciones.

En ambas modalidades, presencial y no presencial, la evaluacion se alinea con
los objetivos de aprendizaje y se adapta a las caracteristicas especificas de cada
entorno. Esta integracion de herramientas digitales no solo optimiza el proceso de
evaluacion, sino que también fomenta la adquisicion de habilidades digitales
relevantes para el mundo actual. El enfoque flexible y tecnolégicamente avanzado
contribuye a un ambiente educativo dinamico y adaptativo.

Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos de
ensefianza.

Rubrica para evaluar los procesos de evaluacion digital en tu colegio:

Insuficiente | Suficiente Muy Bueno Excelente
Criterio (1) (2) Bueno (3) (4) (5)
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4
Los objetivos
de
evaluacion
digital son
excepcional
mente claros,
Los objetivos Los objetivos | especificos y
_ de Los objetivos | de estan
Los objetivos L C
de evaluacion de evaluacion perfectament
. . digital estan | evaluacion digital son e alineados
Claridad de | evaluacion . L
. . definidos, digital son claros, con los
los objetivos | digital no e -
de estan pero pueden | clarosy especificos y | objetivos
o - ser estan bien estan generales
evaluacion definidos . - .
. mejorados definidos, alineados del centro,
digital claramente o .
son en términos | pero pueden | con los mostrando
de claridad y | ser aun mas | objetivos una
confusos. e o -
especificidad | especificos. | generales comprension
del centro. profunda de
las
necesidades
y prioridades
de
evaluacion
digital.
- Se utilizan
Se utilizan .
. . una amplia
Se utilizan una amplia .
. . variedad de
Se utilizan una variedad | gama de .
. herramientas
. algunas de herramientas
Se utilizan . . y recursos
herramientas | herramientas | y recursos -
pocas i digitales de
. O recursos y recursos digitales .
e, herramientas | . . - alta calidad y
Utilizacién digitales digitales para llevar a
O recursos se adoptan
de - para llevar a | parallevara | cabo la
. digitales L enfoques
herramienta cabo la cabo la evaluacion .
para llevar a g . . innovadores
S y recursos evaluacion evaluacion digital,
cabo la . L para la
. digital, pero | digital, pero | demostrando .
evaluacion . , evaluacion
. su variedad | podrian ser | un esfuerzo .
digital. . . digital,
y calidad son | mas por la
- . . L destacando
limitadas. innovadores | innovacion y
. por su
y efectivos. la .
. excelenciay
efectividad. o
creatividad.
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Se realiza un
Se realiza un | seguimiento
. Se realiza un | seguimiento | continuo y
Se realiza un .
o seguimiento [ regulary detallado de
. seguimiento . i
No se realiza |, .~. adecuado de | sistematico los procesos
basico de los
un los procesos | de los de
. procesos de .
seguimiento L de procesos de | evaluacion
. evaluacion L C .
Monitoreo y | adecuado de digital, pero evaluacion evaluacién digital, con
seguimiento | los procesos digital, pero | digital, revisiones
no se lleva a , . o
de cabo de podria identificando | frecuentes y
evaluacion mejorarse en | areas de ajustes
o manera L . -
digital. . . términos de | mejoray rapidos para
sistematica o . . , )
frecuenciay | ajuste segun | garantizar la
regular. . L
profundidad. | sea eficaciay la
necesario. mejora
continua.
Existe una
colaboracién
excepcional
La . . . . entre los
. Existe cierta | Existe una Existe una .
colaboracién - - . miembros del
colaboracion | colaboracion | colaboracion .
entre los . equipo de
. entre los sélida entre | excelente L
miembros . evaluacion
. miembros los entre los .
del equipo . . . digital, y se
del equipo miembros miembros g
de . . proporciona
. . de del equipo del equipo .
Colaboracié | evaluacién . retroalimenta
. evaluacion de de .
ny digital es . . ., cion de
. e digital, y se evaluacién evaluacion
retroaliment | limitada o . . . manera
L . proporciona | digital, y se digital, y se .
acion inexistente, y . ; . continua y
retroalimenta | proporciona | proporciona
la C . . altamente
. cion de retroalimenta | retroalimenta .
retroalimenta ., ., efectiva,
., manera cion de cion de .
cion es poco . promoviendo
ocasional y/o | manera manera .
frecuente o . . la mejora
. . inconsistente | regulary oportuna y .
inconsistente . . continua y el
consistente. | constructiva | , .
éxito del
proceso de
evaluacién
digital.
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Implementacion de las herramientas G-SUITE a partir de primaria,
especialmente a partir de 5° de primaria y secundaria y otras herramientas digitales.

A partr de 5° de primaria trabajamos nuestro Proyecto Digital.
CALEIDOSCOPIO

La evaluacion del proyecto CALEIDOSCOPIO, se realizara al finalizar el curso
conjuntamente Equipo Directivo y Equipo TIC

Presentacion alumnos.
Presentacion familias

Formulario de Evaluacién del Provecto Digital Caleidoscopio Alumnos

Formulario de Evaluacion del Proyecto Digital Caleidoscopio - Profesores

Evaluacioén de los aprendizajes con tecnologias digitales.
Evaluacién de los aprendizajes con tecnologias digitales.

Para la evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales en nuestro centro,
utilizamos una variedad de herramientas y aplicaciones consensuadas por el
profesorado. Estas herramientas no solo facilitan la evaluacion, sino que también
permiten que los estudiantes tengan acceso a sus resultados a través de medios
digitales. A continuacién, se detallan algunas de las herramientas que utilizamos:

Google Forms: Utilizamos Google Forms para crear cuestionarios y encuestas
que nos ayudan a evaluar el aprendizaje de nuestros alumnos. Esta
herramienta nos permite disefiar evaluaciones interactivas y recopilar datos de
manera eficiente. Ademas, los alumnos pueden acceder a sus resultados y
retroalimentacion a través de Google Classroom.

Google Classroom: Esta plataforma nos permite gestionar las clases de forma
virtual y proporcionar retroalimentacion a los estudiantes sobre sus tareas y
evaluaciones. Los alumnos pueden acceder a sus calificaciones y comentarios
directamente desde Google Classroom, lo que facilita el seguimiento de su
progreso.

Educamos: Utilizamos la plataforma Educamos para gestionar el proceso de
evaluacion de los estudiantes, incluyendo la publicaciéon de calificaciones y la
retroalimentacién sobre las tareas y actividades. Nuestros alumnos pueden
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acceder a sus calificaciones y comentarios a través de la plataforma, lo que les
permite realizar un seguimiento de su progreso académico de manera eficiente.

Estas herramientas digitales no solo nos ayudan a evaluar de manera efectiva los
aprendizajes de los estudiantes, sino que también les brindan la oportunidad de
acceder a sus resultados y retroalimentacion de forma rapida y transparente a través
de medios digitales.

3.4.2. Procesos organizativos

Valoracién y diagnéstico de los procesos organizativos de integracion digital del centro.

Evaluacién y Diagnostico de los Procesos Organizativos de Integracion Digital

Comunicacion e Interaccion:

Encuestas de satisfaccion: Realizamos encuestas dirigidas al personal
docente, las familias y otros agentes externos para evaluar la eficacia de
nuestras herramientas digitales de comunicacién. Estas encuestas nos
permiten conocer la percepcién sobre la frecuencia y calidad de la
comunicacion, asi como la facilidad de uso de nuestras herramientas digitales.

Gestion y Administracion:

Evaluacién de accesibilidad y usabilidad (Educamos): Evaluamos la

accesibilidad y usabilidad de nuestra herramienta digital Educamos mediante
pruebas de usabilidad con nuestro personal administrativo. ldentificamos areas
de mejora en términos de disefio y funcionalidad para garantizar una

experiencia 6ptima.

Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.

Instrumento/Estrategia

Momento

Tiempos

Responsables

Encuestas de satisfaccion

Final de curso o

cuando lo
considere el
E.Directivo

A lo largo del
curso escolar

Equipo Directivo
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Final de curso o

Pruebas de usabilidad con | cuando lo| A lo largo del . .
- . . Equipo Directivo
personal administrativo considere el | curso escolar
E.Directivo

3.4.3. Procesos tecnologicos:

Valoracion y diagndstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y
servicios.

e |dentificamos posibles puntos de mejora y actualizacién en equipos, software y
redes.
Evaluacién del Rendimiento de Redes:
Monitoreamos el rendimiento de nuestras redes para asegurar una
conectividad estable y rapida. Vsistemas es la empresa que se encarga de la
gestion.

Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto tecnolégico y el
contexto educativo.

Encuestas y Entrevistas:
Invitamos a docentes, estudiantes y personal administrativo a participar en
encuestas que nos ayudaran a comprender sus experiencias y expectativas respecto

al uso de la tecnologia en el centro.

Realizaremos entrevistas para obtener perspectivas cualitativas sobre las
necesidades especificas y los desafios percibidos.

Revisién Curricular:

Analizamos la alineacién entre las herramientas tecnoldgicas utilizadas y los
objetivos del plan de estudios.

Ajustamos la integracién de la tecnologia para fortalecer los aspectos clave del
aprendizaje.

Colaboracién Interdepartamental:

Facilitamos la comunicacion entre los departamentos académicos y el Equipo
Dlrectivo y Equipo TIC para evaluar las necesidades especificas de cada area.
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Aseguramos que las herramientas tecnolégicas seleccionadas se adapten a las
metodologias educativas empleadas.

Evaluacion de Plataformas Educativas:

Analizamos la eficacia de las plataformas educativas utilizadas, considerando
su utilidad y capacidad para apoyar el aprendizaje y realizamos los ajustes basados en
las conclusiones obtenidas por parte del cuerpo docente y de los alumnos.

3.4.4. Propuesta de innovacién y mejora.

Medidas

Fomento de Proyectos
Interdisciplinarios con
Herramientas
Colaborativas:

Medidas: Promover
proyectos que requieran
el uso de herramientas
colaborativas en linea,
como Google
Workspace o Microsoft
Teams.

Desarrollo de Materiales
Educativos Interactivos:

Medidas: Crear recursos
educativos interactivos
que permitan a los
estudiantes participar
activamente en su
aprendizaje.

3.4. Procesos de evaluacion

Estrategia de desarrollo

Facilitar sesiones de
lluvia de ideas entre
departamentos,
proporcionar recursos y
reconocer proyectos
destacados.

Colaborar con
disefiadores
instruccionales y
docentes para
desarrollar materiales
personalizados.

3.5. Contenidos y curriculos

Temporalizacio
n

Iniciar la
convocatoria
para proyectos
interdisciplinari
os en el
proximo curso

Iniciar el
desarrollo de
materiales
durante el
préximo curso

Responsab

le
Equipo
Directivo y
Equipo
TIC.

Equipo
Directivo y
Equipo
TIC.

3.5.1. Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de

ensefhanza y aprendizaje.

Junta de
Castilla y Ledn
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En nuestro centro, consideramos fundamental la integracion de las Tecnologias
de la Informacién y Comunicaciéon (TIC) en todas las areas como una herramienta
potente para enriquecer el proceso de ensefianza y aprendizaje. A continuacion,
detallamos estrategias y enfoques para realizamos:

1. Creacion de Contenidos Interactivos:

Elaboramos materiales educativos interactivos que complementan los contenidos
curriculares, utilizando plataformas como Genially, ThingLink...

Facilitamos la creacién de presentaciones, infografias y actividades interactivas
por parte de los docentes.

Medidas: Los materiales interactivos se incorporan de manera integral en todas
las areas, fomentando la participacion activa de los estudiantes.

Responsable: Profesorado

2. Plataformas de Aprendizaje Institucionales:

Acciones:

Utilizamos plataformas educativas institucionales como Educamos y Google
Classroom para organizar y distribuir recursos didacticos.

Medidas: La implementacion de estas plataformas se convierte en una practica
estandar.

Responsable:Equipo Directivo y profesorado

3. Proyectos Colaborativos Interdisciplinarios:

Acciones:

Disefiamos proyectos que requieren la colaboracién en linea entre estudiantes
de diferentes areas, utilizando herramientas como Google Workspace.
Promovemos la comunicacion entre estudiantes de distintas disciplinas para
abordar problemas interdisciplinarios de manera integrada.

Medidas: La evaluacién del desempeiio individual y grupal se realiza a través de
rubricas digitales y presentaciones en linea.

Responsable: Profesorado

4. Gamificacion en la Ensefanza:

Acciones:

Incorporamos elementos de gamificacion mediante plataformas como Kahoot,
Quizizz o Classcraft...

Disefiamos actividades y evaluaciones con enfoque ludico para motivar el
aprendizaje.

Medidas: La gamificacién se convierte en una estrategia institucional para
registrar el progreso de los estudiantes y reconocer sus logros.

Responsable: Profesorado

Plan de Becupsracidn, Financlade poar la Linidn Eurapas
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5. Desarrollo de Competencias Digitales Especificas:

Acciones:

Integramos la ensefianza de competencias digitales especificas en el curriculo
de cada area segun marca la ley.

Evaluamos la adquisicibn de estas competencias mediante proyectos vy
actividades especificas.

3.5.2. Secuenciacion de contenidos para la adquisicién de la competencia digital.

Hemos adaptado los contenidos a la realidad de nuestro alumnado y medios.

LOMLOE:

3.5.3. Estructuracién y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje.

Para desarrollar la estructuracion y acceso a los contenidos, recursos
didacticos digitales y servicios para el aprendizaje en nuestro colegio, seguimos una
serie de procedimientos y criterios establecidos:

Repositorio de contenidos curriculares digitales: Contamos con un repositorio
organizado de recursos didacticos digitales, secuenciados por etapas, niveles y
areas. Estos recursos estan disefiados para apoyar el curriculo escolar y
promover el desarrollo de la competencia digital en nuestros estudiantes.
Ademas, garantizamos que los contenidos estén alineados con los objetivos de
aprendizaje de cada etapa educativa.

Difusion de recursos didacticos propios: Promovemos la creacion y
comparticion de recursos didacticos propios tanto internamente entre el
personal docente como externamente con otros centros educativos
principalmente de nuestra fundacion Escuela Teresiana. Esto se realiza a
través de plataformas digitales, permitiendo un intercambio de experiencias y
buenas practicas.

Se realizan actividades extraescolares de Robdtica, estructuradas por edades
para adaptarse al nivel y habilidades de los estudiantes.

El centro dispone de aulas o plataformas virtuales para que el alumnado pueda
acceder a contenidos didacticos de forma autébnoma.
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En nuestro compromiso con la formacién integral de los estudiantes, hemos
disefiado una estrategia educativa que asegura la integracién efectiva de las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC) a lo largo de su trayectoria
académica, desde Quinto de Primaria hasta Bachillerato. Este enfoque se alinea con
los principios de la Ley Organica de Modificacién de la Ley Organica de Educacion
(LOMLOE), asegurando que los alumnos adquieran habilidades digitales esenciales de
manera progresiva y estructurada.

Quinto y Sexto de Primaria:

Iniciacion a las TIC con Fundamentos Basicos
En estos primeros cursos, proporcionamos a los estudiantes una introduccion gradual
a las herramientas digitales. Utilizamos plataformas educativas estructuradas por
asignaturas, fomentando el acceso a recursos didacticos digitales esenciales. Ademas,
los estudiantes se familiarizan con herramientas basicas de productividad y abordan
temas de seguridad digital a través de médulos especificos.

Primero y Segundo de ESO: Consolidacion de Competencias Digitales

A medida que avanzan a la Educacion Secundaria Obligatoria, los estudiantes
se sumergen en aulas virtuales especializadas y médulos que abordan programacion,
ética digital y disefio web. Se fomenta la participacion activa en proyectos
colaborativos en linea, fortaleciendo habilidades de trabajo en equipo y la capacidad
para utilizar herramientas multimedia de manera efectiva.

Tercero y Cuarto de ESO: Profundizacién y Aplicacion Practica

En esta etapa, los alumnos tienen la oportunidad de desarrollar proyectos
tecnoldgicos, gestionar aplicaciones especializadas, y reflexionar sobre dilemas éticos
en tecnologia. Ademas, se introducen en el desarrollo de aplicaciones moviles y la
gestion avanzada de proyectos tecnologicos.

Bachillerato: Preparacion para el Futuro Tecnolégico

El Bachillerato marca el punto culminante de la formacion digital, ofreciendo
modulos avanzados en el desarrollo de software, innovacién tecnoldgica,
emprendimiento y proyectos de investigacion. Los alumnos se sumergen en el mundo
de la tecnologia, adquiriendo habilidades especializadas y preparandose para afrontar
los desafios de un entorno tecnoldgico en constante evolucion.

Estructuracion v Acceso a los Contenidos, Recursos Didacticos Digitales v
Servicios para el Aprendizaje generalizada para que cada profesor la pueda adaptar a
sus clases

Dentro de nuestras Programaciones didacticas, el acceso a los contenidos
digitales se lleva a cabo de la siguiente manera:
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e El alumnado accede a través de su Classroom o mediante aplicaciones de G
Suite, donde los profesores comparten materiales complementarios para
trabajar los contenidos curriculares.

e |os contenidos creados por los profesores son compartidos y evaluados en
coordinacién horizontal, permitiendo identificar areas de mejora y proponer
ajustes para optimizar el aprendizaje.

e Los materiales creados por el profesorado son compartidos con los alumnos a
través de Classroom y con las familias mediante la plataforma Educamos,
garantizando una comunicacién fluida y transparente entre todos los miembros
de la comunidad educativa.

3.5.4. Propuesta de Innovacion y Mejora para la Integracion Curricular de las TIC

en el Centro Educativo:

Medidas

Creacion de Recursos
Didacticos Digitales
Especializados.

Medidas: Desarrollar
recursos digitales
especificos para cada
area curricular.

Potenciacion de
Proyectos
Colaborativos en
Linea.

Medidas: Promover la

participacién activa de

Junta de
Castilla y Ledn

3.5. Contenidos y curriculos

Estrategia de

desarrollo
Fomentar la
colaboracién entre
docentes y especialistas
en disefio para crear
recursos didacticos
atractivos y efectivos.

Introducir plataformas
colaborativas y
establecer pautas para
proyectos que involucren
a multiples asignaturas.

R

Plamn de Recupsracian,
Translormacldn y Raslllancla

Temporalizaci
on
Implementacion
gradual durante
un afio
académico.

Inicio en el
proximo curso
escolar.

Responsa
ble
Equipo
Directivo y
Equipo TIC

Equipo
Directivo
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los estudiantes  en
proyectos colaborativos
interdisciplinarios.

3.6. Colaboracioén, trabajo en red e interaccién social

3.6.1. Definicion del contexto del entorno de colaboracién, interaccion y
comunicacion de la comunidad educativa.

El entorno de uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)
en nuestra comunidad educativa abarca desde la infraestructura tecnolégica hasta las
practicas pedagdgicas digitales.

Incluye a docentes, estudiantes, personal administrativo y familias, todos
integrados en un ecosistema digital que potencia la ensefianza y el aprendizaje. La
comunicacion virtual es clave, y las TIC se utilizan como herramientas pedagogicas y
de gestion.

3.6.2. Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro
y fuera del centro.

Criterios y Protocolos de Colaboracion e Intercomunicacion:

Profesor-Profesor:
e Comunicacion a través del correo electrénico institucional (Gmail).
e Uso de herramientas colaborativas de G Suite para compartir recursos y
trabajar en proyectos conjuntos.
Profesor-Alumno:
e Utilizacion de Educamos como plataforma principal para la interaccion
docente-estudiante.
e Entrega de materiales, tareas y retroalimentacion a través de Google
Classroom.
Alumno-Alumno:
e Colaboracion y trabajo en equipo mediante G Suite, con acceso a
documentos compartidos y herramientas de edicion en tiempo real.
Equipo Directivo-Profesor:
e Comunicacién mediante el correo electronico institucional (Gmail) para
cuestiones administrativas y de coordinacion.
e Reuniones periddicas presenciales o virtuales para revisar el desarrollo
de proyectos y estrategias pedagogicas.
Centro-Padres:
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e Utilizacién de la plataforma Educamos para comunicar informacion
relevante, circulares, calificaciones y eventos del centro.

e Establecimiento de protocolos claros para la comunicacion y la atencién
personalizada a través de Educamos.

Centro-Diferentes Instituciones, Centros o Asociaciones:

e Comunicacion con otras instituciones, empresas o centros educativos a
través del correo electrénico institucional (Gmail) o correo corporativo
de Educacyl.

e Colaboracion en proyectos o programas educativos utilizando
herramientas digitales compartidas y reuniones presenciales o virtuales.

Protocolos:

Plan de Acogida TIC:
e Plan de acogida para alumnos y profesores que incluya la
familiarizacion con las herramientas digitales utilizadas en el centro.
e Capacitacion v orientacion en el uso adecuado de dispositivos,
plataformas y protocolos de seguridad y privacidad.

3.6.3. Diagnéstico y valoraciéon de la estructura, la organizacién y los servicios
de colaboracion, interaccién y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Infraestructura tecnoldgica:

Dispositivos actualizados y conectividad estable:

Se evaluara la disponibilidad y estado de los dispositivos tecnoldgicos en el centro,
incluyendo ordenadores, tabletas y otros dispositivos utilizados para el aprendizaje.

Se verificara la calidad de la conexion a Internet en todas las areas del colegio,
identificando posibles zonas con problemas de cobertura o velocidad insuficiente.

Protocol ri rivaci tableci

Se revisaran los protocolos y medidas de seguridad implementados para proteger la
informacion del centro y de los usuarios.

Se evaluara el cumplimiento de normativas de proteccién de datos y privacidad, asi
como la gestion de contrasefias y accesos.

Practicas pedagdgicas digitales:
Integracion de las TIC en el Plan de estudios:
Se analizara en qué medida las tecnologias digitales se integran en el plan de estudios

y en las actividades de ensefianza y aprendizaje.

Se valorara el uso de herramientas digitales para enriquecer y diversificar las
experiencias educativas de los estudiantes.

" T . [r— Junta de T Plan de Becupsracidn, Financlade poar la Linidn Eurapas
i f._t manfs  EEamepe =* Castilla y Ledn W Translaimacldn ¥ Bailllancla MNMaxtSGanarationEL


https://docs.google.com/document/d/103vnQDPwwnKWa5N5m472dETRI0u7TNHcizFQBhd5GmU/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1QqUCOPRswh35EJmvKBS1zrrQCzcUVlik/edit?usp=drive_link&ouid=113210716246707860454&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1XL1O7o1HrSoGpoImxR46JELD9hND28B9yk0MdFiLDuM/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1D8SP8qIuo5YbRZtmZjZgETb5CzRuZY4U7sLJ4kWztQw/edit?usp=drive_link

Formacién continua para el personal en competencias digitales:
Se evaluara el programa de formacion continua ofrecido al personal docente en

competencias digitales.
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Se recopilara feedback del profesorado sobre la efectividad y relevancia de la

formacion recibida.

Comunicacion virtual:

Plataformas educativas para la interacciéon docente-estudiante y para la colaboracion

entre docentes:

Se examinara la utilizacion de plataformas educativas como GMAIL y Educamos, para
la comunicacion y el intercambio de recursos entre docentes y estudiantes.

Se valorara la accesibilidad y facilidad de uso de estas plataformas, asi como su
integracion con el resto de herramientas digitales del centro.

Protocolos claros para
“Educamos”:

la comunicacién con padres utilizando la herramienta

Se revisara la implementacion de protocolos claros y eficaces para la comunicacion

con las familias a través de la plataforma "Educamos”.

Cuestionario evaluacion.

3.6.4. Propuesta de innovacién y mejora:

Medidas

Implementacién de un
programa de
actualizacion de
dispositivos:

Medidas: Adquisicion de
nuevos dispositivos y/o
actualizacion de los
existentes para
garantizar que todos los
alumnos y el personal

Junta de
Castilla y Ledn

Estrategia de
desarrollo

Realizar un analisis de
las necesidades
tecnoldgicas del centro y
establecer un plan de
adquisicion o
actualizacién de
dispositivos. Organizar
sesiones de formacion
para el uso adecuado de
los nuevos equipos.

Plan de R

R

e acidn,
Transformackdn v Baslllancis

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

Temporalizaci
on
Iniciar el
proceso de
adquisicion/act
ualizacion al
comienzo del
préximo curso
escolar.

Responsa

ble
Equipo
directivo en
colaboracié
n con el
Equipo
TIC.
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dispongan de equipos
actualizados.

Mejora de los
protocolos de
seguridad y
privacidad:

Medidas: Revision y
actualizacién de los
protocolos de seguridad
informatica del centro
para garantizar la
proteccién de los datos
de alumnos y personal.

3.7. Infraestructura

Realizar una auditoria de
seguridad informatica
para identificar posibles
vulnerabilidades y areas
de mejora. Implementar
medidas adicionales de
seguridad, como la
autenticacion de dos
factores y la encriptacion
de datos.
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Iniciar la
auditoria de
seguridad en el
préximo curso.

Equipo
Directivo.

3.7.1. Descripcion, categorizaciéon y organizacion de equipamiento y software.

En nuestro centro educativo, el equipamiento y software se encuentran
cuidadosamente seleccionados para proporcionar un entorno tecnoldgico propicio
para el aprendizaje.

Cada aula esta equipada con pizarras digitales o monitores especificos disenados
para educacién y acceso a herramientas digitales fundamentales, clasificadas
segun su utilidad educativa.

Ademas, contamos con dos aulas de informatica, que incluyen software
especializado para actividades practicas.

También tenemos un inventario de los ordenadores o chromebooks del
profesorado, asi como de préstamo de botiquin para los alumnos que utilizan
chromebook.

Espacio Equipamiento Protocolo de Acceso
. - . Los profesores tienen acceso a las
Pizarras digitales o monitores | . . .
Aulas pizarras digitales a través de sus

especificos para educacion.
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escolar.

Aulas de Ordenadores con  software | Los profesores pueden reservar el
» especializado para actividades | uso de las aulas de informatica a
Informatica _r . .
practicas. través del calendario escolar.
: : Los alumnos pueden solicitar un
Chromebooks disponibles para P . .
i chromebook en préstamo mediante
préstamo de alumnos. . .
un registro con el coordinador TIC
Inventario de ordenadores y | Los profesores pueden solicitar un
chromebooks asignados al | ordenador o chromebook a través
profesorado para uso personal. | del Equipo Directivo
El personal autorizado de Ila
Ordenadores para tareas ,
, o . .. | secretaria accede a los
Secretaria administrativas y de gestion

ordenadores con sus credenciales
de acceso asignadas.

Administracion

Ordenadores para tareas
administrativas y de gestion del
centro.

El personal autorizado de
administracion accede a los
ordenadores con sus credenciales
de acceso asighadas.

El personal de porteria accede a

primaria.

, Ordenadores para
Porteria . los ordenadores con sus
fotocopiadora . .
credenciales de acceso asignadas.
Ordenadores para tareas de . . .
. . o P . .. | El Director de Primaria accede a
Direccion gestion y administracién
. . . . . los ordenadores con sus
Primaria especificas de la direccion de

credenciales de acceso asignadas.
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Direccion General

Ordenadores para tareas de
gestion y administracion
especificas de la direccién
general del centro.

La directora general accede a los
ordenadores con sus credenciales
de acceso asignadas.

3.7.2. Definicion, clasificaciéon y estructuracion de

centro y globales—institucionales.

El Centro esta dividido en dos edificios:

redes y servicios de aula, de

Edificio principal, destinado a Primaria y Secundaria, también se encuentran los
despachos de los departamentos, administracién, porteria y direccion.

Edificio secundario: Edificio de infantil.

Se dispone de red Wifi en los dos edificios con diferentes tipos de redes dependiendo
de los usuarios de las mismas.

El centro dispone de las siguientes redes:

WIFI_FET_PRO — Para uso exclusivo de profesores, Edificio principal
WIFI_FET_PRO1 — Administracién y direccion. Edificio principal
WIFI_FET_PRO2 — Administracion y direccion. Edificio principal

WIFI_FET_INFANTIL —
WIFI_FET_GUEST —

Infantil

WIFI_FET_ALUMNOS —

Profesores Infantil, Edifico Infantil
Invitados al colegio que necesiten Wifi, Edificio principal e

Alumnos. Edificio principal e Infantil

- Jurta oe Plan de Becupsracidn, Financlade por la Linidn Eur
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Red

Uso

Responsable

Normas de Uso

WIFI_FET_PRO

Exclusivo
para
profesores

e Profesor
es

Uso exclusivo para el
personal docente.
Cuidado y
confidencialidad de la
contrasefia.

Uso responsable y
respetuoso del ancho
de banda.
Desconexion cuando
no se use.

WIFI_FET_PRO1

Administrac
ion'y
direccion

e Administ
racion y
Direcci6
n

Limitado al personal
de administracion y
direccion.
Confidencialidad de la
contrasefa.

Uso acorde con las
funciones laborales.

WIFI_FET_PRO2

Administrac
iony
direccion

e Administ
racion y
Direccié
n

Limitado al personal
de administracion y
direccion.
Confidencialidad de la
contrasefa.

Uso acorde con las
funciones laborales.
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Castilla y Ledn
Ly

.

Uso exclusivo para el
personal docente de
Infantil.
Cuidado y
WIFI_FET_INFAN e Profesor confidencialidad de la
- .- e Profesores contrasena.
TIL ) es de
de Infantil . Uso responsable y
Infantil
respetuoso del ancho
de banda.
Desconexion cuando
no se use.
Acceso temporal para
invitados autorizados.
Supervisién del
WIFI_FET E Equipo TIC.
- _GUES e Invitados al e Equipo qum')o. c
T . Uso limitado y
colegio TIC .
supervisado.
Respeto a las normas
de uso establecidas.
Uso exclusivo para
alumnos.
Supervision del
WIFI_FET_ALUM e Equioo Equipo TIC.
NOS e Alumnos quip Uso responsable y
TIC .
educativo.
Respeto a las normas
de uso establecidas.
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Accion

Responsable

Administracion de contrasenas de redes

Equipo TIC

Distribucion de contrasefas al personal

Equipo TIC

Gestion de cuentas de Educamos

Secretaria del colegio

Administracion de cuentas de G SUITE

Coordinador TIC

Mantenimiento de redes

Coordinador TIC, empresa contratada,
Equipo Directivo

Gestion de red y licencia de filtrado web

Empresa contratada (V-Sistemas)

Notificacién de problemas relacionados con
el acceso digital

Todo el personal

El Equipo TIC es el encargado de administrar las contrasefias de estas redes, y de

hacérselas llegar a los comparieros.
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Claves acceso Educamos: la administradora de las cuentas de Educamos es la
secretaria del colegio.

Claves de acceso G SUITE: el administrador es el coordinador TIC.

El mantenimiento de redes recae en el coordinador TIC y la empresa contratada, en
coordinacién con el E. Directivo.

V- Sistemas, es la empresa que lleva a cabo la gestidon de red, la licencia de filtrado
web de contenidos del Firewall.

Aula Tipo de | Redes Acceso Responsable
conexion
Edificio infantil | Wi-Fi WIFI_FET_INF | xxx*ssseeex
ANTIL Empresa
Edificio Wi-Fi WIFI_FET AL | *xxsxssees privada.
primaria UMNOS V sistemas
secundaria y
bachillerato
Sala Cable WIFI_FET_PR | xxe#ssxee
profesores 0]
Direccion Cable
primaria
Direccién
Secundaria
Direccion
general y
administracion

3.7.3. Planificaciéon de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestiéon de
equipos y servicios.

Adquisicién:
La adquisicién de los dispositivos y la gestidon del hardware y software existente
lo realiza el Equipo Directivo valorando las necesidades del centro en cada momento.

Organizacioén:

Todos los profesores del centro que lo han necesitado disponen de un
ordenador para uso didactico durante el curso, cedido por el colegio.

En todas las aulas del colegio también se dispone de proyector, pizarra digital o
monitor digital.

También hay dos aulas auxiliares de informatica con ordenadores de uso
comun.

Todo el material del centro esta a disposicion del alumnado y profesorado.
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mpetencia

Mediante la aplicacién_calendar se puede reservar los distintos espacios comunes
como son las aulas de informatica o el auditorio.

Mantenimiento:

Cada curso se planifican las necesidades digitales que tiene el centro,
priorizando las aulas de referencia, aulas auxiliares (informatica, laboratorios), zonas
comunes... y también se planifican las necesidades del profesorado.

El centro, siguiendo las demandas del profesorado, esta haciendo un esfuerzo
para tratar de dotar a cada profesor con un dispositivo digital.

Tomamos también de referencia el plan de reciclaje y el registro de incidencias.

Reactualizacion:

La actualizacion del software de los dispositivos digitales se encarga una
persona de mantenimiento digital y los profesores que dan la asignatura de
informatica.

Reciclado:

Al finalizar el curso académico, sera el coordinador TIC quien se encargara de
eliminar todos los datos personales y académicos de los dispositivos digitales de los
alumnos y de los profesores, para ser entregados y recogidos al finalizar el curso. De
la misma forma, quedan formateados para su uso de cara al siguiente curso escolar.

Protocolo de Desafectacion v Procesos de Baja de Inventarios de TICs

Formulario de Solicitud de Desafectacion TIC

3.7.4 Actuaciones para paliar la brecha digital.

Se informa a las familias de todas las ayudas o subvenciones a las que pueden
acceder para poder adquirir dispositivos electrénicos, mediante la plataforma
educamos.

Tenemos un formulario que se puede utilizar para enviar a las familias que
nosotros creemos que pueden tener dificultades en este sentido y poder ayudarles de
forma individualizada.

3.7.5. Valoracién y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso
educativo.

Se realiza el siguiente cuestionario para valorar este aspecto

3.7.6. Propuesta de innovaciéon y mejora:
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Medidas

Informar a las familias
sobre todas las ayudas y
subvenciones
disponibles para adquirir
dispositivos electronicos
a través de la plataforma
"Educamos".Realizar

3.7. Infraestructura

Estrategia de

desarrollo on
Elaborar un plan de | Inicio del | Equipo Directivo
difusién que incluya el | proceso de | y Equipo TIC.
envio de correos | difusiébn en el

electrénicos
informativos, publicacién
en la pagina web del
colegio.

Temporalizaci

primer trimestre
del curso
escolar, con
sesiones
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Responsable

encuestas y entrevistas
a docentes y alumnos
para recopilar
informacion sobre el uso
actual de la tecnologia

en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.
Crear material

informativo detallado que
explique los requisitos y
el proceso de solicitud
de estas ayudas.

3.8. Seguridad y confianza digital

informativas
regulares
durante todo el
ano.

3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.
Estrategias y responsabilidades.

Documento

Reglamento de Régimen Interno (RRI):
Uso correcto de los espacios y
dispositivos digitales

Protocolo de Seguridad y Privacidad para
el Uso de Tecnologias.

POLITICAS Y DIRECTIVAS DE
SEGURIDAD Y CONTROL
Junta de

Castilla y Ledn
Ly

Plamn de Recupsracian,
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https://docs.google.com/document/d/1XL1
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MdFiLDuM/edit?usp=sharing
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4kWztQw/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19BxGnowq
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sharing
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3.8.2. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

En nuestro centro, los datos académicos se almacenan a través de la
plataforma EDUCAMOS (soporte digital). A través de ella, el profesorado puede
acceder a los expedientes, las calificaciones, poner notas, reflejar la asistencia del
alumnado, contactar con las familias, enviar autorizaciones o realizar gestiones en las
que intervengan datos académicos o documentales, siempre bajo acceso por medio
de una contrasena personal. Por otro lado, el grueso de la documentacién académica
del profesorado, los documentos programaticos y de centro, calendarios, actas,
programaciones y toda la documentacion organizativa se comparte tanto a través de
Educamos como del paquete de herramientas de Google en la nube, en este caso
Google Drive, al que los profesores acceden a través de su perfil personal.

Para acceder a ambos, el personal del centro accede a través de su usuario y
contrasefa (en el caso de Educamos) o a través de su cuenta de correo corporativa
(usuario@salamanca.escuelateresiana.com) y su contrasefa personal.

En cuanto a las copias de seguridad, se hacen copias de seguridad
automaticas a diario a través de un servidor Nas. Este servidor tiene 2 discos duros.
Su funcién es hacer la copia de seguridad en ambos por si falla uno de los dos. En
cuanto al archivo de toda la documentacion impresa, estas copias se almacenan en
diferentes carpetas bajo llave en un armario de la secretaria del centro, que ademas
esta cerrada siempre con llave si el personal no se encuentra en dicha oficina.

3.8.3. Actuaciones de formacion y concienciacion.

Desde el equipo TIC, y en colaboracion con el equipo directivo, se motiva la
formacion y concienciacién sobre el uso seguro de los equipos, redes y servicios para
toda la comunidad educativa. Ademas de toda la informacion que se pueda ofrecer
desde el equipo TIC a modo de consulta, se motiva al profesorado a la participacion en
los diferentes cursos que oferta el CFIE, informando puntualmente sobre las fechas de
matriculacién o realizacion de las actividades.

Asi mismo, desde el centro se motiva la participacion en iniciativas y proyectos
sobre seguridad y confianza digital como, por ejemplo, la participacion en el Dia de la
Internet Sequra.
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3.8.4. Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad

Sera el Equipo TIC quien se encargue de proporcionar los usuarios y contrasefias al
alumnado en cada principio de curso. Se seguiran los pasos que se piden en los
dispositivos digitales para vincularlos a la G-Suite.

Queda recogido en el RRI las normas de uso y sanciones en caso de incidencias de

seguridad.

3.8.5. Propuesta de innovaciéon y mejora:

3.8. Seguridad y confianza digital

Medidas Estrategia de desarrollo | Temporalizacién | Responsable
Talleres de seguridad y | Participacion en | Durante todo el | Equipo TIC
confianza digital colaboracion con el CFIE | curso académico, | en

en los diferentes talleres | atendiendo a las | coordinacién
propuestos para el | fechas con los
alumnado, asi como en los | propuestas tutores de los
cursos de formacion del | desde el CFIE. grupos.
profesorado en este
ambito.
Establecer actuaciones | Desarrollo del protocolo de | Durante todo el | Equipo TIC y
ante incidentes de | actuacion ante incidentes | curso académico. | empresa de
seguridad de seguridad. servicios
informaticos
de la FET.
Realizar auditorias de la | Realizacion de auditorias | Durante todo el | Empresa de
sequridad de | de seguridad por parte de | curso académico. | servicios
equipamientos y|la empresa de servicios informaticos
servicios informaticos de la FET. de la FET.
Fomentar la participacion | Realizacién de talleres y | Durante todo el | Equipo TIC
del centro en actividades | participacion en las | curso académico, | en

de formacion y | actividades ofertadas para | atendiendo a las | coordinacion
concienciacion sobre el | el profesorado y el | fechas con el equipo
uso seguro de los | alumnado. propuestas de innovacioén
equipos,  servicios y desde el CFIE. y el equipo
convivencia en la red directivo.
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Todos los equipos del colegio estan dotados de contrasefias para su uso igual que las
redes wifi del centro.

Protocolo de acceso.
El Equipo TIC es el encargado de administrar las contrasefias de estas redes, y de
hacérselas llegar a los comparieros.

Claves acceso Educamos: la administradora de las cuentas de Educamos es la
secretaria del colegio.
Claves de acceso G SUITE: el administrador es el coordinador TIC.

El mantenimiento, recae en una empresa externa en coordinacion con el equipo TIC.
Cada trimestre hace una revision completa del servicio que da al centro respecto a la
seguridad.

Informe trimestral

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

Los datos referentes a los resultados finales de los alumnos se almacenan en la
plataforma Educamos; también se utilizan carpetas compartidas en Google Drive.

Criterios organizativos y seguridad.

Protocolo de uso de dispositivos para el alumnado

Las redes destinadas a alumnos e invitados tienen una serie de filtros
educativos para poder solo acceder a paginas para menores de 16 afios.

RED DIDACTICA

Disponible en todo el centro, con acceso abierto mediante usuario y contrasefa
a todo el personal.
Acceso del personal a la red wifi (RED DIDACTICA)

Cualquier incidencia que se registre se resuelve con la intervencion del
coordinador TIC y la empresa proveedora del servicio.

RED ADMINISTRATIVA
Disponible sélo en la zona de administracion, direccion.

Acceso a la red wifi de Administracion (RED ADMINISTRATIVA)

Los miembros del equipo directivo y el personal de administracion tienen
autorizacién para acceder a la red administrativa con dispositivos portatiles, propiedad
del centro o personales, para la realizacion de tareas vinculadas al desempefio de su
cargo.
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El gestor del servicio de la red didactica gestiona también los permisos,
seguridad y mantenimiento de la red administrativa.

Servicios G-SUITE Google, todos los alumnos desde primero de primaria,
profesores y personal que trabaja en el centro tienen acceso a todas las herramientas
proporcionadas por google dentro de G - Suite para educacion.

CORREO INSTITUCIONAL

El centro a través de la FET tiene contratado un dominio particular con el
proveedor de servicios GOOGLE, denominado “salamanca.escuelateresiana.com”.
Bajo ese dominio se han creado las cuentas de correo institucional para la
comunicaciéon con el exterior.

- Se crea una cuenta para cada una de las necesidades comunicativas que se
detectan: una general de centro, administracién, secretaria, cargos directivos,
coordinadores...

- El acceso a cada cuenta se realiza mediante usuario y contrasefa diferenciados y
estan asociados al cargo y no a la persona que lo desempena.

- Todos los responsables que disponen de correo institucional estan obligados a
emplearlo en las comunicaciones con el exterior derivadas del desempefio de sus
responsabilidades.

- Es responsabilidad del titular del cargo garantizar la confidencialidad de los datos de
acceso a la cuenta de correo asociada al mismo.

- Se da acceso a todos los alumnos desde primero de primaria hasta que dejan el
centro a todas las aplicaciones G SUITE contratadas.

PLATAFORMA EDUCATIVA

Las tareas de organizacion, gestién, administracion y comunicacién del centro
se realizan empleando la plataforma educativa EDUCAMOS.

La secretaria del centro es también responsable de la gestion interna de la
plataforma educativa. Ademas de registrar los datos de los usuarios y configurar los
diferentes apartados de organizacién del centro, se encarga de velar por la
accesibilidad, actualizacién y buen uso de la misma.

Los directores pedagodgicos y la secretaria disponen de perfil de supervisor
para poder acceder a todos los recursos de la plataforma. El acceso del mdédulo de
administracion esta restringido a la administracion del centro.

Uso de EDUCAMOS por parte del profesorado:

Todos los integrantes del claustro tienen acceso a la plataforma educativa
mediante clave y contrasefa, facilitados por la secretaria (responsable de la
plataforma) en el momento de su incorporacion al centro. Se pueden asociar diferentes
perfiles de usuario (profesor, administracion, secretaria, orientador, direccion,
supervisor). Cada perfil de usuario tiene definidos unos privilegios de acceso, siendo el
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supervisor el perfil que mas privilegios tiene. Son supervisores: secretaria y los
directores pedagadgicos.

El profesorado se compromete a respetar las normas de seguridad y
confidencialidad, segun figura en el Codigo de Conducta, en el tratamiento de la
informacion disponible en la plataforma.

El profesorado debe informar a secretaria o a alguno de los supervisores,
segun proceda, de cualquier incidencia relacionada con el uso o funcionamiento de la
plataforma. Si la incidencia no la pueden resolver de forma interna el secretario y los
supervisores, se generara un caso en el servicio online de soporte técnico de la
plataforma Educamos.

Uso de EDUCAMOS por parte de las familias:

Las familias tienen opcion de contratar el médulo de comunicacion para recibir
informacion puntual sobre todos los aspectos relacionados con el proceso educativo
de los alumnos.

El responsable de la plataforma educativa se encarga de generar los usuarios y
contrasefias para todas las familias al inicio de cada curso escolar. Se les asigna el
perfil de usuario padre/tutor. La secretaria entrega a las familias (tutores legales) las
claves de acceso personal, junto con un documento que en el que se incluyen
instrucciones basicas de acceso y funcionamiento de la plataforma como herramienta
de seguimiento del alumno y comunicacion familia-colegio.

Uso de EDUCAMOS por parte de los alumnos.

A partir de quinto de primaria se da acceso a los alumnos para que puedan
acceder a los contenidos digitales de matematicas y lengua, asi como a todas las
funciones que tiene EDUCAMOS contratadas por el colegio.

OFFICE 365

Con la contratacién de la plataforma educativa EDUCAMOS se ofrece a todos
los usuarios una cuenta de Office 365 vinculada a la plataforma y gestionada por el
propio centro, que es empleada como herramienta para la comunicacion entre los
diferentes miembros de la comunidad educativa (Outlook) y que también se emplea
para generar un entorno digital de aprendizaje y colaboracion mediante el uso de las
diferentes herramientas de que dispone.

Uso de OFFICE 365 por parte del profesorado:
Se establece Office 365 como herramienta de comunicacién y colaboracion
entre el profesorado.

Uso de OFFICE 365 por parte de las familias:
Las familias utilizan la herramienta de correo electronico Outlook de Office 365
para comunicarse con el tutor del alumno.
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En el caso de alumnos de Infantil y Internivel, las familias utilizan herramientas
Office 365 para acceder a recursos didacticos digitales propuestos por el equipo de
profesores correspondiente.

Los tutores emplean el correo Outlook para enviar notificaciones puntuales y
convocar entrevistas o reuniones con las familias.

= Actuaciones de formacion y concienciacion.

Durante el curso se ofertan todas las actividades online que nos llegan sobre
seguridad v confianza digital para la comunidad educativa, como pueden ser el dia de
internet seguro, charlas formativas sobre ciberseguridad, actividades dentro de la
Fundacion Salamanca Ciudad de Saberes en las Tutorias, etc.

Manual usuario familia.
Manual usuario alumno.

= Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad.

Es el equipo TIC el que se encarga de proporcionar los nuevos usuarios y
contrasefas a los alumnos que comienzan con el uso del Chromebook desde 5° de
Primaria. Dicha gestion se realiza los primeros dias de curso y, cualquier problema
durante el resto del curso, es el mismo equipo quien se encarga de solucionarlo.

El protocolo de uso y acceso esta limitado al correo institucional y, su no
cumplimiento, lleva consigo una sancion recogida en el protocolo de sequridad y

privacidad.

Criterios organizativos y seguridad.
Medidas Estrategia de Temporalizaciéon Responsable
desarrollo

1.Ampliacion de | Identificar  areas | préximo curso | Equipo Directivo
la oferta | especificas de | escolar
formativa sobre | formacién
seguridad y | necesarias en
confianza digital | seguridad  digital
para la | para cada grupo
comunidad de usuarios.
educativa. Desarrollar
Disenar e | material didactico y
implementar recursos
actividades de | educativos  para
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formacion y | apoyar la
concienciacion formacion.
adicionales sobre | Organizar sesiones
seguridad y | de formacion
confianza  digital | presenciales  y/o
para alumnos, | virtuales, charlas,
profesores y | talleres, etc.
familias.
2. Identificar temas | préximo curso | Equipo de
Implementacién clave relacionados | escolar Orientacion,
de un programa | con la seguridad Equipo TIC,
de sensibilizacion | digital, el acoso Equipo Directivo
sobre el uso | cibernético, la
responsable de la | privacidad en
tecnologia. linea, entre otros.
Desarrollar un | Disefar  material
programa de | educativo
sensibilizacion que | interactivo y
promueva el uso | actividades
seguro, ético y | practicas para
responsable de la | abordar estos
tecnologia  entre | temas de manera
los estudiantes, | efectiva. Organizar
profesores y | sesiones de
familias. sensibilizacion en

colaboracién  con

expertos en

seguridad digital y
bienestar en linea.

4. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagnéstico.

Con el fin de adecuar el Plan TIC a las necesidades del Centro, éste es revisado,
actualizado y mejorado en cada curso. El seguimiento de este Plan estara realizado
por la Comisién TIC y sera supervisado por la Direccién Pedagégica. En las reuniones
iniciales del curso se informara del Plan TIC al profesorado, detectando necesidades
de formacion, de medios y recursos, pudiéndose incorporar sugerencias de toda la
comunidad educativa que se consideren interesantes para la implementacién anual del
Plan. Se tendran también en cuenta los parametros de evaluacién que se hayan
incluido en la memoria o evaluacién final de Plan TIC. El coordinador TIC del centro se
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reunira con el equipo pedagdgico cuando se traten temas relativos a las nuevas
tecnologias. Durante el curso la comisién TIC se reunira al menos una vez al trimestre
para valorar la implementacién del desarrollo del plan, asi como para detectar las
incidencias o dificultades que hayan surgido a la hora de implementar dicho plan. Al
finalizar el curso, se hara una evaluacion del Plan TIC que sirva para la revisién y
mejora constante y que se tendra en cuenta para el curso siguiente. Para ello se
disefiara un cuestionario para analizar la aplicacion de dicho plan y la satisfaccion de
profesores, alumnos y familias en cuanto al desarrollo de la competencia digital en el
Centro. El plan una vez revisado y evaluado sera presentado al Consejo Escolar.

= Herramientas para la evaluacién del Plan: cuestionarios, informes de fin de
curso, memoria de actuaciones, etc.

Para evaluar la eficacia del plan utilizamos varias herramientas, entre ellas las
nombradas anteriormente y la supervision de los técnicos de la Consejeria de
Educacién de la Junta de Castilla y Leén en el marco del programa CODICE Tic.

Con los datos recogidos se creara un informe, este informe servira como estrategia de
evaluacion interna y, como evaluacion externa las renovaciones del proyecto CoDICE
que se iran realizando en los diferentes afios. Se tendran presentes las dimensiones
educativa, organizativa y tecnolégica.

= Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

Objetivos Indicadores Metas
Dimension e N°de aulas virtuales y Durante
Educativa | e Convertir el Plan en una plataforma. el curso
herramienta que ayude a la escolar

digitalizacion del proceso de
aprendizaje haciendo vivos | ® N°de Planes del

distintos aspectos del PEI, Centro con
integrandose en la dinamica Propuestas TIC.

de trabajo habitual de| ® Grado de satisfaccion
manera que ayude a la de los distintos
actualizacion metodoldgica componentes de la

y a la innovacion educativa. comunidad

(Area 2) educativa.

e Reforzar la autonomia de
los alumnos y atender a las
necesidades especificas de
cada uno, favoreciendo la
personalizacion del proceso

e Nivel de integracion
de las TICs en las
programaciones.
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de ensefanza -
aprendizaje.(Area 2)

e Utilizar programas vy

entornos que faciliten la
motivacion y el aprendizaje
de las diferentes areas de
contenido y favorezcan la
adquisicion de habilidades,
destrezas y conocimientos
de las mismas. (Area 2)
° Formar para la
transformacion social.”
Educar personas capaces
de wusar los medios de
comunicacion 'y avances
tecnoldgicos con seguridad,
capacidad critica y respeto
de modo que creen
relaciones  humanizantes,
transformadoras y abiertas
al mundo. (Area 2)

e Ofrecer un modelo
pedagdgico cooperativo,
capaz de generar redes y
de integrar conocimientos
y experiencias. (Area 5)

e Datos de
utilizacion de
las plataformas
por el
alumnado.

e Gradode
adquisicion de la
competencia
digital por parte
de los alumnos.

° Grado de
satisfaccion de los
distintos
componentes de la

comunidad

educativa.
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Dimension

Organizativa

e Facilitar las herramientas
y documentos que hagan
posible el Plan. (Area 1)

e Entrar en conexion vy
trabajar como  escuela
abierta al mundo,

especialmente con el
entorno de la Familia
Teresiana. (Area 6)

e Reflexionar y revisar
nuestras practicas
pedagdgicas, con el fin de
favorecer aquellas que
potencien el
auto-aprendizaje y la
autogestion de la formacion,
el trabajo en equipo y el
desarrollo de habilidades
colaborativas. (Area 3)

e Incorporar los medios de
comunicacion como formas
de aprendizaje y relacion.
(Area 6)

Grado de
satisfaccion del
profesorado con la
formacién TIC
recibida.

Nivel de
competencia del
profesorado para
la incorporacién
delas TIC en el
aula.

Grado de
satisfaccion de las
familias por la
integracion y uso
de las TICs en el
Centro.

Porcentajes de
profesorado que
participa en
acciones
formativas
relacionadas con
las TIC.

Numero de visitas
alawebo
seguidores en
redes sociales

Inicio y final
de curso

Final de
curso

Final de
curso

Final de
curso
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Dimension
Tecnolégica

° Establecer pautas de
formacion continua para
llegar a ser una organizacion
digitalmente competente y
desarrollar las competencias
digitales (en adelante
CCDD) de alumnos y
profesores. (Area 7)

potenciacion de valores
sociales y éticos y de
expresion de las ideas de
cada uno. (Area 8)

e Concienciar a nuestros
alumnos de la necesidad de
conocer y usar
adecuadamente las TIC y
TAC . (Area 8)

e Hacer de la tecnologia
una herramienta de
humanizacién  que les
ayude a crecer, trabajar,
aprender, estudiar,
relacionarse y  sentirse
alguien querido por otros.
(Area 8)

Grado de
utilizacion de los
diferentes recursos
tecnologicos y
aulas.

Grado de
satisfaccion del
profesorado con el
equipamiento
informatico del

° Potenciar el empleo Centro.

de las TIC para la mejora en Grado de avance
el proceso de del plan de
ensefianza-aprendizaje, renovacion.
utilizandose de forma activa Numero de
por parte del alumnado y el equipamiento
profesorado. (Area 7) renovado o

e Utilizar el dispositivo actualizado
digital como medio de

expresion creativa, Numero de
integracién,  cooperacion, incidencias

registradas
sobre el uso de
los dispositivos
tecnoldgicos.

Porcentajes de
ocupacion de
las aulas de
informatica.

4.2. Evaluacion del Plan.

Para la evaluacion del plan se tendran en cuenta los siguientes puntos:
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Realizaremos las siguientes autoevaluaciones y se hara un seguimiento de las mismas

para incluir planes de mejora si fuera necesario.

= Enrelacion al equipo TIC

= Enrelacion al alumnado

= Enrelacion al profesorado.

= Enrelacion al equipo directivo.

= Enrelacion las familias

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

Este plan expone la situacién actual y real del Centro ante las nuevas
tecnologias. Se ha evidenciado qué actividades se estan realizando usando las TIC y
se ha constatado la infraestructura y equipamiento en este area. Todo ello ha servido
para fijar unas bases sobre las que cimentar los sucesivos planes, constatando el

esfuerzo que se esta realizando en este campo.

El desarrollo de este plan ha sido un reto importante para el Centro ya que en
el mismo se han actualizado /as_infraestructuras, se han creado registros para
evidenciar la accion docente y se han creado nuevos planes como el de reciclaje y
acogida que ayudaran a gestionar los recursos TIC.

En resumen, este plan ayudara tanto a docentes como alumnos a conseguir
una competencia digital 6ptima y a planificar el camino hacia la excelencia.

Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

Medidas

Estrategia de

Desarrollo

Temporalizaciéon

Responsable

Propuesta de
realizacion de cursos
relacionados con las
TIC, preferiblemente
homologados por la
Consejeria de

Educacion.

Identificar
necesidades de
formacién en TIC
mediante encuestas y
evaluaciones

periddicas.

Principio de curso

Equipo Directivo,

Equipo TIC,
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Andlisis de las lineas
de mejora
identificadas en las
evaluaciones

periddicas.

Revisidn y analisis de
los resultados de las
evaluaciones
periddicas para
identificar areas de
mejora en la

infraestructura TIC.

Al finalizar cada
evaluacion

periddica.

Equipo Directivo,

Equipo TIC.

Procesos de revision y actualizacion del Plan.

El Equipo TIC junto con el E.Directivo hara una revisién anual para actualizar la
situacién del Centro basandose en los informes de evaluacién que al respecto se
realicen entre toda la comunidad educativa. En cada revision se estableceran las
correcciones necesarias, incluyendo nuevos registros si asi fuera necesario, o se

incorporaran aquellos procesos o necesidades que

contexto o a las nuevas posibilidades que ofrezca la tecnologia.
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