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PLAN CoDICE TIC DE CENTRO

PROPOSITOS Y METAS

A.1. BREVE DESCRIPCION DEL CONTEXTO SOCIOEDUCATIVO QUE ENMARCAN LOS
PROPOSITOS Y METAS DEL PLAN TIC.

El CRA Llanogrande es un colegio publico que engloba las aulas de varias localidades de la
provincia, de las cuales actualmente hay cuatro en funcionamiento (Valdecarros, Navales,
Pedraza de Alba y Galinduste). Tiene en total 7 unidades de Infantil y Primaria. Los municipios
de Navales y Galinduste tienen un aula de Infantil y otro de Primaria y los municipios de
Valdecarros y Pedraza tienen una unidad cada uno que acoge a los alumnos de Infantil y Primaria
de ambas localidades.

La cabecera del CRA esta situada en el municipio de Valdecarros. El centro cuenta con 51
alumnas y alumnos. El nivel socioeconémico del drea de influencia del centro es medio-bajo.
Este centro tiene una plantilla de 7 docentes.

Nuestras metas seran las siguientes:

Impulsar una estrategia de digitalizacidn de los procesos de gestidon y comunicacién entre los
docentes.

Realizar un andlisis de la situacién del centro con relacion a la estrategia digital.

Impulsar la utilizaciéon de herramientas tecnolégicas en el dia a dia de las aulas.

A.2. TRAYECTORIA Y PROCESO ESTRATEGICO DEL CENTRO PARA LA DEFINICION DEL
PLAN TIC.

El centro no cuenta con un plan TIC anterior, por lo que su estrategia parte de cero y este plan
inicial servirad tanto para analizar nuestra situacién a nivel tecnoldgico (recursos y usabilidad),
como para establecer las bases de un recorrido viable a futuro para impulsar la utilizacion de
herramientas de tecnologias de la comunicacién en los procesos de gestiéon y comunicacion del
centro y también en los procesos pedagdgicos y didacticos en las aulas.

1 pizarra digital
1 panel interactivo
3 ordenadores portatiles migrados a windows 10
1

Aula de Galinduste - : . A
miniportatil (conectado a la pizarra digital)

Curso Red WiFi
2021/ Uso de Teams para el aula de Primaria
2022 1 pizarra digital

2 miniportatiles

1 pc con windows 10 conectado a la pizarra digital
1 pc con windows XP

Aula de Navales 1 pizarra digital

Aula de Valdecarros
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1 PC (windows XP) en el aula de infantil
1 miniportatil

1 portatil conectado a la pizarra

2 portatiles (windows XP)

Aula de Pedraza 1 miniportatil

1 pizarra digital
1 pc

1 portatil conectado a la pizarra

de Profesores.
Pagina Web
Centro Uso de las aulas virtuales Moodle

Uso de Teams para organizacién y gestion del Claustro

Uso de Excel para la evaluacion del proceso de
ensefianza aprendizaje.
Elaboracién del Plan TIC

A.3. PRINCIPIOS Y PROPOSITOS QUE RIGEN EL PLAN TECNOLOGICO DE CENTRO Y LA
COMUNIDAD EDUCATIVA DESDE LAS DIMENSIONES EDUCATIVA, ORGANIZATIVA'Y
TECNOLOGICA (MISION, VISION Y VALORES).

El plan tecnoldgico del CRA Llanogrande pretende ser un punto de inflexion que estructure y
organice una estrategia que contribuird a mejorar la integracion de las TIC en los procesos de

ensefianza-aprendizaje, en los procesos de coordinacion y organizacién del centro y que

configure una nueva dimension tecnoldgica integrada con los propésitos y los fines que persigue
cualquier centro educativo.

MISION

Contribuir a la formacidn en el uso de la tecnologia de los alumnos, teniendo
como punto de referencia el marco DIGICOMP.

Tomar conciencia en el uso seguro de las herramientas digitales.

Promover un uso seguro y critico de la tecnologia, integrandola en los procesos
de ensefianza-aprendizaje.

Promover el uso de la tecnologia para mejorar la relacion de las familias y el
centro educativo.

Promover la formacion de los profesores en el uso seguro y creativo de la
tecnologia para integrarla en la actividad diaria del aula.

Potenciar el trabajo cooperativo de las alumnas y los alumnos, aprovechando
el potencial de las tecnologias de la informacidn y la comunicacion.

VISION

Identificar aspectos de mejora en la formacion en el uso de la tecnologia, de los
docentes, a través de los érganos de coordinacidn docente.

Implementar procedimientos que mejoren la participacidn y el trabajo
cooperativo del equipo docente mediante el uso de tecnologia.

Ayudar a los miembros de la Comunidad Educativa a autoevaluar el grado de
desarrollo de su competencia digital, e impulsar acciones que les ayuden a
mejorar su competencia.
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Mejorar la capacidad critica y de analisis de la tecnologia que permita hacer un
uso seguro de sus potencialidades.

Mejorar la conciencia de las familias en la necesidad de supervisar el uso seguro
VALORES de la tecnologia, por parte de sus hijos y/o tutelados.

Promover el respeto y la tolerancia en las relaciones personales, ya se
produzcan en el mundo analdgico o en el digital.

Promover la colaboracion del profesorado para poner en marcha iniciativas
pedagdgicas o didacticas innovadoras en coordinacion.

A.4. OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN

Debe centrarse en torno a los cuatro pilares que integran la estructura basica del Centro
Educativo: alumnado, profesorado, centro y familias.

4.1. ALUMNADO: INTEGRACION CURRICULAR.

e Utilizar las TIC como elemento motivacional en el aprendizaje del alumnado.
e Familiarizar alos/as alumnos/as en elusode las TIC integrandolas en su aprendizaje.
e Desarrollar en elalumnado la adquisicion de competencias digitales yde tratamiento de
la informacioén.
e Favorecer en elalumnado la competencia de aprender a aprender .

4.2. PROFESORADO. INTEGRACION CURRICULAR, PROGRAMACION DE AULA. RECURSOS

e Mejorar einnovar através de las TIC en la didacticay metodologia del aula.

e Mejorar las competencias profesionales del docente en la actualizacién metodoldgica y
en competencia digital

e Permitir a los/as docentes desenvolverse de forma eficaz, creativa e investigadora en
entornos colaborativos de ensefianza-aprendizaje, en la creacion y desarrollo de
materiales didacticos.

e Evaluar a nuestros alumnos utilizando diferentes recursos digitales para ello (Kahoot,
Plickers, Quizizz..)

4.3. CENTRO: PROYECTO DE CENTRO, RECURSOS, ITINERARIOS FORMATIVOS DEDOCENTES.

e Velar por el cuidado y uso que se hace de los recursos tecnolégicos.

o Integrar las TIC en el Centro Educativo para un mejor aprovechamiento de los recursos
tecnoldgicos.

e Posibilitarlautilizacionderecursos compartidos mas alla delambito del Centroescolar...

o Planificar, estructurar y organizar la recogida de recursos digitales y materiales didacticos
gue puedan favorecer el proceso de ensefianza aprendizaje.

e Optimizar las redes informéaticas del centro y de sus respectivas localidades.

e Otorgarunapartidapresupuestariaanualparalarenovaciéndeequiposinformaticosque ~ se
deterioren o queden obsoleto.

4.4. FAMILIAS: CAUCES COMUNICATIVOS Y FORMATIVOS.
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o Informary formar a las familias para que puedan orientar a su hijos/as adecuadamente,
garantizando de este modo un buen uso de las herramientas tecnolégicas.

e Ofrecer alas familias recursos adecuados en las tecnologias de la informacién y
comunicacién para la prevencién de riesgos.

A5. TIEMPO DE APLICACION Y DESARROLLO DEL PLAN TIC EN FUNCION DE LA
EVOLUCION SOCIOEDUCATIVA Y TECNOLOGICA.

CURSO

ACTUACIONES

2021-2022

Elaborar el Plan TIC

Mejorar la pagina Web del centro.

Incluirnos en la red social Twitter

Ampliar la coordinacion del claustro a través de Teams

Actualizar el inventario de dispositivos digitales

Elaborar un listado de dispositivos digitales que consideramos necesarios para el
desarrollo del plan

2022-2023

Actualizar los documentos institucionales del centro para incluir en ellos aspectos del
ambito TIC

Establecer una comision TIC

Revisar que nuestro Reglamento de Régimen interior contempla un apartado para la
seguridad digital

Otorgar una partida presupuestaria anual para la renovacion de los equipos
informaticos que se deterioren o quedan obsoletos

Coordinar la metodologia en determinadas areas en las que utilizaremos pedagogias
activas apoyadas en las TIC

Elaborar criterios de calificacién comunes para todas las areas en las competencias TIC,
en los cursos primero, tercero y quinto de primaria

Garantizar el uso de la cuenta @educa.jcyl.es de la totalidad del claustro para la gestién
y comunicacion oficial con toda la comunidad educativa

Implementar en las programaciones didacticas la formacidn tecnolégica de los alumnos
como motor de mejora de su experiencia educativa

Conseguir que el claustro sea competente en el uso de diversas herramientas
informaticas

2023-2024

Revisar los documentos oficiales del centro para comprobar que los aspectos del
ambito TIC siguen siendo los adecuados

Desarrollar un plan de comunicacidn interna y externa para lograr la comunicacion
entre los miembros de la comunidad educativa

Controlar la dotacién de ordenadores para que todo el alumnado tenga acceso a un
dispositivo en el aula

Elaborar un repositorio de aplicaciones y sitios web que el profesorado haya empezado
a utilizar y establecerlo como parte de nuestros recursos habituales

Seguir implementando en las programaciones diddcticas la formacion tecnolégica de
los alumnos

Elaborar criterios de calificacién comunes para todas las areas en las competencias TIC,
en los cursos segundo, cuarto y sexto de primaria
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Utilizar las Aulas Virtuales en varias areas

Revisar y mejorar nuestro Plan TIC

Participar en talleres, seminarios y webinars relacionados con la Seguridad digital,
animando al alumnado y a las familias a participar también

Seguir mejorando nuestra pagina web

Revisar los documentos oficiales del centro para comprobar que los aspectos del
ambito TIC siguen siendo los adecuados

Controlar la dotacién de ordenadores para que todo el alumnado tenga acceso a un
dispositivo en el aula

Revidar el repositorio de aplicaciones y sitios web que el profesorado utilizay
actualizarlo

Seguir implementando en las programaciones didacticas la formacién tecnoldgica de
los alumnos

Ampliar el uso de las Aulas Virtuales y empezar calificar a los alumnos a través de ellas
en algunas areas o actividades

Consensuar una variedad de herramientas a usar con el alumnado para llevar a cabo
2024-2025 | autoevaluaciones formativas. (Forms, Kahoot, Quizalize...)

Revisar los criterios de calificacidn comunes para todas las areas en las competencias
TIC

Revisar y mejorar nuestro Plan TIC
Participar en talleres, seminarios y webinars relacionados con la Seguridad digital,
animando al alumnado y a las familias a participar también

Seguir mejorando nuestra web

Participar en algun proyecto de mejora relativo a las TIC

DEFINICION DEL MARCO CONTEXTUAL
B.1. ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO.

B.1.1. ESTRUCTURAS Y ORGANOS DE GESTION DELCONTEXTO TECNOLOGICO-EDUCATIVO
(COORDINACION, PLANIFICACION, Y GESTION): FUNCIONES Y TAREAS.

La gestion del contexto tecnoldgico-educativo parte del Equipo Directivo del centro que se
encargara de la planificacion y el desarrollo de todo lo relacionado con las Tecnologias de la
Informacién y Comunicacidn del Centro. Planificaremos la creacidn de una comision Tic que serd
en el futuro la encargada de dicha gestion, siempre formard parte de ella algin miembro del
Equipo Directivo.

B.1.2. EL PLAN TIC EN RELACION CON LOS DOCUMENTOS Y PLANES INSTITUCIONES
A continuacién, exponemos algunos objetivos contemplados en diferentes documentos
relacionados con el desarrollo de las Tic en el Centro

P.E.C

Conocer y utilizar las nuevas tecnologias como un recurso mas, integrado en cada una de las
areas de curriculo

Establecer grupos dentro de la misma aula para realizar actividades con TIC.

Planificar sesiones de trabajo en las aulas entorno a las TIC, reduciendo el uso en exclusiva del
libro de texto.
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Continuar con el mantenimiento y actualizacidn de la pagina web del centro.

Continuar mejorando y/o renovando los equipos informaticos en coordinacidon con la empresa
de mantenimiento contratada.

Integrar las TIC (office 365, Teams, Moodle, etc.) como un recurso mas para desarrollar las
diferentes programaciones, de forma que el alumnado aprenda a manejarla como una
herramienta mas del proceso de ensefianza- aprendizaje.

Realizar un proyecto de formacién de los profesores en TIC adaptado a mejorar la ensefianza
online y establecer criterios comunes de uso de las TIC

En nuestra Programacion General Anual figuran como objetivos de mejora:

- Continuar con ensefanza activa para mejorar el rendimiento escolar, asi como con la busqueda
de nuevas tecnologias que sean participativas y dinamicas en todas las dreas.

- Continuar con la coordinacién entre el profesorado a través de diferentes vias.
- Potenciar el uso de las TIC en la comunidad educativa.

- Dotar por parte de la Administracién de equipos informaticos nuevos.

- Continuar con la actualizacién de la pagina web.

- Realizar tutorias con el alumnado para mejorar la competencia digital.

Nuestro Plan de formacidn, a través del Grupo de trabajo, comenzé el curso 2020-2021, con él
pretendiamos mejorar nuestras competencias digitales bajo el titulo de “Llanotic”. Gracias a esa
actividad continuada a lo largo del curso iniciamos la creacidn de aulas virtuales, nos
familiarizamos con las herramientas de Office 365, utilizamos Teams como medio de
comunicacion entre profesores, familias y alumnado y empezamos a desarrollar nuestra
competencia digital. Este curso decidimos seguir la misma linea, pero cambiamos el nombre de
nuestro grupo de trabajo: “Haciendo Radio”. Nuestro objetivo es seguir avanzando en la mejora
de nuestra competencia digital a la vez que animamos al alumnado con una actividad
especialmente comunicativa que nos permite trabajar muchas destrezas a la vez y en diferentes
ambitos.

B.13. ORGANIZACION DE LA GESTION DE INFRAESTRUCTURAS, RECURSOS
TECNOLOGICOS-DIDACTICOS, REDES, SERVICIOS, ACCESO, USO Y RESPONSABILIDADES.
Los diferentes procesos de gestién y de organizacidn del centro son responsabilidad del equipo
directivo, en este caso directora y secretaria. A través de los programas COLEGIOS y GECE,
siguiendo las directrices de las diferentes areas de programas, se gestiona el alumnado, el
profesorado, el centro y las familias. Otras herramientas administrativas utilizadas de forma
habitual por el equipo directivo son STILUS y HERMES a través de las cuales organizamos tareas
de administracion de alumnado y de comunicaciones internas.

La pagina web del centro, http://crallanogrande.centros.educa.jcyl.es/,es un recurso que hemos
empezado a actualizar y a dinamizar con la intencidn de hacerla mas atractiva y de proporcionar
a las familias acceso a diferentes servicios e informacidn. Por el momento es el equipo directivo

10


http://crallanogrande.centros.educa.jcyl.es/

b
Castillay Ledn
C.R.A. LLANOGRANDE

el encargado de su mantenimiento y actualizacidn, contando siempre con las aportaciones del
profesorado.

B.1.4. PROCESOS, CRITERIOS Y PROTOCOLOS DE INTEGRACION DE LAS TIC EN LOS AMBITOS
DE ADMINISTRACION, GESTION ACADEMICA, INTERACCION DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA Y TECNOLOGICA DEL CENTRO.

El equipo directivo atiende a las directrices marcadas por la Administracion general en cuanto a
uso de determinadas herramientas o programas de gestion. Dichos programas se actualizan a lo
largo del curso a medida que se van recibiendo instrucciones por correoelectrénico.

Contamos con la atencidén de una empresa que nos proporciona la Junta para la reparacién de
equipos o conexiones. En nuestro caso también para el diagndstico de dispositivos obsoletos o
inservibles que estamos en proceso de dar de baja.

Utilizamos el correo corporativo de la Junta para agilizar las comunicaciones tanto con familias,
como alumnado y profesorado.

B.15. ESTRATEGIAS DE DIAGNOSTICO, EVALUACION, MEJORA CONTINUA E INNOVACION
DE LA INTEGRACION DE LAS TIC EN LOS AMBITOS EDUCATIVO, ORGANIZATIVO Y
TECNOLOGICO.

A lo largo de este afilo hemos iniciado una labor de diagndstico de equipos funcionales en el
centro. Para ello contamos con el andlisis inicial del profesorado en las diferentes localidades,
posteriormente el técnico encargado por la administracion estd revisando los dispositivos e
indicdndonos posibles soluciones, en algunos casos, siempre bajo la supervision del técnico
estamos dando de baja aquellos equipos que no tiene arreglo posible. Una vez realizado el
estudio general y evaluado el material tecnoldgico funcional con el que contamos, elevaremos
a la administracién una solicitud de equipos que nos permitan llevar a cabo nuestro plan Tic en
el ambito educativo con una base imprescindible de confianza digital.

El mantenimiento de los equipos sera labor de la empresa contratada por la Junta. El
coordinador Tic se encargara de gestionary agilizar la reparacién y conservacién de los equipos.

Desde el equipo directivo, con el asesoramiento del coordinador Tic, se propondran actividades
de formacioén y actualizacion de herramientas educativas digitales.

Al inicio de curso se informard al claustro de la importancia de la integracién de las Tic en las
programaciones anuales y se llevard a cabo un sondeo (cuestionarios, charla informal, reunion
de coordinacién) para conocer las necesidades e intereses de formaciéon Tic entre el
profesorado.

B.2. PRACTICAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.
B.2.1. PROCESO DE INTEGRACION DIDACTICA DE LASTIC

B.2.1.1. Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizary comprender las TIC.
El conocimiento de distintos usos de la tecnologia, integrados en las actividades de ensefianza-
aprendizaje, debe mostrar al alumno distintas vias para conseguir los objetivos propuestos. Al
mismo tiempo que conocen distintas herramientas, se les forma en su uso seguro y responsable
y solidario. Este enfoque persigue tanto ayudar a nuestros alumnos a realizar una transicidn
guiada y sostenible hacia el uso de distintos recursos tecnoldgicos, como a adquirir habilidades
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gue les permitan introducirse en el uso de recursos, a lo largo de la vida, para resolver problemas
futuros. El objetivo es, por tanto, triple:

1. Conocer distintos recursos tecnolégicos educativos que les ayuden a resolver
problemas, realizar investigaciones y elaborar productos relevantes.

2. Adquirir un criterio propio respecto a distintas tipologias de herramientas que pueden
necesitar en su vida futura.

3. Adquirir valores y actitudes que les protejan de una mala utilizacion de latecnologia.

En el centro, trabajardn con herramientas de la suite de Microsoft cuyo uso seguro estd
garantizado por los acuerdos de la Consejeria de Educacién de Castilla y Ledn. También
trabajardn con herramientas de comunicacién social, para aprender a analizar mensajes de
forma critica y para conocer habitos téxicos en relaciéon con el mal uso de las redes de
comunicacion social. Conocerdn herramientas que pueden ser usadas para recoger su opinién o
autoevaluar sus aprendizajes, como Plickers, Kahoot, Quizalize. Herramientas de motivacion,
como la app ISSFinder, para acercarlos a la tecnologia espacial y a las imagenes en directo del
planeta, desde el espacio o a encuentros de las tripulaciones de la Estacidon Espacial
Internacional con otros escolares de todo el mundo. Herramientas de productividad, en relacién
con distintas areas de conocimiento, como PlantNet, para hacer estudios de las plantas de su
entorno natural y otras aplicaciones que se integraran, junto con actividades manipulativas.
Herramientas de grabacién de voz, como Audacity, con las que preparar actividadesorales.

B.2.1.2. Como entorno parael aprendizaje: Definir un ambiente mediadocon TIC.
El enfoque de esta introduccién hacia un formato mdas mediado por la tecnologia, perseguira
impulsar el trabajo colaborativo, el acceso a informacién de fuentes fidedignas, la colaboracién
de todo el profesorado para utilizar una tipologia amplia de herramientas en situaciones de
ensefianza-aprendizaje y su imbricacién con el trabajo manipulativo, que debe ser la base del
trabajo en las etapas de Infantil y Primaria.

B.2.1.3. Como aprendizaje del medio: Adquisicién de competencias digitales y su
secuenciacion.

Como referencia del marco competencial, partimos del Marco Europeo de Competencias
Digitales DIGICOMP. Este marco considera que una persona con competencia digital debe
desarrollarse en informacién y alfabetizacién de datos, en comunicacién y colaboracion, en la
creacion de contenidos digitales, en seguridad en el uso de dispositivos y ecosistemas digitales
y en el uso de la tecnologia para la resolucién de problemas. En estas areas centraremos nuestro
trabajo con los alumnos.

B.2.1.4. Como medio paraelaccesoalaprendizaje: Medio para facilitar elaprendizaje
y atencion a la diversidad, la inclusién educativa, internacionalizacion yequidad educativa.
El uso de las tecnologias de la informacidn y la comunicacion no es sélo un elemento motivador
para los alumnos, sino que contribuye a una mejor formacién como ciudadanos. La tecnologia
forma parte de muchos procesos de la vida cotidiana, es una de las principales vias de acceso a
la formacion y es también necesaria para muchas profesiones. Formar alumnos que sean
digitalmente competentes les facilitara su desarrollo personal y su inclusiénsocial.
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B.2.2. CRITERIOS METODOLOGICOS Y DIDACTICOS DE CENTROS PARA LA ADQUISICION DE
CONTENIDOS Y EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS DIGITALES, DESARROLLO DEL
PENSAMIENTO CREATIVO, COMPUTACIONAL Y CRITICO.

Al ser el inicio de esta etapa de digitalizacién de los procesos, el centro no cuenta aun con
protocolos especificos que garanticen la coordinacion vertical, a lo largo de toda la etapa, y
horizontal para el tratamiento de las areas.

A pesar de ello, algunos principios educativos establecidos por la normativa se mantienen, ya
sea en ecosistema analdgico o digital. Entre ellos, partir del nivel de conocimientos y desarrollo
de los alumnos, promover aprendizajes significativos y funcionales o impulsar la capacidad de
analisis y el razonamiento critico de nuestros alumnos.

En este sentido, nos planteamos los siguientes objetivos:

OBJETIVOS PARA LA ADQUISISCON Y DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DIGITALES
Establecer criterios comunesparalaseleccion inicial demedios tecnoldgicos quefaciliten
la adquisicion de los contenidos en las distintas areas.

Utilizar las aulas virtuales como herramienta didactica cada vez mas habitual.

Crear un repositorio, apoyandonos en Teams, con las propuestas didacticas de los
profesores del centro para que sirvan de ejemplo o modelo al resto de miembros del
claustro.

Utilizar las TIC como ayuda para la personalizacion de los aprendizajes en las aulas
multinivel.

Impulsar elpensamiento critico denuestrasalumnas ynuestrosalumnos, paravalorar los
mensajes que emiten y reciben.

B.23. MODELOS DIDACTICOS Y METODOLOGICOS DE REFERENCIA EN EL USO DE
RECURSOS Y SERVICIOS DIGITALES: PRINCIPIOS, ESTRATEGIAS GENERALES, CRITERIOS DE
FLUJO DE ENSENANZA/APRENDIZAJE CON TIC (INTERACCION EDUCATIVA Y COOPERATIVA,
ESPACIOS TIEMPOS PRESENCIALES Y NO PRESENCIALES Y USO SEGURO).
PRINCIPIOS

La integracion de la tecnologia en la intervencion educativa es uno de los aspectos clave de una
estrategia de digitalizacién. Un centro rural agrupado tiene unas caracteristicas especiales que
deben tenerse en cuenta para realizar esta integracion. En nuestro centro partimos de los
siguientes principios:

- Las aulas de los cuatro municipios disponen de una conexién WiFiadecuada.
- Utilizacién de la suite de Microsoft, que es la que ofrece la Consejeria de Educacion a
todos los centros publicos de la comunidad auténoma.
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- Integracion de las TIC en el aula a través del uso de una pantalla interactiva o pizarra
digital en todas las aulas y de, al menos, un equipo informatico.

MODELOS Y ESTRATEGIAS

El centro basa su estrategia didactica en un modelo de aprendizaje por competencias. Para ello,
se disefian tareas de aprendizaje que permiten a los alumnos movilizar sus aprendizajes para
crear productos relevantes, mediante ensefianza basada en retos.

Los centros rurales permiten conectar de manera muy estrecha con el entorno, generando
transferencias entre el centro y las familias y entre el centro y los municipios.

Se utilizan estrategias de gamificacidn para el aprendizaje y como autoevaluacién del
aprendizaje, con recursos digitales o mediante el uso de aplicaciones como Plickers.

Se trabaja la lectura, utilizando los recursos que ofrece la biblioteca digital Leocyl.

Se usan estrategias de trabajo colaborativo

B.2.4. CRITERIOS DE CENTRO SOBRE LA COMPETENCIA DIGITAL (SECUENCIACION DE LA
COMPETENCIADIGITAL, ESTANDARES E INDICADORES DE EVALUACION).

Durante el curso 2022-2023 disefiaremos la secuenciacion de la competencia digital y los
estandares de aprendizaje.

En el punto B 4.1 tenemos ya desarrollados los indicadores de evaluacion.

B.2.5. CRITERIOS PARA LA INTEGRACION DE LAS TECNOLOGIAS Y LOS RECURSOS DIGITALES
EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.

La comisién TIC junto con el resto del profesorado se encargara a partir del curso 2022-2023 de
seleccionar y secuenciar los contenidos para la adquisicién de la competencia digital en los
distintos niveles educativos.

B.3. DESARROLLO PROFESIONAL.

B.3.1. PROCESOS PARA LA DETECCION DE LAS NECESIDADES FORMATIVAS DEL
PROFESORADO, LA DINAMIZACION Y LA PLANIFICACION DE LAS ACTUACIONES PARA EL
DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DIGITAL DE LOS DOCENTES Y DEL PERSONAL NO
DOCENTE EN FUNCION DE LAS DIMENSIONES EDUCATIVA, TECNOLOGICA Y
ORGANIZATIVA.

Este afio por primera vez hemos utilizado la herramienta SELFIE para intentar situarnos en la
realidad del centro.

A partir del préximo afio realizaremos una encuesta a través de Microsoft Forms para conocer
las necesidades formativas del claustro, a partir de ellas solicitaremos los recursos necesarios o
nos organizaremos internamente para mejorar nuestra competencia digital. La encuesta la
subiremos al aula virtual, sala de profesores.

El grupo de trabajo del centro focalizard el tema de la formacion en las Tic, como viene siendo
habitual desde dos afos atras.
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B.3.2. ESTRUCTURACION DEL PROCESO FORMATIVO PARA INTEGRACION CURRICULAR DE
LAS TIC EN LAS AREAS COMO OBJETO DE APRENDIZAJE, ENTORNO PARA EL APRENDIZAJE,
COMO MEDIO Y ACCESO AL APRENDIZAJE.

A lo largo de los dos ultimos afios el claustro se ha implicado a través del grupo de trabajo en
mejorar su competencia Tic.

El curso 2020-2021 nuestro grupo de trabajo se llamé “Llanotic”, nos centramos en la creacion
de aulas virtuales, el entorno Moodle y Office 365

El presente curso 2021-2022 nuestro grupo de trabajo se llama “Haciendo Radio”, con él
pretendemos utilizar diferentes herramientas digitales para la realizacion de podcasts
educativos con el alumnado.

Parte del profesorado se forma de manera individual aprovechando la formacién ofertada por
los CFIEs.

B.3.3. ESTRATEGIAS DE ACOGIDA Y APOYO A LA INTEGRACION Y ADAPTACION DEL
PROFESORADO AL CONTEXTO TECNOLOGICO-EDUCATIVO DEL CENTRO.
Actualmente no contamos con el plan de acogida para el nuevo profesorado. El préximo curso
la comisidn Tic se encargara de mostrar al profesorado nuevo las herramientas que el centro
tiene establecidas: Office 365, Teams, Aula Virtual, Web del centro, LeoCyl. La comision se
encargara también de incorporarlos a los equipos de Teams y a las aulas virtuales, ademas
solucionard cualquier problema que tengan con la utilizacién de sus credenciales corporativas.

El nuevo profesorado realizard la encuesta de Microsoft Forms para detectar las necesidades
formativas que podran mejorarse a lo largo del curso con ayuda de los miembros de la comision
Tic y a través de formacidn individual con los cursos ofertados por los CFIEs.

B.3.4. ORGANIZACION Y ESTRUCTURACION DE LOS RECURSOS TECNOLOGICOS PARA LA
DINAMIZACION DE LA FORMACION DEL PROFESORADO, LA COORDINACION, LA DIFUSION
PROFESIONAL Y LA CREACION DE MATERIALES DIGITALES.

Actualmente contamos con espacios virtuales para compartir diferente informacion y recursos:
en el Aula virtual la Sala de Profesores y en Teams el Equipo de Profesores.

El coordinador Tic (actualmente las funciones de coordinador las lleva la secretaria del centro
junto con la directora) crea las Aulas Virtuales que posteriormente son gestionadas por cada
profesor de manera individual.

El coordinador Tic se encarga también de difundir los cursos de formacion del profesorado que
se van ofertando a lo largo del curso escolar. Por otro lado, recomendara al claustro que se
subscriba a las convocatorias del CFIE a través de su pagina web y que realice en esa misma
pagina el cuestionario de deteccion de necesidades formativas.

Durante el presente curso estamos actualizando el inventario de dispositivos digitales tanto para
el caso de posibles confinamientos como para el uso diario en las aulas.
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B.4. PROCESOS DE EVALUACION.
B.4.1. EVALUACION DE LOS PROCESOS EDUCATIVOS

B.4.1.1. Criterios, estrategia e instrumentos paralaevaluacion de lacompetencia
digital: secuenciacion, estandares e indicador
Alo largo de los cursos 2022-2023 y 2023-2024 se estableceran criterios de calificacion comunes
en las diferentes areas del curriculo y se afiadiran entonces a nuestro PlanTIC.

La comisién Tic ha definido indicadores de evaluacion para la adquisicién de la competencia
digital del alumnado en los diferentes niveles educativos. Quedaran recogidos en los registros
gue se muestran a continuacion

INDICADORES DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO

EDUCACION INFANTIL 3 ANOS

1. Identifica y localiza los elementos
basicos del ordenador: teclado, ratéon
y pantalla

2. Pulsa de forma adecuada el botdn
izquierdo del ratén

3. Hace doble click sobre objetos para
abrirlos

4. Realiza las actividades de los
programas utilizados con contenidos
de su nivel.

5. Muestra interés por el manejo del
ordenador

6. Mantiene la atencién en el desarrollo
de las actividades digitales

7. Respeta las normas de utilizacion de
las herramientas TIC y de la PDI

TOTAL

CALIFICACION

Se valorard el nivel de adquisicion de los estandares de aprendizaje de la competencia digital
puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia:

1: bajo 2: medio 3: alto 4: muy alto
RESULTADOS
BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Hasta 7 De8al4 De15a21 De 22 a 28

16



WE Junta de
Castillay Ledn

C.R.A. LLANOGRANDE

INDICADORES DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO

EDUCACION INFANTIL 4 ANOS

basicos del ordenador: CPU, PDI,
proyector

1. Identifica y localiza los elementos

del ratéon

2. Muestra destreza el botdn izquierdo

w

. Pulsa y arrastra elementos para
moverlos

4. Realiza las actividades de

programas utilizados con contenidos

los

instrucciones de la pantalla

de su nivel.

5. Conoce vy utiliza el botén de
encendido del ordenador

6. Maneja los programas con

contenidos de su nivel y sigue las

explicadas en la PDI

7. Realiza actividades interactivas

aula virtual

8. Se familiariza con los contenidos del

Vo]

las herramientas TIC y de la PDI

. Respeta las normas de utilizacion de

de las actividades digitales

10.Mantiene la atencion en el desarrollo

11.Muestra interés por las TIC

TOTAL

CALIFICACION

Se valorara el nivel de adquisicién de los estandares de aprendizaje de la competencia digital
puntuando del 1 al 4 segln la siguiente equivalencia:

1: bajo 2: medio 3:alto 4: muy alto
RESULTADOS
BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Hasta 11 Del1lla22 De23a33 De34a44
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INDICADORES DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO

EDUCACION INFANTIL 5 ANOS

1. Diferencia las acciones de encender y
apagar el ordenador vy las ejecuta

2. Sabe minimizar, maximizar y cerrar
ventanas.

3. Utiliza teclas alfanuméricas y de
desplazamiento del teclado

4. Abre una pagina del aula virtual y
busca informacidn de forma guiada

5. Avanza y retrocede en las distintas
pantallas de un programa o recurso

6. Muestra destreza en el manejo de la
PDI

7. Conoce y accede a distintos
elementos del aula virtual

8. Sigue las indicaciones del profesor
para ejecutar las tareas

O

. Respeta las normas de utilizacién de
las herramientas TIC y de la PDI

10.Mantiene la atencion en el desarrollo
de las actividades digitales

11.Muestra interés por las TIC

TOTAL

CALIFICACION

1: bajo 2: medio 3:alto 4: muy alto
RESULTADOS
BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Hasta 11 Del1lla22 De23a33 De34a44
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INDICADORES DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO

EDUCACION PRIMARIA PRIMERO

1. Se familiariza con los elementos
basicos del escritorio

2. Se inicia en el manejo auténomo de
un portatil

3. Sabe acceder a los recursos del aula
virtual

4. Accede al portal de la junta con ayuda

5. Cierra los programas antes de apagar
el ordenador correctamente

6. Utiliza las teclas alfanuméricas
7. para escribir contrasefias o palabras
cortas

8. Realiza con destreza las actividades
del libro digital en la PDI

9. Respeta las normas del
funcionamiento del uso de las
diferentes herramientas TIC

10.Mantiene la atencion en el desarrollo
de las actividades digitales

11.Sigue las indicaciones del profesor
para ejecutar las tareas

12.Muestra interés por las TIC

TOTAL

CALIFICACION

1: bajo 2: medio 3:alto 4: muy alto
RESULTADOS
BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Hasta 11 De 12 a 24 De13a33 De 34 a44
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INDICADORES DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO

EDUCACION PRIMARIA SEGUNDO

1. Busca la pagina del centro en un
buscador

2. Se mueve adecuadamente por los
recursos alojados en el aula virtual.

3. Enciende y apaga correctamente el
ordenador

4. Accede al portal de la junta con su
usuario y contrasefia

5. Cierra los programas antes de apagar
el ordenador correctamente

6. Utiliza correctamente aplicaciones
que facilitan el proceso de
aprendizaje

7. Realiza con destreza las actividades
del libro digital en la PDI

8. Respeta las normas del
funcionamiento del uso de las
diferentes herramientas TIC

9. Mantiene la atencion en el desarrollo
de las actividades digitales

10.Sigue las indicaciones del profesor
para ejecutar las tareas

11.Muestra interés por las TIC

TOTAL

CALIFICACION

1: bajo 2: medio 3: alto 4: muy alto
RESULTADOS
BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Hasta 11 De 11a22 De23a33 De 34 a44
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INDICADORES DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO

EDUCACION PRIMARIA TERCERO

1. Accede a las herramientas del Portal
de Educacion con su usuario y
contrasefa.

2. Accede a los recursos del aula

3. Conoce el funcionamiento basico de
la plataforma Leocyl y de Oxford Owl

4. Accede al chaty el correo del aulay
es capaz de responder mensajes de
sus profesores.

5. Cierra los programas antes de apagar
el ordenador correctamente

6. Utiliza correctamente aplicaciones
que facilitan el proceso de
aprendizaje

7. Realiza con destreza las actividades
del libro digital en la PDI

8. Respeta las normas del
funcionamiento del uso de las
diferentes herramientas TIC

9. Mantiene la atencion en el desarrollo
de las actividades digitales

10.Sigue las indicaciones del profesor
para ejecutar las tareas

11.Muestra interés por las TIC

TOTAL

CALIFICACION

1: bajo 2: medio 3:alto 4: muy alto
RESULTADOS
BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Hasta 11 De 12 a 24 De13a33 De 34 a44
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INDICADORES DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO

EDUCACION PRIMARIA CUARTO

1. Accede a las herramientas del Portal
de Educacidn con su usuario y
contrasefa.

2. Consulta archivos y sitios en el Aula
Virtual.

3. Conoce el funcionamiento basico de
la plataforma Leocyl y de Oxford Owl

4. Accede al chat y el correo del aulay
es capaz de responder mensajes de
sus profesores.

5. Accede a una video llamada en Teams

6. Utiliza correctamente aplicaciones
que facilitan el proceso de
aprendizaje

7. Contesta un formulario con Forms

8. Respeta las normas del
funcionamiento del uso de las
diferentes herramientas TIC

9. Mantiene la atencion en el desarrollo
de las actividades digitales

10. Sigue las indicaciones del profesor
para ejecutar las tareas

11. Muestra interés por las TIC

TOTAL

CALIFICACION

1: bajo 2: medio 3:alto 4: muy alto
RESULTADOS
BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Hasta 11 De 12 a 24 De13a33 De 34 a44
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INDICADORES DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO

EDUCACION PRIMARIA QUINTO

1. Accede a archivos del Aula Virtual,
contesta al chat, al correo y entrega
tareas

2. Conoce y aplica las normas de
utilizacion del miniportatil. Accede a
la wifi con su usuario

3. .Conoce el funcionamiento dela
plataforma Leocyl y de Oxford Owl

4. Aprende a abrir carpetas en One
Drive y subir archivos

5. Accede a una video llamada en Teams

6. Utiliza aplicaciones para la edicion de
libros digitales (story jumper)

7. Realiza una grabacién de audio.

8. Respeta las normas del
funcionamiento del uso de las
diferentes herramientas TIC

9. Mantiene la atencion en el desarrollo
de las actividades digitales

10.Sigue las indicaciones del profesor
para ejecutar las tareas

11.Utiliza las TIC de forma segura

TOTAL

CALIFICACION

1: bajo 2: medio 3:alto 4: muy alto
RESULTADOS
BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Hasta 11 Del2a24 De13a33 De 34 a44
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INDICADORES DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO

EDUCACION PRIMARIA SEXTO

1. Accede a archivos del Aula Virtual,
contesta al chat, al correo y entrega
tareas

2. Conoce y aplica las normas de
utilizacion del miniportatil. Accede a
la wifi con su usuario

3. Conoce el funcionamiento de la
plataforma Leocyl y de Oxford Owl y
coge libros prestados

4. Abre carpetas en One Drive , sube y
organiza archivos.

5. Utiliza la cuenta de correo para
registrarse en aplicaciones.

6. Utiliza aplicaciones para la edicion de
libros digitales (story jumper)

7. Realiza una grabacién de audio.

8. 8.Respeta las normas  del
funcionamiento del uso de las
diferentes herramientas TIC

9. Mantiene la atencion en el desarrollo
de las actividades digitales

10.Sigue las indicaciones del profesor
para ejecutar las tareas

11.Utiliza las TIC de forma segura

TOTAL

CALIFICACION

1: bajo 2: medio 3:alto 4: muy alto
RESULTADOS
BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Hasta 11 De 12 a 24 De13a33 De 34 a44
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CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Para determinar el nivel competencial del alumnado se propondrdn tareas con herramientas
digitales en las que los nifios deberdan mostrar su nivel. Asi conoceremos la competencia
curricular y la destreza digital del alumno.

CRITERIOS PARA LA CALIFICACION DEL ALUMNADO (PLAN DE CONTINGENCIA)
- Grado de adquisicién de los contenidos.

- Autonomia para la realizacidn de tareas.

- Esfuerzo en la realizacidn de tareas.

- Acceso a las plataformas.

- Entrega de tareas en forma y tiempo.

(los porcentajes se estableceran en el curso 2022-2023)

B.4.1.2. Estrategias e instrumentos para la evaluacion de los aprendizajes en entornos
digitales
Algunos de las herramientas utilizadas para la evaluacién de los aprendizajes del alumnado en
los ambitos digitales son:

- Cuestionarios Forms, Kahoot, Plickers, Quizalize
- Trabajos y tareas entregadas en Teams, Aula Virtual Moodle, One drive, Outllook
- Calificaciones en Moodle

B.4.1.3. Evaluacion de los procesos de ensefianza
La reflexion sobre los diferentes aspectos de la planificacién y la organizacién se reflejaran en la
memoria final de nuestro proceso de ensefianza y practica docente. A partir del proximo curso
elaboraremos una ficha de autoevaluacion en la que el claustro muestre el grado de adecuacién
de las metodologias TIC utilizadas en las diferentes areas.

Una vez tengamos establecida la comision TIC del prédximo curso, serd la encargada de realizar
una valoracion del tratamiento de las TIC en el proceso de ensefianza, con las aportaciones de
todo el claustro de profesores, y proponer estrategias de mejora que incluir en las
programaciones del curso siguiente. Analizara los aspectos siguientes:

- Grado de utilizacién de la TIC

- Numero de actividades realizadas y valoracion de estas.

- ldoneidad de la metodologia empleada en la utilizacién de las herramientasdigitales.
- Nivel de implicacién del profesorado en el desarrollo del Plan TIC.

Los instrumentos de evaluacidn seran las reuniones y actas de coordinacidn de los diferentes
niveles y de la comisién TIC.

Se elaborara un cuestionario para detectar las necesidades de formacion del profesorado y se
animara al claustro a participar a nivel individual en actividades de deteccion de necesidades
formativas ofertadas por el CFIE y a utilizar la herramienta de autoevaluacién de la Junta de
Castilla y Ledn: https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/
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B.4.2. EVALUACION DE LOS PROCESOS ORGANIZATIVOS

Actualmente estamos disefiando el plan de evaluaciéon de los procesos organizativos.
Para ello tendremos en cuenta los siguientes aspectos:

- Adecuacién de las normas de utilizacidn de los medios y recursosinformaticos.

- Adecuacidn del tiempo empleado para el desarrollo de la competencia digital del
alumnado.

- Inventario de los materiales tecnoldgicos del centro y su estado.

- Reparacién de los equipos y dispositivos.

- Necesidades de nuevos recursos y materiales.

B.4.3. EVALUACION DE LOS PROCESOS TECNOLOGICO-DIDACTICOS
La Comision TIC valorarad a partir del proximo curso 2022-2023 la estructura funcional de las
redes y servicios del centro atendiendo a los siguientes aspectos:

- Eficacia en la gestidon administrativa del centro mediante los programas y aplicaciones
oficiales.

- Actualizacion de la pagina web del centro.

- Grado de utilizacién del Aula Virtual por parte del profesorado y delalumnado.

- Participacidon del claustro en el equipo de Teams para la realizacion de documentos
colaborativos.

- Utilizacién de nuevos recursos Utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del
centro.

- Adecuacidn de las aplicaciones instaladas en los equipos y dispositivos.

Las conclusiones y propuestas de mejora se reflejardan en la memoria anual de curso.

Los instrumentos de evaluacidn seran las reuniones y las actas de los equipos de internivel y de
la comisién TIC.

B.5. CONTENIDOS Y CURRICULOS.
B.5.1. INTEGRACION CURRICULAR DE LAS TIC EN LAS AREAS:

B.5.1.1. Enrelacion alaprendizaje
a) Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.

En las programaciones de las distintas areas se planifica el desarrollo de las TIC como materia
transversal.

b) Como aprendizaje del medio: Adquisicién de competencias digitales.

El centro emplea, en los procesos de aprendizaje, estrategias metodoldgicas cooperativas y
colaborativas mediante entornos tecnolégicos de interaccion educativa

c) Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y atencion a la
diversidad y equidad educativa.

Por otro lado, el uso de las TIC es crucial para atender a la diversidad, porque mediante el uso
de distintas herramientas, se puede personalizar la ensefianza de una manera eficaz. En este
sentido a lo largo del préximo curso incluiremos en nuestras programaciones actividades
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especificas para alumnos con diferentes dificultades de aprendizaje, todas ellas basadas en
herramientas TIC (lector inmersivo de Word, por ejemplo). Para ello solicitaremos la
colaboracidn del servicio de orientacion del centro.

B.5.1.2. Enrelacion ala estructuraciony acceso a los contenidos, recursos didacticos
digitales y servicios para el aprendizaje.
Todas las areas tienen un aula virtual. Estas aulas virtuales, estdn pensadas para ser
estructuradas en funcion de los contenidos de cada drea, y son el portal de acceso de los
alumnos a los contenidos y recursos didacticos digitales marcados por cada profesor. Algunas
estdn ya en funcionamiento y a partir del préximo curso avanzaremos en el desarrollo de mas
aulas.

Todos los alumnos y profesores tienen acceso a las herramientas que ofrece el portal de
Educacyl accediendo con su cuenta corporativa desde la pagina web del Portal de Educacién de
la JCyL.

En la pagina web del centro tenemos vinculos a actividades formativas e informativas para
alumnado y familias de la Junta de Castilla y Ledn.

B.5.2. SECUENCIACION DE CONTENIDOS PARA LA ADQUISICION DE LA COMPETENCIA
DIGITAL

CURSO CONTENIDOS PARA LA ADQUISICION DE LA RECURSOS
COMPETENCIA DIGITAL

3 afios 1. Vocabulario TIC: teclado, ratdn, pantalla,... Ordenadory
2. Manejo del raton de forma correcta. Botdn izquierdo del ratdn y susfunciones PDI
3. Uso de programas en el ordenador con actividades de su nivel

4 aios 1. Vocabulario TIC: CPU, PFI, proyector, tablets,... Ordenadory
2. Botodn de encendido y apagado del ordenador y tablet. PDI
3. Utilizacién de parte del teclado.
4. Pulsary arrastrar para mover elementos manejo responsable de losdispositivos.

5 afios 1. Ejecucidn de programas conocidos. Ordenadory
2. Encendido y apagado del ordenador. PDI
3. Utilizacién de la PDI.

PRIMERO 1. Uso de la pagina web del centro para ver informacion. Ordenadory
2. Acceso al Portal de Educacion y LeoCyL con ayuda. PDI
3. Realizacién de actividades del libro digital en PDI.
4. Acceso al Aula Virtual

SEGUND 1. Acceso al usuario del Portal de Educacién Ordenadory

(o] 2. Acceso al aulavirtual y a LeoCyL PDI
3. Busqueda de la pagina web del centro

TERCERO 1. Acceso al Aula Virtual y a Teams Ordenador,
2. Envioy recepcion de mensajes por Outlook y Teams. Teams, Aula
3. Préstamo de libros en la plataforma LeoCYL Virtual
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CUARTO 1. Aula virtual: consulta de archivos. Ordenador,
2. Teams: acceso al enlace de videollamada, entrega detareas. Teams,
3. Respueta a cuestionarios en Forms Aula Virtual
4. Utilizacion segura de las TIC. Forms
QUINTO 1. Uso del mini portatil personal. Acceso a la wifi. Ordenador,
2. Teams: acceso a videollamadas, entrega de tareas, consulta de notas. Teams,
3. Creaciony recuperacion de documentos online. Aula Virtual
4. Creacién de carpetas y archivos compartidos (one drive). Forms
5. Escritura de textos One Drive
6. Creacién de material digital: libros, audios, videos Story jumper
7. Utilizacién segura de las TIC Plickers
Kahoot
SEXTO 1. Uso del mini portatil personal. Acceso a la wifi. Ordenador,
2. Teams: acceso a videollamadas, entrega de tareas, consulta de notas. Teams,
3. Creaciony recuperacion de documentos online. Aula Virtual
4. Creacion de carpetas y archivos compartidos (one drive). Forms
5. Escritura de textos One Drive
6. Creacién de material digital: libros, audios, videos Story jumper
7. Utilizacion segura de las TIC Plickers
Kahoot

B.5.3. ORGANIZACION Y ESTRUCTURACION DE LOS RECURSOS DIDACTICOS

Es necesaria una revisién periddica y constante de las herramientas informaticas para el
desarrollo de los contenidos debido a la velocidad de cambio que sufren aplicaciones, programas
y dispositivos.

La comision TIC, recogidas las sugerencias del profesorado, sera la principal encargada de revisar
y actualizar los recursos utilizados.

A partir del préximo curso alojaremos en Teams una carpeta con un repositorio de herramientas
y programas utiles para el profesorado. Todo el claustro colaborard en su actualizacién y mejora.

B.5.4. DEFINICION ACTUAL DEL CONTEXTO TECNOLOGICO-DIDACTICO

En el momento actual el centro no cuenta todavia con todos los recursos necesarios para llevar
a cabo nuestro Plan, pero pretendemos seguir mejorando en ese aspecto a lo largo de los cuatro
afios que nos quedan por delante.

La mayor dificultad a la que nos enfrentamos es la de tener equipos adecuados y suficientes
para que todo nuestro alumnado tenga acceso al desarrollo de su competencia digital en el aula.
Este afio hemos conseguido un panel digital y un ordenador de sobremesa, esperamos recibir
mas equipos a lo largo del curso siguiente. Mientras tanto hemos decidido adoptar la
metodologia Snnapet durante al menos un curso, desde tercero de primaria hasta sexto, para
que todos los alumnos dispongan de un dispositivo digital con el que trabajar algunos
contenidos.
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B.6. COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL.

B.6.1. DEFINICION DEL CONTEXTO DEL ENTORNO DE COLABORACION Y COMUNICACION
DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA (ALUMNADO, PROFESORADO, ORGANIZACION Y
COMUNIDAD EDUCATIVA).

Se ofrecerd informacion actualizada en la Pagina web del centro y a través del Aula Virtual.

Todas las familias tienen acceso a los recursos que ofrece el centro a través de modviles,
ordenadores o tablets.

En las primeras reuniones generales de padres y madres se dara a conocer a las familias:

e Ubicacién en la red de los servicios digitales del centro.

e Formas de comunicacién digital con el centro y con el profesorado.

e Entrega de cartas con las claves de acceso al Aula Virtual y al Portal de Educaciéon de la
Junta.

B.6.2. ESTRUCTURA DEL FLUJO DE INTERACCION, COLABORACION Y COMUNICACION DE
LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

El alumnado tiene acceso a las Aulas Virtuales y a Teams. A partir de cuarto de primaria ya se
relacionan con algunos profesores y con otros alumnos con las herramientas de correo
electrénico y chat desde el Aula Virtual y desde Teams.

La comunicacién con las familias para informaciones puntuales se realiza a través de un grupo
de difusion.

Este afio hemos creado una cuenta en Twiter con la que pretendemos informar de nuestras
actividades diarias de manera mas inmediata. A partir del préximo curso publicitaremos esta
cuentea entre las familias para hacerla mas participativa.

B.6.3. CRITERIOS Y PROTOCOLOS DE COLABORACION E INTERACCION.
El préximo curso desarrollaremos un plan de comunicacién interna y externa para lograr la
comunicacion entre los miembros de la comunidad educativa.

B.6.4. DIAGNOSTICO Y VALORACION DE LA ESTRUCTURA, LA ORGANIZACION Y LOS
SERVICIOS DE COLABORACION E INTERACCION.

En el momento actual la colaboracidn entre los distintos miembros de la comunidad educativa
no funciona con la misma fluidez en todos los dmbitos. Tendremos que mejorar la comunicacion
con las familias a través de herramientasTIC.
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B.7. INFRAESTRUCTURA.

B.7.1. DESCRIPCION, CATEGORIZACION Y ORGANIZACION DE EQUIPAMIENTO Y SOFTWARE
SEGUN FUNCIONALIDAD EDUCATIVA, ACCESO, USO, CONFIGURACION, MANTENIMIENTO
Y PLAN DE INTEGRACION DE LAS TIC EN EL CENTRO DIRECCION GENERAL DE INNOVACION
Y FORMACION DEL PROFESORADO - CONSEJERIA DE EDUCACION - JUNTA DE CASTILLA Y
LEON PAGINA 7 RESPONSABILIDADES (DE AULA, DE AULAS MOVILES, DE INTERACCION
GRUPAL, DE CENTRO,...)

AULA PIZARRA DIGITAL | ORDENADORES OTROS
NUMERO SISEMA
OPERATIVO
Valdecarros 1 miniportatil Windows 10
Tutoria 1Pc Windows XP
Valdecarros 1 SMART 1 Pc(pizarra digital) | Windows 10
Aula desdoble 1 miniportatil Windows XP
Windows 10
Valdecarros 1Pc Windows 7 Impresora/
Direccidn fotocopiadora
/scanner
1 teléfono
Pedraza de Alba 1Pc Windows 10 1 Impresora
Tutoria 1
impresora/fotocopia
dora/scanner
1 teléfono
Pedraza de Alba 1 SMART 1 miniportatil Windows 10
Aula desdoble 1 portatil (pizarra
digital)
Navales 1 portatil Windows 7 1 impresora
Tutoria primaria 1 miniportatil Windows 10 i}npresoraﬁomwpiadm
a/scanner
1 teléfono
Navales 1Pc Windows 7
Tutoria infantil
Navales 1 SMART 1 portatil (pizarra | Windows 10
Aula desdoble digital) Windows 7
1 portatil
Galinduste 1 PANEL 2 portatiles Windows 10
Tutoria primaria INTERACTIVO
Galinduste 1 portatil Windows 10
Tutoria infantil 1 miniportatil Windows 10
Galinduste 1 SMART 1 miniportatil Windows 10
Aula de desdoble (pizarra digital)
Galinduste 2 Pcs Windows XP 1impresora
laboratorio
Galinduste 1
Sala comun fotocopiadora
1 teléfono
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DISPOSITIVOS CARACTERISTICAS ANO NUMERO
PIZARRAS SMART 2007 3
DIGITALES SMART 2010 1
Panel digital interactivo 2022 1
ORDENADORES WINDOWS | ORDENADOR DE MESA 2010 1
10 Ordenador de mesa 2018 1
Miniportatiles 2021 6
Portatil 2019 1
Portatiles (migrados de 2008 3
windows 7))
ORDENADORES WINDOWS | ORDENADORES DE MESA 2015 1
7 Portatil 2008 1
Portatil 2010 1
Portatil 2017 1
Portatil 2018 1
ORDENADORES WINDOWS | ORDENADORES DE MESA 2008 4
XP
TELEFONOS INALAMBRICOS 4
Movil 1

Durante el segundo trimestre del curso 2021-2022 estamos dando de baja aquellos ordenadores
gue con los sistemas operativos XP y Windows 7, con muy poca memoria y con diversos
problemas técnicos, resultan inservibles para nuestra labor docente. Para decidir qué equipos
resultaban inutiles hemos recibido asesoramiento del CAU. Después de darlos de baja en
nuestro inventario del centro procederemos a ponernos en contacto con una de las empresas
recomendadas por la Junta de Castilla y Ledn para tramitar surecogida.

B.7.2. DEFINICION, CLASIFICACION Y ESTRUCTURACION DE REDES Y SERVICIOS DE AULAY
ENTORNOS DIRECTOS DEAPRENDIZAJE

Este curso 2021-2022 en nuestro centro se han instalado unos armarios con las conexiones
necesarias para integrarnos en la red de Centros Educativos Digitales. Todos los ordenadores se
conectan a esta red, bien por cable o bien por Wifi.

En las aulas en las que disponemos de pizarra digital tenemos un ordenador y un proyector
conectados a ella.

En el aula con el panel digital interactivo hay un portatil que el profesor decide cuando conectar
al panel.

Cada profesor decide de qué manera se sirve de los diferentes dispositivos, en las aulas de
desdobles los especialistas de inglés y de religion utilizan la pizarra digital de manera habitual
para sus sesiones.

Durante las sesiones diarias los alumnos se turnan para realizar diferentes tareas en los
ordenadores, ya que no disponemos todavia de suficientes puestos individuales.

B.7.2.1. Estructura tecnolégica yfuncional.
Todas las aulas poseen red Wifi y la mayoria tiene también cableado.
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B.7.2.2. Funcionalidad de acceso y uso didactico.
El acceso a internet desde los portdtiles y mini portatiles exige que cada usuario utilice sus
credenciales de la Junta para poder conectarse a la red. De este modo el alumnado se esta
acostumbrando a utilizar su nombre de usuario y contrasefia de manera habitual.

B.7.2.3. Mantenimiento y responsabilidades.
El cuidado de los equipos de aula quedara a cargo del profesorado que los utilice. Deberd
informar de cualquier anomalia al equipo directivo o al equipo de coordinacién Tic.

El alumnado no tendra permiso para instalar ningin tipo de programa en los ordenadores.
Tampoco podra descargar o almacenar informacidén que no esté relacionada con la tematica
educativa y siempre supervisado por un profesor.

Se aconsejara no utilizar memorias externas USB y aprovechar el recurso de OneDrive.

Los archivos personales que se guarden evitaran contener informacién personal y respetardn las
pautas de confidencialidad y proteccion de datos.

El profesorado que esté en el aula en el dltimo periodo lectivo se encargara de revisar que todos
los equipos estén correctamente apagados. En las aulas con video proyector este debera estar
apagado siempre que no se esté utilizando.

B.7.2.4. Criterios descriptivos de seguridad
Se llevard a cabo una revisidn del RRI para incluir aspectos relacionados con medidas a tomar en
caso de producirse dafios intencionados en el material Tic.

Se promocionaran los talleres ofrecidos a través de webinars a lo largo del afio por la Junta de
Castilla y Ledn. Se propondra a los tutores el visionado de dichos videos en alguna sesién para
concienciar al alumnado sobre seguridad y confianza digital.

De manera habitual cada vez que se utilice el ordenador en el aula se recordara al alumnado las
normas para encender y apagar correctamente el dispositivo, si visitan alguna pagina que
requiera contrasena deberan aprender a desconectarse adecuadamente de ella y hacer un uso
responsable de sus credenciales.

B.7.3. DEFINICION, CATEGORIZACION Y ORGANIZACION DEREDES Y SERVICIOS DE CENTRO

B.7.3.1. Estructura de lared o redes de centro (red de alumnos, red administracion,
...): funcionalidades, acceso y uso educativo.
Las gestiones con la Administracion se realizan a través de la cuenta oficial y de las aplicaciones
telematicas ofrecidas por la Direccidn provincial.

Par comunicaciones internas se utiliza la herramienta HERMES. Cuando las gestiones requieren
registro oficial y utilizamos el certificado digital de representante juridico que se encuentra
instalado en el ordenador de direccion, se actualiza cada dos afios y solo accede a él la directora.
El acceso al ordenador de direccidn esta protegido por contrasefia.

Todas las gestiones del centro se realizan con los programas COLEGIOS y GECE. Ademas,
utilizamos la aplicacidn informatica STILUS.
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Los problemas técnicos los solucionamos a través del SIGIE.

También tenemos el programa ABIES en el ordenador de direccion esperando a tener
ordenadores suficientes para poder disponer de uno en la biblioteca.

Todo el profesorado del centro dispone de su cuenta oficial educativa para acceder al correo y
de mas herramientas que nos ofrece el portal de Junta de Castilla y Ledn.

Actualmente el profesorado se comunica con el centro a través de su cuenta corporativa,
compartimos documentos a través de un equipo en Teams y tenemos un aula virtual al que
accede el claustro para consultar diferente documentacién.

El alumnado utiliza también su cuenta de Educacyl con la que accede al correo electrdnico, aulas
Moodle, LeoCYL

B.7.3.2. Estructuratecnoldgicade las redes (redes inaldmbricas, cableado, ...)
El centro participa en el proyecto de escuelas conectadas. Este trimestre se conectara la ultima
localidad del C.R.A. En todas las localidades hay cableado con fibra dptica de alta velocidad y con
Wifi en todos los espacios de las diferentes escuelas.

Tenemos 4 armarios Rack, uno en cada localidad

UBICACION LOCALIDAD
Rack 1 patio Navales
Rack 2 Cuarto de almacenaje Valdecarros
Rack 3 Despacho Galinduste
Rack 4 Aula de almacenaje Pedraza de Alba

B.7.3.3. Mantenimiento y responsabilidades.
El cuidado de los equipos de aula quedard a cargo del profesorado que los utilice. Deberdn
comunicar anomalias observadas al equipo directivo.

El profesorado que necesite instalar aplicaciones o programas lo tendra que comunicar al equipo
directivo.

El alumnado no tendra permitido instalar ningin tipo de programa en los ordenadores y esta
prohibido acceder y guardar informacidn que no esté relacionada con la tematica educativa.

Se aconseja sustituir el uso de las memorias portatiles por el alojamiento de los archivos en la
nube.

Los archivos profesionales que se guarden evitaran informacion personal y respetaran las pautas
de confidencialidad y proteccién de datos de la comunidad educativa.

Los equipos deben apagarse por el profesorado que se encuentre en el aula en el tltimo periodo
lectivo.

el video proyector debera permanecer apagado siempre que no se esté utilizando.
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B.7.3.4. Criterios organizativos y seguridad.
En el RRI reflejaremos el préximo curso las medidas a adoptar si se producen danos de forma
intencionada del material asi como del uso inadecuado de dispositivos o herramientas digitales.

Se realizardn talleres con el alumnado para concienciar sobre la importancia del uso adecuado
de las TICy de los peligros que pueden entrafiar.

B.7.4. DEFINICION, CATEGORIZACION Y ORGANIZACION DE REDES Y SERVICIOS GLOBALES
E INSTITUCIONALES:
B.7.4.1. Definicion, estructuracion y funcionalidades, acceso, uso educativo y
comunicacion.
Pagina Web oficial de la Junta de Castilla y ledn:
http://crallanogrande.centros.educa.jcyl.es/

Aula Virtual Moodle de la Junta de Castilla y Leén:
https://aulavirtual.educa.jcyl.es/crallanogrande/

B.7.4.2. Mantenimiento yresponsabilidades.
El mantenimiento de la Web corre a cargo del equipo directivo. El préximo curso se nombrara a
un responsable del claustro de profesores.

El mantenimiento de las Aulas virtuales a nivel general corre a cargo de la direccién del centro,
la organizaciéon y creacién de contenidos es responsabilidad del profesor que imparte el area.

El mantenimiento

B.7.4.3. Criterios organizativos y seguridad.
Todas las claves de acceso a las distintas plataformas estan ubicadas en un armario en el
despacho de direccién del Centro.

El acceso al Aula Virtual se realiza mediante usuario y contrasefia del Portal de Educacion.

B.7.5. DOCUMENTO Y ORGANIZACION TECNOLOGICO DE CENTROS, REDES Y SERVICIOS.
En este plan tenemos ya recogidos la ubicacién de los ordenadores del centro.

Queda pendiente solicitar a los técnicos de la Direccién Provincial el plan de red del Centro.

B.7.6. PLANIFICACION DE EQUIPAMIENTO, ORGANIZACION, MANTENIMIENTO Y GESTION
DE EQUIPOS Y SERVICIOS.

La planificacién de la adquisicion y actualizacién de equipamientos sera llevada a cabo por el
equipo directivo y en los préximos cursos se irdn renovando equipos obsoletos. Ya este afio
hemos comenzado con la renovacidn de ordenadores.

Este afio hemos recibido un panel interactivo y esperamos que de forma progresiva podamos ir
dotando a cada localidad al menos con un panel.

B.7.7. VALORACION Y DIAGNOSTICO DE ESTRUCTURA, FUNCIONAMIENTO Y SU USO
EDUCATIVO.

La organizacidn tecnoldgica de los servicios de red de centro ha ido mejorando y ampliando su
estructura a las diferentes localidades del CRA. Nuestro centro empezo a recibir ordenadores

34


http://crallanogrande.centros.educa.jcyl.es/
https://aulavirtual.educa.jcyl.es/crallanogrande/

A= :
Castillay Le6n (NP §

C.R.A. LLANOGRANDE

sobre el afio 2005, como consta en el inventario, desde entonces hemos ido recibiendo poco a
poco dispositivos de diferentes clases y este afio hemos decidido empezar con el Plan TIC para
poder mejorar solicitar mas recursos tecnoldgicos con los que mejorar el proceso de ensefianza
aprendizaje de nuestro alumnado.

B.8. SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

B.8.1. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE SEGURIDAD Y RESPONSABILIDAD SOBRE LA
SEGURIDAD, DATOS PERSONALES, DOCUMENTOS INSTITUCIONALES Y RECURSOS DE
APRENDIZAJE Y ENSENANZA.

El centro cumple con los requerimientos del Reglamento General de Proteccién de datos:
REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de
2016.

Cada curso escolar se recoge €l consentimiento informado del tratamiento de

imagenes y voz del alumnado, en el que, ademds de ofrecer la informacién relativa a

la proteccidn de datos de caracter personal sobre el tratamiento de la imagen y la voz
de los alumnos y alumnas, se les pide a las familias que firmen su consentimiento para
difundir las actividades el centro en los medios que se citan en el impreso, con validez
para un curso escolar.

En el equipo de profesores creado en Teams hay una carpeta, denominada WEB, en la
gue se van recogiendo las fotos de las diferentes actividades realizadas a lo largo del
curso. Los profesores encargados de cada actividad organizan dicho material y el
responsable de la pagina web del centro lo sube a la web. Solo permitimos imagenes del
alumnado previamente autorizado. Utilizamos las herramientas Sway y Stream
ofrecidas por la Junta de Castilla y Ledn.

Todos los datos del profesorado, alumnado y familias se encuentran en el programa
COLEGIOS del ordenador de secretaria, al que solo tiene acceso el equipo directivo.

Los datos que se encuentran en soporte no digital se custodian en la secretaria del
centro bajo llave, el equipo directivo es el responsable de su seguridad.

El centro trata y conserva los datos de caracter personal seglin la normativa vigente. Se
respeta totalmente la confidencialidad de los datos de la comunidad educativa no
publicando en la web ni en los tablones de anuncios ningiin dato personal a no ser que
venga indicado expresamente por la Direccidon Provincial de Educacion.

No se transfieren datos a terceros sin el consentimiento expreso del interesado y se
destruyen los documentos con trituradora de papel cuando ya no son necesarios.

El profesorado tiene la obligacion de borrar los datos personales del alumnado de sus
dispositivos digitales con el fin del curso escolar, asi como a destruir de forma segura
todos los documentos en formato no digital que contengan datos.
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B.8.2. DESCRIPCION DEL CONTEXTO DE ALMACENAMIENTO Y CUSTODIA DE DATOS
ACADEMICOS, DIDACTICOS Y DOCUMENTALES.

El almacenamiento y custodia de datos académicos y documentales se rige por la normativa
vigente.

NORMAS BASICAS REFERENTES A LA CUSTODIA Y ALMACENAMIENTO DE DATOS
Todos los alumnos tienen abierto un sobre con datos de matricula guardado en un
armario con llave.

El profesor que necesite consultar la documentacion de un alumno debe solicitar que un
miembro del equipo se lo facilite, en ninglin caso dicha informacidn puede salir del centro.
Al finalizar la escolarizacién de cada alumno su sobre con documentacidn personal se
traspasa a un armario en que se almacena bajo llave en la secretaria del centro.

El informe por traslado, el historial, el expediente académico, asi como los posibles

informes psicopedagdgicos, se envian al nuevo centro al que se traslada el alumno en
cuestion.

Todo el alumnado tiene abierto un expediente en el programa COLEGISO del que es dado
de baja cuando sale del centro.

Las actas de evaluacidn se archivan en un armario bajo llave en la secretaria del centro.
Todas las actas relativas a Coordinacion, Claustro, CCP, Consejo Escolar y diferentes
comisiones que existan en el centro se archivan en carpetas y se custodian bajo llave en
un armario de la secretaria del centro.

El registro de entradas y salidas junto con todos los documentos organizativos y
pedagdgicos del curso se custodian bajo llave en un armario de la secretaria del centro.
En un armario bajo llave en la secretaria del centro se custodian también todos los
documentos relativos a cursos anteriores.

B.8.3. ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD DE SERVICIOS, REDES Y EQUIPOS.

FUNCIONES ASUMIDAS POR EL EQUIPO DIRECTIVO
Acceso al usuario del centro que incluye: correo electrénico, OneDrive y claves de
alumnado.
Entrega de las claves del acceso al Portal de Educacidn del nuevo alumnado a las familias
al comienzo del curso. En caso de pérdida de las claves se encarga también de su
recuperacion.
Gestion de los permisos de acceso del profesorado a las distintas herramientas de Stilus.
Administracion y actualizacién de la pagina Web del centro y del Aula Virtual Moodle.
Custodia del registro de claves y contrasefias de acceso a los distintos servicios del centro,
guardado bajo llave en un armario del despacho de direccidn.
Copia y custodia del certificado digital del centro.
Copia y seguridad del programa ABIES.
Copia de seguridad periddica de los programas COLEGIOS y GECE
Almacenamiento de datos académicos en los archivos del centro.
El acceso a la red en los ordenadores integrados en la red de centros se realiza mediante
contrasefa.
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B.8.4. ACTUACIONES DE FORMACION Y CONCIENCIACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS
DE CENTRO.

La estrategia llevada a cabo hasta el momento ha sido la del profesor como modelo de
aprendizaje a la hora de acceder a sitios seguros, utilizar contraseiias y responsabilizarse de su
custodia, acceder y salir correctamente de los diferentes sitios en internet.

Este curso escolar hemos creado un acceso directo en nuestra web al Plan de Confianza y
Seguridad Digital ubicado en el Portal de la Junta y al blog del incibe sobre seguridad para nifios
y adolescentes.

En la seccion de secretaria virtual hemos ofertado a las familias el acceso a las webinars sobre
seguridad digital ofrecidas por la Junta.

Durante el préximo curso revisaremos el RRI para incluir aspectos relacionados con las TIC.

B.8.5. CRITERIOS DE EVALUACION DE SEGURIDAD DE DATOS, REDES Y SERVICIOS Y SU
ADECUACION A LANORMATIVA DE PROTECCION DE DATOS Y SEGURIDAD.
El equipo directivo junto con la comision TIC revisa:

ACTUACIONES DE REVISION LLEVADAS A CABO POR EL EQUIPO DIRECTIVO Y LA COMISISON TIC

Los contenidos alojados en las plataformas, para comprobar que son adecuados.

Los accesos restringidos, para comprobar que se estan respetando.

El uso apropiado de las contrasefias y usuarios del alumnado.

El uso apropiado de las contrasefas y usuarios del alumnado.

La difusion de datos del alumnado, que se esté llevando a cabo de acuerdo a los permisos
otorgados.

La correcta custodia de documentos y datos personales.

El borrado de datos de los diferentes dispositivos al finalizar el curso escolar.

PLAN DE ACCION

C.1. OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION.

C.1.1. ESTOS SON LOS OBJETIVOS QUE ESPERAMOS OBTENER DE LA INTEGRACION DE LAS

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EN EL CENTRO, ALINEADOS CON LOS OBJETIVOS Y

PROPOSITOS DE NUESTRO PROYECTO EDUCATIVO:
OBJETIVOS GENERALES

Potenciar el empleo de las nuevas tecnologias como herramienta de trabajo en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Facilitar el acceso del alumnado a los medios informaticos como medio de apoyo y refuerzo
de sus aprendizajes.

Favorecer la utilizacidn de los medios informaticos por parte del profesorado en sus tareas
habituales en el centro.

Fomentar un uso seguro y responsable de Internet, advirtiendo de los riesgos y peligros que
podrian derivarse de un uso inadecuado.

Facilitar la utilizacion de la tecnologia por parte de la comunidad educativa en sus
intercambios con el centro.

Actualizar y mantener al dia la informacion, documentacion y los datos de las diferentes
aplicaciones informaticas que utiliza el centro.
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C.1.11. Objetivos de dimensidneducativa

OBJETIVOS DE DIMENSION EDUCATIVA

Desarrollar un plan de actuacidn sistematico y secuenciado de los distintos niveles educativos
para la adquisicion de la competencia digital en el alumnado.

Incluir en las programaciones didacticas de las distintas areas del curriculo los objetivos,
procesos y metodologias necesarios para la adquisicién de competencias digitales aplicadas
al aprendizaje.

Utilizar de forma regular las plataformas educativas del centro, el Aula Virtual y los equipos
de Teams para promover la participacion del alumnado, la interaccién entre profesorado,
alumnado y familias.

Creas y adaptar materiales didacticos para el proceso de la ensefianza, fomentando la
innovacion metodoldgica.

Compartir materiales, recursos y herramientas entre el profesorado.

Utilizar las TIC como herramienta facilitadora del desarrollo de metodologias activas y
colaborativas.

Fomentar en los alumnos la adquisicién de la responsabilidad necesaria para el uso de
herramientas digitales de forma correcta, segura y respetuosa, advirtiendo de las
consecuencias de su uso inadecuado.

Desarrollar en el alumnado la capacidad de buscar, filtrar, elaborar, comunicar y publicar
contenidos digitales, en funciéon del nivel educativo en el que se hallen.

Fomentar en el alumnado y sus familias el uso de los servicios proporcionados por la Junta de
Castilla y Leén, accediendo con sus datos de usuario y contrasefia.

C.1.12. Objetivos de dimensidnorganizativa

OBJETIVOS DE DIMENSION ORGANIZATIVA

Organizar y sistematizar la digitalizacion de los procesos de la gestion administrativa y
académica del centro.

Potenciar el uso de herramientas de comunicacién digitales entre el profesorado.

Utilizar las cuentas de correo electrénico de la Junta de Castillay Ledn y las redes internas
para la comunicacién entre los miembros de la comunidad educativa.

Establecer criterios organizativos para la utilizacion de los recursos digitales, asi como las
normas de uso correctas.

Determinar el nivel formativo del profesorado utilizando escalas de autoevaluacién de la
competencia digital.

Establecer en la Comisién Tic del centro las necesidades formativas del profesorado relativas
a la integracién didactica de las TIC para determinar los planes de formacion.

Ofrecer jornadas de informacidn sobre el uso de las TIC en el centro y sobre diferentes
posibilidades de formacidn para el profesorado recién incorporado.

Transmitir la informacidn de los centros de formacién del profesorado sobre los cursos que
se oferten a lo largo del curso.

Mejorary ampliar los procedimientos de comunicacidn digitales entre el centro, los miembros
de la comunidad educativa, la Administracién y diferentes entidades.
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C.1.13. Objetivos de dimensiontecnoldgica
OBJETIVOS DE DIMNESION TECNOLOGICA

Actualizar regularmente los servicios digitales del centro: pagina web, Aulas Virtuales.
Revisar regularmente el equipamiento informdtico, actualizarlo, repararlo o sustituirlo
cuando sea preciso, con la ayuda de los servicios técnicos externos contratados.
Retirar los aparatos obsoletos mediante empresas autorizadas para la eliminacién de residuos
peligrosos.
Vigilar las medidas de seguridad para la proteccién de datos y confidencialidad de estos.
Participar en sesiones informativas de Seguridad y Confianza digital para transmitirla a la
comunidad educativa.
Organizar actuaciones con organismos externos sobre el uso adecuado de las TIC para el
alumnado y las familias.

Fomentar la participacion de los miembros de la comunidad educativa mediante el uso de las
plataformas y redes del centro.

C.2. PROCESO DE DESARROLLO DEL PLAN DE ACCION.
C.2.1. CONSTITUCION COMISION TIC:

C2.11. Miembros integrantes.
L a comisidon estd actualmente compuesta por la directora y la secretaria. El préoximo curso en el
primer claustro de septiembre se constituird una nueva comision de la que formara parte el
equipo directivo y un miembro del claustro de profesores. Se decidird entonces quién es el
coordinador de la comision.

La comisidn se reunira una vez al trimestre, coincidiendo con las reuniones de coordinacion del
claustro.

C.2.1.2. Funciones ytareas.
FUNCIONES Y TAREAS DE LA COMISION TIC

Revisar y actualizar anualmente el Plan TIC del centro.
Informar a los nuevos profesores, al inicio de curso, de los recursos del centro y su forma de
utilizacion.
Disefiar sesiones de formacién para utilizar los recursos.
Promover y dinamizar el uso de las TIC en el centro.
Buscar nuevos recursos que puedan resultar Utiles para el desarrollo de los objetivos y
proyectos del centro.
Actualizar la pagina web del centro.
Mantener actualizado el inventario de los materiales tecnolégicos del centro.

Supervisar el estado de los dispositivos y recursos digitales e informar sobre la necesidad de
reparaciones o sustituciones a la empresa encargada (CAU)
Velar por el cumplimiento del Plan TIC

C.2.13. Coordinacion con la Comision de Coordinacion Pedagogica del centro
En las reuniones de CCP establecidas en la P.G.A. se llevaran a cabo tareas de coordinacion,
sobre todo teniendo en cuenta el alumnado que pueda necesitar apoyos especificos.
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C.3. TAREAS DE TEMPORALIZACION DE ELABORACION DEL PLAN DE ACCION.
El Plan Tic sera valorado, revisado y actualizado anualmente por la Comision TIC. Con las
aportaciones del resto del profesorado manifestadas en las distintas reuniones.

ler. - Trimestre 22 - Trimestre 3er. - Trimestre
Elaboracién y actualizacion Seguimiento Evaluacion.
La evaluacién del tercer trimestre incluira la valoraciéon de la consecucion de los objetivos
planteados, la adecuacion de las actividades realizadas y las propuestas de mejoras para el
curso siguiente, que seran recogidas en la memoria de fin de curso.

C4. DIFUSION Y DINAMIZACION DEL PLAN DE ACCION.

ESTRATEGIAS PARA LA DIFUSION PLAN TIC DAR A CONOCER
Normas sobre el funcionamiento de los recursos tecnolégicos que se
encuentran a su disposicidn en el centro.

Objetivos y contenidos que trabajaran durante el curso para el desarrollo
de la competencia digital.

Formas de acceso a los servicios digitales del centro y de la Junta de CyL.
Funcionamiento de los recursos tecnoldgicos del centro

Normas de uso de los medios informaticos disponibles.

Claves de acceso al portal de Educacion.

Acceso a los servicios digitales del centro.

Formas de comunicacion digital con el centro y con el profesorado.
Herramientas que utiliza el alumnado en el aula.

Contenidos y Objetivos que se trabajaran en el aula para el desarrollo
de la competencia digital.

Utilidades y peligros de los recursos digitales.

C5. PLAN DE ACCION EN LAS AREAS: LINEAS DE ACTUACION.

C5.1. AREA 1: ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO.
C5.1.1. Acciones (individualizar cada accion del area)

AREA 1. GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO

MEDIDA ESTRATEGIA DE DESARROLLO TEMPORALIZ.
1. Andlisis de necesidades del e Elaboracion del Plan TIC del centro. | Anual
centro. e Analisis de la situacién del centro

respecto a la dotacién de equipos
tecnoldgicos

2. Creacion de espacios de|e Utilizaci6n de wun espacio en | Permanente

colaboracién online para la Microsoft Teams para trabajar de
gestion de documentos del forma asincrona.
centro. e Utilizacion de Excel para Ia

elaboracion de los documentos de

evaluacion trimestrales.

3. Realizaciéon de una | ¢ Andlisis del funcionamiento de la Trimestral
evaluacidn de la estrategia estrategia digital.
digital del centro.
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4.

Planificacién de una
estrategia formativa del
Claustro de Profesores con
relacion a la estrategia
digital.

e Andlisis de las  necesidades
formativas del Claustro de
profesores.

Trimestral

C5.2. AREA 2: PRACTICAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
C5.2.1. Acciones (individualizar cada accion del area)

AREA 2. PRACTICAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

MEDIDA

ESTRATEGIA DE DESARROLLO

TEMPORALIZ.

1.

Elaboracién de una
propuesta de uso de
herramientas digitales por
areas de conocimiento vy
etapas para facilitar su
integracion en las distintas
aulas.

e Puesta en comun de distintas
herramientas  digitales y su
utilizacion en el aula.

e Reflexién acerca de las ventajas y los
inconvenientes de la introduccién de
las herramientas en la préctica
docente.

Permanente

desarrollo de las
componentes de la
competencia digital de los
alumnos.

2. Inclusion de objetivos, | ¢ Seleccion de los elementos | Inicio del curso
contenidos y criterios de curriculares mds adecuados para
evaluacidn para desarrollar poner en marcha la estrategia
la competencia digital de los digital.
alumnos. e Formacidn acerca de los principios
del DUA para integrar opciones en
las programaciones didacticas.
3. Andlisis de las estrategias| e Reflexién compartida acerca de los | Permanente
metodoldgicas mas cambios metodoldgicos que se
adecuadas para los medios introduzcan en funcién de las
digitales que se herramientas utilizadas.
implementen. e Formacion acerca de los principios
del DUA
4. Determinar prioridades en el | ¢ Planificar tareas de aprendizaje | Permanente

variadas para el desarrollo de las
componentes de la competencia
digital teniendo en cuenta el grado
de desarrollo de los alumnos.

Actualizar el Plan de
Contingencia

e Revisidon del Plan de Contingencia
del Centro ante posibles
confinamientos o aislamientos.

Inicio de curso
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C53. AREA 3: DESARROLLOPROFESIONAL.
C5.3.1. Acciones (individualizar cada accion del area)

AREA 3. FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

2
VG
NP |

W)

(o

C.R.A. LLANOGRANDE

modelo europeo DIGICOMP
para conocer las
componentes principales
para el desarrollo de la
competencia digital.

MEDIDA ESTRATEGIA DE DESARROLLO TEMPORALIZ.
1. Puesta en comin de|e Puesta en comun de distintas| Permanente
materiales digitales creados herramientas  digitales y su
por el profesorado. utilizacion en el aula.
2. Formacién acerca del | ¢ Conocimiento de las componentes Permanente

gue integran la competencia digital.

3. Seleccion de herramientas
digitales y criterios de
prioridad para el plan de
formacion del profesorado

Seleccion de herramientas digitales
utiles para el profesorado que
requieren formacién.
Establecimiento de prioridades en
las necesidades formativas del
profesorado del centro.

Inicio del curso

C54. AREA 4: PROCESOS DE EVALUACION.
C5.4.1. Acciones (individualizar cada accion del area)

AREA 4. PROCESOS DE EVALUACION

MEDIDA ESTRATEGIA DE DESARROLLO TEMPORALIZ.

1. Seleccion de criterios de e Acuerdo de criterios de calificacién | Anual
evaluacién relativos a la comunes para aquellas tareas que se
competencia digital de los implementen en todas las aulas.
alumnos.

2. Definicion de los indicadores | ¢ Acuerdo acerca de los indicadores | Anual
que deben servir para de logro que serviran como
evaluar el grado de marcadores del desarrollo de Ia
desarrollo de la competencia competencia digital.
digital de los alumnos.

3. Definir una estrategia de | e Elaboracién de una herramienta de | Anual
evaluacidén del proceso de evaluacién  del proceso  de
ensefianza. ensefianza, con relacién al

desarrollo de la competencia digital
de los alumnos.

4. Definir una estrategia de e Elaboracién de una herramienta de | Anual
evaluacién del Plan TIC del evaluacidn de la estrategia digital del
centro centro.
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C55. AREA 5: CONTENIDOS Y CURRICULOS.
C55.1. Acciones (individualizar cada accion del area)

AREA 5. CONTENIDOS Y CURRICULOS

ESTRATEGIA DE DESARROLLO

MEDIDA

it

4

C.R.A. LLANOGRANDE

TEMPORALIZ.

1. Seleccion y secuenciacion de
los contenidos necesarios
para el desarrollo de la
competencia digital.

Analisis de los contenidos asociados
a la estrategia de desarrollo de la
competencia digital de losalumnos.
Evaluacion de la seleccion de
contenidos realizada.

Anual

2. Evaluacion de la seleccion de
contenidos realizada.

Reflexion compartida acerca de
idoneidad de los contenidos
seleccionados.

Permanente

3. Inclusién de las Jornadas de
difusién de buenas practicas
en entornos digitales enlas
Actividades
Complementarias delcentro.

Integracion de los contenidos de las
Jornadas de sensibilizaciéon acerca
del uso seguro de recursos digitales
en las programaciones docentes.

Trimestral

C5.6. AREA 6: COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL.
C5.6.1. Acciones (individualizar cada accion del area)

AREA 6. COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

MEDIDA ESTRATEGIA DE DESARROLLO TEMPORALIZ.
1. Andlisis del papel de la|e Andlisis de la informacidn que debe | Permanente
pagina web en la estrategia incluirse en la pagina web del centro
digital del centro. para conectar con la Comunidad
Educativa.
2. Utilizacién de las | e Utilizacion de un espacio en | Permanente
aplicaciones de Microsoft Teams para trabajar de
comunicacion social forma asincrona.
autorizadas por la Consejeria | e  Utilizacion de Excel para la
de Educacion. elaboracion de los documentos de
evaluacion trimestrales.
o Utilizacién de Kaizala para la
comunicacion entre los docentes.
e Utilizacién de Microsoft Teams para
las comunicaciones con las familias.
3. Integracidon de herramientas | e Creacidn de grupos de trabajo Permanente
colaborativas en la colaborativos en Microsoft Teams.
estrategia didactica para| e Elaboracidn de tareas de
fomentar el trabajo aprendizaje en Office 365 (Word,
colaborativo de los alumnos. PowerPoint, Sway).
4. Utilizacidn habitual de las e Formacidn en el establecimiento de | Permanente
claves educa de los alumnos. claves de acceso seguras.
e Privacidad en el uso de las claves de
acceso.
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C5.7. AREA 7: INFRAESTRUCTURA.
C5.7.1. Acciones (individualizar cada accion del area):

AREA 7. INFRAESTRUCTURA

(VSN A)
£ <
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EEEEERRaer -H)
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MEDIDA ESTRATEGIA DE DESARROLLO TEMPORALIZ.
1. Mantenimiento del | ¢ Gestionar las altas y bajas de los Permanente
Inventario del centro. equipos del centro.
2. Mantenimiento de los | ¢ Actualizacién del software de los | Permanente
equipos. equipos.
e Andlisis de las necesidades de las
aulas para la instalacion de los
equipos necesarios.
e Mantenimiento de la red WiFi vy
cableado  progresivo de los
dispositivos de aula.
e Actualizacién del equipamiento
informatico del centro.
3. Andlisis de necesidades | e Priorizar lainstalacion de equipos en | Permanente
respecto al equipamiento de todas las Tutorias.
Hardware. e Atender progresivamente las
necesidades de todas las aulas para
garantizar el desarrollo de la
competencia digital de losalumnos.
4. Dotacion de equipos | e Solicitud de los equipos necesarios |Permanente
informaticos. para poner en marcha una
estrategia digital sostenible.

C5.8. AREA 8: SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL.
C5.8.1. Acciones (individualizar cada accion del area):

AREA 8. SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

ESTRATEGIA DE DESARROLLO

MEDIDA

TEMPORALIZ.

1. Formar al profesorado en
Seguridad y  Confianza
digital.

Formacion acerca de la necesidad de
establecer criterios de seguridad en el
uso de los datos personales.

Permanente

2. Consentimiento informado
para el uso de datos
personales de los alumnos.

Recogida de autorizaciones para el uso
de las iméagenes y/o la voz de los
alumnos, que permitan su utilizaciénen
los medios de difusion del centro.

Anual

3. Andlisis de la seguridad en el
uso de recursos digitales de
la Comunidad Educativa.

Formaciéon acerca de seguridad al
alumnado.

Establecimiento de criterios de
seguridad en el uso de los recursos y en
la comunicacion de datos de caracter
personal.

Permanente

4. Utilizacién habitual de las
claves educa de los alumnos.

Formacion en el establecimiento de
claves de acceso seguras.
Privacidad en el uso de las claves de
acceso.

Permanente
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EVALUACION DEL PLAN TIC
D.1. ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El objetivo principal de la evaluacién del Cédice Tic en el centro es conocer el desarrollo, el
impacto y los resultados de su aplicacidn, asi como identificar aquellos aspectos susceptibles de
mejora.

OBJETIVOS A EVALUAR
Conocer las opiniones y percepciones de todos/as aquellos que han intervenido en su
aplicacion y desarrollo.
Identificar enqué grado su aplicacién haincidido enla mejoradel proceso de Ensefianza-
Aprendizaje.
Detectartodosaquellos aspectos susceptiblesdemejora parasuaplicacionenelaula.
Identificar el grado de mejora de las competencias digitales.
Valorar la influencia didactica de las nuevas tecnologias en los resultados escolares de los
alumnos/as.
Conocer como ha influidos en los aspectos organizativos del centro.
Conocer y valorar el grado de utilizacion de los recursos educativos digitales.
Valorar el grado de satisfaccion de la comunidad educativa.

D.2. INSTRUMENTOS DE DIAGNOSTICO
INSTRUMENTOS UTILIZADOS PARA REALIZAR LA EVALUACION
Registro de incidencias.
Reuniones y actas de los equipos docentes y de las comisiones.
Cuestionarios virtuales con Forms para los distintos miembros de la comunidad educativa.
Informe SELFIE
Valoracidn de los técnicos de la Direccién Provincial

D.3. INDICADORES DE EVALUACION
ESCALA EVALUACION DEL PLAN TIC

DIMENSION INDICADORES GRADO
(1-10)

Grado de cumplimiento de los objetivos programados
Adecuacion de los contenidos digitales trabajados
Adecuacion del tiempo empleado para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado

Numero de actividades digitales realizadas

Variedad y calidad de las actividades

Grado de utilizacion de los medios y recursos tecnoldogicos
Efectividad de los recursos y materiales empleados
EDUCATIVA Idoneidad de la metodologia empleada

Contribucién de las TIC al desarrollo de metodologias
activas

Adecuacion de la estrategias e instrumentos de evaluacion
Influencia en la mejora del rendimiento escolar
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Contribucién a la mejora de la competencia digital del
alumnado

Utilizacidn del alumnado de las plataformas del centro
fuera del aula

Grado de satisfaccion del alumnado

Eficacia en la gestidon administrativa del centro mediante
los programas y aplicaciones oficiales

Grado de comunicacion digital entre el profesorado
Participacidn del profesorado en las plataformas del centro
Colaboracién del profesorado en las tareas digitales
compartidas

Nivel de coordinacidon entre el profesorado en actividades
ORGANIZATIVA TIC

Valoracidn de la formacidn del profesorado recibida en el
centro

Eficacia del apoyo al profesorado para la practica del as TIC
en el centro.

Grado de comunicacién digital con las familias.

Nivel de participacién de las familias en las plataformas del
centro

TECNOLOGICA Actualizacidn de la pagina web del centro y el Aula Virtual
Estado de los materiales y recursos tecnoldgicos del centro
Reparacion de los equipos y dispositivos

Retirada reglamentaria de aparatos obsoletos

Adecuacion de las medidas de proteccion de datos
Organizacion de actividades y talleres para el alumnado
relacionados con la TIC

D.4. EVALUACION RESPECTO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA
EVALUACION DEL ALUMNADO
Registro de evaluacion de los estandares de evaluacion relacionados con la competencia
digital (quedan pendientes de elaborar junto con las programaciones del préximo curso)
Registro de indicadores de adquisicidon de la competencia digital (punto B.4.1.1.)
Grado de competencia digital alcanzada en la evaluacién final (Actas)
EVALUACION DEL PROFESORADO
Autoevaluacion de la competencia digital (punto B.3.1.)
Cuestionario sobre necesidades de formacidn (punto B.3.1.)
Creacidn y difusion de materiales digitales (Aula Virtual, web del centro y carpetas
compartidas)
EVALUACION DEL EQUIPO DIRECTIVO
Valoracidn de los procesos organizativos (punto D.3.)
Valoracidn de los procesos tecnoldgico-didacticos (punto D.3.)
Cumplimiento de responsabilidades
EVALUACION DE LAS FAMILIAS
Grado de utilizacidn de las plataformas del centro (Registro de visitas)
Comunicacion digital con el centro (Registro de contactos con las familias)

46



n
8

Wi Junta de
Castillay Ledn

C.R.A. LLANOGRANDE

PROPUESTAS DE MEJORA DEL PLAN DE TIC
E.1. CONCLUSIONES DE APLICACION Y DESARROLLO DEL PLAN.

Este plan TIC pretende ser un instrumento de planificacién integrado dentro del Proyecto
Educativo de Centro. Con ello conseguiremos dar el primer paso de nuestro plan de digitalizacién
del Centro.

En nuestro centro nos encontramos con serias dificultades. Por un lado, el nivel de tecnologia
de nuestro centro no es el adecuado todavia, nos faltan herramientas y mejorar la competencia
del profesorado.

A pesar de todo en los préximos cursos trabajaremos en la linea que hemos propuesto en este
Plan, mejoraremos en el uso de las nuevas tecnologias e intentaremos incorporar cada vez mas
herramientas digitales a nuestra metodologia.

E.2. LINEAS DE MEJORA DETECTADAS PARA PROXIMAS REVISIONES.

PROFESORADO

Aumentar el uso de los recursos TIC por parte del profesorado.

Mejorar la participacion en los entornos colaborativos de trabajo del centro.
Utilizar herramientas TIC para el desarrollo de metodologias activas cada vez en mas dareas.
Incrementar la utilizacion del Aula Virtual.

COMISION TIC

Mejorar las actuaciones de formacion del profesorado en el centro.

Revisar y mejorar el Plan TIC, sobre todo en lo relacionado con la seguridad digital.
EQUIPO DIRECTIVO

Aumentar la comunicacidn por medios digitales con las familias.

Conseguir mas ordenadores para las aulas en las diferentes localidades.
FAMIILIAS

Aumentar la participacidn de las familias en la web del centro.

Mejorar la comunicacién digital con el centro.

Vigilar el uso de las TIC en el entorno digital.

E.3. ESTRATEGIAS DE REVISION Y MODIFICACION DEL PLAN.

El Plan TIC se revisara anualmente
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