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1. INTRODUCCION

1.1. Contexto socioeducativo

El colegio “Armenteros”, tiene su domicilio en la Calle Lorenzo Vilas, en la localidad de
Armenteros en la provincia de Salamanca.

El Centro tiene una Unica unidad de Educacion Primaria con 5 alumnos todos ellos de
minoria étnica, procedentes de Guinea Ecuatorial. Ademas de impartir la docencia, el
centro dispone de funcién internado, donde los alumnos conviven durante el curso
escolar.

La tutora, que ademas ejerce funciones de directora; los profesores de Educacion Fisica,
Lengua Extranjera y Educacién Musical completan una plantilla de 3 profesores. El
personal no docente ademads esta representado por una secretaria, un cocinero, una
persona de mantenimiento, un presidente de la fundacién y un contable.

La comunicacion con los padres se realiza via telefonica y via email, ya que la mayoria de
ellos se encuentran lejos de Armenteros. De manera puntual recibimos visitas en el Centro
por parte de los padres.

El entorno en el que esta enclavado el Centro responde a una poblacion rural de montafia,
préximas a la sierras de Béjar y de Gredos; donde los alumnos pueden interactuar con
vegetacion y animales.

El ambiente socio econdmico de las familias es bajo, teniendo el Centro que ayudar
econdmicamente en muchos de los casos.

El alumnado que recibe el centro es la mayoria de Africa, presentando bajo nivel
académico y falta de habitos de estudio.

1.2. Justificacidn y propositos del Plan

Queremos comenzar este apartado nombrando la legislacién concreta al propio Plan
Digital: La ORDEN EDU/600/2018, de 1 de junio, por la que se regula el procedimiento para
la obtencidn de la certificacion del nivel de competencia digital CoDiCe TIC.

También hacer referencia a la propia normativa de la convocatoria ORDEN EDU
1130/2023, de 20 de septiembre, por la que se convoca el procedimiento para la obtencion
de la certificacion del nivel de competencia digital CoDiCe TIC.
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La tecnologia se usa cada dia en todos los dmbitos de nuestra vida, ya sea en el ambito
académico, de gestion, para la comunicacién o el ocio.

Este documento recoge todas las actividades, ideas y metodologias relacionadas con las
nuevas tecnologias en un plan Digital de Centro o plan TIC donde se refleja la integracion
de esas tecnologias a través de unas lineas de actuacion y objetivos concretos.

El Plan Digital de Centro es una herramienta util, que sirve de referencia a todas las
personas que componen la comunidad educativa del colegio Armenteros.

El desarrollo de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacidén es un aspecto muy
importante en el actual sistema educativo en nuestro pais. La incorporacidn generalizada
de las TIC al sistema educativo permite personalizar la educacidon adaptandola a las
necesidades y ritmo de cada alumno, sirviendo por una parte como refuerzo y apoyo en
los casos de bajo rendimiento, y, por otra expandir los conocimientos transmitidos en el
aula sin limitaciones.

El objetivo de la educacidn obligatoria es contribuir al pleno desarrollo de la personalidad
y requiere formar al alumno en el saber y en el saber hacer, asi como saber ser para que
pueda desenvolverse de forma auténoma, y eficaz. Esta labor se realiza a través de las
competencias clave. Por ello a la hora de marcar los principios educativos fundamentales
debemos tener en cuenta la definicion de COMPETENCIA DIGITAL segun el decreto
38/2022, la competencia digital es aquella que implica el uso creativo, seguro, critico,
saludable, sostenible y responsable de las tecnologias digitales para el aprendizaje, en el
trabajo y para la participacién en la sociedad, asi como la interaccion con estas. Incluye la
alfabetizacién en informacion y datos, la comunicacién y la colaboracién, la alfabetizacion
mediatica, la creacion de contenidos digitales (incluida la programacién), la seguridad
(incluido el bienestar digital y las competencias relacionadas con la ciberseguridad),
asuntos relacionados con la propiedad intelectual, la privacidad, la resolucién de
problemas y el pensamiento computacional y critico.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro

»  Autorreflexion: integracion de tecnologias en los procesos de centro

Desde el primer curso de Educacién Primaria se inicia al alumnado en el conocimiento y
utilizacion de las TIC;, sin embargo, constatamos que, aunque nuestros alumnos
pertenezcan a la generacidn tecnoldgica, muestran carencias en su uso relacionado con el
ambito educativo.

Por ello en este Plan una de las lineas de accion prioritarias es establecer una progresion
en la adquisicion de conocimientos basicos a nivel usuario de nuestros alumnos en un
entorno basico digital, conociendo programas basicos como pueden ser el Microsoft Office
365 en la etapa de primaria.

El aprendizaje a través de las TIC puede resultar muy motivador, asi como potenciador de
la competencia de aprender a aprender, ayudando a nuestros alumnos a gestionar su
aprendizaje, reforzando los contenidos y ofreciendo la oportunidad de ajustar las tareas
de una manera individualizada.

Debido a las condiciones del centro (numero escaso de profesores y alumnos) la
autorreflexién no la haremos a través de selfie, pero si trabajaremos cada una de las
siguientes areas:

A. LIDERAZGO

El centro cuenta con un liderazgo medio bajo en su estrategia digital. La direccion del
centro poco a poco se va implicando en el uso de las nuevas tecnologias en el proceso de
ensefanza-aprendizaje del alumnado, en desarrollar las estrategias digitales del
profesorado del Claustro y de favorecer nuevas modalidades de ensefianza basadas en las
TIC. Este liderazgo puede mejorar de manera notoria pero se necesita la colaboracién de
todo el profesorado del Claustro para conseguir un Plan TIC coherente y funcional. El
centro a dia de hoy estd en un periodo de cambio tanto a nivel tecnolégico como a nivel
de personal.
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B. COLABORACION Y REDES

La colaboracion que hay actualmente en el centro no es del todo buena. El 100% del
alumnado provienen de familias en muchos casos desestructuradas y con falta de interés.
El centro en todo momento se pone en contacto con las familias o tutores legales para
hacer un seguimiento de los alumnos, aunque en muchos casos es complicada la
comunicacién ya que muchas familias no residen en Espana.

Al ser un centro rural en terreno montafioso las redes de comunicacién de las que
disponemos son limitadas, teniendo en muchos casos problemas de conexiones o de
cobertura, pero a pesar de ello el centro tiene interés en mantener un contacto profesores,
alumnos y familias. Se trata de una red wifi con contrasefia genérica para que tanto
profesores como alumnos puedan conectarse en cualquier momento. Por las tardes los
alumnos disponen de media hora de tiempo libre para que puedan conectarse a la red wifi.

C. INFRAESTRUCTURA 'Y EQUIPOS

El centro, por falta de recursos econdmicos, carece de buenas infraestructuras vy
dotaciones de equipos tecnoldgicos. Los equipos informaticos de los que dispone el centro
son antiguos y escasos, sufriendo averias frecuentes. El centro dispone de una sala de
informatica dotada de ordenadores, en las que semanalmente se ensefian a los alumnos
a utilizar el paquete de Microsoft Office.

D. DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO

Como sefialamos anteriormente el centro estd en periodo de cambio. Este cambio afecta
también al claustro de profesores, ya que de los cuatro profesores actuales dos de ellos
terminan su etapa como docentes este mismo afio. Los profesores que contintan estan
inicidndose en el desarrollo profesional continuo a través de cursos y charlas
proporcionadas por CFIE, mostrando interés en todo momento para conseguir mejorar su
ensefianza.

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

En nuestro centro existe profesorado muy involucrado en su practica docente y el cual
realiza la ensefanza sin utilizar la tecnologia. El centro muestra interés en recibir ayuda
por parte de instituciones para poder introducir métodos de ensefianza basados en la
tecnologia.
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F. PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

De la misma forma que el drea anterior, el centro muestra en todo momento interés por
recibir ayuda para poder implementar el uso de las nuevas tecnologias en el aula.

G. PRACTICAS DE EVALUACION

Esta area es la mas deficiente en nuestro centro, ya que las practicas de evaluacién que
siguen los docentes no abogan por incluir practicas de evaluacion basadas en la tecnologia,
muchas veces por falta de recursos econdmicos que dispone el centro y en otras ocasiones
por el desconocimiento y la falta de preparacion. La elaboracidn de este plan por parte del
centro es todo momento para mejorar e ir incluir nuevas practicas de evaluacion.

H. COMPETENICAS DIGITALES DEL ALUMANDO

Nuestros alumnos presentan déficit en cuanto al uso y manejo de las competencias
digitales, ya que provienen de paises en vias de desarrollo y en las que la tecnologia esta
poco avanzada.

El centro aprovechando los pocos recursos tecnolégicos de los que dispone intenta en todo

momento introducir a los alumnos en una sociedad tecnoldgica para que en un futuro
puedan desenvolverse por ellos mismos.

* Autorreflexion: capacidad digital docente

El método de ensefianza en el centro por parte de los profesores es el método tradicional
(pizarra, tizas, libros y cuadernos). Actualmente no tenemos establecidos métodos de
ensenanza digitales, Unicamente una hora a la semana los alumnos aprenden a utilizar el
paquete Microsoft Office y aprenden a navegar por internet. Esta actividad se realiza en el
aula de informatica. Para los alumnos/as es una actividad que les genera interés y
creatividad.

Otro aspecto a destacar es la futura mejora de los recursos, herramientas e instalaciones
por parte del centro para que a corto/medio plazo podamos ser digitalmente
competentes.
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» Andlisis interno: debilidades y fortalezas

Para la consecucién de los objetivos propuestos, mostramos el Analisis DAFO que hemos

reflejado con la siguiente tabla:

DEBILIDADES

AMENAZAS

-Escasa competencia digital en todos
los sectores de la Comunidad Educativa.

-Pocos recursos digitales.

-Poco numero de profesorado
implicado en competencia digital

-Pocos recursos economicos de los
que dispone el centro

-Deficiencias en los equipos
informdticos disponibles.

-Falta de implicacion familiar en el uso
de las nuevas tecnologias.

-Redes con escasez de cobertura.
-Pocos conocimientos en TICs.

-Desigualdad en cuanto a recursos y
herramientas digitales en las
familias.

-Falta de compromiso real por parte de
la Administracion Educativa.

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

-Motivacion y ganas ante la
digitalizacion: profesorado con
inquietudes en cuanto a formacion
digital.

-Centro con amplitud de espacios
donde poder favorecer la digitalizacion.

- Profesorado joven implicado en la
elaboracion y puesta en marcha del Plan
para un mejor futuro digital del centro.

-Oportunidad de aprendizajes
innovadores sobre TICs.

-Interés de los alumnos/as en el uso de
las TICs

-Solicitud de recursos y herramientas
digitales que nos ayuden a renovar la
infraestructura digital del centro.

Como vemos, son muchas las amenazas y debilidades que tenemos para este Plan, la
mayoria derivadas del contexto en el que se enmarca nuestro centro y de la falta de
recursos tanto econdmicos como por parte de las Administraciones Educativas.
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Vamos a ser optimistas y resaltar todas las fortalezas y oportunidades de las que
disponemos, sobre todo con la motivacién que tiene parte del profesorado del centro en
adaptarnos al trabajo y la mejora en el aula aplicando las TICs. Para ello es importante la
formacién digital constante del profesorado para introducir nuevas metodologias
innovadoras, dinamicas y que motiven a los alumnos/as.

2.2. Objetivos del Plan de accion

El Centro persigue los siguientes objetivos:

*  Objetivos de dimension educativa:

+ Conocer y manejar las TICs como una herramienta mas de aprendizaje.

+ Valorar el uso de internet como recurso de busqueda de informacién y
ocio responsable.

+ Despertar en los alumnos/as interés y motivacién en la utilizacidn de las
TICs como herramienta de trabajo para favorecer y ayudar en su
ensefianza.

+ Integrar nuestro Plan TIC en las programaciones didacticas.

+ Evaluar la adquisicidn de la competencia TIC en nuestros alumnos/as.

* Objetivos de dimensién organizativa:

& Crear la comisién TIC con su coordinador correspondiente.

+ Conseguir el correspondiente reconocimientoy acreditacion del Codice
TIC de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castillay Ledn.

+ Integracion del Plan TIC en los documentos del centro

+ Implicar al profesorado en la actualizacién, formacién y utilizacién de las
TIC

+ Formacién del profesorado y de otros miembros de la Comunidad
Educativa en todo lo referente al mundo digital.

#+ Mantener actualizada la informacién de la pagina web del centro.

+ Informar y dar a conocer el proyecto CoDiCe TIC entre los diferentes
miembros de la Comunidad Educativa.

+ Formar alas familias en el uso de las TIC y de las herramientas que utiliza
el centro.
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Objetivos de dimensién tecnoldgica:

Renovar los equipos informaticos y digitales obsoletos y antiguos.
Plantearse y poner en funcionamiento pizarras digitales.

Dotar de recursos la sala de informatica.

Crear el acceso a los alumnos/as a programas y aplicaciones digitales.
Participar en proyectos y concursos para obtener informacion,
dotacion econdmica y formacidn externa.

e ol S

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan

Temporalizacion del proceso de elaboracion, seguimiento y evaluacion
del Plan TIC

El Plan TIC que planteamos queremos que tenga una vigencia de al menos cuatro
cursos académicos, revisable cada curso escolar, para atender a la evolucién
socioeducativa y tecnoldgica actual.

Dicho Plan esta siendo elaborado por el coordinador TIC del centro durante el segundo
trimestre del curso 2023-2024.

En los afos posteriores, esperamos la incorporacion de docentes al centro que puedan
colaborar en el seguimiento del Plan y realizar una valoraciéon de la consecucién de
objetivos y las mejoras propuestas.

En el mes de junio el coodinador TIC realizard una evaluacion de resultados para
plantear las posibles modificaciones y ampliaciones del plan en el curso siguiente.
Dicha evaluacion recogera los objetivos conseguidos, las mejoras llevadas a cabo y las
nuevas propuestas a realizar, para finalmente incorporarlo a la Memoria Anual.
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CURSO TAREAS FASES DEL PLAN RESPONSABLE
ESCOLAR
2023-2024 Planteamos Primera fase: éEn qué Coordinador TIC
nuestros punto nos encontramos?
objetivo Informacién y estudio
del plan
2024-2025 Adaptaciéon del | Segunda fase: éEn qué Coordinador TIC
aula para | queremos mejorar vy
incorporar las | avanzar?
nuevas Puesta en practica
tecnologias en | con el alumnado
el trabajo
diario
2025-2026 Revisidn Tercera fase: Coordinador TIC
constante del | Consolidacion de los
Plan para | avances
adaptarlo a la
realidad actual
2026-2027 Incorporacion Renovacion de la | Coordinador TIC
de nuevas | certificaciéon para
herramientas mantener o mejorar el
digitales para | nivel de competencia
trabajar en el | digital del centro
aula
2027 -2028 Afianzamiento | Evaluacion del ciclode | Coordinador TIC vy
de certificacion TIC y | direccion del centro
infraestructura | mejoras para los
s y dotaciones | proximos cuatro anos
tecnoldgicas
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*  Proceso de aprobacion por los érganos competentes del centro

Al inicio del curso escolar 2023/2024 se informd al Claustro de profesores de la
necesidad de participar este curso en la certificaciéon CODICE TIC y poder tener un Plan
TIC del cual, no disponia el centro.

Por la situacion de los docentes del centro, solamente estaba dispuesto a la realizacion
del plan el coordinador TIC, el cual esta realizando dicho plan.

Se integré esta intencién como objetivo dentro de la memoria final de curso
2021/2022, aprobada por el Claustro de profesores y por el Consejo Escolar.

EL documento comenzara a aplicarse en el centro en el préximo curso escolar 2024-
2025.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan

El Plan sera publicado en la pagina web del centro una vez que se haya terminado,
previa revision del claustro y el equipo directivo. El coordinador TIC serd el responsable
de su difusion y su dinamizacién para que toda la Comunidad educativa este en todo
momento informado. Sera responsabilidad de cada profesor aplicarlo en las aulas. Para
ello, es necesario que lo conozcan bien todos aquellos nuevos docentes que se
incorporen al centro, ya que como hemos dicho anteriormente el 50% del claustro
acaban su etapa docente este afo, abriendo puertas a nuevas incorporaciones.

Porotro lado, el Equipo Directivo estara abierto a habilitar los medios necesarios para

laimplantacidn del plan, sobre todo en lo referente a infraestructuras y equipamiento,
gestion y organizacion del centro y comunicacién e interaccion institucional.

3. LINEAS DE ACTUACION

Situacion actual del centro en la integracién de las TIC en las diferentes areas de
actuacion.
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3.1. Organizacion, gestion y liderazgo
El Plan TIC se elaborard en el curso escolar 2023-2024 para conseguir nuestra primera
certificacion TIC. Se ird revisando y modificando curso a curso con las nuevas
propuestas y actuaciones que se vayan desarrollando en el centro con el objetivo de

conseguir mejorar nuestra competencia digital y, asimismo, mejorar nuestro grado de
certificacidon progresivamente.

*  Funciones, tareas y responsabilidades
La Comisién CoDiCe TIC del centro estd formada por:

4 La directora: Maria del Carmen Pérez Martin.
4+ El coordinador TIC: Carlos José Martin Losada.

Las funciones de la Comisidon CoDiCe TIC son las siguientes:
1. Estudiar los criterios organizativos de tipo tecnolégico y educativo requeridos
para la integracién de las tecnologias de la informacion y la comunicacién en el
centro educativo.

2. Impulsar la utilizacidn de los equipos informaticos del centro.

3. Dotar al centro de infraestructuras y herramientas digitales para su aplicacién en
el aula.

4. Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacién tecnoldgica y
educativa.

5. Orientar al profesorado implicado en la integracion de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en la programacion de aula.

6. Seleccionar recursos utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del
centro.

7. Elaborar un Plan TIC de centro que se integrard en el Proyecto Educativo del
Centro.

8. Actualizar el Plan CoDiCe TIC de forma anual.

9. Realizar un analisis de las areas de la competencia digital a partir de la normativa
vigente.
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Dentro de la Comisién TIC, cada miembro tiene sus funciones particulares, que son las
siguientes:

RESPONSABLE FUNCIONES

e Mantener actualizada la Web del centro.

e Disefiar actuaciones de informacidon a familias y
alumnado.

e Informar al profesorado sobre las nuevas
herramientas relacionadas con las TIC disponibles
para su utilizacion en el aula.

DIRECTORA e Conocer, utilizar e informar de los recursos digitales que

pone la JCyL al servicio del centro educativo.

e Promover y dinamizar el uso de las TIC en el
centro.

e Actualizar y mantener los equipos informaticos del
centro.

e Mantener actualizada la relacion de programas
educativos existentes en el centro y darla a conocer al

COORDINADOR TIC resto de comparieros/as.

e Coordinar la dinamizacion del uso de las
herramientas y servicios web
e Mantener actualizado el Plan CoDiCe TIC.

RESPONSABLE  DE| e Supervisar las incidencias de equipamiento
SEGURIDAD DIGITAL y la seguridad digital
DEL CENTRO

* El Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes
institucionales

+ Proyecto Educativo de Centro (PEC): incluye la organizacién general del
centro en la que se hace hincapié al uso de la tecnologia.

+ Propuesta Curricular (PC): Incluye los objetivos generales de centro
entre los que se incluye los relacionados con las TIC, aspectos
metodolégicos derivados de su uso, trabajo de competencias, seleccion
de materiales curriculares y la evaluacion con las herramientas
digitales.
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Programacion General Anual (PGA): Incluye los objetivos generales de
centro, entre los que destacan aquellos que estdn relacionados con las
tecnologias de la informacidén y la comunicacién.

Programaciones Diddcticas (PD): Incluye orientaciones diddcticas para

la adquisicidn de la competencia digital.

4« Plan de Lectura (PL): desarrollo de las competencias clave a través de
la lectura con herramientas TIC, asi como las actividades con el
alumnado con necesidades educativas especiales.

+ Reglamento de Régimen Interno (RRI): donde se recoge el uso correcto
de los espacios y dispositivos digitales, asi como las normas para
garantizar el control de la seguridad y confianza digital.

4+ Plan de Convivencia (PC): se realizan actuaciones durante todo el curso
escolar que promueven la formacion de profesores y alumnado en
temas de convivencia, acoso, ciberacoso y uso responsable de las
nuevas tecnologias.

+ Plan de Accidn Tutorial: define objetivos, aspectos metodoldgicos y
actividades, como por ejemplo, el envio de comunicaciones entre el
tutor y las familias.

+ Plan de Acogida: facilita la incorporacién del alumnado y profesorado
en el centro y cudl es el uso que se hace de las tecnologias en estos
supuestos. Ya que nuestro centro recibe la gran mayoria de alumnado
procedente de Guinea Ecuatorial, este plan es de vital importancia.

+ Plan de Atencion a la Diversidad: donde dejamos constancia que las TIC

son grandes herramientas facilitadoras del aprendizaje de los alumnos

con necesidades especiales.

=

* Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el
centro: gestion, organizacion, acciones y evaluacion

El correo electronico es utilizado para todas las gestiones administrativas provenientes
de la Junta de Castilla y Ledn, asi como para los tramites con las familias y otras
administraciones. Para ello el centro cuenta con un correo de educacyl
(37013961 @ecuca.jcyl.es) y un correo propio del centro
(info@colegiolainmaculadaarmenteros.org)

La web del centro es utilizado como herramienta digital para mostrar informacion
sobre nuestro centro. En ella se publican todos los planes y proyectos que realizamos
y toda la informacién referente a horarios, actividades, excursiones, tarifas del
internado, etc. También tenemos un apartado de buzén mediante el cual cualquier
persona puede comunicarse con el centro sin necesidad de utilizar un e-mail.
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El centro no cuenta con redes sociales actualmente, pero la idea es incluir una cuenta
de twitter en préximos cursos.

Las herramientas Office365 también son usadas por la direccién del centro vy el
Claustro para la gestioén interna del centro.

Queremos incluir en proximos cursos herramientas digitales como Teams, DAFO,
Stilus, cédigos QR... Para convertir el centro en un centro digitalmente competente.

* Propuestas de innovacion y mejora

Para que nuestro Plan TIC funcione, es importante exponer las propuestas de
innovacion y mejora que se van a realizar en el centro. Quedan expuestas en las
siguientes tablas, haciendo mencidn a la propia medida, las estrategias de desarrollo,
el responsable de llevarla a cabo y la temporalizacién.

Medida Estrategia de Responsable Temporalizacidn
desarrollo
Crear la Nombramiento del Coordinador Noviembre 2023
comisién TIC coordinador TIC y TIC (Carlos
resto de José Martin
componentes Losada)
Modificar los Anadir Directora Mayo 2024
documentos modificaciones en (Maria del
del centro cada uno de ellos en Carmen Pérez
materia de TICs. Martin)

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje
* Proceso de integracion diddctica de las TIC

El gran objetivo que rige este plan es “capacitar de una competencia digital adecuada
al alumno, a través de todas las areas de Ed. Primaria, utilizando recursos de los que
dispone el centro y estableciendo medidas de atencién a la diversidad”. Una idea que
tenemos y que queremos llevar a cabo es potenciar y crear una biblioteca digital para
que a través de dispositivos tecnolégicos tales como ordenadores o tablets los alumnos
puedan leer libro o cuentos adaptados a su edad. Esta idea se realizard 1 hora todas
las semanas y serd impartida por el docente de Lengua. También queremos actualizar
la pagina web del centro para que en cursos posteriores los alumnos puedan realizar
actividades a través de ella y asi complementar sus conocimientos.

PR s commno o & Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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A continuacién, veremos el proceso de integracién de las TIC de diferentes maneras:
a) Como objeto de aprendizaje: conocer, utilizar y comprender con las TIC.

Las TIC permiten al alumnado acceder al aprendizaje de una manera ludica y
motivadora. Consiguen convertirse en un instrumento de acceso al aprendizaje que
formara parte de la vida del alumno en todo momento. Por ello es imprescindible que
aprendan a utilizar las TIC de manera segura y adecuada, adaptando las herramientas
y plataformas a la edad y nivel curricular del alumno.

Nuestro centro, como hemos dicho anteriormente no dispone de muchos recursos ni
mucho personal. Utilizamos el ordenador y plataformas como Word, Power Point y
correo electrdnico.

Nos gustaria incorporar para proximos cursos gran diversidad de nuevas herramientas
(Forms, Teams, Moodle...) que se incorporan poco a poco a nuestros alumnos/as hasta
que se convierten en un modo de trabajar.

b) Como entorno de aprendizaje: definir ambientes utilizando las TIC.

Las TIC consiguen crear un entorno y un contexto de aprendizaje. Este entorno se
enfoca hacia el trabajo colaborativo, trabajo por proyectos... Es importante que el
contexto de nuestro centro educativo se vaya digitalizando progresivamente para
conseguir un centro digitalmente competente. Para ello nos planteamos lo siguiente:

4« Creacion de la Comisidn TIC con el coordinador TIC del centro y el
equipo directivo a la cabeza.

+ Realizacidon de cambios en las aulas dotdndolas de recursos digitales
gue favorezcan esta digitalizacion del centro.

¢) Como medio de acceso al aprendizaje: atencion a la diversidad, inclusiéon, equidad
e internacionalizacion.

Siempre que propongamos actuaciones y objetivos a llevar a cabo de acuerdo al plan
TIC del centro, nunca dejaremos de lado la atencion a las necesidades educativas
especiales de nuestros alumnos, favoreciendo que se desarrolle dicho plan desde la
inclusion y la igualdad de oportunidades de todos nuestros alumnos en cuanto al uso
de recursos digitales.
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Las actuaciones a llevar a cabo en este ambito son:

+ Uso equitativo de los recursos digitales de los que dispone el centro por
todos los alumnos. Hay que mencionar la brecha digital presente en el
centro

+« Dotacién en todas las aulas de herramientas y dispositivos digitales que
faciliten el aprendizaje de estos alumnos.

+ Atencion personalizada e individualizada, a través de los recursos TIC y
la organizacion de canales especificos en los equipos de TEAMS

* Criterios y modelos metodoldgicos y diddcticos para la integracion de las
tecnologias en el aula

El criterio fundamental para la introduccién de actividades y metodologias basadas en
la TIC es considerar estas herramientas como una opcién mas. En ningln caso
pretendemos que sea la Unica “tecnologia educativa” que se desarrolle en el centro.
Hasta el dia de hoy los modelos metodoldgicos y didacticos que se han utilizado en el
centro han sido los tradicionales (pizarra-tiza y libros-cuadernos, utilizando las TIC de
forma escasa y en momentos puntuales.

Uno de los objetivos del centro para los siguientes cursos es integrar nuevas
metodologias basadas en el uso de las TIC, como el uso de ordenadores, pizarras
digitales y actividades en la pagina web del centro, que sirvan de herramienta util tanto
para profesores como para alumnos.

Los criterios para la seleccién de los contenidos a trabajar de modo digital, seran los
elegidos por cada profesor tutor o especialista de acuerdo a los contenidos curriculares
gue aparecen en la etapa de Educacién Primaria. Seran siempre unos criterios que
favorezcan el pensamiento creativo y el espiritu critico de nuestro alumnado.

* Procesos de individualizacion para la inclusion educativa

En el Plan de Atencién a la Diversidad elaborado por el centro, se recoge la metodologia
especifica a utilizar con el alumnado de Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.
Actualmente, casi la totalidad del alumnado que cuenta el centro tiene desfase
curricular, en algunos casos reforzando contenidos de 1 o 2 cursos inferiores. Esto es
debido a que en su pais de procedencia las condiciones educativas son precarias y
presentan dificultades educativas. Se refuerza su nivel educativo con actividades y
horas de apoyo, ayudado con el uso de tablets en planes individuales.
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Una de las medidas a incluir en el Plan de Atencidn a la Diversidad es el apoyo a través
de tablets y aplicaciones especiales para trabajar con este alumnado y de esta forma,
realizar la tarea de forma mas motivadora y eficiente para estos. Para ello el centro
necesita ayuda por parte de instituciones para poder incluir estas herramientas en el

centro.
*  Propuesta de innovacion y mejora
Medidas Temporalizacion Responsable
Integrar nuestro plan TIC | Septiembre 2024 Directora
en las programaciones
didacticas
Inclusién en la memoria | Septiembre 2024 Coordinador TIC

final de curso de las
propuestas de mejora
necesarias en cuanto al
Plan TIC.

Estudiar e incluir el uso Septiembre 2024 Coordinador TIC
de las TIC en el plan de
fomento de la lectura.

3.3. Desarrollo profesional
*  Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado

Para poder conocer las necesidades formativas del profesorado y poder planificar
todas las actividades del centro, realizaremos en préximos anos diversas reuniones,
donde participaran todos los miembros de Claustro y de la Fundacidn Religiosa y se
distribuye de la siguiente forma:

# Claustro de inicio de curso (primera quincena de septiembre): la
Direccién del centro preguntard el grado de nivel de competencia
digital de todos los integrantes del Claustro para tener una idea inicial.
Se proporcionard asesoramiento y ayuda a los que lo soliciten y lo
necesiten. Al ser un Claustro de profesores muy pequeiio “todo queda
en familia”. Como el afio que viene se incorporardn nuevos profesores
al Claustro se hard una valoracidn inicial de sus grados de competencia
digital.

® --:;: 8 commno ; ‘5{ Junta de Plan de Recuperacion, _ Financiado por la Unién Europea
el 'S DEESANA Cromma ) W castilla y Ledn W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacién FeE S

17



¥

Claustro de 1ler trimestre: se veran las necesidades formativas del
profesorado y se modificard el Plan de Formacién de centro para ese
curso académico.

Reuniones con el coordinador TIC: se informa a comienzo de curso a la
Comision TIC de las necesidades expuestas el curso anterior y de las
posibilidades de formacidon ofrecidas por parte del CFIE de referencia,
asi como la puesta en comun de ideas para mejorar la formacion del
claustro actual.

#+ Reuniones de Claustro de final de curso: cuando finalice el curso
escolar, en el Claustro de junio se propondran diferentes ideas de
formacidon de cara al siguiente afio, basandose en las carencias
detectadas durante el presente.

Realizacion de un formulario de satisfaccion y deteccién de
necesidades: a final de curso, se realiza un formulario de satisfaccion
de la competencia digital propia y de deteccién de necesidades
(autoevaluacion).

=

"

* Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las
TIC

Parte del profesorado del centro (incluido el coordinador TIC) ha participado en cursos
de formacién impartidos por el CFIE de Salamanca, como el realizado por el
coordinador TIC “seminario CoDiCe TIC” realizado en el curso 2023-2024 . Desde el
curso 2024-25 existe el firme propdsito de que nuestros docentes sigan formandose,
por lo tanto, se llevaran a cabo cursos para mejorar la competencia digital de todo el
profesorado.

+ Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado

En préximos afios nuestro centro va a contar con un plan de acogida para el nuevo
profesorado en el Proyecto Educativo. En el plan se recogeran las actuaciones
generales para informar de todo lo relativo al funcionamiento del centro, documentos
institucionales, el traspaso de la informacién de los alumnos y el modo de trabajo que
tiene el Claustro en relacion a las TIC y el uso de ordenadores.
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*  Propuesta de innovacion y mejora
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Medida Estrategias de Responsable | Temporalizacién
desarrollo

Autoevaluacion del | Elaboracién de un Directora Junio de cada curso

profesorado en informe con las del centro escolar

todos los aspectos, | dreas de mejora

en particular en el | detectadas, para la

de la competencia | confeccion del plan

digital de formacién anual

Reforzar el plan de | Lecturay Equipo Principio de cada

acogida, en materia | modificaciones del | directivo del | curso escolary

de competencia Plan de acogida por | centro siempre que vengan

digital docente el equipo directivo nuevos docentes al
centro

3.4. Procesos de evaluacion
*  Procesos educativos

Para los cursos posteriores el centro integrard estrategias coordinadas para la
evaluacidon de los aprendizajes a través de las TIC. El centro, de manera generalizada,
empleara herramientas digitales y metodologias para los procesos de autoevaluacion
y coevaluacion.

Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital: a
continuacién, se indican los estdndares que tenemos en cuenta y evaluamos
secuenciados por niveles educativos, junto con los indicadores adecuado, muy
adecuado o excelente. De esta manera, podemos evaluar dénde se encuentran
nuestros alumnos/as y adecuar su respuesta educativa.
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ADECUADO MUY ADECUADO EXCELENTE
1@ Relaciona iconos | Utiliza, con ayuda, el | Realiza busquedas
ED.PRIMARIA | basicos del lenguaje | hardware basico y | sencillas de forma
especifico de TIC | periféricos. Conoce | guiada en distintas
como entrar, | iconos del lenguaje | fuentesy soportes.
guardar, salir, | especifico de TIC
carpeta, etc. Con su | para el uso sencillo
funcién en el uso de | de programas
aplicaciones informaticos
educativas o ludicas. | educativos y ludicos.
29 Utiliza con ayuda el | Realiza busquedas | Se inicia en el uso de
ED.PRIMARIA | hardware basico y | sencillas de forma | diversas funciones
periféricos y conoce | guiada en distintas | del teclado que le
iconos del lenguaje | fuentesy soportes. permiten procesar
especifico de TIC texto en
para el uso de aplicaciones
sencillos programas educativas y ludicas.
informaticos,
educativos y ludicos.
39 Conoce Realiza busquedas | Se inicia en el uso de
ED.PRIMARIA | herramientas de | guiadas en distintas | navegadores y
comunicacion de la | fuentes y soportes | buscadores de
plataforma para la planificacion | Internet de forma
educativayvalorasu |y realizacién de | guiada para obtener
contexto escolar, | tareas de creacién, | informaciéon concreta
publico y | artisticas, relatos, | en lared.
profesional. graficos, murales,
colectivos, paneles,
informaticos, etc.
49 Conoce las | Seinicia en el uso de | Busca, selecciona y
ED.PRIMARIA | herramientas de | navegadores y | recoge informacién
comunicacion mas | buscadores de | en distintas fuentes

comunes y valora
sus posibilidades en
el contexto escolar,
utilizandolas de
forma adecuada.

Internet de forma
guiada para obtener
informacion
concreta en la red.

y soportes,
seguimiento pautas
para realizar

trabajos guiados.
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trabajos guiados.

ADECUADO MUY ADECUADO EXCELENTE

59 Seiniciaenelusodel | Usaeditores de texto | Utiliza hardware

ED.PRIMARIA | navegador y | y se inicia en el uso | basico y periféricos
buscadores de | de programas para | dominando el
Internet de forma | crear presentaciones | lenguaje icdnico
guiada para obtener | sencillas para | especifico para
informacién exposiciones en | acceder a su uso.
concreta en la red. clase.

62 Busca, selecciona y | Utiliza hardware | Busca y selecciona

ED.PRIMARIA | recoge informacién | basico y periféricos | informacién en
de distintas fuentes | dominando el | distintas fuentes vy
y soportes, | lenguaje especifico | soportes, a organiza
siguiendo pautas | para acceder a su |y contrasta de forma
para realizar | uso. guiada para realizar

sencillas

investigaciones y
redacta las
conclusiones,

aplicando modelos
sencillos para
elaborar informes y
trabajos de sintesis
en el ambito escolar.

Criterios para la evaluacion de entornos digitales presenciales y no presenciales.
Actualmente empleamos herramientas como:

+ Presentaciones en Power Point.
+ Trabajos, proyectos y tareas entregadas en Teams, OneDrive...
+« Trabajos en Word.

Valoracién de los modelos y metodologia de integracién digital en los procesos de
ensefianza. Para poder valorar la integracion de las TIC en los procesos de ensefianza
tendremos en cuenta los siguientes indicadores:
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ALUMNADO BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Utilizacion de Ia
aplicacion teams

Elaboracién de tareas
y trabajos utilizando

las herramientas
propuestas.

Uso correcto de los
ordenadores
PROFESORADO BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Uso del correo
corporativo para
comunicaciones
formales

Uso de teams para
acceder a los
documentos y
recursos del centro
Uso de |la herramienta
Office 365

* Procesos organizativos

El centro plantea criterios comunes para evaluar los aprendizajes del alumnado en
entornos tecnoldgicos presenciales. El centro dispondra de criterios comunes para la
evaluacion de la competencia digital del alumnado en todas las etapas a través de
rubricas y cuestionarios de satisfaccion.

Valoracidn y diagnéstico de los procesos organizativos de integracién digital del centro.
La Comisidn TIC evallua el contexto tecnoldgico para poder desarrollar una correcta
integraciéon de las TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje. Para ello, analiza y
valora los siguientes aspectos:

+ Adecuacion de las normas de utilizacion de los medios y recursos
informaticos.

+ Elaboraciéon de horarios para poder realizar los agrupamientos
oportunos para el uso correcto de los medios que tiene el centro a
disposicion del alumnado.
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+ Adecuacion del tiempo empleado para el desarrollo de la competencia
digital.

+ Inventario de los materiales tecnoldgicos del centro y su estado.

+ Reparacidn de los equipos y dispositivos.

+ Necesidades de nuevos recursos y materiales.

Las conclusiones obtenidas se reflejaran en la Memoria Final de Curso y se tendran en
cuenta el préximo curso para la organizacién del Plan TIC.

Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos. Los instrumentos empleados
para valorar los procesos organizativos es a través de la herramienta Forms, ademas
de las reuniones de coordinacién realizadas por parte de la Comisién TIC, CCP y
Claustro.

*  Procesos Tecnoldgicos

El centro analizard sistematicamente el uso, la eficiencia y eficacia de su contexto
tecnolégico y propondrd mejoras para el aprendizaje del alumnado. El centro evaluard
y analizard las herramientas, las estrategias de uso y el flujo de interaccidn del contexto
tecnolégico. Ano tras afio queremos incorporar herramientas y dispositivos
tecnolégicos que sirvan de ayuda tanto al profesorado como a los alumnos.

Valoracién y diagndstico de |a estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios.
La Comisién TIC evalua anualmente, y siempre a principio de curso, la eficacia de las
redes y servicios del centro. Analiza los siguientes aspectos:

+ Eficacia en la gestién administrativa del centro.

+ Actualizacidn de la pagina web del centro.

+ Utilizacion de las herramientas de Office 365 en las tareas educativas y
de compartir documentos por parte del profesorado.

+ Actualizacidon de las nuevas aplicaciones instaladas en los equipos y
dispositivos del centro.

Estrategias para la evaluacidon de la coherencia entre el contexto tecnoldgico y el
contexto educativo. La Comisién TIC recoge por escrito las incidencias que se pudieran
producir en la estructura funcional y las redes para poder solucionarlas y mejorar los
servicios en el futuro.
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*  Propuesta de innovacion y mejora

Medida

Estrategias de
desarrollo

Responsable

Temporalizaciéon

Autorreflexion
personal de cada
docente en cuanto
a su competencia
TIC en el proceso
de evaluacion

Reuniones individuales
entre el equipo
directivo y los docentes
del centro para guiarles
en el proceso

Cada docente
del centro en
individual y el
equipo
directivo en
colectivo

Durante todo el
curso pero explicar
y empezar a poner
en practica esta
forma de trabajo
desde el primer
trimestre

Sistematizary
modernizar el
proceso de
evaluacion a
través de las TIC

Trabajar en el
desarrollo de formas
distintas de evaluacién
a través de las TIC
mediante cursos de
formacion de centro o
exteriores al mismo

Cada docente
del centro en
individual y la
direccién a
nivel colectivo

Durante todo el
curso pero explicar
y empezar a poner
en practica esta
forma de trabajo
desde el primer
trimestre

3.5. Contenidos y curriculos

* Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de

ensefianza y aprendizaje.

Queremos incluir el Plan CoDiCe TIC en todos los documentos curriculares y en todas
las dreas de manera transversal, esto se hara efectivo al comienzo del curso 2024-2025.
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a) Como objeto de aprendizaje: Permite al alumno familiarizarse con el entorno
Conocer, utilizar y comprender digital y adquirir las competencias necesarias para
las TIC hacer del mismo un instrumento util a lo largo de

toda su vida. Se realiza de forma escalonada de
menos a mas y adaptada a su nivel y caracteristicas
propias del alumno.

Aprender a navegar de forma segura en internet,
utilizar un procesador de textos, presentaciones,
hoja de calculo, correo electrénico...

b) Como entorno para el Enfocado al trabajo colaborativo, fomentando el
aprendizaje: Definir un ambiente | trabajo por proyectosy en el que las TIC juegan un
mediado con TIC papel fundamental en la colaboracién

c) Como aprendizaje del medio: Se adaptaran al nivel y caracteristicas propias de
Adquisicién de competencias cada alumno, al estar los seis cursos de primaria en
digitales y su secuenciacién la misma clase

d) Como medio para el acceso al Motivacidn que pueden generar las TIC frente a
aprendizaje: Medio para facilitar | recursos no digitales (video frente a texto,

el aprendizaje y atencion a la buscadores frente a enciclopedia...).

diversidad, la inclusidn educativa, | El trabajo colaborativo que permite un entorno

internacionalizacién y equidad que fomenta la atencién a la diversidad y la

educativa autonomia de los alumnos, favoreciendo la
inclusidn, la internacionalizacién y la equidad
educativa

* Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia
digital.

Al disponer de pocos alumnos en Educacion Primaria y solo presentar una Unica clase,
la secuenciacidn de contenidos para la adquisicion de la competencia digital es
complicada, ya que se tiene que tener en cuenta la edad, caracteristicas de los alumnos
y nivel de competencia digital. En algunos aspectos se puede ensefar de manera global
a todos los alumnos a la vez, pero en otros tiene que aparecer una ensefianza
individualizada y personalizada.

Actualmente el centro cuenta Unicamente con alumnos de 3¢, 42 y 62 de Ed. Primaria.
Para los cursos que vienen no se sabe si contaremos con alumnos de los seis cursos
académicos de primaria o no, dependiendo del nimero de matriculas e inscripciones
que lleguen al centro. En este apartado queremos dejar constancia, a través de una
tabla, de la secuenciacion de contenidos en relacién a cada uno de los cursos:
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Educacion Primaria 12 29 39 42 5¢ 62
Encendido y apagado del X X X X X X
ordenador

Uso correcto del raton X X X X X X
Inicio en el uso correcto del X X

teclado, identificacidon de letras

Conocer y buscar informacion en X X X X
la pagina web del centro
Conocer terminologia basica del X X X X

sistema operativo: archivo,
carpeta, programa...

Iniciacion en el uso de X X X X
buscadores

Copiar y pegar enlaces de X X X X
paginas web

Copiar y pegar imagenes X X
Guardar imagenes X X
Inicio en montajes de imagenes X X
(PowerPoint)

Escribir palabras y frases en un X X
editor de texto

Evitar el acceso a informacidén X X
conflictiva y/o ilegal

Utilizacidn correcta de la X X X X X X
biblioteca virtual

Utilizacion correcta de X X
dispositivos USB

Uso seguro de internet y X X X X X X

dispositivos digitales

* Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos diddcticos digitales y
servicios para el aprendizaje.

El Centro dispone actualmente de una pagina web donde encontrar la informacion
basica tales como instalaciones, datos del centro, horarios del internado y tarifas, asi
como un apartado para la realizacion de matriculas. Queremos promover para
proximos cursos la incorporacion de actividades para que los alumnos con usuarios y
contrasefias puedan reforzar contenidos trabajados en clase.
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*  Propuesta de innovacion y mejora:

27

Medida Estrategia de desarrollo | Responsable | Temporalizacion
Realizar un Plan | Realizar un plan Tutor del Puesta en marcha
de acogida TIC adaptado a nuestro nuevo al inicio del curso
para el nuevo centro y sus alumno y continuacidn
alumnado caracteristicas para durante todo el

acoger al nuevo Coordinador | aino

alumnado y prepararlo TIC

en la utilizacién de las

TICs
Puesta en Animar al profesorado Coordinador | Puesta en comun
comun de para gue comparta y TIC en el primer
contenidos ponga en comun sus trimestre y
didacticos para | materiales y contenidos mantenerlo
el profesorado durante todo el

curso

Creacion de Incorporacion de Coordinador | Al inicio de curso
repositorios y repositorios y equipos TIC
equipos Teams | Teams

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccidn social
* Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccion y
comunicacion de la comunidad educativa.

Las herramientas TIC que se utilizan en el centro:

& Ordenadores
+ Tablets
+ Impresoras
+ Teams

I.  Colaboracion, interaccion y comunicacién con el alumnado:

Deteccion del nivel Competencia Digital
Deteccién de Brecha Digital

Secuencia de contenidos en Competencia Digital
Metodologias Activas

Cuestionarios y Formularios de satisfaccion
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II.  Colaboracidn, interaccidn y comunicacién entre el profesorado:

+ Programaciones Didacticas

< Deteccidon de necesidades formativas en competencia digital docente

+ Flujo de comunicacién en las diferentes plataformas: Whatsapp,
correos electrénicos...

. ORGANIZACION Trabajo colaborativo en:

+ Proyecto Educativo de Centro
+ Gestion y seguimientos de Planes y Documentos Institucionales
+ Seguimiento del Plan de Formacion del Profesorado

» Criterios y protocolos de colaboracion e interaccion.

El colegio La Inmaculada de Armenteros dispone de las siguientes herramientas para
llevar a cabo la colaboracidon y comunicacion con toda la comunidad educativa:

+ Pdagina Web: https://colegioinmaculadaarmenteros.org

+ Correo electronico de la Junta de Castilla y Ledn:
37013961 @educa.jcyl.es

+ La comunicacion de los profesores y el equipo directivo con los padres
o tutores legales de los alumnos se realiza casi siempre via telefénica o
correo electrénico, debido a que muchos de ellos se encuentran en
otros paises o ciudades. De manera excepcional, se informa de forma
presencial cuando vienen a dejar o a buscar a sus hijos al internado.

+ Cada profesor dispone de correo electrénico de educacyl donde podra
enterarse y apuntarse a cursos de formacién como los que oferta el
CFIE de Salamanca.

* Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios
de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro

Para el diagnodstico y la valoracion de esta drea vamos a empezar a utilizar para cursos
proximos la siguiente rubrica al final de cada trimestre como forma de evaluacién
continua, siendo 1 la nota minima y 4 la maxima:
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INDICADORES 1 2 3 4
Los profesores utilizan las herramientas digitales para
comunicarse e interaccionar con los compafieros de centro
El correo electrdnico es eficaz para la comunicacién entre
profesores, las familias y los alumnos

La pagina web del centro sirve como herramienta de
informacién para toda la comunidad educativa

Los alumnos respetan los derechos de autor en sus
materiales docentes y utilizan la herramientas digitales de
forma responsable y segura

Las herramientas digitales utilizadas en el centro para la
comunicacion e interaccién de los miembros de la
comunidad educativa son eficaces y eficientes

El alumnado estd motivado hacia el proceso de
ensefanza-aprendizaje basado en las TIC

*  Propuesta de innovacion y mejora:

Medida Estrategia de desarrollo | Responsable | Temporalizacion
Crear mas Actualizar |la pagina web | Direccion del | Durante todo el
visibilidad del cada mes para dar mas centro curso

centro visibilidad al centro y las

manteniendo la actividades que se

actualizacion realizan

constante de la

pagina web

Creaciony Formacion al Direccion del | Primer trimestre
utilizacién de nuevag profesorado, a los centroy y durante todo el
herramientas alumnos y a las familias | coordinador | curso académico
digitales como de la utilizacion de TIC

Teams, Forms, Teams, Forms y correo

correo electrénico | electrénico Office 365

Office 365

3.7. Infraestructura
» Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software

A continuacién, indicamos los dispositivos con los que contamos en cada una de las
aulas de nuestro centro:
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EQUIPAMIENTO | MARCA | MODELO AULA CANTIDAD
Ordenadores DELL OPTIPLEX 745 | Sala de Informatica | 16
Impresora RICOH | IMC3000 Sala de 1
Informatica
Ordenador HP 400 G1 Direccién 1
Impresora HP COLOR LASER | Direccién 1
JET
Tablets LENOVO | M8 Direccidén 4

+ Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de
centro y globales—institucionales

+ Redes y servicios de aula:

La Unica aula del centro que dispone de servicios informaticos es en el aula de
informatica (16 ordenadores y 1 impresora). En el resto de aulas no disponemos de
ningun dispositivo informatico ya sea ordenador o pizarras digitales, entre otras. Nos
gustaria poder incluir un ordenador fijo para el tutor o el especialista que sirva como
herramienta y pizarras digitales para la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Esperamos recibir ayuda de las instituciones en este proceso de modernizacién del
centro.

Los ordenadores del aula de informatica cuentan con la instalacion del paquete
Office365, donde los alumnos aprenden nociones sencillas para su buen uso. También
aprenden a navegar por internet y a complementar con informacién valiosa los
contenidos trabajados en las aulas.

+ Redes y servicios del centro:

En todo el edificio principal (colegio y habitaciones) existe conexién WiFi.
En el aula de informatica hay una impresora a disposicion de profesores para imprimir
examenes o fichas de ampliacion. Cada profesor tiene un usuario y contrasefia para

mantener un control mensual del nimero de copias por cada profesor.

La direccion del centro cuenta con un ordenador y una impresora para el trabajo diario.

GOBIERNG  MINBTCRIO % Junta de Plan de Recuperacién, . Financiado por la Unién Europea
R MAC B PROFESIONAL W castilla y Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacion il i




*  Valoracién y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso
educativo

Carecemos de equipos utiles para poder funcionar y aplicar adecuadamente las nuevas
tecnologias en el proceso de ensefianza aprendizaje de nuestros alumnos.

En este curso escolar que nos hemos decidido a realizar la certificacion TIC y el Plan
Digital, hemos elaborado:

+ Inventarios actualizados de equipos de los que disponemos
+ listados de todo lo que tenemos inservible para poder dar de baja

Queremos solicitar nuevos recursos que nos permitan mejorar y tener nuevas
posibilidades de equipos informaticos en las aulas que nos ayuden a poner en
funcionamiento dicho plan, empezando en el curso escolar 2024-2025.

* Planificacion de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion
de equipos y servicios

La planificacion de la adquisicion, el mantenimiento y actualizacion del equipamiento
del centro la realiza el Equipo Directivo teniendo en cuenta las necesidades del centro.

* Actuaciones para paliar la brecha digital

Después de la pandemia de la COVID-19, ha quedado patente la brecha digital que
muchos alumnos sufren en sus domicilios. En el caso de los pueblos, como el nuestro,
esta brecha se intensifica mucho mas, ya que no depende uUnicamente de las
posibilidades sociales, culturales y econdmicas de las familias del alumnado, sino
también de la falta de conectividad geografica. En muchos casos existen fallos o escasa
red movil y/o internet.

Ademas de este problema existe la falta de recursos econdmicos de las familias de los
alumnos, impidiendo que puedan tener dispositivos digitales.
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*  Propuesta de innovacion y mejora:

Medida Estrategia de desarrollo Responsable Temporalizacién
Realizar Actualizar el inventario TIC | Direccién del Durante todo el
inventario TIC | del centro e informatizarlo | centroy curso

informatizado | para que toda la comunidad| coordinador TIC
educativa tenga acceso

Mejora en Dotacion de mejores Direccion del Inicio del
instalaciones y | instalaciones y materiales | centro e proximo curso
materiales digitales instituciones escolar
digitales gubernamentales

3.8. Seguridad y confianza digital
* Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.
Estrategias y responsabilidades

El centro, y mas especificamente la directora, tratan y conservan los datos de caracter
personal, tanto del alumnado y sus familias como del profesorado, segun la normativa
vigente. Se respeta totalmente la confidencialidad de los datos de la comunidad
educativa ya que no se publica ni en la web ni en los tablones de anuncios ningun dato
personal, a no ser que esté indicado expresamente por la Direccion Provincial de
Educacion. Ademas, no se trasfieren datos a terceros sin el consentimiento expreso del
interesado.

El tutor procedera a la destruccidn segura de todos los documentos en formato papel
y en el caso de trabajar con dispositivos informdticos primara la confidencialidad tanto
para los alumnos como para los tutores.

Con todo esto, la direccidn es responsable del tratamiento de los datos personales de
todo miembro de la comunidad educativa y cada tutor en particular serd el responsable
de los datos personales de sus alumnos y sus familias.

* Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, diddcticos
y documentales

Con respecto a los datos académicos, didacticos y documentales, quedan explicado en
la siguiente tabla los responsables de los mismos y los mecanismos de custodia que se
emplean en el centro:
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DATOS RESPONSABLES MECANISMOS DE CUSTODIA
Datos académicos Equipo directivo Archivadores en papel y
Claustro de profesores | carpetas en el ordenador de
direccion
Datos documentales | Equipo directivo Archivadores en papel y
carpetas en el ordenador de
direccion
Datos didacticos Claustro de profesores y | Archivadores en papel
coordinador TIC

* Actuaciones de formacion y concienciacion

En nuestro centro hasta el curso presente no ha existido formacién ni concienciacion
digitalmente hablando debido principalmente a la falta de recursos econdmicos y por
consiguiente falta de recursos digitales.

A través de la elaboracion el Plan CoDiCe TIC el centro quiere dar un paso mas alld y
convertirse en un centro mas innovador. El coordinador TIC ha realizado cursos de
formacion a través del CFIE.

Este afio es un curso de transicion en cuanto al claustro de porfesores, y que la mitad
de los profesores acaban su etapa docente al finalizar este curso 2023-2024, y por
consiguiente vendran nuevos integrantes al claustro para el curso que viene. La idea es
formar y concienciar para conseguir un centro digitalmente competente.

* Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad

Dentro de este Plan CoDiCe TIC, se va a realizar para el curso que viene la siguiente
rubrica para la valoracion y el diagnéstico, la cual tendra que ser completada por cada
miembro del Claustro al finalizar cada curso académico:
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INDICADORES

éSon adecuadas las medidas de seguridad que el centro

toma con respecto a las TIC?

Los espacios de almacenamiento utilizados en el centro

son seguros para la custodia de datos

El centro desarrolla suficientes y variadas actividades
de fomento y difusiéon de medidas de seguridad y

confianza digital en su comunidad educativa

Los contenidos trabajados en el Plan de Seguridad y
Confianza Digital son adecuados para el alumnado del

centro

* Propuesta de innovacion y mejora:

Medida

Estrategias de
desarrollo

Responsable

Temporalizacidn

Implicar mas a las

Concienciar a las

Coordinador

Durante todo el

familias en la familias de los peligros | TIC curso
gestion de la de una mala gestion de

seguridad y la la seguridad en sus

confianza digital en | dispositivos moviles

sus dispositivos

personales

Concienciar al Establecer unas Direccion del | Principio del

profesorado sobre
herramientas para
la custodia legal de
todos los
documentos
institucionales,
académicos y
personales

normas claras para el
cumplimiento de las
normas de seguridad y
confianza digital para
el almacenamiento de
toda la documentacién
del alumnado

centro

curso y durante
todo el curso
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4. EVALUACION
4.1 Seguimiento y diagnostico
* Herramientas para la evaluacion del Plan

El objetivo principal de la evaluacién de este Plan CoDiCe TIC es disefar y elaborar
propuestas de mejora para conocer el desarrollo, el impacto, la difusiéon y los
resultados del mismo en toda la comunidad educativa de nuestro centro.

Esta valoracidn, seguimiento y revisiéon del Plan se realizard anualmente al finalizar
cada curso escolar en la que se realizard un informe anual sobre el grado de integracién
de las tecnologias en el centro y las propuestas de mejora para el préximo curso
escolar. Este informe se incluira en la memoria anual del centro.

Los instrumentos y herramientas de evaluacion que se utilizardn para la evaluacion de
nuestro Plan:

+ Observacion y registro del tutor, los especialistas y la direccion del
centro.

+ Conclusiones de las reuniones del Claustro y Comisién TIC.

# Autoevaluacidn de la competencia digital del profesorado.

* Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica)

A continuacidn se establece una tabla para determinar el grado de consecucién de los
objetivos propuestos en cada una de las dimensiones educativas.
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4+ FAMILIAS
OBJETIVOS GRADO DE
CONSECUCION
(del 1 al 10)

Implicar a las familias en el desarrollo de este plan
Valorar la importancia de la seguridad digital

* Indicadores de logro de las propuestas de mejora

Las propuestas de mejora se evaluardan al finalizar cada curso escolar para comprobar si se han
conseguido. De haberse conseguido, se dejara constancia en la memoria de final de curso. De
no haberse conseguido, se seguiran proponiendo o se modificaran para adaptar a la realidad
educativa a principios del siguiente curso, cuando se realiza y actualiza el Plan para el nuevo
afo educativo atendiendo a las necesidades que en ese momento se observen.

4.2, Evaluacidn del plan

* Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan

Este Plan CoDiCe TIC se ha elaborado para ser un instrumento de planificacion, incluido en el
Proyecto Educativo del centro, y en el cual se recoge el tratamiento de la informacién y la
comunicacion, el desarrollo de la competencia digital y la integracidn de las TIC en el proceso
de ensefianza-aprendizaje dentro de nuestra comunidad educativa.

A través de este trabajo y planificacidn, se pretende conseguir que las TIC se conviertan en una
herramienta hacia el aprendizaje, es decir, no solamente que nuestros alumnos aprendan
sobre las TIC sino que sean capaces de aprender con las TIC. Este conocimiento facilitara el
aprendizaje de los mismos pero también su inmersién efectiva en el mundo actual que nos
rodea.

Nuestro centro no es un centro competente digitalmente, pero queremos mejorar e ir
incluyendo afio tras afio herramientas y medios para poder serlo. Para ello necesitamos ayudas
por parte de instituciones y sobre todo de los docente que formamos la comunidad educativa
del centro.

Por todo ello, es pronto para calificar el balance de nuestro Plan CoDiCe TIC, ya que estamos
iniciandonos, lo que si que tenemos claro es que pretendemos en un tiempo decir que este
balance es muy positivo.
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* Valoracion de la difusion y dinamizacion realizada

En cuanto a la difusién y la dinamizacién que se ha realizado de todo el trabajo TIC que se estd
realizando en el centro, hay que decir que Unicamente hemos realizado el Plan todavia no nos
ha dado tiempo a plasmarlo en las instalaciones y espacios.

Nos gustaria dotar nuestras aulas y salas de herramientas y dispositivos digitales para poder
servir de ayuda y apoyo en el proceso de ensefanza y aprendizaje.

* Andlisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion
disenada

Como hemos dicho anteriormente aun es pronto para hacer una valoracién de los resultados
obtenidos. Nos iniciamos en este Plan para el curso 2024/2025 y esperamos que los resultados
sean positivos.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacién

El Plan se empezard a revisar y actualizar al inicio del préximo curso escolar 2024-25 y se ira
revisando cada inicio y final de cada curso escolar, con el objetivo de la mejora siempre en
mente y la actualizacién del mismo al contexto escolar del centro en cada momento.
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