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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC 
 

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir 
la situación funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de acción.  

 

 

 

1. INTRODUCCIÓN 

 

2. MARCO CONTEXTUAL 

 

2.1. Análisis de la situación del centro. 

2.2. Objetivos del Plan de acción.  

2.3. Tareas de temporalización del Plan. 

2.4. Estrategias y procesos para la difusión y dinamización del Plan. 

 

3. LÍNEAS DE ACTUACIÓN 

 

3.1. Organización, gestión y liderazgo.  

3.2. Prácticas de enseñanza y aprendizaje.  

3.3. Desarrollo profesional. 

3.4. Procesos de evaluación. 

3.5. Contenidos y currículos 

3.6. Colaboración, trabajo en red e interacción social. 

3.7. Infraestructura. 

3.8. Seguridad y confianza digital. 

 

4. EVALUACIÓN 

 

4.1. Seguimiento y diagnóstico.  

4.2. Evaluación del Plan.  

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualización.  

 

ANEXOS 

Anexo I  
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1. INTRODUCCIÓN 

 

El IES Cauca Romana es un centro público de Educación Secundaria, fue inaugurado en el curso 
1952/53 como Instituto Laboral Masculino, en régimen interno y externo. La andadura de 
nuestro centro, uno de los más antiguos de la provincia de Segovia, está unida a los distintos 
cambios producidos por los diferentes sistemas educativos puestos en práctica desde su 
fundación. 

 

Cambió de nombre durante el curso 1966/67 para pasar a denominarse Instituto Técnico de 
Enseñanzas Medias, y en ese mismo curso recibió, por primera vez, alumnado femenino. 

 

En el curso 1975-76 comienza a impartirse el Bachillerato Unificado Polivalente y el centro 
vuelve a cambiar su nombre: Instituto Nacional de Bachillerato. Además, se presentaron otras 
dos novedades: el alumnado masculino y femenino se mezcla ya en las aulas y, como resultado 
de una reclamación manifestada por las familias, se solicita y es concedida la impartición de las 
clases en jornada continua. 

 

Pasados casi veinte años volvió a cambiar el sistema de enseñanza y se comienza a impartir la 
Educación Secundaria: tercer curso, en el centro, y primer ciclo, en el colegio Teodosio el Grande, 
aunque de forma provisional, puesto que en el curso siguiente 1997/98 ya se reúnen los dos 
ciclos de la educación secundaria obligatoria en el edificio del centro, junto con los alumnos de 
bachillerato, situación que seguimos manteniendo en la actualidad. 

 

En el 2002 nuestro centro vuelve a cambiar de nombre y este se sustituye por Instituto de 
Educación Secundaria Cauca Romana, respondiendo a la propuesta realizada en febrero de 2001 
por la Consejería de Educación de Castilla y León.  

 

Durante los cursos 2007/2008 y 2009/2010, se realizó la obra de ampliación del centro, lo que 
provocó unos meses de inconvenientes, pero que acabó con un resultado espléndido, y un 
instituto totalmente nuevo y equipado. 

 

Actualmente, y después de más de diez años desde su ampliación, podemos decir que, el estado 
de conservación, cuidado y mantenimiento, sigue siendo ejemplar, gracias, por supuesto, a 
todos los miembros de nuestra comunidad educativa que participan en él, tanto de forma 
directa como indirecta. 

 

▪ Contexto socioeducativo.  

 

El Centro se sitúa en un entorno rural, con familias dedicadas a actividades agrícolas, ganaderas 
y forestales en su mayoría. Caben destacar las actividades dedicadas al sector de la hostelería y 
el turismo, que generan riqueza a la villa, y por último hay que enfatizar en dos grandes 
empresas que crean mucho trabajo en el pueblo: Grupo Copese y La Resinera. 

 

La población que atiende el centro es de extracción social media. La mayoría de las familias 

tienen estudios primarios o secundarios, siendo minoría los que poseen titulación superior. 
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El alumnado lo conforma un grupo no muy numeroso que favorece a que se mantenga un clima 
óptimo que ayuda a llevar a cabo el proceso educativo en las mejores condiciones. Su 
procedencia principal es de localidades rurales y esto se refleja en una sensible tendencia 
localista en sus comportamientos y una gran diversidad en cuanto a su preparación y hábitos de 
trabajo. La mayoría manifiesta interés en realizar estudios de Formación Profesional y 
universitarios, a parte, existe un pequeño porcentaje que se decantan por actividades que 
incluyan labores manuales y técnicas que estén relacionadas con su ámbito rural. En cuanto al 
alumnado inmigrante representa una minoría y están completamente integrados siendo 
aceptados sin ningún problema por el resto.  

El IES Cauca Romana tiene una historia muy rica y fructífera en su relación con las TIC. La 
implicación del profesorado y del alumnado en el uso y aplicación de las TIC al campo de la 
educación ha sido muy alta, pasando a ser una práctica habitual en nuestra práctica profesional. 
 
Trayectoria TIC del centro: 
 

Cursos Certificación 

 Del 2009/10 al 2011/12 Nivel 4 TIC 

Del 2012/13 al 2017/18 Nivel 5 TIC 

 Del 2018/19 al 2021/11 Ninguna 

 

▪ Justificación y propósitos del Plan. 

 

Principios y propósitos 
 
Las TIC inciden de forma cada vez más determinante en la vida de las personas, y, en 
consecuencia, en el campo de la educación. En este último ámbito, el educativo, la inclusión de 
la competencia digital como elemento del currículo nos introduce en un momento 
sustancialmente distinto y crea nuevos escenarios educativos. Ya no estamos, por tanto, sólo 
ante un fenómeno social, cultural y económico, sino que ahora el nuevo marco legal de 
educación concede un carácter preceptivo al uso de las TIC.  
 
La competencia digital consiste esencialmente en disponer de habilidades para buscar, obtener, 
procesar y comunicar información, y para transformarla en conocimiento. De ello se deriva que 
el dominio de las TIC se va haciendo tan esencial como el de las técnicas instrumentales clásicas. 
Es más, las posibilidades didácticas y pedagógicas que nos ofrecen, el acceso y la gestión de la 
información y del conocimiento, conceden a esta competencia un peso específico como eje 
transversal dentro de la actividad docente.  
 
Todo ello exige transformaciones que afectan a la globalidad del proceso educativo en sus 
aspectos metodológicos, organizativos, de gestión y curriculares. Es precisamente este impacto 
o trascendencia global de las TIC, lo que justifica la confección de este plan como documento 
de referencia que recoja y regule todos los aspectos concernientes a la integración de las TIC 
en el centro. 
 
Nuestro Plan es un instrumento de organización, integrado en su Proyecto Educativo, con el 
propósito de orientar y desarrollar en sus diferentes áreas la competencia digital y el 
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tratamiento de la información como herramienta útil para los diferentes procesos educativos 
que se llevan a cabo en el centro.  
 
Perseguimos implicar a toda la comunidad educativa del centro. Profesores, personal no 
docente, alumnado y familias deben encontrar en este documento su espacio para desarrollar 
diferentes estrategias relacionadas con la información, la dinamización y la gestión de los 
recursos tecnológicos y digitales con los que contamos y que ponemos a disposición de todos 
ellos.  
 
Pretendemos realizar diferentes actuaciones en referencia a la formación profesional 
permanente, la integración curricular, los procesos de enseñanza y aprendizaje, las estrategias 
metodológicas, la adquisición de conocimientos, el desarrollo de sus competencias, la gestión 
y organización del Centro, la información y comunicación institucional y la participación en la 
vida del IES.  
 
La planificación de todas estas actuaciones a corto, medio y largo plazo y su continuo 
seguimiento y evaluación se convierten en una garantía para mantener vivo este documento 
que se concibe como marco interactivo integrado en una sociedad en continuo cambio. 

 
 

Objetivos generales: 

 

• Utilizar las TIC para mejorar el planteamiento pedagógico y metodológico de los procesos 
de enseñanza y aprendizaje. 

• Emplear las TIC como medio de creación, investigación, inclusión, cooperación y de 
potenciación de valores y de expresión. 

• Organizar la documentación institucional mediante el uso de las TIC para gestionar, ordenar, 
guardar, conservar y facilitar el acceso de dicha información a la comunidad educativa. 

• Promover los planes de formación del centro con el fin de aumentar la competencia digital 
del profesorado.  

• Promover una secretaría virtual para mejorar la gestión, organización y la realización de 
tareas facilitando el acceso a la comunidad educativa. 

• Impulsar la comunicación exterior del centro dando a conocer sus actividades 
transmitiendo valores sociales, democráticos y de respeto.  

• Aumentar y mejorar la comunicación del alumnado para favorecer sus relaciones, el trabajo 
cooperativo y la ampliación de conocimientos.  

 

 

Tiempo de aplicación: 

 

El tiempo de aplicación del Plan será de cuatro cursos académicos, se realizará en el último 
trimestre del presente curso 2021/22 y empezará a aplicarse desde el curso 2022/23 hasta el 
curso 2025/26.  
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2. MARCO CONTEXTUAL 

 
  

2.1. Análisis de la situación del centro:  

 

▪ Autorreflexión: integración de tecnologías en los procesos de centro. 

 

Para realizar una autorreflexión de la situación actual del centro, referida al potencial digital de 
este, utilizamos la herramienta SELFIE. El índice de participación de los diferentes miembros de 
la comunidad educativa fue el siguiente: 

 

Podemos decir que el índice de participación del Equipo Directivo y del profesorado del centro 
es excelente, mientras que la participación del alumnado ha sido alta y satisfactoria. En cuanto 
a los resultados obtenidos en las diferentes áreas: 

 

Veamos a continuación los diferentes resultados por áreas: 

 
Como vemos el papel que desempeña el liderazgo en la integración de las tecnologías digitales 
a nivel de centro educativo es alto, cerca del 4 de 5 puntos. 

Curso 2021/22

Realización del 
Plan

Curso 
2022/23

Aplicación del 
Plan

Curso 2025/26

Finalización del 
Plan
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Esta área se centra en las medidas que los centros educativos pueden aplicar para promover 
una cultura de colaboración y comunicación para compartir experiencias y aprender de manera 
efectiva dentro y fuera de la organización. En nuestro centro tenemos una puntuación alta pero 
mejorable. 

 

Las preguntas de esta área se centran en la infraestructura (p. ej., equipos, software, conexión 
a internet). Disponer de una infraestructura adecuada, fiable y segura puede permitir y facilitar 
el empleo de prácticas innovadoras de enseñanza, aprendizaje y evaluación. En nuestro caso 
tenemos una satisfactoria infraestructura y dotación de equipos, pero siempre mejorable. 
 

 
Esta área se centra en la manera en que el centro apoya el desarrollo profesional continuo (DPC) 
de su personal a todos los niveles. El DPC puede respaldar el desarrollo y la integración de 
nuevos modelos de enseñanza y aprendizaje que utilicen tecnologías digitales para lograr 
mejores resultados de aprendizaje. Como podemos observar el resultado obtenido en la 
autorreflexión realizada es muy alto. 
 

 
Aquí nos centramos en la preparación del uso de las tecnologías digitales para el aprendizaje 
mediante la actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y aprendizaje. Como 
observamos vemos que los resultados de los cuestionarios nos salen bastante altos en 
puntuación. 
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Se manifiesta la implementación en el aula de las tecnologías digitales para el aprendizaje, 
actualizando e innovando en las prácticas de enseñanza y aprendizaje. También observamos que 
los resultados son buenos pero mejorables. 
 

 
 
Esta área se refiere a las medidas que los centros podrían considerar para sustituir la evaluación 
más tradicional por un conjunto de prácticas más amplio. Dicho conjunto podría incluir prácticas 
de evaluación facilitadas por la tecnología <br/><br/> centradas en el alumno o alumna, 
personalizadas y auténticas. Aquí observamos que esta es el área donde obtenemos menos 
puntuación y por tanto deberíamos trabajar más con el fin de mejorar. 
 

 

 

 
Aquí se muestra el conjunto de habilidades, conocimientos y actitudes que permiten al 
alumnado el uso desenvuelto, creativo y crítico de las tecnologías digitales. Como podemos 
observar son los propios alumnos los más críticos consigo mismos y se valoran con menor 
puntuación que el resto de los profesores y del Equipo Directivo. Como consecuencia, será 
necesario trabajar más en desarrollar las competencias digitales de nuestros alumnos para 
llevarlas al más alto nivel. 
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▪ Análisis interno: debilidades y fortalezas. 

 

La recopilación de esta información fue llevada a cabo a través de encuestas, entrevistas y 
opiniones de todos los miembros de la comunidad educativa.  

 

Debilidades  Amenazas 

➢ Existe poca oferta educativa 

➢ Falta de aulas temáticas por 
materias 

➢ Falta de ordenadores en las aulas 
ordinarias 

➢ Imposibilidad de impartir 
materias por no llegar a la ratio 
mínima 

Preocupación de las familias por 
un uso responsable en las redes 
sociales 

 

 

➢ Poca estabilidad en el claustro de 
profesores 

➢ Despoblación y baja natalidad 

➢  Descenso en el número de      

 profesores y de alumnos 

   

Fortalezas  Oportunidades 

➢ Centro bien equipado y cuidado 

➢ Muy buena relación de 
cooperación 

➢ Ratios muy pequeñas 

➢ Alumnado con acceso a internet 

➢ Alta participación del profesorado 
en los planes de formación del 
centro 

Colaboración del AMPA 

 

 

➢ Centro ubicado en un espacio 
natural 

➢ Equipo docente implicado y 
motivado 

➢ Baja conflictividad y muy buena 
convivencia 

Existencia de un centro integrado 
de Formación Profesional donde 
se imparte el aprovechamiento y 
la conservación tanto del medio 
rural como forestal 
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2.2. Objetivos del Plan de acción.  

 

▪ Objetivos de dimensión educativa. 

 

Logros y metas relativos a los procesos de enseñanza y aprendizaje, contenido y currículos, los 
procesos de evaluación y la organización didáctica y metodológica de los recursos y servicios 
digitales para el aprendizaje y la confianza digital.  

 

➢ Integrar las TIC de manera graduada en el proceso de enseñanza y aprendizaje que se lleva 
a cabo en el centro. 

➢ Facilitar y apoyar el uso y desarrollo de estas en todos los ámbitos relacionados con los 
procesos educativos del centro. 

➢ Realizar actividades relacionadas con la búsqueda y la gestión responsable de información 
en internet cuyo fin sea la construcción, el aprendizaje y el desarrollo de competencias en 
nuestros alumnos. 

➢ Obtener, desarrollar y elaborar materiales curriculares propios que sirvan de apoyo, 
refuerzo y ampliación al proceso de aprendizaje, con el fin de alcanzar los objetivos en las 
materias y en la etapa educativa. 

➢ Conocer e impulsar experiencias realizadas en otros centros en las que utilicen las nuevas 

tecnologías e internet para aprender de ellas y aplicarlas en las clases con nuestros 

alumnos. 

 
 

 

▪ Objetivos de dimensión organizativa:  

 

      Logros y metas vinculados con la gestión y organización del centro educativo, prácticas de 
liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la colaboración, trabajo en red e 
interacción social.  

 

➢ Facilitar la comunicación con las familias haciendo uso de las herramientas TIC que dispone 

el centro. 

➢ Implementar una secretaría virtual, a través de su web, con el fin de facilitar la comunicación 

y los trámites administrativos. 

➢ Mejorar digitalmente el intercambio de información y documentación con otros centros 

educativos e instituciones tanto públicas como privadas. 

➢ Mejorar y potenciar la web del centro como medio ideal de difusión de las distintas 

actividades, experiencias y proyectos de este. 

➢ Hacer uso de las herramientas digitales corporativas con el fin de mejorar y facilitar la 

información y el trabajo en equipo entre el profesorado. 

 

 

 

 



 

  11 
 

11 

 

▪ Objetivos de dimensión tecnológica: 

 

      Logros y metas con relación a las infraestructuras, tanto físicas como digitales de los centros, 
y todos los aspectos relacionados con la seguridad y confianza digital.  

 

➢ Mejorar y aumentar el uso y la conservación de las aulas con medios tecnológicos y digitales 

que existen en el centro. 

➢ Potenciar, mantener y actualizar la página web del centro como vehículo de comunicación 

entre el centro y el exterior. 

➢ Revisar, mantener, actualizar y evaluar los equipos TIC del centro, reparando o retirando 

aquellos defectuosos u obsoletos. 

➢ Controlar de los permisos de acceso al Portal de Educación por parte del jefe de Estudios y 

del responsable TIC en el centro.  

➢ Participar en sesiones formativas de Seguridad y Confianza Digital para informar a la 

comunidad educativa. 

➢ Organizar actuaciones con organismos exteriores sobre el uso adecuado de las TIC para el 

alumnado y sus familias. 

 

 

 

2.3. Tareas de temporalización del Plan.  

 

 

 
Curso 

2021/22 
Curso 

2022/23 
Curso 

2023/24 
Curso 

2024/25 

Curso 
2025/26 

Elaboración del Plan 
Tercer 

trimestre 
   

 

Aplicación del Plan  
Todo el 
curso 

Todo el 
curso 

Todo el 
curso 

Todo el 
curso 

Revisión del Plan  
Primer 

trimestre 
  

Primer 
trimestre 

Dar a conocer el Plan  
Primer 

trimestre 
Primer 

trimestre 
Primer 

trimestre 

Primer 
trimestre 

Presentación del 
Plan 

 
Segundo 
Trimestre 

 
Segundo 
Trimestre 

Segundo 
trimestre 

Evaluación del Plan  
Tercer 

trimestre 
Tercer 

trimestre 
Tercer 

trimestre 

Tercer 
trimestre 

Renovación del Plan    
Segundo 
trimestre 
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2.4. Estrategias y procesos para la difusión y dinamización del Plan. 

 
Las estrategias y los procesos que nos ayudarán con la difusión y la dinamización del Plan serán 
las siguientes: 

 

➢ Presentación del Plan en Claustro y Consejo Escolar. 

➢ Publicación del Plan en la página web del centro y realización de una QR una vez presentado 
en Claustro y Consejo Escolar.  

 

 

3. LÍNEAS DE ACTUACIÓN 

 

3.1. Organización, gestión y liderazgo.  

 

▪ Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comisión TIC, responsable de 
medios informáticos...  

 

Equipo Directivo 

 

En nuestro centro el equipo directivo está formado por el director, el jefe de estudios y una 
secretaria. 

 

Funciones, tareas y responsabilidades: Evaluación 

✓ Llevar a cabo iniciativas y proyectos 

✓ Fomentar el desarrollo de competencias relacionadas con las TIC 

✓ Motivar al equipo docente en la integración de las TIC en el aula 

✓ Supervisar la continuidad del proyecto 

✓ 
✓ 
✓ 
✓ 

 

Comisión TIC 

 

Estará integrada por todos los jefes de Departamentos didácticos y se constituirá en una 
reunión de todos los jefes de los diferentes departamentos didácticos, en el primer trimestre 
de curso 2022/23, donde uno de los puntos del orden del día será la propia creación de la 
Comisión TIC.  

 

Funciones, tareas y responsabilidades: Evaluación 

✓ Informar al resto del claustro de las actuaciones que llevan a cabo 
en el Plan 

✓ Recoger las necesidades de formación TIC de los departamentos 

✓ Promover la participación en actividades de formación en TIC 

 

✓ 
✓ 
✓ 
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Responsable TIC 

 

Estará integrado por el jefe de departamento de Tecnología. 

 

Funciones, tareas y responsabilidades: Evaluación 

✓ Coordinar las acciones de evaluación, seguimiento y difusión del Plan 

✓ Informar a la Comisión TIC de las acciones anteriores y proponer 
mejoras 

✓ Mantener y actualizar los dispositivos digitales que dispone el centro 

✓ 
✓ 

 

✓ 

 

▪ El Plan Digital CoDiCe TIC en relación con los documentos y planes institucionales. 

 

Proyecto Educativo de Centro 

 

El proyecto educativo de nuestro centro tiene la integración de las TIC en la 
educación como uno de los pilares de la docencia. La integración de las TIC 
ha sido una de las prioridades de la propuesta educativa del centro y por 
ello se han hecho grandes esfuerzos, para que sea una realidad dentro del 
aula. En el punto 4.4 se establece fomentar la inclusión de las TIC como una 
de las prioridades de actuación. 

 

Programación General Anual 

 

Este documento recoge la planificación anual y organización del centro 
durante el curso escolar vigente, gracias al cual podemos agrupar todos los 
proyectos y planes del centro.  Vemos que en el apartado de las 
Programaciones didácticas se destaca abogar por el uso de las TIC entre 
nuestro alumnado. 

 

Reglamento de Régimen Interno  

 

Con la incorporación de las nuevas tecnologías se ha ido modificado el 
reglamento de Régimen Interior, con el fin de contemplar las posibles 
incidencias que pudieran ocurrir derivadas de su uso. En numerosos puntos 
de nuestro RRI aparece la utilización de las TIC y también las sanciones que 
de él se derivan en cuanto a conductas contrarias y gravemente 
perjudiciales en la vida del centro. 

 

Plan de Formación del Centro 

 

Nuestro centro tiene un Plan de Formación donde principalmente desarrolla 
seminarios que trabajan itinerarios relacionados con las TIC. Podemos 
observar cómo se ha enfocado a realizar seminarios que están directamente 
relacionados con las TIC. 
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▪ Integración de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro: gestión, 
organización, acciones y evaluación. 

 

Las tecnologías de la Información y la comunicación que se utilizan dentro de los procesos 
administrativos y educativos de nuestro centro son:  
 
 
 

TIC Responsable Ubicación 

IES2000: Base de datos para llevar a 
cabo toda la gestión de procesos 
administrativos del centro. 

Equipo Directivo Secretaría 

IESFACIL: Programa para llevar a 
cabo el control de faltas del 
alumnado, calificaciones y 
comunicación mediante SMS con las 
familias. 

Equipo Directivo 

Portátiles de salas de 
profesores, de orientación, del 
equipo directivo, de secretaría 

y en los ordenadores 
personales del claustro 

GECE2000: Programa para llevar a 
cabo la gestión económica del 
centro 

Equipo Directivo Secretaría 

ABIES: Gestión de la Biblioteca del 
Centro. 

Responsable de 
Biblioteca 

Portátil ubicado en la 
biblioteca del centro 

PEÑALARA: Programa para la 
generación de horarios de grupos y 
profesores. 

Equipo Directivo PC del director del centro 

MICROSOFT OFFICE 365:  
Herramienta ofimática para la 
realización de tareas de 
organización, edición, gestión y 
educativas. 

Responsable TIC 
Todos los portátiles y 

ordenadores del centro 

MICROSOFT TEAMS:  
Programa informático que facilita la 
comunicación entre todos los 
miembros de la comunidad 
educativa del centro.  

Responsable TIC 
Todos los portátiles y 

ordenadores del centro 

AULA VIRTUAL MOODLE:  
Plataforma digital que ayuda y apoya 
la impartición de las materias de los 
diferentes cursos con recursos y 
actividades digitales. 

Jefatura de 
Estudios 

Todos los portátiles y 
ordenadores del centro 

STILUS:  Sistema integrado para la 
gestión de las enseñanzas escolares 
en Castilla y León. 

Equipo Directivo 
Todos los portátiles y 

ordenadores del centro 
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▪ Propuestas de innovación y mejora:  

 

3.1 Organización, gestión y liderazgo 

Acción 1: Mantenimiento de equipos tecnológicos 

Medida Actualizar y renovar el equipamiento tecnológico 

Estrategias de desarrollo Realizar propuestas de mejora en la CCP 

Responsable Comisión TIC 

Temporalización Primer trimestre 

Acción 2: Utilizar el correo corporativo en las comunicaciones 

Medida Uso del correo corporativo en las comunicaciones 

Estrategias de desarrollo Realizar propuestas de mejora en el Claustro 

Responsable Equipo Directivo 

Temporalización Durante todo el curso 

Acción 3: Mantener actualizada la página web del centro 

Medida Actualizar la página web del centro 

Estrategias de desarrollo Realizar propuestas de mejora en el Consejo Escolar 

Responsable Equipo Directivo 

Temporalización Durante todo el curso 

 

 

3.2. Prácticas de enseñanza y aprendizaje.  

 

▪ Proceso de integración didáctica de las TIC. 

 

Las programaciones didácticas de las distintas áreas y materias tendrán en cuenta en su diseño 

la integración curricular de las TIC para el desarrollo de las competencias básicas en general y 

en particular, de la competencia digital. Los distintos departamentos establecerán en sus 

programaciones, de una manera graduada, actividades y contenidos que integren las TIC en su 

desarrollo.  

 

▪ Criterios y modelos metodológicos y didácticos para la integración de las tecnologías en el 
aula. 

 

Criterios y modelos metodológicos y didácticos 

1.- Utilización de la pizarra digital o panel interactivo en el apoyo de las explicaciones de los 
contenidos curriculares. 

2.- Realizar búsquedas de información en internet, de forma responsable, con el móvil, 
tablet o portátil. 

3.- Realización de ejercicios o actividades on-line y a través de Moodle. 

4.- Publicación de trabajos on-line en blogs, wikis, webs… 

5.- Elaborar y/o usar webquest, wikis y otros recursos on-line para el trabajo colaborativo 
entre estudiantes. 

6.- Elaboración de pequeños videoclips o presentaciones multimedia. 
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7.- Solicitar a alumnos trabajos elaborados en procesadores de texto. 

8.- Exponer, a través de la PDI, trabajos y contenidos a toda la clase. 

9.- Participar en proyectos telemáticos con otros centros a través de Teams. 

10.- Llevar el control de evaluación del alumnado. 

11.- Mantener el contacto con el alumnado y las familias a través de Teams, IesFacil y el 
correo electrónico corporativo. 

 

▪ Procesos de individualización para la inclusión educativa. 

 

Procesos de individualización para la inclusión educativa 

1.- Utilización de un portátil convertible para la realización de actividades y ejercicios. 

2.- Realización de actividades on-line adecuadas a cada necesidad individual. 

3.- Creación y diseño de actividades digitales, adaptadas individualmente, para desarrollar 
y aprender contenidos.  

4.- Utilización de las herramientas corporativas para informar y comunicarse en cada caso 
particular. 

 

▪ Propuesta de innovación y mejora:  

 

3.2 Prácticas de enseñanza y aprendizaje. 

Acción 1: Participar en concursos relacionados con el uso y desarrollo de las TIC  

Medida 
Participar en concursos relacionados con el uso y desarrollo de 
las TIC organizados por entidades educativas públicas o privadas. 

Estrategias de desarrollo Participar, al menos en un concurso, por curso académico. 

Responsable Profesor organizador  

Temporalización Todo el curso 

Acción 2: Realizar un video informativo exponiendo contenidos de actualidad con un 
croma 

Medida Realizar un video informativo exponiendo contenidos de 
actualidad con un croma, a modo de noticiario. 

Estrategias de desarrollo Exponer e informar de, al menos, tres noticias de actualidad 
relacionadas con contenidos del currículo de alguna materia. 

Responsable Profesor organizador 

Temporalización Todo el curso 

 

 

3.3. Desarrollo profesional. 

 

▪ Autorreflexión: capacidad digital docente.  

 

La autorreflexión que hacemos de la capacidad digital docente la basamos en los resultados del 
SELFIE hecho al centro tomando como referencia los resultados de los cuestionarios realizados 
por el profesorado.  
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Observando estos podemos decir que los peores resultados hacen referencia al área G (Prácticas 
de evaluación) donde pondremos mayor dedicación para mejorarla, también el área B 
(Colaboración y redes) obtiene una puntuación mejorable y esto hace que reflexionemos de cara 
a superarla. El resto de las áreas se obtienen valoraciones buenas o muy buenas, cabe destacar 
el área E (Pedagogía: Apoyos y recursos) donde los profesores dan una puntuación de 4.1 de un 
máximo de cinco. 

 

▪ Procesos para la detección de las necesidades formativas del profesorado. 

 

El proceso seguido para la detección de necesidades formativas del profesorado será el 
siguiente: 

 

Procedimiento: 

 

CCP Se realizan propuestas de formación. 

Claustro Se aprueban las propuestas. 

CFIE Se informa al CFIE mediante un formulario propuesto por el propio CFIE. 

 

▪ Estructuración del proceso formativo para la integración curricular de las TIC. 

 

La siguiente tabla recoge un histórico de formación del centro a lo largo de los últimos años y el 
Plan de Formación previsto para el siguiente curso: 

 

Cursos Formación 

2016/2017 
Seminario 1: Aula Virtual y Administración de la página web del centro 
Seminario 2: La oratoria como destreza comunicativa del alumnado 

2017/2018 
Seminario 1: Plataforma Moodle: Conocimiento y aplicación en el aula 
Seminario 2: Convivencia. Programa TEI. 

2018/2019 
Seminario 1: Plataforma Moodle  
Seminario 2: Convivencia II 

2019/2020 
Seminario 1: Educación basada en competencias 
Seminario 2: Las TIC en el aula 

2020/2021 
Seminario 1: El Aula Virtual Moodle 
Seminario 2: Microsoft Office 365 

2021/2022 Seminario: Edición de video con Filmora 

2022/2023 
Seminario 1: Retoque fotográfico  
Seminario 2: Excel medio-avanzado 

 

▪ Estrategias de acogida para la integración y adaptación del profesorado. 
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La estrategia para la acogida del profesorado referidas a su integración y su adaptación en el 
centro será realizar una reunión, a principio de cada curso, con todo el profesorado nuevo, el 
representante TIC y el Equipo Directivo donde se informará de la integración y el uso de las TIC 
en el centro. 

▪ Propuesta de innovación y mejora:  

 

3.3 Desarrollo profesional 

Acción 1: Realizar la herramienta Selfie for Teachers 

Medida Completar por parte del profesorado Selfie for Teachers 

Estrategias de desarrollo Superar al menos el 80% de participación 

Responsable Claustro 

Temporalización Primer trimestre  

Acción 2: Participar en algún Proyecto de Innovación Educativa  

Medida Participar en algún Proyecto de Innovación Educativa 
relacionado con las TIC 

Estrategias de desarrollo Realizar propuestas de mejora en el Claustro 

Responsable CCP 

Temporalización Durante todo el curso 

Acción 3: Participar en cursos desarrollados por el CFIE  

Medida Participar en cursos desarrollados por el CFIE relacionados con 
la actividad docente y las TIC 

Estrategias de desarrollo Aumentar el número de docentes que participan en estos 
cursos 

Responsable Claustro 

Temporalización Durante todo el curso 

 

3.4. Procesos de evaluación. 

 

▪ Procesos educativos: 

 

- Estrategias e instrumentos para la evaluación de la competencia digital. 

 

En las programaciones didácticas de los departamentos y en el Proyecto Curricular del Centro 
se describe la relación entre los estándares y las competencias clave (en los cursos pares) y la 
relación entre las competencias específicas de cada una de las materias y los criterios de 
evaluación, así como la vinculación con cada uno de los descriptores operativos de las 
competencias clave y por tanto de la competencial digital (cursos impares). En cada 
departamento y en cada programación se establecerán los instrumentos y las estrategias para 
evaluar el grado de adquisición de la competencia digital. 

 

- Criterios para la evaluación en entornos digitales presenciales y no presenciales. 

 
Nuestro Plan de Formación de Centro está centrado principalmente en el desarrollo de 
seminarios cuyo objetivo es aumentar el grado de adquisición de la competencia digital. Se 
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utilizarán diferentes herramientas de evaluación en formato online, priorizando la que facilita la 
plataforma educativa de Microsoft, con la que trabaja el centro, y complementándola con otras 
que describimos a continuación:  
 

o Recursos para la evaluación facilitados por las editoriales en sus entornos virtuales. 
o Kahoot. 
o Quizziz. 
o Exam.net 
o E-Porfolios. 
o Plickers... 

 
Todas ellas se podrán utilizar tanto en el aprendizaje presencial como no presencial. La 
enseñanza presencial se complementa, además, con herramientas de evaluación no digitales. 
 

- Valoración de los modelos y metodología de integración digital en los procesos de enseñanza. 

 

Para valorar la integración que estamos llevando a cabo, se realiza, de forma periódica, el 
cuestionario SELFIE, tanto por el equipo directivo, como el profesorado y el alumnado del centro, 
el cual valora no solo los modelos y la metodología de integración digital en el centro sino 
también otra serie de aspectos diferentes, todos ellos relacionados con las TIC. 
 

- Evaluación de los aprendizajes con tecnologías digitales. 

 

Se evalúan los aprendizajes con la ayuda de aplicaciones y programas que están recogidos en las 
programaciones de los diferentes departamentos. Así mismo, los alumnos realizarán una 
encuesta diseñada por el profesorado en cada materia y en la que valorarán la adquisición de 
sus aprendizajes trimestralmente. 
 

▪ Procesos organizativos:  

 

- Valoración y diagnóstico de los procesos organizativos de integración digital del centro. 

 

El centro se encuentra en un proceso de digitalización progresivo y de implantación de 
metodologías de trabajo que integra lo digital con los recursos ya empleados. Los dispositivos 
digitales son una base sólida de recursos para el proceso de enseñanza y aprendizaje. Cada uno 
de los procesos que se están llevando a cabo, reciben su posterior valoración con la intención 

de mejorar la integración de las TIC en el centro. 
 
 

- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos. 

 
Los instrumentos y estrategias de los procesos organizativos son por medio de encuestas de 
satisfacción a la comunidad educativa, tanto orales como escritas. 
 

▪ Procesos tecnológicos:  

 

- Valoración y diagnóstico de la estructura funcional de las tecnologías, redes y servicios. 



 

  20 
 

20 

 

La valoración de las redes se diagnostica desde los servicios centrales de Valladolid, ya que toda 
la instalación está hecha con el proyecto Escuelas Conectadas y son ellos los que tienen acceso 
de administrador para su supervisión. 
 
Los servicios del centro se valoran mediante estadísticas de acceso y uso de cada uno de ellos 
desde la secretaría y la dirección del centro.  

 

- Estrategias para la evaluación de la coherencia entre el contexto tecnológico y el contexto 
educativo.  

 

Los instrumentos que se utilizan para evaluar el contexto tecnológico son estadísticas de acceso 
y uso, y en el contexto educativo los tutores llevan un registro de respuesta de los alumnos que, 
en caso de no ser lo esperado, se comunica al equipo directivo para que se tomen las medidas 

oportunas. 
 

▪ Propuesta de innovación y mejora: 

 

3.4 Procesos de evaluación 

Acción 1: Crear acuerdos y reflejar en las programaciones las evaluaciones con herramientas 
TIC 

Medida Analizar las diferentes posibilidades que existen para realizar 
evaluaciones digitales acordes al nivel y destreza del alumno. 

Estrategias de desarrollo Por etapas y materias establecer frecuencia, criterios y sitios 
para realizar las evaluaciones. 

Responsable Claustro 

Temporalización Primer trimestre 

 
3.5. Contenidos y currículos 

 

▪ Integración curricular de las TIC en las áreas, como herramienta de enseñanza y aprendizaje. 

 

En las siguientes tablas se muestran las actividades y/o contenidos de las diferentes materias en 
los diferentes cursos que se imparten en el centro, así como su temporalización y el uso de las 
TIC como integración de las TIC dentro del proceso de enseñanza y aprendizaje. 

 

1 ESO 
 

Materia Actividades y/o Contenidos Temporalización 
Herramientas 

TIC 

Biología y 
Geología 

Se realizarán actividades y trabajos que 
tendrán que presentar en Word o PDF y 
exponerlos ayudándose de una presentación 
en PowerPoint. Los alumnos harán actividades 
de búsqueda y análisis de información con sus 
dispositivos móviles para realizar trabajos en 

A lo largo de todo 
el curso 

Kahoot, 
Teams, 

PowerPoint 
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clase. La comunicación del profesor con los 
alumnos, en caso de ser necesaria, se realizará 
con la herramienta Teams y/o Microsoft 
Outlook. 

CLEN 
Los alumnos utilizarán plataformas digitales 
como Kahoot para afianzar los contenidos 
propuestos en la asignatura. 

3er trimestre Kahoot 

CMAT 
Los alumnos realizarán actividades y trabajos 
que tendrán que presentar en PDF y enviarlos 
al profesor a través del correo corporativo. 

A lo largo de todo 
el curso 

Microsoft 
Office 365 y 

OneDrive 

Educación 
Física 

Búsqueda información y realización 
cuestionarios. 

2º y 3º trimestre Teams 

Plástica, Visual 
y Audiovisual 

Actividades de búsqueda de información. 
Elaboración de presentación en 
PowerPoint. Realización de cuestionarios 
y juegos. Realización de actividades 
interactivas en la plataforma 
educacionplastica.net. Visionado de 
vídeos. Toma de fotografías. Envío de 
trabajos través de Teams. 

A lo largo del 
curso 

Kahoot, 
Plickers, 
Internet 

PowerPoint, 
YouTube, 
Cámara 
digital, 
Teams 

Francés 

Los alumnos realizarán actividades y trabajos 
que tendrán que presentar en audio o vídeo, 
en Word, PDF, y enviarlos al profesor a través 
de las tareas habilitadas en el equipo de 
Teams. 

A lo largo de todo 
el curso 

Kahoot, 
Teams de 
Microsoft 

Geografía e 
Historia 

A lo largo del curso escolar las tecnologías de 
la información y la comunicación estarán 
presentes a través de las siguientes vías: 
Búsqueda de información, presentaciones 
orales a través del uso de PowerPoint, 
visionado de vídeos, empleo de la plataforma 
educativa Teams como medio de 
comunicación y trabajo. Realización de 
trabajos individuales y en grupo a través del 
uso herramientas Office como Word. 
Formularios Forms como un medio más para 
conocer los conocimientos previos que tienen 
los alumnos sobre un tema en concreto.  
Uso del correo corporativo. 

Durante los tres 
trimestres 

Kahoot, 
Forms, 

OneDrive 

Inglés 

Las TIC se utilizan en todas las sesiones y en las 
siguientes actividades: Corrección de 
ejercicios. Explicaciones gramaticales. 
Visualización de videos. Audiciones. Búsqueda 
de información. Realización de actividades. 
Moodle: Feedback de notas (personalizado 
para cada alumno), Participación en blog 
Moodle, enlaces a materiales (vídeos, 
canciones, ejercicios). 

A lo largo de todo 
el curso y en 

todas las 
sesiones. 

Office 365, 
Interactive 

Whiteboard 
Materials. 
Interactive 

Student, LMS, 
Moodle. 

Lengua 
castellana y 

literatura 

Los alumnos realizarán actividades de 
búsqueda de información sobre la materia y 
tendrán que reflejarlo por escrito en sus 
cuadernos, hacer trabajo en word o enviar 

A lo largo del 
curso. 

Microsoft 
Word; 

Microsoft 
OneDrive, 
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informaciones a la profesora a través de 
distintas herramientas.  
Se fomentará la comunicación bidireccional 
con los alumnos y las familias a través del 
correo corporativo y el chat de teams.   

Outlook, 
Teams. 

MAE 

Los alumnos realizarán presentaciones en 
PowerPoint. Igualmente, utilizarán los medios 
digitales para la búsqueda de diferentes 
materiales de alfabetización audiovisual. Se 
empleará la plataforma Teams para el 
seguimiento personalizado del alumnado. 

Durante todo el 
curso 

Office365, 
Teams, PDF. 

Matemáticas 

Los alumnos realizarán presentaciones en 
PowerPoint en grupos (por ejemplo, en el 
tema de geometría), que tendrán que enviar al 
profesor previamente por Teams. 
El profesor propondrá a los alumnos crear 
kahoot que colgarán en el equipo de Teams y 
servirá de repaso previo al examen global de 
evaluación 

A lo largo de todo 
el curso. 

PowerPoint, 
OneDrive, 
Teams y 
Kahoot. 

Religión 

Los alumnos harán actividades de búsqueda 
de información. Realizarán trabajos en power 
point, word... que tendrán que entregar al 
profesor por teams o correo corporativo. 
Crearán sus propios kahoot de los temas vistos 
en clase. 

Durante todo el 
curso 

Power point, 
Kahoot, 
Teams, 

Outlook. 

Tecnología y 
digitalización 

Los alumnos realizarán actividades y trabajos 
que tendrán que presentar en Word y PDF y 
enviarlos al profesor a través de las tareas 
habilitadas en el equipo de Teams. Y otros 
trabajos los enviarán por el correo corporativo 

A lo largo de todo 
el curso 

Microsoft 
Word, 

Microsoft 
OneDrive, 
Tinkercad. 

 

2 ESO 
 

Materia Actividades y/o Contenidos Temporalización Herramientas TIC 

Cultura 
Clásica 

A lo largo del curso escolar las tecnologías de 
la información y la comunicación estarán 
presentes a través de las siguientes vías: 
Búsqueda de información en diferentes webs 
seleccionadas por el profesor, visitas 
virtuales a las colecciones de los Museos a 
través de sus páginas webs.  Presentaciones 
orales a través del uso de PowerPoint. 
Visionado de vídeos. Empleo de la 
plataforma educativa Teams como medio de 
comunicación y trabajo. Realización de 
trabajos individuales y en grupo a través del 
uso herramientas Office como Word. 
Formularios Forms como un medio más para 
conocer los conocimientos previos que 
tienen los alumnos sobre un tema en 
concreto. Uso del correo corporativo 

A lo largo de los 
tres trimestres 

Kahoot, Quiz 
Test, 

Herramientas Tic 
para trabajar la 

Mitología. 
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Materia Actividades y/o Contenidos Temporalización Herramientas TIC 

CMAT 

Los alumnos realizarán presentaciones en 
PowerPoint en grupos (por ejemplo, en el 
tema de geometría), que tendrán que enviar 
al profesor previamente por Teams. El 
profesor propondrá a los alumnos crear 
kahoot que colgarán en el equipo de Teams 
y servirá de repaso previo al examen global 
de evaluación. 

A lo largo de todo el 
curso. 

PowerPoint, 
OneDrive, Teams 

y Kahoot. 

CLEN 

Uso de diccionarios online. Uso de videos y 
páginas web. Uso de Teams como plataforma 
de comunicación. Uso de programas para 
hacer presentaciones. 

Durante todo el 
curso. 

Teams, Kahoot, 

PowerPoint, 

Word, Internet. 

Educación 
Física 

Búsqueda información y realización 
cuestionarios 

Todo el curso Teams 

Francés 

Los alumnos realizarán actividades y trabajos 
que tendrán que presentar en audio o vídeo, 
en Word, PDF, y enviarlos al profesor a través 
de las tareas habilitadas en el equipo de 
Teams. 

A lo largo de todo 
el curso 

Kahoot, Teams de 
Microsoft 

Física y 
Química 

Los alumnos realizarán actividades y trabajos 
que tendrán que presentar en Word, 
PowerPoint, Excel o PDF, y enviarlos al 
profesor a través de las tareas habilitadas a 
través de la aplicación “Teams”. También se 
realizarán actividades a través de 
aplicaciones online. 

Durante todo el 
curso 

Teams, Kahoot, 
Word, Excel, 
PowerPoint, 

Internet 

Geografía e 
Historia 

Los alumnos realizarán actividades de 
búsqueda de datos y trabajos de 
investigación que tendrán que enviar a la 
profesora a través del correo corporativo 

A lo largo de todo 
el curso 

Microsoft 
Word. OneDrive. 
Microsoft Power-

Point 

Inglés 

Uso de diccionarios online. Uso de 
aplicaciones para practicar el idioma. Uso de 
videos y páginas web. Uso de recursos 
multimedia de la editorial. Uso de Teams 
como plataforma de comunicación. Uso de 
herramientas para hacer presentaciones. 

A lo largo del 
curso 

Teams, Kahoot, 
Lyricstraining, 

Word, 
PowerPoint, 

Lengua 
Castellana y 
Literatura 

Los alumnos realizarán actividades y trabajos 
de investigación que subirán después a 
Teams. Se repasarán contenidos con 
actividades en línea.  Las lecturas 
obligatorias pueden leerse a través de 
LeoCyl.  Visionado de blogs, documentales y 
películas.  

A lo largo del curso 

Teams, Kahoot, 
Plickers, Comic 

Pixton, 
PowerPoint, 

Microsoft Word, 
buscadores web, 
Outlook, LeoCyl, 

Youtube. 

Matemáticas 

Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en PDF 
y enviarlos al profesor a través del correo 
corporativo 

A lo largo de todo el 
curso 

Microsoft Office 
365 y OneDrive 

Música 
Actividades de refuerzo y audición en 
Moodle. Búsqueda de información sobre 
distintos elementos de la música, 

A lo largo del 
curso 

Moodle, Office 
365, OneDrive y 

aplicaciones 
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Materia Actividades y/o Contenidos Temporalización Herramientas TIC 

presentación en Power Point o Word y 
entrega a través de Moodle. Creación de 
música. Interpretación con teclado virtual 

como Bandlab, 
Perfect Piano y 

Kahoot 

Religión 

Los alumnos harán actividades de búsqueda 
de información. Realizarán trabajos en 
power point, word... que tendrán que 
entregar al profesor por teams o correo 
corporativo. Crearán sus propios kahoot de 
los temas vistos en clase. 

A lo largo del 
curso 

Power point, 
Kahoot, Teams, 
Outlook, Forms 

Valores Éticos 

Los alumnos deberán buscar información en 
distintas plataformas digitales como material 
indispensable para la crítica al empleo de 
fuentes informacionales. Se empleará la 
plataforma Teams para el seguimiento 
personalizado del alumnado. 

A lo largo de todo el 
curso 

Office 365, Teams 

 

2 PMAR 

 

Materia Actividades y/o Contenidos Temporalización 
Herramientas 

TIC 

Ámb. Cien. Y 
Matemático 

Los alumnos digitalizarán el trabajo diario 
realizado en su cuaderno para hacerlo llegar vía 
Teams al profesor.  Se propondrá la búsqueda de 
información en la red relacionados con la unidad 
que se está trabajando en el aula.  Se reforzarán 
los contenidos a través de cuestionarios y juegos 
online 

2º y 3º trimestre 
Office 365, 
Teams, 
Kahoot 

Ámb. Leng. 
Ext (inglés) 

Uso de diccionarios online. Uso de aplicaciones 
para practicar el idioma. Uso de videos y páginas 
web. Uso de recursos multimedia de la editorial. 
Uso de Teams como plataforma de 
comunicación. Uso de herramientas para hacer 
presentaciones. 

Durante todo el 
curso. 

Teams, 
Kahoot, 

Lyricstrainin, 
Word, 

PowerPoint, 
Internet. 

Ámb. Ling. y 
Social 

Los alumnos realizarán actividades de búsqueda 
de información sobre la materia y tendrán que 
reflejarlo por escrito en sus cuadernos, hacer 
trabajo en word o enviar informaciones a la 
profesora a través de distintas herramientas. Se 
fomentará la comunicación bidireccional con los 
alumnos y las familias a través del correo 
corporativo y el chat de teams. 

A lo largo del 
curso 

Microsoft 
word; 

Microsoft 
OneDrive, 
Outlook, 
Teams. 

Cultura 
Clásica 

A lo largo del curso escolar las tecnologías de la 
información y la comunicación estarán presentes 
a través de las siguientes vías: Búsqueda de 
información en diferentes webs seleccionadas 
por el profesor, visitas virtuales a las colecciones 
de los Museos a través de sus páginas webs.  
Presentaciones orales a través del uso de 
PowerPoint. Visionado de vídeos. Empleo de la 
plataforma educativa Teams como medio de 

A lo largo de los 
tres trimestres 

Kahoot, Quiz 
Test, 

Herramientas 
Tic para 

trabajar la 
Mitología. 
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comunicación y trabajo. Realización de trabajos 
individuales y en grupo a través del uso 
herramientas Office como Word. Formularios 
Forms como un medio más para conocer los 
conocimientos previos que tienen los alumnos 
sobre un tema en concreto. Uso del correo 
corporativo 

CMAT 

Los alumnos realizarán presentaciones en 
PowerPoint en grupos (por ejemplo, en el tema 
de geometría), que tendrán que enviar al 
profesor previamente por Teams. El profesor 
propondrá a los alumnos crear kahoot que 
colgarán en el equipo de Teams y servirá de 
repaso previo al examen global de evaluación. 

A lo largo de todo 
el curso. 

PowerPoint, 
OneDrive, 
Teams y 
Kahoot. 

CLEN 

Uso de diccionarios online. Uso de videos y 
páginas web. Uso de Teams como plataforma de 
comunicación. Uso de programas para hacer 
presentaciones. 

Durante todo el 
curso. 

Teams, 
Kahoot, 

PowerPoint, 
Word, 

Internet. 

Educación 
Física 

Búsqueda información y realización de 
cuestionarios. 

Todo el curso Teams 

Música 

Actividades de refuerzo y audición en Moodle. 
Búsqueda de información sobre distintos 
elementos de la música, presentación en Power 
Point o Word y entrega a través de Moodle. 
Creación de música. Interpretación con teclado 
virtual 

A lo largo del 
curso 

Moodle, 
Office 365, 
OneDrive y 

aplicaciones 
como 

Bandlab, 
Perfect Piano 

y Kahoo. 

Religión 

Los alumnos harán actividades de búsqueda de 
información. Realizarán trabajos en power point, 
word... que tendrán que entregar al profesor por 
teams o correo corporativo. Crearán sus propios 
kahoot de los temas vistos en clase. 

A lo largo del 
curso 

Microsoft 
Office 365 y 

OneDrive 

Valores 
Éticos 

Los alumnos deberán buscar información en 
distintas plataformas digitales como material 
indispensable para la crítica al empleo de fuentes 
informacionales. Se empleará la plataforma 
Teams para el seguimiento personalizado del 
alumnado. 

A lo largo de todo 
el curso 

Office 365, 
Teams 

 

3 ESO 

 

Materia Actividades y/o Contenidos Temporalización 
Herramientas 

TIC 

Biología y 
Geología 

Búsqueda de información para realizar 
trabajos en Word, PowerPoint y 
presentarlos a través de Teams 

A lo largo de 
todo el curso. 

Microsoft 
Word, 

PowerPoint, 
Teams 

CMAT 
Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en 

Durante todo el 
curso 

Teams, 
Kahoot, Word, 
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Word, PowerPoint, Excel o PDF, y enviarlos 
al profesor a través de las tareas habilitadas 
a través de la aplicación Teams. También se 
realizarán actividades a través de 
aplicaciones online. 

 

Excel, 
PowerPoint, 

Internet 

Educación Física 
Búsqueda información, realización 
cuestionarios online y realización trabajos 

2º y 3º trimestre Teams, 
Microsoft 

Word 

Plástica Visual y 
Audiovisual 

Actividades de búsqueda de información. 
Visionado de vídeos. Toma de fotografías. 
Elaboración de carteles e infografías. 
Producción de vídeo. Envío de trabajos a 
través de Teams. 

A lo largo del 
curso 

Internet 
YouTube, 

cámara digital, 
Gimp, 

OpenShot, 
Imovie, 

Piktochart, 
PowerPoint, 

Teams 

Física y Química 

Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en 
Word, PowerPoint, Excel o PDF, y enviarlos 
al profesor a través de las tareas habilitadas 
a través de la aplicación Teams. También se 
realizarán actividades a través de 
aplicaciones online. 

Durante todo el 
curso 

Teams, 
Kahoot, Word, 

Excel, 
PowerPoint, 

Internet 

Francés 

Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en 
audio o vídeo, en Word, PDF, y enviarlos al 
profesor a través de las tareas habilitadas 
en el equipo de Teams. 

A lo largo de 
todo el curso 
 

Kahoot, 
Teams de 
Microsoft 
 

Geografía e 
Historia 

Los alumnos realizarán actividades de 
búsqueda de información, trabajos de 
investigación y mapas que tendrán que 
enviar a la profesora a través de teams y 
correo corporativo 

A lo largo de 
todo el curso 

Microsoft 
Word, one 

drive y power 
point 

Iniciativa 
Emprendedora y 

Empresarial 

El profesor envía información y ejercicios a 
través del Equipo creado en Teams. Los 
alumnos deberán buscar información en 
internet como ampliación a distintos temas 
y deberán hacer una exposición a la clase en 
PowerPoint que enviarán previamente al 
profesor por Teams. Para el proyecto de 
empresa, deberán emplear Excel. 

A lo largo de 
todo el curso. 

Teams, 
PowerPoint, 

Excel 

Inglés A 

Los alumnos utilizarán Microsoft Teams 
como herramienta de comunicación 
bilateral conmigo y el resto de la clase, 
accederán a documentos, plannings, tareas 
y otras comunicaciones a través de este. 
Además, usarán Power Point para presentar 
las exposiciones que hagamos en el aula, 
además de aplicaciones como Kahoot, 
Wordreference o Lyricstraining como 

Sesiones que 
requieran el uso 
de este tipo de 
herramientas 

(puede abarcar 
desde una o un 
breve intervalo, 

hasta las 
necesarias para 

Microsoft 
Teams, Office, 

Sharepoint 
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herramientas de repaso y asimilación de 
contenidos. 

completar una 
tarea) 

Inglés B 

Uso de diccionarios online. Uso de 
aplicaciones para practicar el idioma. Uso 
de videos y páginas web. Uso de recursos 
multimedia de la editorial. Uso de Teams 
como plataforma de comunicación. Uso de 
herramientas para hacer presentaciones. 

Durante todo el 
curso. 

Teams, 
Kahoot, 

Lyricstraining, 
Word, 

PowerPoint, 
Internet. 

Lengua Castellana 
y Literatura 

Comunicación y realización de tareas vía 
Teams y correo corporativo. Realización de 
presentaciones digitales. Juegos 
interactivos. Búsqueda para trabajos de 
investigación. Lecturas obligatorias 

A lo largo de 
todo el curso 

Teams, e-mail, 
Onenote, 
Kahoot, 
Leocyl, 

PowerPoint, 
Prezzi, 

Buscadores 
web. 

MAE 

Los alumnos realizarán presentaciones en 
PowerPoint. Igualmente, utilizarán los 
medios digitales para la búsqueda de 
diferentes materiales de alfabetización 
audiovisual. Se empleará la plataforma 
Teams para el seguimiento personalizado 
del alumnado. 

A lo largo de 
todo el curso 

Teams, Office 
365, PDF 

Matemáticas 

Comunicación y realización de tareas vía 
Teams y correo corporativo. Utilización de 
las plataformas online de las editoriales de 
los libros de la materia. Presentaciones de 
trabajos en Word y PowerPoint, previa 
búsqueda de información e investigación. 

A lo largo de 
todo el curso 

Microsoft 
Teams, e-mail, 

Office 365, 
CamScanner 

(u otra 
herramienta 
equivalente) 

Música 

Actividades de audición en Moodle. “Sigue 
la pista”: a partir de una serie de pistas 
buscar información sobre cuestiones de la 
historia de la música. Trabajos colaborativos 
que presentarán en Power Point. Creación 
de acompañamientos sencillos. 
Interpretación con teclado virtual. 

A lo largo del 
curso 

Moodle, 
Buscadores 

web, 
OneDrive 

Office 365, 
Musescore, 

Perfect Piano. 

Religión Católica 

Los alumnos harán actividades de búsqueda 
de información. Realizarán trabajos en 
power point, word... que tendrán que 
entregar al profesor por teams o correo 
corporativo. Crearán sus propios kahoot de 
los temas vistos en clase. Realizarán cortos 
como expresión y contextualización de lo 
visto en clase. 

Durante todo el 
curso 

PowerPoint, 
Kahoot, 
Teams, 

Outlook. 

Tecnología y 
Digitalización 

Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en 
Word y PDF y enviarlos al profesor a través 
de las tareas habilitadas en el equipo de 
Teams. Y otros trabajos los enviarán por el 
correo corporativo 

A lo largo de 
todo el curso 

Microsoft 
Word, 

OneDrive, 
Excel, 

Tinkercad, 
Crocodile, 
Scratch, 
Canva. 
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Educación en 
Valores Éticos y 

Cívicos  

Los alumnos deberán buscar información en 
distintas plataformas digitales como 
material indispensable para la crítica al 
empleo de fuentes informacionales. Se 
empleará la plataforma Teams para el 
seguimiento personalizado del alumnado. 

A lo largo de 
todo el curso 

Office 365, 
Teams 

 

3 DIVERSIFICACIÓN 

 

Materia Actividades y/o Contenidos Temporalización 
Herramientas 

TIC 

Ámbito 
Científico-Técnico 

Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en 
Word, PowerPoint, Excel o PDF, y enviarlos 
al profesor a través de las tareas 
habilitadas a través de la aplicación 
“Teams”. También se realizarán 
actividades a través de aplicaciones online. 

Durante todo el 
curso 

Teams, 
Kahoot, 

Word, Excel, 
PowerPoint, 

Internet 

Ámbito 
Lingüístico y 

Social 

Los alumnos utilizarán los ordenadores 
portátiles del centro para buscar 
información, redactar o preparar 
actividades como debates, 
presentaciones... tanto individuales como 
a nivel grupal. Usaremos la pantalla digital 
habitualmente en el aula para corregir 
actividades o mostrar contenidos. 
Utilizarán Microsoft Teams como 
herramienta de comunicación bilateral 
conmigo y el resto de la clase, accederán a 
documentos, plannings, tareas y otras 
comunicaciones a través de este. También 
emplearán la aplicación Kahoot para el 
repaso de cada unidad. 

Sesiones que 
requieran el uso 
de este tipo de 
herramientas 

(puede abarcar 
desde una o un 
breve intervalo, 

hasta las 
necesarias para 
completar una 

tarea) 

Microsoft 
Teams, 

Sharepoint 
Office, 

aplicaciones o 
sitios web 
(Kahoot, 

Bruño Digital, 
Youtube) 

Ámbito Práctico 

Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en 
Word, PowerPoint, Excel o PDF, y enviarlos 
al profesor a través de las tareas 
habilitadas a través de la aplicación Teams. 
También se realizarán actividades a través 
de aplicaciones online. 

Durante todo el 
curso 

Teams, 
Kahoot, 

Word, Excel, 
PowerPoint, 

Internet 

Educación Física 
Búsqueda información, realización 
cuestionarios online y realización trabajos 

2º y 3º trimestre 
Teams, 

Microsoft 
Word 

Plástica, Visual y 
Audiovisual 

Actividades de búsqueda de información. 
Visionado de vídeos. Toma de fotografías. 
Elaboración de carteles e infografías. 
Producción de vídeo. Envío de trabajos a 
través de Teams. 

A lo largo del 
curso 

Internet, 
YouTube, 
Cámara 

digital Gimp, 
OpenShot, 

Imovie, 
Piktochart, 
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PowerPoint, 
Teams 

Inglés A 

Los alumnos utilizarán Microsoft Teams 
como herramienta de comunicación 
bilateral conmigo y el resto de la clase, 
accederán a documentos, plannings, 
tareas y otras comunicaciones a través de 
este. Además, usarán Power Point para 
presentar las exposiciones que hagamos en 
el aula, además de aplicaciones como 
Kahoot, Wordreference o Lyricstraining 
como herramientas de repaso y 
asimilación de contenidos. 

Sesiones que 
requieran el uso 
de este tipo de 
herramientas 

(puede abarcar 
desde una o un 
breve intervalo, 

hasta las 
necesarias para 
completar una 

tarea) 

Microsoft 
Teams, 
Office, 

Sharepoint 

Inglés B 

Uso de diccionarios online. Uso de 
aplicaciones para practicar el idioma. Uso 
de videos y páginas web. Uso de recursos 
multimedia de la editorial. Uso de Teams 
como plataforma de comunicación. Uso de 
herramientas para hacer presentaciones. 

Durante todo el 
curso. 

Teams, 
Kahoot, 

Lyricstraining, 
Word, 

PowerPoint, 
Internet. 

MAE 

Los alumnos realizarán presentaciones 
en PowerPoint. Igualmente, utilizarán los 
medios digitales para la búsqueda de 
diferentes materiales de alfabetización 
audiovisual. Se empleará la plataforma 
Teams para el seguimiento personalizado 
del alumnado. 

A lo largo de todo 
el curso 

Teams, Office 
365, PDF 

Música 

Actividades de audición en Moodle. “Sigue 
la pista”: a partir de una serie de pistas 
buscar información sobre cuestiones de la 
historia de la música. Trabajos 
colaborativos que presentarán en Power 
Point. Creación de acompañamientos 
sencillos. Interpretación con teclado 
virtual. 

A lo largo del 
curso 

Moodle, 
Buscadores 

web, 
OneDrive 

Office 365, 
Musescore, 

Perfect Piano. 

Religión Católica 

Los alumnos harán actividades de 
búsqueda de información. Realizarán 
trabajos en power point, word... que 
tendrán que 

Durante todo el 
curso 

PowerPoint, 
Kahoot, 
Teams, 

Outlook. 

Educación en 
Valores Éticos y 

Cívicos 

Los alumnos deberán buscar información 
en distintas plataformas digitales como 
material indispensable para la crítica al 
empleo de fuentes informacionales. Se 
empleará la plataforma Teams para el 
seguimiento personalizado del alumnado. 

A lo largo de todo 
el curso 

Office 365, 
Teams 

 

4 ESO 
 

Materia Actividades y/o Contenidos Temporalización 
Herramientas 

TIC 

Biología y 
Geología 

Se realizarán actividades y trabajos que 
tendrán que presentar en Word o PDF y 
exponerlos ayudándose de una 

Durante todo el 
curso 

Kahoot, 
Teams, 

PowerPoint 
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presentación en PowerPoint. Los alumnos 
harán actividades de búsqueda y análisis 
de información con sus dispositivos 
móviles para realizar trabajos en clase. La 
comunicación del profesor con los 
alumnos, en caso de ser necesaria, se 
realizará con la herramienta Teams y/o 
Microsoft Outlook. 

 

CLEN 
Los alumnos realizarán actividades de 
refuerzo y repaso en línea y cuestionarios a 
través de Teams. 

A lo largo de todo 
el curso 

Teams, 
PowerPoint, 
buscadores 

web, Kahoot. 

Economía 

El profesor envía información y ejercicios a 
través del grupo creado en el Aula Virtual 
(Moodle). Los alumnos deberán buscar 
información en internet como ampliación a 
distintos temas y para la realización de los 
trabajos y proyectos propuestos, usarán 
herramientas como word y Excel para la 
realización de trabajos y el estudio de casos 
prácticos. Para la exposición de proyectos 
usaran herramientas de presentación 
como Power Point o Canva. Realización de 
mapas conceptuales con herramientas 
como Mindomo. 

Todo el curso 

Buscadores, 
Moodle, 

Word, Excel, 
Power Point, 

Canva, 
Mindomo 

Educación Física 
Búsqueda e indagación información, 
entrega de trabajos y realización de 
sesiones. 

Todo el curso 

Teams, 
Microsoft 

word, Excel, 
Power point 

Plástica, Visual y 
Audiovisual 

Actividades de búsqueda de información. 
Visionado de vídeos. Toma de fotografías. 
Elaboración de carteles e infografías. 
Producción de vídeo. Envío de trabajos a 
través de Teams. 

A lo largo del 
curso 

Internet 
YouTube, 
Cámara 

digital, Gimp, 
OpenShot, 

Imovie, 
Piktochart, 

PowerPoint, 
Teams 

Física y Química 

Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en 
audio o vídeo, en Word, PDF, y enviarlos al 
profesor a través de las tareas habilitadas 
en el equipo de Teams. Se utilizarán los 
distintos medios tecnológicos para la 
alfabetización audiovisual. 

 

Todo el curso 

Teams, 
Microsoft 

word, Excel, 
Power point 

Geografía e 
Historia 

Los alumnos realizarán trabajos y 
actividades que enviarán a la profesora a 
través del correo corporativo y teams 

A lo largo de todo 
el curso 

Microsoft 
word, one 

drive y power 
point 

Iniciativa 
Emprendora y 

Empresarial 

El profesor envía información y ejercicios a 
través del grupo creado en el Aula Virtual 
(Moodle). Los alumnos deberán buscar 

Todo el curso 
Buscadores, 

Moodle, 
Word, Excel, 
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información en internet como ampliación a 
distintos temas y para la realización de los 
trabajos y proyectos propuestos, usarán 
herramientas como word y Excel para la 
realización de trabajos y el estudio de casos 
prácticos. Para la exposición de proyectos 
usaran herramientas de presentación 
como Power Point o Canva. Realización de 
mapas conceptuales con herramientas 
como Mindomo. 

Power Point, 
Canva, 

Mindomo 

Inglés 

Uso de diccionarios online. Uso de 
aplicaciones para practicar el idioma. Uso 
de videos y páginas web. Uso de recursos 
multimedia de la editorial. Uso de Teams 
como plataforma de comunicación. Uso de 
herramientas para hacer presentaciones. 

Durante todo el 
curso. 

Teams, 
Kahoot, 

Lyricstraining, 
Word, 

PowerPoint, 
Internet. 

Introducción a las 
Prácticas 

Agrícolas y 
Forestales. 

Los alumnos harán actividades de 
búsqueda y análisis de información con sus 
dispositivos móviles para realizar trabajos 
en clase. La comunicación del profesor con 
los alumnos, en caso de ser necesaria, se 
realizará con la herramienta Teams y/o 
Microsoft Outlook. 

Durante todo el 
curso 

Kahoot, 
Teams, 

PowerPoint 

Laboratorio de 
Ciencias 

Búsqueda de información, presentación de 
trabajos en Word y PowerPoint y 
comunicación a través de Teams 

A lo largo de todo 
el curso 

Microsoft 
Word, power 
point, Teams 

Latín 

Realización de presentaciones digitales, 
búsquedas para trabajos de investigación y 
actividades en línea. Lecturas a través de 
LeoCyl.  

A lo largo de todo 
el curso 

Teams, 
PowerPoint, 
buscadores 
web, email, 

Canva. 

Leng. Cast. y 
Literatura 

Comunicación y realización de tareas vía 
Teams y correo corporativo.  Realización 
de presentaciones digitales.  Juegos 
interactivos. Búsqueda para trabajos de 
investigación. Lecturas obligatorias  

 

A lo largo de todo 
el curso 

Teams, e-mail, 
Onenote, 
Kahoot, 
Leocyl, 

PowerPoint, 
Prezzi, 

Buscadores 
web. 

Matemáticas 
Académicas 

Los alumnos deberán realizar 
presentaciones en Power Point previa 
búsqueda de información e investigación. 
Deberán enviar las presentaciones al 
profesor a través de Teams. Para la parte 
de geometría y funciones se utilizará el 
programa de GeoGebra. Crearán kahoot 
que deberán enviar al equito de Teams y 
servirá de repaso para el examen 
trimestral. 

A lo largo de todo 
el curso 

Teams, 
PowerPoint, 

Kahoot, 
GeoGebra. 

Matemáticas 
Aplicadas 

Los alumnos deberán realizar 
presentaciones en Power Point previa 
búsqueda de información e investigación. 
Deberán enviar las presentaciones al 

A lo largo de todo 
el curso 

Teams, 
PowerPoint, 

Kahoot, 
GeoGebra. 
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profesor a través de Teams. Para la parte 
de geometría y funciones se utilizará el 
programa de GeoGebra. Crearán kahoot 
que deberán enviar al equito de Teams y 
servirá de repaso para el examen 
trimestral. 

Música 

Actividades de audición en Moodle. Utilizar 
un editor de sonido para crear música que 
acompañe a distintas imágenes. Elaborar 
anuncio publicitario utilizando un editor de 
vídeo. Creación de acompañamientos 
sencillos. Presentación de trabajos en 
Word o Power Point de análisis de 
anuncios y de bandas sonoras y trabajos de 
investigación sobre distintos estilos 
musicales que entregarán a través de 
Tareas de Moodle o del correo corporativo. 

A lo largo del 
curso 

Plataforma 
Moodle, 
Audacity, 
CapCut, 

Musescore, 
OneDrive, 
Office 365, 
Outlook. 

Religión 

Los alumnos harán actividades de 
búsqueda de información. Realizarán 
trabajos en power point, word... que 
tendrán que entregar al profesor por 
teams o correo corporativo. Crearán sus 
propios kahoot de los temas vistos en 
clase. 

Durante todo el 
curso 

PowerPoint, 
Kahoot, 
Teams, 

Outlook. 

Tecnología 

Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en 
Word y PDF y enviarlos al profesor a través 
de las tareas habilitadas en el equipo de 
Teams. Y otros trabajos los enviarán por el 
correo corporativo 

A lo largo de todo 
el curso 

Microsoft 
Word, 

OneDrive, 
Excel, 

Tinkercad, 
crocodile, 
Fluidsim, 
Arduino 

Tecnología de la 
Información y la 
Comunicación 

Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en 
Word y PDF y enviarlos al profesor a través 
de las tareas habilitadas en el equipo de 
Teams. Y otros trabajos los enviarán por el 
correo corporativo 

A lo largo de todo 
el curso 

Word, 
OneDrive, 

Excel, 
Tinkercad, 

Gimp, Flowol, 
scratch, 
Canva, 

Inventor, C++ 

Valores Éticos 

Los alumnos deberán buscar información 
en distintas plataformas digitales como 
material indispensable para la crítica al 
empleo de fuentes informacionales. Se 
empleará la plataforma Teams para el 
seguimiento personalizado del alumnado. 

A lo largo de todo 
el curso 

Office 365, 
PDF, Teams 

 

1 BACHILLERATO 

 

Materia Actividades y/o Contenidos Temporalización 
Herramientas 

TIC 
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Anatomía 
Aplicada 

Búsqueda de información, presentación 
de trabajos en Word y PowerPoint y 
comunicación a través de Teams. 

A lo largo de todo 
el curso 

Microsoft Word, 
PowerPoint, 

Teams 

Biología, Geología 
y Ciencias 

Ambientales 

Búsqueda de información, presentación 
de trabajos en Word y PowerPoint y 
comunicación a través de Teams. 

A lo largo de todo 
el curso 

Microsoft Word, 
PowerPoint, 

Teams 

Dibujo Técnico I 

Búsqueda de información. Visionado de 
vídeos. Recursos multimedia de la 
editorial. Envío de tareas a través de 
Teams. 

A lo largo del 
curso 

Internet 
(buscadores y 
páginas web 
propuestas), 
YouTube, Teams 

 

Economía 

El profesor envía información y ejercicios 
a través del grupo creado en el Aula 
Virtual (Moodle). Los alumnos deberán 
buscar información en internet como 
ampliación a distintos temas y para la 
realización de los trabajos y proyectos 
propuestos, usarán herramientas como 
Word y Excel para la realización de 
trabajos y el estudio de casos prácticos. 
Para la exposición de proyectos usaran 
herramientas de presentación como 
PowerPoint o Canva. Realización de 
mapas conceptuales con herramientas 
como Mindomo 

Todo el curso 

Buscadores, 
Moodle, Word, 

Excel, 
PowerPoint, 

Teams, 
Mindomo, 

Canva 

Educación Física 
Búsqueda e indagación información, 
entrega de trabajos y realización de 
sesiones. 

Todo el curso 

Microsoft Word, 
Excel, Teams, 
Power point, 

Genially. 

Filosofía 

Los alumnos deberán utilizar los medios 
digitales con el fin de llevar a cabo 
estrategias de aprendizaje basadas en el 
Flipped Learning. Igualmente, se utilizará 
la plataforma Teams para la transmisión 
de actividades y material didáctico, así 
como para la recepción de dudas y 
consulta personalizada del alumnado. Las 
presentaciones en PowerPoint y la 
utilización de vídeos ilustrativos serán 
cruciales en el desarrollo de 
determinados temas tales como la 
filosofía de las artes o estética 

Todo el curso 

Office 365, 
Teams, 

YouTube, 
Enciclopedia 

digital Stanford 
University 

Francés 

Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en 
audio o vídeo, en Word, PDF, y enviarlos 
al profesor a través de las tareas 
habilitadas en el equipo de Teams. 

A lo largo de todo 
el curso 

 

Kahoot, Teams 
de Microsoft 

 

Física y Química 

Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en 
audio o vídeo, en Word, PDF, y enviarlos 
al profesor a través de las tareas 
habilitadas en el equipo de Teams. Se 

A lo largo de todo 
el curso 

Teams, 
PowerPoint, 
buscadores 
web, email, 

Canva, YouTube 
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utilizarán los distintos medios 
tecnológicos para la alfabetización 
audiovisual. 

 

Historia del 
Mundo 

Contemporáneo 

A lo largo de todo el curso los alumnos 
buscarán información a través de páginas 
webs y plataformas digitales 
debidamente seleccionadas. Crearán 
presentaciones a través de PowerPoint, 
Genially. Visionado de vídeos y 
fragmentos de películas. Visitarán 
virtualmente colecciones museísticas 
para llevar a cabo estudios artísticos 
relacionados con los contenidos 
trabajados en clase. Elaborarán ejes 
cronológicos utilizando webs dedicadas a 
facilitar su desarrollo. Elaborarán 
trabajos individuales y/o en grupo a 
través de herramientas del Office 365 
Formulario Forms para saber los 
conocimientos previos del alumnado con 
respecto a los contenidos que vamos a 
trabajar. Uso de PODCAST 
Uso de la plataforma educativa TEAMS 
Uso del correo electrónico corporativo 

A lo largo de todo 
el curso 

PODCASTS, 
Kahoot, 

OneDrive 

Inglés 

Uso de diccionarios online. Uso de 
aplicaciones para practicar el idioma. Uso 
de videos y páginas web. Uso de recursos 
multimedia de la editorial. Uso de Teams 
como plataforma de comunicación. Uso 
de herramientas para hacer 
presentaciones. 

Durante todo el 
curso. 

Teams, Kahoot, 
Lyricstraining, 

Word, 
PowerPoint, 

Internet. 

Latín 

Realización de presentaciones digitales, 
búsquedas para trabajos de investigación 
y actividades en línea. Lecturas a través 
de LeoCyl. Visionado de fragmentos de 
películas y documentales.  

A lo largo de todo 
el curso 

Teams, 
PowerPoint, 
buscadores 
web, email, 

Canva, Youtube 

Lengua Castellana 
y Literatura I 

Comunicación y realización de tareas vía 
Teams y correo corporativo. Realización 
de presentaciones digitales. Búsqueda 
para trabajos de investigación. Lecturas 
obligatorias  

A lo largo de todo 
el curso 

Teams, e-
mail, Onenote, 

Leocyl, 
PowerPoint, 

Prezzi, 
Buscadores 

web.  

Literatura 
Universal 

Comunicación y realización de tareas vía 
Teams y correo corporativo. Realización 
de presentaciones digitales. Búsqueda y 
visionado de videos y blogs. Búsqueda 
para trabajos de investigación. Lecturas 
obligatorias. 

A lo largo de todo 
el curso 

Teams, e-
mail, Onenote, 

Youtube, Leocyl, 
PowerPoint, 

Prezzi, 
Buscadores 

web.  

Matemáticas I 
Comunicación y realización de tareas vía 
Teams y correo corporativo. 

A lo largo de todo 
el curso 

Microsoft 
Teams, e-mail, 

Office 365, 
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Utilización de las plataformas online de 
las editoriales de los libros de la materia.   
Presentaciones de trabajos en Word y 
PowerPoint, previa búsqueda de 
información e investigación. 

CamScanner (u 
otra 

herramienta 
equivalente) 

 

Matemáticas 
aplicadas a las 

Ciencias Sociales I 

Los alumnos deberán realizar 
presentaciones en Power Point previa 
búsqueda de información e 
investigación. Deberán enviar las 
presentaciones al profesor a través de 
Teams. Sobre todo, en la parte de 
estadística y probabilidad. Para la parte 
de geometría y funciones se utilizará el 
programa de GeoGebra. Crearán kahoot 
que deberán enviar al equito de Teams y 
servirá de repaso para el examen 
trimestral. 

A lo largo de 
todo el curso 

Teams, 
PowerPoint, 

Kahoot, 
GeoGebra. 

Religión 

Los alumnos harán actividades de 
búsqueda de información. Realizarán 
trabajos en power point, word... que 
tendrán que entregar al profesor por 
teams o correo corporativo. 

Durante el año 
PowerPoint, 

Kahoot, Teams, 
Outlook. 

Tecnología de la 
Información y la 
Comunicación I 

Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en 
Word y PDF y enviarlos al profesor a 
través de las tareas habilitadas en el 
equipo de Teams. Y otros trabajos los 
enviarán por el correo corporativo 

A lo largo de todo 
el curso 

Microsoft Word, 
OneDrive, Excel, 

Tinkercad, 
Gimp, HTML, 
Inventor, C++, 

Inkscape, 
Audacity, 
Kdenlive, 
Arduino 

 

2 BACHILLERATO 
 

Materia Actividades y/o Contenidos Temporalización 
Herramientas 

TIC 

Biología 
Búsqueda de información, presentación 
de trabajos en Word y PowerPoint y 
comunicación a través de Teams. 

A lo largo de todo 
el curso 

Microsoft 
Word, 

PowerPoint, 
Teams 

Economía de la 
Empresa 

El profesor envía información y ejercicios a 
través del grupo creado en el Aula Virtual 
(Moodle). Los alumnos deberán buscar 
información en internet como ampliación a 
distintos temas y para la realización de los 
trabajos y proyectos propuestos, usarán 
herramientas como Word y Excel para la 
realización de trabajos y el estudio de casos 
prácticos. Para la exposición de proyectos 
usaran herramientas de presentación 
como PowerPoint o Canva. Realización de 

Todo el curso 

Buscadores, 
Moodle, 

Teams, Word, 
Excel, 

PowerPoint, 
Canva, 

Mindomo 
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mapas conceptuales con herramientas 
como Mindomo. 

Física 

Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en 
audio o vídeo, en Word, PDF, y enviarlos al 
profesor a través de las tareas habilitadas 
en el equipo de Teams. 

 

A lo largo de todo 
el curso 

 

Kahoot, 
Teams de 
Microsoft 

 

Francés 

Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en 
audio o vídeo, en Word, PDF, y enviarlos al 
profesor a través de las tareas habilitadas 
en el equipo de Teams. 

A lo largo de todo 
el curso 

 

Kahoot, 
Teams de 
Microsoft 

 

Geografía 

Los alumnos realizarán las prácticas 
pertinentes pudiendo utilizar para ello 
aplicaciones como Appangea, dedicada al 
estudio de la geografía física Y humana.  

A lo largo de todo 
el curso 

Appangea 

Historia de 
España 

Los alumnos buscarán información en la 
web para elaborar ejes cronológicos. 
Además, podrán hacer uso de páginas 
webs de los museos para ilustrar los 
contenidos teóricos trabajados en clase.  
Harán uso también de la plataforma 
TEAMS, herramienta de comunicación y 
de alojar tareas resueltas.  

A lo largo de todo 
el curso 

Microsoft 
Word, 

OneDrive. 

Historia del Arte 

Los alumnos realizan comentarios de obras 
de arte y búsqueda de información, así 
como tareas que deben enviar a la 
profesora a través del correo corporativo 

A lo largo de todo 
el curso 

Microsoft 
Word, one 
drive, Excel 
Power-Point 

Inglés 

Las TIC se utilizan en todas las sesiones y en 
las siguientes actividades: Corrección de 
ejercicios. Explicaciones gramaticales. 
Visualización de videos. Audiciones. 
Búsqueda de información. Realización de 
actividades. Moodle: Feedback de notas 
(personalizado para cada alumno), 
Participación en blog Moodle, enlaces a 
materiales (vídeos, canciones, ejercicios). 

A lo largo de todo 
el curso y en 

todas las 
sesiones. 

Office 365, 
Interactive 

Whiteboard 
Materials. 
Interactive 

Student, LMS, 
Moodle 

Lengua Castellana 

Los alumnos realizarán comentarios de 
texto y actividades literarias a través de 
Word y PowerPoint, que enviarán a Teams 
o por correo electrónico.  

A lo largo de todo 
el curso 

Teams, correo 
electrónico, 
PowerPoint. 

Matemáticas II 

Comunicación y realización de tareas vía 
Teams y correo corporativo. Utilización de 
las plataformas online de las editoriales de 
los libros de la materia. Presentaciones de 
trabajos en Word y PowerPoint, previa 
búsqueda de información e investigación. 

A lo largo de todo 
el curso 

Microsoft 
Teams, e-mail, 

Office 365, 
CamScanner 

(u otra 
herramienta 
equivalente) 

Matemáticas 
aplicadas a las 

Ciencias Sociales 
II 

Comunicación y realización de tareas vía 
Teams y correo corporativo. Utilización de 
las plataformas online de las editoriales de 
los libros de la materia. Presentaciones de 

A lo largo de todo 
el curso 

Microsoft 
Teams, e-mail, 

Office 365, 
CamScanner 
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trabajos en Word y PowerPoint, previa 
búsqueda de información e investigación. 

(u otra 
herramienta 
equivalente) 

Psicología 

Los alumnos realizarán actividades de 
búsqueda de información sobre la materia 
y tendrán que reflejarlo por escrito en sus 
cuadernos, hacer trabajo en word, en 
power point o enviar informaciones a la 
profesora a través de distintas 
herramientas.  Se fomentará la 
comunicación bidireccional con los 
alumnos a través del correo corporativo y 
el chat de teams. 

A lo largo del 
curso 

Microsoft 
Word, 

OneDrive, 
Power point, 

Correo 
Corporativo y 

teams. 

Química 

El profesor envía información y ejercicios a 
través Teams. Los alumnos deberán buscar 
información en internet como ampliación a 
distintos temas y para la realización de los 
trabajos y proyectos propuestos.  

A lo largo del 
curso 

Teams, 
correo 

electrónico, 
PowerPoint 

Tecnología de la 
Información y la 
Comunicación II 

Los alumnos realizarán actividades y 
trabajos que tendrán que presentar en 
Word y PDF y enviarlos al profesor a través 
de las tareas habilitadas en el equipo de 
Teams. Y otros trabajos los enviarán por el 
correo corporativo 

A lo largo de todo 
el curso 

Office 365, 
OneDrive, 
Tinkercad, 
HTML, CSS, 
Processing, 

Python, 
Lnkscape, 
Audacity, 
Kdenlive. 

 

▪ Secuenciación de contenidos para la adquisición de la competencia digital. 

 

En las programaciones didácticas se señalan los elementos curriculares que tienen relación con 
la adquisición de la competencia digital. Cada profesor selecciona y detalla dichos elementos 
curriculares con el fin de desarrollar la competencia digital en el alumnado. 
 

▪ Estructuración y acceso a los contenidos, recursos didácticos digitales y servicios para el 
aprendizaje. 

 

Utilizamos las herramientas corporativas de Microsoft Office 365, Aula Moodle y Teams que la 
Junta de Catilla y León ha puesto a nuestra disposición para que nuestro alumnado cree su 
propio contenido como repositorio para que sus compañeros hagan trabajos colectivos.  
 

▪ Propuesta de innovación y mejora: 

 

3.5 Contenidos y currículos 

Acción 1: Documentar criterios comunes para seleccionar y organizar recursos digitales. 

Medida Consensuar los aspectos didácticos, metodológicos y de 
contenido por etapas. 
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Estrategias de desarrollo Analizar los recursos digitales más utilizados entresacando 
cuáles son sus características para después establecer en un 
documento qué criterios son importantes para su elección. 

Responsable CCP 

Temporalización Tercer trimestre 

 

 

3.6. Colaboración, trabajo en red e interacción social  

 

▪ Definición del contexto del entorno de colaboración, interacción y comunicación de la 
comunidad educativa. 

 

El centro utiliza la plataforma educativa del Portal de Educación para el trabajo colaborativo y 
en red, así como para la propia comunicación entre todos los miembros de la comunidad 
educativa. Disponer en dicha plataforma de las herramientas y aplicaciones de Microsoft hace 
que podamos crear entornos de trabajo en red en los que podemos comunicarnos, intercambiar 
archivos o crear documentos de trabajo colaborativos. La comunicación con la comunidad 
educativa es bidireccional entre todos los miembros. Todo el personal del centro, alumnos y 
familias tienen acceso a la plataforma educativa.  
 
 

▪ Criterios y protocolos de colaboración, interacción y trabajo en red dentro y fuera del centro.  

 

Desde el inicio de la pandemia y debido al creciente uso de la aplicación Microsoft Teams para 
interactuar con la comunidad educativa como medio para realizar entrevistas y de seguimiento 
de alumnos y también para el seguimiento on-line de las clases, se ha elaborado un protocolo 
de buen uso de esta. Además, el centro dispone de un plan de contingencia para la adaptación 
del currículo y medios digitales de centro desarrollado al inicio del curso. 

 

▪ Diagnóstico y valoración de la estructura, la organización y los servicios de colaboración, 
interacción y trabajo en red dentro y fuera del centro. 

 
Con relación al diagnóstico y valoración de la estructura, la organización y los servicios de 
colaboración, interacción y trabajo en red dentro y fuera del centro se valorará principalmente 
la satisfacción de los usuarios de estas. La herramienta SELFIE realizada por distintos sectores de 
la comunidad educativa aporta también información relevante. El seguimiento específico lo 
realizará el responsable TIC quien elevará propuestas de mejora al Equipo Directivo que a su vez 
y en último término, en función de las necesidades y los recursos, determina las actuaciones a 
realizar. 

 

▪ Propuesta de innovación y mejora: 

 

3.6 Colaboración, trabajo en red e interacción social 

Acción 1: Mejorar la comunicación con las familias a través del uso de correos electrónicos 

Medida Mejorar la comunicación con las familias a través del uso de 
correos electrónicos  
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Estrategias de desarrollo Realizar una base de datos con los correos de padres y madres 
con el fin de facilitarles información. 

Responsable Equipo Directivo 

Temporalización Todo el curso 

Acción 2: Dinamizar la página web del centro 

Medida Dinamizar la página web del centro 

Estrategias de desarrollo Actualizarla constantemente por ser la principal fuente de 
información del centro de cara al exterior 

Responsable Equipo Directivo 

Temporalización Todo el curso 

Acción 3: Darse de alta, como centro, en una red social  

Medida 
Darse de alta, como centro, en una red social con el fin de dar a 
conocer y publicitar el centro de cara al exterior 

Estrategias de desarrollo Iniciarse en una red social 

Responsable Comisión TIC 

Temporalización Todo el curso 

 

 

3.7. Infraestructura  

 

▪ Descripción, categorización y organización de equipamiento y software. 

 

A continuación, se detalla por tablas, la categorización y organización del equipamiento docente 
y software de nuestro centro: 

 

Proyector Marca Modelo S.O. Memoria Cantidad Evaluación 

Proyector Otro BENQ MP610 NS/NC NS/NC 3 ✓ 

Proyector Otro EPSON EB-S7 NS/NC NS/NC 1 ✓ 

Proyector Otro EPSON EB-X05 NS/NC NS/NC 1 ✓ 

Proyector Otro EPSON EB-X41 NS/NC NS/NC 2 ✓ 

Proyector Otro EPSON EB-440W NS/NC NS/NC 3 ✓ 

Proyector Otro OPTIMA NS/NC NS/NC 1 ✓ 

Proyector Otro SANYO PRO-X NS/NC NS/NC 1 ✓ 

 

 

 

Smart TV Marca Modelo S.O. Memoria Cantidad Evaluación 

Smart TV Otro TV LED 55” Xiaomi Mi T Android NS/NC 2 ✓ 

Smart TV Otro QLED65 HISE.65A7GQ Android NS/NC 1 ✓ 
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Portátil Marca Modelo S.O. Memoria Cantidad Evaluación 

Convertible OnLife PRO ONE Windows 10 8 Gb 11 ✓ 

Portátil HP RTL8723DE Windows 10 8 Gb 3 ✓ 

Portátil Otro dynabook Windows 10 8 Gb 11 ✓ 

Portátil Otro F540S Windows 10 4 Gb 2 ✓ 

Portátil Otro K550C Windows 10 8 Gb 1 ✓ 

Portátil HP 
HP ProBook Fortis 

14 inch G9 
Windows 11 8 Gb 47 ✓ 

 

Panel Interactivo Marca Modelo S.O. Memoria Cantidad Evaluación 

Panel interactivo Otro SMART SBID-MX265-V2 Android NS/NC 2 ✓ 

 

 

PC Marca Modelo S.O. Memoria Cantidad Evaluación 

PC Acer VERITON Windows 10 8 Gb 1 ✓ 

PC Dell Poweredge Windows 2003 server < 4 Gb 1 ✓ 

PC HP hp Pavilion Windows 10 6 Gb 3 ✓ 

PC Otro Dominio / Red Windows 7 < 4 Gb 5 ✓ 

PC Otro INNOBO INN15336 Windows XP < 4 Gb 1 ✓ 

PC Otro INVES Windows 7 < 4 Gb 6 ✓ 

 

Impresora Marca Modelo S.O. Memoria Cantidad Evaluación 

Impresora HP Laser Jet P1102 NS/NC NS/NC 1 ✓ 

Imp. multifunción Otro CANNONC5030i NS/NC NS/NC 1 ✓ 

Imp. multifunción Otro RICOH AFICIO MP C4503 NS/NC NS/NC 1 ✓ 

Imp. multifunción Otro RICOH AFICIO MP 3053 NS/NC NS/NC 1 ✓ 

 

▪ Definición, clasificación y estructuración de redes y servicios de aula, de centro y globales–
institucionales. 

 

Ver Anexo I 

 

▪ Organización tecnológica de redes y servicios.  

 

Ver Anexo I 

 

▪ Planificación de equipamiento, organización, mantenimiento y gestión de equipos y 
servicios. 
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En la siguiente tabla se muestran los responsables de la planificación del equipamiento, 
organización, mantenimiento y gestión de equipos y servicios. Además, se expone el momento 
del curso en el que se realizan dichas acciones. 

 

 Responsable Cuando 

Planificación de equipamiento Equipo Directivo Tercer trimestre 

Organización Equipo Directivo Primer trimestre 

Mantenimiento y gestión de 
equipos y servicios 

Equipo Directivo y responsable TIC 
Durante todo el 
curso 

 

▪ Actuaciones para paliar la brecha digital.  

 

Entendemos el concepto de brecha digital, dentro de un contexto educativo, a la diferencia de 
accesibilidad y uso de tecnologías digitales para determinadas personas o grupos dentro de la 
comunidad educativa del centro.  

 

Hay varias causas del origen de la brecha digital, puede ser una cuestión de condiciones 
socioeconómicas, situación geográfica, género, edad, cuestiones culturales, etc. Por ello desde 
el centro hemos determinado algunas actuaciones para disminuir esta diferencia: 

 

➢ Identificar el número de personas de la comunidad educativa del 
centro que no disponen de internet. 

➢ Identificar el número de personas de la comunidad educativa que no 
disponen de medios digitales para hacer uso de las TIC. 

➢ Prestar recursos del centro a aquellos alumnos que se encuentren en 
alguna de las situaciones anteriores. 

 

▪ Valoración y diagnóstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.   

 

Valoración y diagnóstico de estructura Muy buena 

Valoración de funcionamiento Muy buena 

Uso educativo Muy aprovechado  

 

▪ Propuesta de innovación y mejora: 

 

3.7 Infraestructura 

Acción 1: Aumentar el número de portátiles para su utilización en aulas ordinarias 

Medida Compra de portátiles para fijar en las aulas ordinarias 

Estrategias de desarrollo Realizar propuestas de mejora en la CCP  

Responsable Equipo Directivo 

Temporalización Todo el curso 

Acción 2: Pintar una pared para hacer un croma y realizar videos  

Medida Pintar una pared de croma en un desdoble para realizar videos 

Estrategias de desarrollo Realizar propuestas de mejora en el Claustro 
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Responsable Equipo Directivo 

Temporalización Todo el curso 

Acción 3: Aumentar el número de Smart TV para su utilización en las aulas ordinarias 

Medida Comprar alguna Smart TV para poner en aulas ordinarias 

Estrategias de desarrollo Realizar propuestas de mejora en la CCP  

Responsable Equipo Directivo 

Temporalización Todo el curso 

 

 

3.8. Seguridad y confianza digital  

 

▪ Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y 
responsabilidades. 

 
Teniendo en cuenta la normativa de protección de datos de carácter personal y el Reglamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la 
protección de datos personales y a la libre circulación de estos datos, el centro entrega, junto 
con la matrícula, un documento mediante el cual, da cumplimiento a todos los requisitos de 
información y consentimiento exigidos por esta nueva normativa.  En este documento se 
informa sobre: Legitimación, finalidad del tratamiento y destinatarios a los cuáles podrán ser 
cedidos los datos. 
 
También se solicita consentimiento expreso a las familias para la publicación de imágenes, 
vídeos u otras informaciones referidas al alumno a través de la web, redes sociales y otros 
medios. 
  
Los documentos institucionales se comparten, con distintos niveles de permiso según el usuario, 
a través de carpetas creada en el OneDrive por el director y el jefe de estudios del centro. Sólo 
los usuarios con permisos pueden acceder al contenido y, en su caso, descargarlo o modificarlo. 

 

En el centro trabajamos con la plataforma del Portal de Educación de Castilla y León, el acceso 
a la misma se lleva a cabo mediante usuario y contraseña personal. Esta contraseña puede ser 
cambiada por el usuario cuando quiera. Los privilegios de cada usuario vienen determinados por 
el rol que desempeña en el centro. 

 

La plataforma ofrece diferentes niveles de control sobre las cuentas de los usuarios y sobre los 
ordenadores dentro de su dominio. Los usuarios están organizados en función de sus roles 
dentro de la comunidad educativa y tienen permisos diferentes en el uso de las aplicaciones. 

 
Existen una red inalámbrica en el centro, instalada bajo el nombre de Escuelas Conectadas y los 
usuarios se conectan a diferentes dominios en función de su rol. Esta es una red protegida y 
segura que está controlada por los servicios centrales en Valladolid. 
 
El acceso a la red siempre se realiza mediante usuario y contraseña personal. El acceso a la red 
de alumnos se hace mediante una clave segura que se le facilita al inicio de curso y les sirve a lo 
largo de toda su escolaridad.  
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Los equipos de las clases, salas y despachos y, especialmente los de dirección, administración y 
secretaría, están protegidos con contraseñas que sólo conocen los usuarios del equipo y la 
dirección de centro.  
 
Se llevan a cabo copias de seguridad de forma periódica de los equipos de dirección, 
administración y secretaría. Estas copias, tradicionalmente se han hecho en discos duros 
externos, ahora también las hacemos en OneDrive. 

 

▪ Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didácticos y documentales. 

 

El almacenamiento y custodia de los datos académicos, didácticos y documentales se lleva a 
cabo a través de la aplicación OneDrive dentro de la plataforma Educacyl que está asegurada 
por la Junta de Castilla y León en un convenio firmado con Microsoft.  Los distintos niveles de 
acceso a esta plataforma y al uso de sus aplicaciones corporativas vienen determinados por el 
rol específico de cada usuario. Tan solo el equipo directivo y la administrativa tienen acceso 
como administradores. 
   

▪ Actuaciones de formación y concienciación. 

 

Todos los años llevamos a cabo cursos, organizados por el departamento de orientación y en 
colaboración con la guardia civil, relacionados con la seguridad y la confianza digital. Estas 
charlas están destinadas a todos los alumnos del centro y especialmente a aquellos mayores de 
14 años. Además, en este sentido, toda la comunidad educativa del centro conoce la normativa 
y los procedimientos a seguir cuando se trata con datos de carácter personal y privado. A 
continuación, mostramos un cuadro con las diferentes actuaciones que tenemos prevista para 
el presente curso. 

 

Actuaciones de formación y concienciación 

Plan Director 
Charlas en el centro sobre la prevención del mal uso de 
las redes sociales dirigidas a todo el alumnado de 1 y 2 
ESO. 

Taller sobre el uso responsable 
de las TIC 

Charlas impartidas por la Asociación Punto Omega 
dirigidas a todo el alumnado de la ESO. 

Taller sobre relaciones afectivo-
sexuales, influencia de las redes 
sociales y uso responsable de 
estas 

Charlas impartidas por la Asociación Punto Omega 
dirigidas a todo el alumnado de 3 y 4 de ESO. 

 

 

▪ Criterios de evaluación de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuación a la 
normativa de protección de datos y seguridad. 

 

El centro se rige por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 
de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento 
de datos personales y a la libre circulación de estos datos. Para el adecuado cumplimiento de 
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este reglamento se cuenta con el asesoramiento de la Dirección Provincial de Educación de 
Segovia para asegurarse de que se están llevando a cabo según la normativa. 

 

▪ Propuesta de innovación y mejora: 

 

3.8 Seguridad y confianza digital 

Acción 1: Realizar un escaneo en busca de virus y otras vulnerabilidades en los equipos 

Medida Realizar escaneos en los equipos para prevenir virus y otras 
vulnerabilidades que puedan causar daños  

Estrategias de desarrollo Realizar propuestas en la Comisión TIC 

Responsable Responsable TIC del centro 

Temporalización Al comenzar un nuevo curso 

Acción 2: Realizar una limpieza de aplicaciones y documentos obsoletos en los equipos 

Medida Realizar limpieza de aplicaciones y documentos obsoletos en los 
equipos con el fin de tengan un comportamiento más fluido y 
rápido 

Estrategias de desarrollo Realizar propuestas en la Comisión TIC 

Responsable Responsable TIC del centro 

Temporalización Al finalizar el curso 

 
4. EVALUACIÓN 

 

4.1 Seguimiento y diagnóstico.  
 

▪ Herramientas para la evaluación del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso, memoria 
de actuaciones, etc.  

 

El Plan TIC del centro está elaborado por el equipo TIC surgiendo de la necesidad de recoger 
todas las actuaciones y decisiones en cuanto a la integración de las TIC en el centro. El 
seguimiento se llevará a cabo en las reuniones que la dirección facilite al respecto, claustros, 
etc. Se realizarán revisiones llevando a cabo las evaluaciones y/o modificaciones necesarias para 
su correcto desarrollo. 
 
El cuestionario de autoevaluación de aplicación de las TIC de la Junta de Castilla y León es el 
principal instrumento utilizado para evaluar nuestra trayectoria y experiencia en la aplicación 
de las TIC. Para ello analizamos exhaustivamente las experiencias, proyectos y actividades 
relacionadas con las TIC que se han llevado a cabo en el centro dentro de ocho áreas 
diferenciadas que abarcan a su vez todo el plan: Gestión; organización y liderazgo; procesos de 
enseñanza y aprendizaje; formación y desarrollo profesional; procesos de evaluación; 
contenidos y currículos; colaboración, trabajo en red e interacción social: infraestructura y 
seguridad y confianza digital. Otro indicador del proceso de enseñanza lo realizamos a través del 
cuestionario europeo SELFIE y así poder analizar los aspectos de mejora de cara al próximo 
curso. 
 
El equipo TIC está al tanto y pendiente del proceso que hay que seguir para ser acreditado como 
centro TIC, para ello sigue los pasos que establece la Junta de Castilla y León en este aspecto. El 



 

  45 
 

45 

compromiso abarca acudir a jornadas, charlas, cursos y eventos que, desde la dirección 
provincial o cualquier organismo oficial, se imparte con el fin de mejorar y estar al tanto de los 
procesos a seguir en este aspecto. 
 

▪ Grado de consecución de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones 
(educativa, organizativa y tecnológica). 

 

Objetivos de dimensión educativa. Grado de consecución 

➢ Integrar las TIC de manera graduada en el proceso de 
enseñanza y aprendizaje que se lleva a cabo en el centro. 

En progreso 

➢ Facilitar y apoyar el uso y desarrollo de estas en todos los 
ámbitos relacionados con los procesos educativos del centro. 

Conseguido 

➢ Realizar actividades relacionadas con la búsqueda y la gestión 
responsable de información en internet cuyo fin sea la 
construcción, el aprendizaje y el desarrollo de competencias en 
nuestros alumnos. 

Conseguido 

➢ Obtener, desarrollar y elaborar materiales curriculares propios 
que sirvan de apoyo, refuerzo y ampliación al proceso de 
aprendizaje, con el fin de alcanzar los objetivos en las materias 
y en la etapa educativa. 

En progreso 

➢ Conocer e impulsar experiencias realizadas en otros centros en 

las que utilicen las nuevas tecnologías e internet para aprender 

de ellas y aplicarlas en las clases con nuestros alumnos. 

No conseguido 

 

Objetivos de dimensión organizativa:  Grado de consecución 

➢ Facilitar la comunicación con las familias haciendo uso de las 

herramientas TIC que dispone el centro. 
Conseguido 

➢ Implementar una secretaría virtual, a través de su web, con el 

fin de facilitar la comunicación y los trámites administrativos. 
En progreso 

➢ Mejorar digitalmente el intercambio de información y 

documentación con otros centros educativos e instituciones 

tanto públicas como privadas. 

En progreso 

➢ Mejorar y potenciar la web del centro como medio ideal de 

difusión de las distintas actividades, experiencias y proyectos 

de este. 

Conseguido 

➢ Hacer uso de las herramientas digitales corporativas con el fin 

de mejorar y facilitar la información y el trabajo en equipo 

entre el profesorado 

Conseguido 

 

Objetivos de dimensión tecnológica: Grado de consecución 

➢ Mejorar y aumentar el uso y la conservación de las aulas con 

medios tecnológicos y digitales que existen en el centro. 
En progreso 
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➢ Potenciar, mantener y actualizar la página web del centro 

como vehículo de comunicación entre el centro y el exterior. 
Conseguido 

➢ Revisar, mantener, actualizar y evaluar los equipos TIC del 

centro, reparando o retirando aquellos defectuosos u 

obsoletos. 

En progreso 

➢ Controlar los permisos de acceso al Portal de Educación por 

parte del jefe de Estudios y del responsable TIC en el centro.  
Conseguido 

➢ Participar en sesiones formativas de Seguridad y Confianza 

Digital para informar a la comunidad educativa. 
Conseguido 

➢ Organizar actuaciones con organismos exteriores sobre el uso 

adecuado de las TIC para el alumnado y sus familias. 
Conseguido 

 

▪ Indicadores de logro de las propuestas de mejora.  
 

Área 1: Gestión, organización y liderazgo 

a) Define documentalmente en sus planes institucionales la dimensión educativa de las TIC 
en los principios, objetivos generales y procesos. 

b) Explícita en sus planes institucionales la dimensión organizativa en los procesos de 
gestión, administración e intercomunicación de las TIC. 

c) Recoge en sus planes institucionales la dimensión tecnológica del entorno escolar y de la 
comunidad educativa. 

d) Dispone de una estructura organizada (comisión TIC, coordinadores, responsables, etc.) 
para la planificación, gestión, coordinación, diagnóstico y evaluación del contexto 
tecnológico-didáctico. 

e) Establece las funciones, tareas y temporalización de la estructura organizativa relativas a 
las TIC. 

f) Define documentalmente estrategias efectivas para apoyo a la integración, adaptación y 
protocolos de acogida de la comunidad educativa al contexto tecnológico didáctico 
escolar. 

g) Dibuja líneas explícitas y recogidas documentalmente para la utilización de las TIC en los 
procesos de administración, gestión académica y tecnológica del centro. 

h) Dispone de una planificación estratégica secuenciada dirigida a la aplicación e integración 
de las TIC en todos los procesos, y se revisan los resultados, su mejora y el impacto 
alcanzado. 

i) El equipo directivo del centro tiene definidas y explicitadas líneas de actuación y liderazgo 
con relación a la integración de las TIC. 

j) El centro tiene establecidos de forma explícita estrategias de diagnóstico, evaluación, 
mejora continua e innovación de procesos de gestión, organización y liderazgo en la 
integración eficiente de las TIC. 
 

 

Área 2: Procesos de enseñanza y aprendizaje 

a) Tiene establecidos de forma explícita criterios comunes para la adquisición de los 
contenidos y el desarrollo de las competencias digitales del alumnado en su propuesta 
curricular y programaciones didácticas. 
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b) Incluye explícitamente en los distintos planes institucionales del centro (convivencia, 
acción tutorial, lectura...) procesos y estrategias para el desarrollo de la competencia 
digital del alumnado. 

c) Desarrolla procesos de personalización, individualización del aprendizaje, la inclusión 
educativa y el aprendizaje adaptativo a través de la integración efectiva de las tecnologías 
de la información, comunicación y aprendizaje. 

d) Estructura de manera coherente el contexto tecnológico del centro de acuerdo con el 
modelo didáctico y metodológico en situaciones presenciales, no presenciales, 
simultáneas o individualizadas. 

e) Utiliza las tecnologías de la información, comunicación y aprendizaje de forma explícita 
para el desarrollo de metodologías activas y procesos de innovación educativa. 

f) Emplea, en los procesos de aprendizaje, estrategias metodológicas cooperativas y 
colaborativas mediante entornos tecnológicos de interacción educativa. 

g) Usa las TIC para el desarrollo del pensamiento creativo, crítico, computacional e 
inteligencia artificial como metodología de aprendizaje. 

h) Tiene criterios comunes y estrategias para evidenciar el desarrollo de la competencia 
digital del alumnado. 

i) Presenta un planteamiento coherente entre el contexto tecnológico, los materiales 
digitales empleadas y las características y circunstancias del alumnado. 

j) Integra y desarrolla en los procesos de enseñanza/aprendizaje docente el uso seguro de 
las tecnologías de acuerdo con el currículo escolar. 

 

Área 3: Formación y desarrollo profesional 

a) Desarrolla procesos de autoevaluación del profesorado de acuerdo con el marco de 
referencia de la competencia digital docente. 

b) Planifica y desarrolla procesos formativos en función de las dimensiones educativa, 
tecnológica y organizativa de las TIC. 

c) Desarrolla planes y métodos de detección de necesidades formativas con relación a la 
competencia digital del profesorado de forma explícita. 

d) Estructura actuaciones de formación para favorecer la adaptación y acogida del 
profesorado al contexto tecnológico-didáctico de la comunidad educativa. 

e) Desarrolla actuaciones que difundan y dinamicen la aplicación efectiva de la formación 
TIC del profesorado en los procesos de enseñanza/aprendizaje. 

f) Recoge en los procesos de formación, la elaboración de materiales digitales de desarrollo 
curricular para la aplicación, difusión e intercambio para práctica docente. 

g) Estructura itinerarios formativos para el desarrollo de competencias digitales del 
profesorado dentro del marco de referencia docente. 

h) Estructura o participa en itinerarios formativos explícitos para el desarrollo de 
metodologías y estrategias con las TIC. 

i) Desarrolla procesos de mejora e innovación del entorno tecnológico-didáctico a partir de 
la acción formativa del profesorado. 

j) Establece estrategias y adopta medidas concretas para facilitar, incentivar y dinamizar la 
formación de los docentes en la competencia digital. 

 

 

Área 4: Procesos de evaluación 

a) Integra estrategias coordinadas para la evaluación de los aprendizajes a través de las TIC. 
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b) El centro plantea una estrategia coordinada del análisis del aprendizaje basado en la 
recogida e interpretación de datos del alumnado. 

c) Plantea criterios comunes para evaluar los aprendizajes del alumnado en entornos 
tecnológicos presenciales, no presenciales, formales y no formales. 

d) Da a conocer, en los procesos didácticos, el progreso y dirección de aprendizaje del 
alumnado a través de herramientas digitales (porfolio, tutorías inteligentes, simulaciones, 
entre otras). 

e) Emplea herramientas digitales y metodologías para los procesos de autoevaluación y 
coevaluación.  

f) Dispone de criterios comunes para la evaluación de la competencia digital del alumnado 
en todas las etapas. 

g) Analiza sistemáticamente el uso, la eficiencia y eficacia de su contexto tecnológico y 
propone mejoras para el aprendizaje del alumnado. 

h) Analiza y valora el contexto tecnológico-social de la comunidad educativa para el 
desarrollo de planes de integración TIC. 

i) Evalúa y analiza las herramientas, las estrategias de uso y el flujo de interacción del 
contexto tecnológico. 

j) Establece indicadores y herramientas para valorar las estrategias metodológicas del 
profesorado en la utilización didáctica del contexto tecnológico del centro. 

 

Área 5: Contenidos y currículos 

a) Dispone de pautas para favorecer el uso de las TIC para la personalización de los 
contenidos y el desarrollo de las competencias del alumnado flexibilizando tiempos y 
espacios. 

b) Define una secuencia transversal del desarrollo de la competencia digital desde todas las 
áreas y niveles: alfabetización informacional, comunicación y colaboración, creación de 
contenidos digitales, seguridad y resolución de problemas. 

c) Establece de forma explícita acuerdos sobre contenidos, estándares e indicadores de 
logro de la competencia digital para cada nivel. 

d) Establece criterios comunes para la selección, organización y secuenciación de 
recursos digitales teniendo en cuenta aspectos didácticos, metodológicos y de contenido. 

e) Cuenta con estrategias explícitas de acceso a los repositorios de contenidos digitales de 
forma coordinada, habitual y eficiente. 

f) El profesorado del centro tiene estrategias definidas para la creación, adaptación, 
reutilización y evaluación de recursos digitales para el desarrollo de su proceso de 
enseñanza. 

g) Desarrolla explícitamente estrategias para la difusión de los recursos digitales 
desarrollados por el profesorado o el alumnado de acuerdo con la normativa vigente. 

h) Contempla la adquisición de las competencias digitales en las actividades 
complementarias, extracurriculares y no lectivas para favorecer la adquisición y 
desarrollo de la competencia digital del alumnado. 

i) Posibilita sistemáticamente el acceso del alumnado al contexto tecnológico-didáctico del 
centro (contenidos, recursos didácticos y servicios digitales) de forma autónoma, 
independiente o guiada en función del nivel educativo. 

j) Integra contenidos sobre el uso seguro de las tecnologías en las distintas áreas o 
asignaturas curriculares. 
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Área 6: Colaboración, trabajo en red e interacción social 

a) Dispone y utiliza un entorno tecnológico para la interacción efectiva entre el profesorado 
y alumnado en los procesos de aprendizaje, evaluación y tutorización. 

b) Utiliza de forma efectiva servicios y aplicaciones para la creación, intercambio y difusión 
de contenidos para uso del alumnado adaptado a cada nivel educativo. 

c) Utiliza de forma efectiva las TIC para desarrollar metodologías de aprendizaje 
colaborativo y autónomo adecuado al perfil del alumnado. 

d) Define una estructura tecnológica, organizativa y de servicios eficiente para la 
coordinación e interacción profesional entre el profesorado. 

e) Dispone de estructuras tecnológicas, organizativas y de servicios eficientes para la 
comunicación e interacción de la comunidad educativa y usuarios vinculados al centro. 

f) Dispone de criterios, protocolos o procedimientos de comunicación e interacción que 
regulan la participación y actuación de la comunidad educativa. 

g) Diseña medidas explícitas para informar, formar y orientar a los usuarios de la comunidad 
educativa sobre aplicaciones y servicios en red del centro. 

h) Dinamiza y ofrece canales y servicios digitales para la participación interactiva y social de 
la comunidad educativa con otras instituciones, centros o asociaciones (proyectos 
intercentros, internacionales, entre otros.) 

i) Dispone de una estrategia explícita de presencia en redes globales para la difusión y 
cuidado de su identidad digital. 

j) Evalúa la eficiencia y eficacia del entorno y los servicios de colaboración e interacción en 
red para sus objetivos educativos, participación y gestión. 

 
 

Área 7: Infraestructura 

a) Dispone y utiliza sistemáticamente servicios de redes globales, de centro y de aula para 
el almacenamiento organizado de los recursos digitales y documentales accesibles a la 
comunidad educativa. 

b) Dispone y utiliza con la comunidad educativa espacios virtuales para la comunicación, 
interacción y el aprendizaje en todos los niveles y materias.  

c) Estructura los protocolos de acceso y uso a los servicios y dispositivos de red de los que 
dispone el centro. 

d) Define criterios y estrategias organizativas en relación con los recursos tecnológicos y 
servicios de red de las aulas (físicas, virtuales o mixtas). 

e) Organiza los dispositivos o recursos tecnológicos para el uso individualizado o 
personalizado del profesorado y del alumnado para el proceso de enseñanza y 
aprendizaje y su uso responsable.  

f) Dispone de un plan estratégico secuenciado de equipamiento para la innovación y mejora 
educativa, la actualización y renovación tecnológica. 

g) Establece medidas y actuaciones para la compensación tecnológica, la inclusión y equidad 
digital del alumnado. 

h) Establece medidas explícitas de apoyo técnico, mantenimiento y reciclado eficiente y 
eficaz de sus equipos y servicios digitales. 

i) Planifica y organiza tecnologías de asistencia, inclusión y acceso digital a contenidos 
adaptados para el alumnado con necesidades específicas de aprendizaje adicional y 
diferenciado. 
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j) La organización tecnológica de las infraestructuras y servicios de red posibilita el acceso 
eficiente a escenarios de aprendizaje flexibles, cooperativo, individualizado, inclusivo e 
internacionalizado. 

 
 

Área 8: Seguridad y confianza digital 

a) Establece acuerdos y medidas explícitas de protección de equipos y servicios de red sobre 
accesos autorizados, difusión de información, integridad de los datos, control de entornos 
seguros, convivencia en red y continuidad de los servicios. 

b) Recoge de forma explícita la estructura organizativa y de atribuciones de 
responsabilidades para la gestión de la seguridad de los datos, el uso adecuado de redes 
y servicios de acuerdo con la normativa. 

c) Describe el protocolo de actuaciones ante situaciones de riesgo e incidencias que afecten 
a la seguridad digital. 

d) Recoge en su reglamento de régimen interior los procesos y actuaciones a aplicar en las 
situaciones que afecten a la seguridad, garantía de los derechos digitales, uso inadecuado 
de equipamiento y servicios y a la convivencia en red de la comunidad educativa. 

e) El centro tiene establecido un protocolo y desarrolla periódicamente procesos de 
evaluación y auditoría de la seguridad de equipamientos y servicios y de aplicación de las 
normativas de protección de datos 

f) El centro tiene establecidos procedimientos para el registro de incidencias de seguridad 
y la comunicación a los delegados de protección de datos y el responsable de tratamiento 
de la información. 

g) El centro tiene establecidos criterios y procedimientos sistematizados para el 
almacenamiento, copia de seguridad, custodia de datos, documentos y recursos digitales 
de centro. 

h) El centro tiene establecidos procedimientos para informar, concienciar e integrar en el 
proceso educativo criterios sobre la propiedad intelectual, derechos de autor y 
propiedad. 

 

4.2. Evaluación del Plan.  

 
▪ Grado de satisfacción del desarrollo del Plan. 

 

La elaboración del plan ha supuesto un momento de reflexión y toma de decisiones para orientar 
de manera estructurada los pasos a seguir en esta dirección.   
 
La existencia de un Plan TIC, entendido como hoja de ruta para todo el centro, garantiza el éxito 
en la adecuación y consecución de los objetivos registrados en el Proyecto Educativo de Centro.  
El equipo TIC será el responsable de la dinamización de este plan y el reajuste de este 
introduciendo las mejoras necesarias. El equipo directivo supervisará el desarrollo de este Plan. 

  

▪ Valoración de la difusión y dinamización realizada.  

 

Consideramos que la difusión y dinamización de nuestro Plan ha sido muy satisfactoria dando a 
conocer este en todos los ámbitos de la comunidad educativa, ya sea a nivel de profesorado, 
llevando a cabo las distintas responsabilidades que estos tienen, como los propios alumnos, 



 

  51 
 

51 

aumentando sus competencias digitales durante todo el curso. También nos sentimos muy 
satisfechos en el ámbito administrativo y organizativo ya que este nos ha ayudado a optimizar y 
a mejorar todas nuestras acciones relacionadas con este. 

 

▪ Análisis en función de los resultados obtenidos y la temporalización diseñada.  

  
La realización y la implantación de este plan en el centro, ha permitido la integración de estas 
tecnologías tanto en el desarrollo de la gestión como en la enseñanza y el aprendizaje. 
 
Al trabajar con un modelo sistematizado hemos desarrollado todas las etapas, desde la 
planificación de las estrategias, la definición de objetivos y metas, las acciones para conseguirlos, 
así como la revisión y la mejora continua. 
 
La planificación de las TIC forma parte de la planificación estratégica y la hemos integrado 
también en el modelo que utilizamos como referencia para la gestión del centro.  
 
Inicialmente se trabajó en los aspectos de infraestructura, comprando y actualizando algunos 
equipos, mejorando las redes del centro, a través del proyecto Escuelas Conectadas, y otros 
medios técnicos para las aulas.  
 
Al desarrollar este plan se ha visto también la importancia de los aspectos de protección y 
seguridad, para ello se han definido e implementado estrategias de seguridad (protección datos 
personales, copias de seguridad, propiedad industrial e intelectual, reglamentos de uso 
adecuado, concienciación de las partes interesadas, etc.).  
 
En la actualidad las TIC y su gestión forman parte integral de la vida del centro. Las estamos 
aplicando tanto en la gestión y organización administrativa, como en la utilización de 
herramientas didácticas para los procesos de enseñanza y aprendizaje del alumnado. 
 
Hemos aprendido a ver nuestra realidad mediante evaluaciones, auditorías y encuestas 
(revisiones del sistema, auditorías del sistema, auditorías de seguridad, encuestas de 
satisfacción, reflexión SELFIE…) Esto nos ha permito detectar las áreas de mejora.  
 
Para la gestión del mantenimiento de la infraestructura el centro utilizamos software de gestión 
y monitorización remota.  
 
En el tiempo de implantación de este plan TIC, las mejoras que ha experimentado han sido 
notables. La satisfacción de profesores/as y alumnos/as es manifiesta. El centro hará las 
siguientes sesiones SELFIE al inicio de cada curso, así como cuestionarios internos para recabar 
información de todos los grupos de interés. 
 

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualización.  

 
▪ Priorización de las propuestas de mejora a desarrollar. 

 

Entendemos que para mejorar hay que analizar de lo que se dispone realizando una evaluación 
muy exhaustiva de los puntos débiles para poderlos convertirlos en fortalezas.  
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La primera mejora que se ha detectado ha sido la evaluación mediante encuestas, formularios 
tanto a los diferentes miembros de la comunidad educativa como a nivel de infraestructuras, 
equipamiento y servicios. La herramienta SELFIE y los formularios de centro, nos ayudan a 
continuar con la detección de las necesidades actuales y las líneas de mejoras a seguir. 

 

Un aspecto por mejorar tiene mucho que ver con el equipamiento. Desde el equipo TIC y la 
dirección del centro consideramos necesario que los alumnos dispongan de dispositivos digitales 
de uso común. El centro trabajará para dotar al aula de informática y resto de las clases de más 
medios digitales con la intención de poder habilitar un aula de uso común con carácter 
colaborativo. 

 

Entendemos la importancia de desarrollar en los alumnos la competencia digital por lo que es 
necesario dar un salto en nuestra metodología de enseñanza en el aula de manera que los 
alumnos sientan que las TIC forman parte de su día a día. 

 

▪ Procesos de revisión y actualización del Plan.  

 
El Equipo TIC tal y como tiene temporalizado en el calendario, se reúne y evalúa necesidades, 
mejoras y toma de decisiones cuando es necesario. En los diferentes claustros se informa de 
cómo se va desarrollando el Plan: actuaciones, incidencias, informaciones de cambios… y se 
aprovecha para solicitar a los profesores realizar alguna actividad si fuera necesaria. Además, se 
recogen propuestas, sugerencias o se resuelven dudas. 
 
A final de curso en el momento de hacer la memoria, se realiza una evaluación más exhaustiva 
de todo el Plan TIC, de su desarrollo y de lo que el profesorado considere que hay que mejorar, 
revisar o cambiar. Las encuestas SELFIE nos aportan datos muy significativos para poder hacer 
esta evaluación. Por otro lado, se contará con las indicaciones realizadas en la auditoría de la 
certificación TIC resultantes de la revisión de todo el plan. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I 
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