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1. INTRODUCCION

= CONTEXTO SOCIOEDUCATIVO —TRAYECTORIA TIC

El colegio Cooperativa de Ensefianza “Alcazar de Segovia” es un centro privado concertado laico
y gratuito con linea 1 en las etapas de Infantil y Primaria y con linea 2 en ESO. En las dos etapas
obligatorias, es decir en la actualmente llamada ensefianza basica, se imparte un programa bilinglie en
inglés, aunque en ESO también hay seccidén ordinaria donde se imparten todas las ensefianzas en
castellano.

El claustro esta compuesto por 38 profesores y tenemos un total de 418 alumnos repartidos en:

- Tres aulas de Educacion Infantil (12 con un total de 23 nifios y nifias de 3 afos, 22 con 23 de 4
afios y 32 con 25 nifios y nifias de 5 afios).

- Seis aulas de Educacidn Primaria, una por curso que suman un total de 147 nifios y nifias.

- Ocho aulas de Educacién Secundaria Obligatoria con dos grupos en cada curso, donde estan
incluidos los programas de PMAR-I y PDC-l y que hacen un total de 200 adolescentes.

El centro se encuentra en el barrio de “La Albuera-El Carmen” y muy cercano a los barrios de
“Nueva Segovia” y “Ciudad y Tierra de Segovia” de donde procede la mayoria de nuestro alumnado;
otros, vienen de pueblos cercanos (Palazuelos de Eresma, San Cristobal de Segovia, Torrecaballeros,
Bernuy de Porreros, Ortigosa, La Losa y Navas de Riofrio) o de otras zonas de Segovia.

Las familias son mayoritariamente de clase social media, aunque también tenemos alumnos
procedentes de otros grupos de poblacién mas desfavorecidos.

Nuestro centro educativo se sitda en un edificio de cincuenta afos de antigiiedad, que se ha
tenido que ir adaptando a la progresiva aplicacién de las TIC. La primera aula de informatica, que
actualmente sigue contando solo con 21 puestos, se montd en el centro en el afio 1990, cuando se
empezd a ver la necesidad de una educacién en las nuevas tecnologias. Desde ese momento en muchas
ocasiones se ha tenido que modernizar con nuevos equipos y ha habido que ir afadiendo nuevos
recursos tanto audiovisuales como informaticos. Para incorporar el uso de las TIC en los distintos
ambitos académicos, se ha ido mejorando la conexidn a internet a lo largo de los ultimos afos y, tanto
el uso de las nuevas tecnologias, como la implicacidon del profesorado, ha ido creciendo de forma
gradual hasta el dia de hoy segln lo permiten los recursos econémicos de los que disponemos ya que
son muy limitados. Esta circunstancia provoca que todos los esfuerzos dedicados a la realizacién de los
talleres de formacidén en TIC para todo el alumnado de nuestro centro y para sus familias no resulten
de toda la utilidad que presentan si por falta de medios no tenemos acceso a las herramientas de
Microsoft. Aun asi, si hemos de reconocer que nuestro alumnado y profesorado tiene cada vez mayores
conocimientos TIC y que ya es parte esencial de nuestra practica docente y del proceso de ensefianza
y aprendizaje de nuestro alumnado.

Respecto a los medios audiovisuales, el centro cuenta, solo en la mitad de sus espacios, con
paneles digitales y /o proyectores. Se trata de dispositivos audiovisuales muy caro para nuestro centro
educativo y lo hemos podido instalar como recurso imprescindible donado por la Editorial EDELVIVES
para implementar su proyecto editorial en el aula.

El Plan de Formacidn del Profesorado de nuestro Centro para el presente curso 22-23, como en
cursos anteriores, sigue incluyendo un itinerario TIC con actividades centradas en la formacion del
profesorado en el uso de estas herramientas.
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En el curso 2020-21 decidimos presentarnos por primera vez a la acreditacion CODICE TIC para
conocer nuestro nivel de competencia digital y, tras justificarlo con nuestra trayectoria en la
implementacion de las TIC, solo pudimos certificar un nivel 2. El pasado curso 2021-22 lo hemos
dedicado a mejorar las lineas de actuacidon en las que observamos incidencias y deficiencias.

= JUSTIFICACION Y PROPOSITOS DEL PLAN

Varios han sido los motivos que nos han llevado a plantearnos la necesidad de elaborar un plan
estructurado que ayude a subsanar deficiencias en las tecnologias de la informacién y la comunicacion:
Por un lado, nos damos cuenta de la nueva realidad tecnoldgica, las nuevas tecnologias, han irrumpido
con gran fuerza en el seno de nuestra sociedad, introduciéndose en todos los dmbitos de trabajo.
Evidentemente, la educacidon no se ha quedado al margen, y se hace necesario el desarrollo de
proyectos que impulsen estas metodologias de trabajo y, como se recoge en la LOMLOE, es necesario
qgue en el proyecto educativo aparezcan los aspectos organizativos, estrategias metodoldgicas y
criterios de evaluacién de la competencia digital.

Por otro lado, nos hemos dado cuenta que, aunque nuestros alumnos son “nativos digitales” y son
capaces de hacer ciertas tareas con mucha facilidad, otras veces no son capaces de enfrentarse a
actividades cotidianas y sobre todo carecen de mecanismos para enfrentarse a determinados
problemas derivados de un mal uso de esta tecnologia. La competencia digital supone un nuevo reto
tanto para el profesorado como para el centro, ya que requiere de unos nuevos recursos que
constantemente estan cambiando y mejorando, de una elevada cualificacion por parte del profesorado,
asi como de una alta inversién econdmica. Y por ultimo no podemos dejar de nombrar el confinamiento
por el COVID-19 que mostré la necesidad de estas tecnologias y las deficiencias en todos los niveles
educativos: profesores, alumnos y padres.

La puesta en practica de la competencia digital requiere prestar atencién a numerosos aspectos:
pedagdgicos, formativos, organizativos y de gestién de recursos.

Por ello creemos necesario elaborar un proyecto que, basado en los principios y objetivos
preestablecidos en el proyecto educativo del centro, describa su integracidn y desarrollo.

En el presente curso 2022-23 nos presentamos de nuevo a la certificacion CODICE TIC con la intencidn
de mejorar el nivel anterior.

= OBJETIVOS GENERALES

+ Con el presente plan pretendemos que nuestro centro sea de manera progresiva mas
competente digitalmente, para ello se estan incorporando, en la medida de nuestras
posibilidades que son muy escasas medidas de transformacion digital. Dichas medidas afectan
a los ambitos de ensefianza-aprendizaje ya los ambitos organizativos, de comunicacion y de
informacién. Para llevarlo a cabo hemos partido de los siguientes aspectos:

+ 1. Evaluacién previa de nuestra situacion en cuanto al uso de las TIC para alcanzar cuanto antes
el proceso de transformacién digital.

4+ 2. Impulso de la innovacién educativa para integrar de manera eficaz e inclusiva las tecnologias
de aprendizaje digital.
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4+ 3. Fomento de un uso pertinente y seguro de las tecnologias digitales del aprendizaje. Estas
nuevas tecnologias seran a partir de ahora herramientas y practicas habituales para el
desarrollo de competencias clave en el alumnado.

4 4. Promocion del uso de recursos educativos abiertos y entornos virtuales de aprendizaje.

4+ 5. Promocion del uso de metodologias activas basadas en trabajo cooperativo y colaborativo
empleando las TIC.

+ 6. Desarrollo de la competencia digital del profesorado y del alumnado.

4+ 7. Concienciacién e implicacién a las familias en el desarrollo de la competencia digital del
alumnado, fomentando su participacion mediante el acceso a las herramientas y la formacion
necesarias para ello.

= CRONOGRAMA DE APLICACION DEL PLAN CODICE TIC

ELABORACION Por parte de los miembros de la | 12 Trimestre

Comision TIC, teniendo en

cuenta las aportaciones del

equipo directivo, claustro de

profesores, alumnos y familias.

DESARROLLO Y SEGUIMIENTO | - Cada trimestre la Comisién A lo largo del curso.
TIC se reunira para realizar el
seguimiento del plany
modificar los aspectos
necesarios.

- Al finalizar el curso se Junio
analizan los resultados y se
extraen propuestas de
mejora.

- Adaptar el plan al contexto Septiembre
segun los resultados del
analisis realizado y de las
propuestas de mejora de la
Memoria.

EVALUACION Encuestas, elaboraciéon de Al finalizar cada curso.

conclusiones y

recomendaciones.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro.

A lo largo de los dos ultimos afios hemos realizado una valoracion de la situacién en la que el centro se
encontraba respecto a las TIC utilizando dos herramientas externas que nos ha aportado datos sobre los
gue seguir trabajando para mejorar la utilizacion de las TIC estos han sido:

e Participacion en enero de 2021 del Estudio realizado por Unicef denominado: “IMPACTO DE LA
TECNOLOGIA EN LA ADOLESCENCIA” relaciones, riesgos y oportunidades. Estudio comprensivo e
inclusivo hacia el uso saludable de las TIC.
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2.2. Objetivos del Plan de Accidn.

De acuerdo a los principios expositivos que aparecen en la orden que regula la certificacion se
integran los objetivos en tres dimensiones: pedagdgica, organizativa y tecnoldgica:

a) Objetivos de dimension pedagodgica:

e Instaurar un modelo metodoldgico de trabajo utilizando las TIC.

e Potenciar el empleo de las TIC como herramienta de trabajo en el proceso de ensefianza
aprendizaje y en el resto de tareas habituales del centro.

e Incluir en los planes y proyectos del colegio objetivos y contenidos relacionados con el
desarrollo y la adquisicion de la competencia digital.

e Potenciar el uso de los recursos educativos que la Consejeria de Educacion pone a
disposicion de los alumnos a través del Portal de Educacion de la Junta, asi como de
aquellos otros que son accesibles a través de la pagina web del centro.

e Crear un sistema sencillo y objetivo para evaluar la competencia digital.

e Utilizar las TIC como una herramienta mas del trabajo en tareas habituales del Centro:
programaciones, memorias, planes, circulares, normativas, actividades, etc.

e Sistematizar el empleo de las TIC como herramienta habitual de trabajo en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, propiciando la utilizacién de forma activa por parte de los
alumnos.

e Utilizar las TIC como un medio de intercambio de experiencias y aprovechar los recursos
de comunicacidn: chat, foros, listas de distribucién, correo, manejo del Aula Virtual, etc.

e Elaboracién de materiales didacticos propios a través de aplicaciones multimedia,
presentaciones, paginas web, etc.

e Utilizar programas y entornos que faciliten el aprendizaje de las diferentes areas de
contenido y favorezcan la adquisiciéon de habilidades, destrezas y conocimientos de las
mismas, y de autonomia en su proceso de aprendizaje.

e Despertar el interés, utilizando el ordenador como medio de investigacidn, para ampliar
conocimientos y elaborar pequefios proyectos a nivel individual y/o colectivo; y como
medio de creacidn, de integracién, de cooperacién, de potenciacion de valores sociales y
de expresidon de las ideas de cada uno.

e Apoyar la busqueda de informacion en la red y la valoracién critica de la misma, como un
elemento de conocimiento del mundo y de formacién del alumnado como personas.

e Utilizar el ordenador como medio de creacién, de integracidon, de cooperacion, de
potenciacion de valores sociales y de expresién de las ideas de cada uno.
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e Fomentar el uso de los medios informaticos como forma de romper con desigualdades
sociales, facilitando el acceso a esta herramienta por parte de los alumnos/as con
necesidades educativas especiales, como medio de apoyo y refuerzo en sus aprendizajes.

e Formar al alumnado en el uso adecuado y seguro de las nuevas tecnologias, haciendo
especial hincapié en el respeto de la propiedad intelectual y los riesgos de Internet.

e Facilitar la formacién en TIC de las familias en el propio centro conociendo los recursos
existentes y los cambios y ventajas que la tecnologia tiene en el proceso educativo.

b) Objetivos de dimension organizativa:

e Dar a conocer a toda la comunidad educativa el Plan TIC.

¢ Digitalizar en todo lo posible todos los documentos del centro.

e Intensificar la utilizacién de las TIC con el fin de unificar todos los documentos del Centro
y todas las informaciones con el mismo formato.

e Potenciar la utilizacidn del Aula Virtual y/o otras plataformas educativas en la nube.

e Utilizar internet y la plataforma como un medio de intercambio de experiencias tanto
entre los distintos miembros de nuestro propio claustro como con profesorado de otros
centros.

e Emplear las TIC como herramienta habitual de comunicacidon entre los diferentes sectores
de la comunidad educativa y también entre miembros de la comunidad educativa y otros
organismos.

e Generalizary sistematizar el uso de la plataforma digital de para la organizacidon del centro:
grupos, horarios, asignacion de profesorado, equipos de coordinacidn didactica...

e Generalizar y sistematizar el uso del aula virtual para la gestién de contenidos y
organizacién del calendario de aula: exdmenes, salidas, entrega de trabajos...

e Potenciar la utilizaciéon de los medios digitales (Portal de padres, Educacyl, Aula Virtual...)
como medio de informacién y de contacto con las familias y para la comunicacion sobre
cuestiones de interés de la comunidad educativa: convocatorias de admisién de alumnos,
legislacién escolar en general, actividades del centro, incidencias, etc.

e Facilitar a las familias a través de las TIC documentos e impresos de interés, como por
ejemplo las calificaciones o las matriculas, haciendo que la comunicacién sea mas
frecuente, dinamica y clara.

e Potenciar actividades de participacion de toda la Comunidad Educativa por medio de las
TIC.

e Generalizar entre toda la comunidad educativa el uso de la plataforma digital Educacyl,
sobre todo concienciando a los padres y a los profesores.

e Dominar el manejo de la plataforma Educacyl para poder aprovechar todos los recursos
gue ésta nos ofrece.

e Potenciar el uso de la plataforma Educacyl para convocar las distintas reuniones que
tengan lugar entre los profesores del centro (claustros, reuniones de departamento,...)
como entre los profesores y las familias (reuniones de comienzo de curso, tutorias,...).

e Evitarel usoinadecuado de los equipos informaticos mejorando los sistemas de seguridad.

e Valorar el uso de mdviles y tabletas con fines educativos, tanto por parte del profesorado
como de los alumnos.

e Dotar al profesorado de los conocimientos bdsicos para el desarrollo adecuado de la
competencia digital en el aula, de acuerdo con su areay nivel.
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e Formar al profesorado en el uso adecuado y seguro de las nuevas tecnologias, haciendo
especial hincapié en la proteccién de datos, el respeto de la propiedad intelectual y la
seguridad en internet.

e Capacitar al profesorado para el uso adecuado de las TIC en la comunicacidon entre
miembros de la comunidad educativa, organizacién y gestion de documentos.

e Facilitar al profesorado nuevo la informacién, conocimientos y recursos necesarios para el
empleo de las TIC en su tarea diaria.

e Aprender a consultar y extraer informacion a través del ordenador.

e Utilizar las TIC como medio de perfeccionamiento de la actividad docente, fomentando la
creacion y desarrollo de materiales y recursos didacticos digitales para los alumnos, para
aprovechar la informacion que de ellas pueda extraer y para mejorar el planteamiento
pedagdgico a través de su uso.

e Participar en todas las sesiones formativas relacionadas con las TIC que se nos presenten,
desarrollando un plan formativo adecuado a las necesidades de cada profesor,
diagnosticando previamente el nivel formativo de los distintos miembros del equipo
docente a través de una autoevaluacidn en la competencia digital.

e Proponer y apoyar las acciones de formacién del profesorado en relacién con las TIC.

e Desarrollar actuaciones de mejora en funcién del diagndstico realizado a través de una
autoevaluacion.

c) Objetivos de dimensidn tecnoldgica:

e Dotar de los medios y recursos materiales necesarios para la aplicacién del Plan TIC en
todos los niveles, cuidando su inventariado y seleccién.

e Revisar y actualizar el material informatico del centro para poder desarrollar la
competencia digital de forma correcta.

e Marcar unas normas para un uso adecuado de los equipos informaticos del centro.

e Mantener el equipamiento TIC en perfecto estado de utilizacion.

e Mejorary actualizar la pagina web del colegio.

e Potenciar la utilizacidn del aula virtual y otros programas y plataformas educativas en la
nube.

e Dar la formacién adecuada sobre seguridad digital a alumnos, profesores y padres.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

Este plan arranca con el objetivo de mejorar el nivel de certificacidon TIC que posee el
centro e intentar mejorarlo en los préoximos cursos escolares.

Entendemos que el éxito de este plan ha de hacerse de forma organizada y consensuada por
todos los participantes del ambito educativo: profesores, alumnos y familias, asi como integrar
la competencia digital en los distintos niveles académicos: desde la organizacién del centro
hasta los aspectos mas didacticos del dia a dia en el aula. Partimos desde el compromiso y la
implicacion de todo el profesorado, asi como de su inquietud por adaptarse a los cambios que
tan rapidamente ocurren en el mundo de las TIC, siendo conscientes que esto supone
renovarse y formarse constantemente.

La comisién TIC mantendra reuniones trimestrales y otra a la finalizacidn del curso (junio).

En las reuniones trimestrales se revisara el funcionamiento del plan, introduciendo las mejoras
y correcciones que se estimen pertinentes. En la reunién de junio se evaluara el desarrollo a lo
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largo de todo el afio de este plan y se propondrdn las mejoras que se consideren oportunas
para incluirlas en el plan del afo siguiente.

1% Trimestre 22 Trimestre 3 Trimestre
Presentacidn
Curso 22- 23 del Plan para Aplicacién Evaluacién
mejorar nivel
Revisidn del L L
Curso 23-24 plan Aplicacién Evaluacién

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

El plan TIC debera ser dado a conocer a toda la comunidad educativa; para ello se colgard en
la pagina web del centro.

Asimismo, se informara al Claustro de Profesores y al Consejo Escolar sobre lo concerniente
al Plan TIC, cuando proceda.

La informacién a los alumnos se realizard a través de los tutores correspondientes, contando
estos si asi lo solicitan con la ayuda del coordinador TIC del centro.

La informacion a los padres/madres se realizara a través del Consejo Escolar (para los padres
que lo formen, asi como a los que éstos puedan hacer llegar esta informacion), a través de la
AMPA, y aprovechando las reuniones generales con los padres que se realizan
temporalmente, en las que los/as tutores/as podran pasar la informacién necesaria para los
padres/madres, que anteriormente el coordinador de este Plan TIC habra facilitado a cada
uno de ellos/as. De la misma manera dicha informacidn se colocara en la pagina web del
Centro.

Se informara a toda la comunidad educativa de las distintas actividades relacionadas con el
plan TIC a través de las distintas redes sociales que utilizamos: Facebook, Instagram y Twitter.
Al inicio de curso se dedicara un tiempo especifico a la informacion y formacion sobre el Plan
TICy a la recogida de demandas entre el profesorado para desarrollar cuantas acciones sean
necesarias para impulsarlo.

Se adoptardn las medidas necesarias para asesorar a todos los docentes del centro de manera
continuada, tanto por parte de la comision TIC como del coordinador TIC del centro.
Entendemos que la mejor forma de dinamizar el desarrollo de este plan es hacer que los
profesores se sientan seguros y confiados a la hora de utilizar todos los recursos digitales del
que dispone el centro.
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3.

[«

LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacidn, gestion y liderazgo.

a) Constitucidon del equipo o comision TIC

La comisién TIC estara integrada por:
- La directora del centro: Nuria Martin Santodomingo
- El coordinador TIC: Ricardo Palencia Isabel
- Los coordinadores de las distintas etapas educativas que se imparten en el centro:
— Primaria: Javier Martin Puerto
— Secundaria: Miguel Angel Callejo Cantero
- Encargado de la pagina web, gestion IES facil y Aula Moodle: Arturo Anaya Moreno

b) Funciones.

e Elaborar el plan TIC de centro y darlo a conocer a toda la comunidad educativa.

e Supervisar la adecuada implementacion y desarrollo de dicho plan en nuestro centro a lo
largo del curso escolar.

e Establecer cauces de comunicacion entre comision/equipo TIC y equipo directivo con la
finalidad de tomar siempre las decisiones en materia TIC que mas beneficien al centro.

e Actualizar el inventario de los recursos TIC del colegio y encargarse de su actualizacion.

e Gestionar los momentos de uso y aprovechamiento de los diferentes recursos con los que
cuenta el centro en materia TIC con la finalidad de optimizar su utilizacidn.

e Gestionar el mantenimiento de los recursos TIC del centro.

e Recoger las distintas incidencias que se produzcan en el &mbito de las TIC y velar por que
se subsanen en el menor tiempo posible.

e Difundir entre los miembros de la comunidad educativa todas aquellas noticias, cursos de
formacidn, concursos, proyectos, etc. relacionados con las TIC en materia educativa que
puedan resultar de interés.

e Promover la integracién de las TIC en todos aquellos aspectos de la vida del centro en los
gue sea posible, facilitando a los miembros de la comunidad educativa su disposicién y
ayuda para que esta tarea pueda llevarse a cabo.

e Actualizar el grado de conocimiento en las tecnologias de la informacién y la comunicacion
de los profesores del centro.

e Recoger las sugerencias y propuestas de mejora que el resto de la comunidad educativa
presente.

e Promocionar las ofertas de formacion que desde el CFIE se presenten referentes al uso de
las TIC.

e Ayudar al resto de profesores a desarrollar materiales didacticos digitales.

e Cada vez que un nuevo profesor se incorpore al claustro de profesores del colegio, la
comision TIC se encargard de explicarle como se utiliza toda la infraestructura TIC del
centro, en especial aquella perteneciente a su etapa educativa.

c) Las TIC en los documentos.

Aungue ya en muchas programaciones viene incluida una referencia al desarrollo y evaluacién
de la competencia digital, pretendemos que a partir de este plan las TIC constituyan una parte
fundamental en la educacidn de nuestros alumnos, para lo cual deberan estar presentes en
todos los planes de trabajo y proyectos que se desarrollen. Esta integracion de las TIC ya
aparece en todos los documentos del centro de igual manera que viene haciéndose durante

GOBIERNO  MINISTERIO. 1% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
D AN P FORMACION FROFESIONAL & Castilla y Leon W\ Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacién o 1

11



estos afios de atras en todo lo relacionado con la comunicacién con la comunidad escolar a
través de distintas plataformas y en todo lo referente a la organizacién de la vida diaria
escolar, difusidn de contenidos y actividades y todo aquello que pueda tener interés para los
gue formamos parte del centro.

En la programacion de las distintas materias se recogen ya los aspectos relevantes para que
nuestros alumnos alcancen la competencia digital y adquieran las destrezas necesarias que
los lleven a un correcto tratamiento de la informacion.

Todas las programaciones deben contener modelos didacticos y metodoldgicos que sean un
referente en el uso de las TIC.

En todos los planes institucionales (PEC, PGA, PAT, PAD, plan de convivencia, plan de fomento
de la lectura, reglamento de régimen interno, plan de educaciéon y gestion ambiental, plan de
educacién en habitos de vida saludable, plan de educacién en derechos de la infancia y la
ciudadania global, etc.) hay un apartado especifico relacionado con las TIC donde se plasma
como se lleva a cabo su integracién y que es objeto de continua revisién por parte de la
comision TIC. Para tal fin esta establecida una reunién al menos una vez al afio con cada una
de las comisiones encargadas de los planes en la que se revisa conjuntamente el
cumplimiento de sus objetivos TIC y se aplican las posibles modificaciones o cambios que se
deban realizar.

A la hora de disefiar la integracién de las TIC en cada documento, hemos tenido como
referente las indicaciones de la guia que aparecen descritas de la siguiente manera:

e Proyecto Educativo de Centro (PEC): En nuestro proyecto pedagdgico ya hay un apartado
especifico sobre el papel fundamental de las TIC.

e Propuesta Curricular (PC): Incluye los objetivos generales de centro entre los que se incluye los
relacionados con las TIC, aspectos metodoldgicos derivados de su uso, trabajo de
competencias, seleccidn de materiales curriculares y la evaluacidn con las herramientas
digitales.

e Programacidn General Anual (PGA): Incluye los objetivos generales de centro, entre los que
destacan aquellos que estdn relacionados con las tecnologias de la informacién y la
comunicacion. En este apartado estan incluidos todos los planes y proyectos con un apartado
especifico de integracion TIC.

e Programaciones Didacticas (PD): Todas incluyen orientaciones didacticas para la adquisicion
de la competencia digital.

e Plan de Lectura (PL): En nuestro plan aparece reflejado el desarrollo de las competencias clave
tanto a través de la lectura convencional como con herramientas TIC. Estas herramientas son
aun mas pertinentes en las actividades con el alumnado con necesidades educativas especiales.

e Reglamento de Régimen Interno (RRI): En nuestro RRI se hace mencién especial al uso correcto
de los espacios y dispositivos digitales y se exponen las normas para garantizar el control de la
seguridad y confianza digital.

e Plan de Convivencia (PC): En este plan se incorporan distintas actuaciones relacionadas con el
papel de las TIC en asuntos de convivencia, acoso, ciberacoso y se incide de manera especial
en el uso responsable de las nuevas tecnologias.
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Plan de Accion Tutorial: define objetivos, aspectos metodoldgicos y actividades, por ejemplo,
el envio de comunicaciones entre tutores y tutores y familias.

Plan de Acogida: En este plan estan recogidas las actuaciones para facilitar la incorporacion del
alumnado y profesorado en el centro.

Plan de Formacion del centro: nuestro plan incluye cada afio un itinerario TIC. Este curso
concretamente el itinerario TIC estara relacionado con la seguridad y confianza digital.

Plan de Atencién a la Diversidad, donde las TIC aparecen descritas como herramientas
facilitadoras del aprendizaje de los alumnos con necesidades especiales.

d) Gestion administrativa y académica:

EgNs. ) cosiRno
L O CSPANA
pet

e Utilizacion de la plataforma Stilus por parte de la directora desde el ordenador a su cargo
en el despacho de direccion. Stilus es el sistema integrado para la gestidon de las
ensefianzas escolares en Castilla y Ledn. Incluye una aplicacion Web para la gestion de los
centros educativos; la creaciéon de un nucleo estructural de bases de datos centralizado,
con la informacién basica comun y reutilizable; y la reorganizacion de las aplicaciones y
servicios Web que ofrece actualmente la Consejeria de Educacion; y la creacion de una
identidad digital Unica para centros, familias, alumnos y profesores.

¢ Los horarios se realizan con el programa GHC de Peiialara Software. Destinado a centros
escolares de primaria, institutos de ensefanza secundaria, bachillerato, ciclos formativos,
colegios, escuelas universitarias, facultades u otros centros docentes. GHC resuelve
horarios semanales. Puede configurar distintos horarios solapados en la misma semana y
mas de una semana con horarios diferentes. GHC es mas util cuanto mas complicado sea
encontrar una solucién valida y dptima para su centro de ensefianza.

e Utilizacion del programa IES2000 para la gestion académica del centro por parte del
personal administrativo y del equipo directivo. IES2000 es la aplicacién de gestidn oficial
de los Centros Educativos Publicos de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacion Profesional y Centros de Educacién de Personas Adultas de Castilla y Ledn.
Permite la obtencidn de actas, certificados e informes de acuerdo a la legislacion vigente.

e Utilizacion del programa IESFacil (en red en el centro y desde casa por internet) para la
gestion académica por parte del profesorado (faltas de asistencia, notas, comunicacion
con las familias, incidencias...). Gestionado por dos encargados desde el ordenador que
sirve de servidor situado en la sala de profesores

e Utilizacion del programa ABIES, aplicacion creada por el ministerio de Educacién vy
Formacidn profesional para la gestidon de los fondos y de los recursos de las bibliotecas
escolares en los centros educativos no universitarios.

e Utilizacion de la ATDI, aplicacion informatica ATDI (Atencidn a la Diversidad), que esta
permanentemente accesible a través de Internet en el Portal de Educacion de Castilla y
Ledn para el registro y seguimiento del alumnado ACNEAE.
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e) Propuestas de mejora:

3.1. Organizacion, gestién y liderazgo
ACCION 1: Mantenimiento de equipos tecnolégicos

Medida Actualizar y renovar el equipamiento tecnologico.
Estrategia de Realizar propuestas de mejora en CCP.
desarrollo
Responsable Comisién TIC.
Temporalizacién Todo el curso
ACCION 2: Creacién de documentos para el Plan de Acogida.
Medida Realizacién de un documento que recoja la informacion basica para el
manejo de las herramientas y equipos que tiene el centro.
Estrategia de . i ;
& Tutoriales, tripticos, guias...
desarrollo
Responsable Comision TIC.
Temporalizacion A lo largo de todo el curso, actualizar en septiembre en caso necesario
ACCION 3: Revisién de los planes institucionales.
Medida Revisar y actualizar los planes institucionales en relacion a las TIC.
Estrategia de . -
& Reuniones con los responsables de los distintos planes
desarrollo
Responsable Comision TIC.
Temporalizacion Se realizara en el primer trimestre de curso.
ACCION 4: Horario alumnado fijo semanal para uso de TIC
Medida Medidas Disefio de horarios contando con esta variable.
Estrategia de Organizacion de horarios en septiembre.
desarrollo Asignacion de apoyos a esas horas.
Responsable Jefatura de estudios y coordinador TIC
Temporalizacion Se realizara a principio de curso.

3.2. Practicas de enseianza y aprendizaje.

. Integracién TIC en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Para conseguir una correcta integracion de las TIC en el proceso de ensefianza aprendizaje, se
disefian en todos los cursos y etapas propuestas didacticas (actividades, tareas y proyectos), que se
realizan dentro y fuera del aula, en las que es imprescindibles el uso de las nuevas tecnologias.

Para el profesorado de nuestro centro, el empleo de las TIC es esencial a la hora de introducir
metodologias activas e innovadoras y lo hacemos convencidos de que las TIC facilitan un proceso de
aprendizaje por descubrimiento, un proceso en el que el alumnado aprende “haciendo cosas” con la
tecnologia (buscar datos, manipular objetos digitales, crear informacion en distintos formatos,
comunicarse con otras personas, oir musica, ver videos, resolver problemas, realizar debates virtuales,
leer documentos, contestar cuestionarios, trabajar en equipo, etc.) Para ello, los docentes estamos
creando contenido como videos interactivos, infografias, muros o pizarras digitales, instrumentos de
evaluacidn, etc. Las TIC ya se han convertido, en todas las etapas educativas que impartimos, en
recursos de apoyo para el aprendizaje académico de las distintas materias curriculares (matematicas,
lengua, historia, etc.) y ademas contribuyen a la adquisicion y desarrollo de muchas de las

EPRT % GOBERNO  MNSTERIO W Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
L3 GLESPANA  DEEDUCACION g x : - p e Resili . ;
d ¥ FORMACION PROFESIONAL b Castillay Ledn Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacién o 4

14



mpetencia Digtel d

competencias especificas que un alumno debe alcanzar al término de la educacién bdsica y no solo ala
competencia digital. Esto nos obliga a que cuando planificamos una unidad diddactica, situacién de
aprendizaje, proyecto o actividad con TIC lo hacemos teniendo en cuenta el objetivo y contenido de
aprendizaje curricular y el tipo de competencia o habilidad tecnolédgica que queremos que adquiera el
alumnado.

= Metodologias elegidas y criterios para su seleccion.

- Con la metodologia del Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) los docentes actuamos como
guia mientras que el alumnado se enfrenta a un problema que se puede extrapolar a su vida real y que
estd vinculado a la materia sobre la que estan trabajando. Con el ABP nuestro alumnado adquiriere
contenidos y competencias de forma mas eficaz y funcional. Los profesores ejercemos el papel de
facilitadores mientras que el alumnado desarrolla un aprendizaje mas activo adquiriendo habilidades
para resolver las cuestiones que se le presentan. Esta metodologia, con la que entre otras herramientas
también empleamos las TIC, fomenta el pensamiento critico, la comunicacién, la toma de decisiones,
la colaboracién y la resolucidn de problemas.

- Aprendizaje invertido o Flipped Classroom.

La metodologia Flipped Classroom la ponemos en practica, dando previamente a la sesién de
clase, instrucciones online que deben consultar desde casa para después trasladar las actividades
dentro del aula. De esta manera, nuestro papel como docentes es de guia para facilitar la comprensién
mientras el alumnado trabaja en clase. Las TIC son fundamentales con esta metodologia, puesto que
es necesario que visualice videos o lea contenidos online y lo haga comunicandose con el resto del
grupo clase y con sus profes también por este medio. Es en la clase en donde los conceptos se afianzan
con la ayuda docente a través de la practica y la resolucién de dudas.

- Gamificacion.

Con la gamificacion, donde aplicamos técnicas especificas del entorno de los videojuegos,
promovemos el aprendizaje por medio de una experiencia divertida. Para ello, nos valemos de recursos
como puntos, niveles, recompensas, logros, etc. Esta metodologia mantiene su interés, incrementa la
motivaciéon y hace el aprendizaje mas significativo puesto que siempre esta asociado a la obtencién de
cierta recompensa por el esfuerzo realizado.

- El aprendizaje cooperativo con herramientas TIC.

= Criterios didacticos secuenciados para la adquisicion de la competencia digital y tratamiento
de la informacion: los departamentos didacticos contemplan, en sus programaciones, el uso
de nuevas tecnologias, tanto por parte del profesorado como del alumnado, para la
consecucién de los objetivos marcados.

= Modelos didacticos y metodoldgicos de referencia en el uso de las TIC. No existen unos
modelos de referencia para el centro en su conjunto; si para algunos profesores, que utilizan
estos recursos.

= Estrategias de organizacion didactica de recursos digitales y de uso educativo de aulas
virtuales, y entornos de interaccién: cada departamento establecerd sus propias estrategias.

= (Criterios didacticos para la atencion a las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo. Estas
necesidades especificas se contemplan, sobre todo, en la programacién del Departamento de
Orientacion.
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=  Procesos de individualizacién para la inclusién educativa.

Uno de los principales objetivos de nuestro centro, es la equidad e igualdad de derechos y
oportunidades entre todo el alumnado. La inclusidon la atendemos no solo con la atencién del alumnado
ACNEAE sino también con la atencién al alumnado procedente de familias con menos recursos, al
alumnado perteneciente a la etnia gitana, a descendientes de inmigrantes de paises de diferentes
lenguas, etc. En este sentido, empleamos las TIC como herramientas muy Utiles para potenciar esa
inclusidn puesto que, entre otras cosas, permiten que la informacién y la comunicacién sean mucho
mas eficiente. El uso de las TIC en el aula contribuye a la inclusién porque aporta los siguientes
beneficios:

= Personalizacion: los recursos TIC son infinitos. Esto posibilita una educacién individualizada,
adaptada a las capacidades de cada estudiante. El papel del profesorado es clave para buscar
y seleccionar aquellos recursos que mejor se ajusten a cada alumno.

= Organizacidn entre el profesorado: el uso de las TIC fomenta la coordinacidn entre ellos,
facilitando un conocimiento global de cada alumno en las diferentes asignaturas.

= Acceso alainformacion: las TIC en el aula complementan la forma de acceder al conocimiento.
Su informacién es ilimitada y se renueva constantemente. Proporcionan diferentes recursos a
aquellos alumnos con un entorno econdmico o social mas desfavorecido y permiten acercar al
alumnado realidades diferentes, otras culturas, situaciones de nifios que viven en paises a
miles de kildmetros, etc.

= Mejora de la comunicacion: las TIC son una herramienta muy util para ayudar a aquellos
alumnos que tienen dificultades por desconocimiento del idioma. Con los alumnos que
tenemos en estas circunstancias empleamos aplicaciones para el aprendizaje de lenguas. Estos
recursos, ademas, se pueden adaptar en funcién de la edad o capacidad de cada estudiante.

= Mejora del rendimiento escolar: el uso adecuado de las TIC contribuye a una mayor
motivacion de los alumnos.

Las aplicaciones TIC que emplean los maestros especialistas en pedagogia terapéutica son las
siguientes:

1.- Aula PT: desde esta aplicacién se puede compartir y descargar material para trabajar con alumnos
ACNEAE vy sirve de apoyo al tutor en su aula. De ella empleamos materiales desde Educacién Infantil
hasta Secundaria clasificados por areas de aprendizaje, asi como unidades didacticas adaptadas. Cuenta
también con apps educativas para tablets tanto para Android como para IOS.

2.- EmoPLAY: es una solucién tecnolégica para mejorar la adherencia del aprendizaje de las
habilidades sociales de nifios y adolescentes con Trastorno del Espectro del Autismo (TEA).
Lainnovacién de EmoPLAY consiste en emplear técnicas de visidn artificial y aprendizaje automatico
para captar la expresién de la persona con TEA y ayudarle a modular sus emociones a través de un
juego interactivo.

3.- Galexia: es un juego educativo para mejorar la dislexia, fluidez lectora y dificultades en el habla
gratuito para personas de todas las edades: nifios y adultos.

4.- Cokitos: Es un portal de internet que consigue proponer diversos juegos que puedan conectar
con las necesidades de aprendizaje. El objetivo es captar el interés de los alumnos con dificultades
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intelectuales para poder conectar con ellos mediante las emociones que despiertan la accién de
jugar y divertirse.

5.- Specialiapps: recursos disponibles en Special Words Plus y Special Spelling Plus como listas de
palabras y Special Stories Plus como tarjetas didacticas de una sola palabra.

6.- TICNE Soluciones TIC. Un portal con unas secciones definidas para acceder a recursos,
herramientas, noticias, enlaces, etc. Incluye un buscador avanzado de recursos, un listado de
herramientas tanto de software como de hardware y un sistema de evaluacién que permite identificar
instrumentos empleados para una evaluacién diagnéstica.

7.- PROYECTO COMUNICA: Este proyecto nace distribuye de una manera libre y gratuita las
herramientas que han disefiado para personas con déficit en el habla y el lenguaje. La web tiene una
zona de herramientas, descarga, video tutoriales y documentacién y esta indicado principalmente para
logopedas y maestros de educacion especial.

8.- Webs de recursos como: Orientacion Andujar, Siembra Estrellas, Livewordsheets, Play Fun
Learning, Creena Navarra, etc.

9.- Blogs de recursos como: El sonido de la hierba al crecer, StperPT, etc.

10.- PLATAFORMAS EDUCATIVAS:

e https://kahoot.com

e https://quizizz.com

e https://wordwall.net/es

e https://genial.ly/es

e https://www.mindomo.com

* https://www.popplet.com
 https://es.educaplay.com/?lang=es
e https://storybird.com/

Propuestas de mejora:

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 1: Recopilacién de informacion sobre modelos didacticos y metodolégicos

Medida Recogida de informacidn sobre modelos utilizados por el profesorado
Creacién de un espacio en TEAMS donde cada profesor o por ciclos describa

Estrategia de desarrollo los modelos que esta utilizando para coordinar y crear una linea de trabajo
comun.

Responsable Comisién TIC

Temporalizacidn Alo largo de este curso

ACCION 2: Crear contenido educativo a través del video

Iniciar a los alumnos tanto de primaria como de secundaria en la creacion de

Medida . . , .
material educativo a través del video.

Participacién en el programa proyecto CODICE TIC para la obtencidn de un

Estrategia de desarrollo . . , . .
croma, camara de video, tripode para la camara de video y focos

Responsable Jefe Departamento de Educacion Plastica y Visual
Temporalizacion Comenzar el curso que viene y continuacion a lo largo de varios cursos
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ACCION 3: Incorporacion de la robética

Medida Incorporar la robdtica como metodologia de trabajo.
Comenzar a trabajar desde los primeros cursos de primaria la robética en las
Estrategia de desarrollo distintas areas de trabajo, para ir progresivamente incorporandola en los
cursos superiores
Responsable Coordinar TIC de primaria.
Temporalizacion Formacion a lo largo de este afio para comenzar el curso que viene.

3.3. Desarrollo profesional.

Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

Las actuaciones relacionadas con las acciones formativas planificadas para a la adquisicion y mejora de la
competencia digital de los docentes son:

v" Plan de formacidn en centro con itinerario TIC para todo el profesorado. Dado el répido
avance de las tecnologias de la informacién y la comunicacién, creemos necesario que todo
el profesorado del centro debe formarse de forma continua para mantenerse al dia para
ello se ha creado dentro del plan de formacién un itinerario TIC donde cada afio la mayoria
de los componentes del claustro deberan participar.

v" Se informa a todo el claustro de los distintos cursos que en el dmbito de las TIC se ofertan
desde el CFIE de Segovia, asi como de aquellos cursos on-line que se pueden ofertar desde
la Consejeria de Educacién de la Junta.

v Las actividades de formacion se realizan en cualquier momento del curso escolar, buscando
siempre que los cursos sean fundamentalmente de aplicacion practica en el desarrollo de la
actividad docente. Entre estas actividades se incluyen las actividades formativas respecto a
la utilizacidén de herramientas institucionales (Portal Educativo, Aula Virtual, Web de centro,
servicios de almacenamiento...)

Todo el profesorado tiene ya adquiridas las competencias TIC bdsicas y son capaces de desarrollar
unidades didacticas en las que se incorporan materiales digitales:

e Presentacidon y exploracién de actividades.

e Contextualizacion (curricular y TIC): inclusidon de las mismas en las correspondientes
unidades didacticas.

e Aplicaciéon en el aula de las unidades didacticas desarrolladas.

e Formacion dirigida a la organizacién didactica de las TIC y a la creacién de materiales
educativos propios o entornos de aprendizaje con TIC.

e Formacidn especifica sobre el uso seguro de internet para los menores: habitos de uso,
riesgos con los que se enfrentan, medidas y herramientas de seguridad.

v" Adaptacion del profesorado a nuevos entornos digitales y la colaboracién y participacion profesional
en la integracion y uso eficaz de las nuevas tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Herramientas y propuestas para la deteccion de necesidades formativas individuales y de equipo:
- Evaluacién SELFIE.

- Autoevaluacion de la competencia digital del profesorado a través de
https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/
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- Propuestas de formacién sugeridas por el equipo directivo que es el encargado de dinamizar y motivar al
profesorado para la realizacién de las actividades formativas en relacién a las TICy a todos los planes activos
del centro.

- Propuestas sugeridas por la comisién TIC. La comisidon TIC analiza y prioriza las acciones formativas que
considera mads relevantes y urgentes para el centro e informa al Equipo Directivo. Como criterio de centro,
esta establecida la realizacidon, de al menos, un curso de formacion individual relacionado con las TIC cada
ano escolar.

Evaluaciéon de impacto. Al término del curso escolar y con el fin de reflejar las conclusiones mas
significativas en la memoria final de curso se analizan los resultados en la adquisicidn y mejora de las
competencias digitales docentes.

Plan de acogida

e Los profesores nuevos que entran a formar parte de la plantilla del centro por primera vez
seran informados en los primeros dias del equipamiento tecnolégico del centro, de los
procedimientos y normas de uso y de las aplicaciones utilizadas para el desarrollo de la
actividad docente, especialmente de los pertenecientes a su nivel educativo.

e Reunién de los tutores con las familias: se deberd entregar informacién sobre la web de
Centro y los diferentes medios de comunicacion.

e Los profesores y tutores proporcionaran a los alumnos de sus grupos del aula virtual los
procedimientos de acceso y uso de la misma.

Propuestas de innovacion y mejora

3.3. Desarrollo Profesional

ACCION 1: Formacién segtin conocimientos previos

Dividir los cursos de formacion por etapas y dentro de estas por niveles de
conocimiento

Presentar dentro del plan de formacidn varias alternativas en el mismo curso
segun el nivel impartido y segun los conocimientos de cada participante.

Medida

Estrategia de desarrollo

Responsable Coordinador TIC junto responsable de formacidn.

Antes de fin de curso para aplicar en los cursos o seminarios que se reciban en

Temporalizacidn .
el curso que viene

ACCION 2: Potenciacién de la formacién TIC

Medida Dar a conocer a todo el claustro el itinerario de formacién TIC

Exponer durante el ultimo claustro de este curso y el primero del que viene
todos los cursos de formacién en relacién a las TIC.

Estrategia de desarrollo

Responsable Comisién TIC

Temporalizacion Final de este curso y primer trimestre del curso que viene

3.4. Procesos de evaluacion.

Para la evaluacion de nuestro plan digital emplearemos rubricas siguiendo este modelo:

Se plantean los siguientes aspectos para evaluar el Plan.
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Se puntuara del 1 (muy bajo), 2 (bajo), 3 (medio) al 4 (alto)

a) Indicadores de la dimension educativa, relacionados con las siguientes areas:

Procesos Ensenanza-aprendizaje, Evaluacion y contenidos y curriculos

Indicadores de Logro ‘ 1 | 2 ‘ 3 | 4

Alumnado

e Conoce y_utiliza adecuadamente los equipos de la sala de ordenadores

e Conoce y utiliza la pizarra o panel digital para la realizacién de actividades
interactivas en el aula

e Escapaz de acceder a los recursos digitales de su libro de texto para la
asimilacidn y practica de sus aprendizajes

e Utiliza los procesadores de texto y dibujo para sus creaciones y trabajos

e Conoce y utiliza adecuadamente el teclado del ordenador, asi como el
virtual

e Cumple los indicadores marcados por cada drea, asi como os propios de la
competencia digital marcados en la programacién

Profesorado

e Conoce y utiliza los equipos del aula con correccidén y autonomia: portatil,
pizarra, paneles digitales...

e Conoce y utiliza los programas basicos para el desarrollo de la clase:
procesador de textos, presentaciones, Excel...

e Domina el funcionamiento de la plataforma digital, asi como todas sus
funcionalidades.

e Crea actividades digitales con diferentes programas: PowerPoint, genial.ly...

e Integra actividades digitales e interactivas en el desarrollo de las clases
diarias en todas sus asignaturas.

e Evalua mediante herramientas digitales. Plickers, Kahoot o cualquier otra
herramienta de evaluacion.

e Escapaz de resolver pequefias incidencias diarias en los equipos

b) Indicadores de los procesos organizativos

Gestidn, organizacion y liderazgo

Indicadores de Logro

=
IN
lw
I~

e Los equipos informaticos de uso exclusivo docente tienen contrasefia

e El mantenimiento de los equipos informaticos del centro para uso de los
alumnos es adecuado

e El mantenimiento de los equipos informaticos del centro para uso del
profesorado es adecuado

e El estado de uso y mantenimiento de la red de acceso a internet del centro
es correcto.

e Elservicio técnico del centro responde adecuadamente y en tiempo a las
peticiones del centro.

e lagestion y documentacion del centro se hace integramente a través de la

plataforma.
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Grado de eficacia de la Plataforma para la organizacidn del centro (grupos,
listados, horarios...)

Formacion y desarrollo profesional

Indicadores de Logro 1 2 3 4
e Utiliza diariamente la plataforma.
e Realiza la formacién necesaria para el correcto desarrollo de sus
asignaturas de forma digital.
e Se forma en programas de realizacidén y creacién de actividades digitales
para la aplicacién con sus alumnos.
e Seimplica en la dinamizacidn de la formacién en cascada del centro.
e Se forma en funcidn de sus necesidades, asi como en funcién de los
requerimientos de la dindmica general del Centro.
e Es eficaz en la aplicacién de las formaciones recibidas
Colaboracidén, trabajo en red e interaccidn social
Indicadores de Logro 1 2 3 4
e Utiliza la plataforma como herramienta de comunicacidn institucional.
e Se Mantiene actualizada permanentemente la pagina web del centro para
gue sea funcional.
e Trabaja de forma colaborativa tanto en One Drive como en Teams
e Crea aulas virtuales de interés tanto para el profesorado como para el
alumnado.
c) Indicadores de la dimension tecnoldgica
Infraestructura
Indicadores de Logro 1 2 3 4
e lasala de ordenadores se usa diariamente
e Los equipamientos de las aulas funcionan correctamente a diario
e En caso de fallo de algln equipo se soluciona en un plazo maximo de una
semana
e Ha mejorado la infraestructura TIC del centro
Seguridad y confianza digital
Indicadores de Logro 1 2 3 4
e Todos los ordenadores de las aulas y despachos cuentan con contraseias
de acceso.
e Se han realizado correctamente las copias de seguridad de Direccién,
secretaria y Administracion.
e Se hallevado a cabo una gestidon adecuada de las contrasefias de la
plataforma Educacyl.
e Llas charlas del Plan director y del plan de seguridad y confianza digital han
sido satisfactorias.
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a) Procesos educativos

Hasta el momento actual las evaluaciones de adquisicién de competencias digitales venian
por parte de cada profesor, segun los trabajos asignados, la observacion personal o alguna
actividad realizada en el aula o en el aula de informatica.

b) Procesos organizativos

Se realizard a través de una encuesta sobre la organizacion de los materiales, recursos,
espacios, etc. a final del curso escolar.

c) Procesos tecnoldgicos

En el curso pasado esta evaluacidon también se demostré con la obligada utilizacién del aula
virtual utilizada en casos de confinamiento o cuando lo precisaban los profesores de las
diferentes asignaturas, donde se detectaron algunas carencias tanto de nuestros alumnos
como de las familias y también por parte del profesorado, este afio se estad elaborando un
plan adaptado a cada curso donde se reflejen los logros dentro de la competencia digital
alcanzados por los alumnos de los diferentes etapas y cursos.

d) Propuestas de innovacidn y mejora

3.4. Procesos de evaluacion

ACCION 1: Realizacién de cuestionarios

Medida

Realizar cuestionarios por etapas y si se puede por cursos para evaluar la
competencia digital con las correspondientes rubricas

Estrategia de desarrollo

Recoger informacidn de lo que estd haciendo cada profesor para coordinar lo
que se debe evaluar de forma coordinada y crear unos cuestionarios con una
secuencia ldgica

Responsable

Comisién TIC

Temporalizacion

Durante los dos primeros trimestres del presente curso para que esté listo en
el tercer trimestre

ACCION 2: Evaluacién en Primaria

Medida

Conocer la situacion TIC en primaria

Estrategia de desarrollo

Realizacién de la encuesta SELFIE en primaria

Responsable

Responsable TIC de primaria

Temporalizacion

Segundo o tercer trimestre de este curso

3.5.

Contenidos y curriculos. Secuenciacion.

EDUCACION INFANTIL

CONTENIDOS

CRITERIOS DE EVALUACION INDICADORES DE LOGRO

Iniciacién en la
pizarra digital.

Conocer las herramientas basicas Identifica los diferentes usos de los
de la pizarra digital (boligrafos de boligrafos de colores y borrador.
colores y borrador).

Iniciacién en la tablet.

Encender y apagar la tablet. Es capaz de ser autbnomo para usar
Conocer los botones fisicos de la los botones fisicos (volumen 'y
tablet. apagado de la tablet).

Bloquear y desbloquear la tablet.
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Entrar en las aplicaciones.

Es capaz de ser auténomo para usar la
pantalla para moverse entre
aplicaciones.

EVA (Entorno Virtual
de Aprendizaje).

Conocer:

- Matemético.es
- Little Bridge

- Recurso CROL

Es capaz de interaccionar /navegar de
manera autonoma dentro de la
aplicacién, siendo consciente del
espacio virtual de la misma.

Diferenciacién entre
usuario, contrasena,
patrén o cédigo.

Desbloquear una tablet o
dispositivo mediante patrén o
codigo.

Tiene la autonomia suficiente para
acceder a cualquier herramienta que
esté protegida con algin mecanismo
de seguridad.

EDUCACION PRIMARIA

CONTENIDOS CRITERIOS DE EVALUACION INDICADORES DE LOGRO
Buscadores y Conocer la forma de realizar Identifica varios buscadores. Realiza
navegadores. busquedas vy filtrado de busquedas en distintos formatos.
Herramientas de informacién.
busqueda.

Medios de Conocer el uso del correo Sabe mandar, recibir y contestar

comunicacion y
aplicaciones para
comunicarse.

electrdnico.

Conocer el funcionamiento y uso
programas de videoconferencias.
Conocer el funcionamiento y uso
de la mensajeria instantanea.

Es capaz de filtrar y ordenar los
mensajes.

correos electrénicos. Es capaz de
conectarse a una videoconferencia.
Se comunica por mensajeria
instantanea, haciendo un uso
correcto del medio.

EVA (Entorno Virtual
de Aprendizaje).

Organizar sus tareas y eventos en
herramientas de gestion.

Conoce el Aula Virtual Moodle, sabe
consultar materiales subidos por el
profesor y envia las tareas a través
del mismo.

Herramientas de
creacion de
contenidos.

Crear contenidos en diferentes

formatos, soportes y aplicaciones.

Es capaz de crear y publicar un texto,
un esquema o mapa mental digital,
tras la seleccién u organizacion de la
informacion.

Es capaz de grabar y compartir un
podcast con el que crea y comparte
conocimientos.

Crea carteles y tripticos.

Herramientas de

edicion de imagenes.

Crear dibujos y graficos sencillos.

Sabe utilizar herramientas de dibujo
para crear figuras digitales sencillas.

Consejeria de Educacién

Usuarios y Proteger los dispositivos con Configura y establece unas normas de
contrasefias. diversos medios y medidas seguridad en los dispositivos que
preventivas. maneja usando un nombre de usuario
y contrasefa.
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EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

12y 22 ESO
CONTENIDOS CRITERIOS DE EVALUACION INDICADORES DE LOGRO

Tipos de fuentes de
informacidn. Portales
de contenido por
especialidad.

Conocer las fuentes de
informacidén mas fiables. Conocer
la forma de citar la informacion.

Es capaz de comparar y contrastar e
integrar diferentes fuentes de
informacién.

Cita las fuentes consultadas.

Es critico con la informacién que
encuentra.

Organizadores de
informacion.
Herramientas de
almacenamiento web.

Conocer herramientas para
organizar y compartir la
informacién.

Es capaz de organizar la informacion
y agruparla en One Drive.

Es capaz de almacenar, compartiry
recuperar documentos en linea.

Medios de
comunicacion y
aplicaciones para
comunicarse.

Conocer el uso del correo
electronico.

Conocer el funcionamiento y uso
programas de videoconferencias.
Conocer el funcionamiento y uso
de la mensajeria instantanea.

Es capaz de filtrar y ordenar los
mensajes.

Sabe mandar, recibir, contestar y
organizar correos electronicos.
Es capaz de crear una
videoconferencia.

Se comunica por mensajeria
instantanea, haciendo un uso
correcto del medio.

Organiza y recupera los mensajes
que recibe.

Informacidn digital.
EVA (Entorno Virtual de
Aprendizaje).

Gestores de contenido.
Herramientas de
gestién del tiempo y de
las tareas. Derechos de
autor.

Conocer los beneficios de
compartir contenido e
informacién con los compafieros.
Organizar su tareas y eventos en
herramientas de gestidn Conocer
la existencia de los derechos de
autor de los contenidos que
comparte.

Comparte informacién en espacios
abiertos y de colaboracién entre
iguales.

Es capaz de crear calendarios y
eventos personalizados a sus
necesidades.

Organiza las tareas y las gestiona
personalmente.

Respeta los derechos de autor de
los materiales que comparte.

Identidad digital.
Reputacioén digital.
Huella digital.

Ser capaz de construir una
identidad clara y protegida acorde
a su edad.

Conocer los beneficios de una
identidad y reputacién digital.

Crea una identidad virtual: real,
segura y protegida.

Conoce los beneficios de poseer una
buena identidad y reputacion
digital.

Herramientas de
publicacion web
formato blog o web
(portfolio).

Conocer herramientas para
compartir el contenido online.
Conocer los beneficios de
compartir y seguir a iguales en el
proceso de publicacion de
trabajos digitales y aprendizaje
compartido.

Crea, disefia, configura y gestiona
un blog/web personal como
portfolio de aprendizaje.

Herramientas de

creacion de contenidos.

Crear contenidos en diferentes
formatos, soportes y aplicaciones.

Es capaz de crear un publicar un
esquema o mapa mental digital, tras
la seleccién u organizaciéon de la

PRRT R commmo  rasTcno % Junta de
BR SoMENR | BNTRNC g : )
i3 s PROFESIONAL R castillay Leon

Consejeria de Educacién

Plan de Recuperacion,
W\ Transformacién y Resiliencia

|

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU

24



Ser capaz de crear contenido
mediante medios digitales: mapas
mentales, esquemas, podcast,
mapas, infografias, carteles,
tripticos, cédigos QR, comics...
Ser capaz de crear contenido en
multiples formatos: texto,
imagenes, video, audio...).

informacién. Es capaz de grabary
compartir un podcast con el que
crea y comparte conocimientos.
Geolocaliza y comparte contenido
en mapas digitales. Es capaz de
crear infografias en las que sintetiza
y visualiza el contenido.

Crea carteles y tripticos.

Es capaz de crear cédigos QR con
varios soportes y contenido.
Secuencia la informacién en ejes
cronoldgicos visuales. Crear diversas
actividades interactivas de distintos
tipos: crucigramas, sopas de letras,
imagenes interactivas...

Es capaz de contar historias a partir
de cémics.

Herramientas de

Herramientas de
edicion de video.
Herramientas de
presentaciones.

edicion de imagenes.

Saber reutilizar recursos y
contenidos a partir de otros.
Realizar diversas actividades a
partir de otras ya creadas.

Edita imagenes y las comparte en
linea.

Es capaz de grabar y montar videos.
A partir de informacidn relevante
que ha seleccionado, crea
presentaciones.

Contrasefias seguras.

Saber crear contrasefias seguras.

Configura y establece unas normas
de seguridad en los dispositivos que
maneja.

32y 42 ESO
CONTENIDOS CRITERIOS DE EVALUACION INDICADORES DE LOGRO

Componentes de un
equipo informatico.

Distinguir las partes operativas de
un equipo informatico.

Identifica las partes de un
ordenador y es capaz de sustituiry
montar piezas clave. Instala y
maneja programas y software
basicos.

Utiliza adecuadamente equipos
informaticos y dispositivos
electrénicos.

digital.

Seguridad y confianza

Utilizar de forma segura sistemas
de intercambio de informacioén.

Maneja espacios web, plataformas
y otros sistemas de intercambio de
informacion.

Conoce las medidas de seguridad
aplicables a cada situacién.

Elaboracién de

documentos digitales.

Elaborar documentos en formato
digital.

Utiliza un equipo informdtico para
comunicar y publicar proyectos.

Informacién digital.

Aprendizaje).

EVA (Entorno Virtual de

Participar de manera efectiva en

un entorno Virtual de Aprendizaje.

Conoce y participa activamente en
los contenidos y actividades del
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Aula Virtual Moodle de cada una de

las materias
Navegacion segura por Navegar de forma segura por Participa, intercambiando
internet. internet. opiniones, comentando y

valorando escritos ajenos o
escribiendo y dando a conocer los
suyos propios haciendo uso de las
Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion.

Debemos revisar las programaciones didacticas de los distintos departamentos para incluir en ellas
aun de manera mas destacada la competencia digital tan importante en nuestros dias y que puede
desarrollarse actualmente desde cualquiera de las dreas o materias y en todos los niveles educativos.
Aligual que ocurre con la evaluacién, la integracidn de las TIC hasta ahora corria a cargo de cada profesor
que las utilizaba de forma individual y segun sus propios criterios para la consecucién de obijetivos
particulares de cada asignatura a partir de ahora deberan quedar reflejadas en un documento donde
cada profesor y alumno conoceran lo que se quiere conseguir en cada curso; también se deberan incluir
los distintos programas o aplicaciones que se utilizan.

v" Se ha creado un sistema de almacenamiento comun de recursos, accesible desde Teams o
desde la pagina web del centro dependiendo si es para el acceso del profesorado o para los
alumnos, para su consulta o utilizacién segun las necesidades.

v" Alo largo del curso académico, los departamentos podran crear nuevos materiales, con vistas
a su inclusiéon en el banco de recursos para su UsO en cursos sucesivos.

v" Informacidn en la Comisidn de Coordinacién Pedagdgica (CCP) sobre las actividades y recursos
gue van elaborando vy utilizando los distintos departamentos, como via de estimulo para
todos.

v’ Organizar el banco de recursos y actualizarlo anualmente.

v Caducidad y revisién: no se contempla la caducidad de los materiales, pero si su revisién
anual, para en caso de ser necesario, retirar los que ya no sean necesarios o no hayan sido
evaluados positivamente por el departamento correspondiente.

v" Criterios de seleccidn: se recogera la totalidad de los materiales, siempre que sea posible
acceder a ellos mediante conexidn a internet (se excluirdn los que necesiten de un soporte
fisico, por ejemplo).

v" Organizacidn del acceso: se valorara si el acceso puede ser publico o requerird de contrasefia.

Propuestas de mejora

3.5. Contenidos y curriculos
ACCION 1: Revisién de la secuenciacién de contenidos y competencias TIC
Revisar la secuenciacion de los contenidos y competencias que deben alcanzar
los alumnos por etapas en primaria y por curso en secundaria
Estrategia de desarrollo  |Recopilacién de informacién a través del canal TIC de Teams

Medida

Responsable Comision TIC
Temporalizacion Tercer trimestre del presente curso académico
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ACCION 2: Organizacién y ampliacion banco de recursos

Medida

Organizar todos los materiales creados por los departamentos y profesores

Estrategia de desarrollo

Recopilar todo el material existente y crear un canal y una zona en la pagina
Web, organizandolo por etapas educativas y departamentos para un acceso
rapido

Responsable

Comisién TIC

Temporalizacién

Todo el curso

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccidn social.

— Entre alumnos: pueden comunicarse a través de Teams.

— Entre profesor y alumnos: Los profesores pueden informar y guiar a los alumnos de su grupo.
Dentro de los grupos del aula virtual y a través de Teams.

— Entre profesores: Se ha creado el grupo “PROFESORES COLEGIO COOPERATIVA ALCAZAR” en
Teams, al que tiene acceso todo el profesorado del Centro. En el mismo se establece vias de
interaccion entre los profesores.

La comunicacién institucional entre los profesores se va a llevar a cabo también a través de los
correos personales que cada uno posee en la plataforma Educacyl.

Para comunicarnos en caso de asuntos de mucha urgencia se ha creado un grupo en la red social
WhatsApp, grupo en el que estan todos los profesores del centro.

— Con la Comunidad Educativa: Teniendo en cuenta la necesaria implicacidon de nuestras familias
en el uso de las TIC se hace preciso implicarlas en la utilizacion de los medios informaticos para
gue sirvan principalmente como elementos informativos y formativos.

La interaccién con la comunidad educativa se realiza fundamentalmente a través de la
plataforma Portal de padres, aunque también se puede dar informacién general a través de la
pagina web del centro. De esta forma las familias pueden enterarse de las actividades que se
realizan en el centro y asi podrdn participar de forma activa si lo desean en la vida del colegio.
Otra forma de informar es a través de la cuenta de Facebook del Centro donde se van poniendo
cuantos acontecimientos creemos que pueden resultar de interés.

Hay un grupo especifico para miembros del Consejo Escolar.

Presencia del centro en Internet

o Usoyfomento de la web de centro (colegiocooperativaalcazar.es)

La pdagina web del centro hace que tengamos presencia en internet y que el usuario conozca
nuestra identidad, la organizaciéon del centro, su funcionamiento, las actividades que
realizamos y nuestros planes y proyectos.

La web del centro se actualiza cada vez que hay algo nuevo que comunicar a la comunidad
educativa. También se actualiza cuando hay que colgar en la misma nuevos contenidos de
cualquiera de las materias. Desde ella se puede acceder ademas al aula virtual de la
Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn, a los distintos blogs del centro y las
diferentes redes sociales de las que dispone el colegio.

Su existencia se da a conocer a las familias a comienzo de curso; todos los alumnos conocen
gue a través de ella pueden acceder a nuevos contenidos de diferentes materias
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Todos los profesores tienen creados grupos en el Aula Moodle proporcionado por la
Consejeria de Educacidon (Educacyl)

Espacio en Facebook del Centro.

Disponemos ademds de Certificado Electrénico para efectuar operaciones con las
administraciones de manera telematica.

Propuestas de innovacidon y mejora

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccién social.

ACCION 1: Mayor uso de la Web

Medida

Potenciar la comunicacion con la comunidad educativa a través de un mayor
uso de la pagina web del centro.

Dar publicidad a través de diversos mecanismos, reuniones con padres,

Estrategia de desarrollo  [tutorias, etc. de la informacién que se puede obtener a través de la pagina

web del centro.

Responsable Comision TIC, tutores y profesorado en general

Temporalizacion Todo el curso, pero sobre todo en el primer trimestre.

ACCION 2: Uso del grupo Teams “Profesores colegio”

Utilizar este canal de TEAMS como medio a través del cual interactien

Medida profesorado y direccién, colgando aqui todos los documentos y toda la

informacion que se deba conocer o entregar.

Estrategia de desarrollo  |Colgar toda la informacidn en este canal

Responsable Comision TIC

Temporalizacion Todo el curso

3.7. Infraestructura.

e [nventario

O

O O O O O

31 ordenadores de torre repartidos de la siguiente forma: Aula informatica: 21 para
alumnos + 1 para profesor, direccion: 2, sala profesores: 3, biblioteca: 1, ludoteca: 1,
laboratorio: 1, tecnologia: 1.

7 ordenadores portatiles: Uno utilizado por secretaria, tres en ed. Infantil, uno en ed.
Primaria, dos en secundaria y dos para otros usos.

5 impresoras: dos en Direccidn, dos en la sala de profesores y una en el despacho de la
orientadora

11 Paneles Tactiles: 8 Activpanel Prometheam y 3 Samsung Flipboard

5 pizarras digitales con cafidn.

1 cafién portatil.

2 equipos de musica.

5 Tablets.

e Distribucidn en aulas y otro material TIC
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3 Panel T4ctil ActivPanel Prometheam
afios | Ordenador Lenovo V110-15 AST
Pizarra digital IQboard
= 4 | Ordenador Lenovo V110-15 AST
c afios | Cafién Mitsubishi SD105u
S Altavoces 3 go
< Pizarra digital Promethean
5 | Ordenador Asus
afios | cafién ViewSonic
Altavoces Ligra
Pizarra digital Promethean
10 Cafién ViewSonic
Ordenador portatil HP
Altavoces Ligra
© Pizarra digital IQ board
g 20 | Cafidn Acer
= Ordenador Intel Pentium D 3,4 GHz 64 bits
e Altavoces
- 30 Panel Tactil ActivPanel Prometheam
49 Panel Tactil ActivPanel Prometheam
59 Panel Tactil ActivPanel Prometheam
60 Panel Tactil Samsung Flipboard 65" Model WMG65R
Barra de sonido Nevir
19 Panel Tactil ActivPanel Prometheam
29B Panel Tactil Samsung Flipboard 65’ Model
o 29C Panel Tactil ActivPanel Prometheam
m 32A Panel Tactil Samsung Flipboard 65’ Model
4° A Panel Tactil ActivPanel Prometheam
Aula Panel T4ctil ActivPanel Prometheam
REFUERZO
Ordenador Intel 15 10400F 2
Altavoces Creative 2
" Ordenador portatil Airis Intel 575 2 GHz
o Direccion Impresora HP Laserjet 1022
8 Fotocopiadora — Impresora — Escaner
o Konica-Minolta bizhub C3350i
w Webcam Conceptronic
§ Ordenador Intel 13 7100 2
5 Sala de Ordenador Intel 15 7400
Profesores Impresora HP P1006
Fotocopiadora — Impresora — Escaner
Konica-Minolta bizhub 227
E == e B Lo g Do o T sk rer b nitelfurese
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Informatica

Ordenador Profesor Asus Intel I3 7100

Ordenadores puestos HP Elite Desk

20

Ordenador Asus i3 3250

Cafdn portatil Optoma X312 DLP

Webcam Logitech

Escaner HP Scanjet 5590

Impresora Escaner-Fax HP Laserjet M1522nf

Altavoces Vision

Ludoteca

Ordenador HP Intel Core2 6400

Caindén Optoma S316 DLP

Mesa de sonido Phonic Powerpod 820

Altavoces Alto

Biblioteca

Ordenador Intel Pentium D 3,4 GHz

Pizarra digital Promethean Activboard

Cafidon Optoma

Altavoces Trust

Laboratorio

Ordenador Intel Pentium 4 3 GHz

Pizarra digital Team Board

Cafidon LG

Altavoces Trevi

Tecnologia

Ordenador Intel Pentium D 3,4 GHz

Varios

Cafndn portatil Optoma S316

Ordenador portatil HP 250 G3 Intel Core 13

Ordenador portatil HP AMD E1 6015

Ordenador portatil Fujitsu

Ordenador portatil HP G62 (departamento

Surface Go 2 Intel Pentium Gold 4425Y

Impresora despacho orientadora HP Laserjet

Tablet Samsung Galaxy Tab A

Tablet Huawei Mediapad T3 10

Tablet Samsung Galaxy Tab A7

Webcam (ewent, innjoo)

Micréfono Blue Michrophnes Snowball

Equipo musica portatil Ibiza Sound port12

Altavoces varias marcas

o En primaria todas las aulas cuentan con pizarras digitales con cafidn y altavoces o paneles

tactiles.

o En secundaria 4 clases tienen Activpanel Prometheam y en otras dos, paneles tactiles
Samsung Flipboard, tienen preferencia de utilizacién de estas aulas los cursos
correspondientes, pero en caso de estar vacias se pueden utilizar previa consulta del
cuadro de utilizacion en la sala de profesores.

o También existen a disposicidn de los profesores 1 caiidén, dos portatiles y altavoces que en
caso de necesitarlos se solicitan al encargado de los recursos audiovisuales.

e Red del centro

El colegio tiene acceso cableado a internet en direccidn, sala de profesores, aula de informatica
y Ludoteca. Aquellas aulas en las que no existe red cableada tienen acceso wifi a la red.
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Disponemos de una red wifi con clave de acceso que los alumnos no conocen.

e Servicios de Internet.

o El colegio dispone de su propia pagina web, Colegio Cooperativa Alcdzar de Segovia
(colegiocooperativaalcazar.es) con diversos recursos digitales a los que los alumnos
pueden acceder. Estos recursos son colgados en la pagina por el encargado de la pagina
Web del centro, a instancias de los distintos profesores del colegio.

También, en la misma web del centro, hay enlaces a los recursos TIC que la Junta de Castilla
y Ledn tiene disponibles para toda la comunidad educativa de la region.

o Presencia en Facebook https://www.facebook.com/cooperativaalcazar

o Instagram: Cooperativa Alcdzar d Segovia (@cooperativalcazar) e Fotos y videos de
Instagram

o Twitter https://twitter.com/@coopealcazar

Y un canal de YouTube de acceso publico.

o Através del Portal de padres las familias pueden acceder a la informacion de los alumnos
(faltas de asistencia, notas de examenes, incidencias,...) mediante claves de acceso
personales.

o

Criterios de uso y acceso: la responsabilidad del uso dentro de las clases es del profesor

correspondiente. No se permite a los alumnos acceder a la red de forma individual.

e Software

o Todos los ordenadores tienen instalado el sistema operativo Windows, en alguna de sus
distintas versiones.

o Como programas de uso general estd instalado el paquete ofimatico Office, también en

sus distintas versiones segun la capacidad del ordenador.

Acrobat Reader

Programa VLC Media Player

Programas especificos como Gimp, GeoGebra.

Para instalar cualquier programa los profesores se deberdn poner en contacto con el

coordinador TIC, justificando su instalacidn.

e Estructura Red (anexo 1)

O O O O

o Unrouter situado en direccidn con un repartidor de sefial.
o 4 puntos de acceso de sefial WIFI distribuidos por el centro de la siguiente manera:
1. En el pasillo de infantil enfrente del comedor
2. Enlaclase de 12 de Primaria que da cobertura a toda primaria
3. En el pasillo de primer ciclo de Secundaria
4. En el pasillo de segundo ciclo de secundaria
o Un Hub en la sala de informatica a partir de los que se distribuye la red cableada por el
centro
o Aula de informatica con 20 terminales RJ45 y un repartidor
o Unrepartidor de sefial en la sala de profesores.

e Criterios organizativos de acceso
— Aula de informatica:

o Elauladeinformatica se utiliza prioritariamente para impartir la asignatura de TIC, aunque
cuando se encuentren libre puede ser utilizadas por cualquier otro profesor para impartir
alli sus clases cuando éstas requieran de los recursos tecnoldgicos alli disponibles.
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o Cuadrante de distribucién de horas al comienzo de curso a las distintas materias que
requieren su uso regular.

o Cuadrante semanal para acceso puntual a lo largo del curso. El cuidado y mantenimiento
de estos equipos corre a cargo del profesor de TIC

— Aula multimedia (Ludoteca)

o Cuadrante semanal para acceso puntual a lo largo del curso. El cuidado y mantenimiento
de estos equipos corre a cargo del coordinador TIC.

— Aulas de desdobles con Activpanel prometheam:

o Estasaulas se utilizan prioritariamente para impartir los desdobles de algunas asignaturas,
aunque cuando se encuentren libre puede ser utilizadas por cualquier otro profesor para
impartir alli sus clases cuando éstas requieran de los recursos tecnoldgicos alli disponibles.

o Cuadrante de distribuciéon de horas al comienzo de curso a las distintas materias que
requieren su uso regular.

o Cuadrante semanal para acceso puntual a lo largo del curso. El cuidado y mantenimiento
de estos equipos corre a cargo del coordinador TIC

— Laboratorio:

o Ellaboratorio se utiliza prioritariamente para impartir las asignaturas de Fisica y Quimica
y Biologia y Geologia, aunque cuando se encuentren libre puede ser utilizadas por
cualquier otro profesor para impartir alli sus clases cuando éstas requieran de los recursos
tecnoldgicos alli disponibles.

o Cuadrante de distribucion de horas al comienzo de curso a las distintas materias que
requieren su uso regular.

o Cuadrante semanal para acceso puntual a lo largo del curso. El cuidado y mantenimiento
de estos equipos corre a cargo del profesor encargado del laboratorio.

— Disponibilidad de otros medios portatiles como ordenadores, cafiones y altavoces mediante
solicitud al coordinador TIC.

e Organizacion de los recursos materiales

El uso de los equipos informdticos por parte de profesores y alumnos conlleva un uso
responsable de los mismos; ante cualquier incidencia que se aprecie en algln equipo o
servicio debera informarse al responsable TIC del centro.

Si las incidencias no pudiesen ser resueltas por el responsable TIC se encargara la reparacion
a un responsable exterior.

En el aula de informdtica se encuentran expuestas las normas de utilizacién de esta para
conocimiento de los alumnos, los profesores tienen estas normas y otras especificas para
profesores en el canal TIC de Teams.

Las incidencias en esta aula se comunicaran a través de un cédigo QR en dicha aula que lleva
a un formulario. Los resultados de este formulario los recoge el coordinador TIC.

Inventario y registro de elementos. La secretaria del centro guarda inventario detallado de
todos los recursos TIC (fundamentalmente ordenadores pc, sus caracteristicas basicas y
fecha de adquisicion).

e Plan de renovacion y reciclaje

El presente plan contempla iniciativas de renovacién de equipamiento para los préximos
afios.
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Aquellas renovaciones o nuevas adquisiciones no previsibles en el momento de redaccion
de este plan seran propuestos por el Equipo TIC al Equipo Directivo para su consideracién e
inclusion si fuera necesario en los presupuestos. Se priorizard el uso de equipos reciclados.

Aquellos equipos que por alguna causa dejan de estar operativos son desmontados y se
extraen de ellos todas las piezas que puedan ser utiles para otros equipos.

Este curso participamos en la campaia “Otro final es posible” de la fundacién Ecotic junto
con las conserjerias de Medio Ambiente, vivienda y Ordenacion del Territorio y de Educacion
de la junta de Castilla y Ledn donde los equipos obsoletos y todo el material tanto
electrénico como eléctrico es depositado en el contenedor situado en el Hall de la entrada
para su reciclaje posterior.

Los consumibles mds habituales (tdner) se compran a proveedores especializados en
suministros reciclados.

e  Propuestas de innovacion y mejora

3.7. Infraestructura.
ACCION 1: Mantenimiento de equipos tecnolégicos

Medida Actualizar y renovar el equipamiento tecnoldgico.
Estrategia de desarrollo  |Realizar propuestas de mejora en CCP.
Responsable Comisién TIC.

Temporalizacion Primer trimestre.

ACCION 2: Todas las Aulas de secundaria con paneles tactiles o similar
Medida Conseguir que todas las aulas de secundaria tengan un panel tactil
Solicitar a la cooperativa que destine una parte del presupuesto, en la medida
de lo posible para la adquisicion de este tipo de material.

Estrategia de desarrollo

Responsable Coordinador TIC

Temporalizacion Tercer trimestre

ACCION 3: Cuestionario de funcionamiento
Creacidén de un cuestionario para evaluar el funcionamiento de las estructuras
digitales del centro donde se incluird la cobertura de red, medios materiales ...
Estrategia de desarrollo  |Cuestionario

Medida

Responsable Coordinador TIC

Temporalizacion Tercer trimestre

3.8. Seguridad y confianza digital.

Actuaciones relacionadas con la proteccidn, seguridad y confianza digital en la integracion y uso
eficaz de las tecnologias en el proceso de ensefanza y aprendizaje.

e Participacidn en el Plan Director de la Policia Nacional

e Participacidn enlos talleres del Plan de Seguridad y Confianza Digital tanto en primaria como
en secundaria.

e Participacidn en el Dia de Internet Seguro en los talleres que imparte la junta (Educacyl)
como en los que realiza el INCIBE.
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Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y responsabilidades.

e Acceso a ordenadores de administracion y equipo directivo mediante contrasefia.

e En todos los ordenadores del centro se dispone de al menos 2 perfiles de usuario: uno con
privilegios de administrador, cuya clave Unicamente conoceran los integrantes del equipo
TIC, y otro perfil estandar para que el ordenador sea usado por el resto del personal docente
también con acceso por contrasefia

e Los ordenadores de la sala de informadtica tienen congelados sus discos duros con el
programa de software Toolwiz Time Freeze.

e Acceso a la sefial WIFI mediante contrasefia

e Elacceso al aula virtual es personal y por contraseiia.

e La web es gestionada por el webmaster y supervisada por el equipo directivo

e Elaulavirtual estd organizada por un responsable, asignando grupos a los profesores que asi
lo solicitan. En dichos grupos el profesor es el administrador de su grupo.

e En el Centro se lleva un registro para la gestién de las incidencias surgidas en los
equipamientos, que afectan de manera negativa al buen funcionamiento de los mismos. De
manera general ante una incidencia se tiene en cuenta el siguiente protocolo de actuacion:
se rellena debidamente el documento de incidencias TIC y el coordinador TIC o algun
integrante de la comisidn se encarga de su seguimiento delegando la incidencia en la persona
responsable del equipamiento para su correcta resolucion.

Responsables y medidas de seguridad necesarias para la proteccidon, confidencialidad,
conservacion y seguridad de los datos de caracter académico y educativo.

El almacenamiento y custodia de la documentacidn relativa a los datos académicos y documentales
es responsabilidad del equipo directivo y se realiza siguiendo la normativa vigente: Todos los alumnos desde
el momento que realizan la matricula en el Centro cuentan con una carpeta individualizada. Estas se
organizan por cursos escolares de modo que es facilmente accesible la informacién tanto para ampliarla
como para consultarla en cualquier momento. Estas carpetas se mantienen a lo largo de la escolarizacién
de cada alumno en el Centro escolar. Una vez que finaliza su escolarizacién toda la documentacion es
almacenada y custodiada en la secretaria del Centro. La documentacion oficial se traslada al nuevo Centro
de escolarizacion del alumno.

La documentacion relativa al profesorado también estd organizada en carpetas individualizadas.
Las actas de evaluacién quedan almacenadas en la carpeta correspondiente en la secretaria.

Las actas de Claustros y Consejo Escolar estan en sus correspondientes archivadores de actas.

Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y documentales.
Medidas necesarias para que los datos de caracter académico y educativo del centro sean tratados,
custodiados y almacenados de forma segura.

Todo ello queda en custodia bajo doble llave. El acceso a la secretaria del Centro lo tiene la Direccién
y el secretario. La documentacién que esta almacenada en el despacho de Direccidn esta en custodia bajo
llave. Toda la documentacién elaborada por el profesorado a lo largo del curso forma parte igualmente de
la copia de seguridad periddica que se realiza en el ordenador de Direccidn.

Todos los datos relativos a evaluaciones de los alumnos quedan almacenados en la plataforma IES
FACIL. Esta plataforma es un medio que posee en si mismo mecanismos de seguridad que nos aportan
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también informacion del numero de acceso, lo que permite detectar si hubiera alguna intromisién en algun
perfil no autorizado.

Nuestro alumnado utiliza las herramientas Office 365 que ofrece el Portal Educacyl y para ello cada
usuario tiene asignado una contrasefia, las familias tienen acceso desde 12 de El con su propio perfil para
poder tener acceso al Aula Virtual, mail, TEAMS, etc. Los contenidos digitales de los libros del alumnado
también estan a disposicion del alumnado en funcidn de las necesidades del profesor ya que es el que tiene
la potestad para poder dar o denegar el acceso a los mismos por los alumnos. Estas contrasefias solo son
conocidas por el usuario, no existe en el centro registro de ellas y, en caso de necesitar nuevas claves por
diferentes motivos tiene que acudir a secretaria donde se generardn nuevas claves.

Actuaciones de formacidn y concienciacion. Actuaciones educativas secuenciadas en relacion con
aspectos como la seguridad, la concienciacién con los riesgos de un uso indiscriminado de las tecnologias
digitales y las normas para tener un comportamiento responsable en entornos en linea.

El Centro adopta diferentes estrategias para fomentar en los alumnos el uso seguro de internet. Se
aprovechan las sesiones de tutoria para poder concienciar a los alumnos sobre la utilizacién de las redes de
forma segura, la busqueda critica de la informacion en internet...

Tanto desde el Centro como desde el AMPA del mismo tenemos presente la seguridad digital y por
ello llevamos ya varios afios participando en el Plan Director para la Convivencia y Mejora de la Seguridad
en los Centros Educativos y sus Entornos donde un miembro de la Policia Nacional forma a los alumnos y
familias en la seguridad en internet y las redes sociales.

Por otro lado, los procedimientos de control establecidos ante el uso inadecuado de cualquier
material o recurso TIC (incluido en el RRI del Centro) por parte del alumnado seran:

e El primer dia que la clase va a la sala de ordenadores el profesor explicara claramente las normas de
uso adecuado; incidiendo en la necesidad de dejar el aula siempre colocado.

e Al comenzar la clase el profesor dejara claro el desarrollo de la misma y las actividades que hay que
realizar.

e El profesor acompafiard a los alumnos en su aprendizaje y controlara que todos hagan un uso
adecuado del material o recursos.

e Siunalumno no hace un uso apropiado del material, el profesor le informara de cudl es el uso correcto
y se le insistird en el mismo.

e Siel alumno insiste en continuar haciendo un mal uso no se le permitird temporalmente el acceso al
material o recurso.

e Sipor hacer un mal uso de un material este se viera dafiado se estudiaria el caso:

- Un uso inadecuado por desconocimiento o descuido: simplemente se informara al tutor y a la
familia del alumno de lo ocurrido.

- Un uso inadecuado intencionado: se informarad al tutor y la familia del alumno de lo sucedido y se
estudiard la posibilidad de reparar el dafio ocasionado.

Los criterios que se siguen para la evaluacion de seguridad de redes y servicios del Centro son los
siguientes:

e El documento de autorizaciéon de imagen se renueva anualmente de forma adecuada.
e lagestidon de contrasefias las realiza las personas autorizadas para ello y Unicamente para las personas
gue lo solicitan de forma directa.
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e Los accesos al correo del Centro se restringen a las personas autorizadas igualmente que el acceso a
STILUS.

e Se respeta la no difusion de los alumnos que no tienen la autorizacidn pertinente.

e Siselleva a cabo alguna actividad especial no programada con anterioridad se solicita a las familias un
permiso de autorizacién de imagen especifico para ello.

e Las claves wifi del Centro estan en custodia por el coordinador TIC.

e Laempresa encargada del mantenimiento y del servicio de comedor tienen firmados los compromisos

de confidencialidad pertinentes.

La documentacion de alumnado y profesorado cumple con la cadena de custodia de forma correcta.

Propuestas de innovaciéon y mejora

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 1: Los riesgos de internet en la Web
Creacidén de un espacio dentro de la web que informe de los riesgos de
internet

Medida

Estrategia de desarrollo

Crear enlaces a paginas existentes o crear material propio

Responsable

Administrador de la pagina web del centro

Temporalizacion

Primer y segundo trimestre del curso que viene

ACCION 2: Protocolo uso inadecuado de las TIC

Identificar las incidencias por el mal uso de la TIC

Renovar el RRI con las nuevas incidencias relacionadas con el mal uso de las
tecnologias y el proceso y aplicacion de las medidas correspondientes

Medida

Estrategia de desarrollo

Responsable Comisidn TIC junto con la comisién de convivencia

Inicio de curso

Temporalizacion

4. EVALUACION.

4.1. Seguimiento y diagndstico.

Estrategias de seguimiento y evaluacidn.

Valoracidn de los instrumentos y herramientas utilizadas para el seguimiento y diagndstico del Plan.
Grado de consecucidn de los objetivos e indicadores de evaluacién.

e El seguimiento de las actuaciones recogidas en el plan TIC corresponde a la Comisién TIC del
centro.

e Herramientas para la evaluacidn, seguimiento y revision de este plan sera utilizando la
observacién directa y la entrevista con los distintos componentes del claustro. Se llevara a cabo
un cuestionario entre los docentes y los alumnos, cabe la posibilidad de realizar dicha encuesta
via correo electrdnico o a través de un formulario web para conocer su sentir sobre la aplicacion
de las TIC en el centro. Otras herramientas que emplearemos seran Forms, Selfie y Selfie for
Teachers. Los resultados de dichas evaluaciones seran reflejados en la Memoria Final de curso y
de ellas partiremos para la revision del plan del curso siguiente.

e Grado de consecucidn de los objetivos propuestos en cada una de las dimensiones: educativa,
organizativa y tecnoldgica. El seguimiento y la valoracidn de las acciones vinculadas a cada uno
de los objetivos nos indicaran el grado de consecucién de estos: no iniciado, iniciado, en proceso,
conseguido. Este curso emplearemos la herramienta Forms en la que apareceran todas las
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dimensiones (y sus acciones vinculadas) a valorar numéricamente seguin sea su grado de
ejecucioén, asi como un apartado de respuesta abierta. Por un lado, recogeremos una valoracion
cuantitativa, y por el otro, aspectos cualitativos a incluir en las propuestas de accidn de cursos
posteriores. Asimismo, es nuestra intencién adaptar las herramientas Selfie y Selfie For Teachers
a nuestros objetivos de centro al inicio del préximo curso, con el fin de extraer una mayor y mas
concreta informacién respecto a su desarrollo.

e Como indicadores de logro de las propuestas de mejora podemos utilizar, en el caso del
personal docente, la frecuencia del empleo de las TIC en el desarrollo curricular y el tipo de
actividades pedagédgicas que se han realizado empleando estas tecnologias. Respecto a la
comunicacion e interaccidn institucional seria interesante recabar informacién sobre Ia
frecuencia de uso de las herramientas informaticas en los procesos administrativos y de
mantenimiento; por ultimo, convendria conocer por parte de los padres y alumnos la frecuencia
con que se ha utilizado el correo institucional, o el nUmero de veces que han accedido a la pagina
web del centro o a las distintas redes sociales del mismo.

Indicadores respecto a las diferentes lineas de actuacion

- Respecto de la gestion y organizacién del Centro: Observacion directa y entrevista a los
docentes y al PAS y sobre el Plan de Gestién de TIC. en CCP, en las reuniones de
departamentos, en las reuniones de tutores y en los claustros

- Respecto de la integracién curricular y formaciéon docente en TIC: Encuesta a alumnos y a
docentes sobre la frecuencia del empleo de las TIC en el desarrollo curricular. Tipo de
actividades pedagdgicas empleando las TIC se hara a final de curso

- Respecto de la comunicacidn e interaccidn institucional: Entrevista al personal administrativo,
personal docente y de direccién, se preguntard sobre la frecuencia en el uso de las TIC en
procesos administrativos

- Respecto del entorno familiar en el manejo de las TIC: Encuestas a padres de familia, via
correo electrénico/ formulario web nos interesa saber la frecuencia de uso de las distintas
plataformas: WEB del centro, Portal de padres, otras formas de comunicacion con el centro.

- Respecto de las infraestructuras y equipamiento: Encuesta al profesorado sobre equipos,
infraestructura, nuevos programas.

Temporalizacidon

e Todos estos datos serdn recabados al finalizar cada curso académico, aunque en los referentes
al profesorado también se comprobara el grado de uso de las TIC por parte del mismo en cada
una de las sesiones de evaluacion con el objeto de promover mas su uso si se observa que no se
estan aprovechando los recursos de que dispone el colegio lo suficiente.

4.2. Evaluacion del Plan.

Evaluacion del Plan. Valoracidon del desarrollo del Plan conforme al planteamiento inicial
previsto y actividades de dinamizacion y difusién del Plan.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Este plan es la continuacion del presentado en el curso 2020-21 en el que se ha conseguido plasmar
la realidad de las TIC en nuestro centro. Se ha comprobado que se estaban haciendo muchas cosas
a nivel individual, con este plan se ha conseguido que se trabaje de una manera mas coordinada,
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aungue somos conscientes que quedan muchas por hacer. La idea fundamental es ir mejorando en
aquellos que ya hacemos y solventando las deficiencias que se vayan detectando.

La certificacién TIC es un incentivo que nos ha ayudado para intentar dar un impuso a las TIC,
organizando todo de manera mas coherente.

También se ha comprobado con todo este plan que tiene que ser toda la comunidad educativa la
gue, cada sector de esta en su parcela se involucre en el uso e integracion de las TIC en la vida del
Centro.

Necesitamos mejorar equipos e infraestructuras, pero también necesitamos mejorar nuestra
formacion en el uso de las TIC, integrar en nuestra metodologia el uso de las TIC cada uno desde su
materia. No podemos ser ajenos a la evolucién de la sociedad en que vivimos.

Hemos conseguido a lo largo de estos dos afios que tanto los docentes como los alumnos utilicen el
correo corporativo, las aulas virtuales y otras herramientas proporcionadas por la Junta.

Hemos participado este afo en la evaluacidn SELFIE en secundaria con resultado bastante
satisfactorio en determinadas areas, aunque vemos que en otras todavia se puede mejorar. A partir
de las conclusiones de esta evaluacion y con la que pretendemos hacer este curso con la etapa de
primaria, promoveremos una reflexidon conjunta y fijaremos las actuaciones a llevar a cabo en los
proximos cursos.

Este curso 2022-23 volvemos a participar en la certificacion CODICE TIC con el objetivo de mejorar
el nivel obtenido en la anterior.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacién. Conclusiones sobre la aplicacién y lineas
de mejora detectadas para proximas revisiones y actualizaciones del Plan.

Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar:

e Participacién en el programa proyecto CODICE TIC para la obtencién de un croma, cdmara
de video, tripode para la cdmara de video y focos.

e Realizacidn de un documento que recoja la informacién bdsica para el manejo de las
herramientas y equipos que tiene el centro (Plan de acogida).

e Revisar y actualizar anualmente los planes institucionales en relacién a las TIC.

e Renovar el RRI con las nuevas incidencias relacionadas con el mal uso de las tecnologias y el
proceso y aplicacion de las medidas correspondientes.

e Creacion de un espacio en TEAMS donde cada profesor o por ciclos describa los modelos
gue esta utilizando para coordinar y crear una linea de trabajo comun.

e Secuenciar los contenidos y competencias que deben alcanzar los alumnos por etapas en
primaria y por curso en secundaria.

e Realizar cuestionarios por etapas y si se puede por cursos para evaluar la competencia
digital con las correspondientes rubricas.

e Dividir los cursos de formacion por etapas y dentro de estas por niveles de conocimiento.

e Dar aconocer a todo el claustro el itinerario de formacién TIC.

e Recopilar todo el material existente y crear un canal y una zona en la pagina Web,
organizandolo por etapas educativas y departamentos para un acceso rapido.

e Potenciar la comunicacién con la comunidad educativa a través de un mayor uso de la
pagina web del centro.
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e Creacion de un espacio dentro de la web que informe de los riesgos de internet.

e Utilizar este canal de TEAMS como medio a través del cual interactien profesorado y
direccion, colgando aqui todos los documentos y toda la informacién que se deba conocer
0 entregar.

e Realizacidn de la encuesta SELFIE en primaria.

e Actualizar y renovar el equipamiento tecnoldgico.

e Conseguir que todas las aulas de secundaria tengan un panel tactil.

e (Creacidn de un cuestionario para evaluar el funcionamiento de las estructuras digitales del
centro donde se incluira la cobertura de red, medios materiales, etc.

Procesos de revision y actualizacion del Plan.

El presente Plan deberd actualizarse en el mes de septiembre del préximo curso 23-24;
ademas este curso nos hemos puesto como propdsito una revision del plan al término del segundo
trimestre y otra a final de curso en el mes de junio. De estas dos revisiones iremos extrayendo
conclusiones para afrontar cuanto antes los aspectos a mejorar.

5. ANEXOS

5.1. Anexo 1
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