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DE ESPANA DE EDUCACION

ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir la
situacion funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accién.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben entregar al equipo técnico
el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la normativa vigente.

1. INTRODUCCION
2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro.
2.2. Objetivos del Plan de accion.
2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

3.2. Préacticas de ensefianza y aprendizaje.

3.3. Desarrollo profesional.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.5. Contenidos y curriculos

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.
3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.

4. EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagndstico.
4.2. Evaluacion del Plan.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.
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1. INTRODUCCION

Contexto socioeducativo.
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El Colegio Rural Agrupado “El Carracillo” esta integrado por las escuelas de Campo de Cuéllar,
Chatun, Gomezserracin, Mudrian, Pinarejos y Sanchonufio. Estos seis pueblos estan situados en la
comarca de Tierra de Pinares, situada al noroeste de la provincia de Segovia.

C/ Fragua, 38 40297 Sanchonufio (Segovia)
Tel. 921160072 Fax 921160072
400004890@educa.jcyl.es

Todos ellos forman parte, a su vez, de una subcomarca denominada El Carracillo, que da nombre
al Colegio Rural Agrupado. El nucleo comarcal més importante a efectos econdmicos, judiciales,
administrativos y docentes es la villa de Cuéllar.

La principal via de comunicacion es la autovia que une Segovia con Valladolid. De esta autovia
sale la carretera provincial SG-333 que permite el acceso a Gomezserracin, Campo de Cuéllar y
Chatun. El principal acceso de Mudrian y su anejo San Martin es por Navalmanzano. Por carreteras
locales, en mal estado de conservacion, se puede acceder a él desde Pinarejos y Chatun.

La comarca El Carracillo es esencialmente agricola y ganadera. Si antiguamente estas tierras eran
conocidas por su pobreza, hoy dia, con la extension del regadio, han progresado notablemente por su
especial dedicacion al cultivo de productos horticolas (zanahorias, puerros, endibias, cebolletas,
plantones de fresa...).

En clara relacion con esta actividad agricola, se han desarrollado en la zona varias industrias
dedicadas a la transformacién y comercializaciéon de los productos agrarios, de modo especial en
Sanchonufio y Gomezserracin.

La actividad ganadera es también importante, sobre todo en los sectores porcino, vacuno, avicola
y ovino. De gran tradicion en los pueblos de El Carracillo es la cria de tencas, patos y gansos, debido
a la abundancia de lagunas y bodones en estas tierras.

Otras industrias de caracter diverso se han establecido en Sanchonufio y Gomezserracin a lo largo
de la autovia: estacion de servicio de automoviles, restaurantes, industrias carnicas, carrocerias, etc.

En conclusion, podemos afirmar que, aun siendo una zona de produccion agricola y ganadera, en
general, el nivel economico de las familias ha descendido notablemente debido a la situacién de paro
de muchas de éstas y sigue habiendo un alto movimiento de personas inmigrantes bastante elevado.
Continuamente llegan familias nuevas a los pueblos del CRA, lo cual se ve reflejado en el numero de
alumnos inmigrantes en el colegio. Las nacionalidades de nuestros alumnos son muy diversas,
predominando la bulgara y rumana. Otro aspecto que influye en el movimiento de familias es que
muchas de éstas son temporeras, por lo que se mueven por la zona en funcién del trabajo, lo que a su
vez hace que estén largas temporadas en el paro.

Aunque légicamente no tienen las posibilidades que tienen las grandes poblaciones, la vida cultural
de los pueblos es cada vez mayor, con ayuntamientos y asociaciones que impulsan actividades para
las diferentes edades.

A pesar del hecho anteriormente comentado, son muy pocas las familias que no disponen de
ordenador e internet en casa (que si que tienen en el mévil, familiares...), por lo que no se trata tanto
de la infraestructura sino de la disposicién de los padres a dejar a sus hijos el ordenador o a sentarse
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con ellos a buscar informacion. No obstante, para suplir estas dificultades se plantea para el curso que
viene abrir el centro una tarde a la semana para usar los miniportatiles los alumnos de tercer ciclo, o
para que el resto del alumnado pueda traer su ordenador o utilizar los del centro para realizar los
trabajos o investigaciones mandados desde el centro.

Oferta educativa y caracteristicas del alumnado
Contamos en la actualidad con 186 alumnos matriculados repartidos de la siguiente forma:

COLEGIO RURALAGRUPADO "EL CARRACILLO"

Alumnos 2022/23 05-12-22
E.INFANTIL E.PRIMARIA TOTAL
2% | 3¢ JTotal 2% | 6° JTotal
2 1 3 2 0 11 14
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4 15 £ 22 37
2 3
1 0

PUEBLO

=y

=)
-
o
%]
o
(o]
=)
=
=)

CAMPO
CHATUN
GOMEZ
MUDRIAN
PINAREJIOS

14 17

o~ ~
oo | =

7 9

2

CR.A. 12|28|25 28'2? 11 |20 22|13
TOTAL 55 55 55 31 35 121 186

ol =1 S I et

SANCHONUNO

(S, ]

Contamos en la actualidad con 16 unidades: 6 en Sanchonufio, 3 en Gomezserracin, 2 en Campo
de Cuellar, 2 en Chatun, 2 en Mudrian y 1 unidad en Pinarejos

Los niveles socioculturales son diversos, acudiendo todo tipo de nifios. Algunos de ellos tienen a
ambos padres trabajando fuera de casa, por lo que se ha hecho preciso abordar programas que
concilien la vida familiar y escolar (Programa Madrugadores en Sanchonufio y Gomezserracin vy el
programa “Tardes en el cole” que se realiza solo en Sanchonufio).

Debido a que la zona es principalmente agricola y ganadera, se requiere una gran cantidad de
mano de obra, por lo que contamos con un numeroso grupo de alumnos inmigrantes en continuo
crecimiento (en torno al 30%).

Nos encontramos en una era que se caracteriza por ser considerada como la “sociedad de la
informacidn y del conocimiento” por los grandes cambios que han supuesto Internet y las nuevas Redes
Sociales virtuales en los temas de tratamiento de la informacién, comunicacién y relacién entre las

personas. Esto supone un gran cambio a la vez que un gran reto para los centros educativos, teniendo
que adaptarse a esta nueva situacion.

Medios informaticos:

A lo largo de estos cursos, hemos observado un incremento importante de dispositivos y medios
informaticos en el centro, gran parte de ellos se han ido habilitando para poder utilizarlos el alumnado
en el centro, con el objetivo de mejorar su competencia digital, la distribucion de los equipos informaticos
en el centro se recoge en la siguiente tabla:
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AULA

RECURSOS

OBSERVACIONES

Sanchonuio

14 portatiles en la sala de informatica.

10 Ordenadores de sobremesa distribuidos en las
diferentes localizaciones del centro.

7 portatiles para el uso en el Aula.

3 PDI

4 Proyectores

4 Paneles interactivos *

2 Fotocopiadoras.

1 Robot educativo Andy y 3 Robots Superdoc

* 39 miniportatiles de
RED XXI, para reciclar.

* Pendiente de recibir
material de robdtica.

* Pendiente de recibir
Paneles Interactivos

Gomezserracin

3 Ordenadores de Sobremesa en el edificio de EI.

3 Ordenadores de sobremesa en el edificio de EP

16 Ordenadores portatiles distribuidos en los dos

edificios.

1 PDI

1 Proyector

2 Paneles Interactivos (Distribuidos en los dos
edificio)*

2 Pantallas de Television.

2 Fotocopiadoras (una en cada edificio)

1 Robot educativo Andy

*Hay algun dispositivo
pendiente de reciclar.
*Pendiente de recibir
Paneles Interactivos

1 Pantalla de television.
1 Paneles interactivos
2 Fotocopiadoras

1 Robot educativo Andy

Pinarejos 3 Ordenador de Sobremesa *Las Tablet han sido

6 Ordenadores portatiles. donadas por el

1 Fotocopiadora ayuntamiento de la

1 Panel Interactivo localidad en el curso

4 tablets * 2022/2023.

1 Robot educativo Andy 2 ordenadores
prestados por el
ayuntamiento.

*2 Ordenadores
pendientes de reciclaje.
Chattin 3 Ordenadores de Sobremesa *Pendiente de recibir

5 Ordenadores Portatiles Paneles Interactivos.

2 Paneles interactivos

1 Fotocopiadora

1 Robot educativo Andy

Campo de 3 Ordenadores de Sobremesa *Se han retirado 2
Cuéllar 5 Ordenadores portatiles ordenadores de

sobremesa y  una
fotocopiadora por estar
obsoletos y defectuosos.
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Mudrian 6 Ordenador portatil *Pendiente de recibir
3 Ordenadores de sobremesa. Paneles Interactivos.
1 PDI

1 Proyector
1 Panel interactivo
1 Robot educativo Andy

Como observamos todas las aulas disponen de los medios informaticos basicos para el

desarrollo de actividades TIC en el aula.

Todo el profesorado tiene acceso pleno a los dispositivos electrénicos del centro.

El centro participa en el Proyecto “Escuelas Conectadas” promovido por la Consejeria de Educacion y
actualmente cuenta con conexion a Internet por fibra dptica y con WIFI en todos los espacios del centro
con acceso a través de las claves de usuario del Portal de Educacion. Todos los dispositivos del centro
estan conectados al VPN de la Junta de Castilla y Ledn, distribuidos en 3 redes: administracion,
docencia y alumnado.

Actualmente contamos con pagina web oficial y se ha generalizado el uso de las herramientas
del Office 365 y especialmente el uso de TEAMS por parte tanto del profesorado como de los alumnos
de primaria y de las familias, ademas se utiliza la app Kaizala, para la comunicacion directa con las
familias y el profesorado. Progresivamente se ha incrementado el niumero de familias que interactia a
través de estos medios. Aunque no todas las familias cuentan con ordenador o Tablet en sus casas, si
pueden acceder a internet via teléfono movil, aun asi, tanto el curso pasado como el actual, el centro
ha incentivado la adquisicion por parte de las familias de dispositivos adecuados para el trabajo de los
alumnos en sus casas mediante la difusién y acercamiento a la convocatoria de ayudas promovidas
por la Administracion.

~N

= Justificacion y propésitos del Plan.

EL Plan TIC (CARRATIC) del centro es el documento que recoge nuestro compromiso con las
nuevas tecnologias y con el desarrollo de los nuevos modelos pedagogicos y metodologias adaptadas
al S.XXI ademas de con la formacién de la comunidad educativa y la eficiencia en los recursos del
centro.

En él reflejamos nuestros recursos, necesidades, objetivos, procesos de ensefianza-
aprendizaje y el enfoque que le damos a la consecucion de la Competencia Digital por parte de la
comunidad educativa.

Utilizar y optimizar nuestros recursos TIC en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Alcanzar, en nuestro alumnado, un uso critico y responsable de las
TIC.

Desarrollar la Competencia Digital en nuestro alumnado, a un nivel, que le
permita desenvolverse de forma auténoma y segura en el mundo tecnoldgico
actual.

MISION

VISION

VALORES Hacer un uso “civico” de las TIC basado en el respeto y la legalidad.
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1. MARCO CONTEXTUAL

a. Andlisis de la situacion del centro:

= Autorreflexion: integracion de tecnologias en los procesos de centro. (SELFIE
NORMAL; analisis del Selfie)
Durante las semanas del 25/5/2022, hasta el dia 8 /6/2022, se ha desarrollado en el centro
el SELFIE del centro, analizando las respuestas del profesorado, equipo directivo y
alumnado del centro. En este documento de reflexion se ha observado los siguientes
aspectos:

0 Liderazgo E Pedagogia: Apoyos y recursos
o L 2.y 3
¢ ] &

@ Colaboracion y redes G Pedagogia: Implementacion en el aula

@ Practicas de evaluacién

D) Desarrollo profesional continuo Competencias digitales del alumnado
3.9
@ 33 @

(o]

En estos graficos se observa un resumen de
los diferentes niveles competenciales tanto de los equipos directivos, como del profesorado y del
alumnado. Atendiendo a estos datos observamos lo siguiente:
e Tanto en desarrollo Profesional continuo como en Pedagogia; recursos y apoyos,
son las areas en las que se obtienen mejor puntuacion.

e En Evaluacion, se observa una puntuacién menor.

e Conociendo estos aspectos a nivel profesorado, tenemos que mejorar las
puntuaciones generales de las siguientes areas: Liderazgo, colaboracion y redes,
infraestructura y equipos, puesta en practica en el aula, practicas de evaluacion y
el desarrollo competencial en el alumnado.

= Autorreflexion: capacidad digital docente.

Desde el equipo directivo y la comision del Plan Cédice TIC (CARRATIC), se ha animado
al profesorado a elaborar de manera autorreflexiva el nivel de competencia individual de
la capacidad digital docente a través de Selfie for Teachers.

De manera general durante el curso 2021/2022, la participacién del profesorado ha sido
muy activa, de los que se deriva un nivel intermedio en relacion con la competencia y
capacitacion digital del profesorado. Se animara al profesorado anualmente a realizar el
Selfie for teachers con el proposito de ver sus debilidades y fortalezas, para la planificacién
de la formacion del centro.
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= Analisis interno: debilidades y fortalezas. (DAFO): Tras el analisis DAFO, de

debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades, se han establecido:

Analigie DAFO

Falta de recursos electronicos.

Distancia entre localidades del centro.

El nimero variable de alumnos, la escasez de profesionales itinerantes.
La escasez de recursos tecnologicos, de las familias.

Las barreras arquitectonicas del centro.

L=

El funcionamiento de internet en los diferentes centros.

Desactualizacion de equipos.

La participacion del profesorado en la implementacion de estrategias metodologicas.
Los proyectos demasiado innovadores que no calan en el claustro.

=

o Un equipo de profesionales implicado en proyectos innovadores.

« Cada curso implementa, participa v genera nuevos modelos metodologicos y
oportunidades de aprendizaje para el alumnado.

La comunicacion del centro, es una de las fortalezas, que favorece, que el
profesorado, mejore su trabajo en equipo, participacion en las actividades de centro.

s La renovacion del plan TIC, v la elaboracién de nuevos planes estrategicos.

= Mejorar el equipamiento del centro, es una oportunidad del centro

La ejecucion de los planes de mejora, van a permitir que el profesorado tome
conciencia de la necesidad de implementa las TIC en el aula.

« Compartir experiencias, y actividades vy recurso de innovacion educativa.

b. Objetivos del Plan de accién.

= Objetivos de dimension educativa.

Vo]

NC

EP

Potenciar el empleo de las nuevas tecnologias como herramienta de
trabajo en el proceso de ensefianza-aprendizaje, utilizandola de forma
activa por parte de los alumnos.

Facilitar la busqueda de informacion y la depuracion critica de la misma,
como forma de conocer el mundo de Internet y sus posibilidades de
acceso a la informacién util.

Intercambiar experiencias, conocimientos, actividades, y/o participar en
tertulias, debates, chats, a través de Internet.

Impulsar la creacion y elaboracién de nuevos materiales.

Emplear internet como fuente de informacién y comunicacion con las
familias de los alumnos a través de la herramienta OFFICE 365 y la
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creacién y mantenimiento de blogs de diferentes éareas, etapas o
especialidades (sin poner en ninguno de ellos la imagen institucional del
Centro ni de la Consejeria de Educacion de Castilla y Leon) asi como
realizar mantenimiento de la web del centro y las redes sociales (Twitter)
através de las que se divulga el centro.

Dotar a los alumnos de propuestas de trabajo de seguridad en internet.

Promover un cambio pedagdgico apoyado por las TIC.

Colaborar en el aprovechamiento de los recursos informaticos por parte
de nuestro alumnado y sus familias, familiarizandolos con los mismos y
potenciando el desarrollo de habitos, habilidades y destrezas que les
ayuden a desenvolverse con estos medios.

Segquir trabajando en el Plan de Seguridad y Confianza Digital y fomentar
la participacidn del mayor nimero de maestros y padres.

Utilizar programas y entornos que faciliten el aprendizaje del alumnado
y favorezcan la adquisicion de habilidades, destrezas y conocimientos.

Potenciar su expresion y comunicacion con otros compareros y
compafieras de su entorno o de fuera de su entorno proximo.

Utilizar el ordenador como medio de investigacion para ampliar
conocimientos y elaborar pequefios proyectos a nivel individual y
colectivo.

Despertar el interés y dominar estrategias para acceder a la informacién
de manera segura, precisa, potenciando su razonamiento y su afan de
conocimiento.

Utilizar los dispositivos digitales para organizar el material y los recursos
empleados de algunas de las asignaturas en los alumnos de los
diferentes ciclos.

Desarrollar actitudes de responsabilidad en el uso y el cuidado de los
materiales educativos.

Utilizar los ordenadores del aula para guardar todo el material de todas
las asignaturas en los alumnos de 5° y 6° de Primaria y utilizarlo para la
busqueda de informacion.

Fomentar el uso de metodologias didacticas innovadoras en el centro,
desde la etapa de infantil: Robética educativa, Radio y Podcast
educativo.
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= Objetivos de dimension organizativa:

NC EP|C

Intensificar la utilizacién de las TIC con el fin de unificar todos los
documentos del Centro y todas las informaciones con el mismo formato.
Favorecer su utilizacién por parte del profesorado en sus tareas
generales del Centro: programaciones, memorias, planes, actividades...
Favorecer la utilizacion de la tecnologia por parte de la comunidad
educativa, en sus intercambios de informacion con el centro: solicitudes,
informaciones, convocatorias...

Utilizar las cuentas de correo oficiales de la Junta de Castilla y Ledn y
las redes internas para la comunicacion entre los miembros de la
comunidad educativa.

Transmitir la informacion de los centros de formacion del profesorado
sobre los cursos que se ofertan al largo del curso.

Publicar en la pagina web todos los documentos que regulan el centro
en el primer trimestre de curso.

Gestionar de manera fluida el intercambio de documentacion con otros
centros educativos.

Seguir manteniendo actualizada la pagina web con los diferentes 11
documentos administrativos que vayan surgiendo e intentar que sea a
la mayor brevedad posible, poniendo a disposicion de las familias
formularios de inscripcion, bases legales, fechas, regulaciones...

= Objetivos de dimension tecnoldgica:

NC EP|C
Actualizar los equipos de alumnado o aula.
Mejorar los equipos informaticos existentes.
Mantener los equipos en las mejores condiciones posibles.
Mejorar la web de centro.
Utilizar las redes sociales y crear Blogs para difundir las actividades que
se realizan en el centro.
Proveer a las diferentes localidades de ordenadores portatiles y
conexion a Internet de manera eficiente.
Participar en jornadas de Seguridad y Confianza Digital para transmitir
la informacién a la comunidad educativa.
Mejorar la comunicacion directa, con familias, con reuniones generales
en cada trimestre, reuniones especificas: Seguridad en internet, CRIE,
‘:_ﬁ. cosemo s 4% Junta de Plan de Recuperacién, - Financiado por la Unién Europea
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cambios de etapa...

Mejorar la comunicacion del centro con las familias por escrito: a través
de KAIZALA (iméagenes, videos de distintos festivales, celebracion de
dias especiales, salidas y excursiones, etc.), en notas u oficios impresos
0 a través del correo electronico.

Fomentar el uso de redes sociales: Twitter y pagina WEB para noticias
e informacion de interés general.

Difundir los diferentes canales multimedia del centro como canales de
comunicacion e interaccion con la comunidad educativa.

Promover la participacion de las familias en actividades relacionadas
con las TIC, asi como su familiarizacion con dichos canales de
comunicacion.

Facilitar a las familias el aprovechamiento de la infraestructura del
Centro para adquirir o perfeccionar formacién en nuevas tecnologias.

Evitar el uso de unidades externas (USB, tarjetas multimedia, discos
duros, etc.), fomentando el uso de nubes de almacenamiento para evitar
la infeccion por virus o malware.

Mantener actualizado el antivirus de los ordenadores del centro.
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c. Tareas de temporalizacion del Plan.
En la siguiente tabla se recogen las tareas de Temporalizacion del plan, que parten de la
elaboracion, la revision y actualizacion, la aprobacion y la evaluacién final, como se puede
observar el proceso de desarrollo es continuo, ya que exige un control sistematico de los
diferentes procesos.
Responsables Temporalizacion Evaluacion
Responsable Al comienzo del curso y
Elaboracién y disefio CompDigEdu durante el  primer
del plan. Comision CARRATIC | trimestre.
Equipo directivo
Equipo directivo A lo largo del primer
Responsable trimestre.
Revision y CompDigEdu Se llevara un registro de
actualizacion | Comision CARRATIC | 1as actualizaciones a lo
largo del curso, en la
propia comision
CARRATIC.
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Equipo Directivo La  aprobacion  se
Responsable CompDig realizara, previamente a
Edu la presentacion del plan
. ' Cadice TIC,
Aprobacion del plan. aproximadamente al
inicio  del  segundo
trimestre.
Responsable La  evaluacion  se
CompDigEdu realizara al finalizar el
Equipo directivo curso.
e oy La comision
Comisién CARRATIC
Evaluacion final del CARRATIC, se

plan. . .
encargara de revisar los

aspectos llevados a
cabo en el curso.

A través de la comision CARRATIC, se estructuraran las diferentes medidas relacionadas con el
PLAN CODICE TIC, reuniones mensuales, trabajo en equipo, formacién interna, recomendaciones
metodoldgicas para el uso de las TIC en el aula, presentacioén de proyectos, etc. 13

Las reuniones de la comision CARRATIC, quedaran registradas en ONEDRIVE, con el objetivo
de revisar con el tiempo aquellas medidas llevadas a cabo y el tiempo de ejecucidn de estas. Asi
como aquellos recursos y materiales disefiados por la comision relacionados con las diferentes areas
de las que se compone este plan.

d. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

El Plan TIC estaréa disponible para toda la comunidad educativa en formato digital a través de los
medios de comunicacion TIC del centro. Asi mismo, se difundira a los distintos sectores de la siguiente
forma:

e ALUMNADO: A principio de curso:

Sl |NO
Normas de funcionamiento de los recursos tecnolégicos que se
encuentran a su disposicién en el centro.
Contenidos que se trabajaran durante el curso para el desarrollo de la
competencia digital.
Formas de acceso a los servicios digitales del centro y de la Junta de
Castilla y Leon.
Entrega de claves personales al alumnado que sea necesario.
someio  msTIND \‘% Junta de Plan de Recuperacién, - Financiado por la Union Europea
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o PROFESORADO: Dar a conocer en las primeras reuniones del curso:

SI | NO

Funcionamiento de los recursos tecnoldgicos del centro.

Normas de uso de los medios informaticos disponibles.
Modificaciones en el Plan TIC surgidas de la evaluacién final del curso
anterior.

Actualizacion de las formas de acceso a las plataformas digitales del
centro.

Contenidos a desarrollar respecto a las TIC en el centro.

Utilidades y peligros de los recursos digitales.

o FAMILIAS: Dar a conocer en las primeras reuniones lo siguiente:

S| | NO

Entrega de claves de acceso al Portal de Educacion.

Acceso a los servicios digitales del Centro.

Formas de comunicacién digital con el centro y con el profesorado.
Herramientas que utiliza el alumnado y profesorado en el aula.
Contenidos que se trabajarén para el desarrollo de la competencia
digital

Utilidades y peligros de los recursos digitales.

o CON TODA LA COMUNIDAD EDUCATIVA:

Promocién de todo lo relacionado con el Plan TIC en las redes
sociales, webs y blog del centro.

Publicitacién de las actividades relacionadas con las TIC y con el Plan
a toda la comunidad educativa mediante todos los recursos digitales
disponibles.

Comunicacién de actividades TIC de organizaciéon de distinta indole a
toda la comunidad educativa que se desarrollen en el marco del Plan
TIC.

o PROCESOS PARA LA DINAMIZACION DEL PLAN DE ACCION.

SI | NO

Videos en los medios digitales del centro en relacion con las
actividades y Plan a desarrollar.

Publicacion de noticias relacionadas con lo realizado respecto a las
TIC en los diversos medios digitales del centro.

Publicacién en RRSS de actividades realizadas en el marco del Plan.
Realizacion de dindmicas en los procesos de ensefianza vy
aprendizaje relacionadas

ol 5 ] GOBERNO  MINSTERO
DE ESPANA DE EDUCACION
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2. LINEAS DE ACTUACION
a. Organizacion, gestion y liderazgo.

= Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comision CARRATIC,
Responsable CompDigEdu.

Sl | NO

La gestion del contexto tecnoldgico-educativo parte de la comision CARRATIC
que es la encargada de planificar y desarrollar todo lo relacionado con las TIC
en el centro, siendo actualmente la directora del centro la coordinadora de esta
comision.

La gestion de los procesos de administracion y organizacion del centro la realiza
el equipo directivo mediante el programa oficial COLEGIOS instalado en los
ordenadores del equipo directivo y a través del programa STYLUS al que
accedemos con nuestras credenciales de educacyl.

El Plan TIC se encuentra reflejado en los documentos institucionales del centro
ya que se ha incorporado en todos los documentos oficiales el tratamiento que
sedaalas TIC:

Al inicio del curso 2022 — 2023, se ha creado una comision, denominada PLAN CARRATIC,
conformada por un representante del equipo directivo, el responsable codice TIC, y una comision ;¢
conformada por el profesorado de los ciclos de infantil y primaria. —

Se establecié el equipo de trabajo CARRATIC, compuesto por el equipo directivo, responsable
codice TIC y profesores del claustro, seleccionados de cada uno de los niveles o ciclos educativos:

La composicidn de este equipo es la siguiente:

e Representante del equipo directivo: Leyre E. (directora del centro)
Responsable CompDigEdu / Coordinador de Medios Informaticos: Jesus G.
Representante de Educacién infantil: Ménica
Representante del primer ciclo (1°y 2° de E.P): Maria R.

Representante del segundo ciclo (3° y 4° de EP): Ivan M.
Representante del segundo ciclo (5° y 6° de EP): Isabel M

En esta comision PLAN CARRATIC, se lleva un protocolo organizativo, estructurando las
diferentes funciones, que se describen a continuacion:

Componentes Funciones

Representante del equipo | - Informar de nuevos cambios en el centro en materia de nuevas
directivo tecnologias.

- Informar de nuevas convocatorias de proyectos, planes y
recursos TIC.

- Informar de los presupuestos para la digitalizacion del centro.
- Revisar el plan Cddice TIC, previo a su presentacion.
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Responsable CompDigEdu - Representar en la CCP a la comision CARRATIC.

- Informar de recursos y proyectos de centro en materia de
nuevas tecnologias.

- Elaborar y actualizar el plan Cédice TIC.

- Coordinar la evaluacion final del curso del plan Cddice TIC.

- Organizar las sesiones de la comision.

- Elaborar el cuaderno de registro de las sesiones de la comision.
- Coordinar los cauces formativos en colaboracién con el
responsable de formacién del centro

- Coordinar la organizacion y la dotacién de recursos del centro
educativo.

Representantes de ciclo - Informar a los equipos de ciclo de las medidas tomadas en la
comision.

- Potenciar el asesoramiento y formacién en cascada en materia
TIC.

- Motivar al profesorado de ciclo en el uso de metodologias que
favorezcan la incorporacion de la competencia digital en el
centro.

- Desarrollar en colaboracién con el resto de profesorado de
planes autondmicos.

- Desarrollar, actualizar y mantener la organizacion de los
recursos del centro.

- Evaluar a final de curso el plan Codice TIC. —

= El Plan Digital Cédice TIC en relacion con los documentos y planes institucionales.

o PROYECTO EDUCATIVO: Uno de los objetivos generales es fomentar el uso de las
nuevas tecnologias, dotando al alumnado de la capacidad de utilizarlas y de aprender
a aprender a través de ellas. Incorporar los aspectos de la competencia digital en todos
los niveles de concrecion curricular del centro. Guiar al profesorado en materia de
competencia digital, para adaptarnos a las necesidades de la sociedad.

o PROGRAMACION GENERAL ANUAL: Objetivos relacionados con las TIC son:

=  Ampliar la competencia digital del profesorado mediante el estudio y aplicacion
de herramientas que favorezcan la implantacién de metodologias activas en
el aula.

= Incrementar la utilizacion de los medios informaticos por parte de todo el
profesorado.

= Conseguir la implicacién mayoritaria del profesorado para la utilizacién de las
aplicaciones TEAMS y Kaizala como medios de comunicacién y participacion
de las familias.

= Aumentar en el alumnado el uso de las nuevas tecnologias como apoyo al
aprendizaje de las distintas areas.

IEEC N comemo  Msteno % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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= Utilizacion de Encuestas en la aplicacion de KAIZALA.

= Continuar utilizando el nuevo sistema de gestion de la Junta (Office 365) como
sistema de comunicacion entre profesores y padres.

= Seguir desarrollando y mejorando la pagina web del centro.

=  Seguir desarrollando la cuenta Twitter del centro como sistema de
comunicacion con la comunidad educativa. Mantenerla actualizada con
informacion relevante al colegio y noticias educativas.

= Revisar y conseguir el buen funcionamiento de los recursos informaticos del
centro.

= Usar con mas frecuencia los medios informaticos disponibles en el Centro.

= Adquirir y actualizar, por parte del profesorado, las competencias
profesionales en cuanto a TIC, y hacer uso habitual de las mismas.

o PLAN DE LECTURA: Objetivo especifico relacionado:

= Conocer y utilizar recursos bibliograficos digitales y acercar las TIC como un
recurso mas para fomentar la lectura y la comprension lectora y la produccion
de textos escritos en formato digital.

= También logramos en desarrollo de la Competencia Digital incorporando el
dominio de las nuevas tecnologias, la
seguridad en la red y la valoracion critica
de su impacto en la sociedad.

= Enelplan de lectura se fomentara el uso =

el fomento de la lectura con el nuevo 5T 17 ]
glan #LEOCILLO, para el uso de la 4[(:7@“:ECTURA
Biblioteca digital de Leocyl en el V#leo
alumnado y familias del CRA. Para ello o~
se utilizaran las diferentes redes sociales k4 .
del cole, para favorecer el acercamiento
y la informacién de esta plataforma.

o REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR: se establece las responsabilidades de las
personas implicadas en el programa, los aspectos organizativos de los recursos
multimedia y las normas de uso de los miniportatiles y la infraestructura tecnolégica
del centro educativo. Responsabilidades y uso de los medios digitales.

o PLAN DE ACOGIDA:

» Entre las medidas sefialadas en el Plan de Acogida al alumnado de nueva
incorporacion, se recoge la realizacion de una evaluacion inicial, tanto de las
areas instrumentales como de su competencia digital.

= En cuanto al profesorado de nueva incorporacion, durante las reuniones
iniciales, se les pone al dia en cuanto a recursos y contenidos TIC que deben
incluir en sus programaciones, asi como se les da a conocer el Plan
CARRATIC.
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o PLAN DE FORMACION EN CENTRO: Durante los cursos escolar 2020/2023 se va a
desarrollar en nuestro centro Plan de Formacion para el profesorado con dos itinerarios
diferentes, elaborado en base a las necesidades detectadas en nuestro centro y con
dos itinerarios diferentes:

= Atencion a la Diversidad e Innovacion Educativa.
= TICs y Metodologias Activas: se desarrollaran en base a dos proyectos:
e TICsen el Centro I:
o OBJETIVOS
= Adquirir conocimientos y practicar con las TICs.

= Aplicar y desarrollar los contenidos trabajados en la
practica docente.

= Utilizar las TICs como medio de investigacion y
recursos para el propio aprendizaje.

= Dar continuidad a Proyectos de Centro.

» Impulsar el trabajo cooperativo, a través de la
creaciéon de redes profesionales mediante las que
intercambiar  ideas, experiencias  educativas,
materiales elaborados, efc.

o CONTENIDOS

* Herramientas Office 365

= Aplicaciones TIC: Padlet, wakelet, Quizizz

= Disefio de paginas web: WIX

= Kaizala como herramienta de comunicacion —
= Abies: Gestor de bibliotecas escolares.
e TICS enel Centro Il
o OBJETIVOS

= Adquirir conocimientos y practicar con las TICs.

= Aplicar y desarrollar los contenidos trabajados en la
practica docente.

= Utilizar las TICs como medio de investigacion y
recursos para el propio aprendizaje.

= Dar continuidad a Proyectos de Centro.

= Impulsar el trabajo cooperativo, a través de la
creaciéon de redes profesionales mediante las que
intercambiar  ideas, experiencias  educativas,
materiales elaborados, etc.

o CONTENIDOS

= Profundizacién en herramientas Office 365

= Profundizacién en aplicaciones TIC: Padlet, wakelet,
Quizizz

= Edicion de imagen y video

» Profundizacién en Abies.

= Disefio de webs y blogs
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e Dentro de nuestro Plan, se organizan las acciones de manera
secuenciada para dar una coherencia y conexion a lo que ya se
estaba haciendo desde el centro, como, por ejemplo, secuenciar los
contenidos TIC de los diferentes cursos de forma estructurada.

o PROGRAMACIONES: Todas las programaciones siguen unos criterios comunes para
su elaboracién en cuanto a objetivos, metodologia y concrecion de los elementos
transversales, entre ellos, las tecnologias de la informacion y la comunicacion. Todas
ellas recogen una secuenciacion de contenidos TIC para el desarrollo de la
Competencia Digital basadas en los decretos autonomicos vigentes.

» Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:
gestion, organizacion, acciones y evaluacién. Como hemos observado, en todos los planes
del centro se recoge la aportacién y el uso de la TIC, asi como las medidas establecidas
para su uso adecuado, por todos los miembros de la comunidad educativa. Que procesos
de administracion y que encargados que hacen.

Recurso Objetivo Responsable

Llevar a cabo la gestion
administrativa del centro.

Gestionar los recursos TIC

Directora del centro.
Jefe de Estudios
Secretario del centro.

STILUS del centro. 19
e Gestion del alumnado:
incorporacion, ATDI, etc.

o Gestion del profesorado.

e Elaboracion de la cuenta | Secretario del centro.

GECE gestion  econémica  del
centro.
e Gestion de ausencias del | Secretario del centro,
Programa alumnado.

COLEGIOS e Gestion de calificacion de
notas y expedientes

= Propuestas de innovacién y mejora: Acciones a desarrollar:

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo
ACCION 1: Sistematizacion de la evaluacion SELFIE en el centro
Realizar la evaluacién SELFIE para la identificacion de niveles y necesidades en
materia de uso de TIC
Estrategia de desarrollo | Formacién en el uso de la herramienta SELFIE.
Responsable Equipo directivo y Responsable CompDigEdu
Temporalizacion Al finalizar el curso académico.

Medida

Plan de Recuperacién,
W Transformacién y Resiliencia

3 Junta de
Castillay Leon
Consejeria de Educacion

&ﬁ' B (e Financiado por la Union Europea
# DE ESPANA DE EDUCACION .
w3 ¥ FORMACION PROFESIONAL NextGenerationEU

s
o




v
@L{ Cianat (2

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo
ACCION 2: Establecimiento de responsable y comision Cédice TIC. (CARRATIC)

Medida Nombramiento del responsable/coordinador Cddice TIC (CARRATIC)
Estrategia de desarrollo =  |Implementacion, seguimiento, control del PLAN CodiceTIC
= Organizacion de la comisién TIC, representada por el responsable
CodiceTIC.(CARRATIC)
Responsable Equipo directivo y Responsable CompDigEdu
Temporalizacion Al inicio de curso

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo
ACCION 3: Control del Plan, lectura y mejora del plan Cédice TIC
Medida Establecer los niveles de coordinacion y organizacién de recursos y herramientas
Estrategia de desarrollo | = Implementacion, seguimiento, control del PLAN CédiceTIC.
= Coordinacion con los diferentes niveles en la comisién CARRATIC.
= Uso de Apps y estrategias a desarrollar en el aula, en los diferentes niveles.
Responsable Equipo directivo y responsable CompDigEdu
Temporalizacion Al inicio y durante el curso.

b. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

» Proceso de integracion didactica de las TIC.

o Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC: Permite al alumno
familiarizarse con el entorno digital y adquirir las competencias necesarias para hacer
del mismo un instrumento Util a lo largo de toda su vida. Se realiza de forma paulatina 20
y adaptada a su etapa, nivel y caracteristicas propias del alumno. Aprender a utilizar |
un ordenador, navegar de forma segura en internet, utilizar un procesador de textos,
presentaciones, hoja de calculo, correo electronico... En nuestro caso concreto
priorizamos el uso de las herramientas de y aplicaciones del Office 365 de Microsoft
por ser éste el paquete que nos facilita la Junta de Castilla y Le6n para uso educativo
en los centros de titularidad publica.

o Como entorno para el aprendizaje: Definir un ambiente mediado con TIC: Enfocado al
trabajo colaborativo, fomentando el trabajo por proyectos y en el que las TIC juegan
un papel fundamental en la colaboracion. Destacamos el uso de OneDrive para la
realizacion de documentos y trabajos colaborativos entre el profesorado.

o Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales vy su
secuenciacion: Relacionado con los puntos anteriores, el conocimiento de un entorno
digital de Microsoft 365 que va a permitir al alumno la adquisicion de una serie de
Competencias Digitales fundamentales para el “saber hacer”. Se adaptaran a la etapa,
nivel y caracteristicas propias de cada alumno; asi en los primeros cursos de E. Infantil
y E. Primaria se primara como medio motivador del aprendizaje, paulatinamente se
incorporaré la autonomia del alumno, la interrelacion con el medio exterior.

o Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y
atencidon a la diversidad, la inclusion educativa, internacionalizacion y equidad
educativa: Destacamos en este la motivacion que pueden generar las TIC frente a
recursos no digitales (video frente a texto, buscadores frente a enciclopedia...). El
trabajo colaborativo que permite un entorno Microsoft de Educacyl para fomentar la
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atencion a la diversidad y la autonomia de los alumnos, favoreciendo la inclusion, la
internacionalizacion y la equidad educativa.

= Criterios y modelos metodologicos y didacticos para la integracion de las tecnologias
en el aula.

La integracion de las TIC se realiza en todos los niveles educativos, desde infantil se
trabajara siguiendo la misma linea metodoldgica para que la adquisicion de la competencia
digital se realice de forma progresiva.

Se tendran en cuenta los siguientes principios metodolégicos:

» Desarrollo del trabajo del alumnado en la utilizacion de los medios
informaticos.

» Disefio de actividades individuales y colectivas relacionadas con el desarrollo
de las areas del curriculo.

» Fomento de actividades que estimulen el trabajo colaborativo entre los
alumnos.

= Oferta de materiales didacticos variados con contenido significativo.

= Desarrollo del espiritu critico del alumnado frente a la informacion obtenida a
través de los medios TIC.

= Favorecer la responsabilidad, el esfuerzo personal y la satisfaccion del trabajo
bien hecho.

= En la siguiente tabla se establecen algunos de los modelos didacticos y
metodoldgicos utilizados en el aula durante el curso académico: —

MODELOS DIDACTICOS Y METODOLOGICOS
= Integracion de las TIC en las aulas | = Aprendizaje Basado en Competencias.
dotadas con equipo informéatico y con | = ABP: proyectos apoyados en TIC.

PDI/Smart. = Flipped Classroom.
= Cuenta Educacyl para uso personal de | = Aprendizaje Servicio.
los alumnos a partir de 3EP. = Design Thinking

= Cuenta Educacyl tutelada por las |  Aprendizaje cooperativo.

famjligs desde E Infantil hasta 2EP. = ABJ: Aprendizaje Basado en Juegos Y
= Actividades digitales en todas las | Egtrategias de Gamificacion.

etapas. = Aprendizaje basado en retos.
. gruul;a)o virtual con TEAMS para cada | & comunidades virtuales de aprendizaje.

Algunos de estos modelos didacticos utilizados en el aula, en los que se han
desarrollado las diferentes competencias digitales, en la siguiente tabla se observan estos
modelos especificos, y el caracter y aplicacion de estos en el centro educativo. El profesorado
utiliza en el centro educativo diferentes herramientas para elaborar materiales y recursos, que
se justifican en el uso estos modelos didacticos y pedagogicos.
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Modelos
didacticos y CARACTER
metodologia
La metodologia basada en el Disefio Universal para el aprendizaje
centra su método en proporcionar al alumnado diferentes formas de
representacion, de accion y expresion y de motivacion.
DUA TIC El DUA concentra gran parte de su estrategia metodologica en apoyarse

en diferentes aplicaciones, que viene organizadas en la Rueda DUA.
Desde la comision del plan CARRATIC, se fomenta el uso de estas
aplicaciones, en el aula, y se estructura la formacion interna de las
mismas en formato cascada.

Desde el curso 2021/2022, se ha estado trabajando con robdtica
educativa en la etapa de infantil, en situaciones puntuales de trabajo
dirigido. Durante el presente curso se va a instaurar el uso del robot
educativo desde infantil, con el propdsito de incorporar el uso de la
ROBOTICA | programacion digital en el aula.

EDUCATIVA La robética educativa fomenta un aprendizaje l6gico desde su inicio, y
se puede aplicar en diferentes contextos de aula, en funcion del tipo de
actividades que se quieran plantear. Desde el aprendizaje de sonidos del
habla, al acercamiento del calculo mental, o la resolucion de problemas
cotidianos.

Desde este curso se ha comenzado a hacer un acercamiento al uso del 22
podcast, que se desarrollara a lo largo del segundo y tercer trimestre del
RADIO/PODCAST | curso, con el objetivo de proporcionar al alumnado de primaria
herramientas basicas de edicion y creacion de archivos de audio.

La herramienta 365 de Office nos brinda en el centro educativo de
multiples opciones para desarrollar con el alumnado, desde el uso de las
diferentes herramientas de trabajo como Word, Powerpoint, hasta apps
OFFICE 365 mas centradas en el aprendizaje TIC, como Teams o Onedrive. Estas
apps facilitan el aprendizaje de los contenidos basicos de competencia
digital, y permiten al alumnado fomentar estrategia y redes colaborativas,
nuevas metodologias de aprendizaje y de comunicacion.

» Procesos de individualizacion para la inclusion educativa.

Cuando hablamos de inclusién educativa, debemos tener en cuenta, no solo lo que
implica la propia inclusién educativa, como el proceso que ayuda a superar los obstaculos
que limitan la presencia, la participacion y los logros de los estudiantes, asi como el proceso
de fortalecimiento de la capacidad del sistema educativo. La inclusion solo se alcanzara a
traves de cambios en las culturas, practicas y politicas escolares, como es el caso del uso
de las diferentes metodologias DUA, y su vinculacion al uso de la TIC, para ofrecer nuevas
oportunidades de aprendizaje.
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listas de Audicion y lenguaje, pedagogia terapéutica y educacion compensatoria

disponen de ordenadores tactiles en el aula para el uso de los mismos en la intervencion

con el alum

nado ACNEAE, a través del uso de Apps para la intervencion en el lenguaje,

aspectos cognitivos y logico matematicos.
Siguiendo la metodologia DUA, se potenciara la inclusion en el Aula a través de
metodologias activas que favorezcan estas diferentes formas de representacion.

Propuesta de innovacion y mejora:

3.2. Practicas de ensefanza y aprendizaje

ACCION 1: Fomentar la Competencia Digital en el centro

Medida

Formacién y creacion de grupos de trabajo para la implementacion de la NNTT en
el centro

Estrategia de desarrollo

Revisar las estrategias didacticas en materia digital en los documentos de
centro.

Empoderar y actualizar los contenidos relacionados con la CD.

Fomentar una formacion activa y participativa en materia TIC.

= Seleccionar herramientas TIC, que favorezcan la educacién inclusiva.

Responsable

Responsable CompDigEdu

Temporalizacion

Durante el curso académico.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 2: Desarrollo de herramientas TIC en el aula

Medida

Asesoramiento en el uso de herramientas TIC.

Estrategia de desarrollo

Asesoramiento al profesorado en herramientas TIC.
Uso de estrategias de creacion de materiales.

Responsable

Equipo directivo y Responsable CompDigEdu

Temporalizacion

Al inicio y durante el curso

3.2. Préacticas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 3: Implementacion de recursos tecnolégicos en el aula

Medida

Introducir nuevos recursos tecnolégicos en el aula; robética, Radio podcast
educativo

Estrategia de desarrollo

= Implementacién del pensamiento computacional en el centro, desde la etapa
de infantil.

= Dotar de materiales y recursos de robotica educativa.

= Establecer la radio educativa como proyecto transversal en Educacion primaria

Responsable

Equipo directivo y responsable CompDigEdu

Temporalizacion

Al inicio y durante el curso.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 4: Implementacion de recursos digitales y herramientas de disefio

Medida

Introducir nuevos recursos digitales en el aula, para la creacion de contenido digital
y educativo

Estrategia de desarrollo

= Formacion en diferentes recursos digitales.

= Equipos de trabajo de contenido digital y formativo.

= Elaboracién de material educativo, juegos didacticos, y materiales de
proyectos.

= Creacidn de bancos de materiales educativos.
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Responsable Equipo directivo y responsable CompDigEdu
Temporalizacion Al inicio y durante el curso.

c. Desarrollo profesional.

=  Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

La deteccion de las necesidades formativas del profesorado se realiza a
principios de curso a través de la realizacion de la autoevaluacion de la competencia
digital del portal de educacién (https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/), de reuniones de
claustro y reuniones de ciclos. Actualmente el profesorado del centro obtiene niveles
variados de competencia digital que oscilan entre niveles medios y avanzados.

La Comision de Coordinacion Pedagogica determina las necesidades de formacion en
materia de tecnologias de la informacion y comunicacion en funcién de los datos
recogidos de los equipos de ciclo del profesorado y de la comision TIC al finalizar el
curso escolar y se sefialan en la memoria anual para considerarse punto de partida para
la programacién y planificacion de la formacion del curso siguiente y, en cualquier caso,
todos los cursos siempre se incluyen contenidos TIC en los programas de formacion del
profesorado.

=  Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.
Una vez detectadas las necesidades se consulta con el CFIE las posibles
opciones de formacion y tras aprobacion del Claustro, se programa y planifica la
formacion del profesorado para el siguiente curso.
Los objetivos generales de la formacion para el profesorado que se plantearan para los
siguientes cursos son:

- Potenciar y facilitar actividades de formacion relacionadas con las TIC.

- Proponer formacion dirigida a la organizacién didactica de las TIC y a la
creacion de materiales educativos propios o entornos de aprendizaje con
TIC.

- Realizar formacion especifica sobre el uso seguro de internet para los
menores: habitos de uso, riesgos con los que se enfrentan, medidas y
herramientas de seguridad.

- Fomentar actividades formativas respecto a la utilizacién de herramientas
institucionales (Portal Educativo, Aulas Virtuales / Aula Moodle, Web de
centro y servicios de almacenamiento)

- Actualizar al profesorado de acuerdo con las nuevas tecnologias y
herramientas informaticas.

- Crear un banco de recursos digitales e informaticos para ser utilizados en
la practica educativa.

- Aplicar los distintos recursos y actividades digitales a través de las
distintas aulas virtuales.

- Conocer recursos informaticos susceptibles de ser utilizados en la practica
educativa.

- Conocimiento y uso de la plataforma de la JCyL.

24
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- Elaboracion de recursos digitales susceptibles de ser utilizados con la PDI
- Conocimiento y uso educativo de los recursos TIC en la nube.
o Durante el presente curso 2022/2023 se ha realizado una formacién especifica en
el uso de herramientas de disefio digitales y estrategias TIC en el aula: CANVA,
Genially, robdtica, etc.

Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

El profesorado que se incorpora en el centro, independientemente del nivel en el
que lo haga, debe recibir una formacion especifica para conocer e implicarse en el
desarrollo de la linea prioritaria del centro vinculada con la integracion didactica de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

En los primeros dias de septiembre, se realizara una o varias sesiones para

informar y formar al profesorado, sobre los recursos TIC del centro y su utilizacién, estas
sesiones se pueden repetir a lo largo del curso siempre que se considere necesario.
Se ha organizado un equipo de trabajo CARRATIC, compuesto por los diferentes
miembros de los niveles del centro, que colaboran y participan en el desarrollo,
asesoramiento y trabajo del Plan Cddice TIC, favoreciendo la formacion en cascada. Y
el desarrollo competencial de los diferentes elementos que se desarrollan en el centro.

Propuesta de innovacion y mejora:

3.3. Desarrollo profesional
ACCION 1: Evaluar la CD del centro y del profesorado
Medida Evaluacion a través del SELFIE de la CD del centro
Estrategia de desarrollo | =  Aplicacidn de la evaluacion SELFIE.
= Fomento de Selfie for teachers, entre el profesorado, para planificar nuevas
estrategias de cambio y planes de accion.
Equipo directivo, Responsable CompDigEdu. Profesorado y alumnado.
Durante el curso académico.
3.3 Desarrollo profesional
ACCION 2: Plan de formacién TIC renovado

Responsable
Temporalizacion

Medida Cambios estratégicos en el plan de formacion TIC
Estrategia de desarrollo = Equipos de trabajo.
= Fomento de nuevas tecnologias en el aula.
= Organigrama formativo interno.
Responsable Equipo directivo, coordinador de formacion y Responsable CompDigEdu

Temporalizacion

Al inicio y durante el curso
3.3 Desarrollo profesional
ACCION 3: Ampliacion de cauces formativos y de mejora de la CD del profesorado

L&

Medida Mejorar y participar en proyectos de mejora de la CD en el profesorado
Estrategia de desarrollo | = Aplicacion de nuevas estrategias metodolégicas.
Responsable Equipo directivo y responsable CompDigEdu

Temporalizacion

Al'inicio y durante el curso.
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d. Procesos de evaluacion.

Actuaciones relacionadas con criterios, indicadores, procesos de evaluacion, entornos
de aprendizaje, uso de herramientas tecnologicas para la evaluacion y resultados de los
procesos, la eficacia y la eficiencia de la aplicacion de estos procesos y el uso del entorno
tecnoldgico-didactico en la integracion y uso eficaz de las tecnologias en el proceso de

ensefianza y aprendizaje.

. Procesos educativos:

- Estrategias e instrumentos para la evaluacion de
la competencia digital.

- Rubricas
- Listas de cotejo de items

- Criterios para la evaluacion en entornos digitales
presenciales y no presenciales.

- Formulario Forms
- TEAMS

- Valoracién de los modelos y metodologia de
integracion digital en los procesos de ensefianza.

- Encuesta de satisfaccion.

- Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias
digitales.

- Encuesta de satisfaccion.

»  Procesos organizativos:

- Valoracion y diagnostico de los procesos
organizativos de integracion digital del centro.

- Encuesta de satisfaccion de la
comunidad educativa

- Encuesta de desempefio
docente.

- SELFIE

- Instrumentos y estrategias de los procesos
organizativos.

- Encuesta de satisfaccion de la
comunidad educativa.

=  Procesos tecnoldgicos:

- Valoracion y diagnostico de la estructura
funcional de las tecnologias, redes y servicios.

- Responsable CompDigEdu:
consulta trimestral y
seguimiento de incidencias

- Estrategias para la evaluacion de la coherencia
entre el contexto tecnoldgico y el contexto
educativo.

- Encuestas a docentes y
familias.
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=  Propuesta de innovacion y mejora:

3.4. Procesos de evaluacion
ACCION 1: Actualizar el sistema de evaluacion del alumnado con apoyo TIC.
Medida Uso de herramientas de evaluacion digitales.
Estrategia de desarrollo = Evaluacion a través de apps, plataformas de almacenamiento de datos.
= Cambios en los modelos de evaluacién incluyendo los contenidos TIC, como
una estrategia significativa en el centro.

Responsable Equipo directivo, profesorado.

Temporalizacion Durante el curso académico.

3.4. Procesos de evaluacion

ACCION 2: Valorar objetivamente del uso de las TIC por el alumnado

Medida Generacién de actividades que evallen su competencia.
Estrategia de desarrollo = Elaboracién de textos, imagenes, infografias, carteles, podcast y otros usos
digitales.
=  Promover estrategias de evaluacion objetivas en base a los contenidos que
se evaluan.
= Digitalizar las evaluaciones (rubricas) y hacer un uso compartido de las
mismas.
Responsable Equipo directivo. Tutores.
Temporalizacion Al inicio y durante el curso
3.4. Procesos de evaluacion 27
ACCION 3: Controlar el nivel de competencia digital del centro
Medida Evaluacion de la CD, a través de la herramienta Selfie

Estrategia de desarrollo | = Evaluacién anual con la herramienta Selfie.
= Fomentar el analisis reflexivo del profesorado con el Selfie for teachers.
Responsable Equipo directivo y responsable CompDigEdu
Temporalizacion Al inicio y durante el curso.
3.4. Procesos de evaluacion
ACCION 4: Mejorar el Sistema de evaluacion del Plan Cédice TIC
Medida Digitalizar el sistema de evaluacion del Plan
Estrategia de desarrollo | = Mejorar el sistema de evaluacion a través de FORMS
= Colaborar en la mejora y actualizacién de los planes en FORMS.
Responsable Equipo directivo y responsable CompDigEdu
Temporalizacion Al inicio y durante el curso.

e. Contenidos y curriculos

= |Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza y
aprendizaje.

o Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC. En las

programaciones de las distintas areas se planifica el desarrollo de las TIC como

materia transversal. Se planifican actividades y tareas que requieren la utilizacién de
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distintas herramientas TIC para su desarrollo (herramientas que en muchos casos son
de uso colaborativo).

o Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales. El centro
emplea, en los procesos de aprendizaje, estrategias metodologicas cooperativas y
colaborativas mediante entornos tecnoldgicos de interaccion educativa

o Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y
atencion a la diversidad y equidad educativa. Por otro lado, el uso de las TIC es
crucial para atender a la diversidad, porque mediante el uso de distintas herramientas,
se puede personalizar la ensefianza de una manera eficaz.

= Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

Los contenidos estan vinculados a la normativa vigente, atendiendo a los diferentes
niveles y ciclos educativos. Estos criterios estan establecidos en cada una de las
programaciones didacticas, tanto en la secuenciacion de la competencia, estandares e
indicadores de evaluacion.

Para la evaluacion de estos estandares relacionados con las tecnologias de la
informacién y comunicacion se han establecido indicadores de evaluacién

EDUCACION INFANTIL

CURSO | CONTENIDOS PARA LA ADQUISICION DE LA COMPETENCIA | EVALUACION
DIGITAL NC EP | A

- Vocabulario TIC: teclado, ratén, pantalla —
- Manejo del raton de forma correcta

- Botdn izquierdo del ratdn y sus funciones
3 - Doble clic sobre objetos

ANOS | - Uso de programas en el ordenador y tablet con contenidos de su
nivel.

- Acercamiento al manejo del robot educativo.
- Visionado de peliculas, fotos y musica en PDI

- Vocabulario TIC: CPU, PDI, proyector, Tablet, Boton de
encendido del ordenador

- Seleccion de iconos del escritorio del ordenador y de la Tablet
para ejecutar programas

4 - Pulsar y arrastrar para mover elementos
ANOS | - Utilizacion de parte del teclado
- Manejo responsable de los dispositivos
- Escritura de palabras en el procesador de texto
- Iniciacién al uso del robot educativo.
- Realizacion de actividades interactivas en PDI
5 - Vocabulario TIC: Navegador, buscador: Firefox
ANOS | - Encendido y apagado del ordenador y Tablet
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- Ejecucion de programas conocidos

- Botones de cambio de ventana: minimizar, maximizar y cerrar.
- Informacion basica del teclado

- Escritura: cambio de tipo y tamafio de la letra

- Inicio de busquedas de informacién en Internet

- Utilizacidn de la PDI y sus programas especificos para escribir,
navegar, buscar, entrar y salir de programas.

- Manejo del robot educativo de manera autonoma

EDUCACION PRIMARIA
CURSO | CONTENIDOS PARA LA ADQUISICION DE LA COMPETENCIA | EVALUACION
DIGITAL NC EP | A

- Utilizacién de programas con diferentes niveles y alternativas que
facilitan el aprendizaje de las distintas areas.

- Uso de la pagina del centro para acceder al blog de la clase

- Manejo de los recursos sobre contenidos del curriculo en el blog
de aula.

- Manejo de los recursos sobre contenidos del curriculo del blog

- Mejora de uso del robot educativo en el aula.

- Uso de la pagina del centro para acceder al blog de la clase.

- Uso de la pagina del centro 29

- Manejo de los recursos sobre contenidos del curriculo. ]

- Escritura: creacion de listados e insercion de simbolos

2° - Iniciacién a la creacion de graficas

- Iniciacién al uso del pensamiento computacional

- Profundizacion del uso de Robot educativo

- Iniciacion al uso de herramientas de grabacion de audio.

- Aula Virtual: acceso grupo TEAMS, calendario, calificaciones y
mail

- Acceso al Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn.

- Préstamo de libros en la plataforma LeoCYL

3° - Manejo de las herramientas de Office 365: Correo, Word Online,
OneDrive, Forms...

- Mejora en el uso de las herramientas de edicion digital de audio e
imagen.

- Iniciacion a la mecanografia a través del ordenador.

- Aula Virtual: consulta de archivos y sitios, deberes en calendario,
mail con archivos adjuntos y entrega de tareas.

- Acceso al Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn.
- Préstamo de libros en la plataforma LeoCYL

- Manejo de las herramientas de Office 365: Correo, Word Onling,
OneDrive, Forms.... Online, OneDrive, Forms, Teams,

10
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- Profundizacion del uso de herramientas de Escritura de textos:
insercion y edicion de titulos, imagenes y tablas,

- Creacion de documentos compartidos, elaboracién de relatos
online, participacion en trabajos colaborativos.

- Creacion de mapas conceptuales y esquemas

- Creacion de presentaciones, uso de diferentes herramientas para
su elaboracion

- Edicion de imagenes e infografias.

- Nivel avanzado de mecanografia.

- Busqueda de informacion en Internet: descarga de iméagenes
- Presentacion de trabajos utilizando distintos recursos.

- Conocimiento del lenguaje de programacion Scratch Edu.

- Iniciacion al uso de aplicaciones de grabacion de voz.

- Grabacion y modificacion de la voz con herramientas de
grabacion.

- Uso del miniportétil personal
- Aula Virtual: descarga de archivos, participacion en foros y chat.

- Manejo de herramientas Office 365 Educacyl: Correo,Word
Online, OneDrive, PowerPoint Online, Forms, Teams, Sway...

- Creacion y recuperacion de documentos online

- Escritura de textos: insercidn de tablas

- Creacion de carpetas y archivos compartidos -

5° - Grabaciones en audio. Exportar en formato Mp3

- Creacion de presentaciones

- Edicion de imagenes: recortado, redimensionado, rotacion.

- Creacion de comics. Elaboracidn en grupo de péster multimedia.
Avanzar en el uso de herramientas de disefio de infografias.

- Consulta de lugares de la Tierra en Internet

- Profundizacion en las herramientas de programacién Scratch y
Arduino.

- Aula Virtual: wikis y subida de archivos

- Profundizacion en el Manejo de herramientas Office 365
Educacyl: Correo,Word Online, OneDrive, Teams, Forms...

- Manejo del correo electronico.

- Elaboracion de relatos individuales online. Blogs, relatos

6° colaborativos

- Creacion de presentaciones online,

- Manejo de herramientas online de creacion de video y audio de
manera autdnoma.

- Profundizacion en las herramientas de programacion. Scratch,
Arduino, Lego Wedo.
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- Uso de plataformas gamificada para el aprendizaje: Minecraft
edu.

- Elaboracion de mapas mentales.

- Creacion de fotomontajes, filtros y herramientas avanzadas de
edicion de imagen

- Seleccion de noticias de prensa y comentario publico.

- Profundizacion de herramientas de grabacién de voz. Creacion
de podcast, y elementos clave de la edicion de radio escolar.

= Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje.

Cada grupo tiene un grupo TEAMS con un cuaderno por asignatura y una carpeta en
OneDrive que gestiona el tutor y colaboran los especialistas. En cada grupo TEAMS se
estructuran y gestionan los recursos didacticos y servicios para el aprendizaje del
alumnado de cada grupo.

El centro cuenta con una carpeta de Onedrive, en la que se albergan los contenidos
didacticos elaborados por el profesorado, como aquel contenido relevante para
determinadas actividades transversales.

= Propuesta de innovacién y mejora:

3.5. Contenidos y curriculum

ACCION 1: Reacondicionar y ajustar los contenidos TIC a impartir en los diferentes planes

Medida

Implementar los contenidos TIC de los diferentes niveles.

Estrategia de desarrollo

= Facilitar el cambio de las programaciones.
= Revision de acciones en pro del acondicionamiento de estrategias TIC

Responsable

Responsable CompDigEdu., equipo directivo y profesorado.

Temporalizacion

Durante el curso académico.

3.5. Contenidos y curriculum

ACCION 2: Valoracion de recursos y nuevas metodologias TIC

Medida

Revisién de planes de formacion

Estrategia de desarrollo

= Revision de planes de formacién, y ajustes practicos de nuevas
metodologias TIC.
= Formacion interna.

Responsable

Responsable CompDigEdu, responsable de formacion

Temporalizacion

Al inicio y durante el curso

3.5. Contenidos y curriculum

ACCION 3: Implementacion de nuevas metodologias TIC

Medida

Renovar el plan estratégico con nuevas metodologias DUA, apoyadas en TIC.

Estrategia de desarrollo

= Desarrollo e implementacion de una radio — podcast en el aula.
= Promover la participacion en metodologias de aprendizaje computacional, lego
wedo, scratch, robotica eductiva.
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= Manejo de herramientas y apps por parte del alumnado para creacion y
generacion de recursos y actividades.

= Uso de actividades de digitalizacion de voz, video, fotografia.

Responsable Equipo directivo y responsable CompDigEdu

Temporalizacion Al inicio y durante el curso.

3.5. Contenidos y curriculum

ACCION 4: Implementacion de recursos tecnolégicos en el aula

Medida Mejorar el uso de herramientas tecnolégica en la practica educativa, incluyéndolas

en el curriculo académico.

Estrategia de desarrollo | = Desarrollo y planificacion de la robética educativa en infantil

= Desarrollo y planificacién de la robotica educativa en primaria.

= Aumentar el nimero de dispositivos en el centro.

= Elaborar un Grupo de trabajo de ciclo para elaborar y disefiar actividades en
los diferentes ciclos

Responsable Equipo directivo y responsable CompDigEdu
Temporalizacion Al inicio y durante el curso.

f. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

= Definicion del contexto del entorno de colaboracién, interaccion y comunicacion de
la comunidad educativa.

La colaboracién y comunicacion de la comunidad educativa a se refleja en el siguiente  — ]
diagrama de flujo, en el que se observan los cauces de interaccion bidimensional, y las
plataformas y medios utilizados en esos casos.
Se ha establecido cuatro pilares fundamentales, equipo directivo, profesorado, familias y
otras entidades, en este Ultimo se incorporan aquellas entidades como ayuntamientos
G centros  educativos,
cﬁi?ﬁ@ direccion provjncial,
E-MAIL, TEAMS, asociaciones,
Gl it plataformas  locales,
empresas y gabinetes
privados.
Dentro del grupo de
profesorado se incluye
el EOEP, dado que la
interaccion  que se

EQUIPO
DIRECTIVO

OTRAS
ENTIDADES
E-MAIL,

TELEFONO,
RRSS.

B et establece en el centro
FAMILIAS es N horizontal,
E.MALL, TEAMS, participando en todas
SRR EO hRe U las  actividades del
& centro.
i E AL, TEAVS,

KAIZALA, TELEFONO
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o [Trabajo colaborativo en OneDrive:

2 | - Programaciones Didacticas

E—,‘ - Aprendizaje Basado en Proyectos

ﬁ - Deteccién de necesidades formativas en competencia digital docente

S - Flujo de comunicacién en las diferentes plataformas: Teams y mail educacyl, Kaizala

o

Trabajo colaborativo en:

.S - Proyecto Educativo de Centro

Q | - Gestion y seguimientos de Planes y Documentos Institucionales: programa

% COLEGIOS, STILUS, CEGE 2000.

<<9 - Seguimiento del Plan de Formacién del Profesorado

E—,‘ - Flujo de comunicacién en las diferentes plataformas: Teams y mail educacyl, Kaizala
a - Cuestionarios y Formularios de satisfaccion

< L, .

< E - Participacion en procesos evaluadores del aprendizaje basado en proyectos
g < |- Flujo de comunicacion en las diferentes plataformas: Teams y mail educacyl, Kaizala,
=5 WhatsApp, RRSS,
S @ | - Presencia en RRSS: Twitter, WEB del centro

Criterios y protocolos de colaboracién, interaccion y trabajo en red dentro y fuera 33
del centro.
o La comunicacién por correo electronico entre los miembros de la Comunidad
Educativa se realizara siempre a travées del correo institucional de educacyl.
o La comunicacion de los profesores con los padres se realizara siempre que sea
posible a través de Kaizala.
o Toda actividad de interés de para la comunidad educativa se dara a conocer a los
responsables de las redes sociales para su publicacion en las cuentas del centro.
o Los documentos de trabajo institucionales se albergardn en una unidad de
OneDrive compartida de con el resto del profesorado que se precise.

. ; EVALUACION
HERRAMIENTA FUNCION CARACTERISTICAS S| NO
Unidad d . 1. Material, documentos
. nidad de equipo instrumentos y herramientas.
One Drive de documentos 9 Miembros de | dad
compartidos . liembros de la comunida
educativa.
Plataforma clase 3. Aula virtual
TEAMS de aula digital 4. M|embro de la comunidad
educativa
E ;_g GOBERNO  MNSTERID 1 % Junta de Plan de Recuperacién, - Financiado por la Union Europea
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Cuenta 5. Comunicacion institucional
Mail Educacyl o con miembros de la comunidad
institucional :
Educativa.
. Posibilidad de 6. Trabajo colaborativo entre
One Drive: . . , )
realizar trabajo miembros de la comunicada
documentos : :
colaborativo educativa
Grupo de claustro | 7. Comunicaciones entre el
Grupos de profesorado y entre profesorado y
coordinadores de familia
ciclo, grupos de
Kaizala ciclo. Grupp .,
erasmus, comision
CARRATIC, CCO,
Grupos de padres
y madres por
tutoria.
Pagina web del Informacion 8. Comunicaciéon con toda la
centro general del centro. comunidad educativa.
0 : 9. Interaccion con los
N" de seguidores miembros de la comunidad
RRSS: Twitter, Twitter: 465 :
. educativa.
Instagram N° de seguidores g
Instagram: 73 10. Ffroyecmon_ de los
' contenidos trabajados en el plan. 34

= Diagnéstico y valoracion de la estructura, la organizaciéon y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Elemento de la
colaboracion e Diagnéstico y valoracion
interaccion

Valoracion
(Descripcion)

En este momento contamos con una| e Plataforma Educacyl
estructura sélida en el centro para
hacer frente a los retos de
colaboracion e interaccion entre
miembros de la  comunidad
educativa, basados en:
e Red de internet de centro
totalmente renovada

Estructura

\‘% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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La organizacion de la colaboracion e

e Coordinador TIC

Organizacion

interaccion  estd  definida  con| e Comision TIC
protocolos de actuacion claros Y| e Responsable de redes sociales

concretos. e Coordinadores de etapa
En este aspecto destacamos

e Colaboracién en documentos
OneDrive

e Carpetas y unidades compartidas
en OneDrive

Las  responsabilidades  estan
definidas tanto a nivel personal como
de grupo, a destacar:

Servicios

Los servicios de los que disponemos son suficientes y adaptados a las
necesidades destacando entre ellos:

e Plataforma Educacyl
e Grupos de Kaizala
e Cuenta de Twitter y pagina web.

= Propuesta de innovacién y mejora:

3.6. Colaboracién, trabajo en red e interaccion social

ACCION 1: Uso funcional de las redes sociales.

Medida

Dinamizar el uso y funcionalidad de las RRSS.

Estrategia de desarrollo

= Coordinar el uso de redes sociales.

= Estructurar un planing, de publicaciones en las que se estructuren las
actividades del colegio.

= Visibilizar el trabajo interno del aula.

Responsable

Responsable CompDigEdu y Responsable de redes sociales.

Temporalizacion

Durante el curso académico.

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

ACCION 2: Plan de formacion en Apps y herramientas digitales.

Medida

Fomentar el uso participativo de herramientas de trabajo en red.

Estrategia de desarrollo

= Elaborar equipos de trabajo, para generar materiales online.
= Participar en planes de formacién interna.
= Colaborar en la participacion de planes internos de mejora de las TIC:

Responsable

Equipo directivo y Responsable CompDigEdu.

Temporalizacion

Al inicio y durante el curso

3.6. Colaboracién, trabajo en red e interaccién social

ACCION 3: Uso de blogs y plataformas de dinamizacion de contenidos de aula

Medida

Establecer una plataforma de visibilizacién de estrategias de aula.

Estrategia de desarrollo

= Manejo de blogs, interaccion con otros profesionales.
= Creacion de recursos web, plataformas de aprendizaje online.
= Creacién de Pildoras de aprendizaje para el repaso de contenidos del aula.
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Responsable

Equipo directivo y responsable CompDigEdu, tutores.

Temporalizacion

Al inicio y durante el curso.

3.6. Colaboracién, trabajo en red e interaccion social

ACCION 4: Mejorar la imagen corporativa del centro

Medida

Establecer una imagen corporativa del centro en Redes sociales

Estrategia de desarrollo

= Mejorar la pagina web del centro, incluyendo contenidos interactivos.

= fomentar el uso de las redes sociales para visibilizar las estrategias y proyectos
desarrollados en el centro.

= Utilizar plantillas para la elaboracién de recursos digitales.

Responsable

Equipo directivo y responsable CompDigEdu, tutores.

Temporalizacion

Al inicio y durante el curso.

g. Infraestructura

= Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

Equipamiento Marca Modelo Software Memoria Cantidad
CONVERTIBLE Asus BR1100FKA-BP1403XA | Windows 11 8 Gb 30
11,6
CONVERTIBLE HP Pro book x360 11 G5 EE | Windows 10 8 Gb 10
FOTOCOPIADORA Otro ATICIO MP 161 SPF NS/NC NS/NC 1
FOTOCOPIADORA Otro IM C2000 NSINC NS/INC 1
FOTOCOPIADORA Otro IM 350 NS/NC NS/NC 1
FOTOCOPIADORA Otro IM 350 NSINC NS/INC 2
FOTOCOPIADORA Otro MP C2800 NS/NC NS/NC 1
FOTOCOPIADORA Otro MP 171 SPF NSINC NS/INC 1
FOTOCOPIADORA Otro Ricoh Aticio NS/NC NS/NC 1
IMPRESORA HP DESKJET D2660 NS/NC NS/NC 1
PC Asus null Windows 10 16 Gb 2
PC HP ProDesk 400 G7 Windows 10 8 Gb 5
PC HP ProDesk 400 SFF Windows 11 8 Gb 7
PC HP null Windows 7 4 Gb 9
PC HP null WindowsXP 4 Gb 1
PC HP null Windows 10 4 Gb 1
PC HP null Windows 7 4 Gb 1
PC HP null Windows 10 8 Gb 2
PC Otro null WindowsXP <4 Gb 1
PC Otro null WindowsXP <4 Gb 1
PC Otro null WindowsXP <4 Gb 1
PC Otro null Windows 10 <4 Gb 1
PC Otro null NS/NC NS/NC 1
PC Otro null Windows 7 4 Gb 2
PC Otro null Windows 7 4 Gb 1
PANEL INTERACTIVO SmartBoard | SBID-MX265-V2 NS/INC NS/INC 3
PANEL INTERACTIVO SmartBoard | SBID-MX265-V3 NS/NC NS/NC 9
PANTALLA Promethean | null NS/NC NS/NC 4
INTERACTIVA

CARRA ﬁ @
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PORTATIL Acer ASPIRE 3 Windows 10 8 Gb 1
PORTATIL Acer null Windows 10 8 Gb 1
PORTATIL Asus null Windows8.1 4 Gb 1
PORTATIL HP COMPAQ Windows 7 4 Gb 2
PORTATIL HP ProBook Fortis 14 G9 Windows 11 8 Gb 10
PORTATIL HP 250 G3 notebook Windows8.1 4 Gb 1
PORTATIL HP 8s FUCKD Windows 10 4 Gb 1
PORTATIL HP null Windows 7 4 Gb 1
PORTATIL Lenovo AMD Radeon R3 Windows 10 4 Gb 1
PORTATIL Lenovo 80TL Windows 10 NS/NC 1
PORTATIL OnlLife Pro One Portable 2 en 1 Windows 10 8 Gb 5
Rugged 360Touch

PROYECTOR Otro null NS/NC NS/NC 5
PROYECTOR Otro null NS/NC NS/NC

= Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y
globales-institucionales.

PCs, portétiles, PDI y pantallas Smart en las aulas con

Estructura tecnoldgica y funcional (CON€Xion a internet. o
Entorno virtual de aprendizaje con Educacyl.

Funcionalidad de acceso y uso |[Equipos de aula con PDI para exposiciones y uso del 37
didactico profesor y/o alumnos. Conexién a internet.
Coordinador TIC

Mantenimiento y responsabilidades Empresa de mantenimiento

Portatiles con contrasefia de entrada.
Criterios descriptivos de seguridad Conexién WIFI con contrasefia personal de entrada a
traves de cuenta de usuario de Educacyl.

= Organizacion tecnolégica de redes y servicios.

Todas las localidades del CRA estéan cubiertas con una red
WIFI recientemente actualizada gracias al programa

Estructura de la red: Escuelas Conectadas que ha dotado al centro de una red
funcionalidades, acceso y uso |inalambrica de banda ancha ultrarrapida de minimo
educativo. 100Mbps.

Tanto profesores como alumnos tienen acceso y
contrasefia personales como usuarios de Educacyl.
Red inalambrica de banda ancha ultrarrapida de minimo
100Mbps suministrada por la empresa Orange Espagne
S.A.U

Estructura tecnoldgica de las
redes
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Supervision coordinador TIC y empresa de mantenimiento

Mantenimiento y
SOFICAL y CAU facilitado por Orange.

responsabilidades

Criterios organizativos y El acceso a la red Wifi se realiza mediante contrasefia.

seguridad

Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de equipos y
servicios.
o Partida presupuestaria destinada a estructura y material informatico, red de centro
y equipos informaticos de aula.
o Contrato de mantenimiento con SOFICAL para el mantenimiento de red y equipos
informaticos.

Actuaciones para paliar la brecha digital.

o Entre las medidas establecidas para paliar la brecha digital en el centro, se han
estado incorporando a lo largo del curso, nuevas herramientas y dispositivos
tecnoldgicos, que favorecen la incorporacion de las TIC en el aula.

o Se ha establecido un protocolo de control del funcionamiento de los dispositivos,
asi como un plan de recogida y eliminacion de dispositivos, con el objetivo de que
los dispositivos electronicos del centro faciliten el uso en el aula, y por tanto el
acercamiento del alumnado al uso de las TIC.

o Facilitar el uso de estrategias metodoldgicas en el aula, que permitan conocer
nuevas herramientas didacticas, para toda la comunidad educativa.

Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

o Durante los cursos 2019/2020 - 2020/2021 se ha renovado completamente la red
de centro, lo que ha supuesto un cambio radical en su funcionalidad y seguridad.

o Durante el curso 2021/2022 se ha elaborado un nuevo listado de dispositivos
electrénicos del centro en las diferentes localidades, con el objetivo de dotar y
mejorar de nuevos dispositivos, y eliminar aquellos que no cumplen con un
funcionamiento optimo.

o Durante el curso 2021/2022 se han incorporado al centro 3 Pantallas Interactivas,
en tres de las localidades del centro.

o Durante el curso 2022/2023 se han incorporado nuevos recursos tecnoldgicos,
portatiles, Pantallas interactivas y robots educativos en todas las localidades.

Propuesta de innovacion y mejora:

3.7. Infraestructura

ACCION 1: Dotar de dispositivos y herramientas digitales.

Medida

Incorporar nuevos dispositivos y herramientas tecnoldgicas en el centro.

Estrategia de desarrollo | =

Implementar nuevos proyectos de uso de las TIC.
= Proponer planes de dinamizacion y mejora.
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= Participar en proyectos que impliquen el uso de nuevas tecnologias.
= Colaborar con entidades, para el desarrollo de herramientas tecnolégicas.

Responsable

Responsable CompDigEdu y Responsable de redes sociales.

Temporalizacion

Durante el curso académico.

3.7. Infraestructura

ACCION 2: Mantenimiento de redes y equipos

Medida

Control de las redes de mantenimiento informatico.

Estrategia de desarrollo

= Seleccidn, y control de los dispositivos, errores y problemas de conexién
de las localidades.

Responsable

Equipo directivo y Responsable CompDigEdu. Tutores.

Temporalizacion

Alinicio y durante el curso

3.7. Infraestructura

ACCION 3: Mejorar el plan de renovacién y dotacion de recursos

Medida

Control de equipos en uso y devaluados.

Estrategia de desarrollo

= Elaborar un protocolo de eliminacidn y sustitucién de equipos
= Control de software y formateo de documentos internos del dispositivo.
= Incluir perfiles de trabajo en los dispositivos.

Responsable

Equipo directivo y Responsable CompDigEdu, tutores y profesorado.

Temporalizacion

Al'inicio y durante el curso.

GOBIERNO
DE ESPANA

h. Seguridad y confianza digital

EVALUACION
Sl NO

Estructura
organizativa de
seguridad de
servicios, redes y
equipos. Estrategias y
responsabilidades.

Organigrama de funciones y atribuciones de
responsabilidades para la gestion de la seguridad de
los datos.

Documentos de organizacion

Uso adecuado de redes y servicios de acuerdo con la
normativa Responsabilidad: Equipo Directivo.

Criterios de
almacenamiento y
custodia de datos

académicos,

didacticos y

documentales.

La custodia de datos es responsabilidad del Equipo
Directivo.

MINISTERIO
DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

Estrategias de
seguridad de
servicios, redes y
equipos

59 Junta de
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Medidas de integridad de los datos
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Medidas de control de entornos seguros, convivencia
en red y continuidad de los servicios.
Responsabilidad: SOFICAL

L&

Actuaciones de

Las planificadas por el centro de formacion
del profesorado, CFIE.

Plan Director.

Plan de seguridad y confianza digital.

evaluacion de
seguridad de datos,
redes y servicios y su
adecuacion a la
normativa de
proteccion de datos y
seguridad.

formacion y o .
concienciacion. (Participacion en el PSyCD, organizado por
la JCYL)
= En febrero infografias para concienciar sobre
el Cyberbullying.
o = NUmero de actuaciones de evaluacion y
Criterios de

concienciacion sobre el uso seguro de los
equipos, redes y servicios en red.
Anonimizacion de documentos en el centro y
plataformas de almacenamiento.
Organizacion del alumnado y uso de codigos
para la anonimizacion de la informacion,
cumpliendo con lo establecido por la Ley de
proteccion de datos.

= Propuesta de innovacién y mejora:

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 1:

Mejorar el uso de One Drive como banco de recursos del centro

Medida

Establecer equipos de trabajo y dindmicas de organizacion de recursos.

Estrategia de desarrollo

= Generar espacios de trabajo, bancos de recursos de centro.
= Controlar el volumen y tipo de archivos compartidos.
= Ampliar y digitalizar documentos del centro.

Responsable

Coordinador Responsable CompDigEdu y coordinadores de ciclo

Temporalizacion

Durante el curso académico.

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 2: Anonimizacion de la documentacion

Medida

Codificar la documentacion del alumnado en el One Drive.

Estrategia de desarrollo

= Generar y mantener activas las plataformas de almacenamiento de datos.

= Controlar el seguimiento de casos, y la ejecucion de los planes de anonimizacién.

= Digitalizar los documentos relevantes del alumnado, aplicando los datos de
anonimizacion

Responsable

Equipo directivo y Responsable CompDigEdu

Temporalizacion

Alinicio y durante el curso

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 3: Modificacion del RRI, en relacion con objetivos de Seguridad y confianza digital

Medida

Modificar el RRI, incluyendo el plan de seguridad y confianza digital

Estrategia de desarrollo

= Incluir aspectos relacionados con la proteccion de datos.
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= Medidas de ciberacoso y ciberbullying.
= Control, prevencién y formacion a madres, padres y tutores, sobre el abuso de

internet.
= Plan de confianza digital y seguridad. Dia internacional de Internet Seguro.

Equipo directivo y Responsable CompDigEdu, profesorado.
Al inicio y durante el curso.

Responsable
Temporalizacion

3. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagnéstico.

= Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso, memoria

de actuaciones, etc.

Estrategia Responsables I::;:ﬂ;nc?g;o Ce ¢Qué hacemos?
Autorreflexion de la
Seguimiento de Comisin situacion de cada
indicadores de las CARRATIC Escala valoracion una de las areas
areas del Plan TIC incluidas en el Plan | 41 |
TIC.
Seguimiento de la Equipo Anélisis de
competencia digital del -quip Cuestionario resultados
Directivo
profesorado
Seguimiento de los Anilisis de
recursos digitales y Equipo Encuesta resultados
conocimientos TIC de Directivo
las familias
Seguimiento de los
resultados de
aprendizaje de lo o g
relativo al Plan TIC en Profesorado Crlterlo:sttjéenz\;ileusamon y Autorreflexion
los procesos de
ensefianza y
aprendizaje
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= Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus

dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

Como se ha ido observando a lo largo de todo el documento en este plan TIC se han
ido recogiendo una serie de tablas en los diferentes apartados o areas en los que aparecen
la evaluacion de este de tal manera que se convierta en una herramienta no solo de
consulta sino de evaluacion.

Este documento se tomard como una referencia visual de cuales son los logros
conseguidos aquellos objetivos propuestos y cuales de ellos han sido alcanzados en cada

una de las dimensiones educativa organizativa y tecnologica.

» Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

CARRA ﬁ =

. ” ¢Cuando ¢Como AL - Funciones/
¢Que evaluar? evaluar? evaluar...? ¢Quién evalua’ Objetivos
Revisar a
. Comision organizacion y
Organggmon y , Tabla§ 0 CARRATIC. controlar el
gestion y Final de curso evaluacion del R bl o
iderazqo plan esponsable segwmllento y
’ CompDigEdu. trabajo en
materia TIC.
Tablas de Revisar los
Practicas de evaluacion del Comision dggg,{?g’gss
ensefianza y Durante el curso. plan. CARRATIC. oS ¥
. ) ., metodoldgicos y
aprendizaje. Final de curso. Evaluacion Responsable BRPAS
. . su implicacion
interna en los CompDigEdu. | de |
ciclos en el uso de las
) TIC.
Mejorar los
Desarrollo Comision cauces
. Inicio de curso y Registros de CARRATIC. formativos y el
profesional. , - o
final. formacion. Responsable aprendizaje del
CompDigEdu. profesorado en
materia digital.
Revisar el
Comision DR Ol
Procesos de Tablas de evaluacién y
- : = CARRATIC. I
evaluacion. Final de curso evaluacion del seguimiento de
Responsable :
plan CompDiaEdu la competencia
pLIgECU. digital del
alumnado.
: Comision Comprobar la
OTETYEE g ke CARRATIC. | organizacion de
curriculos Inicio de curso. evaluacion del R :
lan espoqsable los contemgios
pran. CompDigEdu. en materia
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Registros de los digital del
ciclos. presente curso.
Analizar el
sistema de
Colaboracion, Tablas de Comision comunicacion
trabajoenred e o CARRATIC. entre los
, . , Durante el curso. evaluacion del .
interaccion social. lan Responsable diferentes
pian. CompDigEdu. componentes
del sistema
educativo.
Revisar y
Comision mejorar la
Infraestructura. Alinicio y durante Revision del CARRATIC. infraestructura
el curso. Stilus. Responsable digital y la
CompDigEdu. actualizacion
del software.
Tablas de Reylsar y
iy - mejorar la
. evaluacion del Comision :
Seguridad y seguridad en el
: o plan. CARRATIC.
confianza digital. | Durante el curso. g centroy
Evaluacion Responsable .
: . potenciar la
interna del CompDigEdu. ~
ensefianza en
profesorado.
el alumnado. 43

4.2. Evaluacion del Plan. (METAEVALUACION)

Poder hacer una metaevaluacion del propio plan se ha disefiado una diana de evaluacion que nos
permite analizar determinados aspectos relacionados con el disefio implementacion grado de
satisfaccion del plan, asi como
la valoraciéon objetiva de los
logros  adquiridos por el
alumnado.

EVALUACIGN DEL ALUMNADO

SATISFACCION

Con el objetivo de poder DI“{)AETI;'&%W e
determinar de un simple DEL PLAN
vistazo cuales son las areas
en las que tenemos que incidir
de cara a futuros desarrollos Y U S S AR Y AN NN SN .
del plan.
A través de la diana de
eva:uamon | pre;e_]?demos RESULTADOS ¥ CoRMACIGN
evaluar 0S iferentes CAMBIOS

OBTENIDOS INTERNA

elementos que componen el
plan, con el objetivo de dar una
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visualizacion de las caracteristicas del nivel de desarrollo de 1 — 4 de cada una de esas competencias.

Curso 2022/2023 Curso 2023/2024

Dinamizacion del plan
Resultados y cambios
obtenidos

Ajuste temporal del plan
Formacion interna

Satisfaccién en el desarrollo del
plan

Evaluacién del alumnado

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

En este cuadro aparecen los diferentes planes de mejora y propuestas, asi como la evaluacion de
estos atendiendo a un criterio de no conseguido, en desarrollo y conseguido, en funcion del nivel
en el que se encuentren cada una de las mejoras para el préximo curso. Este cuadro se ira
flexibilizando y mejorando anualmente a medida que vayan alcanzandose algunos de los logros y
objetivos de mejora. Por tanto, el responsable de generar y modificar estos procesos de
actualizacion sera el coordinador del plan Cédice TIC (CARRATIC) o responsable CompDigEdu.

NC |ED | C a4
3.1. Organizacion, gestion y liderazgo —
ACCION 1: Sistematizacion de la evaluacion SELFIE en el centro
ACCION 2: Establecimiento de responsable y comision Cédice TIC. X
ACCION 3: Control del Plan, lectura y mejora del plan Cédice TIC X
3.2. Practicas de ensefanza y aprendizaje
ACCION 1: Fomentar la Competencia Digital en el centro X
ACCION 2: Desarrollo de herramientas TIC en el aula X
ACCION 3: Implementacién de recursos tecnoldgicos en el aula X
ACCION 4: Implementar de recursos digitales y herramientas de disefio
3.3. Desarrollo profesional
ACCION 1: Evaluacién de la CD a través de SELFIE X
ACCION 2: Plan de formacién TIC renovado X
ACCION 3: Ampliacién de cauces formativos y de mejora de la CD del X
profesorado
3.4. Procesos de evaluacion
ACCION 1: Actualizar el sistema de evaluacion del alumnado.
ACCION 2: Valoracién objetiva del uso de las TIC por el alumnado
ACCION 3: Controlar el nivel de CD con la herramienta Selfie
ACCION 4: Mejorar el sistema de evaluacion del PLAN Cédice TIC
3.5. Contenidos y curriculos
ACCION 1: Reacondicionar y ajustar los contenidos TIC en los diferentes planes X
de centro.
ACCION 2: Valoracién de los planes de formacion en materia TIC. X
ACCION 3: Implementacién de nuevas estrategias metodolégicas TIC X
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ACCION 4: Implementacién de recursos tecnoldgicos en el aula.

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

ACCION 1: Uso funcional de las redes sociales.

ACCION 2: Fomentar el uso participativo de plataformas de trabajo en red.

ACCION 3: Uso de blogs y plataformas de dinamizacién de contenidos de aula.

ACCION 4: Mejorar la imagen corporativa del centro educativo.

3.7 Infraestructura

ACCION 1: Dotar de dispositivos y herramientas digitales.

ACCION 2: Mantenimiento de redes y equipos

ACCION 3: Mejorar el plan de renovacion y dotacion del centro.

3.8 Seguridad y confianza digital

ACCION 1: Uso de OneDrive como banco de recursos

ACCION 2: Anonimizacion de la documentacion

ACCION 3: Modificacion del RRI, en relacion con objetivos de Seguridad y
confianza digital

GOBIERNO
DE ESPANA

* Algunos de los items ya estan evaluados a dia 20 de enero 2023.
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