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PLAN DIGITAL CODICE TIC

1. INTRODUCCION y CONTEXTO

Nuestro centro educativo esta formado por cuatro pequenas localidades (Santa Maria la
Real de Nieva, Bernardos, Juarros de Voltoya y Martin Muiioz de las Posadas) estando las mas
distantes a 38 km una de la otra. Asi pues, las posibilidades de comunicacién y trabajo
colaborativo que aportan las Tecnologias para la Informacion y la Comunicacion (TIC) son
cruciales en la organizacion y coordinacién, no sélo del trabajo docente, sino también en la
comunicacion con familias, ayuntamientos, AMPAS y otras instituciones del entorno.

En cuanto a la utilizacién de las TIC en la practica diaria, este plan se convierte en un
documento de vital importancia para compensar el uso y fomento de la competencia digital en
nuestro entorno. Para ello, hemos secuenciado la competencia digital por etapas y cursos, para
que el alumnado logre desarrollarla de forma progresiva, légica y evaluable.

La conexidén a internet del centro ha mejorado gracias al programa de “Escuelas conectadas”
aun estando pendiente de la integracidon del cableado de red, funcionando actualmente a través
de wifi. Ademas, cada centro tiene una infraestructura concreta, ya que en los ultimos afios ha
habido muchos cambios en relacién con la organizacién del CRA.

disponibilidad de recursos informaticos, la mayoria de las familias cuenta

Tras analizar la informacion recogida a través del Cuestionario de E-

con conexién a internet en su casa (al menos, a través de datos y dispositivos
moviles). Sin embargo, esta conexién entre las diferentes localidades es .-.'
irregular y desigual debido principalmente a la situacidon geografica de las

mismas. Por otro lado, solo un pequefno porcentaje de las familias dispone ==

de ordenador personal o portatil con el que trabajar en casa, que ademas E H‘:L.
hay que compartir entre los miembros de la familia. .

Entre el profesorado esta generalizado el uso de diferentes herramientas colaborativas,
como “Teams”, “Outlook” y “OneDrive”; y de redes sociales a través de “Telegram”
principalmente. Estas herramientas se utilizan tanto para la practica docente como para realizar
tareas relacionadas con la gestion y organizacion del centro ademads de otras comunicaciones
destinadas a ofrecer formacion, recursos y herramientas online compartidas.
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N

Trayectoria TIC del centro.

“Certificado TIC de nivel 2”. A partir de entonces, mejorar este nivel se
2016/2017 convirtio en una prioridad para el centro.

Plan con dos objetivos principales: “mejorar la formacién del profesorado” y,
“mejorar los equipos e infraestructuras de los centros”.

El Plan de formacion de centro incluye en el itinerario TIC.

Varios componentes del claustro se han formado en diferentes PIE
(Sintoniza, Digicraft, Observa-accidn, Ingenia...) y otros cursos TIC (CFIE,
CRFPTIC, INTEF...) que han sido llevados a cabo en todas las aulas.

Obtencidn de la certificacion CoDiCe-TIC de Nivel 4-Avanzado para los
cursos 2019/2020 y 2020/2021 lo que supuso un gran avance en tan
sélo 2 cursos.

Solicitud de certificacion CoDiCe TIC modalidad B, dado que ya se

integran las TIC en el aula a través de la secuenciacion de la

2020/2021 competencia digital para el alumnado y también se realiza la

evaluacion de todo el proceso de ensefanza y aprendizaje, asi

como de todo el plan TIC. Se obtuvo la certificaciéon de Nivel 4-
Avanzado.

Adaptaciéon del Plan TIC a la nueva normativa
2022/2023 #CompDigEdu_Cyl.

Tabla 1: Resumen de la trayectoria TIC del centro.

Objetivos generales del plan.

Desde el curso 2016/2017 nuestros objetivos fueron mejorar la formacion TIC del
profesorado ademads de los equipos informaticos e infraestructuras de los centros para
conseguir desarrollar la competencia digital del alumnado.

Consideramos que a partir del curso 2020/2021 el profesorado del centro integra las TIC en
sus procesos de ensefianza aprendizaje de forma generalizada, como lo vienen demostrando las
tablas de evaluacidn de la competencia digital del alumnado (Anexos 5 y 6), por lo que

podemos dar un paso mas e integrar las TIC con las lineas de trabajo del centro.

Por tanto, la principal intencién del plan TIC es la mejora de la competencia digital de toda
la comunidad educativa. Al ser uno de los principios basicos recogidos en los documentos
oficiales de nuestro centro la inclusion, tratamos de que el colegio sea un agente compensador
de las desventajas que parte de nuestro alumnado pueda tener por causas de su ambiente
socioecondmico y/o cultural.

Tanto el equipo directivo como algunos docentes del centro,
formamos parte del Grupo de Innovacién Docente “Educacion inclusiva y
formacion en la prdctica. Investigacion-accion y transformacion de la
escuela” perteneciente a la Universidad de Valladolid, con la finalidad de
reflexionar sobre nuestras convicciones por una educacién mas inclusiva,
justa y solidaria. Para ello creamos un manual donde recogemos todas
nuestras propuestas y que compartimos desde nuestro Plan TIC.

Por tanto, sin dejar de trabajar en la formacién del profesorado y en la mejora de los
dispositivos (centrandonos sobre todo en dispositivos portatiles que nos permitan generalizar
su uso fuera del aula de informatica), nos planteamos unos objetivos mas ambiciosos.
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LINEAS DE
ACTUACION
DEL CENTRO

OBJETIVOS TIC

ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS

EVALUACION

NC

EP

C

INCLUSION

Utilizar las TIC en el
aula para favorecer la
inclusion y poder
atender a la diversidad

del alumnado.

Creacién de un repositorio de videos, presentaciones, imagenes, etc. para
facilitar el aprendizaje desde diferentes inteligencias.

Fomento del uso de procesador de textos en alumnado con dificultades de
escritura.

Seleccion de cursos online “paso a paso” gratuitos de diferentes tematicas para
dar respuesta al alumnado de altas capacidades, como mecanografia y
programacion a través de “code.org”, “scratch” ...

Sustitucién de los equipos informaticos fijos por equipos portatiles.
Planificacion de las tareas que impliquen nuevas tecnologias, dentro del horario
escolar para tratar de compensar la desigualdad en el acceso a dispositivos de
las diferentes familias.

METODOLOGIAS
ACTIVAS

Incluir el uso de
recursos TIC para el
desarrollo de
metodologias activas.

Uso de videoconferencias para que el alumnado de diferentes localidades
pueda realizar actividades conjuntas (ej. Formacion de tutores TElI, tertulias...).
Aplicacidon de Forms para autoevaluar y coevaluar.

Uso de las TIC en los proyectos tanto en la parte de investigacién como en el
producto final.

Fomento del uso de la biblioteca digital LeoCyL para trabajo de tertulias
literarias, madrinas y padrinos lectores...

CREACION

Crear, integrar vy

elaborar  contenidos
digitales en distintos
formatos (texto, tabla,
imagen, audio, video,
programa
informatico...)

Formacién del profesorado ya sea mediante cursos o con la creaciéon de
tutoriales sencillos de consulta por parte de la comisidn o los coordinadores TIC.
Acompaiiamiento al alumnado en la exploracion de programas informaticos
para la creacion de actividades especificas relacionadas con robética,
programacion, video, audio, imagen y fotografia.

Inclusion en los horarios de tutoria del apoyo CREA.

Adquisicion del equipamiento necesario para desarrollar las diferentes
creaciones: impresoras 3D, Kits de robdtica, tabletas con buena calidad de
grabacion, Croma, ...

Escala verbal: I (Iniciado); EP (En proceso de consecucion); C (Conseguido en su totalidad)

Tabla 2: Objetivos generales del plan TIC y estrategias de actuacion.

Tiempo de aplicacién del Plan.

El plan TIC tendra una duracién de dos afios, hasta el curso 2024/2025, coincidiendo con el

proyecto de direccién del actual equipo directivo. A lo largo de estos cursos se realizardn

evaluaciones trimestrales del desarrollo de la Competencia Digital del alumnado y, evaluaciones

por curso del resto de los aspectos contenidos en el plan con la intencion de seguir mejorando.

A

Adaptacion del Plan TIC

a la nueva normativa
#CompDgEdu

Revisidn de objetivos,

contenidos y
evaluacién.

21/22

A
A |

Integrar la nueva
| propuesta curricular en
las programaciones

didacticas.

Revision de la
certificaciéon
CoDiCeTIC.

Integrar la nueva
propuesta curricular en
las PD.

Llevar a cabo las
propuestas de mejora del
plan.

Llevar a cabo las
propuestas de mejora
del plan.

Evaluacion del periodo
de aplicacion del plan

23/24

Evaluacion y propuestas
de mejora para el curso
siguiente.

Participacion en la
convocatoria CoDiCe TIC
en la modalidad A.

22/23

24/25

Tabla 3: Tiempo de aplicacion del Plan TIC.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacidon del centro.

Autorreflexion del centro: valoracion de los datos de “SELFIE”.

Durante este curso 2022/2023, hemos realizado la valoracion TIC del centro a través de la
herramienta de evaluacion SELFIE. En general, todos los resultados mejoran en las 8 areas.

En el drea A, en cuanto al papel que desempefia el liderazgo en la integracidon de las
tecnologias digitales en el centro, todas las puntuaciones aumentan con respecto a la evaluacion
anterior. En este punto, la visidon del equipo directivo y del profesorado es muy similar. En cuanto
a la colaboraciéon y redes, area B, las puntuaciones mejoran o se mantienen.

En el area C, que evalla la infraestructura, el software y la conexidn a internet, todas las
puntuaciones mejoran o se mantienen, al igual que el punto anterior. En este punto se observan
puntuaciones muy altas por parte del alumnado en los tres items preguntados, acceso a
internet, asistencia técnica y, en dispositivos digitales. En el area D, que valora el desarrollo
docente en el centro, asi como la integracion de las TIC en las aulas, la visién del profesorado
del centro mejora con respecto a la anterior evaluacion SELFIE.

El drea E, que se centra en la preparacién del uso de las tecnologias digitales para el
aprendizaje, todas las puntuaciones mejoran, exceptuando los recursos digitales en linea, pero
con una puntuacién media de 4,8. En cuanto la implementacién en el aula de las tecnologias
digitales para el aprendizaje, drea F, todas las puntuaciones mejoran de los tres perfiles
encuestados (equipo directivo, profesorado y alumnado).

En relacién con las précticas de evaluacién, area G, todas las puntuaciones mejoran con
respecto a la anterior evaluacion. Sin embargo, hay diferencias en cuanto a la media de las
puntuaciones otorgadas entre el equipo directivo y el profesorado. Por tanto, se trata de un drea
en la que debemos reflexionar y analizar de cara al curso que viene. Por ultimo, el drea H, que
evalua las competencias digitales del alumnado, mejoran todas las puntuaciones otorgadas.

Dentro de la informacién adicional sobre el uso de la tecnologia en nuestro CRA, para el
equipo directivo las dificultades residen en la conexidn a internet poco fiable o lenta como factor
principal que limita el uso de las tecnologias. Aspecto en el que coincide también el profesorado,
sefialando, ademads, la falta de tiempo para implementar las TIC en las aulas, asi como
limitaciones del espacio escolar.

¢Qué factores negativos afectan al aprendizaje mixto en el CRA? El equipo directivo destaca
el acceso limitado del alumnado a una conexion estable de internet, mientras el profesorado
destaca otros factores externos al centro.

Por otro lado, se evaltuan los factores positivos que inciden en el aprendizaje en remoto,
donde el equipo directivo otorga puntuaciones muy altas en cuanto al desarrollo de una
estrategia digital, la organizacién de los recursos, la participacién en programas de desarrollo
profesional y la colaboracién para el uso de la tecnologia del profesorado. Por su parte, el
profesorado otorga la puntuacion mas alta a la estrategia digital del centro, pero en otros items,
su valoracion es mads dispersa.
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En relacién con la utilidad de las actividades de DPC en las que ha participado, todas las
puntuaciones aumentan, considerando estos items como Utiles y/o muy Utiles. Lo mismo sucede
en el manejo con seguridad de las tecnologias para preparar las clases y llevarlas a cabo. En
cuanto al porcentaje del tiempo en el que se usan las TIC en el aula, la mayoria de las respuestas
se sitlan entre un 26 y un 50%.

Respecto al uso de la tecnologia por parte del alumnado, destacamos que todos los valores
descienden su puntuacién con respecto a la anterior valoracién SELFIE. El uso de la tecnologia
en el centro mantiene unos valores similares, sin embargo, en relacién con su uso fuera del
centro, vemos como casi el 50% del alumnado encuestado responde que casi nunca lo usa o
solamente una vez al mes. Puesto que uno de nuestros pilares es la inclusién, pensamos que
todas las actividades Tic deben realizarse dentro del horario escolar. Sin embargo, los resultados
muestran que el uso de la tecnologia para el ocio es practicamente diario o semanal por el 80%
del alumnado, frente al 66% de la valoracidn anterior. Este resultado contrasta claramente con
la ausencia de tecnologia fuera del centro, con un resultado del 50%.

Otro resultado interesante resulta del acceso a los dispositivos digitales fuera del centro
para realizar las tareas escolares. Practicamente un 75% del alumnado dispone de dispositivos
aptos para la realizacién de las tareas escolares. Cuando anteriormente hemos analizado que
hasta un 50% del alumnado responde que no usa las Tic para el aprendizaje fuera del centro. De
nuevo reafirmamos nuestro compromiso con la inclusidn.

Por ultimo, en cuanto al conocimiento técnico del alumnado, destacamos que en torno al
50% sabe usar el software/aplicaciones sin ayuda. Hasta un 33% han recibido informacion sobre
como usar los dispositivos digitales y, piden ayuda (si lo necesitan) a la familia y, a los amigos
con un 24%. Encuentran ayuda por internet, un 20%; Al igual que usar la tecnologia para tener
mds contacto con amigos. Por uUltimo, menos del 15% responde que no encuentra algun lugar
para estar tranquilo cuando usa la tecnologia, también, a veces se distraen cuando la usan para
estudiar y, pedir a los docentes que les ayuden con algun programa y/o aplicacién.

Autorreflexién de la capacidad docente SELFIEforTeachers.

SELFIEforTeachers es una herramienta online que sirve para ayudar a los docentes a
reflexionar sobre cémo estdn utilizando las tecnologias digitales en su practica profesional. Los
maestros pueden usar la herramienta para aprender mas sobre las habilidades digitales que
tienen e identificar dreas donde pueden desarrollarse aun mas.

Durante este curso algunos docentes del centro han usado esta herramienta con la finalidad
de identificar y conocer cual es su nivel de competencia digital. Propondremos, a lo largo del
curso 2022/2023 que, de forma voluntaria, lo realice el resto del claustro. Ademas, hemos
creado un formulario de evaluacidn basado en el Marco Comun de Competencia Digital Docente
(MCCDD), para que los compafier@s conozcan su nivel con una herramienta sencilla.

De esta forma podremos adaptar los contenidos de formacién TIC a las necesidades y
competencias del profesorado para asegurar una formacién mas adecuada hacia la integracién
TIC en las aulas.

% Formulario autoevaluacién docente (Anexo VI)
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Andlisis interno DAFO:

DEBILIDADES 7 AMENAZAS

- Una parte importante de nuestro alumnado tiene | - Acceso alas TIC fuera del centro (ambiente familiar)
dificultades de acceso a las TIC en el ambiente con fines Unicamente ludicos y de ocio.
familiar. - Dispersion geografica de las localidades del CRA.

- Ambiente socioecondmico y cultural de las familias | - pependemos de presupuestos externos para el
bajo. mantenimiento y mejora de los equipos.

- Movilidad del profesorado.

FORTALEZAS

- Formacion del profesorado. - Formacién continua y légica para toda |la

- Mejora de los equipos y dispositivos digitales. comunidad educativa.

- La facilidad de aprendizaje y adaptacién del | = Uso de las TIC para comunicarnos entre diferentes
alumnado. localidades.

- Trabajo por comisiones en el centro. - Formacién a distancia hacia el profesorado.

- Pleno apoyo del equipo directivo. - Eltrabajo por comisiones (Comisién TIC) y su puesta

en comun en las reuniones generales, permite
recoger las aportaciones e ideas de diferentes
personas.

- La comunidad educativa integra las TIC en los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

- Parte del profesorado ha realizado PIE en los que
han recibido una formacidén que pueden trasladar a
los compafieros/as.

- Los apoyos y/o desdobles de informética dentro de
los horarios de las diferentes aulas permiten que la
CD del alumnado no dependa exclusivamente de la
CD del docente.

- EI cambio de actitud respecto a las TIC
experimentado tras el confinamiento debido a la
pandemia.

Tabla 4: Analisis DAFO del centro.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

Para que el Plan TIC sea un documento util, generamos los objetivos relativos a las tres
dimensiones en las que integramos este plan, educativa, organizativa y tecnolégica.

En la siguiente tabla enumeramos dichos objetivos y las estrategias que llevaremos a cabo
para su consecucién. Como se puede observar en esta tabla 5, dejamos dos columnas mas a la
derecha con la finalidad de evaluar el logro de estos objetivos y poder anotar las observaciones
gue sean pertinentes de cara al préximo curso escolar.
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OBJETIVOS PROPUESTOS

Objetivos de dimensién educativa: Logros y metas relativos a los procesos de E/A, contenido y curriculos, los procesos de evaluacion y la orga
los recursos y servicios digitales para el aprendizaje y la confianza digital.

ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS

EVAL.

OBSERVACIONES

nizacion

didactica y metodoldgica de

= Integrar el uso de las TIC en la practica docente para lograr
alumnado digitalmente competente.

Uso generalizado de las TIC en las programaciones diddcticas y de aula.

Secuenciacién de la competencia digital del alumnado.

= Integrar el uso de las TIC en la practica docente como
herramienta para atender a la diversidad favoreciendo la
inclusion.

Creacién de un repositorio de videos, presentaciones, imagenes, etc. para
facilitar el acceso a los saberes basicos del alumnado.

Fomento del uso de procesador de textos en alumnado con dificultades de
escritura.

Seleccién de cursos online “paso a paso” gratuitos de diferentes tematicas para
dar respuesta al alumnado de altas capacidades a Mecanografia, code.org ...

Sustitucidon de los equipos informaticos fijos por equipos portatiles. Creando
espacios flexibles de aprendizaje.

Planificacion de las tareas que impliquen nuevas tecnologias, dentro del
horario escolar para tratar de compensar la desigualdad en el acceso a
dispositivos de las diferentes familias.

= Fomentar el uso seguroy critico de las TIC entre el alumnado
como herramientas de trabajo evitando el desarrollo de
dependencias de dispositivos digitales.

Fomento de conversaciones, debates cuando surjan en el aula relacionados
con este tema.

Semanas trimestrales de formacion para alumnado en seguridad y confianza
digital.

= Conocer las normas de “Netiqueta” con el objetivo de crear
un comportamiento adecuado en la red.

Semanas trimestrales de formacion para alumnado en seguridad y confianza
digital.

= Incluir el uso de recursos TIC para el desarrollo de
metodologias activas.

Informacion a los coordinadores de las diferentes comisiones de que este sera
un aspecto para tener en cuenta en el disefio de actividades propuestas desde
las comisiones del mismo modo que se incluyen las rutinas de pensamiento
desde el curso pasado.
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OBJETIVOS PROPUESTOS

ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS

EVAL.

OBSERVACIONES

Uso de videoconferencias para que el alumnado de diferentes localidades
pueda realizar actividades conjuntas.

Inclusidon en los proyectos: tanto en la parte de investigacion como en el
producto final.

= Usar las TIC para realizar evaluaciones formativas vy
coevaluaciones tanto para el alumnado como para el

Formacion al profesorado respecto a posibles herramientas de Office 365 para
su uso en la evaluacién

profesorado y las familias.

Intercambio de experiencias en las reuniones de ciclo

= Utilizar las TIC como herramientas y recursos funcionales
para adaptar el proceso de ensefianza en relacién con la
atencién a la diversidad de nuestro alumnado y de su estilo

Repositorio tanto de contenidos digitales para la representacion como de
herramientas para la expresién. Favoreciendo los principios del DUA.

de aprendizaje.

Intercambio de experiencias en las reuniones de ciclo.

Revisién de la secuenciacion de la competencia digital del alumnado para
incluir estos contenidos.

Adquisicidn del equipamiento necesario para laimplementacién de los PIE que
se han venido trabajando en el centro: audio, robdtica, programacion,
impresion 3D...

= Crear, integrar y elaborar contenidos digitales en distintos
formatos (texto, tabla, imagen, audio, video, programa
informatico...).

En el caso de que ni el tutor ni los especialistas que trabajen con el grupo
disponga de la formacién necesaria para trabajar con el alumnado:

- Utilizacién de apoyos de informdtica o apoyos CREA para trabajar
estos contenidos

- Inclusién de los contenidos menos conocidos en sesiones de

formacion.

- Apoyo del responsable TIC de la localidad.

Plan de formacidén de centro con itinerario TIC.

= Continuar con la formacién del profesorado en TIC.

Uso del horario reducido de septiembre para formar al nuevo profesorado.
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OBJETIVOS PROPUESTOS

ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS

EVAL.

OBSERVACIONES

la colaboracion, trabajo en red e interaccién social.

Objetivos de dimension organizativa: Logros y metas vinculados con la gestidn y organizacion del centro educativo, précticas de liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y

= Integrar las TIC en el aula de forma continua favoreciendo la

Puesta en marcha de apoyos CREA con la finalidad de ayudar a las tutorias a
completar el itinerario y la secuencia TIC propuesta.

inclusion.

Apoyo semanal de 1 hora en cada aula de todas las localidades.

= Favorecer la autoformacién a través de
relacionadas con nuestro trabajo docente.

practicas

Compartiendo instrucciones, plantillas, documentos, aplicaciones...
Uso del repositorio TIC en el canal de Teams.

Formacion previa al comienzo del curso.

Cuestionario de deteccion de necesidades e intereses para la formacion del
profesorado del curso siguiente

Formacion de RED XXI y en Proyectos de Innovacidn Educativa (PIE).

= Compartir y continuar la formacion en centro sobre TIC con
el resto del profesorado.

Creacidn de tutoriales de formacion para facilitar el manejo y uso de diversas
herramientas de utilidad para el profesorado.

Creacidn de tutoriales de ayuda sobre Office365.

Creacién de un banco de recursos digitales para utilizarlos con los distintos
niveles.

= Facilitar el aprovechamiento de la infraestructura del centro

Talleres TIC para la comunidad educativa sobre Office365, seguridad vy
confianza digital, etc.

para adquirir o perfeccionar la formacién TIC, dado que uno
de los principios del centro es conseguir una educacién
inclusiva.

Apertura del aula de informatica para uso de la comunidad educativa durante
el horario de permanencia del profesorado.

Apertura del aula de informatica para uso de la comunidad educativa.

Uso de la plataforma Teams entre las localidades.

= Continuar utilizando las TIC como medio dinamico de
comunicacion bidireccional entre centro y familias.

Mejora de la web del centro, como medio de difusidon y conocimiento ademas
de facilitar el acceso a los servicios del centro.
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OBJETIVOS PROPUESTOS ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS EVAL. OBSERVACIONES

Dinamizacion de las redes sociales.

Objetivos de dimensidn tecnoldgica: Logros y metas con relacidn a las infraestructuras, tanto fisicas como digitales de los centros, y todos los aspectos relacionados con la seguridad
y confianza digital

Actualizacion del inventario de recursos informaticos de cada localidad.
= Mejorar y actualizar los dispositivos del centro sustituyendo

paulatinamente los equipos de sobremesa por dispositivos Revisién de la puesta en marcha, arreglos, deficiencias, eliminacion de
portitiles que permitan una mayor versatilidad de los | @rchivos, programas o documentos en desuso.

espacios del centro y un mejor aprovechamiento de los

Sustitucidn paulatina de equipos de sobremesa por equipos portatiles.
recursos.

Retirada, previa autorizacion, los equipos y periféricos obsoletos.

= Adquirir el equipamiento necesario para desarrollar la parte | Adquisicion, preparacién e inventariado del equipamiento necesario: kits de
de creacion en diferentes medios (audiovisual, | robdtica, impresora 3D, instalacion de programas especificos...
programacion, robética, impresion 3D...).

Escala verbal: I=Iniciado; EP= En proceso; C =Conseguido

Tabla 5. Objetivos del plan de accidn y estrategias para su consecucion.
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2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

A) Temporalizacién del proceso de elaboracion, seguimiento y evaluacién del Plan TIC.

ACCION

CURSO 21/22

CURSO 22/23

CURSO 23/24

CURSO 24/25

1t

2t

3t

1t

2t

3t

1t

2t

3t

1t

2t

3t

Actualizacion del
Plan TIC

Autoevaluacion SELFIE para el centro

Autoevaluacion SELFIE for Teachers

Evaluacion del Plan y
propuestas de mejora

Recogida de propuestas de mejora en la
memoria de fin de curso

Andlisis de las propuestas de la
memoria e inclusion en la PGA

Andlisis DAFO
del centro

Actualizacion del
Plan TIC

Evaluacion de la Competencia Digital
del alumnado

Deteccion de necesidades formativas
del profesorado

Elaboracion del plan
de formacion de centro
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2.4. Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacién del Plan.

a) Estrategias para la difusion y dinamizacion del Plan TIC.

Plan TIC en el espacio
de colaboracién de
OneDrive y en la
pagina web

Publicacidn en el blog
y RR.SS. de las
actividades realizadas
en el centro

Incluir la evaluacion
TIC en las reuniones de
evaluacion

Plan de acogida del
centro

En las reuniones de
ciclo

Apoyos CREA en todas
ENENIES
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b) Fomentar la participacion e implicacion en el mismo.

Funciones de la Comision
TIC

Creacion de aulas virtuales
por cada aula

Temporalizacion de
herramientas TIC a trabajar
en el aula por todo el
equipo docente

Repositorio de contenidos
digitales clasificados por
nivel y asignatura
(OneDrive)

L4s

Repositorio de PTy AL

Recordatorio en la agenda
semanal del profesorado de la

temporalizacion del trabajo con
el alumnado y, de las semanas
de seguridad y confianza digital

Puesta en comun en las
reuniones trimestrales de
evaluacion de las tablas de
evaluacion de la competencia
digital de cada aula
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3. LINEAS DE ACTUACION

3.1.

Organizacion, gestion y liderazgo.

Situacion de partida en cuanto a:

3.1.1. Funciones, tareas y responsabilidades:
Equipo Directivo, Comision TIC, responsable
de medios informaticos...

3.1.2. Plan Digital CoDiCe TIC en relacién con los
documentos y planes institucionales.

3.1.3. Integracion de las TIC en los procesos administrativos y
educativos en el centro: gestidn, organizacion, acciones y
evaluacion.

Todas las funciones referidas al equipo directivo,
comision TIC, Coordinadores TIC, responsables
por localidad, de redes sociales quedan
recogidas en el Anexo | en formato Excel para
facilitar su lectura.

Para los responsables de redes sociales (blog,
twitter, facebook, canal de difusién de Telegram
para familias, radio), los mensajes que se envien
al grupo Difusion redes sociales para ser
publicados deben cumplir estas condiciones:

- Estar bien redactados y revisados. Tal y
como se desee que aparezcan en las redes
sociales del centro.

- Tener en cuenta los caracteres que se
pueden incluir en cada mensaje (p.ej. en
twitter, hasta 200 caracteres).

- No incluir imagenes de las caras del
alumnado, deben mostrar la actividad.

Docentes:
e Borrado de los documentos generados en
los diferentes equipos.

e Guardado de informaciéon personal vy
cierres de sesiones en Office365.

El Plan TIC esta
institucionales.

integrado en los documentos

= En el PEC, se incluyen como principio educativo y como
linea de actuacion.

= El RRI contempla las normas respecto al uso de las

nuevas tecnologias.

El plan de formacion de centro: “Transformando

nuestra escuela” tiene, en la actualidad, dos itinerarios

uno de los cuales se refiere a la aplicacion de las TIC en

el trabajo docente.

El plan TIC figura como anexo de la PGA.

La linea de actuacidn n26 de la experiencia de calidad

que nuestro centro presenta desde el curso 2019/2020

(actuaciones encaminadas a desarrollar el plan TIC de

centro, mantener y/o mejorar la certificacion TIC 4-

Avanzado) esta dedicada por completo al trabajo sobre

TIC.

Otros planes como el de convivencia, el PAT, el PAD y

el plan de lectura, recogen actividades con el uso de las

TIC.

El Programa TEI (Tutoria entre iguales) realiza varias

actividades a través de las TIC, destacando las

actividades con el alumnado y las videoconferencias

mensuales.

Para la gestién de centro se utilizan programas facilitados por la
administracion e instalados en los equipos de direccidn: Stylus, Gece,
Hermes y Colegios.

El equipo directivo se encarga de elevar a la Direccidén Provincial las
quejas y/o sugerencias tanto sobre estos programas como de otros que
dependan de la Junta de CyL.

También se utilizan herramientas de Office 365 como documentos
colaborativos, correo electrénico, listas de correo, Teams vy
almacenamiento en la nube (OneDrive).

Para facilitar el trabajo del claustro, CCP, Ciclos, Comisiones y Consejo
escolar:

= El centro tiene un equipo de Teams con diferentes canales para
comisiones, ciclos, formacion... Este se utiliza para organizar el
trabajo de las comisiones o ciclos y, convocar reuniones, ademas,
contiene documentos de bienvenida explicativos del trabajo por
comisiones que se realiza en el centro para facilitar su comprension
al nuevo profesorado.

=" Todos los documentos del centro se encuentran en OneDrive
insertado como pestafia en Teams. En este espacio colaborativo,
ademas de consultar documentos ya terminados, se trabaja con
documentos colaborativos, por ejemplo:

- Calificaciones y observaciones en las evaluaciones trimestrales y
final.

- Evaluacién de la competencia TIC del alumnado de cada aula.
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- Actividades y metodologias que se realizan en cada aula o
localidad y que después de evaltan a través de los formularios
que valora el profesorado y el alumnado trimestralmente.

- Revisién y modificaciéon de documentos de centro que son
valorados en los ciclos.

Para comunicarse con las familias se dispone de canales de distribucidn
de Telegram. También hay grupos de claustro y consejo escolar.
Ademas de un canal de recursos en el que estd incluido también
profesorado de cursos anteriores.

Al ser un CRA nuestro centro cuenta con aulas en diferentes localidades
y con un numero reducido de alumnado. Para proporcionar a I@s
alumn@s, especialmente de las localidades unitarias la oportunidad de
participar en actividades complementarias, se utilizan videollamadas
dentro de la aplicacién Teams. De este modo, actividades que se
realizan en una localidad puedan llegar al alumnado del resto de
localidades.

En los centros que tienen aula de informatica o dispositivos méviles se
han creado horarios de uso para su mejor organizacion.

El profesorado, al finalizar el curso, limpieza de programas y archivos
de los equipos que han utilizado.

Facilitar el acceso y la descarga de documentos como el impreso de
matricula a través de la web del centro.

Evaluacion:

= Escala de valoracién de funciones

responsabilidades = Anexo II%

y

Evaluacion:

En la memoria anual se recogen, mediante
formularios de Microsoft Forms, valoraciones y
propuestas de mejora de todos los sectores de la
comunidad educativa (alumnado, profesorado vy
familias).

Las propuestas son analizadas en los ciclos a
comienzo del curso siguiente, eligiéndose las
prioritarias y viables para formar parte de la PGA.

Evaluacion:

= Todas las actividades complementarias y extraescolares, asi como
las metodologias y recursos utilizados en el centro son evaluadas
trimestralmente por alumnado y profesorado mediante
formularios Forms.

= En el centro se fomenta el didlogo de forma que todas las personas
se sientan libres de expresar su opinién. En base a estas opiniones
también se buscan aspectos a mejorar y se trata de dar soluciones.

B. Actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacion.
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- Seguir ampliando y actualizando los equipos y
recursos.

- Tener en cuenta el Plan TIC cada vez que se actualicen
o redacten documentos de centro.

- Continuar incluyendo las TIC en el plan de formacion.

- Facilitar el acceso y uso de los recursos tecnoldgicos del centro a los
alumnos que no dispongan de ellos en casa, como medida de
inclusion, durante las horas de permanencia del profesorado en el
centro.

Las actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacion se extraen a un documento “Responsables Plan TIC” para facilitar su valoraciéon y aclarar quién/es son los responsables

de desarrollar la propuesta.

Tabla 7. Organizacidn, gestion y liderazgo.

3.2.

Practicas de ensefianza y aprendizaje.

Situacion de partida en cuanto a:

3.2.1. Proceso de integracion didactica de las TIC.

3.2.2. Criterios y modelos metodolégicos y didacticos para
la integracion de las tecnologias en el aula.

3.2.3. Procesos de individualizacion para la inclusién
educativa.

Para facilitar la integracion curricular de las TIC en el
centro, disponemos de una secuenciacion de la
competencia digital por cursos. Con algunas
sugerencias de actividades para trabajarlas y su
relacion con los descriptores operativos de la
competencia digital >LOMLOE.

A partir de esta secuenciacidon se han creado unas
tablas de evaluacién por cursos guardadas como
documentos colaborativos en el OneDrive del centro
para que puedan ser valoradas por todo el equipo
docente que imparte clase a ese grupo. Durante las
reuniones trimestrales de evaluacion, se revisaran las
tablas para comprobar que se esté trabajando la
competencia digital del alumnado en todas las aulas y
ofrecer el apoyo necesario a aquellas que no lo estén
haciendo.

Al principio del curso y en los documentos de
bienvenida de Teams para el profesorado que se
incorpore con el curso ya comenzado, se explica
quiénes son los responsables TIC de cada localidad a
quienes se puede recurrir en caso de necesitar ayuda

= Se fomenta el uso de metodologias activas en el aula.
Para ello desde el curso 2010/2011 existe en el centro un
plan de equipo de profesores que realiza formacién en
metodologias activas e innovacion educativa. Este grupo
esta integrado por aproximadamente la mitad del
claustro ademas de profesores de otros centros.

= Desde la comision se trata de mostrar ejemplos de
integracidn de las TIC con las metodologias activas. Por
ejemplo:

- En los proyectos suelen utilizarse para la basqueda de
informacion y, en ocasiones como resultado final del
proyecto: documentos, PowerPoint, carteles de
difusidn-concienciacién...

- Los planes de trabajo suelen incluir actividades
relacionadas con el uso de las TIC.

- Al plantear la actividad trimestral de seguridad vy
confianza digital, se suelen incluir rutinas de
pensamiento, estrategias de aprendizaje
colaborativo... en la realizacién de la actividad.

En formularios de valoracidn de profesorado que algunos
docentes pasan al alumnado, el uso de las TIC suele ser
de las cosas que mas les gustan. Esto demuestra su alto
valor motivador. Ademds, en ocasiones hemos
observado que alumnado con grandes dificultades en el
desempefio de algunas dreas, se encuentra en las TIC en
un nivel medio e incluso alto de desempefio. Si bien es
cierto que no ocurre con mucha frecuencia, cuando lo
hace, supone un gran aliciente para el auto concepto de
estos/as alumnos/as.

Aparte de estas consideraciones generales, hay otras
mas especificas que también muestran el valor de las TIC
en la inclusién de alumnado:

- Dentro del repositorio, contamos con apartados
especificos de ALy PT.

- Latecnologia nos facilita el Presentar un mismo
concepto de formas diversas (videos, canciones,
texto, imagen...) que faciliten su comprensién
por parte de alumnado con diferentes modelos
de aprendizaje.

Pagina 17 de 63




para desarrollar en el aula alguna parte de la
secuenciacién. También contamos con los apoyos o
desdobles de informatica para ayudar a los docentes
que mas lo necesiten en este ambito.

Ademas de la secuenciacién contamos con una
temporalizacion de uso de herramientas TIC para los
diferentes niveles (cursos). En la agenda semanal que
se comparte en el canal de Telegram del claustro se
publican recordatorios mensuales de la herramienta
que tenemos que trabajar ese mes como acicate para
cumplir con el desarrollo de la competencia digital del
alumnado. Ademas, en las reuniones de ciclo se dejan
momentos para compartir experiencias de como en las
diferentes aulas se van implementado los planes de
centro y se buscan soluciones entre todos a las
dificultades que puedan surgir.

Todas las clases cuentan con aulas virtuales a través de
la plataforma Teams. Ademds, algunas profesoras
utilizan aulas Moodle como complemento de su
practica docente.

En el OneNote de tutoriales de office 365 se aportan
ejemplos de uso de las diferentes herramientas.
Todos los afios se celebra el dia de “Internet Safer Day”
realizando talleres para alumnado y familias.

En el centro utilizamos las TIC principalmente como
entorno de aprendizaje y como medio de acceso al
aprendizaje. No obstante, al revisar en las reuniones de
evaluacion las tablas de la competencia TIC del
alumnado, percibimos que la parte de seguridad vy
confianza digital necesitaba ser mejorada. Para ello
creamos una semana trimestral en la que la seguridad
y la confianza digital se trabajan como objeto de
aprendizaje. Durante esta semana en cada aula se
desarrolla una sesién de trabajo relacionada con algtn
tema de seguridad y confianza digital.

- Uso de la biblioteca LeoCyl para actividades del plan
de lectura como madrinas y padrinos lectores,
tertulias...

= En el caso de profesorado que no utiliza tanto este tipo
de metodologias, se ofrecen ejemplos de actividades
“aisladas” que pueden realizarse utilizando las
herramientas que se propongan en la temporalizacién
para ese mes. Ademds, pensando especialmente en el
profesorado con mayores dificultades para integrar las
TIC en el aula, los horarios incluyen una hora de
informatica semanal.

= El repositorio de contenidos también puede resultar atil
como herramienta para que el profesorado plantee sus
clases con TIC. Este repositorio es un documento
colaborativo en el que todo el profesorado puede
aportar enlaces que resulten utiles para desarrollar la
competencia digital del alumnado siempre que cumplan
con las siguientes condiciones:

- Que el recurso sea gratuito.

- Adecuado para la edad del alumnado indicando
curso/nivel

- Indicar si es necesario registro.
- Respetar las licencias de uso.

- Por ultimo, si es necesario descargarlo.
= Al seleccionar recursos tratamos de:

- Seguirlasindicaciones de la JCyL priorizando los que
la misma nos proporciona.

- Priorizar el uso de aquellos que consideramos utiles
para la vida sobre otros que sélo son Uutiles para
aprender un concepto. Por ejemplo: en vez de
utilizar un programa para colocar las partes de una
carta como si fuera un puzle; explicamos las partes
de un correo electrénico y pedimos que escriban
uno, con una finalidad.

- También aumentan las posibilidades de
presentacion de resultados. Por ejemplo:

- El lector inmersivo en los formularios de
forms facilita la comprension de la
pregunta a alumnado con dificultades de
lectura.

- OneNote permite grabar audio con lo que
es otra manera en la que alumnado con
dificultades de escritura pueden mostrar
sus conocimientos.

- Grabar un video.

- Crear una presentacion...
= El alumnado de altas capacidades también se
beneficia del uso de las TIC puesto que, cuando
terminan sus tareas, pueden realizar infinidad de
actividades acordes a sus intereses: busqueda de
informacion; creacién de documentos, videos,
modelos...; retos, tutoriales para sus compafieros,
lecturas en biblioteca digital, ...
= El blog del centro nos estd sirviendo también como
elemento de unién y motivacién hacia la escritura
puesto que alumnado de unas localidades, comenta
las publicaciones de otras localidades.
Para finalizar queremos mencionar una estrategia que ha
mostrado muy buen resultado durante el curso 2021-
2022 con un alumno de necesidades educativas especiales
y muy poca motivacion hacia el trabajo: A través de los
comentarios del blog de centro se puso en contacto con
un aula de infantil de otra localidad. Las maestras de
apoyo del alumno y de infantil de la otra localidad se
coordinaron para que el alumno ayudase a los de infantil
a buscar informacion sobre el proyecto de los insectos que
estaban realizando. Con este cometido el alumno ha
estado buscando y leyendo informacion, escribiendo
mensajes al alumnado de infantil, disefiando un cartel,
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leyendo y contestando mensajes... en definitiva
trabajando y aprendiendo sin darse cuenta.

Evaluacion:

En las reuniones de evaluacion trimestrales al
comentar las tablas de evaluacion de la competencia
digital del alumnado

Evaluacion:

= En las reuniones de ciclo en los momentos reservados
para compartir experiencias.

= |Los documentos del centro se revisan en claustro, antes
de ser aprobados, para que todos puedan hacer las
aportaciones que consideren oportunas.

Evaluacion:

= En las reuniones de evaluacién trimestrales al
comentar las tablas de evaluacién de la competencia
digital del alumnado.

B. Actuaciones concretas y propuestas de mejora e in

novacion.

Revisar en reuniones de ciclo la nueva secuenciacién de la
competencia digital adaptada a la LOMLOE.

Incluir las TIC en las programaciones de aula.

Formacion DUA.

Tabla 8. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.3. Desarrollo profesional.

SITUACION DE PARTIDA EN CUANTO A:

3.3.1. Procesos para la deteccion de las necesidades
formativas del profesorado.

3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la
integracion curricular de las TIC.

3.3.3. Estrategias de acogida para la integracion y
adaptacion del profesorado.

Herramientas: Selfie y Selfie for teachers.

Formulario forms para detectar las necesidades e
intereses del claustro en la formacion TIC. Se completa
al final de curso y en sus resultados se basa el Plan de
Formacion de Centro.

Formulario de autoevaluacion de la competencia TIC
para los docentes basado en el Marco Comun Europeo
de la competencia digital docente. Que sirve también
como herramienta de diagndstico inicial para planear la
formacién TIC al profesorado

Formulario de dudas y/o pregunta directa al asesor TIC
de cada localidad.

= Desde el curso 2017/2018 nuestro plan de formacién
incluye un itinerario TIC: con una formacién que corre
a cargo de docentes del centro que asisten a RED XXl y
a la que asiste la totalidad del claustro. En esta
formacion se trata de ofrecer ejemplos practicos de
integracion de las TIC en los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

= Ademas, hay profesorado que, de forma individual
realiza cursos y proyectos de innovacién educativa
para mejorar su competencia TIC. Estos son cursos
ofertados por CFIE, CRFPTIC e INTEF.

= La situacién de confinamiento y teletrabajo vivida al
final del curso 2019/2020 ha hecho que aumente el
interés de profesorado y familias en la formacion TIC.

= En la actualidad podemos decir que el nivel de
formacion del profesorado respecto de las

Plan de acogida con directrices sobre las lineas de
actuacion del centro a cargo de jefatura de estudios.
Carta de bienvenida en los canales de Teams.
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herramientas Office 365, permite que desarrollen esa
parte de la secuenciacidn con su alumnado. No
obstante, el cambio en la ley incluyendo toda una
parte de creacién de contenido audiovisual, de
programacion y robodtica... hace necesario seguir
formandose en esos aspectos.

Dada la variacion de profesorado que sufrimos todos
los afios: Como plan de acogida para los nuevos
miembros del claustro que se incorporan el 1 de
septiembre se organizan reuniones con los
coordinadores de las distintas comisiones del centro
para que sean conscientes de la forma de trabajo en el
mismo. Para aquellos que se incorporan con
posterioridad, contamos con documentos de
bienvenida en cada uno de los canales de las
comisiones del Teams del centro. Estos documentos
de bienvenida son un resumen de los objetivos y
forma de actuacién de cada una ademds de explicar
quiénes son los miembros de la comision y la persona
a la que acudir si necesitan ayuda en relacién con las
TIC ademas de proporcionar los enlaces mas
importantes. También se aprovechan los dias sin
alumnado vy la reduccidn de horario de septiembre
para realizar formacion.

Evaluacion:

Valoracion al comienzo del curso por parte de la
Comision TIC del formulario.

Andlisis cualitativo y cuantitativo de los resultados
aportados por Selfie.

Observacion de los coordinadores y asesores respecto
a las dudas planteadas por los/as compafieros/as.

Evaluacion:

La evaluaciéon de la competencia digital del alumnado
de cursos anteriores muestra que el profesorado en
general estd preparado para trabajarla con sus grupos.
A los/as compafieros que se incorporan, dentro del
proceso de acompafiamiento, se les pregunta si tienen
dudas y como se sienten respecto a la forma de trabajo
del centro.

La formacidn realizada en el centro se evalua todos los
CUrsos.

Evaluacion:

= Através de la observacion directa con los comentarios
de los/as nuevos/as compafieros/as.

= En la memoria individual de final de curso.
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B. Actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacion

= Continuar en los siguientes cursos con el plan de
formacién de centro aumentando la competencia TIC
del profesorado.

= Utilizar el cuestionario de autoevaluacién de la
competencia TIC del profesorado como evaluacion

inicial para planear la formacion TIC.

= Tener en cuenta el cambio en la ley y por tanto en la
secuenciacion de la competencia digital del
alumnado para futuras formaciones.

Las actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacion se extraen a un documento “Responsables Plan Tic” para facilitar su valoracion y aclarar quién/es son los responsables

de desarrollar la propuesta.

Tabla 9. Desarrollo profesional.

3.4. Procesos de evaluacion.

SITUACION DE PARTIDA EN CUANTO A:

3.4.1. Procesos educativos:

- Estrategias e instrumentos para la evaluacién de la
competencia digital.

- Criterios para la evaluacion en entornos digitales
presenciales y no presenciales.

- Valoracion de los modelos y metodologia de integracion
digital en los procesos de ensefianza.

- Evaluacioén de los aprendizajes con tecnologias digitales.

3.4.2. Procesos organizativos:

- Valoracidn y diagndstico de los procesos organizativos de
integracion digital del centro.

- Instrumentos y estrategias.

3.4.3. Procesos tecnoldgicos:

- Valoracién y diagndstico de la estructura funcional de
las tecnologias, redes y servicios.

- Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el
contexto tecnoldgico y el contexto educativo.

= El centro cuenta con una secuenciacién de la
competencia digital y tablas de evaluaciéon de esta,
especificas para cada aula, que se valoran en las
reuniones trimestrales de evaluacion para tratar de
solventar las dificultades encontradas y el nivel de CD del
alumnado.

Criterio: Priorizamos el uso de las herramientas
proporcionadas por la JCyL: Office365 y Moodle.

= Comunidad educativa—> Forms para valorar diferentes
aspectos del curso entre los que se incluyen el trabajo
de las comisiones y las TIC.

= Los resultados y propuestas de mejora obtenidos de
estos resultados forman parte de la memoria final de
curso.

= Al comienzo del curso siguiente todas las propuestas
son analizadas en reuniones de internivel para
clasificarlas por prioridad y viabilidad = Pasan a formar
parte de las lineas de actuacién de la PGA del curso
siguiente.

= Hay un grupo motor muy activo dentro del centro
que esta convencido de las lineas de actuacion del
centro y que estan implicados en la elaboracién de
los documentos, proyectos y planes del centro. Por lo
tanto, todos los documentos que se elaboran son
acordes con esa ideologia.

= Actualmente la estructura de redes depende del
servicio externo de “Escuelas conectadas”.

= Incidencias = Forms de incidencias para gestionar
las dificultades técnicas y peticiones que surjan en el
uso de las TIC.
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= Utilizacidon de herramientas colaborativas de Office365
para evaluacion formativa:

- Comentarios de Word y PPT para
evaluaciones formativas y coevaluaciones.
- Formularios de Forms para evaluar aprendizajes,
para elaborar preguntas de comprension lectora, para
hacer autoevaluaciones, para evaluar a los docentes...
-> Opciones de colaboracién y de revision de OneDrive
(coevaluacién y heteroevaluacién).
-> Utilizacion de Classnote para evaluacion formativa y
heteroevaluacion.

= Aula virtual de Moodle en algunas de las aulas.

realizar

La estrategia/criterio seria que haya suficientes
dispositivos para que, en las aulas de informatica,
haya 1 por alumno en la clase mas numerosa.

Evaluacidn:

= En las reuniones de evaluacion trimestrales al comentar
las tablas de evaluacidon de la competencia digital del
alumnado.

= En las reuniones de ciclo se dejan momentos para
compartir experiencias de cémo en las diferentes aulas
se van implementado los planes de centro y se buscan
soluciones entre tod@s a las dificultades que puedan

surgir. B

= Documento “Responsables del Plan TIC'®

Evaluacion:

A lo largo de los cursos se ha mostrado que, mediante
esta forma de evaluacidén, si bien requiere una
importante inversién de tiempo, se consigue ir
mejorando cada vez mas la forma de trabajo en el
centro al buscar entre todos, soluciones y propuestas a
los problemas o carencias observados.

Documento “Responsables del Plan TIC”.

Evaluacion:

En la Memoria individual del profesorado se incluye
un apartado para valorar si han tenido dificultades
con la integracion de las TIC en el aula.

Documento “Responsables del Plan TIC”.

B. ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION

®= Incluir actividades dentro de las programaciones
didacticas referidas a contenidos especificos sobre
robdtica, pensamiento computacional y programacion
y creacién de contenido online.

= Revisar la secuenciacion adaptada a la LOMLOE en las
reuniones de ciclo.

Inventariado y control de los nuevos equipos.
Continuar ofreciendo al profesorado ejemplos de
integracion de las TIC, tratando de incidir, sobre
todo, en metodologias activas.

Las actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacidn se extraen a un documento “Responsables Plan Tic” para facilitar su valoracion y aclarar quién/es son los responsables

de desarrollar la propuesta.
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3.5. Contenidosy curriculos

SITUACION DE PARTIDA EN CUANTO A:

3.5.1. Integracion curricular de las TIC en las dreas, como
herramienta de ensefianza y aprendizaje.

3.5.2. Secuenciacion de contenidos curriculares para la
adquisicion de la competencia digital.

3.5.3. Estructuracion y acceso a los contenidos,
recursos didacticos digitales y servicios para el
aprendizaje.

Secuenciacién y temporalizacién TIC.

Inclusion en las Programaciones didacticas.

Ejemplos practicos en la formacion del profesorado y en
los tutoriales.

Integracidn de la radio escolar por medio de Podcast =
PIE Sintoniza (todas las localidades) 2 PGA.

Secuenciacidn de la competencia digital desde El hasta 62
de EP.

Ejemplificacion y propuestas abiertas de algunos items
especificos de dicha secuencia para su implementacion
en el aula.

= OneDrive = Almacenamiento en la nube para
organizar y compartir los recursos a través de un
documento colaborativo.

= Uso de aulas virtuales = Equipos de Teams creados
para todas las aulas.

= Creacidn de Aulas Virtuales Moodle para apoyo del
aprendizaje.

= App Smile and Learn en todas las localidades.

= Minecraft Edicidon Educativa (de 42 a 62 de EP).

= Talleres para familias en todas las localidades.

= Dias especiales para la integracion TIC en las aulas:

- Dia de Internet segura.

- Talleres TIC para alumnado y familias.

- Formacion TIC = RED XXI (Profesorado).
- Jornadas TIC = DP de Segovia y CFIE.

- Semanas trimestrales de seguridad vy
confianza digital = Comisién TIC
= Actividades complementarias y extraescolares >
Cine como recurso didactico. Plataforma “Platino
educa”.

Evaluacion:

Valoracién de la parte organizativa en los formularios y
en las memorias individuales a final de curso.

Evaluacion:

Tablas de evaluacion de la CD por aula que se comentan
en las reuniones trimestrales de evaluacion.

Evaluacion:
= Uso del repositorio y de los recursos establecidos
para facilitar el uso de las TIC a todo el profesorado.

B. ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION
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Uso del aula de informatica para la comunidad
educativa = Inclusion en los horarios del centro.
Contar con recursos adecuados y suficientes para llevar
acabo las actividades de los PIE: robotica, impresién 3D,
Digicraft, Radio escolar.

Continuar teniendo en cuenta en la realizacion de
horarios desdobles en las clases mas numerosas, para
trabajar en el aula de informatica.

Tener en cuenta en la realizacion de los horarios que los
apoyos ordinarios en aulas cuyo tutor tenga menor
competencia digital los realice profesorado que pueda
ayudarle en este dambito.

= (Creacidn de una carpeta compartida de actividades
y proyectos TIC de contenido propio del
profesorado.

Las actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacion se extraen a un documento “Responsables Plan Tic” para facilitar su valoracion y aclarar quién/es son los responsables
de desarrollar la propuesta.

Tabla 11. Contenidos y curriculo.

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

SITUACION DE PARTIDA EN CUANTO A:

3.6.1. Definicidn del contexto de colaboracidn, interaccion

y comunicacion de la comunidad educativa.

3.6.2. Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y

trabajo en red dentro y fuera del centro.

3.6.3. Diagnadstico y valoracion de la estructura, la
organizacion y los servicios de colaboracion,
interaccion y trabajo en red dentro y fuera del
centro.

Redes sociales como canales de difusion = Telegram,

Facebook, Blog, y Twitter.

Radio escolar: Onda Pizarral (lvoox y Genially)

Canales de comunicacién = Telegram, Teams y correo

electrdnico “educacyl”.

Gestion de RR.SS.:

= Profesorado encargado de las redes sociales del
mantenimiento y difusidon por las RR.SS.: Twitter,
Facebook, Pagina web del centro, Blog (Blogger) y
Telegram.

=  Se dispone de un canal de Telegram en el que todo
el profesorado puede enviar actividades para que

Telegram = Medio de comunicacidn principal entre
profesorado, equipo directivo-profesorado y equipo
directivo-familias.

Telegram - Medio de comunicacién profesorado-
familias o para coordinacién del profesorado de las
diferentes localidades.
Teams y correo “educacy
profesorado-alumnado.
Teams: Reuniones on-line profesorado.
Trabajo en red:

|II

- Medio de comunicacidn

- Entre profesorado: Teams y One Drive

= Forms -> Propuestas de mejora de todos los
miembros de la comunidad educativa que valoran
posteriormente para su inclusion en la PGA del
siguiente curso.

= Teams > Para realizar reuniones®,
coordinaciones, lo que facilita nuestro trabajo
dentro del CRA.

* Como CRA nuestras reuniones presenciales no pueden
ser mds de 20 en el curso.
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los encargados de redes sociales las publiquen. En
la descripcion del grupo se encuentran las normas
para las publicaciones.
. Normas para la publicacion en RR.SS.: Titulo de la

actividad; Texto corto; Curso/s; Localidad/es; Fotos
(de la actividad-proyecto, no identificativas ni
identificables*).

* Aunque como norma no publicamos imdgenes de las caras

del alumnado, contamos con el modelo de consentimiento

acorde con la ley de proteccion de datos (Anexo "I)R

= Almacenamiento en OneDrive y documentos
colaborativos como forma de facilitar el trabajo entre
los miembros del claustro y del equipo directivo.

= Dentro de las aulas se aprovechan las opciones del
espacio de colaboracion de OneNote y de los
documentos colaborativos de OneDrive para realizar
trabajos cooperativos con el alumnado: PPT, Word,
Sway...

- Profesorado- alumnado: Teams y One Drive
- Entre alumnado: Teams y One Drive

= Trabajo en Red-> El RRI y las normas de convivencia
(derechos y deberes y conductas violentas del
programa TEI) se aplican a todas las interacciones que
se realicen en nuestro centro incluyendo aquellas que
se produzcan online.

Evaluacidn:
= Propuestas de mejora a valorar en la memoria de final de
curso = Forms

Evaluacion:
= QObservacion = Si existen quejas/problemas por falta de
comunicacion.

Evaluacion:
= El propio formulario de Forms que recoge los datos
para incluir en la memoria sirve de evaluacién.

B. ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION

= Incluir en la pagina web del centro un sindicador de las
redes sociales del CRA.
= Protocolo de uso de las carpetas de OneDrive.

= Plan de Contingencia.

Las actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacion se extraen a un documento “Responsables Plan Tic” para facilitar su valoracion y aclarar quién/es son los responsables

de desarrollar la propuesta.
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3.7. Infraestructura.

SITUACION DE PARTIDA EN CUANTO A:

2

Para conocer la situacion de partida, consultar el “Documento tecnolégico de redes CRA El Pizarral” Anexo IV.

3.7.1. Descripcion, categorizacion y organizacion de
equipamiento y software.

3.7.2. Definicidn, clasificacidn y estructuracion de redes y
servicios de aula, de centro y globales—institucionales.

3.7.3. Organizacion tecnologica de redes y servicios.

= |nventario.

= En todas las aulas se dispone de, al menos dos
ordenadores de consulta. Ademas, otro PC conectado
a la pizarra.

= Todas las aulas disponen de: proyector, o pizarra
interactiva y proyector o panel interactivo.

=  Existen horarios de uso de las aulas de informatica,
aula de informatica, biblioteca y de uso de portatiles
y convertibles.

=  Tratamos de priorizar los programas proporcionados
por Microsoft y la JCyL, para texto, correo,
almacenamiento...

=  Ademads, usamos:

20

= Escuelas conectadas.

Para la edicion de audio> “Audacity”;

Para la edicidén de imagen > “Gimp”;

Para programacion-> “Code.orgy Scrach”;

Para robdtica—> “Lego WeDo y Lego Spike Prime”;
Para la edicién de video—> “Flipgrid o Filmora”.

Escuelas conectadas.

Evaluacion:
= Propuestas de mejora recogidas en la memoria de final
de curso > Forms.

B. ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION

=  Revisar y actualizar inventario.

Terminar la integracién de Escuelas Conectadas en la
cabecera del CRA.
Ampliacion o sustitucion de los equipos.

3.7.4. Planificacion de equipamiento, organizacion,
mantenimiento y gestion de equipos y servicios.

3.7.5. Actuaciones para paliar la brecha digital.

3.7.6. Valoracion y diagnéstico de estructura,
funcionamiento y su uso educativo.

= Al menos dos ordenadores para uso del alumnado en
cada aula.

=  Puesto que todas nuestras aulas son internivelares,
en las clases mas numerosas se intentan aprovechar

= Brecha digital: Conocer las posibilidades de las
familias mediante Forms.

=  Protocolo de préstamo.

=  Plan de Contingencia.

Si funciona todo.

Escuelas conectadas.

CAU.

Evaluacidon de la competencia digital del alumnado.
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los apoyos CREA para realizar desdobles de aula por
nivel.

= En las localidades con mayor niumero de alumnos
existen horarios de uso del aula de informatica y de
los dispositivos portatiles. En caso de que mas de un
grupo necesite el recurso, se priorizan:
- Para el uso de aulas de informatica tendran
preferencia las clases desdobladas
- Para el uso de dispositivos portatiles tendran
preferencia las actividades que impliquen
videoconferencias con otras localidades ya que es
necesario el uso de la cdmara web.

= Enlamedida de lo posible trataremos de reutilizar los
componentes de los ordenadores. Cuando no se
puedan reutilizar seran retirados, previa autorizacion
a un punto limpio.

= En el caso de ordenadores de direccion que
contengan datos personales en el disco duro, hay que
asegurar su borrado seguro antes de retirarlos.

=  Planificacién de las actividades que requieran el uso
de TIC dentro del horario escolar si no podemos
asegurar que todo el alumnado del grupo tenga
opciones de hacerlo en casa.

Evaluacidn:

= Através de la observacidon constatamos que no existan
conflictos al necesitar un mismo dispositivo o espacio
en dos grupos al mismo tiempo.

= Aportaciones recogidas en la memoria individual del
profesorado.

Evaluacion:

= Comprobar en la evaluacion de la competencia digital
que el nivel socioecondmico de las familias no sea un
criterio diferenciador en el resultado del alumnado.
Podemos asi comprobar que el centro estd
efectivamente actuando como agente compensador de
desigualdades.

Evaluacion:

= En las reuniones de evaluacién, si se observan
dificultades en la adquisicion de la competencia digital
de algln grupo, tratar de buscar soluciones al
problema.

B. ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION

Sustitucién paulatina de los equipos fijos por equipos
portatiles que permitan un uso mas flexible de los espacios.
Disefio y puesta en marcha de espacios CREA en todas las
localidades.

Facilitar el acceso y uso de los recursos tecnolégicos del
centro a los alumnos que no dispongan de ellos en casa
como medida de inclusién. Durante las horas de
permanencia del profesorado en el centro.

Las actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacidn se extraen a un documento “Responsables Plan Tic” para facilitar su valoracion y aclarar quién/es son los responsables

de desarrollar la propuesta.
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3.8. Seguridad y confianza digital.

SITUACION DE PARTIDA EN CUANTO A:

3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias
y responsabilidades.

3.8.2. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

= Documento tecnoldgico de redes y servicios = DOC del centro.

Anexo IV %

= OneDrive: herramienta principal de almacenamiento de datos de forma individual cada
alumn@ a través del portal “educacyl”.

= QOrganizacion: carpetas documentadas por dareas, tareas y proyectos.

= Los datos académicos = Programa colegios, Stilus, OneDrive.

= Trabajo dentro del aula = Office 365: Teams, OneDrive, OneNote, Moodle...

= Evitar el almacenamiento de datos personales en discos duros. Utilizar OneDrive.

= (Criterios y protocolos para las fotos de los nifios:

- Consentimiento informado a las familias.

- Las fotos se realizaran siempre a la actividad a realizar, nunca focalizando el
rostro de los nifi@s. Ademas, si saliera alguna cara de los nifos, ésta se pixela.

- Se almacenaran en la carpeta compartida de OneDrive del centro.

Evaluacion:
= Direccién Provincial.

Evaluacion:
= Revisién de las carpetas compartidas por parte de los coordinadores TIC.

3.8.3. Actuaciones de formacidon y concienciacion.

3.8.4. Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacidn a
la normativa de proteccion de datos y seguridad.

= Implementacién de las Jornadas de Confianza y Seguridad Digital de forma
trimestral propuestas por los coordinadores TIC con la finalidad de formar y
concienciar sobre el uso seguro de la tecnologia por medio de diferentes
actividades desde infantil hasta el tercer ciclo de primaria.

= Escuelas conectadas.

Evaluacion:
=  Trimestral.

Evaluacidn:
=  Anual.

B. ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION

Lo que se estd haciendo desde el centro es explicar la importancia de un tratamiento
de la informacidn correcto, en el momento en el que se detecta una actuacion errénea
se emplea la medida correctora adecuada a la situacién y se utiliza de nuevo la didactica
para intentar evitar de nuevo esos errores.

Tabla 14. Seguridad y confianza digital.

Pagina 28 de 63



https://educajcyl.sharepoint.com/sites/craelpizarral/Documentos%20compartidos/01%20DOCUMENTOS%20DE%20CENTRO/PLAN%20CóDiCe%20TIC/Plan%20CóDiCe%20TIC%2022-23/ANEXOS/ANEXO%20IV-Documento%20de%20redes.pdf

4. EVALUACION DEL PLAN

4.1. Seguimiento y diagndstico.

Herramientas para la evaluacidon del plan.

Todas las herramientas utilizadas para la evaluacién del plan TIC son recogidas en el punto 3.4 de procesos
de evaluacién. Partimos de la idea de que la evaluacidn sirve para mejorar todo el proceso de E/A por ello,
consideramos nuestra evaluacién como un proceso continuo y formativo. El hecho de que utilicemos la
observacién y la valoracion verbal de cada proceso puesto en practica y, la utilizacién de diferentes técnicas
e instrumentos evaluativos hace que la recogida de informacién sea lo mas objetiva posible.

En relacidn con el plan anterior los objetivos propuestos fueron alcanzados lo cual supuso un gran avance
para el centro. Nuestros dos grandes objetivos eran mejorar la formacion del profesorado y los equipos
informaticos para conseguir, de esta manera, mejorar la competencia digital del alumnado. Consideramos
gue esta mejora de la competencia digital del alumnado se ha producido de forma efectiva por lo que en este
nuevo plan TIC damos un paso mas tratando de trabajar las TIC de una manera mucho mas integradora con
el resto de lineas de actuacion del centro.

Grado de consecucidn de los objetivos propuestos en las tres dimensiones.

En la tabla 5 quedan reflejados los objetivos a conseguir y las estrategias en las tres dimensiones de las
gue se compone el plan. Ademas, en el documento “Responsables Plan TIC” queda concretado el plan para
alcanzarlos. La valoracién se realiza de acuerdo con la temporalizacidn de las estrategias.

Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

Ver documento “Responsables del Plan TIC” (Anexo l).

4.2. Evaluacion del Plan.

Grado de satisfaccion del desarrollo del plan.
La vigencia de este documento sera de dos cursos, hasta el curso 2024/2025.

La valoracion que hacemos de la aplicacién del plan anterior es muy positiva. Para ello nos remitimos a la
herramienta Selfie en la cual practicamente todos los items evaluados han mejorado su puntuacién o siguen
con la misma puntuacion que hace dos cursos, lo cual supone una gran satisfaccion.

Valoracion de la difusidn y dinamizacién realizada.

Este plan esta disponible para toda la comunidad educativa del CRA a través de la pagina web del centro.
En cuanto a la difusidn de este, tenemos en cuenta los siguientes pardmetros:

En relacidon con el alumnado, se informara a través de las tutorias de la secuencia del plan y de las
actividades a realizar. Ademas, la creacidn de los apoyos CREA supondrdn una via para la integracion TIC en
las aulas de forma inclusiva. Por ultimo, se establecen normas de uso de los dispositivos y horarios de uso.
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En relacidon con el profesorado del centro, se informara a través de reuniones del funcionamiento del
centro a nivel de las TIC y, se daran a conocer los resultados de las diferentes evaluaciones realizadas en las
tres dimensiones descritas anteriormente. Ademds, se ofrecera atencion, orientacidon y formacién. Por
ultimo, se dara a conocer la temporalizacién del plan y su aplicaciéon a través de las programaciones
didacticas.

En relacidn con las familias, se ofrecerd informacidn sobre los objetivos y contenidos esenciales a trabajar
en cada aula a través de las TIC. Ademas, realizaremos talleres informativos sobre las herramientas de
office365 y sobre seguridad y confianza digital. Por Gltimo, se estableceran las formas de comunicaciéon entre
las familias y el centro en todas sus dimensiones.

Analisis en funcién de los resultados y la temporalizacién disefiada.

La valoracién que hacemos del plan anterior es muy positiva. Hemos sido capaces de hacer frente al
periodo de pandemia y llegar a todas las familias del CRA no interrumpiendo la dinamica de ensefianza
propuesta a comienzos de aquel curso. Tenemos la impresidon de haber alcanzado un gran nivel TIC en el
centro, no solo a través de las propuestas de formacién interna sino también en la integracion TIC dentro de
todas las aulas del CRA.

Otra de nuestras lineas de actuacidn es trabajar para la inclusidn, por ello, cuando realizamos tareas TIC,
siempre son realizadas en el centro y no son usadas como deberes para casa, ya que asi fomentariamos las
desigualdades.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

Priorizacién de las propuestas de mejora a desarrollar.

Si tenemos en cuenta el punto de partida en el curso 2016/2017, podemos considerar que el plan de
accion que se establecié en su dia ha sido exitoso. Se han mejorado notablemente las infraestructuras de las
diferentes localidades dotando asi al centro con los recursos materiales necesarios.

También el plan de formaciéon comienza a dar sus frutos y algunos de los profesores que se mostraban en
principio mas reticentes al uso de las TIC, se van comprometiendo a su uso en el aula.

Las especiales circunstancias del curso 2019/2020 han supuesto un importante cambio en la importancia
que algunos docentes otorgan a la competencia digital tanto propia como del alumnado.

No obstante, el objetivo de este plan es seguir mejorando, centrandose sobre todo en la integracién de
las TIC en el trabajo docente diario. Para ello serd de crucial importancia la secuenciacion de la competencia
TIC de los alumnos que convierte el desarrollo de esta competencia en un compromiso de todo el claustro.
Todo queda recogido dentro del documento Responsables del Plan TIC.

Procesos de revisidn y actualizacion del plan.

Desde la introduccién, se ha intentado que el plan TIC sea un documento breve y util. Por ello no se
incluyen muchas lineas de actuacidn ni medidas de mejora. Se trata, a lo largo del documento, de planificar
pocas actuaciones para tener mayores garantias de éxito.

A medida que se vayan realizando las evaluaciones del Plan, se ird valorando la inclusién de nuevas
actuaciones para su mejora.
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5. ANEXO I: Responsables de Plan TIC y propuestas de mejora.
PROPUESTAS DE MEJORA (1/2)

Propuesta de mejora

Acciones

Temporalizacion

Prioridad

Indicadores de logro

Evaluacion

Medidas Responsables

Se dispone de equipos

Seguir ampliando y actualizando Equipo Segun suficientes y actualizados para
los equipos y recursos. Pedir a la Junta directivo; convocatoria; 2 desarrollar la secuenciacion.
Tener en cuenta el Plan TIC cada Incluir smmprt}e 2 personas' 9ue
vez que se actualicen o redacten conozcan las Ilneta\s de accion . , T.odos los documentos deI. centro
documentos de centro. del centro al realizar Egunpf) Segun . , tienen en CL.u,-:-nta el Plan Tic en
documentos del centro directivo; convocatoria; 1 su elaboracion.
Participacion de Coordinadora
coordinadores TIC en la de Formacién;
Continuar incluyendo las TIC en | elaboracion del Plan de Coordinadores | Principio de El plan de Formacién incluye
el plan de formacion. Formacion. TIC; curso; 1 itinerario TIC.
Facilitar el acceso y uso de los
recursos tecnoldgicos del centro
a los alumnos que no dispongan
de ellos en casa, como medida
de inclusion, durante las horas
de permanencia del profesorado | Creacién de taller de aula de Taller por la Coordinadores | Principio de Todas las localidades ofertan
en el centro informatica. tarde TIC; curso; 1 esta posibilidad.
Coordinadores
TIC;
Equipo
Revisar en reuniones de ciclo la Directivo;
nueva secuenciacion de la CCP; 22 trimestre
competencia digital adaptada a | Revision de la secuenciacién Reuniones de Coordinadores | Curso 2022- El claustro conoce y aprueba la
la LOMLOE. en las reuniones de ciclo. ciclos de ciclo; 2023; 1 secuenciacion.
Coordinadores
TIC;
Equipo
Revisar en reuniones de ciclo la Directivo;
nueva secuenciacion de la Propuestas de mejora a la CCP; 22 trimestre
competencia digital adaptada a | secuenciacion en las reuniones | Reuniones de Coordinadores | Curso 2022- El claustro conoce y aprueba la
la LOMLOE. de ciclo ciclos de ciclo; 2023; 1 secuenciacion.
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Incluir en el guién de

22 trimestre

Las programaciones de aula

Incluir las TIC en las elaboracion de las Curso 2022- integran las TIC en sus
programaciones de aula. programaciones de aula CCP; 2023; ‘1 situaciones de aprendizaje.
Inclusion de esta opcidn en el | Formulario
formulario de preferencias- deteccidn de
necesidades de formacién del | necesidades de Coordinadora Se incluye la formacién DUA en
Formacion DUA. profesorado formacion de Formacion; Final de curso; 2 el plan de formacién de centro.
Utilizar el cuestionario de
autoevaluacion de la Formulario
competencia TIC del evaluacién de la
profesorado como evaluacion Distribucion del formulario competencia
inicial para planear la formacién | entre el profesorado para digital del Coordinadores | Principio de El 100% del profesorado
TIC. recoger sus respuestas. profesorado TIC; curso; 2 contesta al formulario.
Utilizar el cuestionario de
autoevaluacion de la Formulario
competencia TIC del evaluacién de la
profesorado como evaluacion competencia
inicial para planear la formacion digital del Principio de El 100% del profesorado
TIC. Responder al formulario profesorado Profesorado; curso; 2 contesta al formulario.
Utilizar el cuestionario de
autoevaluacion de la Formulario
competencia TIC del evaluacién de la
profesorado como evaluacion competencia La valoracion de la formacién
inicial para planear la formacién | Analisis de las respuestas y digital del Coordinadores | Principio de realizada por parte del
TIC. planificacion de la formacion. | profesorado TIC; curso; 2 profesorado es positiva.
Tener en cuenta el cambio en la
ley y por tantoen la Inclusién de nuevos La competencia digital del
secuenciacion de la competencia | contenidos de la Planificacion de profesorado permite que
digital del alumnado para secuenciacion en la formacién | la formacién TIC | Coordinadores desarrollen la secuenciacion con
futuras formaciones. TIC del profesorado. del profesorado | TIC; Final de curso; 1 su aula.
Incluir actividades dentro de las
programaciones didacticas
referidas a contenidos
especificos sobre robdtica,
pensamiento computacional y Incluir en el guién de 29 trimestre Las programaciones de aula
programacion y creacion de elaboracidn de las Curso 2022- integran las TIC en sus
contenido online. programaciones de aula CCP; 2023; ‘1 situaciones de aprendizaje.
Profesorado;
Inventariado y control de los Revisidn y actualizacidn del Equipo Curso 2022 - Se actualiza y revisa el
nuevos equipos. inventario Inventario directivo; 2023; 1 inventario.
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El alumnado de todas las
localidades dispone de recursos

Inventariado y control de los Organizacion y reparto por las | Organizacién de | Coordinadores | Curso 2022 - suficientes para seguir la
nuevos equipos. localidades del nuevo material | materiales. TIC; 2023; secuenciacion.

Continuar ofreciendo al

profesorado ejemplos de

integracion de las TIC, tratando | Inclusion de ejemplos tanto en La valoracion de la formacion
de incidir, sobre todo, en la formacion como en los Coordinadores realizada por parte del
metodologias activas. tutoriales. Formacion TIC; Anual profesorado es positiva.

Contar con recursos adecuados

y suficientes para llevar a cabo

las actividades de los PIEs:

robdtica, impresion 3D,

Digicraft, Sintoniza, Observa- Certificacion de los PIE que se Segun Se certifica en los PIE en los que
accion. concedan PIE Profesorado; convocatoria; se participa.

Contar con recursos adecuados | Adquisicion de recursos para

y suficientes para llevar a cabo PIEs realizados antes de que se El centro cuenta con suficientes
las actividades de los PIEs: ofreciera la posibilidad de que recursos para implementar los
robética, impresion 3D, el material utilizado se Adquisiciones - Equipo Segun PIEs realizados por el

Digicraft, Radio escolar. quedara en el centro. donaciones directivo; convocatoria; profesorado.

Continuar teniendo en cuenta

en la realizacion de horarios

desdobles en las clases mas Los horarios de todas las aulas
numerosas, para trabajar en el Horarios del Equipo Principio de incluyen apoyos o desdobles de
aula de informatica Planificacion de horarios profesorado directivo; curso; informatica.

Tener en cuenta en la realizacion

de los horarios que los apoyos

ordinarios en aulas cuyo tutor

tenga menor competencia

digital los realice profesorado Los horarios de todas las aulas
que pueda ayudarle en este Horarios del Equipo Principio de incluyen apoyos o desdobles de
ambito. Planificacion de horarios profesorado directivo; curso; informatica.

Creacion de una carpeta La plataforma elegida es: sencilla
compartida de actividades y Valoracion de diferentes de utilizar, permite el trabajo
proyectos TIC de contenido opciones de almacenamiento | analisis Curso 2022 - colaborativo y accesible para
propio del profesorado y eleccion de una plataformas Comision TIC; 2023; todo el profesorado.

Creacién de una carpeta

compartida de actividades y Organizacion la estructura

proyectos TIC de contenido para alojar contenidos en la Organizacion Curso 2022 - La organizacion de contenidos es
propio del profesorado plataforma contenidos Comision TIC; 2023; clara e intuitiva.
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Creacion de una carpeta

Busqueda,

compartida de actividades y creacién e El profesorado valora el
proyectos TIC de contenido Inclusion de contenidos en la inclusion de recopilatorio de contenidos
propio del profesorado plataforma contenidos. Profesorado; Anual; como una herramienta util.
Incluir en la pagina web del La pagina web incluye
centro un sindicador de las Actualizacion Equipo Curso 2022 - embebidos en lugar visible
redes sociales del CRA. Inclusién en la web pagina web directivo; 2023; enlaces a las redes sociales.

Elaboracion y redaccién de un Equipo
Protocolo de uso de las carpetas | protocolo de uso de las Directivo; Curso 2022 -
de OneDrive. carpetas de One Drive. Protocolo Comision TIC; 2023; Se ha elaborado el protocolo.

Modificacion de los permisos Los permisos de las carpetas son
Protocolo de uso de las carpetas | de las carpetas para adecuarlo | Modificacion Equipo Curso 2022 - acordes a lo establecido en el
de OneDrive. al protocolo. permisos. Directivo; 2023; protocolo.

La instalacion de la red de cable
Terminar la integracion de se ha realizado y funciona
Escuelas Conectadas en la Instalacion de la fibra por correctamente en la cabecera
cabecera del CRA. cable en la cabecera del centro.
Ampliacién o sustitucion Retirada paulatina de equipos
paulatina de los equipos por de sobremesa reutilizando sus | Retirada previa Equipo
equipos portatiles que permitan | materiales siempre que sea autorizacion de Directivo; Los equipos se retiran de forma
un uso mas flexible de los posible, a medida que se equipos que se Coordinadores que tengan el menor impacto
espacios vayan estropeando. estropeen. TIC; medioambiental posible.
Ampliacién o sustitucion
paulatina de los equipos por Solicitar que los equipos con
equipos portatiles que permitan | los que se dote al centro sean a proporcién equipos
un uso mas flexible de los portatiles siempre que se Solicitudes Equipo Segun portatiles/equipos de sobremesa
espacios pueda. equipos Directivo; convocatoria; va en aumento.
Equipo
Directivo;

Disefio y puesta en marcha de
espacios CREA en todas las
localidades.

Eleccion del espacio para cada
localidad.

Analisis espacios

Equipo docente
de cada
localidad;

Tercer trimestre
curso 2022 2023

Se acuerda un lugar para los
espacios CREA en todas las
localidades.

Disefio y puesta en marcha de
espacios CREA en todas las
localidades.

Disefio del espacio

Equipo
Directivo;
Equipo docente
de cada
localidad;

Tercer trimestre
curso 2022 2023

Se disefan los espacios con los
materiales de los que se dispone.
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Disefio y puesta en marcha de
espacios CREA en todas las

Equipo
Directivo;
Equipo docente
de cada

Tercer trimestre

Se incluyen las modificaciones
necesarias (pintura,
reorganizacién de mobiliario) en
el listado de tareas para los

localidades. Disefio del espacio localidad; curso 2022 2023 3 ayuntamientos de fin de curso.

Equipo

Directivo;
Disefio y puesta en marcha de Equipo docente Se dispone de un presupuesto
espacios CREA en todas las Realizar un presupuesto de los de cada Tercer trimestre realista para la puesta en marcha
localidades. materiales necesarios. Presupuesto localidad; curso 2022 2023 3 de los espacios CREA.

Equipo

directivo;
Disefio y puesta en marcha de Equipo docente Los espacios CREA pueden ser
espacios CREA en todas las Organizacion de materiales Organizacion de | de cada Primer trimestre utilizados para el segundo
localidades. para los espacios CREA recursos localidad; curso 2023 2024 3 trimestre.

Equipo

directivo;
Disefio y puesta en marcha de Organizacién de horarios de Equipo docente Los espacios CREA pueden ser
espacios CREA en todas las uso para los espacios CREA en | Organizacion de | de cada Primer trimestre utilizados para el segundo
localidades. las localidades mas grandes recursos localidad; curso 2023 2024 3 trimestre.

Escala verbal para la evaluacion: | (iniciado); EP (en proceso); C (conseguido)
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IVa

ducat

7

Imension e

Objetivos de d

OBJETIVOS (2/2)

‘ Objetivo

Estrategia

Uso generalizado de las TIC en las
programaciones diddacticas y de

Acciones Medidas Responsables

Incluir en el guién de

Temporalizacion Prioridad

29 trimestre

Indicadores de logro

Las programaciones
de aula integran las
TIC en sus

Evaluacion

= |ntegrar el uso de las TIC | aula. elaboracion de las Curso 2022- situaciones de
en la practica docente para programaciones de aula CCP; 2023; 1 aprendizaje.
lograr alumnado En las reuniones de
digitalmente competente. evaluacioén se
Secuenciacion de la competencia observa que en
digital del alumnado. todas las aulas se
Integracion en las Durante todo esta llevando a cabo
programaciones Profesorado; | el curso; 1 la secuenciacién
Creacion de un repositorio de
videos, presentaciones, imagenes,
etc. para facilitar el acceso a los | Ver en propuestas de
contenidos del alumnado. mejora fila 22-24
Todo el alumnado
con dificultades de
Fomento del uso de procesador de . .
escritura tiene la
textos en alumnado con L s
o . opcion de utilizar el
dificultades de escritura. ., .
Formacion de Coordinadores procesador para sus
" Integrar elI uso de las TIC especialistas PT y AL. Formacion | TIC; Septiembre; 1 trabajos.
en la hpractlc.a docente Seleccién de cursos online “paso a El alumnado de altas
comz erralmle;ta P;rz paso” gratuitos de diferentes | Busqueda e inclusiéon en capacidades hace
?ten er. ad ? . |\|/er.5|l ad | tematicas para dar respuesta al|un apartado de la Profesorado; una valoracion
avoreciendo fa Inclusion. | 5jymnado de altas capacidades a | carpeta de recursos Seleccién de | Coordinadores | Curso 2022 positiva de este
Mecanografia, code.org ... compartidos. tutoriales TIC; 2023 3 instrumento.
Sustitucion de los  equipos
informaticos fijos por equipos
portatiles. Creando espacios | Ver propuestas de
flexibles de aprendizaje. mejora
e Ningun alumno/a
Planificacién de las tareas que . g o /
L , tiene dificultades
impliguen nuevas tecnologias, .
. para realizar tareas
dentro del horario escolar para L
. que impliquen el uso
tratar de compensar la desigualdad . - .
. . Incluir este aspecto en el 22 trimestre de tecnologia por no
en el acceso a dispositivos de las ) ., .
. e guién de elaboracién de Curso 2022- disponer de ella en
diferentes familias. . ,
las programaciones. CCP; 2023; 1 casa.
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= Fomentar el uso seguroy
critico de las TIC entre el

Fomento de conversaciones,
debates cuando surjan en el aula
relacionados con este tema.

Utilizar los apoyos de
informatica o CRA para

Mejoran las notas de
autoevaluacion de la
competencia digital
en el apartado de

alumnado como ofrecer ejemplos al seguridad y
herramientas de trabajo profesorado Comision TIC; | Todo el curso; 1 confianza
evitando el desarrollo de Mejoran las notas de
dependencias de . ., autoevaluacion de la
. n L Semanas trimestrales de formacién T
dispositivos digitales. . competencia digital
para alumnado en seguridad y .
. . semana Una actividad en el apartado de
confianza digital. . . . . . ‘
Continuar realizando las | seguridad tic | Coordinadores | cada seguridad y
actividades trimestrales | trimestral TIC; trimestre; 1 confianza
Mejoran las notas de
= Conocer las normas de L
UMY g ” . . L autoevaluacion de la
Netiqueta” con el objetivo | Semanas trimestrales de formacion o
- competencia digital
de crear un | para alumnado en seguridad y -
. ] .. semana Una actividad en el apartado de
comportamiento confianza digital. . . . . . .
Continuar realizando las | seguridad tic | Coordinadores | cada seguridad y
adecuado en la red. L . . ) , .
actividades trimestrales | trimestral TIC; trimestre; 1 confianza
Informacidn a los coordinadores de
las diferentes comisiones de que
este sera un aspecto para tener en Se incluyen
cuenta en el disefio de actividades | Inclusion de Propuestas metodologias activas
propuestas desde las comisiones | metodologias activas en | de al menos en la mitad
del mismo modo que se incluyen las | las actividades actividades de las actividades
rutinas de pensamiento desde el | propuestas desde las desde las Equipo propuestas por las
curso pasado. comisiones comisiones Directivo; Todo el curso; 2 comisiones.
= Incluir el uso de recursos Se realizan
. . actividades
e pjr? e’l desérrO“O de Uso de videoconferencias para que Continuar utilizando las conjuntas entre
metodologias activas. el alumnado de diferentes . )
. . que ya se haceny diferentes
localidades pueda realizar . .
. . ofrecer la oportunidad al Profesorado; localidades
actividades conjuntas. . . .
profesorado de utilizar la Coordinadores utilizando
herramienta. Teams TIC; Todo el curso; 2 videoconferencias.
Inclusién en los proyectos: tanto en Se utilizan
la parte de investigacion como en el | En la formacion TIC Coordinadores | Principio de herramientas TIC en
producto final. incluir ejemplos Formacion TIC; curso 2 los proyectos.
., Mostrar ejemplos en el
Inclusion en los proyectos: tantoen | . . . -
. L tiempo de intercambio Se utilizan
la parte de investigacién como en el . . .
) de experiencias de las Reuniones CCP; herramientas TIC en
producto final. . . . ,
reuniones de ciclo. de ciclo Profesorado; | Todo el curso; 2 los proyectos.
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= Usar las TIC para realizar

Formacion al profesorado respecto
a posibles herramientas de Office

Se utilizan
herramientas TIC en

evaluaciones formativas y ., En la formacién TIC Coordinadores | Principio de procesos de
. 365 para su uso en la evaluacién . . ., , .
coevaluaciones tanto para incluir ejemplos Formacion TIC; Curso 2 evaluacion
el alumnado como para el Mostrar ejemplos en el Se utilizan
profesorado y las familias. | Intercambio de experiencias en las | tiempo de intercambio herramientas TIC en
reuniones de ciclo de experiencias de las Reuniones CCP; procesos de
reuniones de ciclo. de ciclo Profesorado; | Todo el curso; 2 evaluacién
= Utilizar las TIC como | Repositorio tanto de contenidos
herramientas y recursos | digitales para la representacion
funcionales para adaptar el | como de herramientas para la
proceso de ensefianza en | expresion. Favoreciendo los | Ver propuestas de
relacion con la atencién a | principios del DUA. mejora
la diversidad de nuestro Mostrar ejemplos en el En todos los ciclos se
alumnado y de su estilo de | Intercambio de experiencias en las | tiempo de intercambio comparten
aprendizaje. reuniones de ciclo. de experiencias de las Reuniones CCP; experiencias durante
reuniones de ciclo. de ciclo Profesorado; | Todo el curso; 2 alguna reunion.
Revisién de la secuenciacion de la
competencia digital del alumnado | Ver propuestas de
para incluir estos contenidos. mejora lineas 6 y7
Adquisicion  del  equipamiento
necesario para la implementacion
= Crear, integrary elaborar de los PIE que se han venido
contenidos  digitales en [y haiando en el centro: audio,
distintos .formatos (tex’Fo, robdtica, programacion, impresion
t?bla, imagen, audio, 3D... Ver propuestas de
Y'deo’ L. programa mejora lineas 18 y 19
informatico...). - -
En el caso de que ni el tutor ni los
especialistas que trabajen con el
grupo disponga de la formacién
necesaria para trabajar con el
alumnado:
Principio de La totalidad del
L curso; alumnado tiene la
- Utilizacion de  apoyos de . L
organizacién opcion de llevar a
informatica o apoyos CREA para Todo el curso; cabo la
trabajar estos contenidos Equipo puesta en secuenciacion
Apoyos Directivo; practica ‘1 independientemente
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de la competencia
TIC de su tutor.

- Inclusion de los contenidos menos

conocidos en sesiones de

formacion.

Formacion

Coordinadores
TIC;
Coordinadora
de formacion;

Principio de
curso;
organizacion

El profesorado
cuenta con
formacion suficiente
para desarrollar la
secuenciacion con su
alumnado.

- Apoyo del responsable TIC de la
localidad.

Asesor TIC

Comisiéon TIC;

Todo el curso;

La totalidad del
alumnado tiene la
opcién de llevar a
cabo la
secuenciacién
independientemente
de la competencia
TIC de su tutor.

=  Continuar con la
formacién del profesorado
en TIC.

Plan de formacion de centro con
itinerario TIC. Plan de
Formacion

de centro

Inclusion de itinerario
TIC en el Plan de
Formacioén de centro.

Coordinadores
TIC;
Coordinadora
de formacién;

Todo el curso;

El profesorado
cuenta con
formacion suficiente
para desarrollar la
secuenciacion con su
alumnado.

Uso del horario reducido de
septiembre para formar al nuevo

profesorado Organizacion de las Plan de

sesiones de formacion Formacién
TIC. de centro

Coordinadores
TIC;
Coordinadora
de formacién;

Septiembre;

El profesorado
cuenta con
formacién suficiente
para desarrollar la
secuenciacion con su
alumnado.

Objetivos de dimension

organizativa

= Integrar las TIC en el aula
de forma continua
favoreciendo la inclusidn.

Puesta en marcha de apoyos CREA
con la finalidad de ayudar a las
tutorias a completar el itinerario y
la secuencia TIC propuesta.

Organizacion de apoyos | Apoyos

Equipo
Directivo;

Agosto;

Todo el alumnado
tiene la oportunidad
de desarrollar la
secuenciacion de la
competencia digital
independientemente
de la competencia
de su tutor/a.

Apoyo semanal de 1 hora en cada
aula de todas las localidades.

Organizacién de apoyos | Apoyos

Equipo
Directivo;

Agosto;

Todo el alumnado
tiene la oportunidad
de desarrollar la
secuenciacién de la
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competencia digital
independientemente
de la competencia
de su tutor/a.
El profesorado
. . . Inclusion en los cuenta con
Compartiendo instrucciones, - L
. momentos de formacion suficiente
plantillas, documentos, | . .
. intercambio de CCP; para desarrollar la
. Favorecer la | aplicaciones... L . . .
., i experiencias de las Reuniones Coordinadores secuenciacion con su
autoformacion a través de . . . . ,
" . reuniones de ciclo. de ciclo de ciclo; Todo el curso; 1 alumnado.
prdcticas relacionadas con
. El profesorado
nuestro trabajo docente.
cuenta con
Difusion del repositorio TIC en el | Difusién del repositorio formacion suficiente
canal de Teams. TIC en el canal de Teams. para desarrollar la
Equipo secuenciacion con su
Difusion Directivo; Todo el curso; 2 alumnado.
El profesorado
cuenta con
Formacion previa al comienzo del | Formacion  previa al Coordinadores formacion suficiente
curso. comienzo del curso. TIC; para desarrollar la
Coordinadora secuenciacion con su
Formacion de formacion; | Septiembre; 1 alumnado.
El profesorado
Cuestionario de deteccién de cuenta con
= Compartir y continuar la | hecesidades e intereses para la Coordinadores formacién suficiente
formacion en centro sobre | {5 macion  del profesorado  del TIC; para desarrollar la
TIC con el resto delfcyrs0 siguiente Planificacién de la Coordinadora secuenciacién con su
profesorado. formacién TIC Forms de formacion; | Junio; 1 alumnado.
., Formacion de RED XXI Coordinadores El centro continda
Formacion de RED XXI y en v .
., . en Proyectos de TIC; con su trayectoria de
Proyectos de Innovacién Educativa L . L . . L
(PIES) Innovacién Educativa | Formacion Equipo Segun formacion en PIEs y
) (PIEs). externa Directivo; convoatoria; 2 en Red XXI.
El profesorado
Creacioén- difusidon de tutoriales de cuenta con
formacion para facilitar el manejoy formacion suficiente
uso de diversas herramientas de para desarrollar la
utilidad para el profesorado. Creacién-difusién de Formacion secuenciacién con su
tutoriales. interna Comision TIC; | Todo el curso; 2 alumnado.
Creacién de tutoriales de ayuda | Creacion-difusion de Formacion El profesorado
sobre Office365. tutoriales. interna Comision TIC; | Todo el curso; 2 cuenta con
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formacion suficiente
para desarrollar la
secuenciacion con su
alumnado.

Creacién de un banco de recursos
digitales para utilizarlos con los

Creacién banco de

Colaboracion
entre

Comision TIC;

El banco de recursos
es valorado como
una herramienta util

distintos niveles. recursos profesorado | Profesorado; | Todo el curso; 2 por el profesorado.
. Facilitar el Difusion de formacion y Las familias reciben
aprovechamiento de la | Talleres TIC para la comunidad talleres ofertados por la la informacion de las
infraestructura del centro | educativa sobre Office365, administracion Equipo Segun actividades de
para adquirir o | seguridad y confianza digital, etc. educativa. Formacion Directivo; convocatoria; 1 formacioén ofertadas.
perfeccionar la formacién | Apertura del aula de informatica
TIC, dado que uno de los | para uso de la comunidad Equipo Se ofertan talleres
principios del centro es |educativa durante el horario de Creacidn talleres de Directivo; de informatica en el
conseguir una educacién | permanencia del profesorado. informatica Talleres Profesorado Septiembre; 2 centro.
inclusiva. Apertura del aula de informatica Equipo Se ofertan talleres
para uso de la comunidad Creacion talleres de Directivo; de informatica en el
educativa. informatica Talleres Profesorado Septiembre; 2 centro.
Uso de la plataforma Teams entre
las localidades.
= Continuar utilizando las [ Mejora de la web del centro, como | Sindicacién redes La pagina web retine
TIC como medio dinamico | medio de difusion y conocimiento | sociales en la web de las redes sociales del
de comunicacion [ ademas de facilitar el acceso a los | centro. Web de Equipo centro y sus
bidireccional entre centro | servicios del centro. Enlace de documentos. centro Directivo; Todo el curso; 2 documentos.
y familias. Participacion de todo el
profesorado con Canal de
propuestas de telegram Equipo Se observa aumento
publicaciones en redes difusiéon Directivo; en las publicaciones
Dinamizacién de las redes sociales. | sociales. RRSS. Profesorado; | Todo el curso; 1 de redes sociales.
= Mejorar y actualizar los o . . Actualizacion del Se actualiza el
dispositivos del centro Actuahzacpn deI’ . inventario de inventario de recursos inventario de
sustituyendo recursos IR ElS Gk informaticos de cada Curso 2022 recursos
. localidad. . . . 5 . e
paulatinamente los localidad. Inventario Comision TIC; | 2023; 1 informaticos.
equipos de sobremesa por | Revision de la puesta en marcha, | Inclusién de la Se eliminan los
dispositivos portatiles que | arreglos, deficiencias, eliminacion | eliminacion de archivos Equipo archivos innecesarios
permitan una mayor | de archivos, programas o | de los dispositivos en las | Limpieza de | Directivo; de todos los
versatilidad de los espacios | documentos en desuso. tareas de fin de curso. ordenadores | Profesorado; | Junio; 1 ordenadores.
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del centro y un mejor

. Sustitucion paulatina de equipos de
aprovechamiento de los

) L Ver propuestas de
sobremesa por equipos portatiles.

recursos. mejora: linea 30
Se eliminan los
residuos
Retirada, previa autorizacion, Eliminacion tecnoldgicos de
los equipos y periféricos obsoletos. correctade | Equipo forma segura 'y
Retirada de dispositivos | residuos Directivo; respetuosa con el
y periféricos estropeados | tecnolégicos | Comisidon TIC; | Todo el curso; 2 medio ambiente.
= Adquirir el equipamiento
necesario para desarrollar | Adquisicion, preparacion e
la parte de creaciéon en |inventariado del equipamiento
diferentes medios | necesario:  kits de robdtica,
(audiovisual, impresora 3D, instalacion de
programacién, robética, | programas especificos... Ver propuestas de
impresién 3D...). mejora: linea 19

Escala verbal para la evaluacion: | (iniciado); EP (en proceso); C (conseguido)
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6. ANEXO Il: Funciones y encargad@s

Equipo directivo (Tareas de gestion TIC y liderazgo):

ler Tri

22 Tri

3er Tri

= Seincluye el apoyo CREA en los horarios para todas las aulas de, al menos, una hora semanal.

= Tener en cuenta el plan TIC de centro en la elaboracion de planes y programas.

= Decidir tras consultar a coordinadores y a servicios informaticos externos la ubicacién de los dispositivos.

= Elaborar y difundir los formularios de evaluacién trimestrales metodologias y actividades; con las aportaciones en los documentos colaborativos de
todo el claustro. Recoger y difundir las respuestas.

= Elaborar los formularios de evaluacion de fin de curso para la memoria anual, recoger las respuestas y agruparlas para su posterior analisis en las
reuniones de ciclo del curso siguiente. Incluir las que se decidan como prioritarias y viables en la PGA.

= Mostrar las tablas colaborativas de evaluacion de la competencia digital del alumnado de cada aula en las correspondientes reuniones trimestrales de
evaluacion animando al equipo docente a buscar soluciones si no se estan alcanzando los objetivos.

= Informar a los servicios de informaticos externos de las incidencias que no puedan ser resueltas sin su intervencion.

Coordinadores: a) Como gestor/a de los recursos TIC (G) — b) Como asesor/a y facilitador/a (A) — c) Como formador/a (F):

(G) Diseiiar, desarrollar, modificar, actualizar y evaluar todo el Plan TIC en base a la Certificacion CoDiCe TIC.

(G) Proponer herramientas y aplicaciones innovadoras y de colaboracion entre toda la comunidad educativa.

(G) Organizar actividades relacionadas con el uso seguro de las TIC.

(G) Gestionar las respuestas del de las incidencias en colaboracion con el equipo directivo.

(G) Evaluar el uso, fomento e integracion de las TIC en el centro de forma colaborativa.

(A) Incluir recursos para su uso en el aula desde las programaciones diddcticas a Repositorio

(A) Proponer diferentes guias, o tutoriales para facilitar la labor TIC del profesorado y el uso de ciertos programas (Office-365, Teams, Genially...).

(A) Organizar el espacio TIC del centro (Aulas virtuales, Teams, Aulas Moodle, OneDrive...).

(A) Facilitar el acceso Tic del centro a toda la comunidad educativa.

(F) Elaborar una secuencia de actividades que den respuesta a la integracion de las TIC en el proceso de E/A.
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(F) Proponer un plan de formacién y de actividades sobre seguridad y confianza digital para toda la comunidad educativa.

(F) Fomentar el trabajo colaborativo entre toda la comunidad educativa.

Comision TIC (Los cursos en los que no se renueva la solicitud de certificacion, las tareas de la comision son asumidas por los coordinadores):

= Redactar y revisar la carta de Bienvenida para el nuevo profesorado = Canal de Teams de la comision. Para que contenga de la forma mas resumida
posible la informacion que se considera imprescindible. Asi como las personas de referencia a las que acudir para resolver dudas.

= Proponer dindmicas de ensefianza-aprendizaje para fomentar el uso de las TIC en el aula.

= Recopilary organizar recursos educativos para facilitar su uso al resto de profesorado.

= Resolver dificultades que puedan surgir en el desarrollo de actividades de E/A con las TIC.

= Valorar la puesta en practica del Plan TIC en su conjunto.

= Disefiar actuaciones de formacidn TIC orientadas hacia las familias del centro.

= Realizar tareas organizativas en cuanto a los espacios de uso de las TIC en las diferentes localidades, asi como la conservacién y cuidado de los equipos
y/o dispositivos (incidencias, altas y bajas, préstamo, mantenimiento, etc.).

= Tomar decisiones en cuanto al uso de plataformas educativas online que puedan suponer una ventaja curricular para el trabajo de las TIC en el aula,
asi como la inclusidn de metodologias activas e innovadoras

Responsables TIC por localidad (Para facilitar la integracion TIC en las localidades):

= Se encargan de resolver dudas, acompaniar y apoyar al profesorado en todo lo relativo a la aplicacidn del plan TIC en el proceso de E/A.

Responsables de redes sociales (blog, web, twitter, facebook, canal de difusién de Telegram para familias, radio):

=  Gestionan las RR.SS. publicando los mensajes que los/as comparfieros/as envian al canal de Telegram “Difusidn redes sociales”.

1- No se ha realizado este curso = Explicar las razones con comentarios al margen.
2- Esta actividad/funcion tiene margen de mejora = Explicar las razones con comentarios al margen.
3- Esta funcidn se desarrolla de forma satisfactoria durante el curso.

Pagina 44 de 63




7. ANEXO Ill: Consentimiento informado

TRATAMIENTO DE IMAGENES / VOZ DE ALUMNOS EN CENTROS DE TITULARIDAD PUBLICA
CURSO 2022/2023

La rapida evolucién tecnoldgica, asi como la proliferacion de plataformas de difusiéon de la actividad de los
centros implica el tratamiento de datos de caracter personal de alumnos/as con finalidades distintas a la
estrictamente educativa, por lo que es necesario contar con el consentimiento de padres, madres y/o tutores
de alumnos/as menores de 14 afios o de los propios alumnos/as, si estos tienen 14 o mas afios, para el
tratamiento de estos datos.

La finalidad de este documento es:

e Informar a los padres, madres y/o tutores de los alumnos/as menores de 14 afios y a los alumnos/as
mayores de 14 del centro, del tratamiento que éste realizara de las imagenes/ voz de los alumnos/as.

e Recabar el consentimiento de padres, madres, tutores o alumnos/as como base juridica que permitira al
centro el tratamiento de las imagenes/voz de los alumnos/as.

Con caracter previo a la firma del presente documento usted debera leer la informacion relativa a la
proteccion de datos de caréacter personal sobre el tratamiento de imagenes/voz de los alumnos en centros
docentes de titularidad publica, que se detalla al dorso del presente documento.

Si el Alumno/a es menor de 14 afos:

[ 3 LT CONDNI oo ,
(padre / madre / tutor/a)

[V D LU EPU R SUPUPPSRR CONDNI i ,
(padre / madre / tutor/a)

(o T 1[U 0T o T A H P PPPPPPPRPRt o]

Si el Alumno/a es de 14 0 mas afios:

[ TN 1 U T g T gV - T, CON DNI oo en
su propio nombre,

CONSIENTE @l CBNIIO .. eeteuiiiiinieeettieeeetiesetta s eettaeeetanasserennseetsasaetenasserennsseresnssserennsserennssenesnsseennnsees el
tratamiento de la imagen / voz de su hijo / a, o de mi imagen / voz (si el/la alumno/a tiene 14 afios 0 mas),
especialmente mediante fotografias, videos y podcasts para la radio con la finalidad de difundir las actividades
del centro, en los siguientes medios:

(Sélo se entenderd que consiente la difusién de imagenes/voz por los medios expresamente marcados a
continuacion):

IMAGENES VOZ

[ ] MS OneDrive: Acceso limitado a las

familias y alumnos [] Radio del centro (Ivoox y Genially)

(] Aula Virtual Moodle [] Canal privado YouTube
[] Pagina Web del centro ] Twitter
[] Facebook

] Intranet del centro

[ Blog del centro (Blogger) [] Programas de radio externos.

[] Blog del centro (Blogger)

BN e - T de ., de 20......
FAO. o i FAO.: i FAO.: i
(Padre/madre/tutor-a del alumno/a (Padre/madre/tutor-a del alumno/a (Alumno/a de 14 o mas afios
Nombre, apellidos y firma) Nombre, apellidos y firma) Nombre, apellidos y firma)
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS TRATAMIENTO DE IMAGENES / VOZ DE ALUMNOS

EN CENTROS DE TITULADIDAD PUBLICA DE LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON

REGLAMENTO GENERAL DE PROTECCION DE DATOS

REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO, de 27 de abril de 2016.

EPIGRAFE

INFORMACION BASICA

INFORMACION ADICIONAL

Responsable
del tratamiento

Direcciéon General de
Centros, Planificaciony
Ordenacion Educativa

(Consejeria de
Educacion)

Avda. Reyes Catdlicos 2, CP 47006, Valladolid
Teléfono: 983 41 48 77

Correo electrénico: protecciondatos.dgcpyoe.educacion@jcyl.es

Delegado de Proteccidn de Datos:
Avda. Monasterio de Ntra. Sra. de Prado, s/n, CP 47014, Valladolid

Correo electrénico: dpd.educacion@jcyl.es

Finalidad del
tratamiento

Difusion de las actividades
de los centros docentes de
titularidad publica de
Castillay Ledn.

Usamos los datos relativos a imagenes/ voz de los alumnos, con la
finalidad de difundir las actividades de los centros docentes de titularidad
publica de la Comunidad de Castilla y Ledn a través de los medios de
difusiéon del centro que se detallan en el documento que figura en el
anverso de esta informacion por el que se otorga o deniega el
consentimiento para este tratamiento.

Las imagenes / voz seran conservadas durante el curso académico en el
gue sean tomadas.

Legitimacion
del tratamiento

Consentimiento

Articulo 6.1 a) del RGPD Consentimiento de los padres o tutores para
aguellos alumnos menores de 14 afios, o de los propios alumnos, cuando
tengan 14 o mas afios.

El consentimiento se solicitar4 y debera en su caso otorgarse para cada
uno de los medios de difusion citados, siendo posible que se autorice el
tratamiento de las imagenes/voz en unos medios de difusion y en otros no.

Destinatarios

de cesiones o

transferencias
internacionales

No se cederan datos a
terceros.

No estan previstas
transferencias
Internacionales de datos.

La difusién de datos de imagen/voz en redes sociales o a través de
cualquier otro medio de difusion universal e indiscriminada supondra una
comunicacion de datos a terceros, que habra de considerarse por las
familias a la hora de prestar o no el consentimiento para el tratamiento de
datos personales.

Derechos de las
personas
interesadas

Derecho a acceder,
rectificar, y suprimir los
datos, asi como otros
derechos recogidos en la
informacién adicional.

Tiene derecho de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del
tratamiento, portabilidad, en los términos de los articulos 15 a 23 del
RGPD.
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8. ANEXO IV: Documento de redes. CRA El Pizarral
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Martin Muinoz de las Posadas
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Santa Maria la Real de Nieva
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10. ANEXO V: Tablas de secuenciacion y evaluacion

Este documento es la secuenciacién de la competencia digital del alumnado del CRA El Pizarral.

Eliminando la columna de la derecha, duplicando las columnas del curso correspondiente tantas veces como
sea necesario y afiadiendo los nombres del alumnado en la fila nombres, obtenemos las tablas de evaluacidn
para cada una de las clases del centro.

Estos son los descriptores operativos de la competencia digital segin la Decreto 38/2022 del 29 se
septiembre por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacién Primaria en la comunidad
de Castilla y Ledn.

CD1. Realiza busquedas guiadas en internet y hace uso de estrategias sencillas para el tratamiento digital de
la informacion (palabras clave, seleccion de informacidn relevante, organizacidn de datos...) con una actitud
critica sobre los contenidos obtenidos.

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales en distintos formatos (texto, tabla, imagen, audio, video,
programa informatico...) mediante el uso de diferentes herramientas digitales para expresar ideas,
sentimientos y conocimientos, respetando la propiedad intelectual y los derechos de autor de los contenidos
que reutiliza.

CD3. Participa en actividades o proyectos escolares mediante el uso de herramientas o plataformas virtuales
para construir nuevo conocimiento, comunicarse, trabajar cooperativamente, y compartir datos vy
contenidos en entornos digitales restringidos y supervisados de manera segura, con una actitud abierta y
responsable ante su uso.

CDA4. Conoce los riesgos y adopta, con la orientacidn del docente, medidas preventivas al usar las tecnologias
digitales para proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y se inicia en la
adopcion de habitos de uso critico, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Se inicia en el desarrollo de soluciones digitales sencillas y sostenibles (reutilizacion de materiales
tecnoldgicos, programacion informatica por bloques, robodtica educativa...) para resolver problemas
concretos o retos propuestos de manera creativa, solicitando ayuda en caso necesario.

Contenido

NIVEL DE COMPETENCIA EN EL AMBITO DE LA INFORMACION ......cuu s 53
NIVEL DE COMPETENCIA EN EL AMBITO DE LA COMUNICACION .........ccceveviiinieiiererereieeesee et 54
NIVEL DE COMPETENCIA EN EL AMBITO DE LA SEGURIDAD TIC Y RIESGOS .........ccccevvviinieerererererrenenaeenns 55
NIVEL DE COMPETENCIA EN EL AMBITO DEL HARDWARE Y REDES ...........cocovviuiuiuieeeieieeeeeseseseeeeeeesnnneas 56
NIVEL DE COMPETENCIA EN EL AMBITO DE LAS APLICACIONES .........cooviiiiieieieeteeeeceeseeeesesee e 57
NIVEL DE COMPETENCIA EN EL AMBITO DEL USO RESPONSABLE DE LAS TIC .......coovvvviiiiieceeeeeeeeeenaan, 58
NIVEL DE COMPETENCIA EN EL AMBITO DE LOS PROCESADORES Y LAS HERRAMIENTAS 2.0 PARA LA
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NIVEL DE COMPETENCIA EN EL AMBITO DE LA
INFORMACION

BUSQUEDA, TRATAMIENTO, ANALISIS E

i o | 20]32]a2|52]|62
INTERPRETACION DE LA INFORMACION inf| 12 [22132142(5216
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Buscar un titular o una noticia y realizar un
Interpreta  informaciones  sencillas  de debate o tertulia sobre ella.
CD1 . . L . - )
diferentes medios de comunicacion. Comparar titulares con la noticia que después
incluye.
Rea“za ané|ISIS de InfOFmaCIén d|g|ta| SObre Visualizar diferentes tipos de anuncios
las razones por las que las personas sienten la publicitarios (adaptados por nivel) y tratar
CD1 necesidad de consumir al ver un anuncio diferentes aspectos como el consumismo, el
publicitario. (musica, modelos, asociacion alcohol y el trabajo, el juego, el sexismo, etc.
con emociones ...).
. Lo -, . Comparar cémo dos medios de comunicacién
Analiza y enjuicia criticamente los contenidos . . . .
CD1 del ent digital (de diferente ideologia) tratan la misma
el entorno digital. noticia.
Teclea palabras sencillas en la barra de Por ejemplo, acceder a code.org, buscar
CD1 o ” , . - . .
buscadores a “Palabras clave”. videos o informacion de los dias especiales.
cD1 Utiliza y gestiona con apoyo docente el acceso
a Internet (paginas educativas).
D1 Abre el navegador desde accesos directos en
escritorio o barra de tareas.
cD1 Carga una paginayaccedea la pagina
anterior.
Actualiza paginas web usando (F5; Icono de la
Cb1 barra de navegacion...). f&
Una pestaia para buscar informacion,
CD1 Navega por multiples pestafias. imdgenes... y la otra con el documento que se
esta creando.
D1 Sabe qué es un buscador (como Google o
Bing) y lo maneja correctamente.
- . . , B ima filtrando por li i
CD1 Utiliza e incluye filtros en las busquedas. uscarimagenes Titrando porficencias
Creative Commons.
Realiza busqueda de imagenes filtradas por
CD1y2 o g & P
licencias.
Anotar en qué webs, blogs, etc. buscan la
CD2 Cita las fuentes en sus trabajos. mformauon para 'hacer los proyectosy
trabajos y saber citarlos.
Desarrolla un espiritu critico respecto a las
CD1 fuentes de informacidn: paginas oficiales-no
oficiales.
Anotar en qué webs, blogs, etc. buscan la
CD1y2 Copia textos e imagenes procedentes de informacion para hacer los proyectos y
Internet. trabajos y saber citarlos.
NIVEL DE COMPETENCIA EN EL AMBITO DE LA
COMUNICACION
MEDIOS PARA LA COMUNICACION DIGITAL inf] 12 |22 |32 |42 |52 |62
Comprende los riesgos para la salud de
CDh4 excederse en el tiempo de uso de pantallas. Cartel de consejos para el uso de pantallas.
(Cartel de uso de pantallas)
CORREO ELECTRONICO
D3 Estructuray gestionala direccidon de correo

electrénico (fechas, emisor, contenido).
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D3 = Redacta un mensaje incluyendo el
destinatario y el asunto de este.
CD3 = Enviay responde a mensajes.
CD3 = Elimina mensajes.
P - Utilizarlo para realizar diferentes tipos de
= |dentifica la carpeta de mensajes Spam vy ) i
CD3 mensaies no deseados v es capaz de enviar tareas, como abrir los deberes, ver videos,
CD4 J_ . y P abrir documentos colaborativos, etc.
contenido a la misma.
D3 = Envia mensajes a multiples destinatarios Al final del curso o comienzo del siguiente,
con y sin copia oculta. realizar una limpieza de la carpeta de
D3 = Envia mensajes adjuntando ficheros de entrada.
informacion.
= |dentificala ubicacién de sus contactosy
CD3 selecciona aquel al que desea enviar
informacion.
NIVEL DE COMPETENCIA EN EL AMBITO DE LA
SEGURIDAD TICY RIESGOS
CONTRASENAS, REDES SOCIALES, PAGINAS inf 12 | 20 |32 42|50 |60
SEGURAS
= Conoce los riesgos de seguir los enlaces que
Cbh4 surgen en el visionado de videos o el uso de
juegos y actua en consecuencia.
;. Recordar al alumnado la edad minima para el
= Conoce y respeta la edad minima para )
CD4 .. uso de redes sociales cuando aparezca el
participar en RR.SS.
tema en clase.
* No consiente la difusidn de su propia imagen Es muy importante entender que cuando
CD4 cuando no considera adecuados los fines de subimos una |mag§rj a 'nt?met perq?mcfs el
. P, poder controlar quién y dénde la utilizara.
dicha difusién.
. » Puede traer juegos de casa y realizar un
] Interpre.ta Ist PEGI de. I9s juegos vy lo utiliza debate sobre las edades a las que esta
Cb4 como criterio para decidir su uso. destinado y por qué secompran sin tener en
M\ ) cuenta estos aspectos.
* Reconoce y es consciente de la importancia Enlaces en el repositorio: is4k.es; osi.es y
Cb4 de la seguridad yproteccion de la pantallasamigas.net
informacion personal.
CD4 | = |Identifica paginas seguras https &
= Comprende la “gratuidad” de los servicios
cDa de Google y similares y la venta de los datos
de nuestra navegacion a empresas para
obtener beneficios.
Aprender a cambiar las contrasefias del
correo. Hay videos adecuados para estas
edades.
(e]pY:} = (Crea una contrasefa segura. = Enlaces en el repositorio: is4k.es y osi.es

=>Pantallas amigas.net:

https://www.youtube.com/watch?v=Cp4Tiq3
LOrc
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NIVEL DE COMPETENCIA EN EL AMBITO DEL
HARDWARE Y REDES
HARDWARE inf] 12 | 22 |32 |42]|52]62

Identifica y localiza el simbolo de

Explicar el simbolo y pedir que lo busquen en

b1 encendido/apagado d) y el boton para vez de sefalar el botdon que apretar.
encender/apagar en distintos aparatos.
D1 Apaga el ordenador desde el menu inicio y no
desde la CPU.
Conoce los elementos basicos del ordenador:
CD1 CPU, monitor, teclado, ratéon, unidad CD; y
periféricos: impresora, y altavoces.
Conecta aparatos de sonido
(altavoces/auriculares/microfono) en el lugar
CD1 . .
adecuado cuando tienen cddigo de colores o
iconos.
CcD1 Sube y baja el volumen.
CcD1 Identifica y utiliza el puerto USB. -
Usa dispositivos de almacenamiento externo
CD1 ) .
(pen drive, discos duros externos, etc.)
USO DEL RATON
CcD1 Coge el ratdn de forma correcta. Q
D1 LIeva? . ,eI puntero por la pantalla con
precision.
D1 Identifica y maneja el botdn izquierdo del
raton y sus funciones
Realiza las funciones de Clic y arrastre
CD1 .
de objetos.
CD1 Realiza la funcién de Doble clic. Q
CcD1 Usa el boton derecho del raton. N
USO DEL TECLADO
D1 Identifica y maneja las flechas para
mover el cursor.
CcD1 Identifica y utiliza letras y nimeros.
D1 Ident’ifica o y maneja
mayusculas, minusculas...
Identifica y usala tecla de mayuscula
CD1 (flechas)+.... para los simbolos dibujados en la
parte superior de las teclas.
D1 Identifica y wusala tilde (espafiol) y el
apostrofe (inglés).
Identifica y usala tecla Alt Gr+... para los Pedir que la busquen en el teclado y explicar
CcD1 simbolos dibujados en la esquina inferior la combinacion de letras paralos simbolos que
derecha de algunas teclas (como @, #, € ...). aparecen arriba o a la derecha en las teclas.
Identifica y usa la tecla de funciéon Fn para la
cb1 doble funcionalidad de algunas teclas.
D1 Identifica y usa teclas especiales: intro, ¢,
retroceso -, suprimir Supr.
Identifica y usa las teclas necesarias para
CD1 realizar atajos de teclado:

Ctrl+C->Copiar; Ctrl+X-> Cortar; Ctrl+V->Pegar
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Ejemplos

CD1

Ctrl+G=> Guardar; Ctrl+Z>Deshacer; Ctrl+P>
Imprimir

CD1

Identifica y usa las teclas necesarias para
llevar a cabo la funcién de imprimir pantalla
con tecla ImpPt y/o con Windows+Shift+S

CD1

Se inicia en el conocimiento de la
mecanografia: fila base
(https://www.mecanografia-online.com/)

CD1

Se inicia en el conocimiento de la
mecanografia: resto de filas
(https://www.mecanografia-online.com/)

NIVEL DE COMPETENCIA EN EL AMBITO DE LAS

APLICACIONES

JUEGOS Y APLICACIONES COMO ENTORNO DE

APRENDIZAJE

inf

CD2

Utiliza distintos programas digitales como
apoyo y refuerzo de los aprendizajes.

CD2

Se inicia en el uso de programas
informaticos.

CD2

Realiza ejercicios interactivos de
aprendizaje en soporte digital.

SISTEMA OPERATIVO

CD1

Abre y cierra programas, archivos o
aplicaciones con acceso directo en
escritorio.

CD1

Abrey cierra programas o aplicaciones
desde el mend inicio o desde el de
aplicaciones.

CD1

Realiza las funciones de
maximizar, minimizar y cerrar ventanas.

CD1
CD2

Realiza y es capaz de poner en practica la
funcién de trabajar con dos ventanas en
paralelo. (Tecla Windows + flecha de
cursor derecha o izquierda).

Por ejemplo ver un video en una ventana y
escribir la informacién importante en un
word en la otra.

CD1

Gestiona carpetas y archivos: crear,
eliminar, mover, copiar, cambiar nombre...

CD1

Es capaz de “guardar” y “guardar como”
archivos a un directorio interno.

APLICACIONES EN GENERAL

CD5

Investiga en los menus de una aplicacion
para encontrar un comando necesario o
propuesto por el profesor.

Cuando se trabaje con el ordenador, decir
qué tienen que buscar y que lo busquen ellos.
Ej.cuando acceden las primeras veces a
“Educacyl”, preguntarles donde creen que
hay que hacer clic para poner su nombre de
usuario y contraseia; cuando sale la ventana
de Teams decirles que queremos trabajar
online, no en la aplicacidn y que sean ell@s
quienes lean y busquen dénde hacer clic para
usar la version web...
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NIVEL DE COMPETENCIA EN EL AMBITO DEL USO
RESPONSABLE DE LAS TIC
USO RESPONSABLE DE LAS TIC inf] 12 | 22 |32|42]|52]62
=  Conoce las consecuencias de la difusion de
cD4 imagenes sin el consentimiento de las
personas afectadas y respeta las decisiones
de estas.
CD4 = Realiza un uso ético de las TIC.
cD4 = Hace unusoadecuadodelas TIC como
recurso de ocio.
=  Emplea las TIC desarrollando valores sociales . | )
y civicos en entornos seguros, conociendo y iempre que un a umno/a mencione un
CD1y4 do | di de edad v PEGI v | videojuego buscar la edad adecuada para el
respetan o los cédigos de edad y : y los mismo y comentarla.
peligros del mal uso de las redes sociales.
= Reconoce la propiedad intelectual y los . , .
Incl bgraf los trab .
b2 derechos de autor > Pirateria digital. neluirwebgratia en los trabajos
D2 = Conoce las licencias Creative Commons e Filtrar imeenes por licencias
interpreta sus iconos. @ genesp ‘
cp3ya | " Conoce y aplica las normas de Netiqueta.
NIVEL DE COMPETENCIA EN EL AMBITO DE LOS
PROCESADORES Y LAS HERRAMIENTAS 2.0 PARA LA
CREACION DE CONTENIDOS
PROCESADOR DE TEXTOS inf 12 | 22 [32]a2|52]60
CD2 = Crea un documento en blanco.
CD2 = Abre documentos desde directorio.
CD1y2 | = Escribe palabras separandolas.
Video: “La mariposa de Austin”
CD2 = Selecciona fuente y tamafio de letra.
www.youtube.com/watch?v=2-mKk
CD2 " Imprime documentos. www.vimeo.com/134557996
CD2 * Realiza las funciones de cortar, copiar y - Para entender la gran herramienta que e
pegar: botdn derecho del ratén. un procesador de textos para trabajar sobre
CD2 * Realiza las funciones de cortar, copiar y un mismo texto y hacer modificaciones
pegar: atajos de teclado. (coevaluacion) hasta obtener un buen
CcD2 * Es capaz de seleccionar texto y modificar las resultado.
caracteristicas. Creaciones de cuentos, poemas, noticias,
CD2 = Emplea el corrector ortografico. escaletas para la radio...
CD2 » |dentifica y emplea la alineacion del texto. * Es importante que se utilicen comentarios
para poder ir modificando el documento y
CcD2 = Modifica formato de pérrafos y texto. conseguir un documento final mucho mejor.
CD2 = |nserta y modifica imagenes.
CD2 = |nserta y modifica tablas.
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CD2 Identifica y usa la herramienta
de comentarios para revisar un documento.
CD2 Identifica y usa la herramienta de copiar
formato.
CD2 Identifica y usa la herramienta de lector
inmersivo.
PRESENTACION DE DIAPOSITIVAS
CD2 Crea diapositivas.
CD2 Afade colores, graficos y fondo. Crear cuentos colaborativos online.
CD2 Rtiorganlza Fjl 'orden de las diapositivas. - Hacer presentaciones de diferentes
CD2 Afade transiciones. proyectos.
Inserta archivos multimedia (video, sonido,
cD2 grabacion, hipervinculo, capturas  de Listado de palabras que cumplen una norma
pantalla). de ortografia.
D2 Presenta trabajos a sus compafieros/as de « Power point ofrece la opcién de crear un
clase. video con la presentacion. (En la version de
Crea videos desde la presentacién (solo escritorio)
CD2 . . ., S
disponible en la version de escritorio de PPT).
TEAMS
CD3 Accede a Teams de forma adecuada.
Utiliza la pestafa de conversaciones para . o
CD3 . Informacion a las familias, enlaces o tareas.
comunicarse.
Encuentra archivos o es capaz de subirlos a la Documentos colaborativos, para ser
pestafia “archivos”. corregidos entre compafieros/as, para pegar
CD3 imagenes de creaciones del alumnado y elegir
la mas votada,...
Instrucciones y enlaces de tareas a realizar
D3 Se une a una videollamada programada o en Trabajos y reuniones entre alumnado de
curso. diferentes localidades (videoconferencias TEI)
HERRAMIENTAS COLABORATIVAS
D3 Accede a la plataforma educacyl con nombre
de usuario y contrasena.
Identifica y utiliza la herramienta OneDrive Compartir documentos para su evaluacién al
almacenamiento en la nube para: profe o a compafieros/as.
CD1y3 = Creary abrir documentos, Al final del curso o comienzo del siguiente
= Subir archivos y/o carpetas, realizar una limpieza-ordenacion de las
* Copiar, movery eliminar. carpetas de One Drive.
Es capaz de trabajaren documentos Cuando empiecen a utilizar documentos
CD2y3 cola borativos v muestra respeto por el C0|ab0rativos, empezar por Power Point
trabajo del resto de compafieros. asignando un nimero de diapositiva a cada
persona para evitar interferencias.
Identifica y utiliza las opciones de compartir
CD2y3 .
documentos y carpetas. Permisos.
PROGRAMAS DE IMAGEN
Maneja programas informaticos sencillos de
CD2v3 retoque de imagenes digitales, empleando
y herramientas sencillas (copiar, cortar, pegar,
modificar tamafio).
Maneja programas informaticos sencillos de
elaboracion y retoque de imagenes digitales
CD2y3 (copiar, cortar, pegar, modificar tamafio,

color, brillo, contraste...) que le sirvan para la
ilustracidn de trabajos con textos.
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Ejemplos

CD2y3

Maneja programas informaticos sencillos de
elaboracion y retoque de imagenes utilizando
capas. (Gimp)

Crear una orla de fin de curso, una felicitacion
navidefia, ...

PROGRAMAS DE AUDIO

CDh2

Utiliza con ayuda del adulto herramientas
basicas para la creacién de audio. (Audacity)

Elaboracion de podcasts:
- Seleccion y grabacion de poemas
acompafiado de musica.
- Ficciones sonoras de cuentos.
- Entrevistas.
- Resumen de lo aprendido.

PROGRAMAS DE ViDEO

CD2y3

Utiliza con ayuda del adulto herramientas
basicas para la creacién de video.

Elaboracion del video de la recomendacion
literaria, como trabajo final de un proyecto...

PROGRAMACION

CD5

Analiza una accién cotidiana dividiendo vy
ordenando todos los pasos necesarios para
realizarla creando un algoritmo.

Pedir a un grupo que escriba todos los pasos
para lavarse los dientes sin olvidar ninguno.
Después deben dictarselos al otro grupo que
solo puede hacer lo que se le indica.
Comprobar que no han olvidado ningun paso.

CD5

Utiliza flechas y giros ordenadamente para
crear mover un objeto en un tablero ya sea
fisico o virtual y asi establecer diferentes
rutas.

Utilizar el juego de orientacion del material
de Digicraft.

CD5

Se inicia en las secuencias de arrastrar y
soltar (Code.org = Cursos AyB: Secuencias).

CD5

Se inicia en las secuencias de conectar y
ejecutar bloques (Code.org = Cursos AyB:
Secuencias y bloques).

CD5

Usa bucles para simplificar una secuencia
(Code.org = Cursos AyB: Secuencias y
bloques).

CD5

Es capaz de realizar una secuencia larga de
ordenes para alcanzar un objetivo (Code.org
- Cursos AyB: Secuencias, bucles vy
eventos).

CD5

Usa los bloques de forma ordenada y eficaz
para lograr una accidon/objetivo (Code.org
-> Cursos CyD: Secuencias).

CD5

Es capaz de usar un solo bucle dentro del
bloque “repetir” para lograr una accién
determinada (Code.org = Cursos CyD:
Secuencias y bucles).

CD5

Utiliza diferentes bloques con érdenes
distintas de forma eficaz (Code.org =2
Cursos CyD: Secuencias, bucles y eventos).

CD5

Es capaz de corregir los errores en una
secuencia dada (Code.org = Cursos CyD:
Eventos, bucles y condicionales).

CD5

Utiliza secuencias complejas para moverse
en espacios de juego mas dificiles (Code.org
-  Cursos CyD: Eventos, bucles vy
condicionales).

ROBOTICA
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CD5

Realiza una programacién sencilla en equipo
para el robot mouse.

CD5

Participa, asumiendo diferentes roles en
grupo, en el montaje de un robot siguiendo
las instrucciones de Lego WeDo.

CD5

Participa en grupo en retos de programacion
de un robot creado con Lego WeDo
debatiendo  previamente las opciones
(Técnica lapices al centro).

CD5

Participa, asumiendo diferentes roles en
grupo, en el montaje de un robot siguiendo
las instrucciones de Lego Spike Prime.

CD5

Participa en grupo en retos de programacion
de un robot creado con Lego Spike Prime
debatiendo  previamente las opciones
(Técnica lapices al centro).

CD5

Compara distintos robots (Edison-Sphero)
para elegir el mas adecuado para una tarea.
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11. ANEXO VI: Formularios de autoevaluacion TIC

ALUMNADO

Para rellenar (Con usuario y contrasefia)

https://forms.office.com/Pages/ResponsePa ge.aspx?id=7iKSZuXVO
UWYfgMBWrbfMV2yr loZuFBKIc2hG1AVmBt UNORPTjl4R1dORTEzR
Infantil zA2U080NKOOUK9URC

4u

https://forms.office.com/Pages/ResponsePa ge.aspx?id=7iKSZuXVO
UWYfgMBWrbfMV2yr loZuFBKIc2hG1AVmBt UOVFaTVVSNIRRM]ZH
Alumnado 12 QVdYUFpYSFhQTVC5Ri

4u

https://forms.office.co

o m/Pages/ResponsePa ge.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbfMV2yr
Alumnado 2° l0ZuFBKIc2hG1AVMBt UMKhXVkJJWUROTFd EUzIPNKIMSO9ZWELP
RS4u

https://forms.office.com/Pages/ResponsePa ge.aspx?id=7iKSZuXVO
UWYfgMBWrbfMV2yr loZuFBKIc2hG1AVmBt URDUWV1FWWVMyM
Alumnado 3¢ DQ2TjUIWTNISDAYSU

cwQy4u

https://forms.office.com/Pages/ResponsePa
ge.aspx?id=7iKSZuXVO

Alumnado 42 UWYfgMBWrbfMV2yr

loZuFBKIc2hG1AVmBt UNzEOTU9ESTdRUIN MTOUwWRFRSN1dFV1U
4TC4u

https://forms.office.co

m/Pages/ResponsePa ge.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbfMV2yr
10ZuFBKIc2hG1AVmBt UQVIIQVM5QVpDNONVTOXxUSOYOREEXSINQT
i4u

https://forms.office.com/Pages/ResponsePa ge.aspx?id=7iKSZuXVO
UWYfgMBWrbfMV2yr loZuFBKIc2hG1AVmMBt UMDBWQzdSSDJBTUZ
Alumnado 62 HUDM3M1JOQk5FWD

hUMy4u

DOCENTES

https://forms.office.com/Pages/ResponsePa ge.aspx?id=7iKSZuXVO
PROFES UWYfgMBWrbfMV2yr l1oZuFBKIc2hG1AVmBt UQjFGR1FOT1ZHTIdOS

Practica integraciénTIC en elaula | DkzULJHUVBVTUEYRS
4u

Alumnado 52

https://forms.office.co

m/Pages/ResponsePa ge.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqgMBWrbfMW;]OF
Xewo5xKvsDdh6bDhY xUMDcyVVBTVIIXWVk xNOIORk9JTIdJSzA50C
4u

PROFES
Autoevaluacion competencia TIC
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUN0RPTjI4R1dORTEzRzA2U080Nk00Uk9URC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUN0RPTjI4R1dORTEzRzA2U080Nk00Uk9URC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUN0RPTjI4R1dORTEzRzA2U080Nk00Uk9URC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUOVFaTVVSNlRRMjZHQVdYUFpYSFhQTVc5Ri4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUOVFaTVVSNlRRMjZHQVdYUFpYSFhQTVc5Ri4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUOVFaTVVSNlRRMjZHQVdYUFpYSFhQTVc5Ri4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUOVFaTVVSNlRRMjZHQVdYUFpYSFhQTVc5Ri4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUOVFaTVVSNlRRMjZHQVdYUFpYSFhQTVc5Ri4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUOVFaTVVSNlRRMjZHQVdYUFpYSFhQTVc5Ri4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUOVFaTVVSNlRRMjZHQVdYUFpYSFhQTVc5Ri4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUOVFaTVVSNlRRMjZHQVdYUFpYSFhQTVc5Ri4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMkhXVkJJWUROTFdEUzlPNk9MS09ZWEtPRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMkhXVkJJWUROTFdEUzlPNk9MS09ZWEtPRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMkhXVkJJWUROTFdEUzlPNk9MS09ZWEtPRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMkhXVkJJWUROTFdEUzlPNk9MS09ZWEtPRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMkhXVkJJWUROTFdEUzlPNk9MS09ZWEtPRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMkhXVkJJWUROTFdEUzlPNk9MS09ZWEtPRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMkhXVkJJWUROTFdEUzlPNk9MS09ZWEtPRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMkhXVkJJWUROTFdEUzlPNk9MS09ZWEtPRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtURDUwV1FWWVMyMDQ2TjU1WTNISDAySUcwQy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtURDUwV1FWWVMyMDQ2TjU1WTNISDAySUcwQy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtURDUwV1FWWVMyMDQ2TjU1WTNISDAySUcwQy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtURDUwV1FWWVMyMDQ2TjU1WTNISDAySUcwQy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtURDUwV1FWWVMyMDQ2TjU1WTNISDAySUcwQy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtURDUwV1FWWVMyMDQ2TjU1WTNISDAySUcwQy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtURDUwV1FWWVMyMDQ2TjU1WTNISDAySUcwQy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtURDUwV1FWWVMyMDQ2TjU1WTNISDAySUcwQy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUNzE0TU9ESTdRU1NMT0UwRFRSN1dFV1U4TC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUNzE0TU9ESTdRU1NMT0UwRFRSN1dFV1U4TC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUNzE0TU9ESTdRU1NMT0UwRFRSN1dFV1U4TC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUNzE0TU9ESTdRU1NMT0UwRFRSN1dFV1U4TC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUNzE0TU9ESTdRU1NMT0UwRFRSN1dFV1U4TC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUNzE0TU9ESTdRU1NMT0UwRFRSN1dFV1U4TC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUNzE0TU9ESTdRU1NMT0UwRFRSN1dFV1U4TC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUNzE0TU9ESTdRU1NMT0UwRFRSN1dFV1U4TC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQVlIQVM5QVpDN0NVT0xUS0Y0REExSlNQTi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQVlIQVM5QVpDN0NVT0xUS0Y0REExSlNQTi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQVlIQVM5QVpDN0NVT0xUS0Y0REExSlNQTi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQVlIQVM5QVpDN0NVT0xUS0Y0REExSlNQTi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQVlIQVM5QVpDN0NVT0xUS0Y0REExSlNQTi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQVlIQVM5QVpDN0NVT0xUS0Y0REExSlNQTi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQVlIQVM5QVpDN0NVT0xUS0Y0REExSlNQTi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQVlIQVM5QVpDN0NVT0xUS0Y0REExSlNQTi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMDBWQzdSSDJBTUZHUDM3M1JOQk5FWDhUMy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMDBWQzdSSDJBTUZHUDM3M1JOQk5FWDhUMy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMDBWQzdSSDJBTUZHUDM3M1JOQk5FWDhUMy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMDBWQzdSSDJBTUZHUDM3M1JOQk5FWDhUMy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMDBWQzdSSDJBTUZHUDM3M1JOQk5FWDhUMy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMDBWQzdSSDJBTUZHUDM3M1JOQk5FWDhUMy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMDBWQzdSSDJBTUZHUDM3M1JOQk5FWDhUMy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUMDBWQzdSSDJBTUZHUDM3M1JOQk5FWDhUMy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQjFGR1FOT1ZHTldOSDkzU1JHUVBVTUEyRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQjFGR1FOT1ZHTldOSDkzU1JHUVBVTUEyRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQjFGR1FOT1ZHTldOSDkzU1JHUVBVTUEyRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQjFGR1FOT1ZHTldOSDkzU1JHUVBVTUEyRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQjFGR1FOT1ZHTldOSDkzU1JHUVBVTUEyRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQjFGR1FOT1ZHTldOSDkzU1JHUVBVTUEyRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQjFGR1FOT1ZHTldOSDkzU1JHUVBVTUEyRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMV2yrIoZuFBKlc2hG1AVmBtUQjFGR1FOT1ZHTldOSDkzU1JHUVBVTUEyRS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMWj0FXewo5xKvsDdh6bDhYxUMDcyVVBTVllXWVkxN0I0Rk9JTldJSzA5OC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMWj0FXewo5xKvsDdh6bDhYxUMDcyVVBTVllXWVkxN0I0Rk9JTldJSzA5OC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMWj0FXewo5xKvsDdh6bDhYxUMDcyVVBTVllXWVkxN0I0Rk9JTldJSzA5OC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMWj0FXewo5xKvsDdh6bDhYxUMDcyVVBTVllXWVkxN0I0Rk9JTldJSzA5OC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMWj0FXewo5xKvsDdh6bDhYxUMDcyVVBTVllXWVkxN0I0Rk9JTldJSzA5OC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMWj0FXewo5xKvsDdh6bDhYxUMDcyVVBTVllXWVkxN0I0Rk9JTldJSzA5OC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMWj0FXewo5xKvsDdh6bDhYxUMDcyVVBTVllXWVkxN0I0Rk9JTldJSzA5OC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMWj0FXewo5xKvsDdh6bDhYxUMDcyVVBTVllXWVkxN0I0Rk9JTldJSzA5OC4u

11. ANEXO VII: Temporalizacion de aplicacion del Plan TIC

Temporalizacién Infantil Infantil
i - " 12y 22 PRI 32y 42 PRI 52y 62 PRI
aproximada 3y 4 aios 5 ahos
Conocer y nombrar las partes del Abrir un programa desde un icono Acceso a la plataforma “Educacyl”. Acceso a la plataforma “Educacyl”.
Octubre ordenador (pantalla, ratdn, teclado, de escritorio. Manejo del ratén doble clicy Uso del correo electrénico. Edicién de Audio con Audacity
altavoces y CPU). arrastre. Contraseias seguras.
Encender ordenador y pantalla Utilizar el ratdn con soltura: clic, Enviar y recibir correo electronico. Uso de “One drive”. L .
. . S . Edicién de video.
Noviembre (simbolo de encendido). doble clic, clic derecho y arrastre. Atajos del teclado.
Semana de seguridad y confianza digital del 1er trimestre
- Tener un espiritu critico respecto al Tener un espiritu critico respecto al | Uso basico de “Teams”. (. w " L . .
Diciembre . p. o P . p. s P Uso basico de “Teams”. Edicidn de imagen con Gimp
tiempo de utilizacién de pantallas. tiempo de utilizacién de pantallas.
Evaluacion Tablas de evaluacion por aula
Conecta los altavoces (con cddigo de _ “ _— . Procesador de textos: “Word
Escribir palabras en el buscador Power Point” colaborativo. -, . “ ”
color). L y colaborativo”. Procesamiento de textos: “Word”.
Enero . . . (tecla espacio e intro). En 12 solo con imdgenes y con e ” . w S
Subir y bajar el volumen conociendo L Mecanografia: “Fila base”. Mecanografia: “Resto de filas
. revision de la tutora. , ) .
los riesgos del volumen muy alto. Botdn derecho del ratén—>Funciones.
Jornada de SyCD. Celebracion del Dia L , Jornada de SyCD. Celebracion del
. , . . Encender y apagar el ordenador 4 Jornada de SyCD. Celebracion del Dia , 4
Manejo del ratdn movimiento y clic de Internet Segura. Dia de Internet Segura.
. PR con soltura. Conectar el cable - de Internet Segura. .
Febrero simple con el botén izquierdo. Uso del Correo electrénico de e ” Uso del Correo electrénico de
cargador. " ” B . Mecanografia: “Fila base " ” o
Educacyl”: Redacta, envia y recibe. Educacyl”-> Contrasefias seguras.
Semana de seguridad y confianza digital de 22 trimestre
. No seguir enlaces desconocidos por “Power Point” colaborativo
Apagar el ordenador desde el menu . . “ " " L
Marzo de inicio muy atractivas que puedan ser las Procesamiento de textos: “Word”. Contraseias seguras. Con coevaluacion entre el
) imagenes. alumnado. > Rubrica.
Evaluacion Tablas de evaluacion por aula
- . i o Secuencias de conectar y ejecutar Realiza secuencias largas tipo Scratch | Programar secuencias complejas
Escribir palabras simples o nimeros Moverse por el texto utilizando las . .
. . con bloques tipo Scratch o code. o code. tipo scratch o code.
Abril en un buscador o procesador de teclas del cursor (flechitas). S Ly . .
Uso de bucles para simplificar cédigo. | Uso de secuencias, bucles y eventos. Entender los errores y corregirlos.
texto. Usar la tecla retroceso para borrar. = = = = = =
Cursos Ay B: “Code.org Cursos Cy D: “Code.org Cursos Cy D: “Code.org
Realizar rutas con flechas de forma
. - L . Montajes con “Lego WeDo” y Spike . . .
simple indicando un movimiento. Robot “Mouse”. Montajes con “Lego WeDo”. ) ) g yop Montajes con “Lego Spike Prime”.
Mayo - “ ” Prime.
Inicio con robot “Mouse”.
Semana de seguridad y confianza digital del 3er trimestre
. Secuencias de arrastrar y soltar con bloques de “Code.org” . Montajes con “Lego WeDo” y Spike . . .
Junio y a & Montajes con “Lego WeDo". Prime ) g y-p Montajes con “Lego Spike Prime”.
Cursos Ay B: “Code.org” = Secuencias. )
Evaluacion Tablas de evaluacion por aula

Pagina 63 de 63




Pagina 64 de 63



