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A. PROPOSITOS Y METAS

A.1l. Breve descripcion del contexto socioeducativo que enmarcan los
propésitos y metas del plan TIC.

Actualmente la sociedad ha experimentado un cambio radical debido a las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC) por lo tanto la educacion no puede
mantenerse al margen de estos cambios.

El IES la Rambla es un centro educativo de Secundaria y de Formacion Profesional
situado en la localidad de San Esteban de Gormaz en plena Ribera del Duero. Cuenta con
161 alumnos inscritos y un Claustro de 38 profesores. No hay una proporcion muy alta de
inmigracion pero si variada: arabes, eslavos, latinos y asiaticos con una muy buena
adaptacion al castellano todos ellos aunque algunos requieran refuerzo de lengua.

Los alumnos proceden de diferentes pueblos del alfoz de San Esteban y del propio
San Esteban. Se constata diferencia de nivel en primero de la ESO segun el centro de
procedencia.

Este curso 2021 han ingresado desde primaria muchos nifios con adaptaciones
curriculares o con TDAH requiriendo atencién por parte del Departamento de Orientacion.
El centro no se puede considerar conflictivo en lo que a disciplina se refiere pero el
namero de amonestaciones es elevado en relacidon con el nimero de alumnos que tiene,
requiriendo en muchos casos medidas cautelares e intervencidon de la inspeccion
educativa.

Los alumnos que acaban su etapa educativa de la ESO en el IES la Rambla en su
gran mayoria siguen sus estudios en Bachillerato en el mismo centro. Este ofrece un
Bachillerato de Humanidades y otro de Ciencias. El resto, en torno a un 15% dependiendo
de los afos, se dirige hacia la Formacion Profesional a ciclos de grado medio que suelen
estudiar en Aranda de Duero, El Burgo de Osma o Soria. En cuanto a los estudios
Universitarios después de Bachillerato dependiendo de las carreras universitarias
escogidas por los alumnos acceden a unas u otras Universidades siendo las de
proximidad las que privilegian.

En cuanto a las instalaciones el Centro, éste consta de dos edificios diferenciados
para ESO y Bachillerato, impartiéndose las clases de Formacion Profesional en las aulas
nuevas que han construido para ellos en el edificio de la Escuela Hogar. Todas las aulas
disponen de equipo informatico para el profesor y algunas aulas también tienen paneles
digitales. Desde este curso la antigua aula de francés ha sido reformada para convertirse
en un aula flexible.

El IES La Rambla tiene la intencién de abordar este Plan Tic para integrar estos
cambios desde tres perspectivas.
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A.1.1. Dimension pedagodgica

Desde un punto de vista pedagogico los docentes deben replantearse su
metodologia e integrar los cambios tecnolégicos en nuestros curriculos, pero a la vez
aprovechar las ventajas que nos ofrecen las TIC a la hora de interactuar con el resto de la
comunidad educativa. En efecto sirven a diario para la comunicacion entre alumnado y
profesorado, asi como entre las familias y el centro. No olvidemos tampoco la utilizacion
de los recursos de la red que nos permiten el intercambio de informacion y el trabajo
colaborativo con otros profesionales del sector de la ensefianza.

A.1.2. Dimensién organizativa

Desde la perspectiva organizativa puesto que todos los centros educativos utilizan
las TIC en los procesos administrativos y de gestion. El uso de las TIC en la gestion de los
centros facilita el deposito, la ordenacion y el funcionamiento de las tareas académicas,
administrativas y econdmicas del centro. Los tres éambitos aludidos se ven
complementados por la facilidad de poder ofrecer informaciéon del centro a través de la
red, siendo ésta de facil y comodo acceso para familias.

A.1.3. Dimensién Tecnolégica

Desde la perspectiva tecnoldgica el IES La Rambla se ha ido dotando de recursos
tecnoldgicos con la ayuda econdmica de la Junta y las diversas dotaciones que concedid
al centro con la finalidad de que éstos pudieran ser utilizados por toda la comunidad
educativa. La Consejeria de Educacion, en colaboracion con el Ministerio pertinente ha
comenzado el proyecto de Escuelas Conectadas, que provee a los centros educativos de
acceso a Internet con una velocidad minima de 100 Mb/s. asi como la entrega de
portatiles para prestar a alumnos con falta de conexién a Internet.

A.2.Trayectoria y proceso estratégico del centro para la definicion del plan
TIC.

Antes de realizar cualquier proyecto debemos analizar la situacién de partida del
centro. Para ello, una de las herramientas mas utilizadas, es el Analisis DAFO o FODA. El
analisis FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenaza) es una herramienta de
estudio de la situacion de una empresa, institucion, proyecto o persona, analizando sus
caracteristicas internas (Debilidades y Fortalezas) y su situacién externa (Amenazas y
Oportunidades) en una matriz cuadrada.
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VARIABLES EXTERNAS QUE NOS AFECTAN E INFLUYEN EN EL CENTRO
OPORTUNIDADES AMENAZAS

El centro se encuentra en un nucleo rural
por lo que la cercania con las familias es | Situacién Covid actual.
mas sencilla.

La diversidad cultural. Hay muchos Ambiente de trabajo hostil en algunas
alumnos de diferentes partes del mundo. | circunstancias.

En la localidad hay dos grandes L .
. : ) L3 Disminucion del nimero de alumnos.
industrias de alimentacion.

La diversidad de capacidades Falta de apoyo por parte de las familias

El alcohol esté idealizado en un entorno que
culturalmente esta bien visto, tanto por los
alumnos como por los profesores.

El nimero reducido de alumnos en las
clases

VARIABLES INTERNAS DEL CENTRO QUE PODEMOS CONTROLAR
FORTALEZAS DEBILIDADES

Una parte importante del profesorado no
permanece en el centro mas de uno o dos
afios, con lo que los equipos cambian con
frecuencia

La solidaridad intergrupal

Apoyo del Equipo Directivo al
profesorado y fomento un clima de Baja colaboracion e implicacion familiar.
trabajo propicio

Se planifican acciones educativas de
acuerdo con las necesidades y
expectativas de todo el alumnado.

Perdida de respeto y autoridad hacia el
profesorado

Las aulas son amplias con posibilidad de ' Baja organizacion y constancia de trabajo del
trabajar agrupados alumnado

Profesorado joven con iniciativa y bien Bajo rendimiento y motivacion escolar en los
preparado alumnos
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e Conclusiones del DAFO:

A partir del analisis del contexto y de su alumnado, asi como el cuestionario sobre
inclusividad y el DAFO, destacamos que dispone de una buena estructura organizativa,
liderada por un equipo comprometido, que trata de involucrar a toda la comunidad en los
procesos del centro. Sin embargo, hay elementos que dificultan ese dinamismo,
especialmente en su entorno. La falta de implicacion de las familias en el trabajo que se
realiza en el centro, asi como la baja organizacién, constancia de trabajo, rendimiento y
motivacion de los alumnos y alumnas y sin olvidar la dificultad para consolidar equipos
docentes con mas de un afio de duracion son elementos que tendra que tener en cuenta
el centro a la hora de definir objetivos y estrategias.

e Analisis e interpretacién del DAFO. Objetivos y estrategias

Como resultado del analisis del DAFO o Matriz DAFO la necesidad detectada se
puede relacionar con objetivos intermedios y/o facilitadores y/o de recursos y/o de entorno
PROA+.
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CENTRO PROA+

Necesidad detectada como objetivo de centro

Potenciar el éxito educativo de todo el alumnado
mejorando sus expectativas hacia el aprendizaje
los resultados académicos y sociales

Incrementar los resultados
, | escolares de aprendizajes
cognitivos y socioemocionales.

Incrementar la participacion de las familias y los
propios estudiantes en los diferentes procesos
del centro

Reducir el absentismo escolar,
mejorando las fases del proceso
de aprendizaje.

Conseguir y mantener un
buen nivel de satisfaccion
en el proceso de
ensefianza/aprendizaje.

Integrar la educacién
formal, no formal e
informal al servicio de
los objetivos
intermedios.

A continuacion, se detalla la trayectoria TIC del centro en cuanto a formacidn y experiencias de calidad llevadas a cabo.

Curso

2015-16

2016-17 Seminario
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2019-20

2020-21

2021-22
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A.3 Principios y propositos que rigen el plan tecnolégico de centro y la
comunidad educativa desde las dimensiones educativa organizativa, y tecnoldgica
(mision, vision, y valores).

La herramienta «SELFIE for TEACHERS» est4d disefiada para ayudar a los
profesores de primaria y secundaria a comprender su situacion actual en cuanto a cémo
utilizan la tecnologia digital en su trabajo. Los resultados de la revision pueden ayudar a
los profesores a identificar donde necesitan formacion y apoyo adicionales.

Resumen de las areas y media de las respuestas por cada grupo (equipo

directivo, profesorado y alumnado)

o Liderazgo

Prafesores/as (S5 Pr egurlb

I"nsgunta .

Alurmnas/as (0 Pregunt

o Colaboracion y redes
Prtﬂunias

Profesores/as (4 I"regumar.

Alumnasias (1 Pre :.J|'7=.f.:

o Infrastructura y equipos

Miembros del equipo directiva (13
Pregunitas) .

Profesoresias {13 Preguntas)

Alumnos/as (5 Preguntas)

D Desarrollo profesional continuo

Mizmibros del equino directiva (3 # = 42

Preguntas)
Profesoresas (3 Preguntas) 25
s/as (3 Preg o 36

Alumnas/as (0 Preguntas)

E Pedagogia: Apoyos y recursos

Miemibros del equipo directivo (S 25
Preguntas) . 33

P
rofesores/as (S Preguntas) .’; 4.1

o Pedagogia: Implementacién en el aula

Miembros del equipo directivo (5 '
PrQQlllﬂaS

Alumnosjas (5 P '?.'_.Jr?.=.<.2

e Practicas de evaluacién

I"rEguntas

Profesores/as (8 Preguntas)

Alumnos/as (5 Preguntas)

0 Competencias digitales del alumnado

Prequntas

Profesores/zs (9 Preguntas) '

Alumnos/as (9 Preguntas)
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Ante todo es importante notar la diferencia de vision entre el alumnado por una parte
y los miembros de la comunidad educativa por otro, es decir tanto profesorado como
equipo directivo. Si bien se supera la media en todas las areas valoradas, las notas son
notablemente mas bajas cuando las valoran los alumnos, siendo los puntos mas deébiles
la colaboracion en redes y la evaluacion. Sin embargo los alumnos han valorado mas
positivamente las pedagogias de apoyos y recursos asi como las de implementacion en el
aula. Pone de realce el esfuerzo de los docentes por integrar las TIC a la hora de impartir
clase a pesar de las dificultades de conexion que sufre el centro. Es notable ver que tanto
profesores como alumno no consideran tener un nivel de competencia digital muy alto.

Es interesante ver que el profesorado también valora a la baja el uso de las
tecnologias para la evaluacion y coinciden con los alumnos. En efecto queda trabajo por
hacer para el autorreflexién sobre el aprendizaje y los comentarios entre alumnos sobre el
trabajo efectuado. Los profesores también valoran positivamente las pedagogias de
apoyo siendo para ellos la utilizacion de recursos online y la creacion de recursos digitales
lo mas destacable.

De cara al equipo directivo, lo que destaca es el liderazgo, es decir la voluntad de
integrar progresivamente la digitalizacién en el aula y de formar a su equipo docente. Una
vez mas el propio equipo directivo reconoce que el punto mas débil del centro seria la
evaluacion.

Por lo tanto después de la lectura exhaustiva del informe SELFIE del centro queda
muy remarcado la necesidad de mejorar la evaluacién en todos sus aspectos. Todos los
miembros de la comunidad son conscientes de que esta misma es deficiente a dia de hoy.
Habra que trabajar y responder con este Plan Tic a la necesidad de desarrollar y
fortalecer la competencia digital de los alumnos y del profesorado sin dejar de lado la
buena dindmica del uso de las tecnologias en clase ya que se ha valorado de forma
positiva.

A.4 Objetivos generales del plan Tic en las dimensiones, educativas,
organizativa y tecnoldgica.

Todo proyecto tiene el deber de plantear unos objetivos generales que permitan el
maximo desarrollo e implementacion del mismo. Para ello pasamos a mostrar los objetivos
generales de nuestra propuesta de Plan TIC desde tres dimensiones (pedagdgica,
organizativa y tecnolégica):

A.4.1. Objetivos de dimension pedagdgica.

1. Detectar las necesidades de formacion entre el profesorado
relacionadas con las TIC y fomentar la competencia digital.
2. Detectar las necesidades de entre los alumnos relacionadas con las TIC

12
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para poner los mecanismos para que esto se solucione y alcancen un alto grado
de la competencia digital.

3. Planificar actividades de formacion relacionadas con las TIC y elaborar
grupos de trabajo para la elaboracion de instrumentos que ayuden al
conocimiento y desarrollo de ellas en el Centro.

4. Realizar planes de formacién dirigidos a desarrollar modelos
metodoldgicos y estrategias de utilizacion de las TIC en los procesos de
ensefianza.

5. Recoger en las programaciones didacticas de los diferentes
departamentos los contenidos, metodologia y estdndares de aprendizaje para el
desarrollo y adquisicion de la competencia digital.

6. Secuenciar en las programaciones didacticas las actuaciones educativas
para la adquisicion de la competencia digital con indicadores establecidos de
forma estructurada y sistematica.

7. Desarrollar y adaptar materiales didacticos digitales en el proceso de
ensefianza de manera que se fomente la innovacion metodoldgica.

8. Aumentar el uso de las TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje de
manera estructurada y planificada.

0. Integrar y planificar el uso de las TIC para la personalizacion del
aprendizaje y como método de atencion a la diversidad.

10. Conseguir que los alumnos, en funcion de la etapa educativa, sean
capaces de desarrollar los diferentes aspectos de la competencia digital.

11. Fomentar formatos de evaluacion que integren las TIC, fomentando el uso
de distintos tipos de evaluacion, como: la evaluacion sumativa, la autoevaluacion
y la evaluacién entre iguales, entre otros.

12. Organizar, siguiendo criterios didacticos y metodolégicos, materiales y
recursos educativos alojados en diferentes entornos educativos e Internet y
estructurados por su interés para el aprendizaje del alumno, dentro de un
proceso planificado y evaluado.

13. Implementar en la practica docente del profesor el uso cotidiano de
herramientas TIC en evaluacion y calificacion, fomentando su diversidad en
técnicas y metodologias (rubricas, porfolios, cuadernos, fichas, ...)

14. Utilizar servicios de Internet (plataformas educativas, blogs..., aulas
virtuales, cuadernos digitales, repositorios colaborativos, ...) que permitan la
participacion, la interaccion y la colaboracion de los alumnos de acuerdo con su
competencia digital y nivel educativo.

A.4.2. Objetivos de dimensidn organizativa.

1. Mejorar y promover la gestion de los servicios administrativos del centro
mediante las herramientas TIC de las que dispone, introduciendo
paulatinamente las TIC en nuevos procedimientos de gestién académica.
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2. Potenciar el uso de la web del centro como referente para toda la
informacion relacionada con el centro.

3. Mejorar y promover el uso de las redes sociales del centro como
herramienta de comunicacion de informacion relacionada con el centro. Incluso
darle un nuevo enfoque de elemento de aprendizaje para las familias y el
alumnado con noticias 0 consejos.

4, Potenciar el uso de las TIC en las comunicaciones con las familias y que
este sea un medio mediante el cual se ayude a que los alumnos hagan un buen
uso también fuera del Centro.

5. Mejorar la comunicacion con otras instituciones a través de las TIC,
participando en redes sociales, plataformas de intercambio de recursos digitales,
etc.

6. Adaptarse paulatinamente a la nueva legislacion reguladora del
procedimiento administrativo electrénico y de régimen juridico de las
administraciones publicas.

7. Revisar los criterios de accesibilidad, seguridad y confidencialidad del
centro, asi como establecer protocolos de actuacion en caso de incidencias.

8. Mejorar el reciclaje de los equipos obsoletos y consumibles que el centro
ya no utilice.

A.4.3. Objetivos de dimension tecnologica.

1. Tener todas las aulas del centro operativas y con la suficiente dotacién
tecnolégica para el uso de herramientas didacticas TIC por la comunidad
educativa en las variadas actividades de ensefianza/aprendizaje.

2. Dotar a las Aulas TIC con el equipamiento necesario que requiera la
actividad docente de todo el profesorado, establecer normas claras y eficaces
para el uso correcto de estos espacios y realizar un seguimiento del uso
educativo de las mismas.

3. Dotar a la Biblioteca- Aula del futuro de los recursos TIC necesarios y
suficientes que permitan su gestion eficaz diaria en consulta y préstamo de sus
recursos, su uso cotidiano en actividades lectivas, complementarias y/o
extraescolares, su organizacion de concursos y certdmenes, y como lugar
idéneo de estudio y trabajo del alumnado.

4. Dotar al centro con los servicios digitales necesarios y suficientes para
poder organizar todos los recursos didacticos electronicos del centro, establecer
un protocolo de uso y facilitar su acceso a la comunidad educativa.

5. Disefiar una red Wifi operativa y con la calidad suficiente que permita su
acceso Yy uso didactico por toda la comunidad educativa y en todas las aulas del
centro

6. Poner a disposicion del alumnado, con un protocolo de uso vy
temporalizacién, los ordenadores, tablets y cuantos dispositivos electronicos
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tenga el centro, especialmente los que se encuentran en la biblioteca y las aulas
tic especificas, para su utilizacion diaria didactica y para cuantas actividades se
organice del centro.

7. Disponer de un plan estratégico para el equipamiento (Tasa de
Reposicién), complementario a la dotacion institucional, para la adquisicion,
renovacion y actualizacién de dispositivos y tecnologias digitales.

8. Implementar de forma operativa todas las infraestructuras tecnologicas
gue establece la Consejeria de Educacion, de servicios de internet o intranet,
servidores en linea, protocolos de seguridad, comunicacion e interaccion entre
toda la Comunidad Educativa (correos electrénicos, escritorios, aulas virtuales,
redes sociales, ...).

9.  Adquirir dispositivos electronicos especificos y sus herramientas
necesarias, segun necesidades consensuadas, para su utilizacion didactica en
alumnos con necesidades educativas especiales, o con deficiencias fisicas y/o
psiquicas.

10. Fomentar la adquisicion gradual y racional de nuevos dispositivos
electronicos que salen al mercado y que supongan mejoras en la actividad
docente del profesorado, divulgando sus bondades y uso entre la comunidad
educativa.

A.5 Tiempo de aplicacion y desarrollo del plan TIC, en funcién de la evolucion
socioeducativa y tecnologica.

En un principio, nuestra intencion es que este Plan tenga una durabilidad de 1 o 2
cursos para poder instaurarlo e implementarlo de manera adecuada en el centro y que
todo el personal docente se pueda familiarizar con él. Nos gustaria acceder al primer nivel
CoDIiCeTIC y si cumplimos con los objetivos que hemos previsto, solicitariamos o bien
renovar la certificacion segun la Modalidad C: “Renovacion del nivel de Certificacion” o
participar por la Modalidad B: “Mejora del nivel de certificacién”, para quizas obtener una
certificaciéon en un nivel superior del obtenido en la convocatoria inicial y ampliariamos el
plan Tic modificando los elementos pertinentes.

Cada final de curso, entre los meses de mayo- junio se procedera a la evaluacion,
correccién y mejora de dicho Plan.

Enlace al Planner de la implementacion del Plan TIC:

https://tasks.office.com/educajcyl.onmicrosoft.com/Home/PlanViews/gHCOPKkKGEK
zhODjUAYzXpYACX0S?Type=PlanLink&Channel=Link&CreatedTime=6378854377399300
00
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B. MARCO CONTEXTUAL.

En este apartado analizamos la situacion del entorno actual de la aplicacion del plan
en las areas de integracion de las TIC en el centro.

B.1. Organizacion, gestion y liderazgo.
B.1.1. Estructura y 6rganos de gestion del contexto tecnolégico-educativo:

La comision TIC del IES la Rambla esta formada por la Directora del centro, asi
como el Coordinador TIC y un profesor colaborador, quedando abierta a la posible
integracion de mas voluntarios. El dia elegido para la reunion de dicha comision durante el
curso 2021-2022 sera los jueves (9.00-10.45) pudiendo ser modificada en funcién de la
necesidad horaria de los integrantes.

Ademas, se planificaran tres reuniones, una por trimestre, entre los componentes de
la Comision TIC y los jefes de departamento.

El Coordinador TIC:

e Asesorar el profesorado con las herramientas didacticas TIC

e Resolver y atender problemas ligado a las TIC

e Buscar y proporcionar formacién para los profesores.

e Ocuparse de las Redes Sociales del centro (otros profesores podran participar en
esta tarea).

e Elaboracién del Plan TIC junto con el resto de la comisién TIC

El/la Director/a:

e Gestionar de la dotacion TIC del Centro.
e Actualizar de la pagina Web: noticias, matriculas, convocatorias, concursos, ...
e Divulgar y promover las actuaciones del Plan TIC en las CCP y los Claustros.

e Coordinar con el claustro de profesores los proyectos educativos con tecnologia
TIC.

Mantenimiento y asistencia por CAU. (En casos excepcionales, serd llevado a
cabo por una empresa externa).
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B.1.2. Documentos y planes institucionales.

El plan TIC esté reflejado en diversos documentos y planes de organizacién del
centro que pasamos a citar:

Proyecto Educativo de Centro (PEC):

Se hace mencién a las TIC tanto en los objetivos de la ESO, Bachillerato y en el
Ciclo superior asi como en el apartado 8.4 y 8.5 del PEC como podran ver a continuacion:

- Objetivos ESO: e) Desarrollar destrezas béasicas en la utilizacion de las fuentes de
informacion para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una
preparacion basica en el campo de las tecnologias, especialmente las de la informacion y
la comunicacion.

- Objetivos Bachillerato: g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias
de la informacion y la comunicacion.

- Objetivos Ciclo: I) Aplicar las Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacion
requeridas en los procesos productivos y en aquellas areas de su ambito profesional.

- 8.4. UTILIZACION DE MEDIOS INFORMATICOS Y AUDIOVISUALES

Las nuevas tecnologias permiten que los alumnos trabajen de forma individual, esto
facilita un aprendizaje con diferentes ritmos.

El profesor debe atender esa diversidad y procurar, que si trabajan en grupos, lo
hagan de forma equilibrada y compartan los medios.

- 8.5. LOS MEDIOS DE COMUNICACION COMO RECURSO DIDACTICO

Audiciones, revista escolar, prensa nacional, emisora de radio, laboratorio de
fotografia, publicidad y marketing son actividades dentro del horario lectivo o extraescolar
gue son medios de uso corriente en la sociedad actual y permiten desarrollar un espiritu
critico. Estas actividades posibilitan el trabajo individual

PGA:

En este anexo citado abajo se encuentran medidas encaminadas a una docencia
posiblemente alterada debida a la pandemia y sus consecuencias. Uno de los apartados
mas importantes se refiere a las medidas digitales que se adoptaran en caso de
confinamiento total o parcial del centro o algun grupo/aula para garantizar la educacion de
los alumnos.

Plan de Contingencia y Digitalizacion: dentro de la Programacién General Anual
encontramos un anexo titulado “Plan de contingencia para la adaptacion del curriculo y
medios digitales de centro” de acuerdo a lo establecido en la INSTRUCCION de 6 de julio
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de 2020, de la Direccion General de Centros, Planificacién y Ordenacion Educativa, por la
gue se unifican las actuaciones de los centros docentes que imparten ensefianzas no
universitarias en Castilla y Ledn correspondientes al inicio del curso escolar 2020/2021.

Programaciones didéacticas:

Todas las asignaturas contribuyen al desarrollo de la Competencia Digital (CD) y su
evaluacion en mayor o menor medida utilizando entre otras las herramientas que pone a
disposicion de alumnos y profesores la Junta de Castilla y Ledn tales como: Office 365,
Teams, OneDrive, Moodle (Aula Virtual), etc.

Plan de Lectura:

El Plan de lectura del centro remarca la necesidad de utilizar y manejar diferentes
soportes digitales a la hora de leer.

Aprovechar la lectura en distintos soportes, como los informaticos y audiovisuales, y
la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion como medio de
basqueda de informacién, adquisicibn de conocimientos, produccién de textos y
comunicacion con el entorno, desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que
reciben y elaboran.

RRI:

En este documento, relacionado con mas con derechos y deberes de la comunidad
educativa, no aparecen referencias al uso de las TIC méas alld de la utilizacion de
programas de la Junta como IES Facil, Pefialara, etc.

Plan de convivencia:

El plan de convivencia tampoco recoge actuaciones especificas relacionadas con las
TIC (ni utilizacion, ni promocién, ni evaluacion de esta competencia). Sin embargo, para
favorecer la comunicacién entre el centro y las familias ante posibles desajustes en la
convivencia se empleara el correo electrénico como principal herramienta de
comunicacion.

Plan de acogida TIC del profesorado:

En las medidas sefialas para la acogida del profesorado se sefiala la de ofrecer
informacion y formacidon sobre las actuaciones del centro vinculadas con la integraciéon
didactica de las TIC.
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Ademas del asesoramiento individual al profesorado de nueva incorporacion por
parte del equipo directivo, se realizan en el primer trimestre del curso sesiones formativas
con el fin de orientar al profesorado que lo necesite sobre el tratamiento acordado en el
centro de diferentes herramientas relacionadas con las TIC: Aula Virtual, Teams, Outlook,
etc.

B.1.3. Integracion de las TIC en administracién, gestibn e interacciéon de la
comunidad educativa y tecnologica del centro.

- Mantenimiento: en el caso de nuestro centro el mantenimiento y reparacion de los
equipos digitales lo lleva a cabo la empresa local Gormatica, sita en el Burgo de Osma.

- Protocolo para nuevos docentes: al llegar los nuevos docentes al principio del
curso se hara una reunion explicativa, enmarcada dentro del claustro de inicio de curso,
donde se les informara brevemente del Plan TIC y de los recursos digitales con los que
podran contar.

También se les proporcionaran las claves y se les daran de alta en los diversos
portales que utiliza el centro.

- Se han implantado tres redes diferenciadas para el acceso a internet:

e Una red wifi oculta disponible para los profesores, previa instalaciéon de drivers. A
esta red solo se le pueden conectar dos dispositivos por usuario que disponga de
una cuenta Educacyl.

e Una red wifi general para cualquier usuario. IES_LA RAMBLA

e Una red general de acceso a los equipos de las diversas aulas de docencia, las
aulas especializadas, los despachos y sala de profesores. Estos equipos pueden
enviar a las impresoras documentos para su impresion, evitando el mal uso que se
pudiera dar por parte de los alumnos o agentes exteriores. IPv4: 192.168.0.88

Inventario del centro IES La Rambla:

SISTEMA
FOTOCOPIADORA MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
Conserjeria BACH Ricoh 'SA‘QC'O MP 5002 1
Conserjeria ESO Ricoh 'SA‘QC'O MP 5001 1
IMPRESORA MARCA MODELO SISTEMA CANTIDAD
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OPERATIVO
Jefatura HP HP 1
Direccion Brother H2 2003D 1
. s HP laser Jet
Administracion HP 24204 1
Residencia 2
IMPRESORA SISTEMA
. MARCA MODELO CANTIDAD
MULTIFUNCION OPERATIVO
Edificio ESO Ricoh Atico MP 400 1
. Color laser jet
Secretaria HP pro MIP M479 1
SISTEMA
PC MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
Sala profesores ESO | Philips Windows 7 1
Sala profesores ESO | Samsung SY optiplex wsl?;lows 1
Aulas ESO Windows 7 11
Tecnologia profesor HP Insys Windows 7 1
Tecnologia alumnos | HP/Samsung Windows 7 15
Informatica Acer 19WC Windows 7 15
Sala profesores . .
BACH Acer Aspire Windows 7 2
Departamentos Acer 19WC Windows 7 7
SISTEMA
PANEL DIGITAL MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
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No tenemos
SISTEMA
PIZARRA DIGITAL MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
AULA 1Y 2 ESO Smart Board 4
SISTEMA
PORTATIL MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
Musica athler X2 1
Jefatura nuvidia Intel inside Windows 7 3
Windows 64
Bolsa negra HP DESKTOP-57 bits memoria | 11
EV 1UB
46
PRO ONE Windows
Escuelas conectadas | Onlife potable 2 in : 16
memoria 86
nugged
SISTEMA
PROYECTOR MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
AULAS 2 ESO Acer 3
Aulas 4y 3 eso
Musica TC Epson 5
Aula 1B Casio 1
Aula audiovisual Casio 1
Aula PMAR Smart 3
Aula dibujo Sanyo 1
Salén de Actos LG 1
Aula 1 Hitachi 1
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Aula 2 Epson 1
Aula Informatica
BACH LG 1
PORTATIL SISTEMA
MARCA MODELO CANTIDAD
CONVERTIBLE OPERATIVO
No tenemos
SISTEMA
TABLET MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
Jefatura Samsung Aquaris Mio Android 19
SISTEMA
SERVIDOR MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
SISTEMA
OTROS MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
Scanner HP Scan jet 3800 1
Calculadora digital | Philips Profesional 1
printer calculator
Fax Brother MFC 1

- Préstamo de equipos: el centro cuenta con 19 tablets para prestar a los alumnos
durante la jornada educativa y utilizarlas en clase bajo la supervisién del docente que las
solicite para su asignatura.

B.1.4. Protocolos de integracion de las TIC en el centro.

En nuestro centro se utiliza como herramienta de comunicacion oficial entre el
equipo directivo y el Claustro y entre el Claustro y las familias y alumno, el correo
corporativo proporcionado por la Junta de Castilla'y Leon.
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En caso de no poder realizar reuniones presenciales por motivos sanitarios y/u otros
se utiliza Teams como herramienta de videoconferencia.

Ademas, el equipo directivo utiliza las siguientes herramientas digitales:

e |ES 2000: para la gestion académica. Este programa es gestionado por la
administrativa del centro y el equipo directivo.

e |ES FACIL: gestion académica. Este programa es gestionado por la secretaria y el
jefe de estudios y utilizado por todo el profesorado.

e GECE: para la gestion econdmica del centro. Este programa es gestionado por la
secretaria del centro.

e INFOEDUCA: para la gestion académica del centro (informacion de faltas, horarios,
incidencias y notas). Esta plataforma es gestionada por el jefe de estudios del
centro.

e Buzon TRAMITA de la Junta de Castilla y Ledn: para la gestion académica del
centro. Los avisos llegan al centro a través del correo de @educacyl del centro. El
buzdn es gestionado por la secretaria del centro.

e STILUS: para la gestibn académica, administrativa y organizativa del centro
(consulta de notificaciones y alerta de incidencias a través de la pila de descargas,
envios que realiza la Consejeria de Educacion al centro a traves .la aplicacion de la
Consejeria de Educacion...) Esta plataforma es gestionada por el equipo directivo.

o PENALARA: para generar los horarios. Este programa es gestionado por el jefe de
estudios.

La gestion de la biblioteca del centro se lleva a cabo mediante la herramienta ABIES.
Este programa es gestionado por la responsable de la biblioteca del centro y profesores
gue tienen guardias de biblioteca.

Los docentes tienen a su disposicion diversas herramientas digitales (Office 365,
OneDirive, etc.) integrado en la cuenta del dominio educacyl que reciben al incorporarse a
la docencia. Dentro de estas, disponen de 1 TB en OneDrive para almacenamiento de
recursos sin contar con las posibilidades que proporcionan los equipos de los diferentes
departamentos y de la sala de profesores.

Para la recogida de incidencias por parte de los equipos docentes, hay cuadrantes
en la sala de profesores para que se puedan recoger las incidencias de un equipo y aula
concreta, en un dia, hora, materia y curso determinado.

Para la recogida de incidencias, en el caso de las tablets, existe un cuadrante similar
en la sala de profesores, estando los dispositivos numerados para recoger las incidencias
gue suceden en una tablet concreta, en un dia, hora, materia y curso determinado, asi
como para la posterior carga del dispositivo. Asegurando que siempre estén disponibles.
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El IES la Rambla en caso de que una incidencia requiera la actuacion excepcional
de un técnico informatico contrata los servicios de una empresa local de servicios
informético.

Por otro lado, si la incidencia est& relacionada con la red VPN de la Junta de Castilla
y Ledn o de su servidor, la secretaria da aviso al asesor técnico SGIE de la Direccion
Provincial de Educacion para que solucione dicha incidencia.

B.1.5. Diagndstico, evaluacion, mejora continua e innovacion.

A partir de los informes obtenidos del analisis DAFO y SELFIE for Teachers
(realizados anualmente) se llevard por parte del conjunto del profesorado una mejora
continua en la integracion de las TIC. El profesorado analizara las actuaciones que se
realizan y valora su idoneidad, exponiendo las conclusiones en las reuniones de claustro
de forma periédica; tomando la Comision TIC las decisiones oportunas segun la
adecuacion de las actividades realizadas.

En el apartado de mejora continua, el Centro cuenta con un Plan de Formacion del
Profesorado en el cual se incluye un apartado especifico para el desarrollo de la
competencia digital de los mismos desarrollado en dos cursos consecutivos. Dicha
informacién puede consultarse a continuacion o en el Plan de Formacion general del
Centro:

Curso 2022-2023.
Herramientas de disefio digital I: Genially, Canva y Padlet.
Objetivos:

1. Conocer algunas aplicaciones ampliamente utilizadas de disefio digital.

2. Dotar al profesorado de nuevas herramientas para crear contenidos digitales.

3. Crear contenido digital para la practica docente a través de diversas
aplicaciones.

4. Conocer herramientas online y gratuitas practicas para trabajar con nuestro
alumnado.

5. Desarrollar la gamificacibn mediante la herramienta Genially.

Contenidos:

Genially como herramienta de creacidén de presentaciones interactivas.
Canva como herramienta de creacion de contenidos digitales e infografias.
Padlet como herramienta de creacién de tablones de contenidos.

Genially como herramienta de gamificacion.

Aplicacion practica de esas herramientas.
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Curso 2023-2024.
Herramientas de disefio digital 1l: Arduino, Scratch, Inteligencia Artificial e
impresién 3D.
Objetivos:
1. Aprender a manejar plataforma online ArduinoBlocks.
2. Conocer el funcionamiento de la herramienta Scratch destinada a la
elaboracion de actividades interactivas.
3. Capacitar al docente en el uso y mantenimiento de una impresora 3D de
caracter educativo.
4. Desarrollar las habilidades de la Inteligencia Artificial.
5. Realizar actividades con estas herramientas en relacibn con el area
educativa de cada docente.
Contenidos:
1. Plataforma online ArduinoBlocks.
2. Qué es Scratch
3. Impresoras 3D de caracter educativo.
4. Desarrollo y aprendizaje de habilidades para la Inteligencia artificial.
5. Programacion y creacion de una actividad de aula.

B.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

B.2.1. Proceso de integracién didactica de las TIC.

Los diversos departamentos incorporan, en el conjunto de sus asignaturas, la
competencia digital mencionandolas en las diversas programaciones didacticas. Asi
mismo, el centro oferta una variedad de cursos que permiten al profesorado mejorar su
propia competencia digital y ser capaz de compartir sus conocimientos y experiencia con
el alumnado.

Este proceso de integracion pedagogica de las TIC contempla el uso educativo de
las mismas, ya que el profesorado ha introducido (con diferentes grados de
aplicacién/profundidad y calidad) las tecnologias de la informacion y comunicacién con un
elemento anexo o complementario a sus practicas habituales de ensefianza.
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Las TIC se han tratado de adaptar, en mayor o menor grado, al modelo pedagdgico
habitualmente desarrollado por cada profesor. Dependiendo de la formacion vy
concepciones/actitudes del docente y se han ido incorporando poco a poco innovaciones
pedagdgicas con las TIC adaptandolas a la metodologia que desarrolla.

Los proyectos pensados para una adecuada integracion didactica de las tecnologias
de la informacién en el ambito educativo han ido surgiendo tanto a iniciativa del equipo
directivo, como de los profesores convencidos de la importancia de esta iniciativa. El
profesorado percibe las TIC como recursos valiosos por su potencial didactico y
educativo, sin embargo, segun se va implantando el uso, se ve la necesidad de
regularizar el uso y favorecer un uso continuo.

e Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.

A pesar de no haber tenido un Plan Tic hasta la fecha el centro ha tenido muy
presentes las TIC como objeto de aprendizaje y los profesores que han pasado por el
centro han intentado integrarlas en sus clases y adaptarse a los nuevos tiempos que nos
ha traido la pandemia.

En nuestra propuesta curricular nos gustaria integrar las TIC de la siguiente manera:

- Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de cualquier dispositivo digital
presente en el centro.

- Aplicar més las tecnologias de la informacion y de la comunicacién en el aula

- Proponer trabajos de todo tipo que requieran la utilizacion de los medios digitales.

- Aprender y ensefiar a utilizar con responsabilidad las tecnologias de la informacién
y la comunicacion.

- Promover la utilizacion de metodologias activas y cooperativas a traves de las TIC.

Los profesores deben recoger en sus programaciones didacticas la competencia
digital ya que es una de las siete competencias clave y, al igual que el resto de las
competencias, tiene que ser secuenciada y evaluada mediante una serie de estandares e
indicadores de evaluacion.

e Como entorno para el aprendizaje: Definir un ambiente mediado con TIC.

En este centro se esta trabajando para que tanto los profesores como los alumnos
puedan adquirir destrezas en el uso de las TIC:

- Uso del Office 365 y del correo @educa.jcyl.es como forma de comunicacién entre
profesores y alumnos.

- Usoy preparacion de material didactico digital para el alumnado

- Trabajo con distintas plataformas digitales de aprendizaje
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e Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales y su
secuenciacion.

Se pretende poco a poco uniformizar y secuenciar los criterios didacticos de los
diferentes departamentos para la adquisicion de la competencia digital y tratamiento de la
informacion y Establecer conjuntamente unas tablas que se podran a posteriori integrar en
las mismas programaciones didacticas. De manera que se pueda evaluar con mas
facilidad y fiabilidad el grado de adquisicion de dicha competencia.

e Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje
y atencion a la diversidad, la inclusién educativa, internacionalizacion y equidad
educativa.

El IES la Rambla aposta por el uso y la integracion de las TIC en su trabajo diario
con los alumnos, son una herramienta fundamental que facilita el aprendizaje y el acceso
a la informacion.

Tanto los ordenadores como los paneles digitales o las tablets asi como las
plataformas de aprendizaje, o bien el trabajo colaborativo en red, permiten a los docentes
adaptarse a un entorno de aprendizaje heterogéneo y diverso.

Con el tiempo si lo proponen los departamentos de lenguas extranjeras y si se hace
un uso responsable de la TIC, se podran plantear también intercambios con otros centros
situados en el extranjero y comunicarse con ellos, internacionalizando el centro.

B.2.2. Criterios metodoldgicos y didacticos de centros para la adquisicion de
contenidos y el desarrollo de competencias digitales, desarrollo del pensamiento creativo,
computacional y critico.

Los métodos pedagdgicos y didacticos del centro pretenden facilitar los procesos de
ensefianza y aprendizaje para la consecucion de los objetivos generales de las diferentes
etapas. Con esta perspectiva y aceptando la diversidad metodoldgica, los criterios
metodoldgicos y didacticos, que se recogen acerca de la integracion de las TIC en los
procesos de ensefianza y aprendizaje serian:

- Potenciar el aprendizaje por competencias de manera activa y participativa.

- Potenciar la autonomia de los alumnos en su toma de decisiones.

- Seleccionar y usar distintos materiales y recursos didacticos, basados en TIC.

- Promover el autoaprendizaje mediante plataformas digitales y materiales
preseleccionado por los docentes.

- Aplicar lo aprendido a nuevas situaciones.
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B.2.3. Modelos didacticos y metodoldgicos de referencia en el uso de recursos y
servicios digitales: principios, estrategias generales, criterios de flujo de ensefanza/
aprendizaje con TIC (interaccion educativa y cooperativa, espacios-tiempos presenciales
y NO presenciales y uso seguro).

Se realizan una serie de actuaciones metodologicas individuales llevadas a cabo por
los diferentes departamentos, y que estan recogidas en las programaciones didacticas.
Algunas actuaciones llevadas a cabo por parte del profesorado se realizan de forma
virtual como por ejemplo las clases no presenciales cuando hubo confinamiento, la
transmision de informacion y material a los alumnos o bien la recogida de tareas virtuales.

B.2.4. Criterios de centro sobre competencia digital (secuenciacion de la
competencia digital, estandares e indicadores de evaluacion).

La secuenciacion de la competencia digital debera ser aprobada por la CCP,
realizando un documento de centro, que servirA como base para que los diferentes
departamentos establezcan los estandares de aprendizaje e indicadores de evaluacion
que utilizaran para la evaluacién de dicha competencia. Cada departamento decidira en
sus programaciones cuales son los indicadores y herramientas de evaluacion para los
estandares que evaltan la competencia digital.

B.2.5. Criterios para la integracion de las tecnologias y los recursos digitales en los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

Dentro de los criterios para la integracion de las tecnologias y recursos digitales
seguiremos las siguientes:

- Se utilizara preferentemente Office 365 como herramientas de ofimatica.
- Las videoconferencias se realizaran siempre con Teams en el entorno del portal de
educacyl, para asegurar la proteccion de datos.
- Algunas aplicaciones y plataformas evaluadas como seguras:
» Genially, Prezi y PowerPoint para crear infografias, murales, presentaciones,
etc.
Canva para infografias.
Book Creator para hacer libros virtuales.
Artstep para crear museos virtuales.
Kahoot!, Quizziz, Socrative, etc. como herramientas de evaluacion.

YV VYV
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B.3. Desarrollo profesional.

B.3.1. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del
profesorado, la dinamizacion y la planificacion de las actuaciones para el desarrollo
de la competencia digital de los docentes y del personal no docente en funcion de
las dimensiones educativa, tecnoldgica y organizativa.

Con el fin de evaluar las necesidades tecnoldgicas del profesorado se emplean las
siguientes herramientas:

- SELFIE for Teachers: permite hacer un analisis exhaustivo de las necesidades
tecnolodgicas propias del profesorado. Los informes permiten concretar las medidas a
adoptar para mejorar la competencia digital del personal docente.

- En las CCP se preguntara por la necesidad formativa del Claustro en materia digital
para adoptar de manera consensuada el plan de formacién del profesorado para cursos
posteriores.

B.3.2. Estructuracion del proceso formativo para integracion curricular de las
TIC en las areas como objeto de aprendizaje, entorno para el aprendizaje, como
medio y acceso al aprendizaje.

La formacion del profesorado en este centro se realiza desde diferentes iniciativas:

e Participacion individual en cursos organizados por la Junta de Castilla y Ledn, que
reciben la oportuna difusion.

e Desarrollo de diferentes actividades donde se han aplicado diferentes TICs en el
plan de mejora.

e Formacion en centro (coordinada con el CFIE en forma de grupos de trabajo o
actividades puramente formativas). Desde el afio 2015 se han realizado los
siguientes cursos en este centro:

CURSO 15-16

¢CURSO- “LAS TICS EN EL AULA I
CURSO 16-17

¢SEMINARIO- “LAS TICS EN EL AULA II”
CURSO 17-18

«SEMINARIO- “LAS TICS EN EL AULA 111
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CURSO 18-19

¢CURSO: LA PLATAFORMA MOODLE COMO HERAMIENTA DE TRABAJO.
¢ SEMINARIO: LA PAGINA WEB DE MI CENTRO

CURSO 19-20
«SEMINARIO: “EDICION DE VIDEO Y OTRAS HERRAMIENTAS”
CURSO 20-21

*CURSO: HERRAMIENTAS PARA IMPLEMENTAR EL TRABAJO
TELEMATICO |

CURSOQO 21-22

oSEMINARIO: HERRAMIENTAS PARA IMPLEMENTAR EL TRABAJO
TELEMATICO Il (Herramientas para la evaluacion a distancia)

B.3.3. Estrategias de acogida y apoyo a la integracion y adaptacion del
profesorado al contexto tecnolégico-educativo del centro.

El Centro cuenta con un plan de acogida TIC. El profesorado se incorpora en el
Centro, independientemente del nivel en el que lo haga, debera recibir una formacion
especifica para conocer e implicarse en el desarrollo de la linea prioritaria del Centro
vinculada con la integracion didactica de las tecnologias de la informacion vy
comunicacion.

Para ello, se realizardn reuniones a principio de curso entre la comision TIC y los
nuevos docentes para asesorar e informar acerca de la utilizacion de medios tecnolégicos
en el centro, como, por ejemplo: explicar de qué dispositivos digitales dispone el centro o
como funciona la reserva y utilizacion de dichos dispositivos y de las aulas, espacios
virtuales del centro...

B.3.4. Organizacion y estructuracion de los recursos tecnoldgicos para la
dinamizacién de la formacion del profesorado, la coordinacién, la difusion
profesional y la creacion de materiales digitales.

La responsable de formacion del profesorado se encarga de comunicar la oferta
formativa al profesorado y de acudir a las reuniones convocadas con el CFIE sobre el plan
de formacion de profesorado en la provincia.

En el plan de formacién es el coordinador de seminario el encargado de recoger y
supervisar el desarrollo del mismo.

El equipo directivo recibe formacion de manera puntual para el correcto manejo de
programas como IES 2000 y GECE 2000.
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B.4. Procesos de evaluacion.

B.4.1. Evaluacién de la competencia digital.
Los alumnos deberan adquirir a lo largo de la etapa:

e Utilizacion de los equipos de manera correcta y autbnoma en el trabajo en el aula
con el proposito de realizar las diferentes actividades propuestas por el profesor.

e Manejo de las herramientas digitales de modo autbnomo: elaboracion de mapas
conceptuales, respuesta a los cuestionarios, etc.

e Busqueda y seleccion de la informacién mas importante y relevante en los distintos
escenarios virtuales.

e Comunicacion e intercambio de informacion con los comparfieros en los espacios
virtuales.

e Elaboraciéon de wuna presentacion audiovisual original como resultado del
aprendizaje.

Para ello, se propondra desde esta Comision la elaboracién de materiales de evaluacion
gue los diferentes departamentos introduzcan en sus programaciones examenes y/u otras
pruebas de evaluacion utilizando herramientas digitales (Forms, Socrative, Quizizz...).

B.4.2. Criterios y estrategias para la evaluacion en entornos digitales presenciales y
no presenciales.

Presencialmente:

El desarrollo de la competencia digital atafie a todos los departamentos y
asignaturas por lo que apareceran en las programaciones didacticas las medidas
encaminadas al fomento de dicha competencia.

No presencialmente:

Los alumnos deberan adquirir una serie de conocimientos encaminados a la
desempeifiar la labor educativa en caso de confinamiento. Por ello, el plan de contingencia
recoge las medidas, las herramientas y los conocimientos que el alumno debe asimilar.

B.4.3. Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los
procesos de ensefianza.

Para la evaluacién de los entornos digitales se realizaran las siguientes medidas:

e Ao largo del curso se evalta la formacion de centro para conseguir la certificacion
de los grupos de trabajo y/o seminarios.
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e Se tiene en cuenta la participacion y coordinacién en la elaboracién y seleccién de
recursos y materiales digitales para el aula.

e Se valoraran los resultados de la herramienta SELFIE obtenidos en la encuesta
anual.

e Se evaluaray revisaréa el desarrollo del Plan TIC de centro al finalizar cada curso.

B.4.4. Criterios y estrategias para la evaluacion y andlisis de los aprendizajes con
tecnologias digitales.

La evaluacion de la competencia digital la realiza individualmente cada profesor,
segun los estandares recogidos en sus programaciones.

* Niveles de competencias did4cticas.
Analisis del nivel competencial de los profesores a través de diversos cuestionarios.

El nivel alcanzado por los alumnos en competencia digital lo determina cada
profesor en su materia, en funcion de lo estipulado en su programacion didactica.

* Diagndstico de adquisicién de competencias digitales.

Se valora el grado de adquisicion de la competencia digital, a lo largo del proceso de
aprendizaje, en las diferentes sesiones de evaluacion y se extraen conclusiones en la
sesion de evaluacidon final, que se ven luego reflejadas en la memoria de los
departamentos al final de curso. En base a las memorias de final de curso de cada
departamento y de las aportaciones y propuestas de mejora, realizadas por el Claustro y
el Consejo Escolar se procede a la mejora del Plan TIC.

B.4.5. Procesos organizativos.

Se utilizaran los informes del analisis SELFIE for Teachers para valorar los procesos
organizativos del centro.

No disponemos de ninguna herramienta especifica para valorar la estructura
funcional de tecnologias, redes y servicios.

El diagnostico de redes y servicios también es realizado periédicamente por la
empresa mantenedora. Los resultados de dicho diagnéstico y su valoracion estan
supeditados a lo que la zona rural permite.
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B.4.6. Procesos tecnologicos.

Primero se hara una definiciobn de una serie de criterios a nivel de centro para
orientar sobre la evaluacion de la competencia digital. Posteriormente se adoptaran una
serie de medidas con el fin de definir los criterios del centro sobre la evaluacion de la
competencia digital.

Por dltimo, se implementard una estrategia de desarrollo. La Comision TIC
propondra a la CCP una serie de criterios de evaluacion de competencia digital para ser
aprobados y darlos a conocer al profesorado como base para la evaluaciéon de la
competencia digital en las programaciones.

B.5. Contenidos y curriculos

B.5.1. Integracion curricular de las TIC.

La competencia digital es una de las siete competencias clave que todos los
alumnos deben desarrollar y alcanzar y por este motivo deben estar inmersas en las
programaciones didacticas de todos los departamentos. Estos deben decidir cuales de los
estandares son basicos o no, qué competencias clave se pueden adquirir con esos
estandares y el tipo de registro que se va a realizar, ya sean pruebas objetivas u
observacion directa.

e Enla CCP se tomo la decision de realizar, de cara al siguiente curso escolar,
una estandarizacion de criterios y medios para desarrollar la competencia
digital en las diferentes etapas educativas del alumnado.

No olvidemos que la utilizacién de las TIC ayuda también a la consecucion de los
estandares que consideramos basicos.

Hoy en dia la competencia digital no se resume a llevar a los alumnos a una sala de
informética se trata mas bien de un espacio a virtual que ofrece flexibilidad a los
participantes que acceden a ella en tiempos y modos diversos y que permite crear y
desarrollar comunidades de aprendizaje para interactuar de manera colaborativa.
Actualmente, muchos profesores ofrecen entornos virtuales de aprendizajes individuales y
de manera descoordinada (Teams, Moodle, email, etc).

B.5.2. Secuenciacidon de contenidos curriculares para la adquisicion de la
competencia digital.

La secuenciacion de contenidos siempre se ha realizado de forma independiente a
la consecucion de la competencia digital. Elegir los estandares de aprendizaje debe ir
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asociados a dicha competencia, no puede ser una eleccion aleatoria. Debe responder a
un plan premeditado para la mejora de la adquisicion de la competencia digital.

B.5.3. Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje.

Los contenidos deben estar organizados y estructurados a través de plataformas y el
centro debe tener unos criterios metodologicos comunes para la seleccidn y organizacion
de los recursos digitales ya que cada profesor ofrece los contenidos digitales de una
manera individualizada.

B.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social

B.6.1. Definicién del contexto actual del entorno de colaboracion y comunicacion de
la comunidad educativa.

Actualmente se esta promoviendo el uso Unico del correo corporativo @educa.jcyl.es
como medio de comunicacién profesor-profesor y equipo directivo- profesor-comunidad
educativa. Algunos profesores utilizan plataformas como Teams para comunicarse con los
alumnos.

Ademas, el IES la Rambla participa en redes sociales como Instagram, como
herramientas de interaccibn y comunicaciéon con la comunidad educativa. También
contamos con la pagina web del centro, administrada por el secretario del centro.

B.6.2. Estructura del flujo de interaccién, colaboracion y comunicacion de la
comunidad educativa.

Las vias de comunicacion entre profesores y alumnos las decide, actualmente, cada
profesor, mediante plataformas de aprendizaje o también via correo electrénico, pero se
intenta en la medida de lo posible que sea con las herramientas que ofrece la cuenta
corporativa de Educacyl, como Office 365.

La comunicacion entre el equipo directivo y los profesores se hace ya via el correo
electronico @educa.jcyl.es.

La comunicacién entre equipo directivo-comunidad educativa siempre se hace
mediante el correo electrénico del centro @educa.jcyl.es.

En cuanto a la comunicacion con las familias, se lleva a cabo, en gran medida, de
manera virtual mediante las siguientes vias:
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La pagina web del centro. En ella las familias pueden consultar toda la informacién
relativa al centro.

El programa INFOEDUCA: mediante este programa, las familias reciben informacién
de la actividad diaria del alumno en términos de faltas de asistencia, incidencias,
comunicaciones del tutor o de profesores.

Redes Sociales: El centro gestiona una cuenta en Instagram.

B.6.3. Criterios y protocolos de colaboracion e interaccion.

Hasta la fecha era el Equipo directivo que se encargaba de administrar Toda la
comunicacion externa del Centro pero la prevision para el curso que viene es que la
pueda realizar el responsable TIC junto con la ayuda del equipo directivo. Debera
gestionar y administrar la pagina web del centro, que es una de las principales vias de
comunicacion del centro a la hora de informar sobre la actividad diaria del centro, las
novedades de cada curso escolar y los documentos oficiales. Ademas, gestionara los
documentos que cada departamento quiera introducir en su seccion cada curso:
plataformas de aprendizaje, blogs, materiales para los alumnos, etc.

Debera gestionar las redes sociales del centro como Instagram. La informacion que
se ofrece la red cumple con los criterios de seguridad y confidencialidad, en cuanto a
identidad de los alumnos.

El programa InfoEduca lo gestiona el Jefe de estudios, como medio de comunicacion
con familias acerca de los alumnos: asistencias, partes de faltas, notas....

El programa IESFacil, gestionado por el jefe de estudios y la secretaria, es el método
mas directo de comunicacion entre profesores, tutores y padres. Desde este punto de
vista, un tutor puede acceder a mas informacion que un profesor de su grupo desde la
plataforma, con el fin de gestionar las tutorias y la informacion a padres. No obstante,
cualquier profesor que entre al programa mediante clave personal, puede ponerse en
contacto con una familia. Ademas debe poner las faltas de asistencia y notas con
diligencia para que los tutores estén al dia de sus grupos de alumnos y puedan comunicar
a las familias de sus tutorandos cualquier tipo de incidencia.

El correo del centro es gestionado principalmente por la secretaria y es la
herramienta prioritaria de comunicacion.

B.6.4. Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion e interaccion.

No existe ningun tipo de herramienta para diagnosticar y valorar la estructura,
organizacion y servicios de colaboracion e interaccion.
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B.7. Infraestructura
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B.7.1. Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software segun
funcionalidad educativa, acceso, uso, configuracion, mantenimiento y responsabilidades
(de aula, de aulas moviles, de interaccion grupal, de centro, ...).

SISTEMA
FOTOCOPIADORA MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
Conserjeria BACH Ricoh ,SAFf)lmo MP 5002 1
Conserjeria ESO Ricoh ':g'C'O MP 5001 1
SISTEMA
IMPRESORA MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
Jefatura HP HP 1
Direccion Brother H2 2003D 1
. ., HP laser Jet
Administracion HP 2420d 1
Residencia 2
IMPRESORA SISTEMA
: MARCA MODELO CANTIDAD
MULTIFUNCION OPERATIVO
Edificio ESO Ricoh Atico MP 400 1
. Color laser jet
Secretaria HP oro MIP M479 1
SISTEMA
PC MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
Sala profesores ESO | Philips Windows 7 1
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Sala profesores ESO | Samsung SY optiplex Windows vista 1
Aulas ESO Windows 7 11
Tecnologia profesor HP Insys Windows 7 1
Tecnologia alumnos | HP/Samsung Windows 7 15
Informatica Acer 19WC Windows 7 15
Sala profesores Acer Aspire Windows 7 2
BACH P
Departamentos Acer 19WC Windows 7 7
SISTEMA
PANEL DIGITAL MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
AULA 3y 4 BACH.
AUL'?‘ CICLO Smart Board 4
SALNON DE ACTOS
DONA JIMENA
SISTEMA
PIZARRA DIGITAL MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
AULA 1Y 2 ESO Smart Board 4
SISTEMA
PORTATIL MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
Musica athler X2 1
Jefatura nuvidia Intel inside Windows 7 3
DESKTOP-57 Windows 64 bits
Bolsa negra HP EV 1UB memoria 46 11
PRO ONE Windows
Escuelas conectadas | Onlife potable 2 in ) 16
memoria 86
nugged
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SISTEMA
PROYECTOR MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
AULAS 2 ESO Acer 3
Aulas 4y 3 eso
Musica TC Epson °
Aula 1B Casio 1
Aula audiovisual Casio 1
Aula PMAR Smart 3
Aula dibujo Sanyo 1
Salon de Actos LG 1
Aula 1 Hitachi 1
Aula 2 Epson 1
Aula Informatica
BACH LG 1
PORTATIL SISTEMA
MARCA MODELO CANTIDAD
CONVERTIBLE OPERATIVO
No tenemos
SISTEMA
TABLET MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
Jefatura Samsung Aquaris Mio Android 19
SISTEMA
SERVIDOR MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
SISTEMA
OTROS MARCA MODELO OPERATIVO CANTIDAD
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Scanner HP Scan jet 3800 1
Calculadora digital | Philips Profesional 1
printer calculator
Fax Brother MFC 1

B.7.2. Definicién, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula y
entornos directos de aprendizaje.
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B.7.3. Definicion, categorizacién y organizacién de redes y servicios de
centro.

B.7.4. Definicion, categorizacion y organizacion de redes y servicios globales
e institucionales.

B.7.5. Documento y organizacion tecnoldgico de centros, redes y servicios.

B.7.6. Planificacion de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de
equipos y servicios.

Del mantenimiento se encarga una empresa externa. Tenemos una hoja de
incidencias y éstas son resueltas de forma rapida.
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B.7.7. Valoracion y diagnostico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

La valoracion que hacemos de la infraestructura es positiva, tanto en su
funcionamiento como en su uso educativo, y ésta se tiene en cuenta anualmente en la
memoria TIC y en la evaluacién SELFIE.

Se proponen algunas actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacion:

- Sistematizacion del uso del correo corporativo @educa.jcyl.es, de las aplicaciones
del escritorio educacyl para cualquier comunicacion interna o externa.

>

Medidas. Gestion de la comunicacion entre cualquier sector de la comunidad
educativa, mediante el uso del correo corporativo y las aplicaciones del
escritorio de educacyl.

Estrategia de desarrollo: Promocion, desde principio de curso, por parte del
Equipo Directivo, de la utilizacibn de estas herramientas, mediante
reuniones presenciales, comunicaciones por correo electrénico y cartas
personalizadas.

- Implementacion de uso de del correo corporativo educa@ijcyl.es y las aplicaciones
Office 365 de educacyl entre los alumnos.

>

Medidas. Informacion sobre el correo corporativo y las herramientas de
escritorio al alumnado, especialmente al de nueva incorporacion. Promocién
del trabajo con estas herramientas.

Estrategia de desarrollo. Trabajo con los grupos de alumnos sobre las
comunicaciones y actividades diarias mediante el correo educa@ijcyl.es y
Office 365

- Sistematizacion de la actualizacion de la web del centro y de las redes sociales,
facilitando la participacion y consulta de la comunidad educativa.

>

>

Medidas. El responsable TIC, administrador de la pagina web, se encargara
de una actualizacién periédica de la pagina web y de las redes sociales
Estrategia de desarrollo. Revision y actualizacién, a lo largo del afio, de la
pagina web del centro como medio de informacion a la comunidad
educativa: familias, alumnos y profesores sobre la organizacion y la
actividad diaria del centro asi como de las redes sociales del centro.
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B.8. Seguridad y confianza digital

B.8.1. Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre la seguridad,
datos personales, documentos institucionales y recursos de aprendizaje y ensefianza.

Esta estructura organizativa esta jerarquizada en virtud de la normativa que destaca
las responsabilidades del Equipo Directivo y de los cargos unipersonales y Organos
colegiados del centro. Cualquier decision de seguridad tiene que estar autorizada por el
Director del centro.

En cuanto a los datos personales, el centro se somete a la Ley de Proteccion de
Datos.

Muchos documentos institucionales estan publicados en la web oficial del centro,
son documentos publicos en los que no aparecen datos de caracter personal, la PGA, el
Plan de Convivencia... Otros documentos de centro se encuentran en los ordenadores de
los diferentes departamentos didacticos, que son quienes gestionan su privacidad.

B.8.2. Descripcion del contexto de almacenamiento y custodia de datos académicos,
didacticos y documentales.

Todo el almacenamiento de datos de caracter personal se encuentra en la red VPN,
a la que solo tienen acceso directo los componentes del Equipo Directivo y la
administrativa. Estos datos son los necesarios para poder funcionar como institucion
publica educativa y tienen el caracter de obligatorios. Todos ellos se encuentran incluidos
en las aplicaciones de la Consejeria de Educacion.

Dentro de los equipos informaticos del Equipo Directivo y del Departamento de
Orientacion, hay informacién relevante que gestionan directamente los cargos pertinentes.

Por dltimo, en la biblioteca hay otra base de datos de caracter personal dentro del
programa ABIES, que gestiona la responsable de la Biblioteca.

B.8.3. Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos.

El servidor SGIE de la Junta de Castilla y Leodn, situado en la Secretaria, esta
protegido mediante contrasefias que gestiona el personal administrativo y la secretaria del
centro. Y del mismo modo, el resto de los ordenadores de administracion y del Equipo
Directivo estan protegidos por contrasefias que gestiona el personal de administraciéon y el
equipo directivo.

La red del alumnado no puede acceder de ninguna manera a la del profesorado ni a
la VPN.

42

¥ FOSPACON PAOASONAL ¥ Transformacién y Resiliencla

' 2 Financiado por la Union Europea
" GOSRNO HNG IO s 4 A
o “':‘v DECIPANA DA FOUCACION Plan de Recuperacion, NextGenerationEU
- S

svase



[|—=——  IES LA RAMBLA
B2 Junta de N
AP Castillay Le6n

Consejeria de Educacion

B.8.4. Actuaciones de formacion y concienciacion de usuarios de los servicios
centro.

Se intenta inculcar en el alumnado la conciencia de seguridad en la red y el uso de
cualquier dispositivo electronico a traves de charlas y talleres.

B.8.5. Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad.

No hay criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios.
Actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacion

- Determinacion de la publicacion y ubicacién de los documentos de centro.
+ Medidas: Revision de toda la documentacion en soporte digital. Debate
sobre la publicacién de dichos documentos. Ubicacion de los documentos.
4+ Estrategia de desarrollo: La Comision TIC revisara la documentacion que
esta en soporte digital. El Director convocara una CCP para el debate sobre
la idoneidad de su publicacion o no y se consensuard la ubicacion mas
adecuada de almacenamiento.

- Formacion del profesorado en seguridad digital.

+ Medidas: Evaluacion de la competencia TIC del profesorado. Deteccion de
necesidades de formacién en seguridad digital. Contacto con el CFIE de
Soria y oferta de formacién en seguridad digital.

4+ Estrategia de desarrollo: La Comisién TIC evaluara al profesorado en
competencia digital y seguridad para detectar las necesidades formativas.
Una vez analizadas las necesidades, se contactara con el CFIE de Soria
para ver las posibilidades de formacion del profesorado. Se convocaran las
actividades formativas pertinentes y se divulgara entre todo el profesorado.

- Integracioén de la formacion del alumnado en seguridad dentro de la evaluacién de
la competencia digital.

+ Medidas: Introduccién del concepto de seguridad digital en los parametros
mesurables de la competencia digital. Formacion del alumnado en seguridad
digital y evaluacion de la misma como parte de la competencia digital.

4+ Estrategia de desarrollo: Convocada la CCP al efecto de realizar las ribricas
o tablas de pardmetros que se deben conseguir dentro de la competencia
digital, se introduciran los aspectos necesarios que contemplen la seguridad
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digital. Sera evaluable progresivamente dentro de los diferentes cursos de
ESO y Bach.

C. DETERMINACION DEL PLAN DE ACCION

C.1. Objetivos del plan de accion.

El plan TIC de centro es un instrumento basico de planificacion global, que tiene que
incorporarse a la PGA y que permite la integracion de las mismas en el centro. Busca
desarrollar el tratamiento de la informacion, asi como la competencia digital y la
integracion de las TIC como herramienta didactica en los procesos de ensefianza-
aprendizaje implementados en el centro.

Queremos lograr:
e Mejorar e optimizar la gestidén y organizacion del centro educativo.

¢ Ampliar los conocimientos de los docentes con formacion adaptadas para su
desarrollo profesional.

e Aumentar el trabajo colaborativo, el trabajo en red y la interaccion social.
e Optimizar el uso de los recursos digitales a disposicion del personal.

e Mejorar la seguridad y confianza digital de los usuarios.

El IES la Rambla es un centro educativo, mas bien de ambito rural que quiere
ofrecer una educacion integral a todo su alumnado. Pretendemos con el acceso al
CoDiCe TIC no quedarnos atras con la tecnologia y ofrecer a nuestros alumnos las
mismas oportunidades que en las capitales con el mismo acceso a lo digital, todo esto
superando la idiosincrasia de la zona, sus problemas de matricula descendente, el
problema de la eventualidad de la plantilla y la brecha digital mas acentuada en zonas
rurales.

El CoDiCe TIC es para nosotros la oportunidad de mejorar el rendimiento del centro
y proporcionar a nuestros alumnos las mismas oportunidades que en otras zonas mas
aventajadas bien sea por el acceso a las tecnologias, internet.etc.

Nuestra intencion con el desarrollo de este Plan TIC, es de potenciar valores que
gueremos inculcar a nuestros alumnos a saber:

e Respeto hacia los demas, las normas y las instituciones.
e Convivencia pacifica y amistosa.
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e Responsabilidad y trabajo en equipo.

e Autonomia y espiritu critico.

C.1.1 Objetivos de dimension pedagogica:

e Detectar necesidades, formar el profesorado y planificar actividades de
formacion relacionadas con las TIC para fomentar la competencia digital.

e Recoger en las diferentes programaciones didacticas los contenidos,
metodologia y estandares de aprendizaje para el desarrollo y adquisicion de la
competencia digital.

e Desarrollar y adaptar materiales didacticos digitales en el proceso de
ensefianza de manera que se fomente la innovacion metodoldgica.

e Aumentar el uso de las TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje de
manera estructurada y planificada.

e Conseguir que los alumnos, en funcién de la etapa educativa, sean capaces
de desarrollar los diferentes aspectos de la competencia digital.

e Fomentar formatos de evaluacion que integren las TIC.

C.1.2. Objetivos de dimensién organizativa:

e Mejorar y promover la gestion de los servicios administrativos del centro
mediante las herramientas TIC de las que dispone, introduciendo paulatinamente las
TICen nuevos procedimientos de gestion académica.

e Potenciar el uso de la web del centro como referente para toda la
informacion relacionada con el centro.

e Mejorar y promover el uso de las redes sociales del centro como herramienta
de comunicacién de informacion relacionada con el centro.

e Adaptarse paulatinamente a la nueva legislacion reguladora del
procedimiento administrativo electrébnico y de régimen juridico de las
administraciones publicas.

¢ Revisar los criterios de accesibilidad, seguridad y confidencialidad del centro,
asi como establecer protocolos de actuacion en caso de incidencias.
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C.1.3. Objetivos de dimension tecnologica:

e Establecer normas para el correcto uso de los espacios y equipamiento y
realizar un seguimiento del uso educativo de los mismos.

e Disponer de ordenadores y tablets con configuraciones especificas de
acceso individualizado para el desarrollo de actividades dentro del centro.

e Adecuar las infraestructuras tecnoldgicas de servicios de internet o intranet y
de organizacién para la comunicacion e interaccion entre la comunidad educativa
(correos @educacyl, redes sociales,).

e Definir las medidas de seguridad necesarias para la proteccion,
confidencialidad, conservacion y seguridad de los datos de caracter académico y
educativo.

e Promover el uso responsable y seguro de las TIC entre todos los miembros
de la comunidad educativa.

C.2. Proceso de desarrollo del plan de accion.

C.2.1. Miembros comisiéon TIC

Puesto que es el primer Plan TIC que se elabora en el IES La rambla, se ha
procedido este curso a la constitucion de una comision TIC formada por la Directora del
centro, asi como el Coordinador TIC y un profesor que colabora con la comisién, pero
gueda abierta a la posible integracion de voluntarios.

C.2.2. Funciones y tareas

Las funciones y tareas de la comisién TIC con las que vienen explicitadas a
continuacion:

e Actualizar la pagina Web: informacion administrativa y académica, noticias,
becas, convocatorias, concursos, ...

Actualizar las Redes Sociales del centro.

Gestionar el mantenimiento de los equipos y medios TIC del Centro.

Supervisar la dotacion TIC del Centro.

Organizar o supervisar las Aulas Virtuales que se estan creando.

e Dar a conocer herramientas didacticas TIC entre el profesorado y asesorar
sobre su uso.
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e Asegurar la formacion TIC del profesorado.

e Coordinar e informar al Claustro de todas las acciones referentes al Plan
TIC.

e Seleccionar y valorar las aplicaciones que el centro puede o debe utilizar.

e Promover el uso de las TIC en el centro.

e Velar por el correcto funcionamiento de los equipos informéticos

e Velar por la seguridad y el uso correcto de los equipos informaticos por parte
de los usuarios

e Actualizar el inventario de los materiales tecnoldgicos del centro

e Valorar cada afo las necesidades en equipamiento TIC del centro.

C.2.3. La coordinacion con la Comision de Coordinacion Pedagogica

La coordinacion con la Comisién de Coordinacién Pedagdgica del centro permitira la
homogeneizacion de todos los criterios aplicable a la digitalizacion del centro y la
aplicaciéon de las decisiones que haya que tomar al respecto. La Comision TIC participara
e intervendrd en las CCP cuando sea necesario para asegurar una coordinacion eficaz.

C.3. Tareas de temporalizacion de elaboracion del plan de accion:

C.3.1. Temporalizacion del proceso de elaboracién, seguimiento y evaluacion del
Plan TIC.

Al ser el primer plan propuesto por el IES la Rambla prevemos una duracion de dos
afios para este mismo ya que la certificacion TIC es valida por un periodo bianual,
prorrogable por el mismo tiempo. Cada afio se hara un seguimiento trimestral de las
diversas actuaciones llevadas a cabo por la comisién TIC del centro. A final de curso, se
hara un balance para introducir las mejoras necesarias en la memoria final. Al inicio del
curso siguiente se procedera a la aplicacion del Plan con las modificaciones pertinentes.
Al finalizar el periodo de dos afios se considerard la posibilidad de renovar
automaticamente el nivel CoDiCe TIC asignado o solicitar un aumento de nivel.

FASES 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Primer y Segundo

Elaboracion .
trimestre
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Presentacion del Plan

Primer y Segundo

Revisién .
trimestre

Evaluacioén Tercer trimestre

C.3.2. Proceso de aprobacion por los 6rganos competentes del centro.

Se informo al Claustro de profesores al iniciar el curso 2021/2022 de la necesidad de
elaborar el PLAN TIC de centro y acceder a la certificacion Cdédice-TIC ya que este
carecia del mismo.

La comision TIC ha estado trabajando en la autoevaluacién del centro mediante la
herramienta SELFIE y la confeccién del plan. Una vez el plan terminado se somete a
proceso informativo del claustro de profesores y Consejo Escolar.

C.4. Difusion y dinamizacion del plan de accion.

C.4.1. Estrategias para la difusién plan TIC.

En el primer claustro del curso escolar, se informara y luego se enviara por correo
electronico a todo el personal el Plan TIC y se colgara en la pagina web del centro. Luego
se informard mediante las CCP de las actuaciones de la comisién TIC. El alumnado sera
informado del Plan durante las sesiones de Tutoria tanto sobre su ubicacién en la web
como su contenido y su relevancia para ellos. El Equipo Directivo, en la reunién general
con las familias informarda las mismas sobre el Plan y su funcionamiento.

C.4.2. Procesos para la dinamizacion del plan de accion.

Para conseguir una buena dinamizacion del plan de accién habra en un primer
momento la comision debera analizar los datos de los que dispone y establecer una
planificacion del plan a corto y largo plazo. Debera vigilar que se ejecuta tal y como
propone el plan y hacer un seguimiento riguroso de lo que plantea el plan. Finalmente
habra que evaluar junto con la CCP y el claustro de profesores los elementos positivos y
negativos del plan para proponer cambios y mejora en el mismo. La comision a posteriori
se reunird para integrar los nuevos cambios tanto en el Plan como en los diferentes
documentos que lo mencionan
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C.4.3. Fomentar la participacion e implicacion en el mismo.

Para fomentar la participacion y la implicaciéon con dicho Plan, se incorporara un
apartado sobre el uso y la difusion de las TIC en cada programacion didactica. Se
recurrira a la herramienta SELFIE cada curso escolar para tener una “imagen” de la
capacidad digital del centro y sus componentes. Se fomentara el uso principal del correo
corporativo proporcionado por la Junta de Castilla y Led6n para las comunicaciones
internas del centro. La Comunidad Educativa participara en las actividades propuestas por
la Junta tal como el Dia de Internet Seguro o el Plan de Seguridad y Confianza Digital.

C.5. Plan de accion en las areas: lineas de actuacion.

AREA 1: Organizacion, gestion y liderazgo.

MEDIDAS

ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

TEMPORALIZACION

1. Revisar y gestionar el

- Analizar la aplicacién del Plan
en las CCP y Claustros.

Plan TIC. - Establecer acuerdos en la finestral
Comision TIC

2. Actualizar el papel de - Actualizar los documentos

las TIC en los . :
segun las aportaciones del Anual

documentos
institucionales del centro.

Claustro de profesores

3. Revisar, actualizar y
mantener los procesos
de administracion de la
gestion del centro

- Inventario de recursos
tecnologicos

- Andlisis de necesidades.

- Funcionamiento de las redes y
servicios del centro.

- Cumplimiento de
responsabilidades asignadas.

- Seguimiento de las
indicaciones de la Direccién
Provincial y Consejeria.

Todo el curso

W Transformacién y Resiliencla

4. Revisar el
cumplimiento de las - Valorar la efectividad de las
’ ., . Anual
funciones de la Comision actuaciones llevadas a cabo.
TIC
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5. Diagnéstico de la
integracion de las TIC en
el centro.

- Valorar los resultados del
cuestionario SELFIE

Anual

AREA 2: Précticas de ensefianza y aprendizaje.

MEDIDAS

ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

TEMPORALIZACION

1. Elaborar un plan de
adquisicion de la
Competencia Digital
para el alumnado

- Seleccionar y secuenciar
contenidos digitales en las distintas
ensefanzas.

Inicio de curso

2. Incluir en las
programaciones
didacticas la adquisiciéon
de la Competencia
Digital

- Seleccionar estandares de
evaluacion de cada ensefianza que
desarrollen la competencia digital.

- Disefar actividades para tales
fin

Inicio de curso/ Todo el
curso

3. Planificar utilizacién
de programas y
herramientas digitales
en las distintas
ensefianzas.

- Programar actividades de
dificultad digital progresiva.

- Utilizar las herramientas del
portal de educacion

Todo el curso

4. Personalizar la
ensefanza con medios
digitales.

- Utilizar las herramientas
digitales como medio de atencién a
la diversidad.

Todo el curso

5. Asignar tareas a
través de plataformas

- Fomentar el uso de las
plataformas para entregar trabajos
y evaluar

Todo el curso

6. Plan de
Contingencia.

- Actuaciones en caso de
confinamiento grupal o individual.

Todo el curso
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AREA 3: Desarrollo profesional.
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MEDIDAS

ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

TEMPORALIZACION

1. Plan de acogida de
los nuevos profesores

- Reunién de informacién sobre el uso
de las TIC en el centro

Inicio de curso

2. Autoevaluar
competencia digital

- Cuestionario SELFIE

Primer trimestre

3. Detectar las
necesidades de
formacioén TIC.

-Cuestionarios y sondeos del
profesorado para el Plan de
Formacion

-Analizar las necesidades del claustro

Inicio de curso /Final
de curso

4. Dar a conocer la
oferta formativa del
CFIE y otras
instituciones

-Informar al claustro mediante correo
electrénico

Todo el curso

5. Crear grupos de
material compartido

-Crear una red de material e
informacion compartida

Todo el curso

6. Plan especifico sobre

-Talleres con distintas instituciones

el uso seguro de para alumnado y profesorado. Puntual
Internet
AREA 4: Procesos de evaluacion.
MEDIDAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO | TEMPORALIZACION

1. Establecer criterios
de calificacion.

- Registro de las calificaciones por
departamento

Todo el curso

2. Definir indicadores
de evaluacion de la
competencia digital en
las distintas
enseflanzas

- Valorar la competencia digital del
alumnado

Inicio del curso
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3. Evaluar con alguna
herramienta digital

- Emplear de herramientas digitales
consensuadas (Forms, Kahoot,
Teams etc)

Todo el curso

4. Evaluar la practica
docente.

- Cuestionario de evaluacioén de la
practica docente

- Incluir grado de satisfaccion del
alumnado respecto a las actividades
digitales realizadas

Segundo trimestre

5. Cuestionario SELFIE
para el profesorado.

- Reflexion sobre el uso y practica en
el uso de las TIC en el proceso de
ensefanza y aprendizaje

Inicio de curso

AREA 5: Contenidos y curriculos.

MEDIDAS

ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

TEMPORALIZACION

1. Secuenciar los
contenidos para la

- Analizar y revisar de los contenidos

L ~ Anual
adquisicion de la por ensefianza.
competencia digital
2. Seleccionar , : .
. - Revisar de la idoneidad de los
materiales y recursos .
recursos seleccionados por el - Anual

para cada nivel
educativo

profesorado

3. Establecer
indicadores de logro de
la competencia digital

- Registrar indicadores de logro

Todo el curso

4. Creacion de
materiales didacticos
propios

- Incluir recursos en una base de
datos compartidos

Todo el curso

5. Realizar actividades
complementarias
relacionadas con la
competencia digital

- Celebrar el Dia de Internet Seguro

Todo el curso
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AREA 6: Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

MEDIDAS

ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

TEMPORALIZACION

1. Actualizar la pagina
Web y redes sociales.

- Colocar informacién importante y
recursos para alumnado y la
comunidad educativa

Todo el curso

2. Utilizar Office 365

- Acceder para consulta de
calificaciones, eventos, deberes,
materiales y mail interno.

- Intercambiar informacién mediante
correo corporativo entre profesorado y
alumnado.

- Realizar trabajos en grupo mediante
herramientas corporativas.

- Comunicar mediante video llamada
entre profesorado y alumnado.

- Programar y entregar tareas.

- Crear archivos compartidos en el
Teams del claustro.

Todo el curso

AREA 7: Infraestructura.

MEDIDAS

ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

TEMPORALIZACION

1. Inventario del

- Actualizar el inventario de los

equipamiento del medios informaticos del centro (bajas Todo el afio
Centro y altas)

2. Actualizar los - Revisar y actualizar de los

software de los equipos | programas de ordenadores y tablets Puntual

informaticos

3. Servicio de internet
del centro

- Revisar y actualizar el sistema

Todo el curso
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4. Organizar uso de los
medios digitales
compartidos

- Establecer normas de uso y plantilla
de horarios

Anual

5. Almacenar recursos
en lared

- Revisar y actualizar los recursos de
almacenados en las plataformas del
centro

Todo el curso

6. Documento
tecnoldgico de redes y
servicios

- Comunicar incidencias a la empresa
externa

- Actualizar documentos cuando hay
cambios

Puntual

7. Documento de
contrasefas

- Actualizar y custodiarlas

Todo el curso

- Reservar presupuesto para la
adquisicién de equipos segun la

£ I S e prioridad establecida por la comision AL
TIC

9. Reciclar equipos - Almacgljar equipos para su posterior
eliminacién mediante empresa Puntual

obsoletos

autorizada

AREA 8: Seguridad y confianza digital.

MEDIDAS

ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

TEMPORALIZACION

1. Consentimiento
informado de
tratamiento de
imagenes.

- Autorizacion firmada al realizar la
matricula.

Puntual

2. Organizar uso de los
medios digitales
compartidos

- Establecer horarios y normas de
utilizacion por la comision TIC

Todo el curso

3. Almacenamiento de

- Documentacioén archivada del

Todo el curso
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datos académicos y
custodia de éstos.

alumnado.

4. Acceso a Educacyl
por el alumnado

- Entrega de credenciales al
matricularse en el centro por primera
vez.

Inicio en el centro

5. Documento de
contrasenas

- Actualizar y custodiar por los
responsables

Todo el curso

6. Certificado digital del
centro

- Ubicar en el ordenador de direccion.

Registros del centro

Bianual

7. Copias de seguridad

- Realizar periddicamente copias de
programas de gestion por parte de la
direccion.

Todo el curso

D. EVALUACION DEL PLAN TIC

D.1. Estrategias de seguimiento y evaluacién del plan.

Aplicacion de cuestionarios creados por la CCP al efecto y posterior analisis de los
resultados obtenidos en los cuestionarios. Valoracion de las propuestas de mejora.
Capacidad del centro para conseguir los objetivos propuestos.

Resultados obtenidos en todos los objetivos de

los ambitos de actuacion

determinados asi como el resultado del grado de satisfaccion de los diferentes sectores
con el Plan TIC y posterior analisis de los resultados obtenidos sobre el Plan TIC curso

tras curso.

D.2. Instrumentos de seguimiento y diagndstico del plan:

D.2.1. Instrumentos de diagndstico estandarizados.

e Reunién cada trimestre de la Comision TIC para hacer el seguimiento

pertinente.

e A principio del tercer trimestre la CCP crearéa cuestionarios de evaluacién del

Plan TIC.

HNG IO
08 YOUCAOION

2 o A GosENO
o QO CPARA
a -

¥ FOMMADON PACASONAL

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencla

svase

55

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU




——

Jl— === IESLA RAMBLA
El% Junta de R
AP Castillay Le6n

Consejeria de Educacion

e Después de haber rellanado los cuestionarios son analizados por la
Comision TIC.

e Se procede a la evaluacion de los resultados.

Ademas de los instrumentos establecidos por la Comision TIC y con el fin de
evaluar la eficacia del plan, se utilizara la herramienta de evaluacion para la certificacion
en la aplicacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion de la Junta de
Castilla y Leon. La herramienta SELFIE también se tomara en cuenta a la hora de
valorar la competencia digital.

D.2.2. Sistemas de acreditacién y diagndstico.

Se utilizara el sistema de acreditacion establecido por la Consejeria de Educacion
por la que se convocan los procedimientos para la obtencion de la certificacion CoDiCe
TIC del centro.

D.2.3. Auditorias internas o externas.

En cuanto a las auditoria, Las externas se vienen haciendo mediante la inspeccion
educativa que anualmente supervisa el plan y el equipo técnico que asigna la certificacion
CoDiCe TIC del centro periddicamente. Por lo contrario las auditorias internas son
realizadas por la comision TIC en colaboracion con el equipo directivo a medida que se
van desarrollando las actuaciones del Plan.

D.3. Indicadores de evaluacion del plan:

De momento no es posible dar ningun indicador del plan hasta que no se haya
implantado en el centro. Después de un afio de puesta en marcha La comision TIC junto
con la CCP decidira de los indicadores mas relevantes para la evaluacion de dicho plan.

D.3.1. Indicadores de la dimensidn educativa, relacionados con las siguientes areas:

56

¥ FOSPACON PAOASONAL ¥ Transformacién y Resiliencla

' 2 Financiado por la Union Europea
" GOSRNO HNG IO s 4 A
o “':‘v DECIPANA DA FOUCACION Plan de Recuperacion, NextGenerationEU
- S

svase



ES Junta de
AP Castillay Le6n

Consejeria de Educacion

NS —

———-  IES LA RAMBLA

INDICADORES

GRADO
(DEL 1
AL 10)

Procesos de ensefianza y
aprendizaje (area 2).

Procesos de evaluacion
(area 4).

Contenidos y curriculos
(areab).

Grado de cumplimiento de los objetivos
programados

Adecuacion de los contenidos digitales
trabajados

Adecuacién del tiempo empleado para el
desarrollo de la competencia digital del
alumnado

Numero de actividades digitales realizadas

Variedad y calidad de las actividades

Grado de utilizacion de los medios y recursos
tecnolégicos

Efectividad de los recursos y materiales
empleados

Adecuacion de las nuevas aplicaciones
instaladas

Idoneidad de la metodologia empleada

Adecuacién de los agrupamientos del alumnado

Contribucion de las TIC al desarrollo de las
metodologias activas

Adecuacion de las estrategias e instrumentos
de evaluacion

Influencia en la mejora del rendimiento escolar

Contribucion a la mejora de la competencia
digital del alumnado

2 o A GosENO NGO
q “.': DF CSPARA 08 FOUCACION
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D.3.2. Indicadores de la dimensién organizativa:
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GRADO
INDICADORES (DEL 1
AL 10)
Eficacia de la gestidbn administrativa del centro
mediante los programas y aplicaciones oficiales
Grado de comunicacion digital en el
profesorado
Participacion del profesorado en las plataformas
del centro
Colaboracion del profesorado en las tareas
digitales compartidas
> - Nivel de coordinacion entre el profesorado en
Gestion, organizaciony actividades TIC
liderazgo (areal).
Formacion y desarrollo Valoracion de la formacion del profesorado
profesional (area 3). recibida en el centro
Colaboracion, trabajo en | Facilitacién de materiales y recursos
red e interaccion social informativos al profesorado
(area 6).
Idoneidad de las normas de los espacios y
recursos informéticos y su grado de
cumplimiento
Adecuacion de los horarios para la utilizacion
de los medios informéticos
Eficacia del apoyo a profesorado para la
practica de las TIC en el aula
Grado de comunicacion digital con los alumnos
Nivel de participacion de los alumnos en las
plataformas de centro
59
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D.3.3. Indicadores de la dimensién tecnoldgica:
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D.4. Evaluacion respecto a la comunidad educativa:

Sucede lo mismo con la evaluacién del Plan respecto a la comunidad educativa, se
podra evaluar desde diferentes perspectivas cuando el Plan se haya aplicado al menos
durante un curso escolar. Siempre se podra mejorar y afiadir categorias. Solo entonces se
podra valorar si los elementos de evaluacion son eficaces y pertinentes, sin embargo la
propuesta consistiria en lo siguiente:

D.4.1. En relacion al alumnado.

Registro de la evaluacion de los estandares

Registro de indicadores de adquisicion de la competencia digital
Grado de competencia digital

Cuestionario de satisfaccion del tratamiento de las TIC

D.4.2. En relacién al profesorado.

Autoevaluacion de la competencia digital

Cuestionario sobre las necesidades de formacion

Plan de evaluacion de la practica docente

Creacion y difusién de materiales digitales

Grado de satisfaccidbn con la integracion de las TIC en el centro
(Cuestionario)

D.4.3. En relacién al equipo directivo.

e Valoracion de los procesos organizativos
e Valoracion de los procesos tecnologicos
e Cumplimiento de responsabilidades (Memoria final de curso)

D.4.4. En relacion al resto de usuarios (familias, proveedores y servicios,...)

e Pedir opiniones en el ampa, conserjo escolar y otros organismos relativos al
centro.

e Organizar encuestas de satisfaccion de calidad anuales (alumnos, familias,
personal del centro).

e Tomar en cuenta las observaciones registradas en las memorias anuales.
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E. PROPUESTAS DE MEJORA DEL PLAN Y VALORACIONES DE

APLICACION DEL CENTRO.

E.1. Conclusiones de aplicacion y desarrollo del plan.

Tomando en cuenta que es la primera vez que el centro participa a la creacion de un
Plan Tic, lo més importante va a ser la informacion hacia todos los profesores del Claustro
para conseguir su apoyo y compromiso con el Plan. Por lo tanto, la clave para este curso
y el que viene va a ser la puesta en marcha de dicho Plan, e intentar que realmente se
pueda aplicar tal y como se plantea. No es tarea facil cambiar las costumbres del personal
y cuesta cierto tiempo hasta que realmente se puedan ver los resultados. Esperemos que
en los proximos dos afios consigamos un nivel de asentamiento suficiente como para
plantear mejoras en él y acceder a un nivel superior en la clasificacién del programa.

E.2. Lineas de mejora detectadas para proximas revisiones.

La idea que tenemos con la elaboracion del Plan Tic en el IES la Rambla es de poco
a poco integrar nuevos habitos en el centro a la hora de utilizar los recursos digitales, pero
también de establecer unos protocolos de actuacién que sean iguales para todos y que
permitan una mejor funcionalidad de dichos recursos. Estando optando en la modalidad A
del Plan Tic es muy dificil aun hacer proyectos a largo plazo de cuéles seran los préximos
pasos que daremos para progresar en el camino de la digitalizacion del centro. En un
primer momento nos vamos a centrar en establecer medidas seguras y factibles para que
todo el mundo pueda acostumbrarse a ellas con facilidad y cuando veamos que el nuevo
sistema esta afianzado, entonces tanto en CCP como en las reuniones de Claustro
debatiremos de las nuevas medidas que se pueden adoptar para mejorar el Plan Tic del
Centro. Es verdad que se puede prever que optaremos por modernizar en un segundo
tiempo algunos de los dispositivos que estén mas antiguos o no den los resultados
esperados por los docentes, la ampliacion de los PDI a mas aulas del Centro de modo
gue sea mas cémodo para dar las clases. Se podria plantear una red interna para
compartir recursos de modo que haya mas ayuda y trabajo cooperativo entre docentes,
pero todas estas cuestiones se podran plantear solamente una vez que todas las otras
propuestas ya hayan dado sus frutos.

E.3. Estrategias de revision y modificacion del plan.

Para una mejor revision del Plan se propone dividir el plan en diferentes categorias y
asignar cada apartado o categoria a un miembro de la comisién de manera que dichas
personas se dediquen solamente a un aspecto del plan y lo puedan desarrollar con total
confianza y conocimiento, evitando asi la sobrecarga de trabajo a las diferentes personas
gue colaboran en el proyecto. Por otra parte las modificaciones del Plan deberan ser
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votadas en los CCP con el fin de consensuar las decisiones que afecten al plan. Se
establecera una lista a lo largo del curso de las sugerencias que vayan saliendo en las
diversas reuniones. A final de curso se procedera a la votacion para determinar cuales
son las sugerencias que se aplicaran en el proximo Plan.

En funcion del seguimiento y de la evaluacion del Plan, se propondran y realizaran
las actuaciones necesarias para su ampliacion y mejora en los cursos venideros y hasta
gue finalice. Una vez finalizada su vigencia, sera necesario planificar otro plan tomando
en cuenta las conclusiones y propuestas de mejora del anterior.
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