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intencionalidades: describirla situacidn funcional y organizativa del centro y definir
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1.

INTRODUCCION
1.1 Contexto socioeducativo
1.2 Justificacion y contexto del Plan

MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situaciéon del centro.
2.2. Objetivos del Plan de accién.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacién del Plan.

LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacidn, gestion vy liderazgo.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.3. Desarrollo profesional.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.5. Contenidosy curriculos

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social.
3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.

EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagndstico.
4.2. Evaluacién del Plan.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacién.

ANEXOS

PINISTORO
a5

2 Junta de I Plan de Recuperacién,
P POAMACION PROPERONAL R castilla y Leén W Transformacién y Resiliencia

Consejeria de Educacién

2

11
11

12

12
16
20
22
27
31
36
44

48

48
52
53
54

Financiado por la Union Europea
NextGenerationEU




1. INTRODUCCION

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, critico, eficiente y seguro de las
tecnologias de la informacién y la comunicacidén para alcanzar los objetivos relacionados con el
trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje, el uso del tiempo libre, la inclusién y participacién en la
sociedad.

Requiere de conocimientos relacionados con el lenguaje especifico basico: textual, icénico,
visual, gréfico, sonoro y procedimental, asi como sus pautas de aplicacion e implementabilidad. Esto
conlleva el conocimiento de las principales aplicaciones informaticas, asi como del software
especifico que constituye las redes propias de un centro educativo. Supone también la busqueda y
el acceso a las fuentes de informacion, asi como el conocimiento de los derechos y las libertades
que asisten a las personas en el mundo digital.

Igualmente, precisa del desarrollo de diversas destrezas relacionadas con el acceso a la
informacidn, el procesamiento y uso para la comunicacion, el trabajo compartido y concurrente, el
aprendizaje, la creacion de contenidos, la seguridad y la resolucion de problemas, tanto en
contextos individuales como colectivos. La persona ha de ser capaz de hacer un uso habitual,
racional, eficiente y seguro de los recursos tecnoldgicos disponibles con el fin de resolver los
problemas reales de un modo eficaz, asi como evaluar y adquirir nuevas fuentes de informacion e
innovaciones tecnoldgicas, a medida que van apareciendo, en funcion de su utilidad para acometer
tareas u objetivos especificos.

La adquisicion de esta competencia requiere ademas actitudes y valores que permitan al
usuario adaptarse a las nuevas necesidades establecidas por las tecnologias, su apropiacion y
adaptacion a los propios fines, la capacidad de interaccionar socialmente en torno a ellas y el uso
razonable y seguro de todas las herramientas que han desarrollado mayoritariamente bajo la
infraestructura y los protocolos de internet. Se trata pues de desarrollar una actitud activa, criticay
realista hacia las tecnologias y los medios tecnoldgicos, valorando sus fortalezas y debilidades y
respetando principios éticos en su uso. Por otra parte, la competencia digital implica la participacion
y el trabajo colaborativo, la optimizacién de las tareas cotidianas, la optimizacion de recursos —por
ejemplo, reduciendo desplazamientos y reuniones presenciales o disminuyendo el volumen fisico
de la informacion y documentacién- asi como la motivacién y la curiosidad por el aprendizaje y la
mejora en el uso de las tecnologias.

El CEIP “Gonzalo de Cérdoba” esta situado en el barrio de La Victoria, barrio situado al norte
de la ciudad de Valladolid en el denominado camino de Cabezén. Nuestro centro fue creado en 1933
como “Pablo Iglesias” sustituido su nombre después de la Guerra Civil en la que recuperd su funcién
docente después de ser hospital. Desde 2022 el colegio tiene una catalogacién de “centro histérico”.
Se imparten las ensefianzas de Educacién Infantil y Primaria. Es un centro linea uno y cuenta en la
actualidad con un total de 143 alumnos.
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En nuestro barrio hay muchas instituciones culturales que nos indican la vitalidad del barrio: “La
Barcaza” de Amigos del Canal, Grupo Scout “Barrio La Victoria”, Asociacion de Vecinos “Los
Comuneros”, Asociaciéon Cultural “La Amistad”, Asociacion Musical “La Victoria”, CEAS La Victoria.

Nuestras familias son muy diversas en cuanto a trabajo, nivel cultural y procedencia. Tenemos
desde trabajadores por cuenta ajena poco cualificados, pasando por funcionarios, auténomos hasta
profesiones liberales. Un retrato de la sociedad espafiola actual. Igual que sucede en el resto del
pais, aumentan las familias monoparentales y se constata una incidencia creciente en cuanto a
minorias y extranjeros.

El equipo docente estd formado por 17 profesores y profesoras, dos compartidos con otros
centros. El 95% de la plantilla es definitiva y con continuidad en el mismo. La mayoria del
profesorado vive en el barrio de La Victoria o barrios cercanos al colegio.

1.1 Contexto socioeducativo.

Consideramos fundamental el desarrollo de las tecnologias de la informacion y la comunicacién
como medio de favorecer la innovacién en la ensefianza, optimizar los recursos disponibles, motivar
la realizaciéon de tareas y promover la mejora continua de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Con esta finalidad, venimos llevando a cabo actuaciones de reconocimiento de la integracion,
aplicacion, fomento e innovacién en la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacidon en la actividad diaria de nuestro centro, en las relaciones profesor-alumnos,
direccién-claustro, asi como colegio-familias, desde hace ya varios anos.

Contamos con un claustro de profesores interesado en su formacién en la competencia TIC,
aunque también somos conscientes de la todavia existente potencialidad de mejora en formacion.

El curso 2022-2023 hemos mejorado el equipamiento digital del centro. Todas las aulas tienen
paneles interactivos, ordenadores portatiles nuevos y un aula de informatica con 20 puestos con
nuevos ordenadores. Toda esta dotacidn esta financiada con fondos europeos. Nuestra red sigue
siendo la de wifi de “escuelas conectadas”. Todas estas mejoras han permitido que la comunidad
educativa disponga de mayor fluidez en la utilizacién de las herramientas TIC, mejorando
notablemente la experiencia de usuario.

Somos conscientes que hoy en dia las tecnologias de la informaciéon y comunicacién estdn
presentes en todos los ambitos de la sociedad. Nuestra labor como docentes debe preparar a
nuestros alumnos en la competencia digital y fundamentalmente en que sean eficientes en la
busqueda vy filtrado de la informacién, capaces de valorar la fiabilidad de su origen, criticos en su
analisis, y responsables en su utilizacién.

Nuestro centro tiene el propdsito de seguir mejorando la competencia digital de la comunidad
educativa para afrontar un uso normal de las TIC, asi como la formacién de los diferentes usuarios.

En el contexto familiar, el nivel socioeconémico variado hace que no todas las familias
dispongan de un equipamiento actualizado ni de unos conocimientos operativos, aunque la mayoria
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de los padres tiene moévil con conexidn a internet. El centro dispone, no obstante, de portatiles, para
las familias que no dispongan de ellos y protocolos de actuacién ante estas situaciones.

1.2 Justificacién y propdsitos del Plan.

Las tecnologias de la informacidn y la comunicacidn son una realidad en nuestras aulas y estan
presentes en el dia a dia de nuestro quehacer educativo. Tanto el profesorado del centro como los
alumnos en su totalidad nos hallamos inmersos en un mundo en el que la tecnologia ocupa un lugar
primordial. Consideramos que el desarrollo de las tecnologias de la informaciéon y la comunicacion
son un medio de favorecer la innovacion educativa

Nuestro centro tiene el propdsito de seguir mejorando la competencia digital en alumnos,
profesores y familias necesaria para afrontar un uso normal de las TICs.

Para este adecuado desarrollo de la competencia digital resulta necesario abordar los siguientes
propdsitos en nuestro Plan:

*  Planificar laintegracion de las TIC en la organizacion del centro y en los procesos educativos.

*  Programar y secuenciar los contenidos para desarrollar la competencia digital del
alumnado.

*  Organizar los recursos y el horario de utilizacién de estos para que todo el alumnado tenga
acceso.

*  Ofrecer pautas para facilitar la inclusidn de las TIC en el curriculo.

*  Facilitar la atencion a la diversidad y la igualdad de oportunidades.

*  Comprometernos con la continuidad en nuestra formacién en competencia digital.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro:
2.1.1 Autorreflexion: integracién de tecnologias en los procesos de centro.

En las ultimas dos décadas este centro lleva realizando, bien de manera colectiva o individual,
formacidn en TIC, pues actualizarse es una de las inquietudes del Claustro. A modo de resumen
resefiamos las acciones que han vinculado nuestro centro a las TICs:
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Curso 2000-2001
Curso 2001-2002

Iniciacion y profundizacidn a la
Informatica.
Conocimiento de Programas
Educativos.

Curso 2002-2003

Se pone en marcha el aula de
informatica.

Herramientas para la administracién del
aula de Informatica.

Desde 2003 a 2018

Se continua con la formacién TIC a lo
largo de los afios: Recursos didacticos
TIC, e-Tiwinning, la pizarra digital
interactiva, creacién de una pagina web,
blogs, power point y google Docs, picasa
y herramientas web 2.0

Curso 2018-2019

Se inicia la formacion en el aula Virtual
Moodle.

Curso 2019-2020

Se comienza a implementar Office 365.
Se inicia el uso de la Plataforma Teams y
el correo EDUCA para la comunicacion
con las familias.

Se modifica y actualiza el aula de
informatica con 20 puestos.

Curso 2020-2021

Puesta en marcha del Aula Virtual
Moodle en el Centro.

Se invierte en la adquisicién de equipos
informaticos; asi como en el cableado
por red para el aula de informatica.

Curso 2021-2022

Herramientas para la gamificacion del
aprendizaje (liveworksheet, canva,
genially, etc).

Digitalizacién de actas oficiales y
comunicacion en linea a través del
ONEDRIVE.

Participacion en SELFIE, herramienta
europea para el fomento de las TIC.

Curso 2022-2023

Profundizacidn de Herramientas para la
gamificacion del aprendizaje.

Dotacién de paneles interactivos para
todas las aulas; asi como una mejora de
portatiles para el aula y PC para el aula
de informatica.

Curso 2023-2024

Iniciacién a la Robdtica y pensamiento
computacional.

Participacion en herramienta SELFIE para
detectar nivel de formacién TIC de toda
la comunidad educativa.
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Realizada la encuesta Selfie enlazamos al informe emitido tras la finalizacidn de la encuesta.

El porcentaje de participacion ha sido muy alto en los tres perfiles (profesorado, alumnado de
49 59y 62 de Educacion Primaria y Equipo Directivo), aspecto positivo que nos ha permitido elaborar
la estrategia digital presente en este documento:

)’ M_leml_)ros del equipo @’ Profesores/as Alumnos/as
directivo
SELFIE 2023-2024, session 1 8 nov. 2023 - 17 nov. 2023

En el SELFIE realizado este afio, se observa en los resultados, como se puede apreciar en la tabla,
que las areas de Infraestructura en el aula y las practicas de evaluacién son aquellas en las que el
centro presenta las notas mas bajas.

- Cabe destacar que en el area de infraestructura, los factores que limitan la tecnologia son

los que se refiere a la conexidn a internet poco fiable o lenta y al apoyo técnico limitado o
inexistente (servicio del CAU insuficiente).

- En cuanto al drea de evaluacion hay que destacar la falta de tiempo del profesorado en la
programacion de actividades digitales y en su evaluacidn, asi como en la falta de tiempo en
desarrollo profesional.

- Respecto al alumnado de 49, 52 y 62 EP, éste reconoce que su participacién es mayor cuando
se emplea la tecnologia, valora positivamente el acceso a los ordenadores del centro y la
asistencia técnica que recibe cuando tiene problemas. Asimismo, valora positivamente la
posibilidad de conocer las ventajas y desventajas del uso seguro y responsable de la
tecnologia para el aprendizaje, y el uso de la misma para el trabajo en grupo.

o Liderazgo

directivo @

P
Profesores/as ."J

@ Colaboracion y redes

.

-

]
.-

o Infrastructura y equipos

LAY
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D Desarrollo profesional continuo
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E Pedagogia: Apoyos y recursos
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G Pedagogia: Implementacion en el aula
&
&

e Practicas de evaluacion
&
o I 1

° Competencias digitales del alumnado
o I
d 0 39

2.1.2 Autorreflexion: capacidad digital docente.

Realizada la encuesta Forms para analizar la competencia digital docente, resaltamos lo siguiente:

- El99% del Equipo docente conoce bien la estrategia digital del centro y utilizan herramientas
digitales para la comunicacién con las familias y alumnado.

- La gran mayoria del Equipo docente considera importante el uso de herramientas digitales
en el trabajo diario con el alumnado, dando una puntuacién global de 7,06 en el uso de estas
herramientas.

- En la elaboracién de contenidos digitales, la puntuacién global es algo mas baja, un 6.71.
Esta puntuacion se debe fundamentalmente a la falta de tiempo para la elaboracién de los
mismos.

- EI90 % del Equipo docente utiliza herramientas digitales para evaluar contenidos. En la etapa
de Infantil no los utilizan. Entre los mas usados por los docentes de primaria son: Kahoot,
Liveworksheets, Excel y Forms.
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2.1.3 Andlisis interno: debilidades y fortalezas.

DEBILIDADES

AMENAZAS

Falta de autonomia por parte del
profesorado en la instalacion vy
resolucion de problemas de los
equipos.

Diferente grado de involucracién de
las familias. Distintos niveles
culturales de los progenitores.

El nivel de competencia digital del
profesorado varia mucho.

Falta de persona con alta formacion
TIC y con suficiente disponibilidad
horaria para realizar las tareas
encomendadas.

FORTALEZAS
Implicacion de todo el claustro en la
formacién TIC.
Uso sistematico de la pagina web del
centro y de Redes sociales que nos
dan visibilidad (Instagram, twitter).
Apoyo de las familias.

Tiempo de resolucion de las
incidencias en los equipos por parte
del CAU.

Fallos en conexion de la red Wifi de
Escuelas Conectadas.

OPORTUNIDADES
Buena infraestructura de equipacion
tecnolégica. (llegado de Fondos
Europeos).
Compartir experiencias a través del
trabajo colaborativo en red.
Ayudas econdmicas a las familias:
dispositivos moviles.

2.2. Objetivos del Plan de accidn.

2.2.1 Objetivos de dimensidn educativa.

* Favorecer el uso del aula virtual como fuente de complementacion de la ensefianza, y
comunicacién con las familias de los alumnos a través del canal educacyl.

* Facilitar la busqueda de informacién y la depuracién critica de la misma, como forma de
conocer el mundo de Internet y sus posibilidades de acceso a la informacion util y uso seguro.

* Integrar la competencia digital en las diferentes areas.

* Emplear las TIC como instrumento que facilite el desarrollo de metodologias activas en el
aula.

* Emplear las TIC como facilitadoras del proceso de evaluacion.

Financiado por la Union Europea
NextGenerationEU
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2.2.2 Objetivos de dimensidn organizativa

* Conseguir la formacion adecuada a través de Planes de Formacidn en centro, cursos online
de la Junta y de intercambio entre los compafieros.

* Manejar de manera cotidiana las herramientas que pone a nuestra disposicion la Junta de
Castilla y Ledn (Aula Virtual Moodle, Office365, correo educacyl, Plataforma Teams) para
agilizar nuestro trabajo y la comunicacién entre los distintos miembros de la comunidad
educativa.

* Favorecer la utilizacién del trabajo en red por parte del profesorado a través del uso del
Onedrive en las tareas generales del Centro: programaciones, memorias, planes.

* Optimizar la gestidon de los recursos disponibles en el centro estableciendo horarios de
utilizacion.

* Utilizar la pagina web, twitter, Instagram como medio de comunicacién con toda la
comunidad educativa que nos dé visibilidad externa.

* Crear unos registros de incidencias con los recursos para su solucién inmediata.

2.2.3 Objetivos de dimensidn tecnologica

* Dar servicio a todas las aulas y espacios del centro a ser posible mediante cable,
sustituyéndolo por wifi cuando no haya otro medio.

* Mantenery organizar la dotacién de dispositivos tecnolégicos del centro para uso educativo
y administrativo.

* Optimizar la gestion y mantenimiento de los recursos disponibles en el centro.

*

Establecer protocolos de comunicacidn de incidencias y problemas tecnoldgicos.

* Establecer protocolos de configuracién de equipos en el centro, referidos a software,
accesos a servicios y configuraciones de los escritorios.

* Mantener actualizado el inventario de material TIC del centro.

* Optimizar los canales de informacidn de cualquier incidencia relacionada con los recursos
TIC con el fin de agilizar su resolucién.

* Crear materiales digitales propios.
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2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

CUANDO

Septiembre

QUE

v" Constitucién de la Comisidn TIC

QUIEN

Equipo Directivo

Octubre (12 semana)

v' Establecer calendario reuniones
TIC

Equipo Directivo

ler Trimestre

v Elaboracién/Modificacién  Plan
CODICE TIC.

v’ Integrar Plan en Programaciones
Y documentos

Comision TIC
Claustro

ler Trimestre

v' Realizacién Selfie del Centro

Equipo Directivo

Claustro

Alumnado de 49, 52 y 62 de
Primaria

Cuando corresponda

v Informar y aprobar el Plan y sus
modificaciones en el Claustro.

Comision TIC

Durante el curso

v Seguimiento del Plan

CCP, Comision TIC, Equipo

<

Memoria del Plan.
v' Propuestas de Mejora.

Directivo
Mayo v Detecciéon de necesidades de | Responsable de Formaciéon del
formacion Centro.
Final curso v’ Evaluacion. Comision TIC

Equipo Directivo
CCpP

2.4. Estrategias y procesos para la difusidon y dinamizacion del Plan.

Medio de difusion Para quién Contenido
Claustros/CCP/Reuniones Profesorado = Modificaciones que se hayan
de Ciclo producido en el Plan.

Padres

R SENR DhRou
)4 ¥ FORMACION PROFEMONAL

= Acogida TIC familias (comunicacién y
Aula Virtual).

Reuniones Generales de Familias = Competencia digital del alumnado.

= Seguridad y confianza digital.
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= QOrganizacion del entorno tecnolégico.

= Secuenciacion de la competencia
Aula Virtual Moodle Profesorado digital.

= Comunicacion de incidencias.

= Office 365.
= Aula Moodle.
Formacion Profesorado = Plan de formacion del centro.

= Herramientas de robdtica.

= Competencia digital.
=  Sesiones semanales de informatica.

Ensefianza-aprendizaje Alumnado = Aplicaciones y herramientas usadas
en el centro.
Web Comunidad = Plan CODICE TIC.
Educativa

3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

3.1.1. Funciones, tareas y responsabilidades

RESPONSABLES RESPONSABILIDADES TEMPORALIZACION

= Decidir estructuras tecnolégicas para la Inicio de curso
organizacion y gestién del centro
(horario de informatica, creacién aula de
robética, distribucién de equipos
informaticos).

= Elaborar el Plan CODICE TIC de centro a Noviembre a
partir de las aportaciones y darlo a Enero 2024
conocer a toda la comunidad educativa.

= Promover la formacién TIC en el centro a | Alo largo del curso
partir de las necesidades reales del escolar
Equipo Docente y trasladar informacion
acerca de las propuestas del CFIE.

= Actualizar los medios que nos dan Alo largo del Curso
_& gomeno  raNsTONO , Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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EQUIPO DIRECTIVO visibilidad externa: pagina web, Twitter, [ Escolar
Instagram, Aula Virtual.
= Recoger las propuestas de mejoradela | Alolargo del Curso
comunidad educativa. escolar.
= Actualizar Plan de acogida a realidad TIC | Septiembre
del centro para el nuevo profesorado.
= Colaborar en la elaboracion del plan Noviembre-enero
CODICE TIC.
= |nformar al profesorado de su ciclo/nivel | Alo largo Curso escolar
de las actividades disefiadas y las
COMISION propuestas didacticas decididas y
#CompDigEdu motivarles para conseguir la
participacién activa de todo el ciclo
= Sugerir actividades TIC para trabajar los | A lo largo del Curso

aspectos curriculares en cada curso. escolar
= Actualizar el inventario de los recursos Septiembre Curso
TIC del colegio y encargarse de su escolar

actualizacion.
= Recoger las distintas incidencias que se Alo largo del Curso
produzcan en el ambito de las TIC y velar | escolar
RESPONSABLE por que se subsanen en el menor tiempo
#CompDigEdu posible.
= Ayudar al resto del profesorado a
desarrollar materiales didacticos
digitales.
= Aplicar e integrar las propuestas del plan
en su tarea docente.

= Colaborar en la actualizacién de su

EQUIPO DOCENTE formacion para garantizar el desarrollo A lo largo del curso
del plan. escolar

= Comunicar las incidencias y mejoras de
forma inminente siguiendo el protocolo

establecido.
FAMILIAS Colaborar en la dinamizacion y A lo largo del Curso
seguimiento del plan. escolar

Pasamos a detallar los miembros de la Comision TIC (VER ANEXO | MODELO DE ACTA):
- Yolanda Prieto Anton (Directora del centro y Responsable #CompDigEdu).
- Ana Quijano Valle (Jefa de estudios y coordinadora del Plan de Formacidn y enlace del CFIE).
- Virginia Gonzélez Molinero (responsable de pagina WEB y profesora de Infantil)

- Luis Manuel Fernandez Turrado (coordinador de Medios audiovisuales e informaticos y
profesor de 19 ciclo de Primaria).

- Elena Garcia Lopez (profesora de 22 ciclo de primaria).
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- Rosario Garcia Monedero (profesora de 32 ciclo de primaria).
- M2 Sol Pequefiio Salgado (responsable de redes sociales -twitter e Instagram- y profesora
de inglés)

Siendo todos definitivos en su puesto en el centro, con la intencién de dar continuidad a la
temporalizacion del Plan TIC del centro en el periodo de validez de la certificacion CodiceTic.

3.1.2. El Plan Digital CoDiCe TIC en relacién con los documentos y planes institucionales.

Los objetivos de este plan se veran reflejados en los diferentes documentos organizativos de
centro, asi como en los planes institucionales que se precisen.

DOCUMENTOS ‘ EVIDENCIAS
PROYECTO DE DIRECCION Impulsar las TIC, mejorando la formacién del profesorado y
poniendo en practicas metodologias activas.

PROYECTO EDUCATIVO DE Impulsar una estrategia digital que inicie a nuestros alumnos

CENTRO en la utilizacién segura de las TIC.

REGLAMENTO DE REGIMEN Uso adecuado de las TIC.

INTERIOR

PLAN DE CONVIVENCIA Medidas correctoras de un mal uso de las TIC

PROYECTO DE AUTONOMIA Uso de las TIC para impulsar los idiomas (francés e inglés).

PROPUESTA CURRICULAR Metodologia: uso de TIC para procesos de
ensefianza/aprendizaje y Aula Virtual.

PROGRAMACIONES DE AULA Metodologia: uso de TIC para procesos de
ensefianza/aprendizaje y Aula Virtual.

PROGRAMACION GENERAL Mantener el uso de la plataforma Moodle y Teams y realizar

ANUAL actividades de pensamiento computacional y robodtica

PLAN DE ACOGIDA Canales de comunicacién para el profesorado que se
incorpora.

PLAN DIGITAL Impulso del uso de las TIC.

DOC Sesion semanal de una hora en la sala de informatica para
todos los niveles.

PLAN DE LECTURA Uso LeoCyl, actividades en “curso biblioteca” de aula virtual

y actividades digitales fomento de la lectura, libros digitales,
Fiction Express.

PLAN DE ATENCION A LA Empleo TIC para coordinacién, comunicacién y proceso de

DIVERSIDAD ensefianza/aprendizaje para compensar la brecha digital
(educacyl/Teams/Moodle)

PLAN DE IGUALDAD Actividades digitales sobre dias efemérides, cuentos,

peliculas y cortos.

PROPUESTAS DE FORMACION Acciones formativas TIC desde curso 2000

PLAN DE FORMACION Itinerario TIC desde curso 19/20
B comMENG  MNSTING S Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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3.1.3. Integracidn de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro

USUARIO
Equipo Directivo

APLICACION
Programas de Gestion (Stilus, Gece,
colegios, Hermes, Tramita, Colegios).

Twitter e Instagram

uso
-Uso administrativo

-Visibilizar al centro a través de
las actividades que se realizan

Claustro

Aula Virtual, correo educacyl,
Onedrive, Teams, Office 365.

-Uso tareas educativas.
-Uso comunicacion familias.
-Uso para comunicacion en linea

Coordinadora Pagina Web | Pagina Web -Informacién del centro y
visibilidad del mismo.
Comision Biblioteca Abies -Gestion biblioteca.

Curso Aula Moodle “Biblioteca”

-Compartir recursos y
documentacion, calendario de
reuniones y actividades.

-Propuesta de concursos y
actividades.

Coordinadores de ciclo.

CCP.

Office 365

-Compartir recursos y
documentacion, calendario de
reuniones y actividades...
-Digitalizacion de las actas. -
Elaboraciéon de la memoria.

3.1.4. Propuestas de innovaciéon y mejora:

ACCION 1 Difusion de los correos corporativos de docentes a través de
STILUS COMUNICACIONES
Medidas Pasar del envio de comunicaciones a familias del foro del Aula

Virtual a Stilus Comunicaciones.

Estrategia de desarrollo

Sesiones de formacion

Responsable

Equipo directivo

Temporalizaciéon

Inicio de Curso Escolar

ACCION 2

Apoyo docente para el uso de dispositivos

Medidas

Establecer en el horario de los docentes una hora de
programacion trabajo TIC.

Estrategia de desarrollo

-Organizacién de los horarios en el mes de septiembre.
-Seguimiento durante el curso escolar.

-Valoracién trimestral e introduccién de modificaciones segln
circunstancias.

Responsable

Jefa de Estudios

Temporalizacion

Inicio de Curso
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ACCION 3 Adaptacién de los Planes con respecto a las TIC

Medidas Actualizar los Planes de centro respecto a las TIC

Estrategia de desarrollo Incluir aspectos que ya se realizan respecto a las TIC, y que estan
desfasadas en los Planes de Centro.

Responsable -Equipo Directivo
-CCP

Temporalizaciéon Curso 2023-2024/2024-2025

ACCION 4 Adecuacion de los horarios de actividades TIC

Medidas Alternar la sesién de informatica semanal con la sesién de
robdtica.

Estrategia de desarrollo Utilizar la dotacion del material de programacion/robdtica y
pensamiento computacional

Responsable -Claustro

Temporalizaciéon Curso 2024-2025

3.2. Practicas de ensefanza y aprendizaje.
3.2.1. Proceso de integracion didactica de las TIC.

La integraciéon de las TIC en nuestro centro se propone con varias finalidades:

o Como objeto de aprendizaje. En base al DECRETO 37/2022 y 38/2022 de 29 de septiembre, asi como
la Ley Orgénica 3/2020 de 29 de diciembre y las dreas 5y 6 del MRCDD (Marco de referencia de la
competencia digital docente) de INTEF, en relacion al tratamiento e informacién de datos.

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DIGITAL

DESCRIPTOR | CONCRECION ADAPTACION AL CENTRO

CD1 Realiza busquedas guiadas en internet y -Ensefianza de estrategias por parte del

hace uso de estrategias sencillas para el profesorado en el panel digital de cada
tratamiento digital de la informacion aula.
(palabras clave, seleccion de informacion | -Uso de miniportatiles en la actividad
relevante, organizacion de datos...) con diaria del aula, y de los equipos de la
una actitud critica sobre los contenidos sala de informatica, para la busqueda
obtenidos. supervisada de informacidn.

CD2 Crea, integra y reelabora contenidos -Elaboracion por parte del alumnado
digitales en distintos formatos (texto, de trabajos mediante PowerPoint y
tabla, imagen, audio, video, programa Word. Uso de Drive para compartir
informdtico...) mediante el uso de trabajos (en 62 de primaria).
diferentes herramientas digitales para -Creacidén de secuencias de
expresar ideas, sentimientos y programacion a través de Scratch y

B % Roomoveerite. e ses
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conocimientos, respetando la propiedad
intelectual y los derechos de autor de los
contenidos que reutiliza.

otras aplicaciones.

-Realizacién de deberes y tareas
digitales periddicas a través del aula
virtual, Liveworksheet, Kahoot, etc.

digitales sencillas y sostenibles
(reutilizacion de materiales tecnoldgicos,
programacion informdtica por bloques,
robdtica educativa...) para resolver
problemas concretos o retos propuestos
de manera creativa, solicitando ayuda en
€aso necesario.

CcD3 Participa en actividades o proyectos -Proyecto “Plastic free schools”:
escolares mediante el uso de herramientas | consejos telematicos periddicos e
o plataformas virtuales para construir intercambio de informacidén con otros
nuevo conocimiento, comunicarse, Centros.
trabajar cooperativamente, y compartir -Interaccidn sistematica del alumnado
datos y contenidos en entornos digitales en el aula virtual Moddle, Teams.
restringidos y supervisados de manera -Uso del cooreo educacy! y del One-
segura, con una actitud abierta y drive por el profesorado y el alumnado
responsable ante su uso. de los cursos superiores para compartir

y almacenar informacién.

Cbh4 Conoce los riesgos y adopta, con la -Establecimiento y registro de claves
orientacion del docente, medidas personales seguras
preventivas al usar las tecnologias -Charlas y talleres sobre ciberseguri-
digitales para proteger los dispositivos, los | dad
datos personales, la salud y el
medioambiente, y se inicia en la adopcion
de habitos de uso critico, seguro,
saludable y sostenible de dichas
tecnologias.

CD5 Se inicia en el desarrollo de soluciones -Formacién del profesorado sobre

programacion y robdtica.

-Desarrollo de actividades de fomento
del pensamiento computacional con el
alumnado.

-Actividades de robdtica, pensamiento
computacional y programacién en el
desdoble de informatica semanal del
alumnado.

o Como entorno de aprendizaje: los escenarios posibles para la practica y la ensefanza de

aprendizajes seran el presencial, el telematico y el hibrido.

En cuanto al escenario telematico, ante las posibles situaciones contempladas desde el

Centro sobre la paralizacién de la ensefianza presencial, por un confinamiento general del Centro o
por aislamientos parciales del alumnado, individual o grupal, el equipo docente adaptara lo
relevante de la propuesta curricular para homogeneizar el funcionamiento del profesorado y del
alumnado. Los criterios para seleccionar los contenidos y criterios de evaluacion mas relevantes de
cada asignatura se centraran en los aspectos esenciales de las programaciones curriculares de cada
una de las asignaturas, priorizando los bloques conceptuales por encima de los procedimentales.
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Para el desarrollo del escenario hibrido, se utilizaran el aula virtual, asi como os programasy
aplicaciones digitales incluidas dentro de la plataforma educacyl, tales como: leocyl, fiction express,
etc.

El equipo docente temporalizard la derivaciéon de deberes digitales para el alumnado
mediante el uso de aplicaciones como Liveworksheet, Kahoot, Genially o Canva.

e Como medio para el acceso al aprendizaje: (atencidn a la diversidad- inclusion, equidad)

Se prestara especial atencion a los alumnos que, ademads de tener mas dificultades para
acceder a internet, llevan un ritmo diferente de trabajo. Al alumnado mds vulnerable
(compensatoria y/o con brecha digital y familiar), se les facilitard un ordenador con acceso a internet,
si no disponen de ello. (ANEXO 11).

Se reforzard especialmente con este alumnado el manejo de las herramientas digitales, con
el objetivo de integrarles en la ensefianza hibrida. Las especialistas implicadas en los apoyos PT, EC
y AL, garantizardn la atencidn individualizada para el desarrollo de la competencia digital en sus
sesiones de apoyo. También se utilizardn aplicaciones y herramientas digitales para la gamificacién
y el refuerzo de aprendizajes, siempre en coordinacion con las familias, ya que se necesita colaborar
en la mayoria de los casos para sistematizar el manejo de las herramientas digitales.

3.2.2. Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las tecnologias en
el aula.

Los criterios para la integracion de las TIC en los procesos de ensefianza/aprendizaje del centro
son los siguientes:

o Realizar una integracién progresiva desde Educacién Infantil hasta el ultimo curso de
Educacién Primaria teniendo como referencia minima el curriculo oficial. Desde la
interaccidn en panel digital, actividades sencillas en el Aula Virtual y toma de contacto con
los equipos informaticos en los ordenadores presentes en las aulas de la etapa de Educacion
Infantil en la sala de informatica del Centro hasta lograr la autonomia en el manejo del
entorno educacyl (Outlook, OneDrive y TEAMS), el acceso a los contenidos ofertados en
todas las areas en el Aula Virtual, el manejo de programas de presentacion y edicidon de
videos y la formacidn respecto a su uso seguro.

o Emplear metodologias activas en los procesos de ensefianza/aprendizaje a partir de las
cuales el uso de las TIC ocupe un lugar destacado (Aprendizaje Basado en Proyectos -
Educacion Infantil-, Aprendizaje con Proyectos, Aprendizaje Cooperativo, Gamificacion...).
Para ello se destina el uso de los mini portatiles con los que contamos actualmente y los
paneles digitales de todas las aulas.

o Usar los espacios y recursos compartidos de centro. Todo el Equipo Docente dispone de su
espacio en los cursos creados en el Aula Virtual del centro para la propuesta de actividades
de aprendizaje, asi como acceso a recursos digitales y los propios de la comunidad educativa
de educacyl, entre muchos otros. Ademas, la mayoria de las editoriales seleccionadas
ofrecen acceso a espacios virtuales propios empleados en la practica educativa.

o Incluir en las programaciones actividades con los equipos informaticos de uso compartido
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presentes en el aula de informatica, a través del desdoble semanal coincidiendo en el horario
con el drea de lengua que tienen todos los grupos de los distintos niveles educativos de
Infantil y Primaria, y en la zona comun de apoyos para la realizacion de actividades mas
individualizadas con herramientas digitales.

3.2.3. Procesos de individualizacién para la inclusién educativa.

Segun el decreto 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece el curriculo de la
educacién primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn en su anexo II.C dedicado a los principios
metodoldgicos de la etapa, uno de los principios generales de actuacién para la atencién a la
diversidad es la aplicacion de los principios del Disefio Universal de Aprendizaje. Entre ellos, se
deben proporcionar multiples formas y medios de representacién (presentacion de la informacion,
contenidos en soportes y formatos y con distintos apoyos, teniendo en cuenta las vias de acceso y
procesamiento de la informacién).

En nuestro Centro, para favorecer esta individualizacién y atencién a la diversidad,
trabajamos con aulas virtuales (Moodle), en las cuales los profesores cuelgan contenidos a
disposicion de los alumnos, que se adaptan a los diferentes niveles. Ademas, para el alumnado de
necesidades especiales y para el que se requiere un nivel mas significativo de adaptacién
curricular, tenemos un curso en el aula virtual lamado “Rincén de Apoyo” en el que el profesorado
de Apoyo Especifico propone actividades de refuerzo y adecuadas al desarrollo de este alumnado.

De igual manera, también trabajamos con herramientas como Liveworksheet y otras
aplicaciones y juegos digitales para reforzar los aprendizajes, que permite ademas adaptar los
niveles de ensefianza a los distintos niveles del alumnado y nos permiten el trabajo colaborativo,
la autoevaluacion y la coevaluacion.

3.2.4. Propuesta de innovacion y mejora

ACCION 1 Realizacidn de actividades sistematizadas desde el Aula
Virtual

Medidas Repositorio general creado por niveles para todas las
aulas virtuales.

Estrategia de desarrollo Hora semanal de dedicacion al aula Virtual por parte del
profesorado.

Responsable Equipo directivo
Claustro

Temporalizacion Alo largo del curso.

ACCION 2 Creacioén y dinamizacién de un espacio de aula del
futuro.

Medidas Establecimiento de rincones y un calendario de uso por
grupos.

E Hps FNR EERRe oW o Y Leon B Panetcmucion ¥ Rasiiiencts - TiRnSade T K nen Birepe
Consejeria de Educacién B | i

19




Estrategia de desarrollo Uso de portatiles convertibles.

Uso de materiales que permitan el desarrollo de la
programacion y del pensamiento computacional de
forma desenchufada y digital.

Responsable Equipo Directivo

Temporalizaciéon Primer trimestre del curso

ACCION 3 Adquisicion de mas material de robdtica
Medidas Secuenciacién de uso de robética desde infantil.
Estrategia de desarrollo Formacion del profesorado.

Dotacién de recursos por parte de Direccidn Provincial
de Educacion.

Responsable Equipo directivo

Temporalizacion Primer trimestre del curso

3.3. Desarrollo profesional.
3.3.1. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

Desde el centro, con la intencidn de conocer el nivel de competencia de nuestros docentes,
y mantenerlo lo mas actualizado posible, se pasara con una periodicidad de dos afios la herramienta
Selfie y un cuestionario Forms.

A lo largo del préximo curso se establecera el cuestionario SELFIE FOR TEACHERS como
instrumento de autoevaluacién docente y de recogida de informacién que complemente la obtenida
al final del curso anterior.

Entendemos que la formacion del profesorado es una parte esencial para la mejora de la
calidad de las clases que se imparten en el centro, es por ello que se parte de una deteccién de
necesidades en este ambito. Para ello la comisidn TIC recoge las propuestas hechas en las reuniones
de ciclo y/o CCP, y en un claustro se proponen, para a partir de ellas, decidir tanto los itinerarios
formativos, como los cursos, seminarios, etc. a solicitar o desarrollar.

Una vez recogidos dichos datos se elabora el plan de formacidn, con caracter bianual, en
colaboracién con el asesor o asesora del CFIE.

Cabe destacar que, por acuerdo del claustro, en el Proyecto de Formacion de Centro,
siempre hay un itinerario de formacidn relacionado con las TIC.

3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

A nivel de centro y desde hace varios anos las formaciones se suelen realizar, bien en cursos,
o bien en seminarios, a través del CFIE. El tipo de formacién que se solicita es TIC, que permita la
inclusion de estos aprendizajes en el aula. Toda la formacién TIC que aparece incluida en nuestros
planes de formacion es conjunta, es decir, todo el profesorado participa de forma activa y llevamos
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todos una misma linea de trabajo conjunta.
Detallamos la formacion de los ultimos afos en relacion a la competencia digital:

¢ Plan de Formacién Bianual de centro 21/23: HERRAMIENTAS PARA GAMIFICAR LA
ENSENANZA

» Enelcurso2021-22:

- Curso: Recursos digitales para gamificar la enseifanza (liveworksheet, Kahoot,
Quizizz..)

- Seminario: Iniciacién en la practica de aplicaciones digitales didacticas

» Enelcurso2022-23:
- Seminario: Recursos digitales para gamificar la ensefianza Il (Genially, Canva..)

¢ Plan de Formacion Bianual de centro 23/25: MEJORA DE LA COMPETENCIA DIGITAL
» Enelcurso 2023-24:
- Curso: Software y aplicaciones de robdtica y programacion
- Seminario: Practica en el uso de aplicaciones de programacion
» Enelcurso 2024-25:
- Seminario: Herramientas avanzadas para la mejora digital.

En lo referente a la formacién a nivel individual, el claustro recibe informacién periédica de
todas las formaciones ofertadas por el CFIE, asi como de otras instituciones. La difusion de esta
informacidn recae en la figura del coordinador de formacion y se realiza a través del correo educa.

Al profesorado se le motiva en la formacién escuchando sus intereses y demandas para
después solicitar a nivel de centro las opciones formativas acorde acorde a sus necesidades. A su
vez, el responasable#CompDigEdu y el de medios audiovisules e informaticos son los maestros del
centro que ayudan a aquellos comparieros que son “menos competentes digitalmente”.

3.3.3. Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

Desde el momento que se tiene conocimiento de las profesionales que formaran parte del Equipo
Docente del siguiente curso, se lleva a cabo el siguiente procedimiento:

v' Contacto via correo electrénico en el mes de junio para dar la bienvenida al centro e
introducirles en las lineas basicas de trabajo del centro (uso entorno educacyl, Moodle...) y
ofrecerles el acceso a tutoriales compartidos en el OneDrive del centro.

v" Sesidn presencial en el calendario de septiembre para trasladar conjuntamente estas lineas
de trabajo y detectar posibles necesidades de formacion especifica. En esa primera sesion,
se informa donde encontrar el Plan de acogida del profesorado, en el aula virtual de Moodle,
asi como los canales de comunicacién con la comunidad educativa, punto de especial interés
tanto para el profesorado como para el centro.

v' Asesoramiento y formacién a demanda a lo largo del curso escolar.

v' Oferta de formacién con el resto del Equipo Docente.
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3.3.4. Propuesta de innovacion y mejora.

ACCION 1

Mejora de la competencia digital docente

Medidas

Mantener actividades de formacion TIC dentro del Plan
de formacion de Centro.
Difundir acciones de formacion online.

Estrategia de desarrollo

Dinamizar acciones formativas al inicio del curso escolar
segln demanda.

Difundir acciones formativas externas a lo largo del
curso.

Responsable

Comisién #CompDigEdu

Temporalizaciéon

A lo largo del curso escolar

ACCION 2

Inclusién de herramientas TIC de gestion de aula

Medidas

Conocimiento y uso de aplicaciones digitales en el aula.

Estrategia de desarrollo

Formacién, seguimiento y evaluaciéon de las aplicaciones
a lo largo del curso.

Responsable

Comisién #CompDigEdu.

Temporalizacion

Alo largo del curso.

ACCION 3

Realizacion de un Selfie for teachers

Medidas

Realizar Selfie For Teachers, como herramienta de
evaluacién de la Competencia Digital Docente.

Estrategia de desarrollo

Selfie For Teachers.

Responsable

Responsable #CompDigEdu.

Temporalizacion

A lo largo del curso.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.4.1. Procesos educativos

Dentro de los procesos educativos, tenemos unos criterios para la evaluacién en entornos

digitales que abarcan:

- El empleo de herramientas digitales adaptadas al nivel del alumnado.
- Valoracién tanto de los contenidos curriculares, como de la manifestaciéon de la

competencia digital del alumno.

- Priorizar herramientas y metodologias que permitan obtener informacion al alumno sobre

su trabajo.

- Valorar tanto el resultado como el proceso.
- Tener en cuenta los protocolos de seleccidén de recursos.
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En el ANEXO VI detallamos la evaluacidn de la competencia digital del alumnado a través de
unos indicadores de logro.

3.4.1.1. Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital

Podemos citar las siguientes:

- Herramientas de Office 365: Forms, Teams.

- Aula Moodle: cuestionarios, tareas, etc.

- Trabajos y presentaciones realizadas con las TIC: se valorara el contenido y la manifestacion
de las habilidades desarrolladas con la herramienta empleada (formatos, disefio,
cooperacion,...).

- Envio de trabajos, trabajos colaborativos creados por los alumnos (Word...).

- Emplear dindmicas de evaluacién entre iguales en las tareas de presentacién de trabajos y
proyectos.

- Rubricas.

3.4.1.2. Criterios para la evaluaciéon en entornos digitales presenciales y nopresenciales

La evaluacion realizada con TIC no debe referirse sélo a transferir modelos de evaluacién
tradicionales a entornos virtuales, sino que es necesario generar nuevas y variadas herramientas de
recogida de datos y de retroalimentacidn. Estas herramientas deben ser siempre coherentes con el
proceso de ensefianza/aprendizaje seguido.

En los procesos de ensefianza aprendizaje mediados por la tecnologia, ya sean presenciales
o no, es fundamental que la evaluacién sea continua empleando diferentes instrumentos que nos
permitan ver el avance de cada persona. Contamos con la colaboracién de las plataformas que
empleamos, ya que ofrecen diversidad de herramientas y estrategias docentes, no sélo para el
desarrollo de los contenidos sino también para su evaluacién.

Y por ultimo destacamos que una de las funciones primordiales de la evaluacién debe ser la
retroalimentacién, no sélo del proceso de ensefianza realizado por el profesorado, sino también
para el alumnado, las familias y el propio centro, por lo que en estos entornos se procurara emplear
herramientas que ofrezcan informacién inmediata al alumnado sobre sobre qué y como estd
aprendiendo, mostrarle ejemplos y referencias que les permitan la propia reflexion vy
autoevaluacion.

Actividades que empleamos como los cuestionarios del Aula Virtual, las fichas de
liveworksheets, tareas de Kahoot, entre otras, ofrecen estos procesos de forma inmediata.

3.4.1.3. Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos de
enseifianza

En la actualidad se valora que la integracidn digital en los procesos de ensefianza en nuestro
centro se encuentra en un estadio de generalizacion. Hasta el momento se han desarrollado

ISR comono  mNsTINO A Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
g T OV TIoREaN mormonas R castilla y Leén W\ Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacion ") (o

23 o




diferentes acciones orientadas a conseguir la alfabetizacion digital de todas las personas de la
comunidad educativa y garantizar la integracion en los procesos de ensefianza/aprendizaje, y
consideramos que ahora es el momento de tareas de evaluacién, reflexion y autoevaluacidn
docente a partir de las cuales establecer un plan de inclusién que vaya un poco mas alla de su uso
como apoyo de pedagogias existentes y comience a producir cambios en los métodos de ensefianza
tal y como se recoge oficialmente.

Entendemos que la integracion de las TIC no supone exclusivamente la introduccién de
herramientas innovadoras en la practica docente, sino que su integraciéon debe ir acompanada de
acciones que impliquen una serie de cambios a nivel pedagdgico (como uso de TIC en la practica
diaria y tareas para casa...), formativo (con el impulso de acciones de formacién al alumnado,
docentes y familias...), organizativo (nuevos espacios, reestructuracién de horarios...) y de gestion
del aula para desarrollar su potencial educativo y a través de los cuales obtener el maximo
rendimiento en el proceso de ensefianza/aprendizaje. Confiamos en que este reconocimiento TIC
motive el impulso para implementar acciones que favorezcan una mayor integracion.

De igual modo la evaluacién, que no debe ser una mera utilizacién de instrumentos de
evaluacién de la modalidad presencial sino la busqueda de formas nuevas de evaluar, acordes tanto
al entorno virtual como a las competencias y capacidades a evaluar. Y en este punto aparecen la
retroalimentaciéon del propio proceso de evaluacion y la autoevaluacion; los resultados del Selfie
nos invitan a reflexionar para mejorar en estos apartados.

3.4.1.4. Evaluacidn de los aprendizajes con tecnologias digitales

La evaluacién de proceso de ensefianza a través de entornos digitales presenciales y no
presenciales se realiza fundamentalmente a través del Aula Virtual y del entorno educacy!/ (OneDrive
y Outlook), con la propuesta de actividades concretas, pruebas objetivas y/o cuestionarios y
presentaciones o exposiciones a realizar durante el desarrollo de una sesidn de clase o en su
domicilio.

Asimismo, se emplean como herramientas de evaluacidn las diferentes aplicaciones
utilizadas en el aula (ClassDojo..); los datos recogidos en ellas complementan la evaluacién recogida
a través de otras herramientas o técnicas de evaluacién.

3.4.2. Procesos organizativos
3.4.2.1. Valoracidn y diagnostico de los procesos organizativos de integracion digital del centro

A lo largo de estos cursos comprobamos que los procesos organizativos para la integracion
de las TIC han variado sustancialmente respecto al inicio:

- Traslado y acondicionamiento de un nuevo Aula de Informatica.

- Creacion de un Aula Movil con equipos portatiles de uso compartido.

- Establecimiento de un horario de uso compartido en el Aula de Informatica.

- Dotacidn mas numero de equipos informaticos y paneles digitales.

- Establecimiento de nuevos cauces de comunicacién con el alumnado y familias a través del

correo electrénico educacyl.
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- Desarrollo de acciones de formacion a familias y alumnado.

- Puesta en marcha del Aula Virtual. Uso del aula como cauce de comunicacion.

- Uso de entornos de trabajo colaborativo con Office 365.

- Inclusién e incremento del uso de herramientas digitales para la ensefianza y el aprendizaje.

- Puesta en marcha de acciones de formacion docente (al inicio) e itinerario de formacion
TIC dentro de un Plan de Formacidn de Centro.

- Difusion de informacidn en redes sociales.

No obstante, son necesarias actuaciones de mejora en diferentes ambitos para lograr
optimizar el uso de las TIC, ya que el libro de texto se constituye aun en un referente muy importante
en la toma de decisiones y marca en buena medida la organizacion y el desarrollo de la actividad en
el centro.

Gracias a estos procesos hemos comprobado que la integracion de las TIC estd generando
efectos positivos como:

- Mejoras en el ambito de la organizacidn escolar: ubicacién y uso de equipamientos, formas

de compartirlos, coordinacion...

- Mejoras en el ambito de la ensefianza en el aula: contenidos que se ensefian, actividades

desarrolladas, innovaciones metodoldgicas y de evaluacién.

- Mejoras en el ambito del aprendizaje del alumnado: cambios en la motivaciéon y actitudes

hacia el aprendizaje, en la interaccion entre alumnado y profesorado...

- Mejoras en el ambito profesional docente: mayor formacion y trabajo colaborativo entre

docentes...

A partir de esto sélo podemos concluir sefialando que nuestra valoracién del proceso de
integracion de las TIC a lo largo de este tiempo es muy positiva.

3.4.2.2. Instrumentos y estrategias de los procesos organizativo

La organizacion se establece a partir de los criterios recogidos en los planes oficiales
(Proyecto Educativo, PGA...) asi como de los datos de la Memoria de Fin de Curso, la valoracién del
Plan de Formacién de Centro y un cuestionario Forms que se comparte con el profesorado a final
de curso.

3.4.3. Procesos tecnoldgicos
3.4.3.1. Valoracion y diagnostico de la estructura funcional de las tecnologias, redesy servicios

Observamos que es preciso garantizar el buen equipamiento y funcionamiento para
mantener la motivacién del profesorado respecto a este tema. La cantidad de demandas diarias e
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inmediatas al Equipo Directivo y Coordinadora #CompDigEdu, la informacién recogida en la Hoja de
Incidencias TIC (ANEXO l11), las visitas de nuestro servicio de mantenimiento, asi como el numero de
avisos al servicio del CAU ponen de manifiesto una realidad a mejorar.

Somos conscientes de que el mero hecho de introducir buenos medios tecnolédgicos no
significa innovar ni mejorar, y que se trata de ir apostando no sdlo en la adquisicién de medios
tecnolégicos y su buen funcionamiento, sino también en la formacién profesorado recursos
educativos digitales, programas y proyectos. A lo largo de todo este proyecto queda patente la
apuesta del centro por éstos; ahora precisamos de la parte tecnoldgica para consolidar,
experimentar e incrementar la integracién en los procesos educativos.

3.4.3.2. Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto tecnoldgicoy el contexto
educativo

Partiendo de la CCP, y en la posterior reunidn de los ciclos, el Equipo Docente valora el
proceso de integracion de las TIC en el contexto de nuestro centro. Aspectos como el equipamiento,
distribucién horaria y de espacios, uso de los recursos tecnoldgicos y grado de eficacia y la formacidén
docente son evaluados trimestralmente con el objetivo de mantener acciones concretas o
implementar otras nuevas de mejora.

3.4.4. Propuesta de innovacion y mejora

ACCION 1 Uso de las TIC como herramienta de evaluacion del
alumnado

Medidas Regular el uso de las TIC como herramienta de
evaluacidn de los alumnos

Estrategia de desarrollo * Formacion profesorado.
¢ Dotar de herramientas al profesorado para evaluar con
TIC.

Responsable Comisién #CompDigEdu
Responsable de formacion.

Temporalizacion Alo largo del curso escolar

3.5. Contenidos y curriculos

3.5.1. Integracidn curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de enseilianza y
aprendizaje

En las programaciones didacticas aparecen reflejadas la metodologia, contenidos y estandares
a trabajar en cada area. Para su desarrollo se utilizan gran variedad de recursos digitales.
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Todos los grupos tienen asignado en su horario una hora semanal de informdatica, en un
desdoble, en la que trabajan individualmente con los dispositivos del centro.

En todas las areas, se desarrollan actividades que propician el desarrollo de la competencia
digital de los alumnos como realizacion de formularios, elaboraciéon de documentos y presentaciones
(individual y colaborativamente).

Los objetivos comunes a todas las dreas en relacion a la competencia digital son:

v' Realizar busquedas guiadas en internet y hace uso de estrategias sencillas para el
tratamiento digital de la informacidn (palabras clave, seleccion de informacion relevante,
organizacién de datos...) con una actitud critica sobre los contenidos obtenidos.

v Crear, integrar y reelaborar contenidos digitales en distintos formatos (texto, tabla, imagen,
audio, video, programa informatico...) mediante el uso de diferentes herramientas digitales
para expresar ideas, sentimientos y conocimientos, respetando la propiedad intelectual y los
derechos de autor de los contenidos que reutiliza.

v Participar en actividades o proyectos escolares mediante el uso de herramientas o
plataformas virtuales para construir nuevo conocimiento, comunicarse, trabajar
cooperativamente, y compartir datos y contenidos en entornos digitales restringidos y
supervisados de manera segura, con una actitud abierta y responsable ante su uso.

v" Conocer los riesgos y adoptar, con la orientacion del docente, medidas preventivas al usar
las tecnologias digitales para proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el
medioambiente, y se inicia en la adopcidén de habitos de uso critico, seguro, saludable y
sostenible de dichas tecnologias.

v Iniciarse en el desarrollo de soluciones digitales sencillas y sostenibles (reutilizacién de
materiales tecnolégicos, programacion informatica por bloques, robética educativa...) para
resolver problemas concretos o retos propuestos de manera creativa, solicitando ayuda en
€aso necesario.

3.5.2. Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

CONTENIDOS DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO DE 3 ANOS
= El botdn de encendido y apagado del ordenador.
= El manejo del ratén, haciendo uso del botén izquierdo.
= Juegos didacticos adaptados a su nivel.
= Elementos basicos del ordenador: teclado, ratén y pantalla.
= Aula virtual: acceso con ayuda.
= Las posibilidades de la |6gica a través de robots (abejita).

CONTENIDOS DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO DE 4 ANOS
= Reconocimiento de los elementos CPU, PDI
= Reconocimiento del escritorio, el botén de inicio y apagado y los iconos de los programas
trabajados.
= Manejo del ratdn, pantalla, doble clic
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= Juegos didacticos adaptados a su nivel.
= Aula virtual: acceso con ayuda.
= Las posibilidades de la |6gica a través de robots (abejita)

CONTENIDOS DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO DE 5 ANOS
= Manejo del ratdn para hacer clic en objetos en movimiento y arrastre.
= Conocimiento del manejo bdsico del teclado, incluyendo las letras y numeros, barra
espaciadora, tecla borrar y enter.
= Laescritura en el teclado.
= Los usos de los medios informaticos en la vida cotidiana.
= Juegos didacticos adaptados a su nivel.
= Acceso al aula virtual para realizar actividades con ayuda de profesores y familia.
= Las posibilidades de la légica a través de robots (abejita).

CONTENIDOS DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO DE 12 DE PRIMARIA
= Utilizacion del teclado y tecla ENTER para completar actividades de algunos programas.
= Utilizacion de la mayuscula.
= Uso del Menu Inicio para acceder a ciertos programas y enlaces.
= Juegos didacticos adaptados a su nivel y competencia.
= Conocimiento de usuario y contraseiia educacyl y accede al aula virtual para realizar alguna
actividad con ayuda de profesores y familia.
= Explorar el Scratch Jr a través de la web code.org

CONTENIDOS DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO DE 22 DE PRIMARIA
= Utilizacion del teclado y tecla ENTER para completar actividades de algunos programas.
= Combinacién tecla mayuscula con minuscula.
= Utilizacidon del Menu Inicio para acceder a ciertos programas y enlaces.
= Juegos didacticos adaptados a su nivel y competencia.
= Conocimiento de acceso a su aula virtual para realizar actividades con ayuda de profesores y
familia.
= Manejo del Scratch Jr a través de la web code.org.

CONTENIDOS DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO DE 32 DE PRIMARIA
= Creacion de carpetas y subcarpetas: organizacién de documentos en carpetas.
= Creacion de documentos en un procesador de texto y utiliza las herramientas basicas del
mismo: cambio de tipo y tamafio de letra, negrita, subrayado, cursiva...
= Busqueda de informacion en internet de actividades propuestas por el maestro.
= Conocimiento y manejo de las herramientas flotantes de la PDI.
= Acceso al aula virtual para realizar actividades de refuerzo y ampliacion.
= Programacion secuenciada de dispositivos prefabricados con LEGO.
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CONTENIDOS DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO DE 42 DE PRIMARIA
= Creacion de carpetas y subcarpetas: organizacién de documentos en carpetas.
= Creacion de documentos en un procesador de texto y utiliza las herramientas basicas del
mismo: cambio de tipo y tamafio de letra, negrita, subrayado, cursiva...
= Busqueda de informacidén en internet de actividades propuestas por el maestro.
= Conocimiento y manejo de las herramientas flotantes de la PDI.
= Acceso al aula virtual para realizar actividades de refuerzo y ampliacion encomendadas.
=  Formacion en seguridad en internet.
=  Programacion secuenciada de dispositivos prefabricados con LEGO.

CONTENIDOS DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO DE 52 DE PRIMARIA

= Busqueda de informacidén en internet sobre un tema determinado.

= El correo electrdnico educacyl como herramienta de comunicacién. Uso de su escritorio.

= Conocimiento y manejo de las herramientas basicas de procesador de textos, hoja de cdlculo y
presentaciones.

= Elaboracién de trabajos escritos en procesador de textos.

= Exposicidn de trabajos en a sus compafieros de clase mediante medios informaticos. (Iniciacion
al OneDrive)

= Acceso al aula virtual de forma auténoma: envio de tareas.

= Formacion en seguridad en internet.

* |mplementacidn guiada de circuitos robdticos con sensores dpticos de movimiento, motores...

CONTENIDOS DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN EL ALUMNADO DE 62 DE PRIMARIA

= Busqueda de informacion en internet sobre un tema determinado.

= El correo electrdnico educacyl como herramienta de comunicacién. Uso de su escritorio.

= Conocimiento y manejo de las herramientas basicas de procesador de textos, hoja de cdlculoy
presentaciones.

= Elaboracién de trabajos escritos en procesador de textos.

= Exposicién de trabajos en a sus compafieros de clase mediante medios informaticos. (trabajo
colaborativo con Onedrive).

= Acceso al aula virtual de forma auténoma: envio de tareas.

= Formacién en seguridad en internet.

= Creacion de pequeiios dispositivos con sensores de entrada y operaciones de salida.
Programacion.

3.5.3. Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y serviciospara el
aprendizaje

El acceso a los recursos digitales de uso compartido en el aula de informatica se gestiona a
partir del horario que implementa la Jefa de Estudios al inicio de curso. Dicho horario esta en la sala
de profesores, visible para el profesorado, y coordinado desde el Equipo Directivo, para garantizar
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una distribucidn equitativa entre los grupos existentes, asi como el uso de este espacio por parte de
todo el alumnado.

En cuanto al acceso a los recursos digitales, el Aula Virtual del centro esta configurada por
diferentes cursos estructurados de la siguiente forma:

e Cursos por niveles: el disefio contempla varias pestafias, uno por cada area del nivel donde estan
matriculados los alumnos de ese nivel y los profesores que imparten docencia en el mismo. En
cuanto a la generacién de contenidos digitales para el aprendizaje, en el centro se establece una
periodicidad semanal para la propuesta de actividades en el Aula Virtual por cada una de las areas
curriculares del nivel.

e Un curso “formacién”: en el que se encuentran matriculados todos los docentes del centro. Este
espacio se habilita para acceder a herramientas digitales utiles para el profesorado, como
formacidn de iniciacién y perfeccionamiento de Moodle, Teams, Onedrive o informatica general.

e Un curso “familias”: espacio para comunicaciones, formacion, uso seguro de internet y galeria de
fotos y videos

También contamos con equipos de Teams para cada aula, en los cuales estan incluidos todos los
docentes que imparten clase en cada uno de los grupos. Dichos equipos se utilizan para comunicacién

la comunicacion directa con las familias, sobre todo en los cursos mads bajos.

En Onedrive, en la carpeta de AREA PRIVADA DEL PROFESORADO/CURSO 23-24, también se tiene
acceso a recursos digitales de la formacién que vamos llevando a cabo.

Criterios para seleccidn y creacion de recursos digitales

El Equipo Docente selecciona y/o crea los recursos siguiendo los siguientes criterios generales:

- Adecuacion a la edad del alumnado al que va dirigido (disefo, contenido, lenguaje...).

- Adecuacion a los contenidos desarrollados en el aula de forma presencial.

- Promocién del aprendizaje significativo, con retroalimentacién al alumnado.

- Variedad de las actividades propuestas en el recurso para atender a la diversidad de estilos de
aprendizaje.

- Autonomia en la realizacién por parte del alumnado al que va dirigido (teniendo en cuenta que
el acceso al propio recurso requerira de apoyo externo en alumnado de edades inferiores).

- Evitar la exposicidn a enlaces externos que contengan publicidad comercial o a otros recursos
que no sean los directamente relacionados con la actividad que se propone.

- Posibilidad de empleo del recurso en diferentes dispositivos.

Existe gran diversidad de fuentes de seleccidn de recursos digitales. Nos basamos en los criterios
de seleccion establecidos por INTEF: https://intef.es/formacion/educacion-digital-de-calidad/une-
71362/

Otras fuentes de recursos que utilizamos son Smile and Learn, Liveworksheets, YouTube, CROL,
educacyl -Zona Alumnado-...
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https://intef.es/formacion/educacion-digital-de-calidad/une-71362/
https://intef.es/formacion/educacion-digital-de-calidad/une-71362/

3.5.4. Propuesta de innovacidon y mejora

ACCION 1 Actualizacién de programaciones de acuerdo con la
LOMLOE

Medidas Actualizar programaciones de acuerdo con la nueva
ley en los cursos de 29, 42 y 62 de primaria.

Estrategia de desarrollo -Incluir pensamiento computacional.

-Concretar aspectos TIC (objetivos, secuenciacion,
metodologia...)

Responsable Equipos de Ciclo.

Temporalizacion Primer trimestre del curso.

ACCION 2 Afianzamiento de la competencia digital docente en
pensamiento computacional

Medidas Organizar los recursos digitales en una carpeta Unica

Estrategia de desarrollo Dinamizar acciones formativas al inicio del curso

escolar segin demanda.

Establecer un horario y espacio para uso de recursos
de pensamiento computacional.

Responsable Comisién #CompDigEdu

Temporalizaciéon Alo largo del curso escolar

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social

3.6.1. Definicidn del contexto del entorno de colaboracion, interaccion y comunicaciénde la
comunidad educativa.

Para una mejor comprension y acceso, desde el centro se ha creado un protocolo de
comunicacion con todos los flujos de comunicacidn existentes y las diferentes formas de
llevarlos a cabo.

En la actualidad en el centro empleamos:

e Entornos de trabajo: espacio educacyl, Office 365 y Aula Virtual.

e Recursos para organizar el trabajo: OneDrive y Aula Virtual.

e Recursos para comunicarnos, debatir y colaborar: Outlook, Aula Virtual y TEAMS
e Herramientas para compartir archivos: OneDrive y Aula Virtual.

Estos recursos son empleados por todas las personas que conforman la comunidad educativa:
profesorado, alumnado y familias. La supervision de estos recursos corresponde al equipo directivo.
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3.6.2.

Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro
PROTOCOLO DE FLUJOS DE COMUNICACION

CENTRO €DIRECCION PROVINCIAL/CONSEJERIA

PLATAFORM | GESTION UTILIZACION SUPERVISION
A
Correo educa | Intercambio de Profesorado Equipo Directivo

informacion con
Inspeccién, DPVA...

Equipo Directivo

Hermes Comunicaciones y Equipo Directivo Equipo Directivo
registro online de toda
la junta de Castillay
Ledn

Colegios Informacién académica. | Equipo Directivo Equipo Directivo
Becas.
Comedor.
Madrugadores.

Stilus Admision Equipo Directivo Equipo Directivo

Planes de estudio,
Facturas electroénicas,
ATDI

Convivencia escolar
Releo plus
Comedores escolares
Estadistica...

Aplicaciones

Préstamos e inventario

Equipo Directivo

Equipo Directivo

EDUCACYL de equipos
Plan digital
Memorias VA
DOC/PGA- VA
Escuelas CAU: incidencias Equipo Directivo Equipo Directivo
conectadas informatica
Teléfono Dudas. Profesorado Equipo Directivo
Informacidén urgente Equipo Directivo
CAU: Incidencias
informaticas telefénicas
GECE Gestidon econdmica Equipo Directivo Equipo Directivo
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EQUIPO DIRECTIVO €PROFESORADO

PLATAFORMA | GESTION UTILIZACION SUPERVISION
Informacién propia del Profesorado Equipo Directivo
Correo educa centro, de la DP, CFIE, Equipo Directivo

otros organismos...

Documentos de centro Profesorado Equipo Directivo
Aula Moodle Banco de recursos del Equipo Directivo

profesorado

Tutoriales de formacién
Teléfono Comunicaciones que Profesorado Equipo Directivo

requieran inmediatez Equipo Directivo

Sustituciones Profesorado Equipo Directivo
WhatsApp Informacién relevante de | Equipo Directivo

cierta urgencia

CENTRO €FAMILIAS

PLATAFORMA | GESTION UTILIZACION SUPERVISION
Informacién de caracter Profesorado Equipo Directivo
Correo educa | general Equipo Directivo
Familias
Informacién general del Responsable Equipo Directivo
centro pagina WEB
Pagina web Servicios Familias

Fechas de matricula
Recursos personales
Proyectos y planes
Documentacion

AMPA

Actividades realizadas por | Equipo Directivo | Equipo Directivo
Instagram/ los alumnos en el centro y | Responsable
Twitter fuera de él. redes sociales

Informacién de interés | Familias

general

Presentaciones, Profesorado Equipo Directivo
Canva/genially | felicitaciones de navidad, Equipo Directivo

montajes audiovisuales de Familias
festival de navidad,
carteles, programas de

actividades...
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Correo educa

docentes a nivel
educativo, organizativo y
administrativo

Equipo Directivo

PROFESOR € PROFESOR
PLATAFORMA | GESTION UTILIZACION SUPERVISION
Coordinacion entre Profesorado Equipo Directivo

Reuniones telematicas

Profesorado

Equipo Directivo

Informaciones de claustro

Teams Chat Equipo Directivo

Documentos colaborativos | Profesorado Equipo Directivo
OneDrive Actas de evaluacion Equipo Directivo

Repositorio de archivos

Carpetas de evidencias

Plantillas de evaluacion

Informaciones sobre nivel, | Profesorado Equipo Directivo
WhatsApp ciclo, comisiones Equipo Directivo

PROFESOR €FAMILIAS €PROFESOR

Avisos informativos

PLATAFORMA GESTION UTILIZACION SUPERVISION
Informacidn individual o | Profesorado Equipo Directivo
general Familias

Correo educacyl | Convocatoria de
reuniones
Informacién de eventos
Autorizaciones

Teléfono Situaciones que por su | Profesorado Profesorado
urgencia asi lo requieran | Familias

Teams Reuniones telematicas Profesorado Profesorado

Familias
Compartir fotos y videos | Profesorado Tutores
Aula Moodle del alumnado Familias
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PROFESOR €ALUMNOS <PROFESOR

PLATAFORMA

GESTION

UTILIZACION

SUPERVISION

Aula Moodle

Proporcionar informacién de
refuerzo o ampliaciéon

Tareas

Actividades interactivas
Presentaciones, videos,
enlaces...

Actividad de aula en el caso de
confinamiento

Enlaces a fotos subidas al
OneDrive del centro

Profesorado
Familias
Alumnado

Tutores
Equipo Directivo

Teams

Tareas

Videoconferencia en casos de
confinamiento

Chat de Teams

Profesorado
Familias
Alumnado

Tutores

ClassDojo

Seguimiento y refuerzo
positivo conductual del
alumnado

Profesorado

Tutores

Kahoot,
Liveworksheet,
genially...

Actividades interactivas para
reforzar y gamificar
aprendizajes

Evaluacion y autoevaluacion

Profesorado
Alumnado

Profesorado

del alumnado

3.6.3. Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios decolaboracién,
interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Los datos referidos al diagndstico y valoracion de la situacidn, gestion y usos de los recursos
digitales del centro se determinan a través de las reuniones de ciclo que elevan la propuesta a la
CCP; a través de la comisidon TIC y a través de los resultados extraidos de un cuestionario individual
via Forms y de la herramienta Selfie (actualmente).

La trayectoria seguida en el centro en materia de inclusién de las TIC para la gestion,
organizacién y trabajo en red se valora de forma satisfactoria, no obstante, en este momento del
proceso de inclusién, se observan aspectos a mejorar:

- Establecer un protocolo de organizacion de los recursos compartidos en el OneDrive que
facilite las tareas de organizacion y colaboracién.

- Establecer un protocolo de comunicacién con las familias que sea a través de stilus
comunicaciones.
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La eficacia de dichos protocolos se comprueba a través de las reuniones de la CCP y de la memoria
final del centro. También se comprueba por el nimero de visitas de las familias, docentes y
alumnado en las plataformas del aula virtual, y en nuestras redes sociales, en las que también se
comprueba el aumento de seguidores.

3.6.4. Propuesta de innovacion y mejora

ACCION 1 Protocolo organizacién documentos compartidos

Medidas Reorganizacién de los espacios compartidos por el
Equipo Docente: OneDrive, Aula Virtual.

Estrategia de desarrollo Organizar los recursos compartidos, redactando un

protocolo general.
Difundir la nueva organizacién y protocolo de subida de
archivos compartidos entre el Equipo Docente.

Responsable Equipo Directivo

Temporalizaciéon Inicio del curso escolar

ACCION 2 Fomentar el uso de herramientas educacyl para tareas de
comunicacion docente con las familias

Medidas Implementacion de la plataforma stilus comunicaciones
con las familias

Estrategia de desarrollo Informacidén en primer Claustro de inicio de curso. Sesion
de formacién durante la primera semana.

Responsable Equipo Directivo

Temporalizacion Alo largo del curso escolar.

3.7. Infraestructura
3.7.1. Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

En estos momentos nuestro centro se caracteriza por tener una buena equipacion
informdtica, proveniente de fondos europeos. En todas las aulas disponemos de paneles
interactivos y de portatiles. Una prioridad para el centro es mantener todos los dispositivos digitales
en 6ptimas condiciones para que tanto alumnado como profesorado puedan desempefar sus
correspondientes tareas de ensefanza-aprendizaje con normalidad. Ademds, contamos con una red
de portdtiles convertibles para el trabajo puntual en las diferentes aulas y una sala de informatica
cableada y equipada con PCs, que pasamos a detallar. El centro cuenta con:

+ 1 aula de informatica con 22 puestos respectivamente. La sala esta cableada con un rack
propio y los ordenadores son de dotacién de fondos europeos, estan protegidos con
contrasefia y su acceso esta limitado a usuarios educacyl. También dispone de un panel
interactivo y un ordenador portatil conectado al mismo.
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+* Todas las aulas-tutoria del centro cuentan con:
> Un portatil de profesor.
> Panel digital.

« En las aulas de especialidades (dedicadas a religiéon, musica y desdobles hay:
> Un panel digital.

< Material CompDigEdu:

> 4 kit Lego spike Essential.

> 6 Blue-bot con estacidon de carga.
> 2 VEX 123 Campo.

> 2 VEX 123 Robot Rojo+ codificador.

#* En el aula de PT cuenta con:
> Un PC de profesor.
> 1] tablet.

< En el aula de AL cuenta con:
> Un PC de profesor.
> 1 pizarra digital

¢ En el aula de compensatoria cuenta con:
> Un PC de profesor.
> 1 tablet.

< Administracién:
> 3 PCs de equipo directivo.

> 2 PCs en sala de profesores conectados a impresora + 6 PCs en pasillo primaria para el
trabajo de profesores y con alumnos.

> 1 PC en la biblioteca (Abies).
> 1 PC en aula cientifica.

Ademas, el centro dispone de dos armarios de carga de portatiles con 19 portatiles

convertibles (distribuidos entre los dos armarios, uno para cada planta de primaria).

Protocolo de uso de los dispositivos:

s

GOMERNG
OF CPANA

En la actualidad, todos los equipos de centro se encuentran dentro del dominio de la Junta
de Castilla y Ledn, por lo que para acceder a ellos es necesario usuario y contrasefia de
“Educacyl”, a excepcion de los ordenadores de administracidon, que tienen su contrasefia de
acceso.

Los ordenadores de la sala de profesores, de administracion y de la biblioteca se encuentran
conectados a la impresora situada en la sala de profesores.
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e Los ordenadores del equipo directivo, que se encuentran conectados a las fotocopiadoras
ubicadas en Direccion.

e Lasfotocopiadoras tienen una contrasefia de acceso para cada usuario, que se les da al inicio
de curso.

e Los ordenadores y paneles de cada aula son encendidos por el profesor de primera hora de
la manana y deben ser apagados por el profesor de ultima hora.

e En la sala de informatica, se encienden y apagan por los usuarios que usan la sala en cada
momento. Se les ensefa a los alumnos a encender y apagar de forma correcta.

3.7.2. Definicidn, clasificacion y estructuracidon de redes y servicios de aula, de centro y
globales—institucionales.

Con la creacién de la Red de Centros Educativos (RCE) por parte de la Junta de Castillay Ledn,
se constituye una red privada que permite compartir recursos y servicios de forma mas eficaz,
disponer de una conexién a Internet de altas prestaciones, seguridad informatica, telefonia,
comunicaciones internas, portales web...El acceso a la red se debe al proyecto de Escuelas
Conectadas (EECC).

Nuestro centro cuenta con las siguientes redes wifi de Escuelas Conectadas:

1. CED_ADMINISTRACION: uso para el Equipo Directivo. Red oculta que hay afiadir
manualmente, la cual permite navegacién general y acceso a dispositivos comunes e
impresoras del centro (OCULTA).

2. CED_DOCENCIA: para el acceso del profesorado, y es la que utilizan todos los docentes.
Es una red oculta que hay afiadir manualmente, la cual permite navegacion general,
supervision de la actividad en los dispositivos de los alumnos (OCULTA).

3. CED_INTERNET: Para la navegacion del alumnado, aunque tienen acceso todos los
usuarios generales de la red educativa de la JCyL (VISIBLE).

4. CED_INVITADOS: para usuarios que no formen parte de la Comunidad Educativa de
Castilla y Ledn (pe: ponentes de charlas, personal municipal adscrito al centro...). Es una
red oculta que hay afadir manualmente, la cual, a través de una peticién expresa al
Equipo Directivo se proveerd durante tiempo (1 mes) y alcance solicitado, segln proceda,
y permitird la navegacién y uso de recursos segun credenciales dadas a través del CAU
(OCULTA).

En lo que se refiere al mantenimiento de los equipos, el CAU educativo nos presta un servicio
de atencidn TIC corporativo a los centros educativos de la Comunidad de Castilla y Ledn. Es objeto
de este servicio la atencién presencial y remota en materia de tecnologias de la informacion a las
sedes de los centros docentes publicos que imparten ensefianzas no universitarias y a los servicios
educativos escolares dependientes de la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Castilla y
Ledn. Es el CAU el encargado de instalar los programas mencionados en el apartado anterior en
todos los ordenadores del centro.
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3.7.3 Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

En los siguientes planos detallamos la ubicacidn de los RACK- y los puntos wifi de Escuelas
Conectadas en los tres edificios del centro:
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Edificio del gimnasio:

Aula de wuc B
Informatica A
b— )

Rack Escuelas Conectadas

WiFi Escuelas Conectadas

PLANTA BAJA

3.7.4. Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de equipos y
servicios.

Actualmente la planificacion de equipamiento se realiza registrando en el Portal de
Educacién de Castilla y Ledn las necesidades del centro. Es responsabilidad del Equipo Directivo
hacer dicho registro, previa consulta al claustro de necesidades TIC. Este registro se realiza a través
de la aplicacion “Registro de Necesidades TIC” y/o “Registro de Necesidades de Robdtica”

Mantenimiento de equipos:

e Previamente, si el problema viene por un mal uso o desconocimiento se pone en
conocimiento del coordinador TIC, que intentard en primera estancia solucionar el
problema.

e Ensegundo lugar, para otro tipo de incidencias, las solicitudes de las incidencias se registran
con un formulario que se situa en la sala de profesores (Ver ANEXO lll). Y es responsabilidad
del Equipo Directivo avisar al CAU para que las solucione.
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Gestion de equipos:

En lo que respecta a la gestidn de los servicios de internet, estos son responsabilidad del
coordinador TIC, que se encargaran de administrar la web de centro, tutorizar y controlar el aula
virtual Moodle, y prestar ayuda en todo lo referente a la creacién y administraciéon de equipos en
Teams.

Planes de renovacion y reciclaje

Con respecto al reciclado de equipos, de todos aquellos dispositivos que han quedado
obsoletos, o bien se han estropeado, se intentan reutilizar todo lo que se pueda (memorias RAM,
discos duros, etc.). Una vez que ya no se pueda hacer nada mas con ellos se retiran a través del
protocolo fijado desde Direccion Provincial de Educacion.

En el caso de algunos equipos muy obsoletos, se participara en el concurso de reciclado de
equipos “Concurso Ecotic”, siempre que esté avalado por la Direccién Provincial de Educacién de
Valladolid.

3.7.5. Actuaciones para paliar la brecha digital.

En el caso de que tengamos alumnado con problemas derivados de la brecha digital, se
dedicaran sesiones de apoyo para la incursidon y manejo del acceso al portal de educacién (acceso
a su usuario y contrasefia, manejo del aula virtual, realizacién de actividades) que evite esa
desventaja social.

Se utilizardn sesiones de apoyo ordinario, en sesiones de compensatoria, PT o AL para el
trabajo de contenidos digitales y para garantizar la accesibilidad a las plataformas y el manejo de
herramientas digitales utilizadas en el centro. Las aulas destinadas a estos apoyos especificos estan
dotadas de PC, pizarra digital (AL), y 2 tablets.

También se podran prestar portatiles tanto para aquellas familias que no dispongan de
dispositivos electrénicos pero si acceso a internet y también para aquellas familias que no
dispongan ni de dispositivos electrénicos ni acceso a internet, siempre que sea preciso el trabajo
con los mismos desde casa. (ANEXO ll).

En el caso de que los alumnos no dispongan de conexidn a internet en el ambito familiar, se
garantizard el uso de la red del centro y sus dispositivos en horario de 16:00 a 18.00 horas, bajo
supervision del profesorado de guardia, siguiendo la normativa vigente de nuestro RRI.

3.7.6. Valoracidn y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Dentro de los procesos tecnoldgicos a evaluar en el funcionamiento de nuestro centro,
evaluamos mediante la préctica diaria y el registro de incidencias (si fuese necesario) las siguientes:
- Funcionalidad de la conexidn a internet.
- Funcionalidad de los ordenadores portatiles (enviados por la Direccién Provincial y
controlados por el CAU).
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- Funcionalidad de los paneles digitales (enviados por la Direccién Provincial y controlados por

el CAU).

- Dotacidn de recursos tecnoldgicos del centro (tabletas, kits robética..).
- La rapidez con la que se solucionan las incidencias: Servicio de mantenimiento del CAU.

Los responsables de llevar a cabo estas tareas serdn el equipo directivo y el Responsable
#CompDigEdu, que recogerdn las valoraciones a través de la CCP y de la comisidon Tic
respectivamente. También en la memoria final del Centro se hard mencién a propuestas de mejora
en este sentido.

3.7.7. Propuesta de innovacion y mejora:

»
BT OCCPANA  OFIOUCACION 5%
LU

ACCION 1 Dotacidon de equipamiento adecuado al profesorado de
apoyo
Medidas Adquisicién de tablets para las aulas de AL, PTy

compensatoria.

Estrategia de desarrollo

Sondeo de demandas de este profesorado. Listado de
materiales solicitados.

Responsable

Equipo Directivo

Temporalizacion

Inicio del curso escolar

ACCION 2

Mejora del mantenimiento informatico-CAU

Medidas

Aumentar los recursos humanos que atiendan con mas
rapidez las incidencias de los centros

Estrategia de desarrollo

Propuesta de mejora en la memoria.

Responsable

Equipo directivo

Temporalizacion

Al final del curso

ACCION 3

Creacion de un aula del futuro.

Medidas

Infraestructura y equipamiento adecuado para crear un
espacio digital (tablets, impresora 3D, etc.)

Estrategia de desarrollo

Habilitar un espacio con zonas: Investigar, Crear,
Compartir...

Responsable

Equipo directivo.

Temporalizacion

A lo largo del curso.
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3.8. Seguridad y confianza digital

3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

Desde la creacion de la Red de Centros Educativos (RCE) y Escuelas Conectadas, en el centro
se dispone de distintas redes con diferentes niveles de seguridad: red de alumnos, red de
profesorado y red de equipo directivo. A cada una de ellas se le ha dotado de diferentes accesos y
permisos.

Existe un protocolo para la seguridad de los servicios, de las redes y los equipos:

v" En lo que se refiere al acceso a internet, bien sea por cable o por wifi, éste se realiza
siempre con las credenciales personales de cada profesor y/o alumno, asignadas por
la Junta de Castilla y Ledn, lo cual facilita de sobremanera el control de quién, cémo y
en qué momento se usa cada uno de los equipos disponibles en el centro.

v" El uso de internet en el centro por parte del alumnado estard siempre dirigido y
supervisado por el profesorado. Deberd tener siempre fines educativos y no esta
permitido el acceso a redes, espacios o recursos digitales sin la previa visualizacion o
acceso del profesorado encargado para evitar el acceso a contenidos no aptos para el
alumnado.

v' Tanto los antivirus, como el resto de los programas de los equipos, asi como la
posibilidad de instalar cualquier tipo de software esta limitado en todos los equipos
del centro, y son responsabilidad del CAU.

v Cualquier incidencia referida a estos equipos debe comunicarse al coordinador TIC y
rellenar el registro de incidencias que esta en la sala de profesores, para que el equipo
directivo se ponga en contacto con el CAU, si fuera el caso.

v' En el apartado referido a la proteccién de datos personales, el centro cumple con los
requerimientos de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y la Instruccidn de la Direccién General
de Politica Educativa Escolar sobre el tratamiento de datos de imagen/voz de alumnos
en centros docentes de titularidad publica de Castillay Ledn. Por ello, al inicio de cada
curso escolar se recoge el consentimiento informado del tratamiento de imagenes /
voz del alumnado (ANEXO 1V), en el que se explica la informaciéon relativa a la
proteccion de datos de caracter personal sobre el tratamiento de la imagen y la voz
de sus hijos y se les pide que firmen el consentimiento para difundir las actividades
del centro que se citan en el impreso.

v" Para el envio de fotos, videos, etc. a familias, se recurre a colocar el enlace al aula
virtual para que alumnos y familias accedan desde alli. En el caso de redes sociales
(twitter/X e instagram), las imagenes que se publican tienen la premisa de ocultacion
de caras de los alumnos.

v" Todos los documentos con datos de alumnos/profesores/familias que dejan de ser
utiles se destruyen en la trituradora de papel.

v"  Los datos de los profesores del centro, alumnos y familias a nivel general estan
alojados bien en el programa COLEGIOS o bien en Stilus, pudiendo acceder solamente
el Equipo Directivo.
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v' En la gestién de personal externo (limpiadoras, conserje, proveedores, monitores)
existen acuerdos de confidencialidad de datos. Para ello rellenaran un consentimiento
firmado de confidencialidad de datos. (ANEXO V).

v'  Los datos de cualquier miembro de la comunidad educativa son tratados con la
maxima confidencialidad posible, no publicdndose y compartiéndose ninguno de ellos
a no ser que sea expresamente requerido por la Direccién Provincial.

v Las claves de acceso al Portal de Educacidn se entregan al comienzo de curso a los
alumnos nuevos en el centro, siendo ellos o sus progenitores los responsables del
cambio y custodia de las mismas. En el curso “familias” en aula virtual las familias
disponen de un tutorial para la creacién de contraseiias seguras.

v" El Equipo Directivo también es el encargado de la administracién de la web y el aula
virtual del centro.

El protocolo a seguir en el uso de dispositivos comunes en el centro es el siguiente:
- No crear carpetas ni almacenar archivos.
- Cerrar sesion al finalizar el uso del dispositivo y borrar historial.
- Cuando se utilice una memoria externa, al finalizar dar extraer.

3.8.2. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales

v" Los datos sensibles (expedientes e historiales académicos de los alumnos) estan
almacenados en los ordenadores de administracidon, a los que se accede con
contrasefias de conocimiento exclusivo por parte del Equipo Directivo. Las copias que
se extraen de estos documentos se almacenan es en papel, guardado en carpetas
custodiadas por la secretaria en el archivo general bajo llave.

v'  Libros de actas. Todos digitalizados. Se conserva una copia en papel que firma el
coordinador de ciclo o secretaria del centro y se conserva ordenado por cursos
escolares.

v' Libros de cuentas. Se genera una vez al afio en papel y encuadernado. No puede ser
digital. Custodiado por la secretaria en armario bajo llave.

v' Se efectla copia de seguridad periddica del ordenador de secretaria y del ordenador
de jefatura de estudios en una memoria externa, donde estén los programas Colegios
y Gece, ademas de enviar copia completa de vez en cuando por remoto.

v' Al final de curso, se solicita el borrado de todas las descargas de imagenes,
documentos y programas que contienen informacién no relevante para el préximo
curso. El equipo directivo se encarga de la custodia de todos los portatiles en armario
bajo llave.

v Los datos didacticos y/o documentales se almacenan en ONEDRIVE, con acceso a la
carpeta AREA PRIVADA DEL PROFESORADO. Esta carpeta es de uso compartido
exclusivamente para el profesorado que esté en el centro.
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3.8.3. Actuaciones de formacidn y concienciacion.

Las actuaciones llevadas a cabo desde el centro referidas a la formacidn y concienciacion de la
comunidad educativa (alumnos, familias y profesores) son:

SALUMNOS:
>Plan director. Charlas de la policia. 52y 62.
>Dia del internet seguro. Virtual alumnado y profesorado. CFIE/DPVa (42, 52y 69).
>INCIBE. Recursos para trabajar en el aula.
>Tutorias, en las que se hace especial incidencia en aspectos tales como:
» Gestion de contrasefias.
= Cierre de sesion.
= Navegacion privada.
» Compartir contenido (entre alumnos, con los profesores).
>Uso y manejo de las herramientas corporativas.

SFAMILIAS:
>Reuniones trimestrales (con los tutores).
>Charlas dirigidas a familias (generalmente a través del AMPA). Estas actuaciones van
desde la divulgacion a través de webinar:
e Herramientas para una educacién mixta.
e Seguridad y confianza digital para una navegacién segura.
e Conoce el portal de educacion.
e Prevencién de tecno-adicciones y juego on-line.
>Espacio en la pagina web del centro. “Internet segura”.
>Espacio curso Aula Virtual “familias”: Uso seguro de internet
*PROFESORADO:
>Formacién individual.
>Formacién de centro:
» Gestion de contrasefias.
» Navegacion Privada.

3.8.4. Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion ala
normativa de proteccion de datos y seguridad

Para evitar situaciones de riesgo por el uso de las TIC y garantizar la proteccién de datos y
seguridad, el centro dispone de dos consignas basicas contempladas en el Reglamento de Régimen
Interior y en el Plan de Convivencia:

=  El uso inadecuado de las herramientas del entorno educacylése tipifica como falta leve,

grave o muy grave dependiendo del acto que se haya realizado y se le aplican las medidas
de correccién correspondientes.

= La prohibicidn del uso de dispositivos electrénicos que permitan la captacién de imagenes
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y voz (relojes, teléfonos moviles...). En caso de detectarse, son retenidos por el
profesorado y entregados al Equipo Directivo, quien los custodia hasta que un miembro
su familia (padre, madre, tutor o tutora legal) solicite su devolucién y acuda a recogerlo.
Las consecuencias y/o responsabilidades derivadas de un mal uso de estos medios por
parte del alumnado recaeran sobre ellos mismos y sobre su familia por tratarse de
menores.l

=  Para proteger y garantizar los derechos del alumnado, al inicio de cada curso escolar, las
familias reciben una autorizacion relacionada con la captacion de imagenes y grabaciones
audiovisuales, la publicacion de datos personales simples (hombre, apellidos, grupo) y la
publicacidn de trabajos escolares para su difusion en cualquiera de los medios impresos,
audiovisuales o espacios web del centro y Aula Virtual, siempre con fines estrictamente
educativos, no lucrativos y de informacién, durante el curso. Esta decision se manifiesta a
través de este documento y puede revocarse en cualquier momento comunicandolo por
escrito en la secretaria del centro.

3.8.5. Propuestas de innovaciéon y mejora.

ACCION 1 Formacién docente sobre seguridad en el uso de las TIC

Medidas Mejorar la difusion de plataformas que desarrollen el
uso seguro de las TIC.

Estrategia de desarrollo Difusion de la normativa de seguridad y proteccién de

datos que aparece en RRI.
Exposicidn de carteleria en el aula de informatica sobre
las normas relacionadas con el uso de las TIC.

Responsable Equipo directivo
Responsable #CompDigEdu

Temporalizacion A lo largo del curso.

ACCION Actualizacidn de pestaiia “Internet Segura” en curso
“familias” de Aula Virtual

Medidas Mantener actualizada la pestafia de formacion de

familias en referente a las normativas actuales de
seguridad en internet.

Estrategia de desarrollo Atender a las necesidades mas demandadas por las
familias en lo referente a TIC.
Responsable Equipo directivo
Responsable #CompDigEdu
Temporalizacion Alo largo del curso.
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4. EVALUACION
4.1 Seguimiento y diagnostico

4.1.1. Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin decurso,
memoria de actuaciones, etc.

Una vez presentado el Plan Tic, aprobado y evaluado por parte de la comisidn evaluadora
de la Direccién Provincial de Valladolid, el plan sera revisado y evaluado por diferentes personas y
en diferentes momentos a lo largo de los cursos escolares.

Primeramente, durante el 32 trimestre serd la Comisiéon TIC la encargada de revisar el
grado de consecucion de los objetivos, de las propuestas de mejora, asi como la adecuacién de las
actividades realizadas en relacion con el mismo.

Posteriormente se realizard una valoracién en los diferentes ciclos y los resultados se
introduciran en la memoria de final de curso que, a su vez sera el punto de partida que figurara
en la PGA para marcar los objetivos y la planificacidon del siguiente curso escolar.

4.1.2. Grado de consecucidn de los objetivos propuestos en cada una de susdimensiones
(educativa, organizativa y tecnoldgica)

El seguimiento y la valoracion de las acciones vinculadas a cada uno de los objetivos nos
indicaran el grado de consecucion de estos.

NO EN

OBIJETIVOS CONSEGUIDO PROGRESO CONSEGUIDO

DIMENSION PEDAGOGICA:

- Favorecer el uso del aula virtual como
fuente de complementacion de la
enseflanza, y comunicacion con las
familias de los alumnos a través del
canal educacyl.

- Facilitar la busqueda de informacién y
la depuracién critica de la misma,
como forma de conocer el mundo de
Internet y sus posibilidades de acceso
a la informacion util y uso seguro.

- Integrar la competencia digital en las
diferentes areas.

- Emplear las TIC como instrumento que
facilite el desarrollo de metodologias
activas en el aula.
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- Optimizar la gestidon y mantenimiento
de los recursos disponibles en el
centro.

- Establecer protocolos de
comunicacion de incidencias y
problemas tecnoldgicos.

- Establecer protocolos de configuracion
de equipos en el centro, referidos a
software, accesos a servicios y
configuraciones de los escritorios.

- Mantener actualizado el inventario de
material TIC del centro.

- Optimizar los canales de informacién
de cualquier incidencia relacionada
con los recursos TIC con el fin de
agilizar su resolucién.

- Crear materiales digitales propios.

Asimismo, es nuestra intencién adapta la herramienta Selfie For Teachers a nuestros
objetivos de centro al inicio del préximo curso, con el fin de extraer una mayor y mas concreta
informacidén respecto a su desarrollo.

4.1.3. Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

NO EN

PROPUESTAS DE MEJORA CONSEGUIDO PROCESO CONSEGUIDO
1. Organizacion, gestion y liderazgo
Difusion de los correos corporativos de
docentes a través de STILUS
COMUNICACIONES.
Inclusion de herramientas TIC de gestién de
aula
Actualizacién de programaciones de
acuerdo con la LOMLOE
Adaptacién de los Planes con respecto a las
TIC
2. Practicas enseflanza-aprendizaje
Realizacion de actividades sistematizadas
desde el Aula Virtual.
Dinamizacién de uso del espacio de aula del
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futuro.
Adquisiciéon de mas material de robdtica.

3. Formacidn del profesorado

Mejora de la competencia digital docente
Inclusidon de herramientas TIC de gestion de
aula.

Realizacion de un Selfie for teachers.

4. Procesos de evaluacion
Uso de las TIC como herramienta de
evaluacion del alumnado.

5. Contenidos y curriculos
Afianzamiento de la competencia digital
docente en pensamiento computacional.

6. Colaboracion, trabajo en red e
interaccion social

Protocolo organizacién documentos
compartidos.

Fomentar el uso de herramientas educacy/
para tareas de comunicacion docente con
las familias.

7. Infraestructura

Dotacién de equipamiento adecuado al
profesorado de apoyo.

Mejora del mantenimiento informatico-
CAU.

Creacion de un aula del futuro.

8. Seguridad y confianza digital

Formacién docente sobre seguridad en el
uso de las TIC

Actualizacidn de pestafia “Internet Segura”
en curso “familias” de Aula Virtual

De todas las propuestas de mejora planteadas, se ha decidido que, dentro de cada area, sean

prioritarias las siguientes:

- Difusidon de los correos corporativos de docentes a través de STILUS COMUNICACIONES.

- Dinamizacion de uso del espacio de aula del futuro.

- Adquisicion de mas material de robdtica Y creacion de un aula del futuro.
- Afianzamiento de la competencia digital docente en pensamiento computacional.

- Mejora del mantenimiento informatico-CAU.
- Formacién docente sobre seguridad en el uso de las TIC
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4.2. Evaluacion del Plan.
4.2.1. Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Este plan TIC, es una renovacion total con respecto al anterior, pues aparte de haber
transcurrido cuatro afios, lo que ya supondria una renovacion, también se ha producido un cambio
de formato y de legislacidn vigente, por lo que era obligada dicha renovacion.

Esta renovacién, adaptando el antiguo plan a la nueva normativa, ha supuesto un esfuerzo a
nivel de trabajo, si bien como anteriormente se ha comentado, era necesaria de cualquiera de las
maneras.

Es nuestra intencidn y compromiso ahora el mantener el trabajo afianzado hasta ahora, y poner
todo nuestro esfuerzo en poder cumplir las propuestas de mejora planteadas en las diferentes
areas.

Por ello, para valorar el grado de satisfaccion del desarrollo del Plan, se realizara un forms dentro
de la memoria final del centro que permita evaluar cada una de las areas.

4.2.2. Valoracion de la difusion y dinamizacidn realizada

Durante su elaboracion, la difusion del plan se ha realizado principalmente entre los miembros
de la Comisién TIC, la CCP, siendo estos los encargados de transmitir y recoger informacidn de los
distintos ciclos.

Una vez aprobado el plan, se procedera a su difusion. Formara parte de los documentos del
centro y se enviard una copia a Direccién Provincial. Del mismo modo, se procederd a su publicacién
en la pdagina web del centro y se animard a su lectura a todos los miembros de la comunidad
educativa.

4.2.3. Analisis en funcidn de los resultados obtenidos y la temporalizaciondisenada

El centro continda el proceso de adaptacién /inclusion de las TIC en todos los aspectos de la vida
en el centro. Haciéndolos presentes alli donde no estaban (y se consideran necesarios), y
mejorandolos en aquellos que ya disponian de las TIC (y ha sido posible dicha mejora, como por
ejemplo en dotacién de medios).

Los resultados obtenidos se incluirdn anualmente en la Memoria de fin de curso y seran el punto
de partida para el curso siguiente.

A partir de las valoraciones promoveremos un espacio de reflexién conjunta para analizar los
datos recogidos y a partir de sus conclusiones, fijaremos las actuaciones a realizar en cursos
posteriores.

4.3 . Propuestas de mejora y procesos de actualizacion
4.3.1. Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar

Las propuestas de mejora se implementaran segin su temporalizacidén prevista. Se establece
una priorizacidon en aquéllas que tienen que ver con la equipacién digital para el profesorado de
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apoyo, el buen funcionamiento de los dispositivos digitales y la formacién docente en seguridad

digital:
ACCION 1 Dotacién de equipamiento adecuado al profesorado de
apoyo
Medidas Adquisicién de tablets para las aulas de AL, PTy

compensatoria.

Estrategia de desarrollo

Sondeo de demandas de este profesorado. Listado de
materiales solicitados.

Responsable

Equipo Directivo

Temporalizacion

Inicio del curso escolar

ACCION 2

Mejora del mantenimiento informatico-CAU

Medidas

Aumentar los recursos humanos que atiendan con mas
rapidez las incidencias de los centros

Estrategia de desarrollo

Propuesta de mejora en la memoria.

Responsable

Equipo directivo

Temporalizaciéon

Al final del curso

ACCION 3

Formacién docente sobre seguridad en el uso de las TIC

Medidas

Mejorar la difusidn de plataformas que desarrollen el
uso seguro de las TIC.

Estrategia de desarrollo

Difusion de la normativa de seguridad y proteccién de
datos que aparece en RRI.

Exposicion de carteleria en el aula de informatica sobre
las normas relacionadas con el uso de las TIC.

Responsable

Equipo directivo
Responsable #CompDigEdu

Temporalizaciéon

Alo largo del curso.

4.3.2. Procesos de revision y actualizacion del Plan

Este plan es un documento abierto y en constante cambio. Se revisara sistematicamente una
vez durante el curso escolar y al inicio y la finalizacién del mismo. Ademas, dependiendo de los
resultados de la evaluacion externa que se realice y de las mejoras que se nos sugieran, se tomaran

las medidas y decisiones oportunas

Mientras tanto, en las reuniones de la Comisién TIC, se seguiran tratando las necesidades y
propuestas de mejora planteadas desde el centro.

2R cve  mmme. g Junta de
s P RORMACION PROFEHONAL XPJ castillay Leén

Consejeria de Educacion

Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

53 -




ANEXOS

» A oo o . Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
WS OV TR mommona ®ID castillay Leén W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacion & e

54




ANEXO |

MODELO DE ACTA

1.ASUNTOS TRATADOS

2. ACUERDOS TOMADOS

Asistentes: En Valladolid, a de de
EL COORDINADOR TIC
Fdo:
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ANEXO Il

PRESTAMO DE EQUIPAMIENTO PORTATIL ANTE CIRCUNSTANCIAS PREVISTAS
EN EL PLAN DE CONTINGENCIA DEL CENTRO. COMPROMISO DE LAS FAMILIAS.

CURSO 20-- [/
DATOS DEL CENTRO
. LOCA

DENOMINACION DEL CENTRO PROVINCIA LIDAD
DATOS DEL ALUMNO
NOMBRE PRIMER SEGUNDO APELLIDO TELEF

APELLIDO ONO
CURSO (Margue con una X) 12 EP 2° EP 30FEP | 4°FEP 59 Ep 62 EP

30 490

EN CASO DE MARCAR OTRAS, ESCRIBIR 12 ESO 22 ESO o S BACH. |OTRAS
ENSENANZA
OTRAS ENSENANZAS
DATOS DEL PADRE/MADRE/TUTOR
NIF TELEF

NOMBRE Y APELLIDOS ONO
DATOS DEL EQUIPO

i N° DE
o]

PORTATIL N MODELO SERIE

El abajo firmante se COMPROMETE a entregar el equipo al finalizar el periodo de
confinamiento y a cumplir con las obligaciones de uso y reparacion en el supuesto de averia o
deterioro intencionado.

En a de de 20
Firma del Padre/Madre/Tutor
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OBJETO

El presente documento tiene por objeto establecer los términos en los que se ofrece el servicio
de préstamo de equipamiento informatico portéatil para el alumnado por el centro educativo.

CONDICIONES DEL PRESTAMO

El préstamo del equipamiento informatico seré efectivo hasta la finalizacion del periodo de
confinamiento.

RESPONSABILIDADES DEL USUARIO

El usuario es responsable del ordenador portatil mientras lo tenga en préstamo y tiene la
obligacion de devolverlo, junto con sus accesorios, cuando finalice el periodo de préstamo sin
que éste haya sufrido ningun desperfecto.

Si el usuario detecta cualquier anomalia o mal funcionamiento en el portatil, tiene el deber de
avisar al centro educativo para que se tomen las medidas adecuadas para solucionar la
incidencia.

Para proteger la duracion de las baterias de los equipos, se recomienda no utilizar el adaptador
de corriente mientras no sea estrictamente necesario (es decir, mientras el equipo no lo indique
mediante un aviso en la barra de tareas de Windows o cuando se inicie el equipo).

En caso de extravio del equipamiento prestado o de alguno de sus accesorios, el beneficiario es
responsable de la reposicion de los mismos.

El usuario que ocasione desperfectos en el equipo deberd asumir el coste de la reparacién o
sustitucion del equipo por otro de iguales caracteristicas.

FTL commno  mmsTmo % Junta de I Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
T OV TIoREaN mormonas R castilla y Leén W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacion




ANEXO Il

MODELO DE RECOGIDA DE NECESIDADES/INCIDENCIAS

E"_&
- U .

SOLICITANTE NECESIDAD FECHA DE SOLICITUD FECHA DE SOLUCION
goBEANO  raNTONO. 5 Junta de Plan de Recuperacién,
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ANEXO IV

D |Junta de
Y Castillay Leon

Consejeria de Educacion

ICONSENTIMIENTO INFORMADO TRATAMIENTO DE IMAGENES/VOZ DE ALUMNOS
EN CENTROS DE TITULARIDAD PUBLICA - CURSO:

La rapida evolucién tecnoldgica, asi como la proliferacion de plataformas de difusién de la actividad de los
centros implica el tratamiento de datos de caracter personal de alumnos con finalidades distintas a la
estrictamente educativa, por lo que es necesario contar con el consentimiento de padres ylo tutores de
alumnos menores de 14 afios o de los propios alumnos, si estos tienen 14 o mas afios, para el tratamiento
de estos datos.

La finalidad de este documento es:

+ Informar a los padres/tutores de los alumnos menores de 14 afios y a los alumnos mayores de 14 del
centro, del tratamiento que éste realizara de las imagenes/ voz de los alumnos.

» Recabar el consentimiento de padres, tutores o alumnos como base juridica que permitira al centro el
tratamiento de las imagenes/voz de los alumnos.

Con caracter previo a la firma del presente documento usted debera leer la informacion relativa a la
proteccién de datos de caracter personal sobre el tratamiento de imagenes/voz de los alumnos en centros
docentes de titularidad publica, que se detalla al dorso del presente documento.

Si el Alumnol/a es menor de 14 afios:

CON DN L [(padre/madre/tutor/a)
Y D D e e e
com DN e , (padre/madre/tutor/a)
del AIUIMIMOIA e

CONSIENTE al Centro CEIP GONZALO DE CORDOBA el tratamiento de la imagenivoz de su hijo/a,
especialmente mediante fotografias o videos, con la finalidad de difundir las actividades del centro, en los
siguientes medios:

(Solo se entendera que consiente la difusion de imagenes/voz por los medios expresamenie marcados a
continuacion):

&EMS OneDrive de acceso limitado a fas familiasy alumnos...................ccocceviiiiin e,

EPromocion deportiva................ccc.cccvvveeiviennnsiannnnn &Pagina Web del centro .................c..........
EOrlas y diplomas de graduacion ............................ &Aula Virtual Moodle .................ccccceoenen.
Entranet del Centro .................cccccceoiviicciinien s

&Uso interno en el centro (aulas, percheros, carpetas).............

En VALLADOLID, a............ de de 202.......

Fdo.: ............
(Padre/madre/tutor-a del alumno/a) (Padre/madre/tutor-a del alumno/a)
(Mombre, apellidos y firma) (Nombre, apellidos y firma)
Paginai|2
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_‘i' Junta de
‘1) Castilla y Leén

Consejeria de Educacian

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS TRATAMIENTO DE IMAGENESWVOZ DE ALUMNOS
EN CENTROS DE TITULADIDAD FUBLICA DE LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON

REGLAMENTCO GEMERAL DE PROTECCION DE DATOS
REGLAMENTO (UE) 2016/879 DEL PARLAMENTO EUROPED Y DEL CONSEJD, de 27 de abril de 2016,

EPIGRAFE

INFORMACION BASICA

INFORMACION ADICIONAL

Responsable
del tratamiento

Direccion General de

Centros, Planificacion y
Ordenacion Educativa

{Consejeria de
Educacion)

Awda. Reyes Catdlicos 2, CP 47008, Walladohd
Teléfona: 983 4143 77
Correo electrénico: protecciondatos docpyoe. educacioniBicyl.es

Delzgado de Proteccion de Datos:

Awda. Monastenio de Mira. Sra. de Prado, s/n, GP 47014, Valladolid
Corren electrdnico: dpd.educacioni@icyl.es

Finalidad del
tratamiento

Difusidn de las actividades
de los ceniros docentes de
titularidad publica de
Casfilla y Ledn.

Uzamos kos datos relatvos 3 imagenes’ voz de los alumnos, con la
finalidad de difundir las actividades d2 los centros docentes de titulandad
publica de ks Comunidad de Castilla y Leon a través de los medios de
difusidn del centro que se detslian en = documento que figura en =l
anverss de esta informacicn por el que == oforpa o deniega =l
consentimiento para este fratamiento.

Las imagenas / woz serdn conservadas durante 2l curso académico en 2l
que s=an tomadas.

Legitimacion
del tratamiento

Consentimiento

Articula 6.1 a) del RGPD Consentimiento dz los padres o tulores pars
aquelles slumnos menores de 14 anos, o de los propios alumnes, cusndo
tengan 14 o mas anos.

£l consentimiento se soficitard y deberd =n su caso otorgarss para cada
una de los madios de difusidn citades, sienda posible que se autorice 2
fratamients de las imagenesivoz &n unos medios de difusidn ¥ en ofros
nao.

Destinatarios

de cesiones o

transferencias
internacionales

Mo se cederan datos a
terceros.

Mo estan previstas

transferencias
Internacionales de datos.

La difusidn de datos de imagenfvoz en redes socisles o 3 traves de
cualguier otro miedio de difusion universal 2 indiscriminada swpondrs una
comunicacidn de datos a terceros, que habra de considerarse por las
familias a la hora de prestar o no el consentiméento para el tratamientio de
daios personales.

Derecho a scoeder,
Derechos de las rectificar. y suprimir los Tiene dereche de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del
PErSoNas datos, 351 como ofros tratamients, poriabilidad, en los términes de los ariculos 15 a 23 del
interesadas derechos recogidos en la RGPO.
informacion adizional.
PaginaZ|2
&venida Real alladold, /0 - 47014 Valladalid - Tedt. 983 411 500 - Fax 983 411 050 - hizposmw.joyles
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ANEXO V

% Junta de o~
Castilla y Leon Gowsalo ve Corvoba

COLEGIO DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA
COLEGIO PUBLICO “GONZALO DE CORDOBA” DE VALLADOLID

DECLARACION RESPONSABLE USO DE DATOS DE ALUMNOS

[0 2 0 L » CON NIF: .....covviiiieirinnncnnne
CON DOMICILIO EN .....coomrneiiinsensnnnnncsnnssecsnnssnnssnsssecnnns ,
LOCALIDAD.:.......cccvsruirrnnrinrinniiinniansssnnnssnncsnnnes

CODIGO POSTAL: .....ccocurerinrssensnnnnnens » Y TRABAJADOR DEL CEIP.......cccocceevveririnnrsenrsserisencesannns
COMO MONITOR/A DE .....ccoereiinrerernssesnssssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssasssns

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD no difundir los datos de los alumnos/as del centro en
redes sociales o a través de cualquier otro medio de difusion universal e indiscriminada.

En Valladolid, de de 20

(36 Lo H

DIRECCION DEL CEIP GONZALO DE CORDOBA DE VALLADOLID

LgET R comemo  wmsono . Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
s VEORMACION PROFEHONAL A castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacion b o

61




ANEXO VI
CRITERIOS DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN
EL ALUMNADO
EDUCACION
INFANTIL 3 ANOS

NDICADORES DE LOGRO

Usa correctamente el botdn de
encendido y apagado del
ordenador.

Maneja correctamente el ratdn,
haciendo uso del botdn izqdo.

Usa juegos didacticos adaptados
a su nivel

Identifica y localiza los
elementos bdasicos del
ordenador: teclado, ratény
pantalla.

Sigue las instrucciones del
maestro para el manejo de las
herramientas TIC

Accede al aula virtual para
realizar actividades con la ayuda
de profesores y familia

Realiza una secuencia logica
para llevar a cabo una tarea

TOTAL

Se valorara el nivel de adquisicidn de los INDICADORES DE LOGRO de la competencia digital puntuando del

1 al 3 de acuerdo a la siguiente equivalencia:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO)

BAJO
RESULTADOS

MEDIO

ALTO

1-7

8-14

15-21

A Junta de
Castillay Le6n

Consejeria de Educacion
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CRITERIOS DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN

EL ALUMNADO

EDUCACION
INFANTIL
4 ANOS

INDICADORES DE LOGRO

Lleva el puntero por la pantalla
con precisién progresiva y
velocidad

Reconoce los elementos CPU,
PDI

Reconoce el escritorio, el botén
de inicio y los iconos de los
programas trabajados

Apaga el equipo desde el botén
de inicio

Usa correctamente juegos
didacticos adaptados a su nivel

Hace doble clic sobre objetos
estaticos.

Accede al aula virtual para
realizar actividades con ayuda de
profesores y familia

Realiza una secuencia logica
para llevar a cabo una tarea.

TOTAL

Se valorarad el nivel de adquisicién de los INDICADORES DE LOGRO de la competencia digital puntuando del

1 al 3 de acuerdo a la siguiente equivalencia:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO)

BAJO MEDIO ALTO
RESULTADOS
1-8 9-16 17-24
GoMERNG % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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EL ALUMNADO

CRITERIOS DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN

EDUCACION
INFANTIL
5 ANOS

INDICADORES DE LOGRO

Es capaz de hacer clic en objetos en
movimiento

Es capaz de hacer clic y arrastrar

Conoce el manejo basico del
teclado, incluyendo las letras y
numeros, barra espaciadora, tecla
borrar y enter.

Desarrolla actividades de escritura
con el uso del teclado.

Reconoce los distintos usos de los
medios informaticos en la vida
cotidiana

Usa correctamente juegos
didacticos adaptados a su nivel

Accede al aula virtual para realizar
actividades con ayuda de
profesores y familia

Realiza una secuencia logica para
llevar a cabo una tarea.

TOTAL

Se valorard el nivel de adquisicién de los INDICADORES DE LOGRO de la competencia digital puntuando del

1 al 3 de acuerdo a la siguiente equivalencia:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO)

BAJO MEDIO ALTO
RESULTADOS
1-8 9-16 17-24
T GomERNO  raNsTA o % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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EN EL ALUMNADO

CRITERIOS DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL

EDUCACION
PRIMARIA
1ER CURSO

INDICADORES DE LOGRO

Utiliza el teclado para completar
actividades de algunos
programas.

Usa la tecla ENTER para ejecutar
acciones

Sabe escribir en mayusculas.

Utiliza el Men Inicio para
acceder a ciertos programas y
enlaces

Usa correctamente juegos
didacticos adaptados a su nivel y
competencia

Aprende usuario y contrasefia
educacyl y accede al aula virtual
para realizar alguna actividad
con ayuda de profesores y
familia

Realiza tareas sencillas de
programacion a través de
Scratch Jr.

TOTAL

Se valorard el nivel de adquisicién de los INDICADORES DE LOGRO de la competencia digital puntuando

del 1 al 3 de acuerdo a la siguiente equivalencia:

1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO)

BAJO MEDIO ALTO
RESULTADOS
1-7 8-14 15-21
T comERNO  MNSTING % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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EN ELALUMNADO

CRITERIOS DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL

EDUCACION
PRIMARIA
22 CURSO

INDICADORES DE LOGRO

Utiliza el teclado para completar
actividades de algunos
programas.

Usa la tecla ENTER para ejecutar
acciones

Sabe escribir en mayusculas.

Utiliza el Menu Inicio para
acceder a ciertos programasy
enlaces

Usa correctamente juegos
didacticos adaptados a su nivel y
competencia

Sabe acceder a su aula virtual
para realizar actividades con
ayuda de profesores y familia

Realiza tareas sencillas a través
de scratch Jr.

TOTAL

Se valorard el nivel de adquisicién de los INDICADORES DE LOGRO de la competencia digital puntuando del

1 al 3 de acuerdo a la siguiente equivalencia:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO)

BAJO MEDIO

RESULTADOS

ALTO

1-7 8-14

15-21

X Junta de Plan de Recuperacién,
Castillay Lebén W Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacion I R
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CRITERIOS DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL
EN ELALUMNADO

EDUCACION
PRIMARIA
3ER CURSO

INDICADORES DE LOGRO

Crea carpetas y subcarpetas

Organiza documentos en sus
carpetas correspondientes

Crea documentos en un procesador
de texto y utiliza las herramientas
basicas del mismo: cambio de tipoy
tamafio de letra, negrita,
subrayado, cursiva...

Busca informacion en internet

Realiza actividades en internet en
determinadas paginas
proporcionadas por el maestro.

Sabe usar correctamente las
herramientas flotantes de |la PDI

Sabe acceder al aula virtual para
realizar actividades de refuerzoy
ampliacion

Sabe programar dispositivos que
previamente han construido de
forma guiada.

TOTAL

Se valorard el nivel de adquisicién de los INDICADORES DE LOGRO de la competencia digital puntuando del

1 al 3 de acuerdo a la siguiente equivalencia:

1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO)

BAJO MEDIO ALTO
RESULTADOS
1-8 9-16 17-24
T GomERNO  raNsTA o % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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CRITERIOS DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL
EN ELALUMNADO

EDUCACION
PRIMARIA
4° CURSO

INDICADORES DE LOGRO

Crea carpetas y subcarpetas

Organiza documentos en sus
carpetas correspondientes

Crea documentos en un procesador
de texto y utiliza las herramientas
basicas del mismo: cambio de tipoy
tamano de letra, negrita,
subrayado, cursiva...

Busca informacion en internet

Realiza actividades en internet en
determinadas paginas
proporcionadas por el maestro.

Sabe usar correctamente las
herramientas flotantes de |la PDI

Accede al aula virtual de forma
auténoma y realiza las actividades
encomendadas.

Sabe programar dispositivos que
previamente ha construido de
forma guiada.

TOTAL

Se valorara el nivel de adquisicién de los INDICADORES DE LOGRO de la competencia digital puntuando del

1 al 3 de acuerdo a la siguiente equivalencia:

1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO)

BAJO MEDIO ALTO
RESULTADOS
1-8 9-16 17-24
T comERNO  MNSTING % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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EL ALUMNADO

CRITERIOS DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL EN

EDUCACION
PRIMARIA
52 CURSO

INDICADORES DE LOGRO

Sabe buscar informacién en
internet sobre un tema
determinado.

Emplea el correo electrénico como
herramienta de comunicacion

Conoce y usa el escritorio de su
cuenta de Educacyl

Conoce y maneja las herramientas
basicas de procesador de textos,
hoja de calculo y presentaciones

Presenta trabajos escritos en
procesador de textos

Expone trabajos en a sus
companieros de clase mediante
medios informaticos

Accede al aula virtual de forma
autéonoma y sabe enviar tareas.

Es capaz de crear dispositivos y
programarlos.

TOTAL

Se valorara el nivel de adquisicién de los INDICADORES DE LOGRO de la competencia digital puntuando del

1 al 3 de acuerdo a la siguiente equivalencia:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO)

BAJO MEDIO ALTO
RESULTADOS
1-8 9-16 17-24
T GomERNO  raNsTA o % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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EN EL ALUMNADO

CRITERIOS DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL

EDUCACION
PRIMARIA
62 CURSO

INDICADORES DE LOGRO

Sabe buscar informacién en
internet sobre un tema
determinado.

Emplea el correo electrénico como
herramienta de comunicacidn

Conoce y usa el escritorio de su
cuenta de Educacyl

Conoce y maneja las herramientas
basicas de procesador de textos,
hoja de cdlculo, presentaciones y
editor de imagenes

Presenta trabajos escritos en
procesador de textos

Expone trabajos en a sus
companieros de clase mediante
medios informaticos

Accede al aula virtual de forma
auténoma y sabe enviar
actividades.

Es capaz de crear dispositivos y
programarlos.

TOTAL

Se valorard el nivel de adquisicién de los INDICADORES DE LOGRO de la competencia digital puntuando del

1 al 3 de acuerdo a la siguiente equivalencia:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO)

BAJO
RESULTADOS

MEDIO

ALTO

1-8

9-16

17-24

A Junta de
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