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1 INTRODUCCION

= Contexto socioeducativo
El CEIP "FRANCISCO GINER DE LOS RiOS" es un Centro Publico de Educacién Infantil y Primaria,
actualmente de linea 1 (incompleto), con unidades agrupadas, ubicado en la 22 fase de la Huerta
del Rey en Valladolid, que estando al otro lado del rio Pisuerga, presenta en la actualidad una
cierta expansion debido a las nuevas construcciones, en la zona de Monasterio del Prado vy el
Barrio Girén, después de haber permanecido algin tiempo paralizadas.

La totalidad de alumnos del Centro proceden de viviendas Sociales pertenecientes a familias
socioculturalmente poco integradas, con un minimo interés por la educacién de sus hijos, y que
ademads presentan graves carencias de medios, pues las ocupaciones laborales son pocas y
precarias, a las que en los ultimos afos se une la creciente presencia de alumnos procedentes
de familias desestructuradas con graves problemas. Todo el alumnado es de etnia gitana, en los
que la problematica econdmica y cultural se agudizan. Hay varias familias que vienen del barrio
de Delicias por tener familia en nuestro centro y no quieren integrarse en sus centros de zona.
Esto hace que en algunas ocasiones las dificultades de movilidad provoquen retrasos y
absentismo.

El acceso de las familias a dispositivos digitales y conexidon a internet es muy precario. Carecen
de formacion para el uso de herramientas digitales educativas, asi como de interés para
formarse. Si bien es cierto que todas las familias tienen teléfonos mdviles, pero su uso es muy

limitado.
ALUMNADO:
EDUCACION INFANTIL: 1 AULA 3 ANOS: 3 ALUMNOS
4 ANOS: 1 ALUMNO
5 ANOS: 7 ALUMNOS
12Y 22 PRIMARIA 12: 4 ALUMNOS
22: 1 ALUMNO
32Y 42 PRIMARIA 32: 3 ALUMNOS
42: 3 ALUMNOS
52Y 62 PRIMARIA 52: 7 ALUMNOS
62: 5 ALUMNOS
PROFESORADO:
EDUCACION FiSICA 1 DEFINITIVO
1 DEFINITIVO
EDUCACION PRIMARIA 1 C. DE SERVICIOS
1 EDUCACION PRIMARIA BILINGUE
EDUCACION INFANTIL 1 DEFINITIVO Y 1 PROA+
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PROGRAMA DE

1 C. DE SERVICIOS/COMPARTID
COMPENSATORIA 05/co °

LENGUA EXTRANJERA: INGLES 1 DEFINITIVO

RELIGION CATOLICA 3 HORAS
PEDAGOGIA TERAPEUTICA % COMPARTIDO
AUDICION Y LENGUAJE. 1 COMPARTIDO

El EOEP2 estd situado en aulas de nuestro centro y es el que se encarga de atender las
necesidades educativas de nuestros alumnos. En el Barrio estd constituido el Consejo Social con
la participacién de asociaciones y entidades ubicadas en el entorno y en el que nuestro Centro
estd participando. Trabajamos en contacto directo con el CEAS para facilitar el intercambio de
informacidn de nuestras familias y poder aportar desde todos los dmbitos el mayor nimero de
recursos y posibilidades. Desde este curso se ha iniciado un trabajo de coordinacién con el
Centro de Salud de la zona. Desde el Centro tratamos de estar coordinados con el IES Vega de
Prado para facilitar toda la informacidon necesaria de los alumnos al comenzar la etapa
Secundaria.

= Justificacion y propdsitos del Plan 4

Las tecnologias de la informacidon y la comunicacion han sufrido una importante
evolucion en los ultimos afos, afectando de manera importante a todas las actividades que
realizamos, en el trabajo, en el ocio, en la manera de comunicarnos y relacionarnos.

Ante esta situacion sobrevenida, la introduccidn de la competencia digital supone un
nuevo reto tanto para el profesorado como para el centro, ya que requiere de unos nuevos
recursos que constantemente estan cambiando y mejorando y que implican una elevada
cualificacion por parte del profesorado, asi como una alta inversion econdmica.

Por todo esto, es necesario elaborar un proyecto que, basado en los principios y
objetivos preestablecidos en el proyecto educativo del centro, describa su integracion y
desarrollo. Que recoja las estrategias, la organizacion de recursos y los procesos de
ensefianza/aprendizaje adaptandolos a las caracteristicas y situacion de nuestros alumnos.

Nos planteamos ofrecer recursos y estrategias necesarias para la integracion y el uso
eficaz de las tecnologias digitales en el aprendizaje, de manera que nuestros alumnos puedan
integrarse plenamente en la sociedad evitando las desigualdades sociales.

En definitiva, la finalidad principal es conseguir un éptimo desarrollo de la competencia
digital en nuestros alumnos, contribuyendo asi, a una mejor formacién como alumnos y
ciudadanos.

2 MARCO CONTEXTUAL
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2.1  Analisis de la situacion del centro

= Autorreflexion: integracion de tecnologias en los procesos de centro

En el curso 22-23 se ha realizado el cuestionario SELFIE para comprobar el grado de
integraciéon de las tecnologias en los procesos de centro. Las dreas en las que se ha obtenido
mayor puntuacién han sido Liderazgo y Desarrollo profesional continuo. Los aspectos con menor
puntuacién son Pedagogia: implementacidn en el aula y Practicas de evaluacién. Somos
conscientes de que es preciso mejorar en estos ambitos y algunas de las acciones de mejora del

E ﬁ‘g e
DE ESPANA

Plan se dirigen a conseguir ese objetivo.

= Autorreflexion: capacidad digital docente

En cuanto a la capacidad digital del profesorado del centro, podemos decir que, en su
totalidad, hacemos uso de las TIC en el desarrollo de las sesiones en el aula. Es general, también,
la actitud positiva ante la formacidn, y el interés por la evolucién en este ambito.

=  Analisis interno: debilidades y fortalezas

Para detectar las opiniones de claustro sobre el uso de las TIC en el centro se ha realizado
un analisis DAFO con la intencidn de detectar las principales debilidades, fortalezas, amenazasy
oportunidades. Los resultados los hemos recogido en la siguiente tabla:

- Nivel heterogéneo en la competencia
digital del claustro.

- Pizarra digital. Fallos en las pantallas
digitales de las aulas y, por consiguiente,
pérdida de tiempo en el desarrollo de las
sesiones. Desconocimiento de la forma de
subsanar los fallos técnicos que, en
ocasiones, genera.

-Falta de unos criterios estandarizados para
la evaluacion de la c. digital (recogida de
resultados).

- El disefio de la pdgina web del centro es
muy sencillo y poco atractivo (curso 21/22).

- Falta de uso, por parte de las familias, de la
plataforma de comunicacidn con el centro.

FORTALEZAS

- Concienciacién por parte del Equipo Directivo
de la importancia del uso de las TIC y de la
realizacion de un plan digital de centro real y
practico.

- La motivacidn y predisposicion del Claustro
hacia la mejora de su competencia digital.

- Los recursos tecnoldgicos disponibles en el
centro.

- La formacion recibida sobre herramientas
digitales para la creacién de materiales.

- La “cultura de compartir” existente en el
centro.

- El nimero de alumnos del centro favorece
una ensenanza individualizada.
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OPORTUNIDADES

- La carencia de recursos tecnolégicos en las | -Los cursos de formacién, en el ambito
familias y, por lo tanto, la falta de | tecnolédgico, ofrecidos por el CFIE y otras

conocimiento en su utilizacion. entidades.
-La falta de interés e implicacién de las | - El apoyo ofrecido por los Docentes
familias en el centro escolar. Colaboradores en el desarrollo del plan.

-La falta de rapidez en la resolucidon de | -El reconocimiento de la Consejeria de
problemas técnicos. El informatico acude al | Educacién a la innovacion tecnolégica.

centro quincenalmente.
- Los talleres, actividades complementarias y
- El numero de profesores del claustro cada | extraescolares relacionadas con el ambito
vez es menor. digital.

2.2  Objetivos del Plan de accién 6

OBJETIVOS PLAN DE ACCION

DIMENSION EDUCATIVA

- Desarrollar un plan de actuacion sistemdtico y secuenciado en los distintos niveles
educativos para favorecer la adquisicidon de la competencia digital.

- Mejorar la integracion de las TIC en las programaciones didacticas. Potenciar el empleo de
las nuevas tecnologias como herramienta de trabajo en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Planificar y secuenciar la utilizacién de los dispositivos tecnoldgicos que existen en el centro
para los distintos niveles educativos.

- Fomentar un uso seguro y responsable de internet, advirtiendo de los riesgos y peligros que
podrian derivarse de un uso inadecuado.

- Avanzar en el uso de las herramientas TIC como métodos de evaluacién.

- Evaluar la competencia digital del alumnado, incluyendo en las programaciones didacticas
indicadores para la evaluacion de esta competencia.
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- Evaluar el grado de utilizaciéon de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje y su
incidencia en los resultados académicos.

DIMENSION ORGANIZATIVA

- Potenciar el uso de herramientas de comunicacidn, digitales y corporativas, entre todos los
miembros de la comunidad educativa.

- Informary formar al claustro, al comienzo de cada curso, sobre el uso de las TIC en el centro.

- Elaborar y compartir una guia con las normas de utilizacion de los dispositivos digitales del
centro, asi como con recursos que faciliten su uso.

- Favorecer al claustro el acceso a todos los documentos del centro a través de la creacidon de
carpetas compartidas en OneDrive.

- Crear un banco de recursos digital. Seleccionar y organizar recursos tecnolégicos, adecuados
para los distintos cursos, y alojarlos en las carpetas compartidas del centro.

- Detectar las necesidades formativas del claustro con el fin de solicitar formaciones
adaptadas a sus carencias y, por consiguiente, dirigidas a la mejora de su competencia digital.

- Actualizar regularmente el contenido de la pagina web del centro y perfeccionar su diseno.

DIMENSION TECNOLOGICA

- Revisar con regularidad el equipamiento informdatico del centro con el fin de asegurar el
funcionamiento adecuado de todos los dispositivos.

- Otorgar una partida presupuestaria anual para la renovacidn de los equipos informaticos
que se deterioren o queden obsoletos.

- Mantener la seguridad de los equipos informaticos y la red del centro.

- Organizar, con organismos externos, sesiones formativas de Seguridad y confianza digital
para todos los miembros de la comunidad educativa.

2.3 Tareas de temporalizacién del Plan

El presente Plan Digital se ha elaborado a través de la temporalizacién que
especificamos en la siguiente tabla.

Consejeria de Educacién




ACTUACION MOMENTO RESPONSABLES
Creacion de la comisién TIC Septiembre Equipo directivo
Cuestionario inicial FORMS Septiembre Claustro
para evaluar la competencia (siempre que haya

digital del profesorado modificaciones en el
claustro)
DAFO Septiembre 2022 Comisién TIC y claustro
Elaboracidn y/o revision Plan Septiembre Equipo TIC y claustro
TIC

SELFIE de centro Cada dos afios Claustro
Autoevaluacidn Cdodice TIC Cuando corresponda Equipo Directivo
Informacién al Claustro y al Septiembre Equipo Directivo

Consejo o Escolar

2.4 Estrategias y procesos para la difusidn y dinamizacién del Plan

= Estrategias para la difusion del plan TIC
- Presentacion al claustro y al consejo escolar.

- Publicacidn en la pagina web del centro.

- Presentacién en las reuniones generales de padres. ?
- Presentacion a los alumnos por parte de los tutores.
=  Procesos para la dinamizaciéon del plan de accién
Al inicio de cada curso se dara a conocer a los alumnos los contenidos
mas relevantes del Plan TIC:
= Se entregard a cada alumno la credencial de acceso a Educacyl
(usuario y contraseiia).
= Se explicard el acceso a la plataforma utilizada en el centro
(presencial) y se les dard una guia con los aspectos basicos para
ALUMNADO
su utilizacién.
= Se hablard sobre las normas de uso y funcionamiento de los
recursos tecnoldgicos del centro.
= Se expondran los objetivos y contenidos que se trabajaran a lo
largo del curso para el desarrollo y mejora de la competencia
digital.
E i e | BB ATRS n Rl N Bt
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= En los claustros de inicio de curso se daran a conocer:
o Los aspectos mas significativos del Plan TIC del centro.
o Las normas de uso y funcionamiento de los recursos
tecnoldgicos del centro.
o Las normas de uso y funcionamiento de los servicios digitales
del centro.
PROFESORADO
= Serealizardn formaciones a lo largo del curso, teniendo en cuenta
las necesidades digitales del claustro.
®= En la sala de profesores se creard un “rincén TIC”, mediante la
exposiciéon y uso de un mural, que servird para recoger
sugerencias o propuestas de mejora, incidencias... con el fin de
mejorar en el desarrollo de la competencia digital.
» Dar aconocer en las reuniones de padres de comienzo de curso:
o El funcionamiento de la plataforma utilizada para Ia
comunicacion con el centro (presencial).
9
FAMILIAS o Los objetivos y contenidos que se trabajaran para el
desarrollo de la competencia digital.
o Informacién sobre las herramientas digitales que se van a
utilizar y sobre los riesgos que conlleva su uso inadecuado.
> El plan TIC se subira a la pagina web del centro.
> Se organizaran charlas informativas (Plan Director, formacion
INCIBE), a lo largo del curso, sobre la prevencién de riesgos por un
uso inadecuado de los recursos digitales y, si los padres lo
consideran necesario, charlas sobre el manejo bdsico de las
herramientas digitales utilizadas a nivel de claustro.
3 LINEAS DE ACTUACION
3.1 Organizacidn, gestion y liderazgo
= Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comision TIC, responsable
de medios informaticos...
En nuestro centro, principalmente, el Equipo Directivo y la comisién TIC, se encargan
de la planificacion y de la gestidn de todo lo relacionado con las Tecnologias de la Informacion
mes mmee, B lmmie .. Rl N Bt
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y la Comunicacidn. Ademas, en esta tabla podemos ver otras responsabilidades relativas a
ello.

RESPONSABLE/S FUNCIONES TEMPORALIZACION

- Organizacién de la gestidon de medios y
recursos educativos, relacionados con las
TIC, a los que tiene acceso el centro.

- Informacién al profesorado sobre las
nuevas herramientas, los productos vy
sistemas disponibles para la educacion,
para difundir su utilizacién en el aula.

- Informacidon sobre las actividades
formativas respecto a la utilizacién de
herramientas institucionales: al

rofesorado, al alumnado y a las familias.
P ’ y Durante todo el

COORDINADOR TIC curso

- Actualizacion de la web del centro. 10

- Dinamizacion del uso de recursos,

herramientas y servicios TIC.

- Impulso de la competencia digital del

docente y del alumnado.

- Impulso sobre el uso seguro vy

responsable de las TIC.

- Elaboraciéon de actas de las reuniones de

la Comision.

-Elaboracién, revision, actualizacion del
Plan TIC del centroy elaboracidn de planes
de mejora.

COMISION TIC
Anualmente
-Informacién a los nuevos profesores de

los recursos del centro y su uso.
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Competencia Digitel de Centros

RESPONSABLE/S

FUNCIONES

TEMPORALIZACION

- Asesoramiento al profesorado sobre el
uso de la plataforma Teams.

-Comunicacién sobre las incidencias en el
uso diario del equipamiento informatico y
tecnoldgico (equipos de clase, aulas de
informatica, internet...) de las que tengan
conocimiento.

-Realizacion de sugerencias y propuestas
para la optimizacion de los recursos de los
gue dispone el centro y para los planes de
formacidn del profesorado en relacién con
las TIC.

-Proponer iniciativas para el desarrollo del
Plan TIC.

-Evaluacion el funcionamiento de las TIC a
lo largo del curso y formular propuestas de
mejora y/o posibles modificaciones del
plan.

-Difusidon del Plan Tic entre los miembros
de la comunidad educativa.

-Gestion de los datos y documentos.
-Potenciacion y dinamizacidn del uso de la
pagina web, la plataforma Teams... en el

centro.

-Coordinacion con el técnico informatico
sobre las necesidades del centro.

Durante todo el
curso

RESPONSABLE DE -Formacién y  asesoramiento  del Durante el tiempo
FORMACION profesorado. designado a la
formacion

RESPONSABLE -Mantenimiento de los medios y recursos

MEDIOS tecnoldgicos del centro. Durante todo el
INFORMATICOS curso

MINISTERIO Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
DEEDUCACION _  at B castilla y Leén W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacién o mow

11




La comisién TIC se constituira al inicio de curso, en el claustro de septiembre, estara
compuesta por el equipo directivo (directora y secretaria) y un miembro del claustro. En la
actualidad, la directora asume las funciones de coordinacion de la comision.

Se reunirdn siempre que la comisidon lo estime oportuno levantando acta de cada
reunion. El Plan TIC, serd valorado, revisado y actualizado anualmente por la comisién, con las
aportaciones del resto del claustro, transmitidas a la comision en los diferentes momentos o
reuniones con el profesorado, ampliando asi la contribucidn de ideas para un plan de mejora.

El plan digital CoDiCe TIC serd elaborado por los miembros de la Comisién TIC del Centro
durante el primer trimestre del curso. En junio se realizara una valoracién de la consecucién de
los objetivos y adecuacién de las actividades realizadas y, también, se incluirdn propuestas de
mejora para el curso siguiente que seran recogidas en la memoria final de curso.

= El Plan Digital CoDiCe TIC en relacién con los documentos y planes institucionales.
En este momento los planes de centro se estdn modificando para adaptarlos a la normativa
vigente y se estd incluyendo el uso e integracion de las TIC:

e Actualizacion del PEC.

e Propuesta Curricular: en elaboracidn.

e Programaciones Didacticas: en elaboracion.

En los documentos elaborados anteriormente aparecen referencias a la competencia digital

y al uso de las TIC como herramienta complementaria. Ha sido a partir de la pandemia, cuando 2
nos hemos dado cuenta de la importancia de establecer unas normas, sistematizar la utilizacion
y establecer protocolos de trabajo.

Se plantea como linea de accidn la inclusion de estos aspectos. No obstante, si existen
referencias a las tecnologias en documentos recientemente modificados y en algunos planes
incluidos dentro del PEC.

1. PGA: En el apartado de Objetivos, en diferentes puntos se hace alusion a la integracion de
las TIC.
2. Plan de acogida.
3. RRI: anexo sobre el uso de las TIC y normas de uso para profesores y alumnos. Manuales de
uso del correo electronico y TEAMS para alumnos y familias.
4. Plan de Convivencia.
5. Proyecto Huerto escolar.
6. Plan Lector.
= Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:
gestidn, organizacidn, acciones y evaluacion.
La integracion de las TIC en los procesos administrativos del centro se realiza mediante
el uso de varios programas:
- STILUS: a este programa tiene acceso la directora y la secretaria del centro desde sus areas
personales del Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Leén, donde gestionan todo lo
relacionado con el centro, el alumnado, personal del centro, etc.
- Uso del programa Colegios, instalado en el ordenador de direccién, el cual se usa para la gestion
del personal del centro, alumnos, datos, horarios, control de asistencia, bajas...
E | B, Rl N Bt
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Competencia Digtel de C

- Programa GECE, programa de Gestién Econdmica de Centros, instalado en el ordenador de

secretaria.

Ademas, en la siguiente tabla, podemos ver otras aplicaciones de las TIC, y su integracién
en la vida docente de nuestro centro:

Equipo directivo

- Programa STILUS

- Programa Colegios

- Gestion de los procesos
administrativos y econdmicos
del centro.

- Programa GECE -Gestion interna de
documentos.

- Pizarras digitales, | -Dinamizacion de

interactivas (SMART Board) informaciones, actividades

- Microsoft office 365.

formativas, exposiciones...

- Redacciéon de documentos,

informaciones, célculos,
presentaciones...

Claustro - Microsoft OneDrive. - Comunicacion interna vy
externa. Crear, acceder vy
compartir documentos.

- Outlook
- Gestion de correos
electrdnicos.

- Kaizala
- Envio masivo de
informacién relevante.

- Teams - Dar visibilidad a las
actividades realizadas en el

- - Telefonia aula.

Familias
-Tutorias y otras
informaciones.

- Teams - Compartir tareas y enlaces
educativos.
Alumnado .
-Imparticién de clases
telematicas (en caso de
necesidad).
Comision Biblioteca - Abies - Gestién de la biblioteca
Comunidad educativa - Pagina web -Promocién y visibilidad del

centro.
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A partir del curso 22-23 la comunicacién entre el profesorado se realiza a través de
Microsoft Kaizala, aplicacidén a la que todos tienen acceso por ser un servicio de comunicacién

integrado en el paquete Office 365.

A lo largo del curso, en las reuniones de la comisién TIC, y con las aportaciones del
claustro, se ird evaluando el grado de consecucidon sobre el funcionamiento de los procesos
organizativos y de gestién y liderazgo, teniendo en cuenta si las propuestas se han adecuado al

centroy a la realidad del mismo.

Al finalizar el curso, se valoraran todos estos avances y las propuestas de mejora para el
proximo curso, que servirdn de punto de partida para la actualizacidon del plan del curso
siguiente. Este informe, se incluird en la memoria anual del centro.

=  Propuestas de innovacién y mejora:

3.1. Organizacidn, gestion y liderazgo

ACCION 1: Modificar los planes del centro para incluir las TIC.

Medida

Estrategia de desarrollo

Responsable

Temporalizacion

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo

Actualizacién del papel de las TIC en los documentos
institucionales del centro

Modificar los documentos segun las aportaciones del
profesorado

Equipo Directivo

A lo largo del curso 22-23

ACCION 2: Enviar los documentos compartidos con la informacién mas relevante del centro.

Medida

Estrategia de desarrollo

Responsable

Temporalizacion

Intercambio de informacion oficial del centro

Establecer procedimientos de comunicacidn para el
profesorado a través de herramientas corporativas.

Directora

Primer trimestre 22-23

3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje

= Proceso de integracion didactica de las TIC.

o Como objeto de aprendizaje: conocer, utilizar y comprender con las TIC.

Tal y como esta recogido en la Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen
las relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacién de la
educacién primaria, la educacidon secundaria obligatoria y el bachillerato; en nuestro centro

tendremos en cuenta que:
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La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, critico y seguro de las
tecnologias de la informacion y la comunicacidn para alcanzar los objetivos relacionados con el
trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje, el uso del tiempo libre, la inclusién y participacion en
la sociedad.

Requiere de conocimientos relacionados con el lenguaje especifico bdsico, supone también
el acceso a las fuentes y el procesamiento de la informacion; y el conocimiento de los derechos
y las libertades que asisten a las personas en el mundo digital.

Igualmente, precisa del desarrollo de diversas destrezas relacionadas con el acceso a la
informacidn, el procesamiento y uso para la comunicacién, la creacidon de contenidos, la
seguridad y la resolucién de problemas, tanto en contextos formales como no formales e
informales. La persona ha de ser capaz de hacer un uso habitual de los recursos tecnoldgicos
disponibles con el fin de resolver los problemas reales de un modo eficiente, asi como evaluary
seleccionar nuevas fuentes de informacién e innovaciones tecnoldgicas, a medida que van
apareciendo, en funcion de su utilidad para acometer tareas u objetivos especificos.

La adquisicion de esta competencia requiere ademas actitudes y valores que permitan al
usuario adaptarse a las nuevas necesidades establecidas por las tecnologias, su apropiacion y
adaptacion a los propios fines y la capacidad de interaccionar socialmente en torno a ellas.

Por tanto, para el adecuado desarrollo de la competencia digital resulta necesario abordar:

. .. L. , . . ., , 15
— La informacion: esto conlleva la comprensién de cémo se gestiona la informacién y de cémo

se pone a disposicidon de los usuarios, asi como el conocimiento y manejo de diferentes motores
de busqueda y bases de datos, sabiendo elegir aquellos que responden mejor a las propias
necesidades de informacion. En nuestro centro desarrollamos con el alumnado la busqueda de
informacidn y su cribado a través del uso y conocimiento de diferentes navegadores (Firefox y
Chrome, principalmente). También, en los cursos superiores, se ensefia al alumnado a reconocer
algunos dominios (.es, .edu, .jcyl) asi como a realizar busquedas aplicando criterios de fiabilidad
(paginas de contenidos educativos, diferenciar opinidn de informacion, etc.).

— lgualmente, supone saber analizar e interpretar la informacién que se obtiene, cotejar y
evaluar el contenido de los medios de comunicaciéon en funcidn de su validez, fiabilidad y
adecuacidn entre las fuentes, tanto online como offline. Y, por ultimo, la competencia digital
supone saber transformar la informacién en conocimiento a través de la seleccién apropiada de
diferentes opciones de almacenamiento. En las aulas, con la supervision de los tutores,
intentamos que el alumnado sea critico con la informacidn, y seleccione lo mas apropiado para
el cometido, intentando asi centrar su atencién en el fin propio de la actividad y no en el
bombardeo de imagenes o contenidos.

— La comunicacidén: supone tomar conciencia de los diferentes medios de comunicacidn digital
y de varios paquetes de software de comunicacion y de su funcionamiento, asi como sus
beneficios y carencias en funcién del contexto y de los destinatarios. Al mismo tiempo, implica
saber qué recursos pueden compartirse publicamente y el valor que tienen, es decir, conocer de
gué manera las tecnologias y los medios de comunicacidon pueden permitir diferentes formas de
participacién y colaboracién para la creacion de contenidos que produzcan un beneficio comun.
Ello supone el conocimiento de cuestiones éticas como la identidad digital y las normas de
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interaccion digital. En los cursos mas altos, se trata de concienciar al alumnado sobre el uso
adecuado de los medios de comunicacién digital, que por edad y contexto tienen presentes:
Facebook, Instagram, Tiktok...Todo ello, con el fin de gestionar y diferenciar entre un uso ético
y un uso inapropiado.

— La creacién de contenidos: implica saber cémo los contenidos digitales pueden realizarse en
diversos formatos (texto, audio, video, imagenes) asi como identificar los
programas/aplicaciones que mejor se adaptan al tipo de contenido que se quiere crear. Supone
también la contribucién al conocimiento de dominio publico (wikis, foros publicos, revistas),
teniendo en cuenta las normativas sobre los derechos de autor y las licencias de uso y
publicacion de la informacion. En el centro, usamos bancos de recursos de Genially y otras
herramientas en linea, disponibles en cada ordenador de la sala de informatica, se usan como
base de conocimiento y posible modelo en cuanto a la creacién de otros contenidos.

— La seguridad: implica conocer los distintos riesgos asociados al uso de las tecnologias y de
recursos online y las estrategias actuales para evitarlos, lo que supone identificar los
comportamientos adecuados en el ambito digital para proteger la informacién, propia y de otras
personas, asi como conocer los aspectos adictivos de las tecnologias. En nuestro centro nos
parece importante también, crear una concienciacion y adaptacion relativa a los habitos de uso
de las redes, sobre todo en las edades mas avanzadas de primaria. Por ese fin, y como ejemplo
de ello, en 62 de primaria, se lleva a cabo una actividad, en la cual cada alumno puede comprobar
en su movil, el tiempo y horas de uso, con el fin de reflexionar sobre ello, descubrir lo adecuado, 16
e intentar mejorar en un uso desproporcionado de los dispositivos moviles, teniendo en cuenta
los contenidos poco seguros a los que pueden estar expuestos y la poca supervisién por parte
de las familias.

Velando también por la seguridad, en actividades que realizamos en los diferentes cursos
usando Liveworksheets, los tutores o maestros especialistas descargan la actividad previamente
con el fin de evitar que la publicidad incomode la practica y disperse la atencidn del alumnado.

—Laresolucidn de problemas: esta dimensién supone conocer la composicién de los dispositivos
digitales, sus potenciales y limitaciones en relacidn con la consecucidn de metas personales, asi
como saber dénde buscar ayuda para la resolucion de problemas tedricos y técnicos, lo que
implica una combinacién heterogénea y bien equilibrada de las tecnologias digitales y no
digitales mds importantes en esta area de conocimiento. Al igual que el resto de las practicas
digitales, se ensefia a los alumnos a intentar resolver de manera auténoma los problemas diarios
derivados del uso y de la practica digital que pueden surgir, o en su caso a encaminar hacia la
solucién.

Como cuestién general, se trata de desarrollar en los alumnos, una actitud activa, critica
y realista hacia las tecnologias y los medios tecnolégicos, valorando sus fortalezas y debilidades
y respetando principios éticos en su uso.

Por todo ello, se pretende que el alumno adquiera una competencia digital de forma
progresiva y, por ello, es necesario establecer los objetivos y la metodologia necesaria para su
adquisicion, aspecto que se abordara a lo largo del proximo curso escolar. Por otra parte, cabe
destacar que las herramientas digitales ayudan a reforzar el proceso de ensefanza-aprendizaje,
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ofreciendo una atencién individualizada y, por consiguiente, una mejora en los resultados
académicos y en la predisposiciéon y motivacion de alumnado hacia el aprendizaje

o Como entorno de aprendizaje: definir ambientes utilizando las TIC.
A continuacidn, vamos a exponer los distintos escenarios en los que se pueden usar las TIC en
el centro:

Se utilizaran los ordenadores de la sala de informatica y los miniportatiles
para trabajar los contenidos tecnoldgicos seleccionados para cada uno de los
cursos.

Se reforzard el proceso de ensefanza-aprendizaje con el uso de la pizarra
digital: visionado de videos, refuerzo de actividades con distintas
aplicaciones (Genially, Liveworksheets, evaluacién (Kahoot, Plickers, Google
Forms...), entre otras.

Se usard la aplicacion de LeoCyL para los 30 minutos de lectura diarios con
los dispositivos del aula de informatica, con el fin de tener acceso a multitud
PRESENCIAL | de colecciones de libros infantiles.

Cada curso tendrd asignado un grupo Teams, donde el tutor y los distintos
especialistas podran subir actividades de refuerzo y ampliacién de los
contenidos trabajados. También se subirdn fotos y videos de las actividades 17
o excursiones realizadas (solo de aquellos alumnos que tengan firmada la
autorizacién para la publicacion de imagenes).

Se crearan carpetas en Canva para que todos los alumnos tengan recogidos
los trabajos digitales realizados. Todos los profesores que utilicen dicha
aplicacion trabajaran sobre las mismas carpetas.

En caso de necesidad (hospitalizacidon, convalecencia...) se utilizara la
TELEMATICO | aplicaciéon de Teams para la subida de contenidos o tareas y, si fuera
necesario, para la imparticion de tutorias.

Para reforzar el trabajo realizado en el aula se utilizara la aplicacién de
Teams. Como se ha expuesto anteriormente, los profesores podran subir
tareas a dicha aplicaciéon que servirdn para reforzar los contenidos
trabajados tanto en el aula como en casa.

HiBRIDO

o Como medio de acceso al aprendizaje:

Los profesores de apoyo contaran con los medios necesarios para la realizacién de una
atencion individualizada, adaptada a las necesidades e intereses de sus alumnos. Mas adelante,
en el apartado “Procesos de individualizacion para la inclusidn educativa”, se profundizard en
este apartado.

= Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las tecnologias

en el aula.
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La integracion de las TIC se realizara en todos los niveles educativos del centro. Desde los
niveles iniciales se trabajard siguiendo una linea metodoldgica para que la adquisicién de la
competencia digital se realice de forma progresiva.

o A principio de curso, se reelaborardn las programaciones didacticas de todas las areas,
fijando criterios comunes para la adquisicién de los contenidos y el desarrollo de las
competencias digitales del alumnado.

o Se desarrollardn, a nivel de centro, procesos de individualizacion del aprendizaje a
través de la integracién efectiva de las tecnologias de la informacién, comunicacion y
aprendizaje.

o El contexto tecnolégico del centro estard estructurado de acuerdo con los distintos
escenarios posibles en el uso de las TIC (situaciones presenciales, no presenciales...).

o Las TIC seran utilizadas por los docentes, de forma explicita, para el desarrollo de
metodologias activas y procesos de innovacion educativa.

o En el proceso de ensefianza-aprendizaje se emplearan estrategias metodoldgicas,
cooperativas y colaborativas mediante entornos tecnoldgicos de interaccién educativa.

Las TIC se utilizardn en todos los niveles educativos y en todas las areas, ya que son una
herramienta muy util para reforzar el proceso de ensefianza-aprendizaje. No obstante, habrd
una hora semanal, por curso, para la imparticion de contenidos digitales. Dichos contenidos
estardn recogidos en una programacion digital de centro e iran secuenciados en un orden de
complejidad creciente a lo largo de toda la etapa educativa. Cada curso tendra asignada una 18
hora en la sala de informatica del centro para la realizacién de la sesion, aunque también puede
realizar esa sesién en el aula de referencia si fuese necesario. En el aula de informatica estd
ubicado tanto el horario como las normas de uso.

=  Fomento de metodologias activas:
En el centro utilizamos las TIC para el fomento de distintas metodologias activas:

[1 Visual Thinking. Utilizamos los mapas de pensamiento como herramienta para
comprender y organizar los contenidos trabajados y para representar ideas. Solemos
realizarlos con las aplicaciones de Canva o Coogle.

[1 Gamificacion. Se realizan distintas dindmicas de juego para reforzar o ampliar los
contenidos trabajados en clase. Para ello se utilizan distintas aplicaciones, en funcién
del tipo de actividad que se quiera realizar. La actividad que les resulta mas motivante
son las Escape Room. Para su creacién utilizamos la aplicacién de Genially.

[1 Aprendizaje Cooperativo. En ocasiones se proponen en el aula actividades
cooperativas. Se divide la clase en pequeiios grupos heterogéneos, donde los alumnos
trabajan conjuntamente de forma coordinada para resolver las tareas propuestas. Suele
tratarse de actividades de investigacion, en las que los alumnos tienen que elaborar un
trabajo y se reparten los distintos apartados. Primero realizan la parte de investigacion
a través de los distintos buscadores. Posteriormente, resumen la informacion y la
plasman en una presentacion digital para exponérsela a sus compafieros.
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[1 Metacognicidon. Se ha realizado un curso sobre el uso de las nuevas tecnologias para la
creacion de rutinas de pensamiento. Se han creado distintos patrones a través de Canva,
con el fin de hacer conscientes a los alumnos del proceso que ha seguido para elaborar
una idea. El préximo curso escolar se promoverd que sean los propios alumnos los que
elaboren dichos patrones.

= Desarrollo de pensamiento creativo, computacional y critico

Se trabaja el pensamiento creativo a través de Canva, ya que los alumnos crean distintos
carteles, esquemas... de forma auténoma, siguiendo pequeiias directrices por parte del
profesor. A lo largo del curso se han creado anuncios, postales, presentaciones de contenidos
de ciencias naturales y sociales... es una aplicacidn que les motiva y despierta su creatividad.
También, a través de esta aplicacion, se les ha subido imagenes “locas”. Los alumnos han tenido
que interpretarlas para responder de una forma creativa y original.

En el aula de Educacién Infantil, se trabaja el pensamiento computacional en el drea de la
I6gica matematica, usando material manipulativo o mediante las actividades de App del Método
Innovamat. Por ejemplo: se proporciona a los alumnos imagenes de una construccion, realizada
con fichas de formas y colores diferentes, posicionadas de distinta manera para conseguir una
construccion concreta. Con esa imagen, y usando materiales manipulativos, deben conseguir la
misma construccién. Este tipo de actividades aumentan de complejidad, privando la pista del
color de las figuras, no respetando el tamafio real de las figuras, etc. Esta actividad se realiza
manipulando distintos tipos de materiales, utilizando el rincon TIC de aula.

También se desarrolla este tipo de pensamiento, al principio de la mafiana, para explicar la
tarea a desarrollar. Los alumnos reflexionan sobre cémo van a resolver dicha actividad y qué
pasos deben seguir. Lo hacemos diariamente usando el ejemplo de un personaje de la clase, que
esta colocado a la vista de los nifios, el cual reflexiona sobre cémo ha llegado a construir una
casita de pajaros: qué necesito, por dénde empiezo, como lo hago... Se trata de marcar una
rutina de pensamiento.

Otro momento en el que los alumnos del centro trabajan este tipo de pensamiento es en el
“Taller de Robética”, actividad extraescolar que se oferta a través del Ayuntamiento y que se
lleva a cabo los lunes, en horario de 16 a 17:30h. Estd dirigida al alumnado de 42 a 62 de
Educacién Primaria.

Algunas paginas propuestas para trabajar con los alumnos son:

- https://code.org/

- https://blockly.games/?lang=es

- https://programamos.es/recopilacion-de-actividades-desenchufadas-para-trabajar-el-
pensamiento-computacional/

=  Utilizacion de recursos digitales y contenidos en red:

- Anivel de centro se utiliza la aplicacién de Teams. Como hemos puesto anteriormente,
cada curso tiene un grupo de Teams, un Unico canal para cada grupo asignado, donde
estan la tutora, los alumnos y todos los especialistas que imparten clase en dicho grupo.
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En caso de confinamiento se utilizard esta aplicaciéon. No se podrdn utilizar otras
aplicaciones no corporativas.

- Siempre hay un miembro del equipo directivo en cada equipo de Teams.

- Enla etapa de Ed. Infantil se realizan publicaciones sobre momentos del alumnado en
el aula, dias especiales, cumpleafios, excursiones, actividades de biblioteca-
cuentacuentos, actividades grupales sobre proyectos... con el fin de acercar las familias
al aula. También hay publicaciones con fines didacticos, como la actividad de
vocabulario a realizar en casa (pendiente de revisar este curso), canciones de las nuevas
letras que van conociendo, ... Al inicio de curso, se realizaban las publicaciones como
archivos, pero algunas familias no llegaban a manejarse con ello, por tanto, se prescindié
de ese uso. Se usa también el chat privado, como comunicacién para las familias y el
chat grupal para comentar las publicaciones, aunque las familias no son demasiado
participativas a la hora de reflejar comentarios publicos.

- Se utiliza la aplicacion OneDrive para compartir documentos entre el profesorado, como
por ejemplo adaptaciones curriculares, informes de apoyo, compensatoria... También
como banco de recursos, con enlaces a paginas web educativas, libros recomendados o
con recomendaciones sobre aplicaciones educativas.

- Para el registro en las aplicaciones educativas se utilizard el correo corporativo del
centro.

- Desde el centro se recomienda el uso de las aplicaciones incluidas en el paquete
Microsoft Office. También otras aplicaciones externas como Canva, Genially o Coogle.

Se podrdan utilizar todas aquellas que ayuden a organizar, crear y gestionar la labor ?
docente.
=  Principios, estrategias y criterios de flujo de enseiianza-aprendizaje con las TIC
EDUCACION INFANTIL:

En Educacion Infantil se utilizan las TIC como refuerzo al proceso de ensefianza-
aprendizaje. Se utiliza la PDI para poner las canciones que introducen la asamblea y las rutinas
diarias, para el visionado de videos educativos, para realizar juegos online de refuerzo de lecto-
escritura, para el conocimiento de las letras, los trazos y cuentos sobre las mismas, para el apoyo
del aprendizaje de la l6gica matematica con el método Innovamat, para el drea de conocimiento
del entorno, para la audicidn de palabras cuando trabajamos el programa comunicarnos, ...
entre otras. Se usa diariamente, por considerarse una herramienta esencial para:

= El desarrollo motriz: adaptando siempre los ejercicios a su edad. La tecnologia

puede ayudarles a aprender movimientos, direcciones... a través de sistemas como
el de reconocimiento corporal.

= Desarrollar la expresién comunicativa: gracias a la enorme cantidad de recursos

audiovisuales y escritos disponibles en internet, se trabaja la diferenciacién e
identificacion de letras, nimeros, sonidos, etc.

= La comunicacidn social y buen uso de internet: los nifios aprenden por imitacion, y

ver el buen ejemplo de uso de las TIC del profesor, lo fomenta. Ademas, estas
tecnologias favorecen también el trabajo en equipo vy, por tanto, la socializacion.
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Ademas, el uso de las TIC en Educacién Infantil es muy atil para estimular la creatividad
del alumnado al ofrecerles nuevas formas de experimentar y manipular, y esto despertard aun
mas en ellos la curiosidad y el espiritu de investigacién.

La tutora cred un grupo de Teams con todas las familias en el que va compartiendo las
fotos y actividades que realiza en el aula, siempre previo permiso de uso de imagen por parte
de las familias. Es una herramienta que esta funcionando bien desde el curso 20-21 y se
continuara en esta misma linea el préximo. A principio de curso, se entregard una guia a las
familias con el uso de la aplicacién y en la reunidn se explicara el uso que se va a hacer de ella a
nivel de centro.

En el Anexo | se haincluido una tabla con los contenidos que se trabajaran en Ed. Infantil
para la adquisicion de la competencia digital. La tutora dividird la clase en rincones y en uno de
ellos se trabajara el conocimiento y manejo de las TICS, ya que son un instrumento, como hemos
dicho, que potencia, favorece y desarrolla el proceso de ensefianza-aprendizaje.

EDUCACION PRIMARIA:

En Educacién Primaria se utilizan los libros digitales de Santillana para reforzar las
explicaciones y para realizar las actividades de refuerzo y ampliacién propuestas. También, se
seleccionan distintos enlaces educativos para reforzar los contenidos trabajados. Algunos
ejercicios son de creacidn propia y otros seleccionados del repositorio de recursos que ofrecen 21
las distintas aplicaciones. La pagina web que mds utilizamos es la de Liveworksheets, ya que nos
permite digitalizar las actividades que disefiamos y convertirlas en interactivas para que puedan
ser realizadas facilmente con cualquier dispositivo electronico. También usamos otras como
Word Wall o Educaplay, que nos permiten crear actividades de forma sencilla y atractiva.

En el area de Lengua se utiliza, cuando es necesario, la aplicacion de LeoCyl para trabajar
la lectura diaria. También se utilizan otras aplicaciones para favorecer la expresién oral como la
de Toontastic, que permite crear historias de forma sencilla; Spreaker Studio, para la realizacion
de programas de radio o Pixton, para la creacion de comics. La ventaja de estas aplicaciones es
gue permite trabajar los contenidos curriculares de forma ludica.

Para la realizacidon de esquemas y mapas mentales se utiliza la aplicacion de Canva y
Coogle. Cada alumno tiene asignada una carpeta en la que va guardando los trabajos realizados.
Se ha generado un cédigo QR de la carpeta de cada alumno y le llevan pegado en el cuaderno.

Los profesores utilizan estas herramientas diariamente para enriquecer el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

= Secuenciacion de la competencia digital
Se adjunta una tabla en el Anexo | con la secuenciacién de la competencia digital que el
centro ha disefiado para los alumnos.
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= Procesos de individualizacidn para la inclusion educativa.
Los profesores especialistas en pedagogia terapéutica y audicion y lenguaje cuentan con un
ordenador en el que tienen descargadas distintas aplicaciones y materiales para trabajar con los
alumnos con necesidades educativas especiales.

A continuacion, adjuntamos una tabla con algunos de los recursos que se utilizan para los apoyos
de pedagogia terapéutica y audicion y lenguaje.

APLICACION ¢PARA QUE SIRVE?

Es una plataforma de juegos y cuentos
SMILE & LEARN infantiles para que los alumnos, entre 3y 12
afios, entrenen sus inteligencias multiples y
capacidades cognitivas.

Es una propuesta de actividades para ensefar
y aprender la légica matemadtica a través de la
METODO INNOVAMAT manipulacion, y a través de actividades en su
App web. El centro lo usa para el aula de
Educacidn Infantil.

Es un Sistema Aumentativo y Alternativo de
Comunicacion (SAAC) basado en el uso de 22
pictogramas que facilitan la comunicacién a

ARASAAC . pe
las personas que tienen dificultades en este
ambito por distintos factores (diversidad
funcional, desconocimiento del idioma,
traumatismos...)
SOY VISUAL Es un Sistema de Comunicacién Aumentativa

que utiliza claves visuales para estimular el
desarrollo del lenguaje.

Es un programa de Estimulacion del lenguaje.
Su objetivo es desarrollar un plan de
desarrollo de habilidades lingtiisticas, que nos
proporcione la oportunidad de preparar a
nuestros alumnos para la adquisicion del
proceso de lectoescritura y
prevenir/disminuir las posibles dificultades
tanto del lenguaje oral como escrito.

Se trata de una pagina donde se recogen
MATEMATICAS VISUALES exposiciones  visuales de  conceptos
matematicos.

Es una plataforma sencilla para la creacién de
SPREAKER STUDIO Podcast. Se utiliza para el fomento de la
expresion oral.

Son plataformas web que sirven para crear
diferentes tipos de actividades educativas
multimedia, mediante diferentes escenarios

PROGRAMA COMUNICARNOS

LIVEWORKSHEETS, EDUCAPLAY,
WORDWALL, H5P...
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o actividades tales como crucigramas, sopa
de letras, adivinanzas, dictados, entre otras.

Herramientas que sirven para la creacion de

POWER POINT, GENIALLY... presentaciones interactivas.

= Propuesta de innovacidon y mejora:

3.2. Procesos de ensefianza aprendizaje

ACCION 1: Dar a conocer los dispositivos tecnolégicos del centro

Medida Implicar al alumnado en la ubicacidn, manejo y normas de los dispositivos
en el centro.

Estrategia de desarrollo Organizacion de espacios, tiempos, materiales y su uso.

Responsable Responsable TIC.

Temporalizacion Primera semana de septiembre.

3.2. Procesos de ensefianza aprendizaje

ACCION 2: Crear una cuenta de pago en Canva y Genially a nivel de centro

Medida Facilitar y mejorar el disefio y creacién de materiales. 2

Estrategia de desarrollo Cuenta compartida con todo el claustro.

Responsable Equipo Directivo.

Temporalizacion A lo largo del curso.

3.2. Procesos de ensefanza aprendizaje

ACCION 3: Incluir en las programaciones didacticas indicadores para la evaluacién de la

competencia digital.

Medida Realizar un seguimiento de la evolucion de la competencia digital del
alumnado.

Estrategia de desarrollo Seleccidn de los estandares de evaluacidn en cada nivel educativo.

Responsable Comision TIC y profesorado del centro.

Temporalizacion Todo el curso

3.2. Procesos de ensefianza aprendizaje

ACCION 4: Iniciacion a la robética y edicién y creacion de videos

Medida Disefio y realizacidn de actividades para introducir la robdtica en el aula
como apoyo educativo.

Estrategia de desarrollo Organizacion de espacios, tiempos, materiales y su uso.

Responsable Comision TIC y profesorado del centro.

Temporalizacion Todo el curso
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3.3 Desarrollo profesional.

=  Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

Realizamos un cuestionario sobre las necesidades de formacidon que se presentan en el
claustro y sobre todo en lo referente al uso de las TIC en el aula.

A partir de los resultados obtenidos nos planteamos las necesidades de formacion por orden
de prioridades.

Al finalizar el curso en las reuniones de ciclos y CCP estudiamos las propuestas para la
formacién del préximo curso. Teniendo en cuenta que al tener profesorado inestable es en
septiembre cuando finalizamos el proceso de solicitud de formacidn.

Ademas, en el cuestionario FORMS que valora el funcionamiento de las TIC en el centro,
existe una pregunta especifica sobre las necesidades formativas que cada profesor completa.

= Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

Desde el centro se ofertaran, en colaboracion con el CFIE, formaciones sobre distintas
aplicaciones tecnoldgicas para favorecer su conocimiento y manejo. Cada profesor utilizard
aquellas que mejor se adapten al interés, motivacion y nivel de sus alumnos.

Durante el curso 21-22 hemos tenido un seminario de formacion sobre herramientas TIC y
ha sido realizado por la mitad del profesorado y para el curso 22-23 se ha incluido dentro del
Plan de Formacién de centro un seminario y un curso sobre seguridad digital y pensamiento

computacional. El curso sera impartido por un trabajador del INCIBE. 24

De manera individual los profesores han participado en cursos y actividades formativas que
se han ido ofertando sobre TIC.

= Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

Al ser un claustro pequefio, en las reuniones de inicio de curso se informara a los nuevos
profesores sobre los aspectos mas importantes del Plan TIC (dispositivos, uso, normas...) Se
compartira con ellos el Plan de Acogida TIC, en el que estan recogidos todos estos aspectos. Si
en la practica diaria tienen alguna duda sera resuelta por cualquier miembro de la Comision TIC
(asesoramiento individual).

= Propuesta de innovacidon y mejora:

3.3. Desarrollo profesional
ACCION 1: Actualizar la competencia digital del profesorado de manera regular
Medida Andlisis de las necesidades del claustro
Estrategia de desarrollo Formacién adaptada a las necesidades
Responsable Equipo Directivo
Temporalizacién Todo el curso
3.3. Desarrollo profesional
ACCION 2: Formacién en robética y grabacion y edicion de videos
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Medida Formacién en coordinaciéon con el CFIE
Estrategia de desarrollo Formacion adaptada a las necesidades
Responsable Equipo Directivo

Temporalizacién Todo el curso

3.4 Procesos de evaluacion

=  Procesos educativos
o Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital.
A partir de la secuenciacién de la competencia digital incluida en el Anexo | se ha
elaborado una rubrica de evaluacion de la adquisicién de esta competencia que se adjunta en el
Anexo Il

En las sesiones de evaluacion el equipo docente valorara la evolucién de la competencia
digital del alumnado. También se evaluard la competencia digital docente (practica, problemas
detectados, propuestas...) con el fin de establecer lineas de mejora (équé se puede mejorar?,
écémo?, équién es el responsable?). Esta informacion sera recogida y se tomard como punto de
partida en la siguiente reunién establecida.

. s L . . 25
o Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no presenciales.

La evaluacién en entornos digitales presenciales se realizard a través de distintas
herramientas digitales seleccionadas por el profesor (kahoot, plickers, Google forms...). También
a través de la realizacidn de distintas tareas digitales (un mapa conceptual hecho con Coogle, un
cartel informativo hecho con Canva...).

Para la evaluacion en entornos no presenciales, se enviaran y valoraran las tareas a través
de la plataforma Teams. Se mandaran videos con la explicacion de los contenidos y se realizaran
tutorias, si fuese necesario, para la aclaracién de dudas.

o Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos de
ensefianza.

La valoracién es positiva. Los profesores, en su practica diaria, utilizan distintas herramientas
digitales para apoyar y dinamizar el proceso de ensefianza-aprendizaje. El profesor hace una
seleccién de aquellas que mejor se adaptan al nivel e intereses de su grupo y al objetivo
propuesto.

Su uso conlleva enormes ventajas: se observa un aumento de la participacién del alumnado
en las actividades propuestas, su nivel de motivacién y atencién es mayor, se adaptan los
contenidos a las individualidades del alumnado (seleccionando actividades de complejidad
variable), se desarrolla la creatividad...

o Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.
Los alumnos son conscientes de sus resultados a través de la calificacion obtenida en las
actividades digitales autoevaluables.
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También, a través de las valoraciones verbales realizadas por el tutor en el proceso/ entrega
final de una tarea digital. Al ser muy pocos alumnos la atencién es individualizada y el feedback
es inmediato. El tutor/ especialista comprueba los resultados y ofrece pautas de mejora
teniendo en cuenta los puntos débiles encontrados en la realizacién de la tarea.

Al ser un centro con muy pocos alumnos se evalia mucho por observacidon (cémo se
desenvuelven en la busqueda de informacidn a través de Internet, si son auténomos en la
utilizacidn de dispositivos digitales o si, por el contrario, necesitan la ayuda de un compafiero o
profesor). A partir del curso 22/23 se sistematizara la recogida de datos, estableciendo unos
criterios de evaluacidn de la competencia digital claros y consensuados.

=  Procesos organizativos:

o Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital del centro.

La valoracién es positiva en cuanto a la comunicaciéon que implica al Equipo directivo, al
claustro y a la comunicacién entre ambos. En cuanto a las familias, la valoracion es negativa
puesto que es practicamente inexiste en general debido a las caracteristicas de las mismas y su
situacién en el dmbito digital fuera del centro, en cuanto a sus recursos.

Se valora positivamente también, la integracidon digital respecto a todo lo referente a
documentos, planes, gestiéon tanto académica como administrativa, y también respecto al
trabajo colaborativo y coordinacion del profesorado.

o Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos 26

Para evaluar, los aspectos anteriores, utilizamos diferentes herramientas e indicadores de
informacidn. Podemos verlo recogido en la siguiente tabla:

ASPECTO A ¢COMO SE p ,
. ¢ EN? ¢ DO? D DORE
EVALUAR EVALUA? ¢QUIEN ¢CUANDO INDICADORES
GESTION Y ORGANIZACION DEL CENTRO
-Observacion ,
. vacl -NUumero de
cllraiEi incidencias
Procesos Equipo Todo el ’
administrativos -Contacto con directivo. curso.
-Actas de
personal .
.. . reuniones.
administrativo.
COMUNICACION E INTERACCION
-Contacto regular
con profesorado FAportaciones en
(frecuencia de uniones y claustros.
Comunicacion uso).
del profesorado do el curso. - Actas.
-Actas de Profesorado
reuniones del
claustro.
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=  Procesos tecnoldgicos:
o Valoracion y diagndstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios.

ASPECTO A ¢COMO SE .
. ¢QUIEN? ¢:CUANDO? INDICADORES
EVALUAR EVALUA? ¢Q <
-Participacion
-Cuestionario Junio. profesorado y
Forms de resultados
evaluacion final.
-Observacion -Frecuencia de uso
directa. Profesorado, del repositorio.
. s Equi Todo el
Colaboracion del A .qUIPO 000 € o,
-Analisis del uso de directivo, curso. -Realizacion de
profesorado o . .
repositorios. Comision TIC. trabajo
colaborativo
(OneDrive).
. - Seguimiento y Alumnado y Todo el -Frecuencia uso:
Comunicacion con .,
Observacion. profesorado. curso. Teams.
alumnado
-Seguimiento. Familias. Todo el - Teams
Comunicacion Curso. -Frecuencia en la
con familias comunicacion y n?®
de incidencias.
Interaccidn con la | -Andlisis visitas Comisidon TIC. | Inicioy final | Numero de visitas
Comunidad web. de curso. e interacciones 27
Educativa web.

La valoracién sobre este punto es positiva, puesto que la gestién administrativa del centro
mediante los programas y aplicaciones oficiales es eficaz. Ademas, hay una buena comunicacion
entre el profesorado mediante los recursos electrénicos del centro.

El uso de los equipos: el Equipo Directivo trata de solucionar, de forma inmediata, cualquier
incidencia que se produce. Al ser un claustro pequefio la comunicacion es casi inmediata.
Algunas pizarras digitales, en ocasiones, dan problemas debido a su antigiiedad. Este problema
sera resuelto el curso 22/23, ya que todas las pizarras seran sustituidas por paneles digitales.

El funcionamiento de lared (integrado en escuelas conectadas) es variable, ya que, en ocasiones,
existe algun problema de conexidn (ajeno al centro). El profesor avisa al Equipo Directivo y este,
si no pudiera solucionarlo, al CAU.

o Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto tecnoldgico y el contexto
educativo.

Para evaluar la coherencia entre el contexto tecnolégico y educativo, tenemos en cuenta las
adecuadas instalaciones del centro, que permiten el cumplimiento del plan, ya que, a pesar de
ser un centro con poco alumnado y con caracteristicas concretas, las instalaciones y recursos
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nos permiten contribuir a la mejora de la competencia digital del alumnado. Esto posibilita
adecuar los contenidos, el tiempo, la calidad y variedad de las actividades a la ya citada realidad
de nuestro centro con el fin de influir en la mejora de su rendimiento escolar.

El grado de utilizacién de los medios y recursos tecnoldgicos conlleva un uso continuado de los
mismos vy, por tanto, incidencias que pueden surgir debido a su uso. En la sala de profesores
disponemos de un registro de incidencias en el ambito digital o también llamado rincén Tic, en
el cual se puede recoger el tipo de problema y el aula y dispositivo a resolver con el fin de
trasladar la informacioén al técnico informatico.

= Propuesta de innovacidon y mejora:

3.4. Procesos de evaluacion

ACCION 1: Supervisar la eficacia de la ribrica para la evaluacién de la competencia digital
del alumnado

Medida Seguimiento de la aplicaciéon de la rdbrica.
Estrategia de desarrollo Intercambio de informacién entre el profesorado.
Responsable Todo el claustro.
Temporalizacién Trimestral.
28
3.4. Procesos de evaluacion
ACCION 2: Sistematizar el proceso de evaluacion a través de la tecnologia
Medida Analisis de los procesos de evaluacion.
Estrategia de desarrollo Sistematizar el uso de herramientas digitales y los
criterios para el registro de resultados.
Responsable Todo el claustro.
Temporalizacién Todo el curso.
3.5 Contenidos y curriculos
= Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza y
aprendizaje.
Alo largo de la etapa se pretende que los alumnos:
> Conozcan los habitos de prevencion y cuidado en el manejo de redes y materiales
digitales y conocimiento del uso responsable y seguro de las tecnologias e Internet.
Con los alumnos de 52 y 62 se ha elaborado un portfolio sobre internet, con el que
se pretende detectar los riesgos de la realidad digital, ser conscientes de la identidad
digital propia y ajena y ser capaces de navegar de forma segura. Igualmente, se han
elaborado unas sugerencias para mantener una comunicacién responsable y segura.
> Realicen ejercicios interactivos de aprendizaje en soporte digital.
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» Manejen programas informaticos sencillos de elaboracion y retoque de imagenes
digitales (copiar, cortar, pegar, modificar tamafio, color, brillo, contraste...) que le
sirvan para la ilustracién de trabajos con textos.

» Utilicen distintos programas digitales como apoyo y refuerzo de los aprendizajes.

» Sean conscientes de la propiedad intelectual y los derechos de autor. La pirateria
digital.

» Sean capaces de buscar y seleccionar informacidn a través de internet para realizar
diferentes trabajos.

» Presenten los trabajos, en formato digital, de forma clara y ordenada.

= Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

La secuenciacidn de la competencia digital se ha incluido en el Anexo | del presente
proyecto.

= Estructuracidn y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para
el aprendizaje.
Al ser un centro con muy pocos alumnos, la organizacion de los dispositivos digitales no
resulta complicada. Para el uso de los ordenadores de la sala de informatica hay establecido un

horario semanal. Este estd colocado en la puerta del aula. 2o

Se ha creado una cuenta de Canva a nivel de centro. Dentro de la cuenta cada alumno
tiene creado su documento en el que va realizando todas las tareas propuestas. Se ha generado
un cddigo QR de cada uno de dichos documentos y se ha pegado en el cuaderno de los alumnos,
con el fin de facilitar dichos trabajos a las familias. Ademas, en esta aplicacidn, se ha creado un
grupo con todos los profesores del centro y se han recopilado todos los recursos realizados
durante el curso de formacién digital.

En muchos cursos utilizan la aplicacién de LeoCyl para realizar la lectura diaria. Resulta
muy Util ya que tiene muchas colecciones disponibles, permitiendo elegir aquella que mejor se
adapta al nivel/ intereses de los alumnos. También, ofrece la posibilidad de descargar su
aplicacion, lo que permite a los alumnos leer en diferentes soportes (tablet, moévil, ordenador...).

Cada grupo de alumnos tiene asignado un grupo de Teams que se utiliza cuando es
necesario. Esta prohibido usar el chat grupal, para evitar distracciones entre los alumnos.

También, en todos los ordenadores de la sala de informatica, hay un repositorio de recursos de
Genially, organizados por cursos y areas. Todos los cursos lo utilizan para reforzar y ampliar los
contenidos trabajados en clase.

Para la seleccion de recursos digitales se tienen en cuenta los siguientes criterios:

- Descripcidn didactica. Si el recurso define los objetivos didacticos, los receptores a los
que va dirigido, las competencias que desarrolla e incluye indicaciones para su uso.
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- Capacidad para generar aprendizajes y calidad de los contenidos. Comprobar si
promueve el aprendizaje significativo, la creatividad e innovacién, y si estimula el
espiritu critico y la reflexion.

- Adaptabilidad. Si el recurso es adecuado para diferentes tipos de alumnos, si se ajusta
a su nivel y estilos de aprendizaje, y si explora diferentes caminos para alcanzar los
objetivos didacticos.

- Interactividad. Si asegura la interaccion del alumno con el recurso, si contiene
actividades diversas, si el aprendizaje es dirigido y si se registra el progreso en dichas
actividades.

- Motivacion. Si el recurso estd vinculado a las experiencias vitales del alumno, si
desarrolla su autonomia, si se adecla a su ritmo de aprendizaje y si presenta los
contenidos de manera atractiva e innovadora, incrementando la competencia social del
alumno.

- Formato y disefio. Si presenta una clara organizacidn, si es intuitivo. Si presenta medios
audiovisuales de calidad que facilitan el aprendizaje y afiaden dinamismo. Si contiene
multiples formatos (texto, imagen, audio o video). Si la informacién e instrucciones que
detalla son precisas. Si se puede personalizar.

- Estabilidad técnica. Si el recurso puede ejecutarse sin fallos y con rapidez. Si reproduce
audio y video cuando el usuario interactua. Si ‘proporciona ayuda y soluciones ante
problemas comunes.

- Operabilidad. Si el recurso puede ser utilizado con distintos periféricos (ratén, 30
teclado...), de una forma intuitiva, clara y rapida. Si presenta atajos y/o teclas de acceso
rapido. Si el medio se comporta de manera predecible y légica.

- Accesibilidad del contenido audiovisual y textual. Si el alumno tiene el control de la
reproduccion de todos los contenidos, si la informacidn se proporciona en distintos
medios, si las tablas/ listas tienen una estructura clara...

= Propuesta de innovacién y mejora:

3.5. Contenidos y curriculo
ACCION 1. Estructurar, a nivel de centro, el acceso a los contenidos digitales.
Medida Seleccion de contenidos digitales para los distintos niveles educativos.

Estrategia de desarrollo [Establecer acuerdos. Coordinacidn entre el profesorado respecto a
dicha estructuracién. Anadlisis de resultados.

Responsable Comision TIC.

3.5. Contenidos y curriculo
ACCION 2. Robética y Medios audiovisuales

Medida Integraciéon de actividades de robdtica y audiovisuales en las
diferentes dreas del curriculum

Estrategia de desarrollo [Formacion y coordinacion del profesorado. Analisis de resultados.
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Responsable Comision TIC.

3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccidon social

= Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccion y comunicacion de
la comunidad educativa.

No todas las familias disponen de equipos informadticos en sus casas para acceder a los
recursos que ofrece el centro a través de internet, pero si lo hacen a través del teléfono mdvil.
Por ello, se va incrementando el nimero de familias que interactian con el centro a través de
estos medios.

En las primeras reuniones generales de padres y madres se dard a conocer a las familias:

— Las formas de comunicacién digital con el centro y el profesorado.

— Se entregara la carta con las claves de acceso al Aula Virtual y Portal de educacién de
cada alumno.

— Entrega de tutoriales en papel con indicadores para el manejo de la aplicacién digital
Teams.

La comunicacion y colaboracién del centro con la Comunidad Educativa y con las
instituciones sera mediante la cuenta de correo oficial del Centro (el acceso es exclusivo del

Equipo Directivo). *
La comunicacidén con las familias se realiza a través de Teams. A comienzo de curso se
les entrega una guia y se les informa sobre su uso. A lo largo del curso, si tienen alguna duda, es
resuelta por el tutor.
COMUNICACION CON LAS FAMILIAS
(la informacidn se proporciona a través de diversos medios)

o Portal de educacién https://www.educa.jcyl.es

o Pdgina web del centro: http://ceipfranciscoginerdelosrios.centros.e
duca.jcyl.es/sitio/

o Teams - Seguimiento de actividades del aula.

o Comunicaciones tradicionales - Via telefdnica, para aquellas familias que no
disponen de los medios informaticos
necesarios.

Ademas, se realizan informaciones con las familias, sobre utilidades y peligros de los
recursos digitales.
COMUNICACION ENTRE EL PROFESORADO
Correo electrénico - Mediante las cuentas corporativas
OneDrive - Intercambio y elaboracion de documentos y
materiales compartidos.
o Pagina web de centro - Acceso a informacion general del centro.
o Kaizala - Comunicacion interna y avisos
El equipo directivo es el que supervisa estas comunicaciones.
E | B, Rl N Bt
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COMUNICACION CON LOS ALUMNOS
o Teams - Repositorio de archivos, documentos,
imagenes.

El tutor o maestro responsable de la tarea determinada, es el que supervisa su uso.

= Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera
del centro.
Comunicacion interna: se produce entre los miembros de la comunidad educativa que estan en
el centro, como son los profesores, las familias, el alumnado, el equipo directivo y el personal
de servicios. Esta se da mediante documentos de centro, reuniones, email, Kaizala, teléfono, y
tutorias con las familias. Se tratan contenidos de tipo organizativo, como informacién sobre
actividades y salidas escolares, situaciones concretas, eventos, actividades que atafien al
alumnado, noticias, documentos del centro que debe seguir el profesorado, evaluaciones, etc.

Comunicacidn externa: se dirige a la comunidad educativa y a toda la poblacién, empresas u
organismos externos. Se realiza mediante la pagina web del centro, folletos informativos,
comunicaciones telefdnicas... A través de esos medios, se informa de fechas de matriculacion,
oferta educativa, actividades y planes, organigrama del centro, contacto, calendario escolar,
normas y horario de atencién al publico, proyectos que se llevan a cabo, etc.

= ALUMNADO: 32
o Lasaplicaciones y programas que usan los alumnos para crear contenido online
y compartirlo principalmente son: Genially, Canva, Office 365...
o Se utilizan aplicaciones como Liveworksheets, Word Wall, Coogle...
Desde nuestro centro mantenemos la normativa actual vigente sobre la ley de proteccién de
datos, asi como las autorizaciones sobre los derechos de imagen. Entregamos el modelo que
proporciona el programa COLEGIOS.

=  PROFESORADO:

o La comunicacién se realiza sistematicamente mediante las herramientas
digitales corporativas. Para informaciones inmediatas se utiliza Kaizala.

o La coordinacidn se realiza sistemdticamente con herramientas digitales:
OneDrive y Word colaborativo para elaboracién de PD, Memoria y otros
documentos, presentaciones para tutorias hechas colaborativamente con PPtx,
Genially, etc.

Los correos no se borran hasta fin de curso.
En el Plan de Acogida se recogen los aspectos mas relevantes en cuanto a la
informacidn TIC para los nuevos profesores.

=  FAMILIAS:
o Posibilidad de tutorias online. Las familias no son muy receptivas y
suelen ser telefénicas o alguna por Teams.
Los padres utilizan las cuentas de los alumnos.
Normas de cortesia (netiqueta): son explicitas, se tratan en las
reuniones.
E | B, Rl N Bt
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o No se borran los correos hasta fin de curso.
o Enel Plan de Acogida se incluyen las comunicaciones con las familias.
o

= PASy otros: La conserje del centro no hace uso de las TIC del centro.

= COMUNIDAD EDUCATIVA:

o Pagina web: El Equipo Directivo se encarga de su actualizacion. Es de
nueva creacion por lo que poco a poco se van incorporando contenidos
y materiales. De manera puntual se iran incorporando anuncios e
informaciones a las familias. Trimestralmente se incorporaran las
actividades realizadas.

O Se participa en programas educativos con otras instituciones:
ayuntamiento, CEAS, Plan director y Policia Municipal.

o Para las comunicaciones con la Administracidon se utiliza el correo
electrdnico, Teams, y la sede electrénica de la administracion. También
a través de la aplicacion HERMES.

= Diagnéstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

En lineas generales podemos decir que la comunicacién entre los distintos miembros de
la comunidad educativa es eficaz. Si es cierto que con las familias es la parte mds compleja
de solventar ya que no hay implicacién por su parte. Presentan dificultades para acceder de 33
forma adecuada a la informacion que se les ofrece. Desde el centro tratamos de paliarlo con
reuniones formativas y tutoriales para ayudarles a conocer y manejar las principales
herramientas digitales. Es necesario seguir avanzando en esta linea.

Al finalizar el curso, para la elaboracién de la memoria, el profesorado realizara un
cuestionario (FORMS) en el que se evaluara el funcionamiento de las distintas plataformas
y aplicaciones educativas.

= Propuesta de innovaciéon y mejora:

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social

ACCION 1: Actualizacion periédica de la pagina web del centro

Medida Integracion como via de comunicacion del centro

Estrategia de desarrollo Ubicacion de informacion importante para alumnado y
familias

Responsable Comision TIC

Temporalizacion Todo el curso

3.7 Infraestructura

= Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.
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Todas las aulas de Infantil, Primaria, inglés, Musica, Apoyo, tienen Pizarra Digital
Interactiva, ordenador del profesor conectado a la pantalla y proyector fijo instalado al
techo y sistema de altavoces.

En la Biblioteca y el aula de Informatica se han instalado paneles interactivos.

El uso de la PDI en las aulas ofrece muchas ventajas al proceso de ensefianza
aprendizaje:

o Clases mas atractivas con posibilidad de usar recursos mas dinamicos, variados y

motivadores.
La participacién de los alumnos es mayor.
Permite el uso de nuevos recursos educativos.

o Completa las explicaciones con videos e imagenes que facilitan la compresion de lo

trabajado.

o Aporta mejores posibilidades de seguir las clases a aquellos alumnos que presentan

algun tipo de dificultad.

Los ordenadores de las aulas tienen instalados las herramientas de uso de las PDl y las
herramientas gratuitas de office 365 (paquete de Microsoft Office). Asi mismo, la mayoria,
disponen del sistema operativo Windows 10.

BIBLIOTECA
Esta dotada con un ordenador e impresora para uso del profesor/responsable de la

biblioteca. 34

AULA DE INFORMATICA

El aula de informatica, junto con el panel digital cuenta con dos ordenadores de
profesores. Uno de ellos estda conectado con el panel digital para poder trabajar desde
ambos. Se ha instalado una webcam para poder trabajar de manera telematica o impartir
clases online si fuera necesario.

El ordenador del profesor situado al final del aula esta conectado a una impresora.

Los alumnos disponen de 13 ordenadores de sobremesa y sistemas de audio y micro
individual. Cuentan con sistema operativo Windows 10 y no tienen contrasefia. Los
ordenadores se mantienen con un escritorio organizado y a la vez similar para todos
dispositivos del aula, con el fin de facilitar |a tarea. Esta organizacidn se hace extensiva a los
ordenadores de la sala de profesores.

El aula es de uso comun por lo que al inicio de curso se establece un horario, que se
expone en la entrada a la misma.

Por ello, también encontramos las normas de buen uso expuestas en el corcho del aula,
y unas normas mas especificas y directas, en cada uno de los puestos de los alumnos y
profesor. Al finalizar el uso del aula, se dejara limpio y organizado. Se adjuntan varias
evidencias de lo explicado.

AULA MOVIL

Acabamos de adquirir un armario cargador para poder almacenar los 17 miniportatiles
convertibles.

Todos los ordenadores tienen instalado Microsoft Office.
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Los alumnos se conectaran mediante la red wifi “Escuelas Conectadas” con su usuario y
contrasefia del portal de educacion.

En el segundo trimestre comenzaremos a trabajar con los alumnos de Primaria con los
miniportatiles; cada alumno tendrd asignado un ordenador y no podra utilizarlo sin el
permiso o la presencia del profesor. Cada profesor estimara el tiempo de uso de este recurso
en las diferentes areas.

Cualquier averia o desperfecto se comunicara al responsable de medios informaticos vy,
si no se puede resolver, se registrara en el rincon tic, en el mural de incidencias.

Las aplicaciones que se instalen en los miniportatiles seran de contenidos educativos.
Los alumnos no pueden descargar programas ni aplicaciones.

Se insistird en la necesidad de cerrar las cuentas cuando las aplicaciones requieran
usuario y contrasefa.

El objetivo fundamental del uso de estas herramientas es el desarrollo de la
competencia digital. Ademas, contribuyen a la adquisicidn de ciertos contenidos y favorece
la adquisicidon de otras competencias clave como la comunicacidn linglistica, matematica,
personal, social y de aprender a aprender, y conciencia y expresion cultural.

El equipamiento inventariado del centro es el siguiente:

Equipamiento Marca Modelo 5.0. Memoria | Cantidad
CONVERTIBLE HP null Windows 10 |NS/NC 18| (35
FOTOCOPIADORA Otro C284 NSINC NSINC 1
IMPRESORA Otro null NSINC NSINC 1
IMPRESORA Otro null NSINC NSINC 1
IMPRESORA MULTIFUNCION Otro DCPL3550DCW  [NS/NGC NSINC 1
ORDEMADOR PERSOMAL Ctro null Windows 10 [NS/NC &
ORDEMADOR PERSOMAL Otro null Windows 7 |4 Gb 14
PAMEL INTERACTIVO Otro null NSINC NS/NC 2
PANTALLA INTERACTIVA SmartBoard  |null NSINC NS/NC 6
PORTATIL OnLife null Windows 10 |3 Gb 2
PORTATIL Otro null Windows 10 [NS/NC 3
PROYECTOR Otro null NSINC NSINC &

Organizacion: para el uso de los dispositivos existen unas normas de utilizacidn que tratamos
de que se cumplan por parte de todos los profesores.

o Los ordenadores/portatiles de las aulas se encienden al inicio de la jornada y se
apagan al final. La PDI se enciende solo cuando se vaya a utilizar. Cada profesor
accede al ordenador del aula con su usuario y contrasefia. Al término del curso
escolar se guardan todos bajo llave.

o Los miniportatiles: se debera cerrar sesién, apagar al finalizar y se deberan dejar
cargando. El carrito se guarda en el aula de informatica. El tutor/ especialista
que los utilice registrara el portatil y el alumno por el que ha sido utilizado. Se
tratard de que el alumno utilice siempre el mismo dispositivo.
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= Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y

globales—institucionales.

En el Centro, todas las gestiones administrativas se realizan con la cuenta oficial del Centro
y la cuenta de la directora (para alguna aplicacidn institucional) y a través de la red
ADMINISTRACION.

Para la entrega y registro de documentos se utiliza Hermes y la sede electrénica de la Junta
de Castilla y Ledn cuando asi lo requiere el trdmite a realizar. Para este Ultimo es necesario el
certificado digital de representante juridico que la directora actualiza cada dos afios y que estd
instalado en el ordenador de direccidn y con acceso Unico de la directora.

En el ordenador principal de secretaria del centro estan instalados los programas necesarios
para la gestidn administrativa de Centro: COLEGIOS Y GECE. A este ordenador sélo tiene acceso
el Equipo Directivo.

El Equipo Directivo realiza copias de seguridad de ambos programas de manera periédicay
se guardan en un disco externo con el resto de las copias de seguridad.

La aplicacién STILUS se utiliza a través de internet y se accede con las claves de la directora
y secretaria.

Siempre que es necesario se cuenta con el apoyo y asesoramiento de la Direccién Provincial
gue la mayoria de las ocasiones lo resuelve con acceso por control remoto.

Los profesores disponen de una cuenta oficial proporcionada por la Junta de Castillay Ledn.
Con ella acceden a su correo corporativo, a las herramientas que proporciona Educacyl y
siempre usando lared CED_DOCENCIA. De la misma manera actian con los ordenadores de aula 36
para el uso de la Pizarra Digital.

Desde el centro nos comunicamos con el equipo de profesores a través del correo de la
cuenta corporativa. El intercambio de archivos y carpetas es a través de OneDrive y del grupo
de correo.

Con las familias de infantil, se realizan sesiones y tutorias de informacién para explicar,
descargar, y conseguir asi el uso de Teams en sus dispositivos, que casi en su totalidad son
teléfonos moviles.

Todo el alumnado del centro también dispone de la cuenta Educacyl. Con su usuario y
contrasefia pueden acceder a los servicios proporcionados por la administracidon: Teams, correo
electrénico herramientas 365 y plataforma LEOCYL. La red utilizada por ellos es CED_INTERNET.
Al inicio de curso se les proporcionan las claves.

= Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.
Se adjunta documento con el esquema y la organizacidn.

= Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de equipos y
servicios.

El mantenimiento de los equipos se realiza principalmente por el Equipo Directivo que resuelve
la incidencia en la medida de sus posibilidades.
Todas las incidencias se dan parte al CAU por parte del Equipo Directivo.
Ademas, contamos con la ayuda de una persona, que esta contratada, que se encarga de revisar
el funcionamiento y la seguridad de los equipos y dispositivos. Es el encargado de realizar
arreglos y nos orienta de cara a sustituir o adquirir nuevos dispositivos.
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Como ya comentdbamos al principio del Plan, las incidencias se recogen en un rincén Tic,
mediante el uso de un cartel que se encuentra en la sala de profesores. El equipo Directivo trata
de resolverlo y si no es posible se da parte al CAU.

Cuando hemos tenido que dar de baja a dispositivos obsoletos se comunicéd a una empresa
autorizada para la recogida y posterior reciclado de los materiales.

= Actuaciones para paliar la brecha digital.

Contamos con dos dispositivos con wifi de cara a prestarlos si hubiese alumnos que tienen
que seguir las clases desde su domicilio o para la realizacién de trabajos del centro.
Igualmente, en la sala de profesores pueden trabajar dentro de los horarios de apertura del
centro previa solicitud al Equipo Directivo.

El Equipo directivo ayuda en todo momento a las familias que necesitan realizar trdmites
electrénicos, bien con asesoramiento o permitiendo que lo puedan realizar en un dispositivo
prestado.

Disponemos de varios portatiles para uso de profesores: cursos o formacidn telematica,
preparacion de clases, documentos, etc.

Los profesores de AL Y PT disponen de un ordenador en el aula para el trabajo con los
alumnos.

= Valoracion y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

En los ultimos cursos ha mejorado la organizacion tecnoldgica y se han ampliado estructuras
de redes de comunicacion. Con la llegada de la pandemia, y a pesar de la brecha digital existente
en nuestros alumnos y sus familias, se ha generalizado el uso de las herramientas digitales por
parte de la inmensa mayoria de profesores. Ademas, se esta trabajando por facilitar el acceso
a nuestros alumnos a estas herramientas que favorecen los procesos de ensefianza aprendizaje.
El Equipo Directivo hace un seguimiento anual y se recoge en la memoria, evaluando asi lo
programado en la PGA. Igualmente, a lo largo del curso hay un registro de incidencias que se
tratan de solventar lo mas rapido posible.

37

=  Propuesta de innovacidon y mejora:

3.7. Infraestructura
ACCION 1: Inventario del equipamiento del centro
Medida Puesta al dia del equipamiento

Estrategia de desarrollo Actualizacién periddica de la baja y alta de medios
informaticos

Responsable Equipo Directivo

Temporalizacion Puntual

3.8 Seguridad y confianza digital
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=  Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y

responsabilidades.

En el centro existen tres redes bien diferenciadas: Administracidn para el Equipo directivo,
CED_DOCENCIA para profesores y CED_INTERNET para los alumnos. Los ordenadores de
profesores y de uso docente se conectan a través de CED_DOCENCIA a través de WIFI, con las
claves personales de educacyl de cada profesor.

Los ordenadores de Direccion y Secretaria estan conectados por cable y tienen contrasefia
de acceso. Solo son utilizados por el E.D. El programa COLEGIOS estd en el ordenador de
secretaria, que ya hemos explicado la limitaciéon del acceso. La secretaria es la principal
encargada de su gestidn y actualizacién de datos.

Para el uso de dispositivos comunes hay unas normas de funcionamiento:

o No se pueden almacenar archivos ni crear carpetas en escritorio y vaciar
papelera cada cierto tiempo.

o Cuando se accede a internet es necesario cerrar sesiéon siempre y se debe
borrar el historial.

o Borrar todo a final de curso.

o Estd permitido usar USB.

Una empresa externa se encarga de revisar los antivirus y de hacer una limpieza a de los
ordenadores del centro de manera sistematica y cada vez que lo requerimos.

= (Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales. 38
El almacenamiento y custodia de los datos académicos y documentales se rige segun la
norma vigente:

e Todos los alumnos tienen abierta una carpeta con los datos de matriculacién.
e Finalizada la etapa educativa se archivan en el histdrico del centro.

e Todos los alumnos tienen abierto un archivo electrdnico en el programa COLEGIOS. Al
finalizar la etapa o al trasladarse se les da de baja y permanece la informacién en el
histéorico del programa. El programa se encuentra ubicado en el ordenador de
secretaria. Sélo tiene acceso el Equipo Directivo. En los ordenadores del E. D. no se
pueden utilizar USB de ningun profesor.

e El E. D. guarda las credenciales, contraseias y claves. A inicio de curso se les
proporcionan a los tutores y siempre que un alumno lo pierda u olvide. Si se da el caso
la directora generara una nueva contrasefia.

e Las actas de evaluacién de cada curso se custodian en secretaria, al igual que las actas
de claustro, consejo, CCP y comisiones que se lleven a cabo.

e También se custodian en secretaria las entradas y salidas, asi como todos los datos
correspondientes a la gestién Econémica. Con el uso de la aplicaciéon HERMES para el
registro de documentos oficiales enviados las salidas y entradas quedan registradas
digitalmente.

e Todos los archivos y documentos se copian en un disco externo. Una vez al trimestre, al
menos, se hace copia de seguridad de los ordenadores de E. D. asi como de los
programas COLEGIOS y GECE.

e A lo largo del curso se participa en actividades de formacién y complementarias
enfocadas a formar a nuestros alumnos y a las familias en el uso responsable de internet
y de las nuevas tecnologias:
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Plan director
Dia de Internet Segura (8 febrero)

o Grupos de trabajo o talleres con docentes, alumnado y familias...
Portfolio Internet.

o Documento informativo sobre seguridad en la red...

o Se difunden los protocolos de seguridad a la Comunidad Educativa
(ademas de profes, a familias, alumnado, personal no docente...)

= Criterios de evaluacidn de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacidn a la
normativa de proteccion de datos y seguridad.
La directora del centro asume las siguientes funciones en cuanto a seguridad:

e Acceso al usuario del centro: conlleva el correo electréonico, OneDrive y
claves de los alumnos.

e Entrega de las claves del portal a los alumnos y familias. Custodiamos en
direccidn una copia.

e Gestion de los permisos de acceso a Stilus.
e Administracién y actualizacién de la pagina WEB

e Custodia y registro de claves y contrasefas de acceso a los diferentes
servicios del centro.

e Copiay custodia del certificado digital.
e Gestion de claves de |a fotocopiadora. 39
e Copia de seguridad del ABIES.
e Lasecretaria asume las siguientes funciones de seguridad:
e Copias de seguridad de COLEGIOS Y GECE.

e Almacenamiento de datos académicos en los archivos del
centro.

e Autorizacién oficial voz e imagen para web, RRS, aplicaciones.
Utilizamos el modelo proporcionado por el programa COLEGIOS

En el Reglamento de Régimen Interior se recogen distintas actuaciones relacionadas con
las TIC.

=  Propuesta de innovaciéon y mejora:

3.8. Seguridad y confianza digital
ACCION 1. Revisién de medidas de seguridad y proteccion

Medida Velar por la seguridad y proteccidn digital. Revisar las medidas de
seguridad y proteccién de todos los equipos del centro

Estrategia de desarrollo |Revisar las medidas de seguridad y proteccién de todos los equipos

del centro.
Responsable Informatico
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E

Competencia Digtel de Centr

Temporalizaciéon Comienzo de curso y siempre que sea necesario.

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 2. Uso adecuado en entornos familiares
Medida

Vigilar el uso adecuado de las TIC en el entorno familiar

Estrategia de desarrollo

Informacidn a las familias

Responsable

Familias

Temporalizaciéon

Todo el afio

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 3. Aprendizaje de pautas de ciberseguridad en plataformas educativas on line

Medida

Fomentar el aprendizaje de pautas sencillas de ciberseguridad en
plataformas educativas online, reflexionando sobre los riesgos vy
promoviendo su uso responsable.

Estrategia de desarrollo

Cuestionario de is4k que se podria realizar al comienzo del préximo
curso para concienciar a los alumnos/familias sobre la importancia de 40
la seguridad digital.

https://www.is4k.es/educadores/test-plataformas-educativas-online

Responsable

Profesorado

Temporalizacién

Comienzo de curso

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 4. Concienciar a los alumnos sobre su importancia.

Medida

Trasladar a los alumnos la importancia de la seguridad y confianza
digital

Estrategia de desarrollo

Realizar talleres de seguridad y confianza digital en todos los cursos
de la etapa de Ed. Primaria

Responsable

Persona externa

Temporalizacién

A lo largo del curso, preferiblemente en el 12 trimestre

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 5. Actividades de formacion del profesorado

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU
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https://www.is4k.es/educadores/test-plataformas-educativas-online

[

Medida Fomentar la participacién del profesorado en actividades de
formacion sobre el uso seguro de los equipos, servicios y convivencia
en la red

Estrategia de desarrollo |[Formacién sobre el uso seguro de equipos, servicios y convivencia en

lared
Responsable Persona externa
Temporalizaciéon Todo el curso

4 EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagnostico.

= Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso,
memoria de actuaciones, etc.
Anualmente, se realiza una valoracién, seguimiento y revisién de la integracion de las TIC en
el centro.

A lo largo del curso, en las reuniones de la comision TIC, y con las aportaciones del claustro,

Consejeria de Educaciéon i £zpuin
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a1
se ira evaluando el grado de consecucidn de los objetivos propuestos en el presente plany la
adecuacion de las actividades realizadas.

Al finalizar el curso, se valorardn los aspectos referentes a los objetivos propuestos para las
dimensiones educativa, organizativa y tecnolégica.

Con las conclusiones se realizara un informe anual sobre el grado de integracién de las
tecnologias en el centro y las propuestas de mejora para el proximo curso, que se revisaran
como punto de partida para la actualizacién del Plan Tic en el curso siguiente.

Este informe se incluird en la memoria anual de centro.

Herramienta Destinatarios Temporalizacién
Escala de evaluacion del Plan Tic Comisidn Anualmente
Reuniones y actas del claustro Claustro Durante todo el curso
Reuniones y actas de la Comision TiclComisidn Tic Durante todo el curso
Cuestionario Forms de evaluacion [Claustro Anualmente al final de
final curso.
Autoevaluacion de la competencia [Claustro Anualmente
digital del profesorado.
Informe SELFIE de centro Comisidn Anualmente
Resultado de la evaluacion del Claustro Todo el curso
alumnado
% GOBERNO  MINISTERIO % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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Materiales elaborados (repositorios)|Claustro Todo el curso

\Valoracion de los técnicos de la Comisiéon Anualmente
Direccion Provincial.

Informe de certificacidon TIC IComision Anualmente

= Grado de consecucidn de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones
Los indicadores que utilizaremos para la evaluar las diferentes dimensiones, se reflejan a
través de los items en la siguiente tabla.

La valoracion sera del 1 al 5 siendo 1 el grado mas bajo de consecucion, y 5 el mas alto.

INDICADORES DIMENSION PEDAGOGICA

VALORACION OBSERVACIONES
ITEM

1(2(3]4(5

-Grado de cumplimiento de los

objetivos programados. ,
a

-Adecuacion de los contenidos
digitales trabajados.

-Efectividad de los recursos y
materiales empleados

-Contribucion de las Tic al
desarrollo de la metodologia.

-Grado de utilizacién de los
medios y recursos tecnolégicos.

-Influencia de las Tic en la mejora
del rendimiento escolar.

Uso de las herramientas TIC como
métodos de evaluacidn.

Contribucién a la mejora de la
competencia digital del alumnado.

INDICADORES DIMENSION ORGANIZATIVA
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ITEM

VALORACION OBSERVACIONES

1

2

314(5

- Grado de comunicacién digital
entre el profesorado.

- Nivel de coordinacion del
profesorado en actividades TIC.

- Idoneidad de las normas de los
espacios y recursos informaticos y
su grado de cumplimiento.

- Colaboracidn del profesorado en
las tareas digitales compartidas.

- Grado de satisfaccion en Ia
creacion de recursos digitales
compartidos.

- Valoracién de la formacién del
profesorado recibida en el centro.

43

Actualizacién del contenido de la
pagina web del centro.

INDICADO

ITEM

RES DIMENSION TECNOLOGICA
VALORACION OBSERVACIONES
1|2(3|a]s

- Estado de los materiales y
recursos tecnoldgicos del centro.

- Reparacion y retirada de equipos
y dispositivos.

- Adecuacion de la seguridad de los
equipos informaticos y la red del
centro.

- Organizacidon de actividades y
talleres para el alumnado sobre
seguridad y confianza digital.

Y FORMACION PROFESIONAL
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= Indicadores de logro de las propuestas de mejora.
A continuacién, se muestran los indicadores que evaluaremos, siguiendo las propuestas de
mejora planeadas a lo largo del plan, en sus diferentes areas.

La valoracién de su consecucion se hard teniendo en cuenta los indicadores de: no
conseguido, en proceso y conseguido, valorando asi el nivel de logro.

AREA 1: Organizacion, gestion y liderazgo

Acciones de la propuesta Indicadores
de mejora

No conseguido En proceso Conseguido

Modificar los planes del
centro para incluir las
TIC.

Enviar los documentos
compartidos con la
informacién mas
relevante del centro.

AREA 2: Procesos de ensefianza aprendizaje
44

Acciones de la propuesta Indicadores
de mejora

No conseguido En proceso Conseguido

Dar a conocer los
dispositivos tecnolégicos
del centro.

Crear una cuenta de
pago en Canva y Genially
a nivel de centro.

Incluir en las
programaciones
diddcticas  indicadores
para la evaluacion de la
competencia digital

AREA 3: Desarrollo profesional

Acciones de la propuesta Indicadores
de mejora

No conseguido En proceso Conseguido

Actualizar la
competencia digital del

EPR7 " GOBERNO  MINSTIRIO. % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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profesorado de manera
regular
AREA 4: Procesos de evaluacién
Acciones de la propuesta Indicadores
de mejora

No conseguido En proceso Conseguido

Supervisar la eficacia de
la rdbrica para la

evaluacion de la
competencia digital del
alumnado

Sistematizar el proceso
de evaluacion a través de
la tecnologia.

AREA 5: Contenidos y curriculo

Acciones de la propuesta Indicadores
de mejora

No conseguido En proceso Conseguido 45

Estructurar, a nivel de
centro, el acceso a los
contenidos digitales.

AREA 6: Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

Acciones de la propuesta Indicadores
de mejora

No conseguido En proceso Conseguido

Actualizacidon periddica
de la pagina web del

centro
AREA 7: Infraestructura
Acciones de la propuesta Indicadores
de mejora
No conseguido En proceso Conseguido
Inventario del

equipamiento del centro.

AREA 8: Seguridad y confianza digital.

Indicadores
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4.2

Acciones de la propuesta
de mejora

No conseguido

En proceso

Conseguido

Revision de medidas de
seguridad y proteccién.

Uso adecuado en
entornos familiares.

Aprendizaje de pautas de

ciberseguridad en
plataformas educativas
online.

Dotar a los alumnos de
informacién sobre
seguridad y confianza
digital.

Actividades de formacion
del profesorado.

Evaluacion del Plan.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

46

Dado que el Plan Digital se ha elaborado durante el presente curso 21-22, no disponemos

de informacién suficiente para valorarlo. En el futuro, utilizaremos diferentes herramientas:
Memoria, cuestionario Forms, tablas incluidas en este punto 4 del Plan Digital, etc.

Valoracidn de la difusidn y dinamizacidon realizada.

sobre la difusidn del Plan, en los diferentes sectores de la comunidad educativa.

Se usara la siguiente tabla, para valorar el nivel de consecucién en cuanto a las actuaciones

Sectores de la Valoracion
comunidad Actuaciones En No
. Conseguido
educativa proceso conseguido
Al inicio de cada curso se dara a
conocer a los alumnos los contenidos
mas relevantes del Plan TIC:
ALUMNADO

= Se entregara a cada alumno la
credencial de acceso a Educacyl

(usuario y contraseiia).

GOBIERNO
DE ESPANA
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Sectores de la Valoracion

comunidad Actuaciones En No
. Conseguido
educativa proceso conseguido

= Se explicard el acceso a la
plataforma utilizada en el centro
(presencial) y se les dard una
guia con los aspectos basicos
para su utilizacion.

= Se hablard sobre las normas de
uso y funcionamiento de los
recursos tecnolégicos del centro.

= Se expondran los objetivos vy
contenidos que se trabajaranalo
largo del curso para el desarrollo

y mejora de la competencia

digital. “
= Enlos claustros de inicio de curso
se daran a conocer:
o Los aspectos mas
significativos del Plan TIC
del centro.
o Las normas de wuso vy
funcionamiento de los
recursos tecnoldgicos del
centro.
PROFESORADO o Las normas de wuso vy
funcionamiento de los
servicios  digitales  del
centro.
= Se realizaran formaciones a lo
largo del curso, teniendo en
E i e | BB ATRS n > Rk N Rl
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Sectores de la Valoracion

comunidad Actuaciones En No
. Conseguido
educativa proceso conseguido

cuenta las necesidades digitales
del claustro.

= En la sala de profesores se
pondrd un rincén Tic, usando un
mural donde se recogeran las
incidencias, propuestas de
mejora, sugerencias... con el fin
de mejorar en el desarrollo de la

competencia digital.

» Dar a conocer en las reuniones
de padres de comienzo de curso:
o El funcionamiento de Ila
plataforma utilizada para la *
comunicacion con el centro
(presencial).

o Los objetivos y contenidos
que se trabajardn para el
desarrollo de la
competencia digital.

FAMILIAS o Informacién  sobre las

herramientas digitales que
se van a utilizar y sobre los
riesgos que conlleva su uso
inadecuado.

> El plan TIC se subirad a la pagina
web del centro.

> Se organizaran charlas
informativas, a lo largo del curso,

sobre la prevencién de riesgos
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Sectores de la Valoracién
comunidad Actuaciones En No
. Conseguido
educativa proceso conseguido

por un uso inadecuado de los
recursos digitales y, si los padres
lo consideran necesario, charlas
sobre el manejo bdasico de las
herramientas digitales utilizadas

a nivel de claustro.

= Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion disefiada.

Este Plan Digital se encuentra en fase de implantacion y se llevara a la préctica de forma
integral durante el préximo curso 22-23. En junio de 2023 se realizard por primera vez una
valoracion y analisis de los resultados obtenidos a partir de las herramientas ya citadas
(cuestionario de Forms, reuniones del profesorado, memoria final de curso, reuniones de la
Comisidn TIC, etc.). 49

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

=  Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.
Para la prioridad de accion en las propuestas de mejora planteadas, hemos incluido en la
siguiente tabla, las que consideramos de importancia

Acciones de la Tl Prioridad
propuesta de mejora Alta/Media /Baja
Establecer
3 necesidades deFinaI de curso y principio del siguiente] Alta

formacién del
profesorado.
Modificar los planes
1 del centro para incluir| Septiembre a diciembre Alta
las TIC.
Incluir en las
programaciones
5 didacticas indic?fiores Todo el curso Alta
para la evaluacion de
la competencia

digital.

Area
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Acciones de la T A Prioridad
propuesta de mejora Alta/Media /Baja
Actualizacion
6 periddica de la pagina Todo el curso Alta
web del centro.

Area

Aprendizaje de pautas
de ciberseguridad en

8 Todo el curso Alta
plataformas
educativas on line.
Sustituir  WhatsApp|
or Kaizala, como . .
1 P Primera semana de Septiembre Alta

herramienta de
comunicacion.

=  Procesos de revisidn y actualizacion del Plan.

A final de cada curso escolar se elaborard una Memoria final en la que se recojan las
propuestas de mejora, asi como cualquier aspecto relacionado con el Plan TIC. En funcidon de
este analisis, se estableceran las lineas de actuacidn del curso siguiente. Todo ello se hard 50
teniendo en cuenta los resultados del cuestionario Forms enviado al claustro, el seguimiento
por parte de la Comision TIC del grado de implantacion del Plan y la observacién directa del uso
de las TIC por parte de docentes y alumnado.
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ANEXO |. SECUENCIACION CoDiCe TIC

CURSO CONTENIDOS PARA LA ADQUISICION DE LA RECURSOS
COMPETENCIA DIGITAL

INFANTIL. Hay | - Conocer el vocabulario TIC bdsico: ratdn, teclado, | - Ordenadores.

un unico grupo | pantalla... - PDI.

de Ed. Infantil | - Encender y apagar el ordenador. - Smile & Learn.

(3,4y 5 afios). | - Manejo basico del raton (motricidad fina). -Recursos
- Pulsar y arrastrar para mover elementos. digitales de
- Seleccién de iconos del escritorio del ordenador para | lectoescritura
ejecutar programas. del editorial
- Botones de cambio de ventana: maximizar, minimizar y | trabajado.
cerrar. - Actividades de
- Visionado de peliculas, fotos y musica en la PDI. légica
- Realizacidn de actividades interactivas, adaptadas a su | matematica, en
nivel, en la PDI. la  app del
- Informacidn basica del teclado.

51
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[

- Escritura de palabras en el procesador de texto. Método

- Manejo responsable de los dispositivos digitales. innovamat.
12 Y 22 ED. - Escritura basica en Word o en la whiteboard. Cambio de | - Ordenadores.
PRIMARIA tipo, color y tamafio de la letra. - PDLI.

(Grupo Unico) | - Realizacién de actividades interactivas, adaptadas a su | - Word.
nivel, en la PDI (tanto del libro digital como de paginas | - Teams.
externas). - LeoCyl
- Iniciacién a la busqueda de informacion en internet. - Mecanet.

- Acceso a la pagina web del centro.

- Acceso al usuario del Portal de Educacion.

- Acceso a Teams y a LeoCyl (iniciacién).

- Iniciacién a la mecanografia.

- Utilizacidn segura de las TIC.
32Y42ED. -Envio y recepcidn de correos electrénicos (Educacyl). -Ordenadores.
PRIMARIA - Word (nivel medio). Creacion, guardado, insercidn de | -PDI.

(Grupo Unico | imagenes... -Word.

-Teams: entrega de tareas. -Teams.

- Nivel de mecanografia medio. - Leocyl.

- Manejo basico de Power Point para la elaboracién de | -Canva.
presentaciones. -Power Point.
- Manejo bdésico de Canva para la elaboracion de mapas, | -Kahoot.
esquemas y otros disefios. -Plickers.

- Realizacidn de evaluaciones online con distintas paginas
y aplicaciones (Kahoot, Plickers, Google Forms...)
- Uso seguro de las TIC.

-Google Forms.

52 Y 62 ED.
PRIMARIA
(Grupo unico)

- Conocer y utilizar todas las opciones que ofrece Teams
(video llamadas, entrega de tareas, revision de tareas y
notas y descarga de archivos)

- Nivel de mecanografia alto.

- Nivel avanzado de Word (insercién de tablas, saltos de
pagina, elaboracién de indices...)

- Creacién de carpetas y archivos compartidos con
OnebDrive.

- Utilizacién de la cuenta de correo de la Junta para
registro en paginas/aplicaciones educativas.

- Creacién de disefios con Canva.

- Creacidn de presentaciones con Power Point.

- Conocimiento y uso seguro de las TIC.

-Ordenadores.
-PDI.

-Word.
-Teams.

- Leocyl.
-Canva.
-Power Point.
-OneDrive.

- Kahoot.

- Plickers.
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ANEXO 1. RUBRICA DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL
ALUMNADO

NO EN CONSEGUIDO
INDICADORES CONSEGUIDO | PROCESO

Conoce el vocabulario TIC basico: raton,
teclado, pantalla...

Sabe encender y apagar el ordenador.

INFANTIL 15ce un uso del ratén adecuado a su

edad.

Reconoce los iconos de las aplicaciones
mas utilizadas y accede a ellas sin ayuda
del profesor.

Realiza actividades interactivas de forma 53
auténoma (pulsar y arrastrar elementos).
Conoce el teclado de forma basica.

Maneja los dispositivos digitales de forma
responsable.

Conoce el manejo basico de Word. Sabe
cambiar el tipo, color o tamafio de la
letra...

Realiza actividades interactivas adaptadas|
a su nivel (libro digital y paginas

12 cicLo  [externas).

Conoce su correo electrénico educativo y
su contrasena.

Sabe acceder a la pagina web del centro.

Accede a la biblioteca escolar digital de
Castilla y Ledn (LeoCyl).

Sabe acceder a su grupo de Teams y
realiza las tareas propuestas en dicha
plataforma.

Aprende a mecanografiar con facilidad.

Utiliza las TIC de forma segura y
responsable.

Fgi: ! GOBIERNO  MINISTERIO
SHRLT O cPANA DE EDUCACION
g 2 Y FORMACION PROFESIONAL

1% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
& Castillay Ledn W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién # p—




Sabe enviar correos electrénicos a través
de Educacyl.

Conoce el manejo de Word (Crea, guarda,
inserta imdagenes...). Nivel medio.

Entrega tareas a través de Teams.

22 CICLO

Conoce la disposicion del teclado y va
avanzando en sus conocimientos
mecanograficos.

Maneja Power Point de forma bdésica para
la elaboracién de presentaciones.
Conoce la herramienta de Canvay la
utiliza para la elaboracién de disefios
sencillos.

Realiza evaluaciones online con distintas
paginas y aplicaciones.

Hace un uso responsable de las TIC.

Conoce y utiliza todas las opciones que
ofrece Teams (video llamadas, entrega de
tareas...)

Tiene un nivel de mecanografia alto.

A 54
Muestra un nivel avanzado de Word

(insercion de tablas, saltos de pagina,
elaboracion de indices...)

Utiliza la cuenta de correo de la Junta
para el registro en paginas y aplicaciones
educativas.

Crea carpetas y comparte archivos por
OneDrive.

Hace disefios con Canva.

32 CICLO

Planifica y crea presentaciones con Power
Point.

Hace un uso seguro y responsable de las
TIC.
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