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El presente Plan Digital CoDiCe TIC ha sido elaborado en el marco del
Programa de Cooperacidon Territorial (PCT) para la Mejora de la Competencia
Digital Educativa #CompDigEdu (2021-2024)' cuyas actuaciones se enmarcan
en el Plan de Digitalizaciéon y Competencias Digitales del Sistema Educativo
(#DigEdu) del Ministerio de Educacién y Formaciéon Profesional, cuyo primer
objetivo? persigue lograr que todos los centros educativos sostenidos con
fondos publicos dispongan de un Plan Digital integrado en su Proyecto
Educativo que estructure las estrategias organizativas y académicas
emprendidas de forma colectiva con toda la comunidad educativa, para la
transformacion del centro en una organizacidon educativa digitalmente
competente.

Para llevar a cabo las actuaciones del programa se crea en el curso
2021/2022 una red de responsables #CompDigEdu® y dentro de esta un equipo
técnico #CompDigEdu (Competencia Digital Educativa, CDE) para el trabajo
de asesoramiento, disefo y elaboracién del Plan Digital, que en el caso
concreto del CEIP Tuela-Bibey estd integrado por:

D. Héctor Martin Rodrigo: ATD CDE de la DPE de Zamora

Dfa. Sabela Fuertes Fernandez: Asesora de referencia y directora
del CFIE de Benavente

D. Emilio Grande del Canto: Docente CDE

D. Héctor Garcia Rodriguez: Docente CDE

Este equipo se coordind en su trabajo con la Responsable #CompDigEdu
y directora del CEIP Tuela-Bibey desde el curso 2020/2021, DAa. Marta
Fernandez Rodriguez.

El CEIP Tuela-Bibey tiene como objetivo formar a sus alumnos y alumnas
de manera integral y por ello tenemos presente que las tecnologias de la
informacion, la comunicacion y el conocimiento (TIC) inciden de forma cada
vez mas determinante en la vida de las personas, produciendo
transformaciones en la sociedad de las que es imposible mantenerse al
margen.

El centro se encuentra ubicado en la localidad de , Mmunicipio y
localidad espafola situado en el extremo noroeste de la provincia de Zamora,
en la comunidad auténoma de Castilla y Ledn, limitrofe a la comarca orensana
de Viana, y proximo a la frontera con Portugal, a la altura de la regidn histdrica

T Resolucion de 10 de septiembre de 2021, de la Secretaria de Estado de Educacion (BOE de
23 de septiembre).

2 https://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/cde cyl [consulta el 1 de abril de 2022]

3 La red de responsables #CompDigEdu estd integrada por los ATD TIC y ATD CDE del Area
de programas de la DPE de Zamora y los Maestros Colaboradores, Docentes CompDigEdu y
Asesores de los CFIE provinciales.
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de Tras-os-Montes. Pertenece a la denominada Alta Sanabria® una
subcomarca de la comarca histdrica y tradicional de Sanabria-Carballeda, y en
cuyo término municipal se encuentran las localidades de Aciberos, Chanos, Las
Hedradas, Hedroso, Lubidn y Padornelo.

Su ubicacién geografica, alejada de nucleos de los principales nucleos de
poblacién®, y el entorno rural en el que se ubica, con una densidad de poblacidn
extremadamente baja® hacen que la accesibilidad y dominio de las TIC sea mas
imprescindible aun si cabe.

Actualmente, el centro tiene matriculados , los cuales se
encuentran repartidos dos aulas:

En la actualidad, , dos a jornada
completa y una a media jornada. Asi mismo, contamos con una especialista en
Mdusica, cuyo centro de referencia es CEIP Monte Gandara, una especialista de
Audiciéon y Lenguaje cuyo centro de referencia es el CEIP Fray Luis de Granada
y una docente de Religidon, también compartida con otros centros y cuyo
centro de referencia es el CRA Tabara. En este aspecto es importante recoger
la situacion administrativa de los docentes, todos ellos funcionarios interinos,
lo que origina una gran variabilidad en el profesorado de un curso a otro y
dificulta la continuidad del proyecto educativo. La elaboracidon de este plan
pretende por tanto servir también de nexo entre los diferentes cursos
académicos que propicie una continuidad en la adquisicion de la competencia
digital para el alumnado.

El centro colabora y encuentra colaboracién también en otros organismos
como el Ayuntamiento de Lubian, el CFIE de Benavente y los otros educativos
cercanos.

4 Comprende los municipios de Lubian, Hemisende, Pias y Porto, siendo Lubidn el mas
poblado de ellos.

5 A pesar de que la autovia de las Rias Bajas A-52 cruza el municipio, el municipio se
encuentra a mas de Th30min de la capital de provincia, Zamora y a Th15min de Orense.

6 El municipio contaba en 2021 con 306 habitantes censados y la subcomarca de la Alta
Sanabria 784 habitantes segun el INE (https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=2906), lo que
arroja una densidad de poblacion para la Alta Sanabria de tan sélo 1,75 ha/km?2.
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Competencia Digel de Centros

Ser competente en la gestion de la informacidén, saberse comunicar y
colaborar, ser capaz de crear contenidos digitales, gestionar con seguridad la
informacion y datos personales ademas de ser capaz de resolver problemas
relacionados con las tecnologias de la informacién y la comunicacidén son
consideradas actualmente como capacidades basicas para desenvolverse en
la sociedad de la informacion.

Crear y editar contenidos multimedia nuevos,
integrar y reelaborar conocimientos y contenidos
previos, programar y saber aplicar los derechos de
propiedad intelectual.

creacion de contenido

comunicacion

Comunicar, compartir,
conectar, colaborar,
interactuar y participar
través de herramientas

. seguridad

Proteccion personal, de
datos, de la identidad
digital, uso de seguridad,

Saraes. uso seguro y sostenible.
’ 5
LAS 5 AREAS
. - DELA - Sy ,
informacion

COMPETENCIA
DIGITAL

Identificar, localizar,
recuperar, almacenar,
organizar y analizar la
informacién digital,
evaluando su finalidad
y relevancia.

@amaiaarroyo

ke #CDigital INTEF
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Tal y como se recoge en la introduccidn del documento Promocion de un
Aprendizaje Eficaz en la Era Digital” en el que se establecia un Marco Europeo
para Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes (DigCompOrg):

7 Kampylis, P., Punie, Y. & Devine, J. (2015); Promocién de un Aprendizaje Eficaz en la Era
Digital - Un Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes; EUR
27599 EN; Disponible en: https://sede.educacion.gob.es/publiventa/promocion-de-un-
aprendizaje-eficaz-en-la-era-digital-un-marco-europeo-para-organizaciones-educativas-
digitalmente-competentes/ensenanza-recursos-digitales/21199
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Competencia Digel de Centros

«Es un hecho ampliamente reconocido que la educacion es uno de
los resortes mas importantes para asegurar la competitividad y
prosperidad en la era de la globalizacion. A la vista de todo ello, las
naciones de todo el globo se estan esforzando por modernizar sus
sistemas de educacion y formacion (E&T) para ir a la par con la
economia y la sociedad digitales.

[.]

Se ha reconocido que las organizaciones educativas tales como
centros escolares y universidades tienen la necesidad de integrar y
utilizar de forma eficaz las tecnologias digitales con el fin de cumplir su
mision esencial: educar a los estudiantes para que consigan el éxito en
un mundo complejo e interconectado que se enfrenta a un cambio
rapido de tipo tecnoldgico, cultural, econdmico, informativo y
demografico.»

Las leyes educativas no son ajenas a esta realidad. La recientemente
aprobada LOMLOE, Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion dice en su
PREAMBULO:

«Asimismo, el uso generalizado de las tecnologias de informacion y
comunicacion en multiples aspectos de la vida cotidiana ha acelerado
cambios profundos en la comprension de la realidad y en la manera de
comprometerse y participar en ella, en las capacidades para construir
la propia personalidad y aprender a lo largo de la vida, en la cultura y
en la convivencia democratica, entre otros. Este cambio de enfoque
requiere de una comprension integral del impacto personal y social de
la tecnologia, de como este impacto es diferente en las mujeres y los
hombres y una reflexion ética acerca de la relacion entre tecnologias,
personas, economia y medioambiente, que se desarrolle tanto en la
competencia digital del alumnado como en la competencia digital
docente. En consecuencia, se hace necesario que el sistema educativo
dé respuesta a esta realidad social e incluya un enfoque de la
competencia digital mdas moderno y amplio, acorde con las
recomendaciones europeas relativas a las competencias clave para el
aprendizaje permanente. [...]

Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas de
la etapa, la comprension lectora, la expresion oral y escrita, la
comunicacion audiovisual, la competencia digital, el fomento de /la
creatividad, del espiritu cientifico y del emprendimiento se trabajaran
en todas las areas.»

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su
articulo 102.3 que las administraciones educativas promoveran la utilizaciéon de
las tecnologias de la informaciéon y la comunicacion, estableciendo programas
especificos de formacién en este ambito.

La ORDEN EDU/1096/2021, de 16 de septiembre, por la que se convoca el
procedimiento para la obtencion de la certificacion del nivel de competencia
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digital «CoDiCe TIC», en la integracion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, de los centros educativos no universitarios sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, en el curso escolar
2021/2022. El articulo 111.bis.5 de la citada ley, tras la modificacion efectuada
por la Ley Orgdnica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa, establece que se promoverd el uso, por parte de las
administraciones educativas y los equipos directivos de los centros, de las
tecnologias de la informacidn y comunicacion en el aula, como medio didactico
apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de enseflanza y aprendizaje.

En el Modelo de Competencias Profesionales del Profesorado Editado por
la Direccion General de Innovacion y formacion del Profesorado (JCyL, 2022)
se justifica la Competencia Digital en los siguientes términos:

«Desde hace ya algun tiempo las tecnologias digitales han adquirido
un papel tan importante en nuestras vidas que impregnan todos los
aspectos de esta, desde el laboral y educativo, al social, pasando por
nuestro tiempo de ocio.

La escuela no puede estar indiferente a este cambio de paradigma y
debe dar respuesta al mismo, formando alumnos con las competencias
suficientes y necesarias para que puedan afrontar esta situacion con
garantias de éxito, desarrollando ademas actitudes positivas, criticas y
realistas hacia dichas tecnologias.

Ademas, la competencia digital no es sélo una competencia para
desarrollar en si misma, si no que a su vez es facilitadora de la
adquisicion de otras habilidades necesarias en educacion, tales como
la creatividad, el trabajo en equipo, la resolucion de problemas y el
aprender a aprender.

En la actualidad la informacion caduca muy pronto, ya que lo que
hoy es valido puede no serlo dentro de un tiempo. Por lo tanto, la
adquisicion de la competencia digital se torna indispensable desde esta
perspectiva, pues es un garante para desarrollar las habilidades para
aprender de forma continua e independiente que necesitaran nuestros
alumnos tanto en su vida presente como futura.

Garantizar este proceso requiere de los docentes no sélo adquirir o
mejorar su propia competencia digital, entendida como el
conocimiento de las tecnologias o de los dispositivos utilizados en las
aulas, sino también de un cambio en sus roles, funciones y
metodologias a utilizar»

El CEIP Tuela-Bibey, tiene reflejados en su Proyecto Educativo objetivos
en los ambitos pedagdgico, econdmico-administrativo, humano y de servicios
y social y cultural, ninguno de los cuales puede quedar al margen de las citadas
transformaciones sociales que se estdn produciendo con motivo de la
introduccioén de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en la vida
cotidiana, ni de como éstas inciden de forma cada vez mas determinante en la
vida de las personas.
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El Plan Digital CoDiCe TIC debe orientar a toda la comunidad educativa
hacia la integracion de las tecnologias en la educacion del alumnado, recoger
y servir para coordinar todas las acciones y recursos tecnoldgicos destinados
a la integracién, aplicacion, fomento e innovacidn en la utilizaciéon de las

tecnologias de la informacién y la comunicacién en la actividad diaria del
centro.

El sistema educativo no puede quedar al margen de los nuevos cambios
sociales, econdmicos y tecnoldgicos. Nuestros alumnos no son nativos
digitales y debido a su edad sufren mucho la brecha digital. El objetivo
principal es ayudarles a romper esa brecha para facilitarles las tareas diarias
relacionadas con las tecnologias muy importante en la denominada Espafia
Vaciada.
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Durante el mes de el CEIP Tuela-Bibey realizd los
cuestionarios SELFIE® para reflexionar y evaluar a través de una serie de
preguntas al profesorado, equipo directivo y alumnado, el modo en que se
utilizan las tecnologias digitales para aprender y enseflar en el centro.

Miembros del equipo directivo Profesores/as
SELFIE 2021-2022, session 2 9 mar. 2022 - 16 mar. 2022
100%(3/3) 100%(3/3) 100% (6/6)

llustracion 1: Participacion en cuestionarios SELFIE - marzo 2022. En los tres dmbitos la participacion fue del 100%
De los resultados se desprenden, desglosadas en ocho areas, las siguientes
conclusiones:
se precisa definir una estrategia digital, que por otra
parte es el objetivo principal de este Plan Digital CoDiCe TIC, y
mejorar la coordinacidn y el apoyo para explorar nuevas formas de
trabajo empleando las TIC.
el debate sobre la utilidad de las TIC en el
aula no es suficiente. También se necesita profundizar en el uso de
estas herramientas en los procesos de colaboracidn y evaluacién.
aun siendo susceptibles de actualizacion,
el centro cuenta con dispositivos y conectividad suficientes para la
ensefanza y el aprendizaje con TIC. Se debe avanzar en aspectos
relacionados con la seguridad y la proteccién de datos.
el profesorado demanda mejoras
en el acceso a formacioén para su desarrollo profesional en lo relativo
a las TIC y generar un debate en el centro sobre las necesidades
formativas. Otro factor complementario que podria mejorar éste

8 Acrénimo de Self-reflection on Effective Learning by Fostering Innovation through
Educational technology, cuyas siglas en inglés significan «reflexion personal sobre un
aprendizaje efectivo mediante el fomento de la innovacién a través de tecnologias educativas»,
es una herramienta disefada por la Comisidon Europea para ayudar a los centros educativos a
integrar las tecnologias digitales en la docencia, el aprendizaje y la evaluacién del alumnado.
Puede poner de relieve qué es lo que funciona, en qué aspectos se necesita mejorar y cudles
deberian de ser las prioridades.
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area es el intercambio de experiencias sobre el uso de las TIC en el
aula entre docentes.
se emplean y crean recursos
digitales tanto para reforzar la labor docente como para
comunicarse con la comunidad educativa. Se deberia profundizar
en el uso de herramientas virtuales para el aprendizaje.
se observa cierta
implicacion por todos los sectores en la utilizacion de las
tecnologias digitales, aunque los alumnos no siempre consideran los
contenidos motivadores o suficientemente adaptados a sus
necesidades. También se podria avanzar en la utilizacion de las TIC
en proyectos interdisciplinares y de colaboracion.
se realizan algunas practicas de evaluacién
mediante tecnologias centradas en el alumno, que posibilitan la
retroalimentacion y la autorreflexion, que pueden no obstante
avanzar en aspectos como la coevaluacion.
el centro tiene en cuenta los
aspectos de seguridad y comportamiento responsable en Internet,
verificacion de la informacioén, derechos de autor y comunicacion en
redes, aspectos éstos, no obstante, también susceptibles de mejora.

Un informe completo de los resultados obtenidos en el SELFIE puede verse
en el

Una de las caracteristicas mas destacadas del CEIP Tuela-Bibey, como ya
se citd en la introduccién, es su ubicaciéon. La variabilidad del profesorado
entre un curso académico y otro hace que el andlisis de la capacidad digital de
los docentes deba actualizarse cada afo.

Se observa por tanto que la competencia TIC es variable en funcién de los
docentes. En promedio se situa en una 22 Etapa (B1): aplicacion de los
conocimientos, procedimientos y actitudes en el uso de las tecnologias
digitales en la practica docente.

Se disponen de medios en las aulas y se integran de formas diversas, en
funcién del docente, las TIC en los procesos de enseflanza-aprendizaje. No se
registra participacion en proyectos de innovacion (PIE) relacionados con las
TIC el curso actual.

En proximos cursos se podria utilizar alguna de las herramientas para
evaluar la competencia digital docente disponibles, por ejemplo:

o SELFIE for Teachers: A través de un proceso de autorreflexion, los

profesores pueden aprender mas sobre [os conocimientos
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digitales que tienen e identificar sus puntos fuertes y las carencias
con objeto de desarrollar sus capacidades.

o tuCertiCyL: herramienta para la certificacion de las competencias
digitales para la ciudadania de la Junta de Castilla y Ledn.

o Otras herramientas: formulario de elaboracion propia®, EdTech...

Mediante la Herramienta DAFQO™ se realiza en el curso 2021/2022 un
, elaborando un informe de debilidades y fortalezas a partir de

los resultados obtenidos en los procesos de autorreflexion realizados, y

, en el que se estudian las amenazas y oportunidades que

pueden afectar al centro.

Este analisis refleja la realidad especifica y actual del centro en diferentes

aspectos:

Infraestructura tecnoldgica del centro.

Actitud del profesorado para el uso de las TIC.

Cauces formativos para la mejora de la competencia digital docente.
Participacion del profesorado en los procesos formacion y
actualizacion metodoldgica de las TIC.

Diferentes niveles de competencia digital del docente y del
alumnado.

Trabajo colaborativo a través de las tecnologias para enriguecer el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Oferta amplia de desarrollo profesional en el uso de las tecnologias
educativas.

Plantilla muy inestable. Efectos de los cambios
. . L legislati .

Falta de liderazgo en la implantacién y uso egislativos
de las TIC. Obstaculos en el entorno.

Limitada utilizacion de las NNTT en la Falta de implicacién de las
ensefanza. familias.

Falta de formacidén del profesorado en el Desigual disposicidn de recursos
uso de las TIC. tecnoldgicos por parte del

alumnado.

Nivel heterogéneo en la competencia
Insuficiente competencia digital de

°En el se recoge una propuesta de preguntas.

' E| DAFO (acrénimo de Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades) es una

herramienta que permite analizar la realidad del centro para poder tomar decisiones de futuro.
El Ministerio de Industria, Comercio y Turismo pone esta herramienta a disposicion en la pagina
web https://dafo.ipyme.org

GOBIERNO
DE ESPANA
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digital del profesorado. las familias.
Nuestros equipos informaticos no estan Falta de supervision familiar del
actualizados. uso que los alumnos hacen de las
TIC.
Equipo humano motivado. Apoyos institucionales.
Infraestructuras adecuadas. Las TIC motivan al alumnado.
Recursos econdmicos suficientes. Comunicacion fluida y efectiva con
. L . ) . el CFIE.
Buena disposicidon del Equipo Directivo
para valorar y analizar las propuestas de La Administraciéon educativa
mejora. apoya la implantacion de las TIC.
Oferta formativa variada del centro en Apoyo y colaboraciéon de los
relacion con las TIC. maestros y docentes colaboradores.
El Equipo Directivo apoya las Los alumno/as son nativos
metodologias que usan las NNTT. digitales.
Coordinacion entre el profesorado. La disponibilidad de informacion

en Internet. Gran banco de datos y

Ratio profesor-alumno adecuada. oportunidades.

Fomento del uso de las TIC por parte del

Equipo Directivo. Las tecnologias proporcionan

nuevos enfoques y oportunidades
Las TIC empleadas facilitan algunos de comunicacion y aprendizaje
aspectos de la practica educativa. ubicuo.

Formacion del profesorado en el uso de las
plataformas digitales “oficiales”.

Implicacion del claustro en la formacién
TIC recibida.

En este apartado se definen los logros que se esperan obtener con la
integracidén de las tecnologias de la informacidon en el centro, alineados con los
objetivos y propdsitos del proyecto educativo.

Los objetivos se clasifican en funcién de las tres dimensiones recogidas en
la normativa que regula el procedimiento para la obtencidén de la certificaciéon
del nivel de competencia digital de centro™

logros y metas relativos a los procesos de
enseflanza y aprendizaje, contenido y curriculos, los procesos de
evaluacién y la organizacion didactica y metodoldgica de los
recursos y servicios digitales para el aprendizaje y la confianza
digital.
logros y metas vinculados con la gestion y
organizacion del centro educativo, practicas de liderazgo y
gobernanza, el desarrollo profesional y la colaboracidn, trabajo en
red e interaccion social.

T ORDEN EDU/600/2018, de 1 de junio (BOCyL de 12 de junio de 2018).
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Logros y metas con relaciéon a las infraestructuras,
tanto fisicas como digitales de los centros, y todos los aspectos
relacionados con la seguridad y confianza digital.

También se indica la linea de actuacidon donde se desarrollan las medidas
para la consecucion del objetivo y, mediante un icono, el tipo de estrategia a
gue responden, dependiendo de los factores DAFO que relacionan:

Se obtienen relacionando los factores:

; el andlisis de las debilidades y las amenazas permite
reflexionar sobre los puntos mas débiles del centro para buscar la
estrategia mas adecuada.

O Se obtienen relacionando los factores:
; son estrategias reactivas: relacionan los puntos fuertes
internos para contrarrestar las amenazas externas.
@ Se obtienen relacionando los factores:
; son estrategias de reorientacion: se busca cambiar
algo en las debilidades para aprovechar las oportunidades.
@ Se obtienen relacionando los factores:
; son estrategias de crecimiento: buscan relacionar
los puntos fuertes y las oportunidades que ofrece el entorno para
mejorar la situacion del centro.

Crear, utilizar y compartir materiales y experiencias sobre TIC
(linea de actuacion 3.6).

Secuenciacion de la competencia digital, estandares e
indicadores de evaluacion (linea de actuaciéon 3.5).

@' Adaptacion de las actividades a los diferentes cursos y
niveles, incluyendo planes individualizados de aprendizaje para
el alumnado con necesidades educativas especiales (linea de
actuacion 3.2).

. Creacidn de instrumentos, estrategias y herramientas
digitales de evaluacién de la ensefanza-aprendizaje (linea de
actuacion 3.4).
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. Desarrollo de las clases utilizando metodologias activas:
trabajo cooperativo, ABP, ABJ, ABN®, etc. (linea de actuacién
3.2).

Definir una estrategia digital (Iinea de actuacién 3.1).

Establecer un Plan de Acogida TIC para el profesorado,
alumnado y familias (lineas de actuacién 3.1y 3.6).

Sistematizar el mantenimiento y actualizacion de
equipamientos y servicios: web corporativa, redes sociales, firma
en correos institucionales del centro, etc. (Iinea de actuacién 3.1
y 3.7)

. Deteccion competencia digital del profesorado y de
necesidades formativas (linea de actuaciéon 3.3y 3.4).

. Ofertar y participar en actividades formativas relacionadas
con las TIC (linea de actuacion 3.3).

Documentar, inventariar, y mantener actualizado, los equipos
informaticos y servicios digitales (lineas de actuaciéon 3.1y 3.7).

Reciclado de los equipos obsoletos o que no se puedan
reparar (linea de actuacion 3.7).

. Actualizar y configurar adecuadamente los equipos
informaticos disponibles (lineas de actuacion 3.7 y 3.8).

. Catadlogo de incidencias leves de dispositivos para ser
solventados por el profesorado (linea de actuacién 3.6 y 3.7).

. Participar en talleres y charlas sobre la seguridad y confianza
digital (también con las familias) (linea de actuacién 3.8).

Este Plan Digital CoDiCe TIC, tiene una duracion prevista de cuatro cursos
escolares, iniciandose en el curso 2021-2022, y se intentard alinear con el resto
de los planes institucionales.

2 Aprendizaje Basado en Proyectos, Aprendizaje Basado en Juegos, Aprendizaje matematico
Basado en Numeros, Clase invertida...
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Para el presente Plan, consideramos las siguientes fases, tareas y tiempos:

Elaboracion del Plan TIC de centro, con la

er ) H
Elaboracion y definicion de objetivos y partiendo de la 1*"y 22 trimestre del

curso 2021-2022 e inicio

tualizaciéon r i nalisis tos e informacion .
actualizacio ecogqlaya a de datos e informacio de 10S CUrsos sUCesIVOS
disponible.
Aprobacion por el claustro de profesores, 3°" trimestre del curso
Aprobacion informacidn al consejo escolar e inclusion en el | 2021-2022 y ler trimestre
Proyecto Educativo €en Cursos sucesivos
. . A lo largo de los
Se desarrollan las medidas recogidas en las .,
Desarrollo y 9 cursos, segun

lineas de actuacion de acuerdo con la

imien . )" ) .
seguimiento temporalizacion prevista en las mismas

temporalizacion prevista
para cada medida

Encuestas, elaboracion de conclusiones y
recomendaciones gue se recogerdn en la
memoria para ser tenidas en cuenta en la
actualizacidon del plan de cara al proximo curso.

Evaluacion Al finalizar cada curso

Presentacion al Claustro y al Consejo Escolar.
Publicacién en la pagina web del centro.
Presentacién a alumnos por sus tutores.

Dar a conocer en los claustros de comienzo de curso:

Modificaciones y novedades significativas del Plan TIC.
Normas de uso y funcionamiento de los recursos tecnoldgicos del

centro.
Normas de uso y funcionamiento de los servicios digitales del
centro.
Actualizacion de las claves de acceso a las plataformas digitales del
centro.

Implicacion del profesorado en el Plan de Accion

Dar a conocer en las sesiones de tutoria de inicio de curso los siguientes
contenidos del Plan TIC:

Instrucciones y claves de acceso a los servicios digitales del centro.
Normas de uso y funcionamiento de los servicios digitales del centro.
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Normas de uso y funcionamiento de los recursos tecnoldgicos que
el centro pone a su disposicion.

Aspectos generales sobre los contenidos que se trabajaran a lo largo
del curso para el desarrollo de la competencia digital.

Dar a conocer en las reuniones de padres de comienzo de curso:

Instrucciones y claves de acceso a los servicios digitales del centro.
Normas de uso y funcionamiento de los servicios digitales de del
centro.

Informacion sobre los servicios de la plataforma Educativa.
Informacion sobre las herramientas digitales que utiliza el alumnado.
Informacioén sobre contenidos a trabajar para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado.

Propuesta de formacion para padres.
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Este tercer capitulo desarrolla la situacidn actual del centro en la
integracién de las TIC en las diferentes areas de actuacién y propone las
medidas de innovacidon y mejora para alcanzar los objetivos del Plan Digital.

En la primera linea de actuacidén se reflejan las actuaciones relacionadas
con las estructuras organizativas, de gestion, de administracion y coordinacion
relativas a la integracién y uso eficaz de las tecnologias en el proceso de
enseflanza y aprendizaje.

El liderazgo de la gestion TIC en los centros viene siendo realizada
habitualmente en los centros por el Equipo Directivo, el Claustro de
Profesorado y el responsable #CompDigEdu.

Dadas las caracteristicas del CEIP Tuela-Bibey, cuya plantilla docente se ve
renovada practicamente en su totalidad cada curso y compuesta Unicamente
por tres maestras en el actual, la Comisidn TIC estard constituida por todo el
Claustro, recayendo la figura de en la directora
del centro,

El presente Plan Digital pretende aportar la necesaria la continuidad en el
tiempo de las acciones que con él se tratan de abordar, para lo que sera
imprescindible, dada la variabilidad de la plantilla, la colaboracion de la red de
responsables #CompDigEdu provincial®.

La mayor parte de las decisiones en la gestion TIC se toman por lo tanto
en las reuniones del Claustro de Profesorado, mientras que a Coordinadora
#CompDigEdu le corresponden las siguientes funciones y tareas:

Estudiar los criterios organizativos de tipo tecnoldgico y educativo
requeridos para la integraciéon de las tecnologias de la informacion y
la comunicacion en el centro educativo, con el apoyo de las
comisiones provinciales y regionales.

Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la
utilizacion de los equipos informaticos del centro y de las redes del
centro educativo.

Recopilar y organizar la informacion relativa a la integracion de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacion
tecnoldgica y educativa de la estrategia.

Orientar al profesorado implicado en la integracidon de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion en la programacion
de aula.

3 Integrada por los ATD TIC y ATD CDE del Area de Programas la DPE de Zamora, Asesores
del CFIE de Benavente, Docentes CDE y Maestros Colaboradores.
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Seleccionar recursos Uutiles para el desarrollo de los objetivos y
proyectos del centro.

Desarrollar tareas organizativas bdasicas tales como el registro de
equipos de alumnos, canalizacidn del servicio de mantenimiento y la
asignacion y control de los equipos informaticos.

Disefiar actuaciones de informacién a familias, al alumnado y al
profesorado.

Canalizar el flujo informativo entre la Comision Cdédice TIC provincial
y el centro.

Elaborar un Plan TIC de centro que se integrard en el proyecto
educativo del centro.

Aunque las TIC juegan un papel importante en muchas de las tareas diarias
del centro™, hasta la elaboracidon del presente Plan Digital, su papel en los
documentos y planes institucionales del centro no ha sido recogido con la
suficiente profundidad y estructura, a lo que hay que afadir gue en muchos
Ccasos su uso es mas un reflejo de la metodologia e inquietudes del docente
gue de una estrategia de centro.

En cursos posteriores serd necesario articular medidas que aborden esta
cuestion, de modo que las TIC, como objeto, medio y entorno de acceso al
aprendizaje, estén adecuadamente reflejadas en la documentaciéon del centro,
y se inicie asi un plan que afronte con pretensiones de permanencia en el
tiempo la competencia digital. El recoge una guia de como deberia
ser recogida esta competencia en cada documento del centro.

Como anteriormente se ha reflejado, acorde con los tiempos, las TIC juegan
un papel importante en muchas de las tareas diarias del centro. Asi, las
siguientes tareas administrativas y educativas se abordan con la ayuda de
estas tecnologias:

Gestidon académica y administracion del centro.
Tutoria.

Ausencias o retrasos e Incidencias.

Boletines, actas y documentos oficiales.

Gestion econdmica: programa GECE 2000.

Acceso On-line al control bancario.

Contamos con firma electroénica y certificado digital.
Gestion de los recursos bibliograficos: programa Biblio.

¥ Que van desde el uso de aplicaciones como MS Teams para la comunicacion con las familias
hasta el uso LeoCyL en actividades para el fomento de la lectura.
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Interaccion de la comunidad educativa:

1. Comunicacion con familias y entre el profesorado: correo electrénico
49002041@educa.jcyl.es y a través de la aplicacion MS Teams.

2. Comparticion y colaboracion en la elaboracién de documentos:
Equipo MS Teams del claustro de profesores.

3. Informacién general de acceso publico en la pagina Web del centro:
http://ceiptuelabibey.centros.educa.jcyl.es/

3.1.4 Propuestas de innovacién y mejora

ACCION 1.1: Reflejar el papel de las TIC en la documentacion del centro

La adecuada planificacién de las medidas debera impregnar la documentacion del centro,
lo cual repercutira positivamente en la continuidad de éstas en el tiempo y esta
directamente relacionada con el objetivos nimero 6, ademas de abordar documentos que
recojan lo definido en los objetivos 7, 8 y 11.

Elaboracion y actualizacién de
un Plan Digital CoDiCe TIC

Estrategia de
desarrollo

Elaboraciéon de un
primer Plan Digital
con las guias para su
consolidacion.

Responsable

Equipo técnico
#CompDigEdu

Temporalizacion

Febrero -
mayo 2022

Actualizacion del
Plan Digital

Coordinador/a
#CompDigEdu

Inicio de cada
curso escolary a
lo largo del
mismo cuando
sea necesario

Actualizacién de Plan de
Acogida TIC

A partir de un
primer borrador,
incluido como
ANEXO 03 en este
Plan Digital, se
actualizara éste para
adecuarlo a las
necesidades y
realidad del centro

Coordinador/a
#CompDigEdu

Inicio de cada
curso escolar

Sistematizar el mantenimiento
y actualizacién de
equipamientos

A partir del
inventario de
equipamiento TIC
incluido como
ANEXO 04 de este
Plan Digital, se
afadiran las
indicaciones para su
adecuado
mantenimiento

Equipo
directivo y
Coordinador/a
#CompDigEdu

Actualizacién
continua

Guia para los
usuarios del
equipamiento para su
correcto uso y tareas
rutinarias de
mantenimiento

Coordinador/a
#CompDigEdu

Actualizacion
continua
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Nombramiento de

Equipo Inicio del
responsable Web y . .

; irectiv rso escolar
redes sociales directivo curso escola
m?dricgsl,vgesaegcugs?odae Equipo Actualizacion

directivo continua

Documentar los criterios para | servicios del centro
una adecuada comunicacion a
través de las TIC Establecer y

recoger
documentalmente los
criterios para el
correcto uso y
actualizacion de los
servicios.

Coordinador/a Actualizacién
#CompDigEdu continua

Al inicio de curso y
en las reuniones
periddicas de CCP,

Consejo Escolar... se .
) Inicio de cada

Revisién | men abordarad como Equi

evision de los documentos de ‘Equipo curso escolar y a
centro para recoger punto del orden de la  directivoy lo largo del
estructuradamente la dimension |sesion los aspectos comisiones mismo cuando
TIC TIC que deban ser correspondientes

revisados en los S€anecesario

distintos documentos
institucionales (ver

)

Este segundo apartado refleja las actuaciones relacionadas con la
planificacion, metodologias y estrategias didacticas para la integracion de las
TIC para el desarrollo de las competencias en los procesos de ensefanza y
aprendizaje.

La Competencia Digital incluye la alfabetizacidn en informacion y datos, la
comunicaciéon y la colaboracion, la educacion mediatica, la creacion de
contenidos digitales (incluida la programacion), la seguridad (incluido el
bienestar digital y las competencias relacionadas con la ciberseguridad),
asuntos relacionados con la ciudadania digital, la privacidad, la propiedad
intelectual, la resolucion de problemas y el pensamiento computacional y
critico.

Esta competencia supone, ademas la adecuacién a los cambios que
introducen las nuevas tecnologias en la alfabetizacion, la lectura y la escritura,
un conjunto nuevo de conocimientos, habilidades y actitudes necesarias hoy
en dia para ser competente en un entorno digital.

Por tanto, para el adecuado desarrollo de la competencia digital resulta
necesario abordar:
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[

conlleva la

comprension de como se gestiona la informacion y de cdmo se pone
a disposicion de los usuarios, asi como el conocimiento y manejo de
los diferentes motores de busqueda y bases de datos, sabiendo
elegir aguellos que respondan mejora a las propias necesidades.
Ademas, supone ser capaz de analizar la informacidon que se obtiene
y evaluar el contenido de los medios de comunicacién en funcién de
su validez, fiabilidad y adecuacidon entre las fuentes. Por ultimo,
supone transformar esa informacién en conocimiento.

supone tomar conciencia de los
diferentes medios de comunicacidén digital y de varios paguetes de
software de comunicacién y de su funcionamiento, asi como de los
beneficios y carencias en funcion del contexto de los destinatarios.
Asi como, comunicar y compartir recursos en entornos digitales,
partiendo del conocimiento de cuestiones éticas como la identidad
digital y de las normas de interaccion digital.

supone crear y editar contenidos
(textos, imagenes, videos...), integrar y reelaborar conocimientos y
contenidos previos, realizar producciones artisticas, contenidos
multimedia y programacion informatica, saber aplicar los derechos
de propiedad intelectual y las licencias de uso y publicacién.

Implica conocer los riesgos asociados al uso de las
tecnologias y de recursos online y las estrategias actuales para
evitarlos, lo que supone identificar los comportamientos adecuados
en el dmbito digital para proteger la informacién propia y de otras
personas, asi como conocer los aspectos adictivos de las
tecnologias.

implica conocer la composicién de los
dispositivos  digitales, sus potencialidades y Ilimitaciones
relacionados con la consecucion de metas personales, asi como
saber dénde buscar ayuda para la resolucién de problemas tedricos
y técnicos, lo que implica una combinacién heterogénea y bien
equilibrada de las tecnologias digitales y no digitales mas
importantes en esta drea de conocimiento.

En el se recoge una propuesta de secuenciacion de contenidos
para la adquisicion de la Competencia Digital en las etapas de Educacion
Infantil y Educacidn Primaria, ordenados segun estas cinco subcompetencias.

Este proceso de integracidén se ha tenido en cuenta a la hora de establecer
los horarios, de modo que los alumnos de infantil cuentan con una hora de
apoyo semanal en la que se trabaja esta competencia.

Los ambientes de aprendizaje constituyen diferentes condiciones fisicas,
sociales y educativas en las que se pueden llevar a cabo el proceso de
ensefanza y aprendizaje.

Desde el CEIP Tuela-Bibey se dispone de diferentes ambientes TIC que dan
respuesta a todas las situaciones educativas posibles.
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Todas las aulas estan equipadas con ordenador.

Existen ordenadores portatiles a disposicion de todos los alumnos.
Todas las aulas del centro tienen acceso a la red.

Todas las aulas cuentan con pizarra digital interactiva.

Todos los alumnos del centro y sus familias tienen cuentas propias
de EducaCyL.

Comunicacion oficial del centro con las familias a través de correo
electrénico de 4900204 1@educa.jcyl.es y la aplicacion MS Teams

En todo el colegio se ha implantado el uso del TEAMS como entorno
de aprendizaje y comunicacion.
Las videoconferencias se realizan a través de la aplicacion TEAMS.

Las TIC constituyen un medio para facilitar el aprendizaje y atencién a la
diversidad, la inclusion educativa, internacionalizacion y equidad educativa.

Las TIC permiten la individualizacion de la ensefianza, la personalizaciéon en
cuestiones de accesibilidad, optimizan el proceso de ensefanza-aprendizaje,
cuentan con multiples posibilidades de adaptacién, combinan varias vias de
informacion, facilitan la interactividad entre usuario y la participacién activa,
son altamente motivantes para los alumnos, se adapta al ritmo de aprendizaje
de cada alumno, aportan feedback inmediato, favorecen la autonomia vy
control del entorno, permiten diseAar materiales educativos atractivos,
versatiles, econdmicos... Se trata de recursos que ofrecen multiples medios de
representacion, de accidn, expresion e implicacion para sus usuarios.

Para todos los alumnos del CEIP Tuela-Bibey, pero en particular en el caso
de alumnos con necesidades especificas de aprendizaje o necesidades
sociales, contamos con tabletas en las que trabajan contenidos adaptados a
sus necesidades.

Desde el centro se intenta impulsar la competencia Digital, es decir, el uso
seguro, saludable, sostenible, critico y responsable de las tecnologias digitales
para el aprendizaje, para el trabajo y para la participacién en la sociedad, asi
como la interaccién con estas.

A nivel de centro se han establecido los siguientes criterios comunes que
articulen el desarrollo de las competencias digitales dentro de la propuesta
curricular y las programaciones:

La Competencia Digital debe estar integrada en todas las areas.
La seleccion de los contenidos y las metodologias debe asegurar el
desarrollo de la Competencia Digital.
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El profesorado establecerd las medidas necesarias para evaluar el
grado de dominio de la Competencia Digital.

El desarrollo de la Competencia Digital se hard de acuerdo con los
siguientes dmbitos: informacién, comunicacién, creaciéon de
contenidos, seguridad y resolucién de problemas.

Para adquirir la Competencia Digital, las situaciones de aprendizaje
deben estar compuestas por tareas de creciente complejidad, en
funcion del nivel psicoevolutivo del alumnado.

En el se recoge una propuesta de secuenciacion de contenidos
para la adquisicion de la Competencia Digital en las etapas de Educacion
Infantil y Educacion Primaria.

Para potenciar la motivacion por el aprendizaje de la Competencia Digital
se requieren metodologias activas y contextualizadas. Aquellas que faciliten la
participacion e implicacion del alumnado y la adquisicion y uso de
conocimientos en situaciones reales, serdn las que generen aprendizajes mas
transferibles y duraderos.

En nuestro centro se utilizan las TIC (LeoCyL) para el fomento a la lectura,
y se ha iniciado un proyecto de Apadrinamiento Lector para iniciar a la lectura
a alumnos de Educacion Infantil.

Desde el centro valoramos las ventajas de introducir el Pensamiento
Computacional en la etapa de Infantil y Primaria. Creemos que el Pensamiento
Computacional permite a nuestros alumnos pensar de manera diferente para
resolver problemas, analizar aspectos de la vida cotidiana desde otra
perspectiva y desarrollar su capacidad para descubrir y crear a través de la
tecnologia.

En las diferentes etapas, y en especial en la materia de Inglés, se utilizan
aplicaciones web como History Board y Kahoot. También se utilizan
aplicaciones para la ediciéon de texto e imagenes.
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Competenca Digtal de Centros

Para garantizar que la integracion de las TIC sea adecuada, tendremos en
cuenta el modelo metodolégico SAMR. que se basa en cuatro niveles:
Sustitucion, Aumento, Modificacion y Redefiniciéon, agrupadas en dos capas,

REDEFINIR

Las TIC permiten crear nuevas actividades de aprendizaje, antes inconcebibles

MODIFICAR
Las TIC permiten redisefiar significativamente las actividades de aprendizaje.

Transformar

AUMENTAR

Las TIC actuan como herramienta sustituta directa, con cambio funcional.

Mejorar

SUSTITUIR

Las TIC actuan como herramienta sustituta directa, sin cambio funcional

llustracion  2: Infografia de Rubén Puentedura publicada con licencia CC BY-NC-SA. Disponible en
https.//view.genial.ly/61a9349e6288510d77bleca2/quide-modelo-samr [fecha de consulta 22/04/2022]

mejora y transformacion:

Un ejemplo de aplicacion del modelo lo podemos observar en esta unidad
en la que trabajamos sobre la lectura de un libro:

1. Sustitucion: los alumnos leen un libro en la plataforma LeoCyL o
buscan mediante el software de gestion de la biblioteca la ubicacidon
de un libro de su interés y sobre cuya lectura van a trabajar.

2. Aumento: los alumnos crean una resefa a modo de presentacion
mediante la versidon en linea de MS PowerPoint (Office365
disponible en su area personal de EducaCyL), anadiendo imagenes
y efectos de animacién y utilizando varios complementos como el
corrector ortografico.

2. Modificacion: los alumnos almacenan su presentacién en la nube
(OneDrive) y la comparten con sus compaferos, permitiéndoles
recibir comentarios y participar en debates sobre la lectura.

4. Redefinicion: los alumnos envian para la calificacién su trabajo a
través de MS Teams a su maestra, la cual ha establecido una rubrica
en la tarea y ofrece asi una realimentaciéon mas inmediata y precisa.
Ademas, convierten la URL de su presentaciéon en un cdédigo QR que
permitird a otros lectores del libro acceder a la misma.

Secuenciacién de la competencia digital, estdndares e indicadores de
evaluacion:

Las Competencias Digitales que los alumnos tienen que adquirir se
especifican a través de los siguientes descriptores operativos:

1. Realiza busquedas guiadas en internet y hace uso de estrategias
sencillas para el tratamiento digital de la informacién con actitud
critica.

Somemno  ansTENG Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
i LR — Castillay Leén W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacién i mowe



https://www.educa.jcyl.es/fomentolectura/es/leocyl
https://view.genial.ly/61a9349e6288510d77b1eca2/guide-modelo-samr

M *
k )
L V¢
V\ A
)‘ Y Competence Dgtel de Centros

2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales en distintos formatos
mediante el uso de diferentes herramientas digitales, respetando la
propiedad intelectual y los derechos de autor.

3. Participa en actividades o proyectos escolares mediante el uso de
herramientas o plataformas virtuales para construir nuevo
conocimiento, comunicarse, trabajar cooperativamente, y compartir
datos y contenidos.

4. Conoce los riesgos del uso de las nuevas tecnologias y, con la
orientacion del docente, se inicia en la adopcién de habitos de uso
critico, seguro, saludable y sostenible.

5. Se inicia en el desarrollo de soluciones digitales sencillas vy
sostenibles para resolver problemas concretos.

Como ya se reflejd anteriormente, en el ANEXO 05 se recoge una
propuesta de secuenciacidon de contenidos para la adquisicion de la
Competencia Digital en las etapas de Educacion Infantil y Educacion Primaria,
ordenados segun estos cinco descriptores.

Utilizacién de recursos digitales y contenidos en red:

En el centro se utilizan diversas plataformas y recursos a través de los
miniportatiles y tabletas disponibles para los alumnos, el ordenador y la pizarra
digital interactiva (PDI) del aula: Office365, MS Teams, LiveWork Sheets,
Kahoot, History Board, Smile&Learn...

Todos estos recursos se integran dentro de |la estrategia metodoldgica de @
la maestra en funcién de la materia impartida.
3.2.3 Procesos de individualizacion para lainclusion educativa

Para la individualizacion del aprendizaje y la inclusion educativa se dispone
de tabletas digitales en las que se utilizan aplicaciones especificas para cada
alumno, en especial para aquellos con necesidades educativas especiales.

Algunas de estas aplicaciones son History board, Kahoot, Smile&Learn,
LiveWork Sheets...

3.2.4 Propuesta de innovacion y mejora

ACCION 2.1: Desarrollar de forma coordinada metodologias activas utilizando las
TIC

Directamente relacionada con el objetivo 5, y también en alguna medida con el 3, se
pretende con esta medida elaborar practicas motivadoras para el alumnado, a la vez que

adaptadas a los diferentes niveles y cursos, cuyo aspecto se detecta en autoreflexion
pedagogica realizada a través de SELFIE.

Estrategia de Responsable | Temporalizacién

desarrollo
Propuesta de metodologias mZtrgggﬁ;t?aqte}aba'o diIrEech’:;\?g en
activas a desarrollar durante el t'g .ABP | i6n d Inicio de curso
CUISO COMO Centro cooperativo, , reunién de
ABJ, ABN, etc. Claustro
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Adaptacioén de las

programaciones didacticas para
desarrollar las metodologias

Elaboracion de materiales

Desarrollo de la metodologia

Difusidon y comparticion de

resultados

Deteccidén de
necesidades

formativas.
Responsable

. L de formacion
Realizacién de

formacion si asi se
requiere.

Temporalizacion de
contenidos y
coordinacioén entre
docentes.

Claustro

Busqueda y
seleccion de
materiales.

Colaboracion en la
elaboracién y
comparticion
mediante
herramientas TIC de
materiales adaptados
a la realidad del
alumnado.

Claustro

Motivacidn para la
implicacion de la
comunidad educativa.

Directoray
tutoras

Coordinacién para la
aplicacién de la
medida, tanto en
reuniones presenciales
como utilizando
herramientas TIC

Claustro

Seleccién de
contenidos y
materiales elaborados

Claustro

Clasificacion de los
contenidos y
materiales como
publicos o de acceso
restringido a
determinados
sectores de la
comunidad educativa
y publicacién de éstos

Responsable
Web vy de
redes sociales

Primer trimestre
del curso

Inicio de curso

Inicio de curso y
cuando a lo largo
del curso sea
necesario para
atender a las
adaptaciones
necesarias

Variable en
funciéon de la
metodologia, vy al
menos durante un
trimestre

Durante el
desarrollo de la
metodologia y al
final de su
aplicacion

Donde se reflejan las actuaciones relacionadas con las acciones formativas
planificadas para a la adquisicion y mejora de la competencia digital de los
docentes, la adaptacion a entornos digitales y la colaboracion y participacion
profesional en la integracidon y uso eficaz de las nuevas tecnologias en el
proceso de ensefianza y aprendizaje.
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Como ya se ha recogido en el segundo capitulo de este Plan Digita, Marco
Contextual, con el fin de evaluar las necesidades del profesorado utilizamos
las siguientes herramientas:

Evaluacion de la integracidon de tecnologias en los procesos de
centro: SELFIE for Schools™.

Evaluacion de las necesidades formativas anuales: cuestionarios de
deteccion de necesidades individuales y de centro elaborados por
el CFIE de Benavente'.

Estas herramientas aportan informacion personal y colectiva suficiente
para tomar decisiones en el dmbito de la formacién del profesorado y del
alumnado y sus resultados han sido tenidos en cuenta para la elaboracion del
presente Plan Digital.

El apartado 2.1 de este Plan Digital analiza con mayor detalle la situaciéon
digital del centro y la capacidad digital docente y la importancia de evaluar las
necesidades formativas al inicio de curso dadas las caracteristicas del centro
y la variabilidad de la plantilla docente.

La formacion del profesorado se realiza desde diferentes iniciativas:

Formacion en centro. Coordinada con el CFIE en forma de grupos
de trabajo o actividades formativas.

Participacion individual en cursos organizados por la Junta de
Castilla y Ledn, que reciben la oportuna difusion entre el claustro.
Formacion con tutoriales de las principales aplicaciones que
utilizamos.

Formacion organizada por otras entidades.

En las estrategias organizativas coordinadas para dinamizar y motivar las
acciones formativas planificadas se destaca:

Esas acciones se organizan en un proyecto anual de formaciéon
docente, que se procura individualizar, teniendo en cuenta la
deteccion de necesidades del centro.

Todo nuestro claustro de profesores participa en las actividades de
formacion disefadas.

Dadas las dimensiones del centro, la comunicacion interna es fluida
y, ademas de personalmente, se utiliza herramientas TIC (correo
electroénico, Teams...) para la difusion de las propuestas formativas.

> En el apartado 2.1.1 se reflexiona sobre de los resultados de la encuesta SELFIE realizada
en el presente curso 2021/2022. El recoge un informe completo de los mismos.

' Disponibles a través de la web http://cfiebenavente.centros.educa.jcyl.es/
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El centro suministra a los docentes los medios necesarios para poder
desarrollar su formacidn y sus competencias, asi como la
elaboracion de materiales digitales para la docencia.

Se esta en fase de elaboracidn, a través de un equipo de Teams de
centro, de repositorios digitales y para poder coordinar nuestro
trabajo y compartir recursos.

A partir de la autoevaluaciéon del profesorado mediante las herramientas
resefadas, llegamos a las siguientes conclusiones:

Todos los cursos, al inicio, serd imprescindible realizar una deteccioén
de necesidades.

El centro dispone de recursos para integrar las TIC en el proceso de
ensefanza-aprendizaje y éstas se vienen utilizando las TIC de forma
regular.

Se utilizan instrumentos de evaluacién del alumnado mediante las
TIC: Kahoot, Teams...

Las actividades de formacion se difunden adecuadamente y se
participa en las mismas.

Se elabora y utiliza material para las clases diarias, si bien es
necesario abordar la comparticion y colaboracion en este aspecto,
para lo cual se ha creado un equipo en MS Teams.

El nivel TIC del profesorado facilita el uso de diferentes herramientas
de trabajo.

Como ya se ha reflejado, la variabilidad del profesorado entre un curso
académico y otro hace que el analisis de la capacidad digital de los docentes
y el impacto de las acciones formativas deba actualizarse cada afo.

Para el presente curso se observa que la competencia TIC en promedio se
sitla en una 22 Etapa (B1): aplicacion de los conocimientos, procedimientos y
actitudes en el uso de las tecnologias digitales en la practica docente.

Serd necesario avanzar en la competencia digital del profesorado, para lo
gue serd imprescindible potenciar la participacion en actividades formativas.

En el CEIP Tuela-Bibey es habitual que cada curso se renueve por completo
la plantilla docente. Por este motivo nos planteamos un plan de acogida,
recogido en el , donde se intenta explicar perfectamente el estilo
educativo del centro y nuestro modelo educativo.

La inmediata evaluacion de sus competencias ayuda a sugerir qué
formacion adicional necesita cada persona, a la que se facilitard su
participacion, para lo cual contaremos con la colaboracion del CFIE de
Benavente.

EPLT.] SOBERNO  MNsTERO. % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
g DEESPANA P FORMACION PROFESIONAL 3 Castilla y Leon W\ Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacién i% o


http://cfiebenavente.centros.educa.jcyl.es/
http://cfiebenavente.centros.educa.jcyl.es/

®hooe]|(

3.3.5 Propuesta de innovacion y mejora

ACCION 3.1: Elaborar un Plan de Acogida TIC del Profesorado

Para una adecuada adaptacion de los docentes al estilo educativo del centro sera
imprescindible un Plan de Acogida en el que se recoja adecuadamente el modelo llevado
a cabo en cursos precedentes, asi como las herramientas utilizadas. Ademas, se deberan
detectar cuanto antes las necesidades formativas con el fin de ofertar las acciones
formativas necesarias.

Guia para la elaboracidon del plan de

acogida

Estrategia de
desarrollo

El equipo técnico
elabora una
propuesta de plan
de acogida’”

Responsable

Equipo
Técnico
#CompDigEdu

Temporalizacion

Segundo
trimestre
2021/2022

Incluir documentos, formularios y
datos en el plan de acogida

En el equipo de
Teams del centro,
en la carpeta
destinada al Plan
de Acogida, se
incluye toda
aquella informacion
relevante

Equipo
directivo

Tercer
trimestre
2021/2022

Descripcion del modelo educativo y

actividades realizadas durante el

curso escolar

En la misma
carpeta se afadird
un documento en
el que se describan
las metodologias y
herramientas
utilizadas durante
el curso para
facilitar la
continuidad
educativa de los
alumnos

Claustro

Tercer
trimestre
2021/2022

Cuestionario de deteccion de
necesidades formativas

Se incluiran
también una
adaptacién ala
realidad del centro
de la propuesta de
cuestionario para la
deteccion de las
necesidades
formativas™

Equipo
directivo

Tercer
trimestre
2021/2022

7 Ver ANEXO 03
8 Ver ANEXO 17
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Este capitulo refleja las actuaciones relacionadas con criterios, indicadores,
procesos de evaluacion, entornos de aprendizaje, uso de herramientas
tecnoldgicas para la evaluacion y resultados de los procesos, la eficacia y la
eficiencia de la aplicacidn de estos procesos y el uso del entorno tecnoldgico-
didactico en la integracidon y uso eficaz de las tecnologias en el proceso de
ensefanza y aprendizaje.

Durante el segundo trimestre del presente curso 2021/2022 se realizd el
cuestionario SELFIE y cuyos resultados se analizan en el segundo capitulo de
este Plan Digital.

Tanto a principio de curso, como al final se propone realizar una prueba de
autoevaluacidn para conocer el nivel de competencia digital del alumnado. En
los se adjuntan modelos de cuestionarios para Educacion
Infantil y Educacion Primaria.

Se utilizara la herramienta MS Forms para realizar estos cuestionarios y de
los resultados se elaborardn graficos que ayuden al profesorado en el trabajo,
mejora y profundizacion en el manejo de las TIC en el aula.

En los entornos digitales presenciales se fomentard la utilizacién de
herramientas y dispositivos que permitan la digitalizacion de documentos y de
aplicaciones que favorezcan la realizacidon y presentacién de actividades y
trabajos por parte del alumno digitalmente. También se instruira a los alumnos
en el manejo de las herramientas de Office 365.

Esto favorecerd el uso de herramientas digitales para la autoevaluaciéon
(Forms, Kahoot, Socrative, Mentimeter, etc.).

Ademas de los criterios utilizados en entornos digitales presenciales, en los
no presenciales se deberd valorar previamente el entorno del alumnado y
familias, aportando los recursos necesarios para llevar a cabo el proceso de
enseflanza-aprendizaje. En el se adjunta un cuestionario de medios
tecnoldgicos para alumnado y familias.

Este curso 2021/2022 se constata que todas las familias han sido
informadas sobre el uso de MS Teams para poder seguir las actividades
lectivas en caso de no presencialidad.

Consideramos que el uso de MS Teams ha supuesto un salto significativo
en nuestros métodos docentes y en el aprendizaje de los alumnos.

A su vez el uso de aplicaciones, dispositivos moviles y portatiles en el aula
han favorecido a mejorar el interés, rendimiento y creatividad del alumno en el
aprendizaje, mejorando sus resultados académicos.
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Como propuesta de mejora se propone sistematizar el uso de rubricas con
los indicadores y secuenciacion de contenidos segun los diferentes niveles
educativos. Su uso ha demostrado mejorar significativamente el rendimiento
de los alumnos, facilitando el feedback.

Herramientas para la busqueda de informaciéon: Google, Google
Maps, Wikipedia...

Aplicaciones para la edicidn de texto, imagen, audio y video.
Herramientas de autoevaluacion: Kahoot, Forms...

Plataformas digitales: Smile & Learn, LiveWork Sheets...

Fomento de la lectura: LeoCyL.

Observacion directa de la competencia digital del alumnado, a
través de su capacidad para realizar actividades digitales.

En la memoria final de curso se reflexionard la dimensidn organizativa en
lo que a integracion digital se refiere (organizacién, gestiéon y liderazgo,
desarrollo profesional y colaboracion, trabajo en red e interaccidn social),
recogiendo al menos los siguientes puntos:

Funcionamiento y utilizacidn de programas informaticos para la
gestion del centro.

Actualizacion de la pagina Web, como medio de informacion a
profesores, alumnos y familias. Funcionalidad de los recursos
expuestos.

Ajustes de las acciones formativas, en funcidn de las necesidades
del profesorado.

Utilizacion MS Teams por parte del profesorado y del alumnado para
la comunicacion y desarrollo de la labor docente.

Creaciéon y actualizacion de archivos en equipo de Teams del
Claustro.

El principal instrumento para la evaluacién de la integraciéon digital en el
centro es el SELFIE for Schools. Este proceso de autorreflexion puede ayudar
a abrir un didlogo dentro del centro sobre posibles ambitos de mejora. SELFIE
también permite realizar el seguimiento de los avances que se logren a lo largo
del tiempo.

No obstante, existen otras estrategias que se utilizan para este propdsito:

Tener en cuenta las aportaciones del profesorado. Para ello, analiza
y valora los siguientes aspectos:
o Adecuacion de las normas de utilizacion de los medios y
recursos informaticos.
o Validez de los agrupamientos realizados para la utilizaciéon de
los medios informaticos.
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o Adecuacion del tiempo empleado para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado.
o ldoneidad de las normas de los espacios y recursos
informaticos, y su grado de cumplimiento.
Las conclusiones y las propuestas de mejora se reflejaran en la
memoria anual del curso.
Los instrumentos de evaluacion utilizados seran la escala de
evaluacidon del Plan TIC (Ver apartado 4.3.), las reuniones y actas de
los equipos internivel y de la comision TIC.
Mediante encuestas de satisfaccion que lanzaremos a los alumnos y
a las familias, asi como otros mecanismos de recogida de
informacidén nos proporcionaran evidencias de opinién. En los
se recogen cuestionarios para alumnos, familias
y profesorado.

La puesta en marcha de Escuelas Conectadas ha contribuido a la mejora
en el funcionamiento de las conexiones y la red del centro. La velocidad de
Internet ahora ya no supone un obstdculo para trabajar con los diferentes
dispositivos digitales.

También ha mejorado la dotacién de portatiles para los alumnos, lo que
facilita la realizacion de las tareas y actividades en el aula o en casa.

Un aspecto mejorable es la dotaciéon de paneles digitales, puesto hasta la
fecha sdélo se dispone de dos pizarras digitales que seria deseable se
sustituyeran por paneles digitales.

Cabe decir también que el centro necesita mejorar en cuanto al
mantenimiento y actualizacidon de los equipos y también se debe instalar
adecuadamente el armario de conexiones ubicado en el aula de Educacion
Primaria.

Durante el mes de abril de 2022 se realizd un estudio de los recursos y
dispositivos de que dispone el centro segun solicitud de la Direccién Provincial
de Educacion. En éste se incluyeron también las necesidades de equipos.

Otros aspectos que se deberian evaluar son:

Adecuacidon de aplicaciones y programas en los diferentes
dispositivos: ordenadores, portatiles, tabletas, pizarras digitales...
Actualizacion de equipos, aplicaciones y programas a las
caracteristicas de la clase y alumnado.

Inventario de los materiales tecnoldgicos del centro vy su estado.
Reparacion y mantenimiento de los equipos vy dispositivos.
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ACCION 4.1: Sistematizacion de un sistema de rubricas

Relacionado con el objetivo cuarto para la creacion de instrumentos, estrategias y
herramientas digitales de evaluacion de la ensefianza-aprendizaje se propone elaborar
rubricas y establecer indicadores que permitan medir las mejoras en las competencias del

alumnado, y en especial en la competencia digital, ademas de mejorar el feedback en las

tareas solicitadas.

Medidas

Adquisicion de conocimientos para
la correcta elaboracioén de rubricas de
evaluacién mediante herramientas
digitales

Estrategia de
desarrollo

El profesorado
recabard informacion
sobre este sistema
de evaluaciéon y
solicitara formacion
si asi se requiere.

Responsable

Claustroy
responsable
de formacioén

Temporalizacion

Inicio de
curso

Elaboracién de rubricas en las que
se evalle la competencia digital a
partir de tareas tipo (presentaciones,
trabajos monograficos...)

A partir de la
secuenciacion
propuesta para la
adquisicion de la
competencia digital
(ANEXO 05), se
elaboraran rubricas
tipo para distintos
tipos de tareas que
puedan ser
realizadas con el
alumnado

Claustro

Primer
trimestre

Actualizacion de rubricas

Las rubricas se
compartirdn con
todo el claustro
mediante
documentos
editables, que
permitan la
colaboracién y
actualizacién
continua

Claustro

A lo largo de
todo el curso

Valoracidon de resultados

Se reflexionara
sobre el impacto de
la medida y si ésta ha
mejorado el
rendimiento en los
alumnos

Claustro

Final de curso

3.5 Contenidos y curriculos

La quinta linea de actuacidon refleja las actuaciones relacionadas con la
estructuracion, secuenciaciéon, estandares de aprendizaje, competencias y
contextualizacidon de los contenidos curriculares relativos a la competencia
digital, a los recursos didacticos y a la organizaciéon en la integracidén y uso
eficaz de las tecnologias de la informacion en el proceso de ensefanza y
aprendizaje.
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Consideramos que las TIC son parte fundamental e integrante del curriculo
y del proyecto educativo. Podriamos decir que hoy en dia necesitamos en
nuestras clases el apoyo de la tecnologia.

Entendemos que desde el punto de vista del docente son una herramienta
poderosa para acompafar al desarrollo y explicaciéon en el aula, por lo tanto,
son medio que facilita el aprendizaje.

Permiten multitud de estimulos, lo que favorece la atencidn a la diversidad:
todos aprendemos de forma diferente. Esta diversidad se ve potenciada por la
enorme variedad de herramientas TIC a nuestra disposicion.

Légicamente hay que acompaiar al alumno para que el conocimiento de
estas poderosas herramientas sea parejo a su desarrollo evolutivo, y el alumno
comprenda y aprenda a utilizar aquellas que creemos por nuestra experiencia
son adecuadas a su edad.

Esta realidad sin embargo no se refleja adecuadamente en los documentos
institucionales, y en particular en la Propuesta Curricular, la cual deberia
integrar las TIC en:

Los objetivos de la etapa.

Los contenidos, criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje
evaluables correspondientes a cada materia y curso recogidos a su
vez en las correspondientes programaciones didacticas.

Las decisiones de caracter general sobre métodos pedagdgicos vy
didacticos.

Criterios de seleccidn de materiales de desarrollo curricular.
Orientaciones para incorporar los elementos transversales.

Como propuesta de mejora se propone en esta linea de actuacién la
elaboracién de una secuenciacidon de contenidos para la adquisicidon de la
competencia digital. El recoge un primer acercamiento a esta
secuenciacion ordenando por niveles y en las cinco areas establecidas por
Marco Europeo de Competencias Digitales DIGCOMP" |os contenidos para la
adquisicidn de la competencia digital a partir del curriculo vigente en Castilla
y Ledn para Educacion Infantil?® y Educacidon Primaria?.

19 Marco europeo de competencias  digitales  DIGCOMP. Disponible en
https://epale.ec.europa.eu/es/content/marco-europeo-de-competencias-digitales-digcomp
[Fecha de consulta 01/02/2022]

20 Curriculo de  Segundo ciclo de  Educacién  Infantil. Disponible en
https://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/educacyl/tkContent?idContent=61472&locale=es_ES
[Fecha de consulta 01/02/2022]

21 Sistema Educativo en Castilla y Ledn, Educacion Primaria. Disponible en
https://www.educa.jcyl.es/es/informacion/sistema-educativo/educacion-primaria [Fecha de
consulta 01/02/2022]
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Esta secuenciacion permitira sistematizar muchas de las tareas que ya se
hacen habitualmente en el aula, como por ejemplo los desdobles para apoyar
en TIC con los alumnos de Educacion Infantil.

Desde el curso pasado se utiliza MS Teams con los alumnos y el presente
curso se inicia en el uso de Teams como repositorio y espacio de colaboracién
docente. En esta plataforma se estructura los contenidos de la siguiente forma:

Contenidos para el profesorado:

O
O

@)

Creacion de Equipos y Canales.

Repositorio: creacion de carpetas privadas, publicas vy
compartidas.

Comunicacion: difusion de informacion, chat y
videoconferencia.

Contenidos para el alumnado:

O O O O O O

Creacioén de Equipos o canales (cursos o areas).

Repositorio de contenidos y actividades.

Carpetas y archivos compartidos para el trabajo colaborativo.
Publicaciones, chat y videoconferencia.

Programar tareas y evaluacion.

Bloc de notas.

Los criterios para la estructuracion de contenidos y recursos didacticos
digitales en esta plataforma son los siguientes:

Clasificacion:

@)

Equipo: uno por cada clase

o Canal: uno por cada area
o Bloc de notas: para cada leccién o unidad didactica.
o Archivos organizados en carpetas y una por cada tipo de
contenido.
Acceso:
o Cada usuario accederd con sus credenciales EducaCylL.
o Los archivos se almacenan en la carpeta (SharePoint) de cada
equipo.
o El limite de almacenamiento por equipo serd 1TB.
o El acceso a cada carpeta se define a través de su uso, ya sea
privado, compartido o colaborativo.
Seleccion:
o Se deben respetar los derechos de autor.
o El contenido tiene que ser de calidad.
o El material tiene que ser relevante y actual.
o El contenido debe ser adecuado para nuestro alumnado.
o Los recursos deben ser motivantes.
o El contenido debe ser reutilizable.
o Los materiales tienen que cumplir criterios minimos de disefio
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3.5.4 Propuesta de innovacion

y mejora

ACCION 5.1: Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia

digital

Directamente relacionada con el segundo objetivo, se pretende con esta medida abordar
de manera sistematica la adquisicion de la competencia digital por parte del alumnado y a

lo largo de toda su etapa en el centro.

Adaptacion de la propuesta de
secuenciacion a la realidad del centro

Estrategia de
desarrollo

A partir de la
primera propuesta,
recogida en el
ANEXO 05, se
abordara su
adaptacion.

Responsable | Temporalizacion

Claustro

Mayo 2022

Aplicacion de los consensos
establecidos en contenidos y
competencias a adquirir por los
alumnos en los diferentes cursos.

El equipo directivo
velard por la inclusion
en las
programaciones
didacticas de
objetivos y
actividades
consecuentes con los
criterios
consensuados.

Equipo
directivo

Inicio de curso

Evaluacién y revisidn de los
consensos establecidos

Al menos dos veces
a lo largo del curso el
claustro evaluara la
aplicacion del
curriculo TIC
consensuado,
sugiriendo los
cambios necesarios
para su actualizacién
y coherencia.

Claustro

Segundo
trimestre y final
de curso.

3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccién social

La sexta linea de actuacion recoge las actuaciones relacionadas con los
servicios, redes y entornos colaborativos para la comunicacion, la gestion e
interaccioén social de la comunidad educativa orientadas a la integracién y uso
eficaz de las tecnologias de la informacién en el proceso de ensefanza y
aprendizaje.
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En el centro se siguen las recomendaciones de la Junta de Castillay Ledn
referentes a la LOPD?, que indican que el profesorado de los centros
educativos sostenidos con fondos publicos del dmbito de Castilla y Ledn
deben usar proporcionadas por la propia Junta de
Castilla y Ledn, evitando, en la medida de lo posible aquellas aplicaciones
ajenas que, ademas, utilicen y guarden datos de los alumnos.

En la actualidad, el CEIP Tuela-Bibey utiliza la pagina web corporativa de
la Junta de Castillay Ledn (http://ceiptuelabibey.centros.educa.jcyl.es/) como
medio de comunicacion oficial con la comunidad educativa. Ademas, durante
los ultimos cursos se ha promovido el uso de la aplicacidon ,
proporcionada a través de la cuenta corporativa EduaCyL para cada
integrante de la comunidad educativa, como medio de comunicacidon mas
inmediato.

Ademas, todo el alumnado tiene acceso con sus claves al portal de
educacidn de la Junta de Castilla y Ledn (https://www.educa.jcyl.es) y al resto
de servicios proporcionados en su zona privada.

El uso del MS Teams vy el correo corporativo, @educa.jcyl.es, entre
el claustro del centro para enviar comunicados y reducir en la
medida de lo posible la utilizacién de papel.

La utilizacién también de MS Teams y el correo corporativo,
@educa.jcyl.es, entre el equipo directivo y las familias para enviar
comunicados e informacidn relevante del centro y para realizar
reuniones en las que no sea necesaria la presencialidad.

Entre el profesorado el uso las herramientas Teams y OneDrive para
compartir recursos y facilitar los intercambios de informacion.

El uso MS Teams vy el correo corporativo, @educa.jcyl.es, entre el
profesorado y el alumnado, como medio de comunicacion eficiente.
El uso del correo corporativo, @educa.jcyl.es, para comunicaciones
con otras instancias.

Usar los mecanismos oficiales para la comunicacion, la colaboracion
y el trabajo en red que la administracion educativa pone al servicio
de los centros:

o Correo electroénico corporativo: educa.jcyl.es.

o Aplicaciones de Office365

o Aula Virtual Moodle.

o Pagina web del centro.

22 ey Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales. BOE num. 294, de 6 de diciembre de 2018.
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o Mecanismos no oficiales para la comunicacion, la colaboracidon y el
trabajo. Se utilizaran siempre que su utilidad sea conveniente y
teniendo en cuenta los protocolos de privacidad y confidencialidad
de estos medios no oficiales?.

3.6.4 Diagnostico y valoracién de la estructura, la organizaciéon y los
servicios de colaboracion, interacciéon y trabajo en red dentro y fuera
del centro

» Los mecanismos citados anteriormente se emplean en las tareas
diarias del centro.

o Todas las familias utilizan
comunicaciones con el centro.

» En el Segundo Internivel de Educacién Primaria se utilizan para la
comunicacidon del profesorado asiduamente la plataforma Teams vy
el correo corporativo, @educa.jcyl.es.

la plataforma Teams para las

3.6.5 Propuestade innovaciony mejora

ACCION 6.1: Mantener actualizado el sitio Web del Centro

Un complemento imprescindible a la informacion privada difundida a través de la
aplicacion MS Teams con el resto de la comunidad educativa, es la informacién publica a

cualquiera que quiera conocer nuestro centro y la labor que en él se desarrolla. Para ello,

la plataforma principal sera el sitio web

W ELGIGES

Detecciéon de necesidades

Estrategia de desarrollo

Valorar las
necesidades formativas
necesarias para

mantener
adecuadamente
actualizado el sitio web
del centro por parte del
Responsable Web

formativas para la gestion de la
Web

Responsable

Responsable
de formacién

Temporalizacion

Inicio de
curso

Seleccién de
contenidos a los que se

Eleccion de contenidos y desea o debe dar

determinacidn de secciones
web

difusion a través del sitio

Equipo
directivo

A lo largo del
curso

El claustro y equipo
directivo facilitara al
responsable Web los
contenidos para
mantener el sitio Web
actualizado.

Actualizacion del sitio Web

Responsable
Web

A lo largo del
curso

23 E| ANEXO 18 recoge un Plan de tratamiento de imagenes, voz y datos.
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ACCION 6.2: Potenciar el uso de Teams para colaboracion y el trabajo entre los
docentes

Directamente relacionado con el primer objetivo (crear, utilizar y compartir materiales y

experiencias sobre TIC), se pretende con estas medidas potenciar el uso de MS Teams.

El equipo serd creado
Crear un equipo de Teams desde la cuenta del centro,
B 49002041 @educa.jcyl.es, de : Segundo
g?brzyel claustro CEIP Tuela modo que se facilite la Directora trimestre 2022
continuidad a pesar de
que varie el profesorado.
Se crearan diferentes
canales en funcién del tipo
Crear canales diferenciados de contenido, por ejemplo: Directora Segundo
para cada tipo de contenido Direccién, Claustro, trimestre 2022
Repositorio de Contenidos,
Plan TIC...
Se fomentard el uso de
esta platafo.rma para el .Segundo
aocesoplamiomacin &el  pirectora  [rMeStre 2022 ¢
trabajo entre los docentes curso
del claustro.
3.7 Infraestructura

En la séptima linea de actuacidn trata de especificar el equipamiento
existente, la estructura tecnoldgica de las redes, incluyendo los accesos a los
equipos y su organizaciéon. Define la planificacién para la adquisicion,
mantenimiento, reciclado, reactualizacidén de equipos vy servicios, asi como el
establecimiento de responsabilidades para el mantenimiento y gestién de los
equipos tecnoldgicos, las actuaciones para paliar la brecha digital. Por ultimo
refleja los instrumentos de evaluacion y diagnodstico sobre el funcionamiento
optimo de los equipos en el ambito educativo y propone acciones para la
innovacion y mejora en esta linea.

3.7.1 Descripcion, categorizacién y organizacion de equipamiento vy
software

En el ANEXO 04 se recogen los medios digitales con los que cuenta el CEIP
Tuela-Bibey y sus caracteristicas.

En cuanto al software, ademas de los programas facilitados por la
Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn (Colegios, GECE,
Office365...), en el equipo de la biblioteca hemos instalado el programa
gratuito para la gestion de bibliotecas Biblio.

Los programas para la administracion del centro (Colegios y GECE) se
hallan instalados en el equipo de direccidn, que a la vez hace las funciones de
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servidor y sincroniza sus datos con la Direccion Provincial de Educacion de
Zamora. El acceso se realiza mediante usuario y contrasefa.

A lo largo del curso 2020-2021 se fue instalando en nuestras aulas la
conexion a internet mediante cable y wifi dentro del programa Escuelas
Conectadas?.

red Escuelas Conectadas en todas nuestras aulas, con
acceso a internet por red cableada de alta velocidad o bien WI-FI (acceso
seguro a la red mediante usuario eduacy/)

Cuentas y servicios de Microsoft Office 365 para todos los alumnos
y personal del centro a través del portal educativo de la Junta de
Castilla y Ledn.

Acceso seguro a la administracion del sitio Web del centro para el
equipo directivo.

En el se recoge un protocolo de
actuacién ante incidencias en el que se incluyen los siguientes puntos:

Guia de posibles problemas y su solucién a cargo del usuario
Protocolo para la reparaciéon de equipos y portatiles

Normas basicas de funcionamiento

Protocolo de actuacién ante una caida de la red o ciberataque

El centro participa en el Proyecto ya referido de Escuelas Conectadas. La
organizacién de la red corresponde al S.I.G.LE, Direccién Provincial de
Educacion de Zamora, de manera que la organizacion WI-FI ha quedado
establecida de la siguiente forma:

Red de alumnos: CED_INTERNET

Red de profesores: CED_DOCENCIA
Red de administracion: VPN y CED_ADM
Red de invitados: CED_INVITADOS

24 E| Programa Escuelas Conectadas se marcd como objetivo dotar de conectividad a
Internet de banda ancha ultrarrapida, minimo 100 Mbps, asi como el suministro, instalacidn,
configuracion, puesta en marcha y garantia de una red inaldmbrica (WI-FI) a todos los centros
docentes publicos no universitarios de ensefianzas obligatorias de la Comunidad de Castilla y
Ledn.

Esta actuacion se realizd gracias a un Convenio de Colaboracién firmado entre la
Administracion General del Estado (Ministerio de Economia y Empresa, a través de Red.es) y la
Administracion General de la Comunidad de Castilla y Ledn (Consejeria de Educacion).

El Programa contd con financiacion proveniente de los fondos europeos del Programa
Operativo de Crecimiento Inteligente - FEDER (POCInt 2014-2020).

Informacién obtenida en https.//www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/escuelas-
conectadas [fecha de consulta 22/04,/2022]
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Competencia Digtal de Centros

Para acceder a los equipos en los que se dispone del sistema operativo
Windows 10 o superior se utilizard el usuario y contrasefia corporativos
(eduacyl).

3.7.4 Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento vy
gestion de equipos y servicios

» Renovacidn de equipos: se abordan en las reuniones del Consejo
Escolar.

« Control tecnoldgico y procedimiento de gestion de incidencias: en
el ANEXO 12 se recoge el protocolo de actuacion ante incidencias.
Asi mismo el ANEXO 13 contiene un documento de incidencias
tecnologicas para permitir la trazabilidad de los problemas surgidos.

* Reciclado del equipamiento informatico: el ANEXO 14 describe el
Plan de Reciclado del centro.

o La gestion de los servicios disponibles a través del portal de
educacioén de la Junta de Castilla 'y Ledn, https://www.educa.jcyl.es.

« Para el resto de los servicios, incluida la cuenta de acceso al equipo
de direccidn y a la vez servidor, en el cual se hallan instalados los
programas para la gestion del centro (Colegios y GECE), se
almacenan los datos de acceso en los archivos del equipo de Teams
del Claustro, en el canal Direccién, al que Unicamente se puede
acceder mediante la cuenta 49002041@educa.jcyl.es.

éFunciona? m

Informa al CompDigEdu

Protocolo de Incidencias

“—— ¢Arreglado?

Empresa de
mantenimiento éHardware?

—

Informa a la Comision
CODICE TIC

¢Tiene arreglo?

Informa al CAU ¢éSoftware o ¢

ncién al usuaris E?

Plan de reciclado Protocolo adquisicién
de nuevos equipos.

Acta de la Comision

Quitar del inventario
TIC

Induraees

llustracion 3: Diagrama de gestion de equipos
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Reducir la brecha digital es uno de los grandes retos educativos del
momento. Debido a la crisis sanitaria por el COVID, todos los centros
educativos tenemos la obligacién a dar respuesta que garantice la igualdad de
oportunidades.

Las medidas adoptadas por el centro para paliar la desigualdad creciente
entre personas en el acceso a los recursos y servicios tecnoldgicos son las
siguientes:

Disponibilidad de equipos informaticos para prestar al alumnado
gue lo pudiera necesitar en caso de confinamiento, proceso
regulado en el Plan de Contingencia del centro?®.

Continuidad del uso de Teams para comunicarse con familias y
alumnos. Al inicio de curso se ayudd a configurar esta aplicacion en
los terminales moviles de todas las familias.

Formacion en TIC del alumnado.

El claustro y la Responsable #CompDigEdu valorara anualmente la eficacia
de la estructura funcional de las redes y servicios del centro en base a los
siguientes indicadores:

Eficacia en la gestidon administrativa del centro mediante los
programas y aplicaciones oficiales.
Actualizacién de la pagina web del centro y las redes sociales.

Grado de utilizaciéon de MS Teams por parte del profesorado y del
alumnado.

Desarrollo de una comunicacién adecuada entre el profesorado y
con el alumnado y familias mediante recursos electrénicos.
Participacion del profesorado en las unidades de almacenamiento
online del centro para la realizacion de documentos colaborativos.
Utilizacidon de nuevos recursos Utiles para el desarrollo de los
objetivos y proyectos del centro.

Para la valoracion y diagnodstico de los equipos y servicios en el ambito
educativo utilizaremos los siguientes instrumentos:

Cuestionarios para evaluar el grado de satisfaccidn de la
Competencia Digital del Centro (CoDiCe TIC):

Observacion sistematica y analisis del uso TIC en clase por cada
tutor o especialista.

Registro de incidencias.

Valoracion de equipos y recursos por parte del Responsable
#CompDigEdu.

Reuniones periddicas del claustro.

25 El CEIP Tuela-Bibey dispone de equipos miniportatiles para cada alumno. Ademas,
disponemos de 3 tabletas de las cuales en el curso actual una es utilizada por un alumno con
necesidades educativas especiales.
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3.7.7 Propuesta de innovacion y mejora

ACCION 7.1: Plan de gestion de equipos, redes y servicios TIC

A través de las medidas de esta accién se pretende abordar diversos objetivos como son
sistematizar el mantenimiento y actualizacién de equipamientos y servicios, documentar,
inventariar, y mantener actualizado, los equipos informaticos y servicios, asi como el
reciclado de los equipos obsoletos 0 que no se puedan reparar. También se actualizacion
y configuracién adecuada de los equipos informaticos disponibles, para lo que se
elaborara un catalogo de incidencias leves de dispositivos para ser solventados por el

usuario

Medidas

Confeccionar y mantener
actualizado un inventario
actualizado de los recursos e
infraestructuras TIC.

Estrategia de
desarrollo

A partir del
inventario recogido
en el ANEXO 04

Dentro de los
archivos de acceso
privado por el equipo
directivo?®, se
elaborara también un
documento en el que
se registren los datos
de acceso a los
servicios del centro.

Responsable

Direccidn

Temporalizacion

Abril de 2022 y
cada vez que se
produzca una
modificacion en el
equipamiento, la
red o servicios.

Plan de Mantenimiento

Control de
incidencias en
documento
compartido con el
claustro. ANEXO 13

Seguir el protocolo
de actuacion ante
incidencias recogido
en el ANEXO 12

Actualizaciéon en
caso de ser necesario
de este protocolo de
actuacion de
incidencias.

Responsable
#CompDigEdu

A lo largo de
todo el curso

26 Canal Direccién del Equipo de Teams del Claustro del CEIP Tuela-Bibey.
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Planificar un plan progresivo
de actualizacion y mejora de
equipos

Reciclado

Guia de buenas practicas TIC

En reuniéon de
Claustro se evaluaran
las necesidades de
equipamiento y se
recogeran las
demandas.

En reunioén del
Consejo Escolar se
planificara, en base a
lo evaluado por el
Claustro, las
prioridades en
renovacion de
equipamiento.

Direccion,
Claustroy
Consejo
Escolar

En este sentido,
serd imprescindible
una coordinacion con
la Direccion
Provincial para
conocer las posibles
dotaciones que van a
ser adjudicadas al
centro.

Reciclado de
equipos no
reparables u
obsoletos de acuerdo
al Plan de Reciclado,

Direccidn

Se fomentaran en
la comunidad
educativa las buenas
practicas
ambientales (

).

Se informara y
velard por el
cumplimiento de las
normas para el uso
de equipos
informaticos (

).

En caso de ser
necesario, el
responsable
#CompDigEdu
actualizara estas
normas para
adaptarlas a la
realidad del centro
en cada momento.

Tutoras y
responsable
#CompDigEdu

Inicio de cada
trimestre.

Siempre que se
detecte un equipo
susceptible de ser
reciclado.

Inicio de curso

La ultima linea de este capitulo aborda las actuaciones relacionadas con la
proteccioén, seguridad y confianza digital en la integracion y uso eficaz de las
tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.
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El centro cumple con los requerimientos del Reglamento General de
Proteccion de Datos: Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo vy
del Consejo, de 27 de abril de 2016 y Instruccion para el tratamiento de
imadgenes y voz de la D.G.P.O.E? En el se detalla el Plan de
tratamiento de imagenes, voz y datos.

La siguiente tabla recoge algunas de las medidas organizativas en relacion
con la seguridad de los datos:

Entrega de las claves de
acceso al Portal de

La directora facilita al inicio de
curso las credenciales para acceso

Educacion del alumnado a D Directora
i . al los servicios y el portal
las familias al comienzo del EducaCyL a todas las familias.
curso.
Al inicio de curso, vy si se
producen traslados de expedientes
Almacenamiento de ya iniciado el mismo, la directora
datos académicos en los recoge los datos de los alumnos y Di
archivos del centro y entrega para ser rellenado por las Irectora
consentimiento informado | familias el consentimiento
informado tratamiento de
imagenes/voz. ( )
El responsable #CompDigEdu
vela por el correcto
Copia de seguridad de funcionamiento de la red que
los programas permita a los técnicos del S.I.G.I.E. SIGLE
administrativos la realizacidon periddica de copias e
(COLEGIOS y GECE) de seguridad de los datos
almacenados en los programas
administrativos.
Los documentos institucionales
del centro, en su versidn editable,
se hallan en el equipo de direccion.
Estos archivos se sincronizan
i ; automaticamente con los del canal
do(é%%?eggéeo’gnugig?tglde privado del Equipo de Teams del Directora
CEIP Tuela-Bibey.
Ademas, periddicamente, se
realizan copias de seguridad en un
disco duro externo.
Los datos de acceso a los
servicios del centro se hallan en el
Custodia de contrasefnas | canal privado del Equipo de Teams Directora

de acceso a servicios

del CEIP Tuela-Bibey, al cual sélo
se accede a través de la cuenta del
centro, 49002041@educa.jcyl.es.

27 Disponible en

http://transparencia.jcyl.es/directrices/Educacion/EDU_(DGPOE) INSTRUCCION_(2020-09-
15) Tratamiento _de imagenes_y voz.pdf

GOBIERNO
OE ESPANA

PINSTEROD, 3 . Junta de Plan de Recuperacién,
T FORPACION PROFESIONAL 3 Castillay Leén W\ Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacién i Esmuin

NextGenerationEU

Financiado por la Unién Europea


mailto:49002041@educa.jcyl.es
http://transparencia.jcyl.es/directrices/Educacion/EDU_(DGPOE)_INSTRUCCION_(2020-09-15)_Tratamiento_de_imagenes_y_voz.pdf
http://transparencia.jcyl.es/directrices/Educacion/EDU_(DGPOE)_INSTRUCCION_(2020-09-15)_Tratamiento_de_imagenes_y_voz.pdf

Todos los equipos del centro
estan configurados en dominio, de
modo que para acceder a ellos se
utilizan las credenciales educacy/ Responsable
en los que disponen de S.O. #CompDigEdu
Windows 10 y una contrasefa
genérica para un usuario no
administrador en el resto.

Acceso seguro a equipos

La directora facilita al inicio de
curso al Responsable Web y de
Redes Sociales del centro las
claves para la administraciéon y
actualizacion de la informacion
publica en el Sitio Web y las Redes
Sociales.

Administracion y
actualizacion del sitio Web
y las Redes Sociales del
centro.

Responsable Web y de
Redes Sociales.

Acceso limitado al servidor y ordenador de direccién protegido por
contrasena.

Acceso limitado a almacenamiento virtual donde se almacenan las
contrasefas de acceso a servicios del centro.

Wi-Fi de escuelas conectadas protegida por contrasefa. En el caso
de alumnos usuario y contrasefa individual.

Sistemas de filtrado y cortafuegos y Firewall en todos los equipos.
Actualizacién automatica en mantenimiento, filtrado web vy filtrado
antivirus de correo.

Los datos personales se encuentran protegidos bajo los criterios de
la Ley de Proteccion de datos, mediante los registros y protocolos
del Programa Colegios.

El centro no facilita datos personales de alumnos y profesores mas
alla de lo contemplado en los registros de los ficheros sometidos al
control de proteccion de datos y nuestras obligaciones legales.
Todas las familias entregan al inicio de curso el consentimiento
informado tratamiento de imégenes/voz.

Las comunicaciones oficiales del centro se realizan a través del
correo 49002041@educa.jcyl.es, en cuya firma se ha configurado
una advertencia que hace referencia a la LOPD?%,.

Identificacién de incidencias de seguridad o mal uso.

28 Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales. BOE num. 294, de 6 de diciembre de 2018.
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Cuando se detectan fallos de seguridad, como por ejemplo
vulneracién de una contrasefa, ésta se modifica de acuerdo con lo
establecido?.

El sistema antivirus advierte y soluciona posibles vulnerabilidades.
EL RRI tiene como funcion establecer el marco normativo para la
ordenacién del funcionamiento y la organizacion del Centro, asi
como promover, facilitar y vertebrar la participaciéon y la convivencia
de todos los que forman la Comunidad Educativa del mismo. Ello
implica también el uso adecuado de las TIC.

Incluye la tipologia de faltas y sanciones de diferentes aspectos de
la vida escolar, entendiéndose que el buen uso de las TIC forma
parte de ello.

Con respecto a los alumnos, desde las tutorias y materias se imparten
ocasionalmente contenidos especificos TIC y el plan de accidén tutorial insiste
en la importancia de mantener a salvo la informacidn personal, promoviendo
el uso de entornos seguros protegidos con contrasefa y adquiriendo el habito
de cerrar la sesidén de trabajo antes de abandonar una actividad.

Para proximos cursos se propone la participacion en los talleres
organizados por el Area de Programas de la Direccién Provincial de Zamora
dentro del PSCD (Plan De Seguridad Y Confianza Digital)*® y que se celebran
con motivo del dia de internet seguro?..

El INCIBE, a través del sitio web destinado a los jovenes,
https://www.is4k.es/, ofrece también la posibilidad de realizar talleres y
descargar material didactico:

Jornadas Escolares para un uso seguro y responsable de la Red:
https://www.is4k.es/programas/programa-de-jornadas-escolares
Catdlogo de recursos: https://www.is4k.es/materiales-didacticos

En el , Plan de Confianza Digital, se recogen mas actividades vy
recursos.

Todo lo relativo a la gestion de datos personales del profesorado del
colegio o de alumnos se gestiona adecuadamente, con el correspondiente plan

2% La Oficina de Seguridad del Internauta del INICIBE proporciona informacién sobre como
gestionar 'y generar de manera segura las contraseflas en su pagina
https://www.osi.es/es/contrasenas

30 En la web del Area de Programas de la D.P.E. de Zamora se pueden ver los realizados este
curso: https://www.educa.jcyl.es/dpzamora/es/informacion-especifica-dp-zamora/area-
programas-educativos/plan-formacion-especifico-educacion-mixta-distancia/acciones-
formativas-familias-curso-2021-22

31 El Dia de Internet Segura o Safer Internet Day se trata de un evento promovido por la red
INSAFE/INHOPE con el apoyo de la Comisidn Europea, que se celebra cada mes de febrero con
el objetivo de promover un uso seguro y positivo de la tecnologia, especialmente entre nifos y
jovenes.
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de Proteccion de Datos de Caracter personal, en el Programa Colegios,
garantizando un estricto cumplimiento de las normas en vigor.

Para garantizar la proteccion de los datos de nuestro centro, adoptamos
los siguientes criterios de seguridad en nuestros equipos:

1. Los ordenadores instalados en cada aula cuentan, con acceso
directo a Internet que permite que estén actualizados.

2. Los dispositivos individuales para el alumnado precisan de las
credenciales de educacy/ para acceder.

3. Los profesores son los responsables del uso correcto de los equipos
comunes y del mantenimiento elemental de los mismos. Si algun
incidente sobrepasa sus conocimientos existe un protocolo para
comunicar incidentes y proceder a su reparacion por parte de
empresas externas o personal de la direccién provincial de
educacidon segun se recoge en el ANEXO 12, protocolo de
incidencias.

3.8.5 Propuesta de innovacion y mejora

ACCION 8.1: Sistematizacién de la custodia y almacenamiento seguro de la
documentacidn y acceso aredes y servicios del centro.

Si bien ya se venia realizando una copia de seguridad en un disco duro externo, es

necesario mejorar el almacenamiento y custodia de determinados documentos.

Medidas Estrategia de desarrollo Responsable | Temporalizacion

Se crea un equipo desde
la cuenta del centro,

Canal privado en equipo de 49002041@educa.jcyl.es, y Segundo
Teams del CEIP para claves de en un canal del mismo, al Directora trimgstre
acceso seguro a redes y que solo se accede desde 2021/2022
servicios del centro esta cuenta, se almacenan

los datos de acceso a redes
y servicios
En otra carpeta del
. mismo canal anterior se Segundo
dé'?ﬁ?gﬁ?gg'ﬂi??&éﬁ)gn%rlgsde _aIm_acer_wan los documentps Directora | trimestre
) institucionales en su version 2021/2022
editable.
La carpeta con
documentos institucionales
. . ., . del Equipo de Teams del Tercer
seSélLrJ\;:ia%rgzauon para copia de centro se sincror_lizaré a Directora | trimestre
través de OneDrive con los 2021/2022
archivos del ordenador de
direccion.
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ACCION 8.2: Participacion en talleres y jornadas sobre la seguridad y confianza

digital

Se propone crear un habito de participacion en estas actividades que facilite la

concienciacion y renovacion de conocimientos para un uso seguro de las TIC.

Medidas Estrategia de desarrollo Responsable
Analisis de posibilidades de Se valoraran las distintas Inicio de
participacion en Jornadas y ofertas de talleres y Claustro curso
Talleres jornadas (PSCD, I1S4K...)
Se tendrdn en cuenta las
fechas de celebracion de
Temporalizacién de jornadas y |las jornadas, y en especial ccp Inicio de
talleres el Dia de Internet Segura, curso
en la planificacién del curso
escolar
Se valorara la
participacic’m en las
Evaluacién de las jornadas y {’:;Tiazg?:liz ;ta?alrl'grg?oponer
éa;lﬁqugsoigallzados y propuestas mejoras de cara a proximos Directora Final de curso
g cursos. Todo ello se
recogerd en la memoria
final.
Paralelamente se podran
trabajar determinados
. . contenidos a partir del
Otros materiales para trabajar - ; .
la seguridad y confianza digital material disponible en Tutoras A lo largo del

en el aula

internet (ANEXO 19) y en
especial si se detecta
alguna incidencia
relacionada.

Ccurso
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Dadas las caracteristicas de este Plan Digital, ya descritas en su
introduccidén, serd importante realizar una detenida evaluacién para confirmar
su adecuacion a las caracteristicas del centro al inicio del curso escolar.

En una primera instancia se valoraran los instrumentos y herramientas
utilizadas para el seguimiento y diagndstico del Plan, asi como el grado de
consecucion de los objetivos e indicadores de evaluacion Grado de
consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones.

En primer lugar, con motivo de la participacidn del centro en convocatoria
de certificacién del nivel de competencia digital CoDiCe, para el curso 2021-
2022% se realizd una

Durante el mes de marzo de 2022 el CEIP Tuela-Bibey realizd los
cuestionarios 33 Este cuestionario, aunque laborioso, aporta gran
cantidad de informacidén y propicia una reflexién en el centro sobre cémo se
integran las tecnologias digitales en la docencia, el aprendizaje y la evaluacion
del alumnado. Pone de relieve qué es lo que funciona, en qué aspectos se
necesita mejorar y cudles deberian de ser las prioridades. Su realizacién a lo
largo de varios cursos aportara una perspectiva de coémo estan incidiendo las
medidas adoptadas. Una alternativa seria la elaboracion de un cuestionario a
través de MS Forms como el propuesto en el

Ademas de esta encuesta se realizd un analisis 34 Este analisis
permite seleccionar los objetivos y actuaciones mas adecuadas en funcién de
estrategias. Se trata de una reflexidn a nivel de Claustro, aunque también se
puede abordar en Consejo Escolar.

A final de curso serd conveniente realizar un
. En el ANEXO 20 se propone un modelo que se recomienda
trasladara a MS Forms para facilitar su correcciéon y traslado de los resultados
a graficos que faciliten la interpretacion y difusién de los mismos.

Todos los resultados y valoraciones se incluirdn en la

Este plan se termina de redactar al inicio del tercer trimestre del curso
2021/2022. Se realizard una primera valoracién del grado de consecucién de

32 ORDEN EDU/1096/2021, de 16 de septiembre. BOCyL num. 190 de 30 de septiembre de
2021.

3% Ver apartado 2.1.1 de este Plan Digital.
34 Ver apartado 2.1.3 de este Plan Digital.
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los objetivos al final de curso de modo que en los cursos siguientes permita
valorar en cuales es mas importante avanzar.

DIMENSION EDUCATIVA O PEDAGOGICA

VALORACION
(De1ab)

OBJETIVOS

Relacionados con los procesos de ensefanza y aprendizaje (area 2)

3. Adaptacion de las actividades a los diferentes cursos y niveles,
incluyendo planes individualizados de aprendizaje para el alumnado con
necesidades educativas especiales

5. Desarrollo de las clases utilizando metodologias activas: trabajo
cooperativo, ABP, ABJ, ABN, etc.

Relacionados con los procesos de evaluacion (area 4)

4. Creacion de instrumentos, estrategias y herramientas digitales de
evaluacidon de la ensefflanza-aprendizaje

Relacionados con los contenidos y curriculos (area5)

Secuenciacion de la competencia digital, estdndares e indicadores de @
evaluacion

Relacionados con la colaboracion, trabajo en red e interaccion social (area 6)

Crear, utilizar y compartir materiales y experiencias sobre TIC

L ¥ Junta de R Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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DIMENSION ORGANIZATIVA

VALORACION

OBJETIVOS

(De1ab)

Relacionados con la organizacion, la gestion y el liderazgo (area 1)

6. Definir una estrategia digital

7. Establecer un Plan de Acogida TIC para el profesorado, alumnado y
familias

8. Sistematizar el mantenimiento y actualizacidn de equipamientos y
servicios: web corporativa, redes sociales, firma en correos institucionales
del centro, etc

Relacionados con el desarrollo profesional (area 3)

9. Deteccidn competencia digital del profesorado y de necesidades
formativas

10. Ofertar y participar en actividades formativas relacionadas con las
TIC

Relacionados con los procesos de evaluacion (area 4)

9. Deteccién competencia digital del profesorado y de necesidades
formativas

7. Establecer un Plan de Acogida TIC para el profesorado, alumnado y
familias

Relacionados con la infraestructura (area 7)

8. Sistematizar el mantenimiento y actualizacién de equipamientos y
servicios: web corporativa, redes sociales, firma en correos institucionales
del centro, etc

Relacionados con la colaboracion, trabajo en red e interaccion social (area 6)
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DIMENSION TECNOLOGICA

VALORACION
(De1ab)

OBJETIVOS

Relacionados con la organizacion, la gestion y el liderazgo (area 1)

11. Documentar, inventariar, y mantener actualizado, los equipos
informaticos y servicios digitales

Relacionados con la colaboracion, trabajo en red e interaccion social (area 6)

14. Catalogo de incidencias leves de dispositivos para ser solventados
por el profesorado

Relacionados con la infraestructura (area 7)

11. Documentar, inventariar, y mantener actualizado, los equipos
informaticos y servicios digitales

12. Reciclado de los equipos obsoletos o que no se puedan reparar

13. Actualizar y configurar adecuadamente los equipos informaticos
disponibles

14. Catalogo de incidencias leves de dispositivos para ser solventados @
por el profesorado

Relacionados con la seguridad y confianza digital (area 8)

13. Actualizar y configurar adecuadamente los equipos informaticos
disponibles

15. Participar en talleres y charlas sobre la seguridad y confianza digital
(también con las familias)

4.1.3 Indicadores de logro de las propuestas de mejora

A continuacion, se reflejan los indicadores de logro que servirdn para
valorar cada una de las acciones, con sus medidas, propuestas para la
consecucion de los objetivos planteados. Las acciones estdn numeradas con
dos digitos, representando el primero la linea o area de accion:

ACCION 1.1: Reflejar el papel de las TIC en la documentacion del centro

Valoracién

(de 1 ab)

Medidas Estrategia de desarrollo Indicador
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Elaboraciéon y
actualizaciéon de un Plan
Digital CoDiCe TIC

L
\ W
\ § b

Elaboracion de un primer
Plan Digital con las guias para
su consolidacion.

Actualizacion del Plan Digital

Plan TIC
finalizado y
adaptado a la
realidad del centro

Actualizaciéon de Plan de
Acogida TIC

A partir de un primer
borrador, incluido como
ANEXO 03 en este Plan Digital,
se actualizara éste para
adecuarlo a las necesidades y
realidad del centro

Plan de Acogida
TIC finalizado y
adaptado a la
realidad del centro

Sistematizar el
mantenimiento y
actualizacioén de
equipamientos

A partir del inventario de
equipamiento TIC incluido
como ANEXO 04 de este Plan
Digital, se afadiran las
indicaciones para su adecuado
mantenimiento

Guia para los usuarios del
equipamiento para su correcto
uso y tareas rutinarias de
mantenimiento

Inventario
actualizado

Guia de uso
correcto de equipos
correctamente
difundida

Protocolo para
mantenimiento de
equipos adecuado

Documentar los criterios
para una adecuada
comunicacion a través de
las TIC

Nombramiento de
responsable Web y redes
sociales

Responsable
nombrado y con
asignacion horaria

Archivo seguro de medios de
acceso a servicios del centro

Documentos
institucionales
archivados de
modo seguro

Establecer y recoger
documentalmente los criterios
para el correcto uso y
actualizacién de los servicios.

Criterios para la
correcta
actualizacién
definidos

Revisiéon de los
documentos de centro
para recoger
estructuradamente la
dimensién TIC

Al inicio de curso y en las
reuniones periédicas de CCP,
Consejo Escolar... se abordara
como punto del orden de la
sesion los aspectos TIC que
deban ser revisados en los
distintos documentos
institucionales (ver ANEXO 02)

Documentos del
centro (PEC, PC,
RRI...) recogen
adecuadamente la
realidad TIC.

ACCION 2.1: Desarrollar de forma coordinada metodologias activas utilizando las
TIC

Medidas

Propuesta de
metodologias activas a
desarrollar durante el
curso como centro

Estrategia de desarrollo

Propuesta de metodologia:
trabajo cooperativo, ABP, ABJ,
ABN, etc.

Deteccién de necesidades

Valoracién
(de 1lab)

Indicador

Claustro
dispuesto al uso de
metodologias
activas
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formativas.

Realizacién de formacion si
asi se requiere.

Adaptacion de las

Temporalizacion de

Metodologias

Elaboracién de
materiales

Colaboracién en la
elaboracion y comparticion
mediante herramientas TIC de
materiales adaptados a la
realidad del alumnado.

programaciones didacticas : - L incluidas en
para desarrollar las gﬁ?rt:glggesnséecsoord|naC|on programaciones
metodologias ) didacticas
Busqueda y seleccidén de
materiales. )
Materiales

compartidos entre
miembros del
claustro

Desarrollo de la
metodologia

Motivacidn para la
implicacién de la comunidad
educativa.

Comunidad
educativa motivada

Coordinacion para la
aplicacion de la medida, tanto
en reuniones presenciales
como utilizando herramientas
TIC

Claustro
coordinado en la
aplicacién de la
medida

Difusidon y comparticion
de resultados

Seleccidn de contenidos y
materiales elaborados

Clasificacion de los
contenidos y materiales como
publicos o de acceso
restringido a determinados
sectores de la comunidad
educativa y publicacién de
éstos

Familias y otros
sectores diferentes
de alumnos y
profesorado
conocen
adecuadamente el
trabajo desarrollado

ACCION 3.1: Elaborar un

Plan de Acogida TIC del Profesorado

Valoracién
(de 1 ab)

Medidas Estrategia de desarrollo Indicador

El equipo técnico elabora
una propuesta de plan de
acogida®®

Propuesta de Plan
de Acogida
elaborada

Guia para la elaboracién
del plan de acogida

En el equipo de Teams del

centro, en la carpeta destinada Se adjuntan los

Incluir documentos,

formularios y_datos en el al Plan de Acpgida, se incluye g?gg&igg; Plan
plan de acogida toda aquella informacion de Acogida

relevante

35 Ver ANEXO 03
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Descripcién del modelo
educativo y actividades
realizadas durante el curso
escolar

En la misma carpeta se
afadird un documento en el
gue se describan las
metodologias y herramientas
utilizadas durante el curso para
facilitar la continuidad
educativa de los alumnos

Plan de acogida
finalizado y
adaptado a la
realidad del centro

Cuestionario de
deteccidn de necesidades
formativas

Se incluiradn también una
adaptacion a la realidad del
centro de la propuesta de
cuestionario para la deteccioén
de las necesidades formativas®®

El Plan de
Acogida incluye un
cuestionario de
deteccioén de
necesidades
formativas

ACCION 4.1: Sistematizacion de un sistema de rubricas

Adquisicidn de
conocimientos para la
correcta elaboracion de
rubricas de evaluacién
mediante herramientas
digitales

Estrategia de desarrollo

El profesorado recabara
informacidn sobre este sistema
de evaluacién y solicitard
formacion si asi se requiere.

Indicador

Profesorado
conoce como
realizar rubricas
correctamente

Valoracién
(de 1 ab)

Elaboracién de rubricas
en las que se evalle la
competencia digital a
partir de tareas tipo
(presentaciones, trabajos
monograficos...)

A partir de la secuenciacion
propuesta para la adquisicion
de la competencia digital
(ANEXO 05), se elaborardn
rubricas tipo para distintos
tipos de tareas que puedan ser
realizadas con el alumnado

Rubricas
adaptadas a la
secuenciacién de
contenidos para la
adquisicion de la
competencia digital
y por niveles

Actualizacién de rubricas

Las rubricas se compartiran
con todo el claustro mediante
documentos editables, que
permitan la colaboracién y
actualizacién continua

Rubricas
compartidas y
actualizables

Valoracidn de resultados

Se reflexionara sobre el
impacto de la medida y si ésta
ha mejorado el rendimiento en
los alumnos

Se evalua la
efectividad de la
medida

% Ver ANEXO 17
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ACCION 5.1: Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia

digital

Adaptacion de la
propuesta de
secuenciacion a la realidad
del centro

Estrategia de desarrollo

A partir de la primera
propuesta, recogida en el
ANEXO 05, se abordara su
adaptacion.

Valoracién
(de 1 ab)

Indicador

Secuenciacion de
contenidos
adaptada a la
realidad del centro

Aplicacién de los
consensos establecidos en
contenidos y
competencias a adquirir
por los alumnos en los
diferentes cursos.

El equipo directivo velara por
la inclusién en las
programaciones didacticas de
objetivos y actividades
consecuentes con los criterios
consensuados.

Secuenciacion
incluida en las
programaciones
adecuadamente

Evaluaciéon y revision de
los consensos establecidos

Al menos dos veces a lo largo
del curso el claustro evaluara la
aplicaciéon del curriculo TIC
consensuado, sugiriendo los
cambios necesarios para su
actualizacién y coherencia.

Se realiza un
seguimiento de lo
programado y se
proponen
modificaciones si es
necesario

ACCION 6.1: Mantener actualizado el sitio Web del Centro

Medidas

Deteccidén de
necesidades formativas
para la gestion de la Web

Estrategia de desarrollo

Valorar las necesidades
formativas necesarias para
mantener adecuadamente
actualizado el sitio web del
centro por parte del
Responsable Web

Valoracién
(del1ab)

Indicador

El Responsable
Web conoce como
actualizar el sitio
Web del centro

Eleccion de contenidos y
determinacién de
secciones

Seleccidn de contenidos a los
gue se desea o debe dar
difusion a través del sitio web

Se elaboran unos
criterios para
decidir qué y cémo
publicar en el Sitio
Web

Actualizacién del sitio
Web

El claustro y equipo directivo
facilitara al responsable Web
los contenidos para mantener
el sitio Web actualizado.

El sitio Web esta
actualizado

ACCION 6.2: Potenciar el uso de Teams para colaboracion y el trabajo entre los
docentes

Medidas

E1¥ Junta de
WP castillay Leon
Consejeria de Educacién

Estrategia de desarrollo

Valoracién

(de 1 ab)

Indicador
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Crear un equipo de
Teams para el claustro
CEIP Tuela-Bibey

El equipo serd creado desde
la cuenta del centro,
49002041@educa.jcyl.es, de

modo que se facilite la
continuidad a pesar de que
varie el profesorado.

Existe un equipo
Teams en el que se
integra todo el
claustro del centro

Crear canales
diferenciados para cada
tipo de contenido

Se crearan diferentes canales
en funcidn del tipo de
contenido, por ejemplo:
Direccion, Claustro, Repositorio
de Contenidos, Plan TIC...

Existen canales
diferenciados por
tipo de contenido

Difusién

Se fomentara el uso de esta
plataforma para el acceso a la
informacion del centro, la
colaboracién y trabajo entre los
docentes del claustro.

Se utiliza Teams
para la
comunicacion

Se utiliza Teams
para la colaboracion

Se utiliza Teams
para la comparticion

ACCION 7.1: Plan de gestion de equipos, redes y servicios TIC

Confeccionar y
mantener actualizado un
inventario actualizado de
los recursos e

Estrategia de desarrollo

A partir del inventario
recogido en el ANEXO 04

Dentro de los archivos de
acceso privado por el equipo
directivo®, se elaborara
también un documento en el

Valoracién
(de 1lab)

Indicador

Existe un
inventario de
equipamiento, redes
y servicios TIC

Plan de Mantenimiento

infraestructuras TIC. que se registren los datos de actualizado
acceso a los servicios del
centro.
Control de incidencias en Existe un

documento compartido con el
claustro. ANEXO 13

Seguir el protocolo de
actuacion ante incidencias
recogido en el ANEXO 12

Actualizacién en caso de ser
necesario de este protocolo de
actuacion de incidencias.

protocolo de
mantenimiento
adaptado a la
realidad del centro

El protocolo se
sigue
adecuadamente

Planificar un plan
progresivo de
actualizacién y mejora de
equipos

En reunidon de Claustro se
evaluardn las necesidades de
equipamiento y se recogeran
las demandas.

En reuniéon del Consejo

Se documentan
los criterios para la
actualizaciéon y
mejora del
equipamiento

37 Canal Direccién del Equipo de Teams del Claustro del CEIP Tuela-Bibey.
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Escolar se planificard, en base a
lo evaluado por el Claustro, las
prioridades en renovacion de
equipamiento.

En este sentido, sera
imprescindible una
coordinacién con la Direccidn
Provincial para conocer las
posibles dotaciones que van a
ser adjudicadas al centro.

Los criterios han
sido acordados por
los representantes
de la comunidad
educativa en
reunion del Consejo
Escolar

Se tiene en cuenta
las dotaciones de
equipamiento por
parte de las
instituciones

Reciclado

Reciclado de equipos no
reparables u obsoletos de
acuerdo al Plan de Reciclado,
ANEXO 14

Se sigue un plan
de reciclado de
acuerdo con las
instrucciones de la
Consejeria de
Educacion

Guia de buenas practicas

TIC

Se fomentardn en la
comunidad educativa las
buenas practicas ambientales
(ANEXO 15).

Se informara y velara por el
cumplimiento de las normas
para el uso de equipos
informaticos (ANEXO 16).

En caso de ser necesario, el
responsable #CompDigEdu
actualizara estas normas para
adaptarlas a la realidad del
centro en cada momento.

Se hace un buen
uso del
equipamiento TIC

ACCION 8.1: Sistematizacién de la custodia y almacenamiento seguro de la
documentacidn y acceso aredes y servicios del centro.

Medidas

Canal privado en equipo
de Teams del CEIP para
claves de acceso seguro a

redes y servicios del
centro

Estrategia de desarrollo

Se crea un equipo desde la
cuenta del centro,
49002041@educa.jcyl.es, y en
un canal del mismo, al que solo
se accede desde esta cuenta,
se almacenan los datos de
acceso a redes y servicios

Indicador

Existe un canal
privado en Teams al
gue soélo se accede
con la cuenta del
centro

Valoracién
(de 1ab)

Almacenamiento seguro

de documentos
institucionales.

En otra carpeta del mismo
canal anterior se almacenan los
documentos institucionales en
su version editable.

Los documentos
institucionales estan
almacenados en los
archivos del canal
de direccioén
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Sincronizacion para
copia de seguridad

La carpeta con documentos
institucionales del Equipo de
Teams del centro se
sincronizard a través de
OneDrive con los archivos del
ordenador de direccion.

Los archivos se
sincronizan
automaticamente
con el equipo de
direccion

ACCION 8.2: Participacion en talleres y jornadas sobre la seguridad y confianza
digital

Medidas

Analisis de posibilidades
de participacion en
Jornadas y Talleres

Estrategia de desarrollo

Se valoraran las distintas
ofertas de talleres y jornadas
(PSCD, 1S4K...)

Indicador

Se conocen
distintas
posibilidades para
participar en
talleres de
seguridad y
confianza digital

Valoracién
(de 1lab)

Temporalizacion de
jornadas y talleres

Se tendrdn en cuenta las
fechas de celebracion de las
jornadas, y en especial el Dia de
Internet Segura, en la
planificacion del curso escolar

Se programan y
realizan durante el
curso talleres de
seguridad y
confianza digital

Evaluacién de las
jornadas y talleres
realizados y propuestas de
mejora

Se valorara la participacion
en las jornadas y talleres
realizados para proponer
mejoras de cara a proximos
cursos. Todo ello se recogera
en la memoria final.

Se reflexiona
sobre los talleres
realizados

Otros materiales para
trabajar la seguridad y
confianza digital en el aula

Paralelamente se podran
trabajar determinados
contenidos a partir del material
disponible en internet (ANEXO
19) y en especial si se detecta
alguna incidencia relacionada.

Se utilizan otros
materiales
didacticos sobre
seguridad y
confianza digital

4.2 Evaluacion del Plan

A partir de las calificaciones del apartado anterior, a final de curso se
determinarda en qué medida se ha desarrollado el Plan Digital. En este analisis
se tendradn en cuenta los siguientes aspectos que se reflejardn en una
actualizaciéon del Plan Digital y en la memoria final de curso:

o Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan
* Valoracidon de la difusion y dinamizacion realizada
o Analisis en funcién de los resultados obtenidos y la temporalizacion

diseflada
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https://www.is4k.es/programas/programa-de-jornadas-escolares

El presente Plan Digital del CEIP Tuela-Bibey estard abierto en todo
momento a ampliaciones e incorporacion de propuesta de mejora que ayuden
a potenciar mas todo lo desarrollado en el mismo, buscando la adaptacién
constante a las circunstancias del dia a dia, con el fin de facilitar el desarrollo
integral de los alumnos. Toda la comunidad educativa tendra cabida, serad
escuchada y podra participar en dicha mejora y ampliacion. Se trata de un Plan
abierto, en permanente cambio, y donde solo la ampliacidén y la mejora
constante permitiran un desarrollo 6ptimo de los objetivos que nos hemos
propuesto.

Los aspectos de mejora detectados supondran el disefio las acciones mas
adecuadas para el curso siguiente, que intentaran subsanar las deficiencias. De
dichas modificaciones se informara motivadamente a los sectores de la
comunidad educativa que se vean implicados.

Estos procesos de revision y actualizacion tendrdn en cuenta los siguientes
criterios:

Continua revisidn y actualizacion del Plan, tomando especial
importancia en septiembre para tomar decisiones de mejora y en
junio para evaluar el cumplimiento del Plan. El Plan en su conjunto
podra evaluar siempre que se considere necesario.

La responsable #CompDigEdu se compromete a informar
motivadamente al Claustro de Profesores de los cambios que se
produzcan en el Plan TIC, ya que se considera un documento
susceptible de ser cambiado.

El seguimiento de las actuaciones corresponde a la Comisién TIC,
que en el CEIP Tuela-Bibey esta constituida por todo el claustro.

En la confeccidn del plan estratégico se tendran en cuenta las TIC.

Por tanto, después de las reflexionar en el anterior apartado sobre el Plan
Digital, se recogeran en este apartado y en la de curso
para proximas
revisiones y actualizaciones del Plan, destacando las propuestas que se
priorizaran a la hora de desarrollar el plan el proximo curso.
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5 ANEXOS

En la carpeta ANEXOS, disponible a través del enlace
https://educajcyl.sharepoint.com/:f:/s/CEIPTUELABIBEY/Eqgx47j4eKxpPmcrr
BZLSTZcBTwZ-23b1tld87mgB8NKK-A?e=QcOj08 se pueden consultar los
siguientes anexos citados en este Plan Digital:

Anexo 01 - Informe resultados SELFIE

Anexo 02 - Las TIC en los documentos institucionales
Anexo 03 - Plan de acogida TIC

Anexo 04 - Inventario de medios digitales

Anexo 05 - Secuenciacion de contenidos

Anexo 06 - Cuestionario de competencia digital del alumnado infantil

Anexo O7 - Cuestionario de competencia digital del alumnado primaria

Anexo 08 - Cuestionario m. tecnoldgicos alumnado familias

Anexo 09 - Grado de satisfaccion alumnado

Anexo 10 - Grado de satisfaccion familias

Anexo 11 - Grado de satisfaccion profesorado

Anexo 12 - Protocolo actuaciéon de incidencias
Anexo 13 - Documento de incidencias tecnoldgicas

Anexo 14 - Plan de reciclado

Anexo 15 - Guia de buenas practicas ambientales

Anexo 16 - Normas de uso aula de informatica v dispositivos digitales

Anexo 17 - Cuestionario para evaluacion de la competencia digital docente

Anexo 18 - Plan de tratamiento de imagenes, voz vy datos

Anexo 19 - Plan de confianza digital

Anexo 20 - Cuestionario de valoracion del Plan TIC
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