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1. INTRODUCCION

Datos de identificacion

Nombre: IES Maestro Haedo
Cddigo de centro: 49006159

Correo electrénico: 49006159@educa.jcyl.es

Web: http://iesmaestrohaedo.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Teléfono: 980522382

RRSS: https://www.instagram.com/ies maestro haedo/

https://twitter.com/IESMHzamora?ref src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctw
gr%5Eauthor

CONTEXTO SOCIOEDUCATIVO
Situacion geografica

El IES Maestro Haedo, nacido Instituto Mixto N.2 3 en el verano de 1978, recibié su actual
nombre en abril de 1981, comenzado a impartirse las clases en el edificio actual en el curso
1981-1982.

El instituto esta situado en una zona céntrica de la ciudad de Zamora que comparte con los
centros de ensefianza secundaria IES Maria de Molina e |ES Claudio Moyano; con el CEIP José
Galera y la Escuela Oficial de Idiomas. En las inmediaciones, se encuentra un centro privado
concertado, el Colegio Sagrado Corazon de Jesus. De igual forma se encuentra muy cerca de
nuestro centro el Campus Viriato de la USAL y un teatro, el Elvira Ferndndez de Barrio.

Nivel educativo

En el centro se imparten los estudios de ESO y Bachillerato en sus modalidades de Ciencias y
Tecnologia y Humanidades y Ciencias Sociales. Cuenta con el Programa de Mejora del
Aprendizaje y del Rendimiento y el Programa de Diversificacion Curricular. Desde el curso
2012/2013 cuenta con una seccion Bilinglie de Inglés.

Alumnado

Los 424 alumnos matriculados alcanzados este curso (303 en la ESO y 121 en Bachillerato),
proceden en su mayoria de los CEIP adscritos: José Galera, San José de Calasanz, Luis Casado de
Corrales del Vino y Nuestra Sefiora de la Paz de Villaralbo. Los dos primeros estan situados en
una zona céntrica de la ciudad; los otros en el medio rural, en poblaciones préximas a la capital.

El 28% del alumnado utiliza el transporte escolar (92 alumnos de ESO y 27 de Bachillerato).
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El centro acoge también a alumnos con necesidades educativas especiales, alumnado con
necesidades de compensacion educativa, alumnos con dificultades especificas de aprendizaje
y/o bajo rendimiento académico, alumnos con TDAH y alumnos de altas capacidades
intelectuales.

El nimero alumnos de otras nacionalidades representa el 5% de la poblacién estudiantil.
Destaca un grupo de refugiados de guerra procedentes de Ucrania (4 alumnos) y de Afganistan
(1 alumna). El grado de integracion y aceptacion es muy positivo.

Equipo docente

Actualmente contamos con 55 docentes, de los cuales 4 son maestros, 1 es Profesor Técnico de
Formacidn Profesional, 1 es profesor de religion y 49 profesores de educacién secundaria. De
ellos, 38 (69%) cuentan con una plaza definitiva en el centro.

Dentro del equipo docente hay una coordinadora de la seccidn bilinglie, un coordinador de
convivencia, una responsable de biblioteca, una coordinadora de fomento de la lectura, una
coordinadora de formacidn, calidad e innovacién, asi como un coordinador TIC, un responsable
de medios digitales y otro de comunicacién en RRSS.

Nivel socioecondmico y cultural de las familias

El nivel cultural medio de sus familias, tanto del padre como de la madre, es el correspondiente
a los estudios medios. Es significativo el nimero de familias en las que ambos conyuges, poseen
estudios de Ensefianza Media y Bachillerato, y en aumento, curso tras curso, los que han
efectuado estudios de Formacidon Profesional y Universitarios Medios o Superiores. Las
actividades laborales desarrolladas por las familias son muy variadas; un alto porcentaje de ellas
se corresponden con el sector de Funcionariado y sector Servicios y el menor con las del sector
primario.

Las familias estan formadas, en su inmensa mayoria, por el matrimonio y dos hijos existiendo
entre ellos una relacion de comunicacion y didlogo que pueden considerarse normales. Sin
embargo, el nimero de familias en la que los padres estdn separados o divorciados va en
aumento afio tras afo.

A falta de actualizar los datos actuales, el curso pasado el 98% disponia de ordenador en su casa;
y teléfono movil el 98%. Un 2% no disponia de conexion a internet y en cuanto a su competencia
digital la definian como alta o muy alta el 54%, media el 36 % y baja o muy baja el 10%.

Instituciones y/o administraciones que participan en el proyecto educativo

Ademas del apoyo de la Junta de Castilla y Ledn a través de la Direccién Provincial de Educacién
de Zamora, el centro se relaciona y colabora de diversas formas con otros centros de primaria,
secundaria e idiomas de la ciudad, la provincia o la regién, asi como instituciones como con el
ayuntamiento, la diputacidn, la Universidad de Salamanca, Cruz Roja, 1-1-2., Policia Nacional,
Policia Municipal, y en general con cualquier entidad que realice una oferta a nivel sanitario,
educativo, social y cultural.
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JUSTIFICACION Y PROPOSITOS DEL PLAN

Ser competente en la gestion de la informacidn, saberse comunicar y colaborar, ser capaz de
crear contenidos digitales, gestionar con seguridad la informacion y datos personales ademas
de ser capaz de resolver problemas relacionados con las tecnologias de la informacion vy la

comunicacién son consideradas actualmente como capacidades basicas para desenvolverse en
la sociedad de la informacion.

comunicacion

Comunicar, compartir, seguridad
conectar, colaborar, L ® ~ ISR L i
; % -* 3cCi 2rSONe 2
interactuar y participar “ 3 T
través de herramientas r ~ datos, de la identidad
digitales digital, uso de seguridad,
ales.

uso seguro y sostenible.

LAS 5 AREAS
. DELA -
COMPETENCIA

DIGITAL

‘ Jp——
informacion

Identificar, localizar,
recuperar, almacenar,
organizar y analizar la
informacion digital,
evaluando su finalidad
y relevancia.

@amaiaarroyo

#CDigital_INTEF

Fuentes: BY NC SA

Marco Comun de Competencia Digital Docente v 2.0 (INTEF) SIGNED BY UECLOr OPen SLOCK
DIGCOMP: A Framework for Developing and Understanding :
Digital Competence in Europe (Ferrari, 2013) designed by B freepik.com

Tal y como se recoge en la introduccién del documento Promocidn de un Aprendizaje Eficaz en

la Era Digital* en el que se establecia un Marco Europeo para Organizaciones Educativas
Digitalmente Competentes (DigCompOrg):

1 Kampylis, P., Punie, Y. & Devine, J. (2015); Promocién de un Aprendizaje Eficaz en la Era Digital — Un Marco Europeo
para  Organizaciones Educativas Digitalmente = Competentes; EUR 27599 EN; Disponible en:
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/promocion-de-un-aprendizaje-eficaz-en-la-era-digital-un-marco-
europeo-para-organizaciones-educativas-digitalmente-competentes/ensenanza-recursos-digitales/21199
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«Es un hecho ampliamente reconocido que la educacién es uno de los resortes mas
importantes para asegurar la competitividad y prosperidad en la era de la globalizacion. A la
vista de todo ello, las naciones de todo el globo se estan esforzando por modernizar sus
sistemas de educacidn y formacién (E&T) para ir a la par con la economia y la sociedad
digitales.

[...]

Se ha reconocido que las organizaciones educativas tales como centros escolares y
universidades tienen la necesidad de integrar y utilizar de forma eficaz las tecnologias
digitales con el fin de cumplir su mision esencial: educar a los estudiantes para que consigan
el éxito en un mundo complejo e interconectado que se enfrenta a un cambio rapido de tipo
tecnoldgico, cultural, econémico, informativo y demografico.»

Las leyes educativas no son ajenas a esta realidad. La recientemente aprobada LOMLOE, Ley
Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de

mayo, de Educacidn dice en su PREAMBULO:

«Asimismo, el uso generalizado de las tecnologias de informacién y comunicacion en
multiples aspectos de la vida cotidiana ha acelerado cambios profundos en la comprension
de la realidad y en la manera de comprometerse y participar en ella, en las capacidades para
construir la propia personalidad y aprender a lo largo de la vida, en la cultura y en la
convivencia democratica, entre otros. Este cambio de enfoque requiere de una comprension
integral del impacto personal y social de la tecnologia, de cdmo este impacto es diferente en
las mujeres y los hombres y una reflexidon ética acerca de la relacidon entre tecnologias,
personas, economia y medioambiente, que se desarrolle tanto en la competencia digital del
alumnado como en la competencia digital docente. En consecuencia, se hace necesario que
el sistema educativo dé respuesta a esta realidad social e incluya un enfoque de la
competencia digital mas moderno y amplio, acorde con las recomendaciones europeas
relativas a las competencias clave para el aprendizaje permanente. [...]

Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas de la etapa, la
comprension lectora, la expresidn oral y escrita, lacomunicacién audiovisual, la competencia
digital, el fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del emprendimiento se
trabajardn en todas las areas.»

La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, establece en su articulo 102.3 que las

administraciones educativas promoveran la utilizacién de las tecnologias de la informacién y la

comunicacioén, estableciendo programas especificos de formacidn en este ambito, y el articulo

121 de la citada LOMLOE estipula que cada centro incluird en su Proyecto Educativo una

estrategia digital para el centro.

La ORDEN EDU/600/2018, de 1 de junio, por la que se regula el procedimiento para la obtencién

de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en la integracién de las

tecnologias de la informacion y la comunicacidn, de los centros educativos no universitarios

sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn adapta al Marco Europeo

NextGenerationEU
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para Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes el procedimiento que desde el curso

2009/2010 lleva a cabo la Consejeria de Educacion para la concesidn de la certificacién en la
aplicacion de las tecnologias de la informacidn y la comunicacidn para centros docentes publicos
no universitarios de la Comunidad de Castilla y Leodn.

El IES Maestro Haedo participa con el presente plan en la convocatoria para la concesién del
nivel de certificacién del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC» en el curso 2022/2023,
convocada por la ORDEN EDU/1291/2022, de 15 de septiembre, por la que se convoca el
procedimiento para la obtencion de la certificacion del nivel de competencia digital « CoDiCe TIC»
en la integracion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, de los centros
educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn,
en el curso escolar 2022/2023.

En el Modelo de Competencias Profesionales del Profesorado editado por la Direccién General

de Innovacién y formacion del Profesorado (JCyL, 2022) se justifica la Competencia Digital en los
siguientes términos:

«Desde hace ya algun tiempo las tecnologias digitales han adquirido un papel tan
importante en nuestras vidas que impregnan todos los aspectos de esta, desde el laboral y
educativo, al social, pasando por nuestro tiempo de ocio.

La escuela no puede estar indiferente a este cambio de paradigma y debe dar respuesta
al mismo, formando alumnos con las competencias suficientes y necesarias para que puedan
afrontar esta situacién con garantias de éxito, desarrollando ademas actitudes positivas,
criticas y realistas hacia dichas tecnologias.

Ademas, la competencia digital no es sélo una competencia para desarrollar en si misma,
sino que a su vez es facilitadora de la adquisicion de otras habilidades necesarias en
educacion, tales como la creatividad, el trabajo en equipo, la resolucién de problemas vy el
aprender a aprender.

En la actualidad la informacién caduca muy pronto, ya que lo que hoy es valido puede no
serlo dentro de un tiempo. Por lo tanto, la adquisicion de la competencia digital se torna
indispensable desde esta perspectiva, pues es un garante para desarrollar las habilidades
para aprender de forma continua e independiente que necesitaran nuestros alumnos tanto
en su vida presente como futura.

Garantizar este proceso requiere de los docentes no sélo adquirir o mejorar su propia
competencia digital, entendida como el conocimiento de las tecnologias o de los dispositivos
utilizados en las aulas, sino también de un cambio en sus roles, funciones y metodologias a
utilizar»

El IES Maestro Haedo, tiene reflejados en su Proyecto Educativo los siguientes fines relacionados
con las TIC:

- La creacién de registros digitales para mejorar la comunicacion ascendente,
descendente y lateral
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- laagilizaciéon del procedimiento y la informacidn de las actividades complementarias y
extraescolares.

- Mejora del registro de comunicaciones internas

- Mejora de los canales de comunicacion entre las familias y el centro mediante el
desarrollo de registros digitales y el uso de las redes sociales

- Promocién y accesibilidad de las redes sociales y de la pagina web del centro
- Difusidén de las actividades del centro

- Promocidn de la innovacién y la formacién del profesorado

- Difusién del uso de las TIC entre el profesorado para su uso en las clases

Alas que se unen en ese mismo Proyecto Educativo, las siguientes propuestas para lograr dichos
fines:

- Disenar e implantar métodos pedagdgicos y didacticos propios, aplicando metodologias
innovadoras y dindmicas para estimular el aprendizaje. Se pondra especial atencién en
aquellos aprendizajes colaborativos, las flipped classroom, gamificacidn y la integracidn
de las TIC, asi como el uso de la radio escolar.

- Generar materiales didacticos propios diferentes al libro de texto con el fin de que el
aprendizaje sea mds adaptado y evitar el gasto por parte de las familias.

- Dotar todas las aulas de paneles digitales y quitar proyectores.

- Establecimiento de un protocolo familia-centro con el fin de que los padres sepan qué
canales emplear y a quién recurrir en cada ocasidn o necesidad. Mejorar la rapidez de
la comunicacion a través de nuevas aplicaciones, como WhatsApp.

- Facilitar el acceso a los documentos institucionales en la web del centro y a los correos
docentes de educacyl.

- Promover las sugerencias y aportaciones de los representantes del Consejo Escolar y
AMPA a través de encuestas on-line y buzones virtuales.

- Utilizacion de la pagina web y de las redes sociales (Twitter e Instagram) para visibilizar
las actividades desarrolladas en las aulas, propagar la informacién y difundir los
acontecimientos de la vida escolar que afecten a los miembros de la comunidad
educativa y a la sociedad en general.

- Implicar a un mayor niumero de profesores en las decisiones sobre las necesidades
formativas e impulsar su participacion en programas educativos, planes de mejora y
proyectos de innovacidn educativa, relacionados especialmente con la implantacion de
metodologias innovadoras e inclusivas y con el uso de las TIC’s.

- Favorecer la formacién continua del profesorado en metodologias colaborativas
(aprendizaje cooperativo, aprendizaje por proyectos, etc.).
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- Proveer los medios adecuados para lograr una aplicacién coordinada de la evaluacién
basada en competencias.

- Promover la creacion de material didactico en diferentes formatos, para facilitar el
trabajo auténomo del alumnado.

- Favorecer el aprendizaje por observacion entre profesores dentro del propio centro.

- Implantar medidas coordinadas de atencién a la diversidad que faciliten la integracion
y el aprendizaje curricular del alumnado.

El Plan Digital CoDiCe TIC debe orientar a toda la comunidad educativa hacia la integracion de
las tecnologias en la educacion del alumnado, recoger y servir para coordinar todas las acciones
y recursos tecnoldgicos destinados a la integracién, aplicacién, fomento e innovacién en la
utilizacién de las tecnologias de la informacidn y la comunicacidn en la actividad diaria del
centro.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacién del centro

= Autorreflexidn en la integracién de las tecnologias en los procesos de centro.

Desde el IES Maestro Haedo existe el compromiso de seguir manteniendo en las mejores
condiciones posibles toda la infraestructura de equipos e instalaciones para poder garantizar
una correcta aplicacion de los recursos con que contamos.

El ANEXO | recoge la relaciéon de medios digitales de los que dispone el centro. De los datos
disponibles se desprende que durante los dos ultimos cursos se ha logrado una importantisima
inyeccion de medios derivada de los Fondos Next Generation de la Unidn Europea, a través del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia del Gobierno de Espafia, lo cual ha supuesto
un gran empuje cualitativo y cuantitativo en la dotacidn en aulas y departamentos.

Durante el mes de noviembre de 2022 el IES Maestro Haedo realizé los cuestionarios SELFIE?
para reflexionar y evaluar a través de una serie de preguntas al profesorado, equipo directivo y
alumnado, el modo en que se utilizan las tecnologias digitales para aprender y ensefiar en el
centro.

2 Acrénimo de Self-reflection on Effective Learning by Fostering Innovation through Educational technology, cuyas siglas en inglés
significan «reflexién personal sobre un aprendizaje efectivo mediante el fomento de la innovacién a través de tecnologias
educativas», es una herramienta disefiada por la Comision Europea para ayudar a los centros educativos a integrar las tecnologias
digitales en la docencia, el aprendizaje y la evaluacion del alumnado. Puede poner de relieve qué es lo que funciona, en qué aspectos
se necesita mejorar y cudles deberian de ser las prioridades.
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Miembros del

equipo directivo Profesores/as
SELFIE 2022-2023, session 1 (Informe 1) 2 nov. 2022 - 22 nov. 2022
100% (4/4) 100% (20/20) 108% (162/150)

llustracion 1: Participacion cuestionarios SELFIE - noviembre 2022. En los tres dmbitos la participacion fue del 100% o
superior.

De los resultados se desprende que existe una evidente mejoria con respecto a la foto realizada
en 2019. En practicamente la totalidad de las areas se observa un aumento de medio punto o
mas en cada apartado, lo cual demuestra una constante apuesta e implicacion con las TIC en los
ultimos tres afios desde el IES Maestro Haedo. Sin embargo, las cifras mas bajas se dan,
significativamente en los alumnos. La percepcion entre alumnos y profesores/equipo directivo
no es igual, lo cual nos debe hacer reflexionar sobre la necesidad de fomentar aiin mas el uso
de las TIC en las aulas para que el alumnado no sea un mero objeto pasivo de las mismas, sino
gue su uso se generalice mas y se conviertan en sujetos activos.

Por ultimo, puede llegarse a las siguientes conclusiones, desglosadas en ocho areas:

A. Liderazgo: El equipo directivo respalda y promueve las TIC, y los profesores entienden
que deben ejercer ese papel para con el alumnado.

B. Colaboracion y redes: se ha incrementado su uso y la tendencia es que continuara
creciendo en los préximos anos.

C. Infraestructuray equipos: sin duda, es donde mas se ha avanzado debido al impulso de
los ultimos dos afios, gracias a las ayudas europeas. Sin embargo, no ha llegado esta
realidad a ser percibida de esa forma por el alumnado. Es cierto que se trata de grupos
cambiantes y que no pueden ver en muchos casos la evolucién que se ha producido.
Ademas, lo mas llamativo, la implantacion de paneles digitales en las aulas, se produjo
un mes mas tarde de realizarse la encuesta.

D. Desarrollo profesional continuo: se aprecia falta de tiempo para desarrollar bien esta
tarea. La exigencia de una acreditacién TIC elevara alin mas esta area, que ya de por si
se ha visto incrementada en los Ultimos afios.

E. Pedagogia (apoyosy recursos): Los recursos son mayores que hace unos afios, pero aun
asi los alumnos los perciben mas escasos que el profesorado.

F. Pedagogia (implementacion en el aula): es uno de los retos para los préximos afios, y
donde mayor es la diferencia de percepcion entre alumnado y profesorado. El alumnado
no se siente participante del uso de las TIC, cuya utilizacion recae especialmente sobre
el profesorado.

G. Practicas de evaluacion: es, sin duda de todas las areas, la que refleja los valores mas
bajos y donde, tal vez, con la implantacion de la nueva ley educativa, pueda afianzarse
en el futuro.
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H. Competencias digitales del alumnado: los alumnos utilizan predominantemente las TIC
con fines ludicos relacionados con su ocio.

Un informe completo de los resultados obtenidos en el SELFIE puede verse en el ANEXO Il.

Con la redaccion de este Plan Digital CoDiCe TIC se pretende programar adecuadamente el
proceso de incorporacidon de las nuevas tecnologias y alcanzar acuerdos que respondan a
procesos temporales y estratégicos debidamente. Asi, se observan las siguientes medidas de
integracion de las TIC:

1. Potenciar el liderazgo y desarrollar una estrategia conjunta desde el centro.

2. Fomentar la colaboracion en el uso de las TIC.

3. Seguir mejorando y actualizando la equipacion tecnolégica y los medios informaticos.
4. Animar al profesorado a logar una mayor preparacion en el uso de las TIC.

5. Facilitar el uso de un mayor nimero de recursos.

6. Aplicar de manera significativa el uso de las TIC en las aulas, convirtiendo al alumno en
sujeto activo de las mismas.

7. Fomentar las practicas de evaluacion a del alumnado a través de las TIC entre el
profesorado

8. Promover entre el alumnado la utilizacién de las TIC entre el alumnado con fines
didacticos.

= Autorreflexidn en la capacidad digital docente.

En los ultimos afios, y mas concretamente desde 2019, ésta ha sido la trayectoria de actividades
formativas y proyectos en los que se ha participado. En las siguientes lineas se desglosan tanto
el desarrollo de planes institucionales de caracter no obligatorio como la obtencién de premios
y reconocimientos.

CURSO 2021/2022
Plan de formacién de centro

e Proyecto CoDiCe TIC 2021-2022: Radio Escolar OndAedO
Premios y reconocimientos

e Primer premio a nivel autonémico en la modalidad de 32 y 42 ESO de la 172 edicién del
concurso Consumopolis. La ciudad del Consumo responsable

Planes institucionales

e Proyecto CoDiCe TIC 2021-2022: Radio Escolar OndAedO
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e Plan Director para la convivencia y mejora de la seguridad en los centros educativos.
Policia Nacional de Zamora. Taller sobre “Riesgos de internet” dirigido a alumnos de 12
ESO

e Taller “Prevencidon conductas violentas. bullying, ciberbullying; grooming, sexting y
sextorsiéon”. Cruz Roja dirigido a alumnos de 12 ESO

e Plan de Formacion Especifico: Seguridad Digital: Acciones formativas para familias:
Seguridad y Confianza Digital, Redes Sociales de nuestros hijos, Tecnoadicciones: juegos
Online y Tecnoadicciones: apuestas Online

e Jornada Dia de Internet Segura CyL #SIDCYL2022: participacion en talleres

e Jornada #CompDigEdu_CyL-Zamora

CURSO 2020/2021

Plan de formacion de centro
Grupo de Trabajo: Office 365
Seminario Teams

Premios y reconocimientos

Primer premio a nivel autonédmico en la modalidad de 32y 42 ESO de la 162 edicién del concurso
Consumopolis. La ciudad del Consumo responsable

Primer clasificado en la provincia de Zamora y finalista a nivel nacional del Concurso Nacional de
Simulacién Empresarial Young Business Talent

Planes institucionales

e Plan Director para la convivencia y mejora de la seguridad en los centros educativos.
Policia Nacional de Zamora. Taller sobre “Riesgos de internet” dirigido a alumnos de 3¢
ESO

o Taller “Prevencidon conductas violentas. bullying, ciberbullying; grooming, sexting y
sextorsién”. Cruz Roja dirigido a alumnos de 12 ESO

e  Programa Corresponsales juveniles con tres alumnos de 12 Bachillerato

e Plan de formacién impartida por el propio profesorado del centro teniendo en cuenta
el nivel competencial del alumnado en cada nivel de la ESO: Office 365. Formacion inicial
y basica. (Teams, OneDrive ...) y Aula virtual Moodle. Formacidn inicial y basica.

e Plan de Formacidn Especifico: Seguridad Digital: Prevencién del ciberacoso. Prevencion
de adicciones sin sustancia y juego online.

e Jornada Dia de Internet Segura CyL #SIDCYL2021: participacioén en talleres
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CURSO 2019/2020

Plan de formacion de centro
e No pudo impartirse debido a la pandemia
Plataformas de autoevaluacion

e SELFIE: 18 noviembre-6 diciembre 2019: Equipo directivo (4), profesores (18) y alumnos
(134)

e Evaluacion PISA para centros educativos. nuestro centro participd en estas pruebas
realizadas en el mes de enero con los alumnos nacidos en el aifio 2004.

Planes institucionales

e Plan Director para la convivencia y mejora de la seguridad en los centros educativos.
Policia Nacional de Zamora. Taller sobre “Riesgos de internet” dirigido a alumnos de 29,
32y 42ESO

e Plan director para la convivencia y mejora de la seguridad en los centros educativos.
Policia Nacional de Zamora. “Riesgos asociados a las nuevas tecnologiasy al uso de redes
sociales. Acoso escolar” dirigidos a alumnos de 12 ESO

e Taller “Prevencidon conductas violentas. bullying, ciberbullying; grooming, sexting vy 13

sextorsiéon”. Cruz Roja dirigido a alumnos de 12 ESO

e Programa Corresponsales juveniles con dos alumnas de 42 ESO y un alumno de 12
Bachillerato

e Plan para la implantacidn y desarrollo de aulas Moodle del centro: continuacion del
grupo de trabajo sobre este en el curso 2018/2019

e ECOQTIC. Otro final es posible.

e PLAN DE SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL. En colaboracién con el Area de Programas
Educativos de la Direccion Provincial de Educacion de Zamora se han realizado
numerosas actividades y actuaciones recogidas en la ORDEN EDU/834/2015 que regula
el Plan de Seguridad y Confianza Digital establecido con el fin de fomentar el uso seguro,
critico y responsable de las TIC:

e Diade Internet Segura o Safer Internet Day el 11 de febrero de 2020 bajo el lema “Una
Internet mejor comienza contigo: juntos aprendemos ciberseguridad” (alumnos de ESO
y BT)
Proyecto internacional
e "Aprendiendo del pasado... desde el futuro". Inspirado en la exposicion "La Edad de
Piedra" que el IES Maestro Haedo desarrollé en el curso 2016-2017, viajé a Abu Dabi,

participando en la Expociencia Internacional, compartiendo espacio con 1.500 alumnos
mas de cincuenta paises de todo el mundo. El encuentro en Abu Dabi se celebré entre
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el 22 y el 28 de septiembre y tuvo por objeto la promocién de proyectos cientificos
creados por jévenes de todo el mundo.

Analisis DAFO: debilidades y amenazas, fortalezas y oportunidades

Mediante la Herramienta DAFO2 se realiza en el curso 2022/2023 un analisis interno,
elaborando un informe de debilidades y fortalezas a partir de los resultados obtenidos en los

procesos de autorreflexion realizados, y un analisis externo, en el que se estudian las amenazas

y oportunidades que pueden afectar al centro.

Este andlisis refleja la realidad especifica y actual del centro en diferentes aspectos:

Negativos

Infraestructura tecnoldgica del centro.
Actitud del profesorado para el uso de las TIC.
Cauces formativos para la mejora de la competencia digital docente.

Participacion del profesorado en los procesos de formacién y actualizacion
metodoldgica de las TIC.

Diferentes niveles de competencia digital del docente y del alumnado.

Trabajo colaborativo a través de las tecnologias para enriquecer el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Oferta amplia de desarrollo profesional en el uso de las tecnologias educativas.

Internos Externos

DV T EG G Amenazas

Efectos de los cambios legislativos.

Falta de motivacion del profesorado.
Plantilla inestable. Disminucién de poblacién escolar.
Escasa preparacion en TIC. Obstaculos en el entorno.

Falta de tiempo en horario extraescolar. Falta de implicacion de las familias.

Sobrecarga de acciones y proyectos que llegan al | Exceso de burocracia por parte de la
centro. Administracion.

Falta de coordinacién entre el profesorado. El uso de las TIC es una imposicion de la

Limitada utilizacion de las NNTT en la ensefianza. Administracion.

Desigual disposicidn de recursos tecnoldgicos

Falta de formacion del profesorado en el uso de las TIC.
por parte del alumnado.

Falta de implicacion de una minoria del profesorado en

relacién con las TIC Escasa competencia digital de las familias.

Baja adaptacion a los cambios tecnoldgicos.

3 El DAFO (acrénimo de Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades) es una herramienta que permite analizar la realidad
del centro para poder tomar decisiones de futuro. El Ministerio de Industria, Comercio y Turismo pone esta herramienta a
disposicion en la pagina web https://dafo.ipyme.org
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Nivel heterogéneo en la Competencia Digital del
Profesorado.

Necesidad de disponer de mas tiempo para la
formacién TIC y para la elaboracion de materiales
didacticos basados en TIC

Deficiencias de la infraestructura.

No disponemos de dispositivos méviles para utilizar en
todas las situaciones donde se desearian.

Calidad del capital humano (experiencia, cualificacidn,
etc.).

Equipo humano motivado.

Infraestructuras adecuadas.

Buena dotacién de equipamientos informaticos.
Participacién en programas de innovacién educativa.
Recursos econdmicos suficientes.

Cultura de trabajo en equipo.

Realizacién de planes de formacién anuales.

Buena disposicion del Equipo Directivo para valorar y
analizar las propuestas de mejora.

Buen nivel de implantacién de las TIC en el aula.

3 Profesorado con experiencia en el uso de las TIC.

.E Oferta formativa variada del centro en relacién con las

g TIC.

o El Equipo Directivo apoya las metodologias que usan las
NNTT.

Coordinacion entre el profesorado.

Fomento del uso de las TIC por parte del Equipo
Directivo.

Las TIC empleadas facilitan algunos aspectos de la
practica educativa.

Formacion del profesorado en el uso de las plataformas
digitales “oficiales”.

Implicacién del claustro en la formacion TIC recibida.

2.2. Objetivos del Plan de accién

=  QObjetivos de dimensidn educativa.
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Desigualdad social en cuanto a disposicién de
recursos y a las posibilidades econdémicas de
las distintas familias.

La falta de supervisiéon familiar. Miedo de las
familias a no poder controlar el uso que
hacen sus hijos de los dispositivos, fuera del
ambito educativo.

En general poca competencia digital en las
familias.

La normativa tan restrictiva en proteccion de
datos y la falta de proteccion en algunas
situaciones reales.

Oportunidades

Buena imagen del centro en el entorno.
Apoyos institucionales.

Las TIC motivan al alumnado.

Necesidad de continua formacion.
Comunicacion fluida y efectiva con el CFIE.

La Administracién educativa
implantacion de las TIC.

apoya la

Apoyo y colaboracion de los maestros vy
docentes colaboradores.

Los alumno/as son nativos digitales.

La disponibilidad de informacién en Internet.
Gran banco de datos y oportunidades.

Continua aparicion y consolidacién de APPs
utiles en el entorno educativo.

Implantacion cada vez mayor de la
digitalizacion en todos los aspectos de la vida

social, ofertas educativas, formas de
comunicacion interpersonal y con las
instituciones, como efecto  colateral

beneficioso de la situacién de pandemia y
confinamiento.

La sociedad en general es muy favorable al
buen uso de las tecnologias.

Las tecnologias proporcionan  nuevos
enfoques y oportunidades de comunicaciény
aprendizaje ubicuo.
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- Ampliar laintegracidon de los recursos TIC entre el profesorado, a través de la utilizacién
de los dispositivos en las aulas y manejando los recursos alojados en el portal de
educacion de la Junta de Castilla y Ledn

- Fomentar el empleo de las TIC entre el alumnado como herramientas de trabajo en el
proceso de ensefianza-aprendizaje

- Generalizar el uso de los grupos en la plataforma Moodle como herramienta de
ensefianza-aprendizaje

- Facilitar el empleo de las TIC entre el alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo

- Mejorar la inclusién del alumnado a través del uso de las TIC.
- Utilizar dispositivos digitales como refuerzo y ampliacién de conocimientos.

- Intercambiar experiencias, conocimientos, actividades, entre el alumnado y/o
profesorado de otros centros.

= Objetivos de dimensidén organizativa.

- Sistematizar e inscribir digitalmente la informacién y comunicacién de tutores, jefatura
de estudios y orientacién con las familias

- Anotar digitalmente la informacion académica y/o psicopedagdgica del alumnado para
facilitar la orientacién

- Consignar digitalmente las actuaciones e incidencias para tramitacidon por parte de
Jefatura de Estudios

- Registrar digitalmente las actividades complementarias y extraescolares

- Actualizar regularmente la pdgina web del centro y sus redes sociales con informacién
relevante sobre el centro y facilitar la accesibilidad de alumnado y familias.

- Generalizar y mejorar los mecanismos de comunicacién y el uso de los programas Office
365 e lesFacil entre con compafieros, familias y alumnado.

=  Objetivos de dimensién tecnoldgica.
- Aprovechar y optimizar los nuevos recursos TIC.
- Ampliar los recursos TIC a todos los espacios del centro

- Fomentar los programas de formacion y uso responsable de las TIC entre el alumnado y
familias.

- Formar a las familias en el uso de las TIC y de las herramientas que utiliza el centro.
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2.3.Tareas de temporalizacion del Plan

TAREAS ACTUACIONES

TEMPORALIZACION

Actualizacidn, difusion vy | Actualizar el inventario de los

Primer y segundo trimestre

revision del Plan Digital recursos TIC curso 2022-2023

Actualizar y revisar el Plan
Digital CoDiCe TIC

Tareas técnicas Supervisar las incidencias | Curso 2022-2023

técnicas y puesta a punto de CuUrso 2023-2024

infraestructuras y equipos

Tareas organizativas Planificar el uso de espaciosy | Curso 2023-2024

tiempos de los recursos TIC

Integrar los recursos TIC en
los planes del IES

Tareas dinamizadoras Recoger las sugerencias de la | Tercer trimestre del curso

comunidad educativa al Plan | 2022-2023 17
Digital Curso 2023-2024
Incluir las necesidades

formativas en el Plan Digital
CoDiCe TIC

2.4.Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan Digital CoDiCe TIC

A principio de curso se establecera por la Comision TIC el calendario de actuaciones a desarrollar
a lo largo del curso académico. En el primer claustro se plantearad la posibilidad de participacion
de aquellos profesores interesados en forma parte de esta en calidad de colaboradores.

El Plan Digital CoDiCe TIC, una vez aprobado y conocido por el Claustro y el Consejo Escolar, sera
publicado en la pagina web del centro y estara disponible en la plataforma Moodle.

Entre las estrategias para dinamizar e implementar sus contenidos se encuentra la realizacion
de actividades de acogida para profesorado, alumnado y familias, asi como la informacion y
difusiéon a través de los canales establecidos de cualquier actividad o proyecto de innovacion
educativa que se desarrolle en el centro.

Al menos, una vez al trimestre, se incluird en el orden del dia de las reuniones de la CCP un punto
especifico sobre el Plan Digital CoDiCe TIC, para conocer su desarrollo y recoger posibles
sugerencias de mejora por parte de los departamentos.
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Se adoptaran medidas de asesoramiento por parte de la Comisién TIC con el objeto de motivar
al profesorado para incentivar el uso de recursos didacticos existentes y la creacion de un banco
de recursos propios que puedan compartirse en OneDrive.

Se difundiran los cursos de formacion para familias y alumnado a través de la web del centro y
la plataforma Moodle.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacidn, gestion y liderazgo

Dada la trayectoria ya consolidada en nuestro centro en cuanto a laimplementacién de las TIC's,
se dispone de una estructura organizativa mas que adecuada para la gestion del contexto
tecnoldgico-didactico partiendo del Equipo Directivo que junto a la Comisidn TIC desarrolla la
coordinacién, planificacion y gestion de todo lo relacionado con las Tecnologias de la
Informacidn y de la Comunicacion.

Es nuestro deseo continuar en esta linea facilitando el trabajo de todo el personal del centro,
tanto docente como administrativo, la comunicacién y la participacién en las diferentes
actuaciones planificadas. Es nuestra intencién también, reflejar las actuaciones relacionadas con
las estructuras organizativas, de gestion, de administracién y coordinacion relativas a la
integracion y uso eficaz de las tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

= Funciones, tareas y responsabilidades:
La Comision TIC tendra la mision de elaborar, difundir y revisar el Plan Digital de centro.
Estard integrada por los siguientes miembros:

- Equipo Directivo.

- Coordinador TIC: D. Francisco Zapatero Sanchez

- Responsable de medios digitales: D. Francisco Francia Fernandez

- Responsable de formacidn, calidad e innovacidn: D. 2 Ana Alicia Julidn de Vega

- Asesor TIC: D. Senén A. Prieto Sanchez

- Responsable de comunicacién en RRSS: D. Angel Vifias San Narciso

En el seno de la Comisidn TIC se elabora y/o revisa el Plan Digital de acuerdo con los estandares
europeos y el procedimiento CoDiCe TIC de Castillay Ledn y a través de la CCP se hace llegar a
los departamentos para que puedan realizar sus aportaciones. Al final de curso se analizaran los
objetivos alcanzados estableciendo una nueva situacion de partida de cara al siguiente curso
indicando las actuaciones de mejora pertinentes.
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El profesorado desarrollara en el seno de los departamentos la integracion curricular de las TIC
guedando reflejada en las diferentes programaciones de departamento. Toda la coordinacion
se realizard en reuniones de CCP. En las reuniones del Equipo Directivo se llevara a cabo la
coordinacién para gestionar las TIC en los procesos administrativos del centro, asi como la
posibilidad de actualizar los medios tecnoldgicos e informaticos siguiendo las directrices
marcadas en la Comisiéon TIC. Un profesor del claustro integrado en la Comisidn TIC gestionara
la comunicacidn del centro con la Comunidad educativa a través de la web y RRSS, actualizando
y difundiendo los contenidos institucionales y actividades realizadas.

Los miembros de la Comisidn TIC asesoraran al profesorado en la gestion y utilizacion de las
aplicaciones IESFacil e IESFacil Move!

A la responsable de formacion del centro, dentro de la comision TIC, se le encomienda el
asesoramiento y recopilacion de las necesidades de formacién TIC del profesorado, con la
finalidad de promover su participacién en las actividades de formacién y de igual forma
fomentar la autoevaluacion de la competencia digital del profesorado a través de herramientas
adecuadas.

De la tarea de detectar incidentes en el centro y activar el protocolo de subsanacién de los
mismos, asi como de detectar necesidades de equipamiento o renovacion se encarga el profesor
responsable de los medios digitales en coordinacién con la secretaria del centro. Para ello el
profesorado utilizara el modelo disponible en el Aula Moodle Sala de profesores (ANEXO IlI) 19

Entre las tareas comunes de la comision TIC precisamos las siguientes:

Funciones y tareas de la Comision TIC

1. Informar al profesorado de las actividades y acciones que se realicen en este Plan, tanto a principio
de curso (de forma especifica Jornada de Acogida del nuevo profesorado y de forma general al
Claustro) como durante el curso.

2. Analizar las necesidades del centro en relacion con las Tecnologias de la Informacion y de la
Comunicacion.

3. Coordinar y dinamizar la integracion curricular de las Tecnologias de la Informacién y de la
Comunicacion en el centro.

4. Asesorar al profesorado sobre materiales curriculares en soportes multimedia, su utilizacion y
estrategia de incorporacion a la planificacion diddctica (Crol, banco de recursos del MEFP, ...)

5. Recoger propuestas de incorporacion de materiales y recursos al catdlogo de recursos y
herramientas TIC del centro.

6. Apoyar a los profesores en el proceso de actualizacion de las aulas Moodle y las herramientas que
pone a disposicion de los miembros de la comunidad educativa la Consejeria de educacion con las
cuentas corporativas @educa.jcyl.es.

7. Impulsar y difundir actividades relacionadas con las TIC entre el alumnado, asi como recoger sus
propuestas.
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8. Elaborar acciones para difundir entre el alumnado el conocimiento de los aspectos mds generales
de las propuestas TIC a desarrollar (pdgina web del centro, Aulas Moodle, Twitter, Instagram y
plataforma educacyl).

9. Confeccionar los documentos necesarios para evaluar la ejecucion del Plan Digital de centro.

10. Revisar anualmente los objetivos del Plan proponiendo los cambios, incorporaciones y
actualizaciones necesarias.

El Plan Digital CoDiCe TIC en relacidén con los documentos y planesinstitucionales.

En los documentos institucionales, se puede apreciar como el uso de las TIC es y ha sido una de

las maximas preocupaciones en nuestra practica docente.

Financiado por la Union Europea
NextGenerationEU

Proyecto Educativo de Centro (PEC): En este documento se pone de manifiesto el
valor que tiene la integracién de las TIC en la educacién como uno de los pilares del
Centro, mostrandose como signo de identidad recogido en los objetivos generales y
en los objetivos de los diferentes niveles educativos.

Propuesta Curricular (PC): Se incluyen en la propuesta curricular de la ESO en su epigrafe
d) directrices generales, orientaciones y criterios para la elaboracion de las
programaciones didacticas y de aula, concretandose en el apartado 3j) relativo a
orientaciones para la incorporacion de los contenidos transversales, en el apartado d4)
decisiones de cardcter general sobre metodologia diddctica propia del centro y en el
apartado d5) criterios para la realizacion de proyectos significativos. De igual forma
aparece en la Propuesta curricular de Bachillerato.

Programacion General Anual (PGA): en los fines del centro (punto 2.2.5.) hace
referencia a la extensidn de las tecnologias de la informacién y de la comunicacién a las
actividades que se desarrollen en el centro educativo. Se incluye en el apartado 2.3
como prioridades del centro la integracion de las TIC para la mejora de los aprendizajes
y de los resultados escolares asi como a la reduccién del abandono escolar y/o
prevencion (apartado 2.3.1) y Propuestas relacionadas con la puesta en marcha de
programas e iniciativas de innovacion y formacion que mejoren el funcionamiento del
centro y en especial sobre la educacion y evaluacion basada en competencias, la
dinamizacion y fomento de la coordinacion de la aplicacion de las medidas de atencion
a la diversidad y la extension de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion
a las actividades que se desarrollen en el centro educativo (apartado 2.3.5).

Programaciones Diddcticas (PD): En base a las orientaciones contenidas en la propuesta
curricular los Departamentos incluyen las acciones necesarias para la adquisicién de la
competencia digital.

Reglamento de Régimen Interno (RRI): Contempla en sus articulos 14 y 15 el uso de espacios
y medios informaticos y red del centro y establece las normas que garanticen el control de la
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seguridad y confianza digital. Incluye el Consentimiento informado tratamiento de
imagenes/voz de alumno. Y en cuanto al Compromiso Familias-centro aparece el
compromiso 9 por parte del alumno al matricularse en nuestro centro relacionado con
el buen uso de los dispositivos digitales en el proceso de ensefianza.

- Plan de absentismo: En su apartado cuarto se reflejan las Medidas para el control del
mismo haciendo referencia a Infoeduca y a la aplicacion IESFacil.

- Plan de Lectura (PL): Incluye como objetivos el aprovechamiento de la tecnologia para
la lectura mediante el empleo de los nuevos soportes (teléfonos, tablets, ordenadores)
y los nuevos formatos (libros digitales, webs, blogs...) con las especificidades que
aportan estas nuevas formas de lectura.

- Plan de Convivencia (PC): Destaca la importancia en la situacion de globalizacién y
digitalizacidn en la que nos encontramos, de tener en cuenta los medios informaticos
de los que dispone nuestro alumnado y su competencia digital. El centro participa en las
actividades de formaciéon para familias y alumnado en las webinars dentro del PSCD
desde el area de programas educativos de la D.P. Los enlaces quedan de forma
permanente en la web del centro para su visionado en cualquier momento.

- Plan de Accion Tutorial: Incluye actividades como concienciar sobre las precauciones
gue hay que tener en el uso de internet y la importancia de mantener la privacidad de
los datos personales. También en la primera reunidn tutores-familias se da a conocer la
forma de comunicacién con las familias por parte del centro y de los tutores con las
familias.

- Plande Acogida: Para facilitar la incorporacién del alumnado y profesorado en el centro,
al inicio de curso, o una vez iniciado dado el caso, se da a conocer a las familias el uso
de Infoeduca y acceso a la plataforma educacyl, los alumnos retomaran la forma de
trabajo ya conocida en su etapa de primaria haciendo uso de sus credenciales
@educacyl para acceso a la red de Escuelas conectadas y a los equipos informaticos
puestos a su disposicion dentro del dominio @educa asi como la utilizacion de las
herramientas de las que disponen (Aulas Moodle, OneDrive, Office 365, ....). De igual
forma el profesorado de nueva incorporacidon en las reuniones correspondientes
conocerd la forma de proceder en el centro en cuanto a las TIC en todas las facetas del
dia a dia en el centro.

- Experiencia de calidad. Plan de Mejora: Proyecto de Digitalizacion Cooperativa
HAEDO: La necesidad de hacer una adaptacion de cierta documentacion del centro a un
formato digital para facilitar su consulta, sistematizar la informacion, facilitar la
busqueda de forma operativa y crear contenidos seguros en varios ambitos y procesos
de gestidn del centro justifica este plan de Mejora que se lleva a cabo actualmente.

- Plan de Formacién del centro: en el presente curso se desarrollan tanto el GRUPO DE
TRABAJO “La Voz del Haedo+” para Profundizar en el trabajo con las herramientas
digitales y Apps desarrollando un nuevo modelo de revista de centro como el Seminario:
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“Radio ONDAEDQ” siendo uno de sus objetivos Conocer herramientas digitales de
edicion digital de voz. Estas actividades de formacién buscan la competencia digital del
profesorado.

- Plan de Atencion a la Diversidad: dentro de las medidas ordinarias de atencién a la
diversidad incluye la utilizacidn de las TIC como estrategia de ensefianza facilitadora del
aprendizaje.

= |ntegracién de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro: gestion,
organizacidn, acciones y evaluacion.

Resulta fundamental disponer de mecanismos para integrar a toda la comunidad educativa al
contexto tecnoldgico y digital delcentro.

Asi se informa a los alumnos en los primeros dias del curso en el uso de los mecanismos mds
utilizados en el centro y su posibilidad de colaboracion en ellos (aulas Moodle, proyectos en
marcha, cuentas @educa.jcyl.es con el Office 365). En el Plan de Acogida tanto a familias como
a nuevo profesorado se facilitan las pautas para poder disponer de las herramientas TIC que
utiliza el centro en sus diferentes aspectos.

En el profesorado se pueden detectar en este momento las necesidades en cuanto a recursos y
formacidn para incorporacion de nuevos aspectos al PFC. Es el momento de informar de este
Plan Digital y de los protocolos del centro.

Nuestro Plan Digital pretende involucrar todos estos ambitos, para lo que es necesario, por una
parte, partir de actuaciones que sean accesibles a toda la comunidad educativa y, por otra parte,
ir creando la sucesiva necesidad de incorporacién de nuevas herramientas a nuestro quehacer
diario. Nos esforzamos por atender a las familias con menos recursos para utilizar medios TIC.

Nuestro alumnado se muestra en general motivado cuando se incorporan estas herramientas
en la practica docente, tanto en la docencia directa, como en el aprendizaje guiado, como al
utilizarlas como proceso de evaluacion.

Por otra parte, la comunidad educativa conoce nuestros espacios web y se publicitan
suficientemente, utilizdndose de forma cada vez mas generalizada en los procesos de
comunicaciéon y docencia en el centro.

El servicio de fotocopiadora estd centralizado para Administracion, Secretaria, Jefatura de
Estudios y Direccion.

La comunicacién de convocatorias de la Comision de Coordinacion Pedagdgica y Claustro se hace
a través del correo electrdnico del entorno educa, mientras que dichas reuniones se realizan de
forma presencial o excepcionalmente a través de la aplicacion MS Teams.

Por otro lado, cada vez utilizamos mas el OneDrive para compartir archivos y también para
almacenar las imagenes y/o audios de los alumnos siguiendo de esta forma los protocolos de la
LGPD y recomendaciones de la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn.
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La gestion administrativa se realiza utilizando software proporcionado por la Consejeria de
Educacidn o licenciado desde el Centro: Pefialara software (horarios). Gece 2000 (gestidn
econdmica del centro). IES2000 e IESFACIL. IESFacil Move!. ABIES (Gestién de Bibliotecas).
Plataforma Stilus

Procedimientos basicos de gestion y administracidon de centro mediante herramientas digitales:
e Recogiday actualizacion de datos personales de todos los profesores en el IES2000.

e Listas de distribucion de correo electrénico corporativo oficial del centro (por
departamentos, CCP, Consejo escolar y claustro de profesores).

e Organizacién de horarios de utilizacion de espacios con dotacién de ordenadores
(aulas especificas) con plantillas de reserva de estosespacios.

e Desde Jefatura de Estudios se tiene digitalizadas todas las tareas administrativas y
organizativas reflejdndose a continuacion:

o Registro de matricula del centro (alumnos con itinerarios y asignaturas
optativas). Previamente se hace con las encuestas en mayo.

o Excel con los alumnos distribuidos por cursos con sus optativas.

o Programa para la elaboracién de horarios previo a la introduccion de datos en

el Pefialara. 23

o Programa para ajustar cupo.

o Listas de correos con los profesores distribuidos por cursos con la materia que
imparten en cada curso.

o Listas de correos de padres distribuidos por cursos.
o Listas de correos de alumnos distribuidos por cursos.
o Listas de teléfonos de padres y alumnos distribuidos por cursos.

o Carpeta compartida de Jefatura con todos los documentos necesarios para las
sanciones, absentismo, evaluaciones y sobres de matricula.

o Programa para gestionar la simultaneidad de evaluaciones.

o Programa para gestionar la informacién de alumnos en Orientacidn.

o Registro de anotaciones sobre los alumnos en las evaluaciones.

o Registro de Jefatura.

o Documentacién y avisos de actividades extraescolares y complementarias.
o Registro de tutorias y visita de padres.

o Control de tratamiento de imagenes.

o Programa de analisis de resultados.
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o Carpeta compartida con las presentaciones y documentos empleados en CCP y
Claustros.

o Registro de la necesidad de entregar doble documentacion a padres/madres
que no convivan.

o Registro de digitalizacién de las familias y alumnos.
e Recogida de datos de matricula mediante el IES2000.

e Uso de carpetas compartidas entre los miembros del equipo directivo y la Secretaria
del centro.

e Uso de la Plataforma Stilus.

Conforme a los tiempos y secuencias establecidos en este Plan Digital posteriormente se ira
supervisando y controlando el efecto que tienen las medidas aplicadas para la integracién de las
TIC en los diferentes procesos del centro. Estas cuestiones como se indicaron con anterioridad,
se realizaran a través de los érganos de coordinacion del Plan Digital utilizando entre otros la
herramienta SELFIE.

Desde la direccidn del centro se trabajard, con el asesoramiento de la Comisién TIC, en la mejora
de aquellos procedimientos significativos para la mejora de la gestion del centro partiendo de
los sistemas indicados mas arriba, que proporcionan una correcta gestion en todos los ambitos
del centro. Las lineas de actuacion estan claramente definidas.

Para poder realizar un correcto diagndstico y evaluacion de los procesos de integracion de las
tecnologias se realizaran las siguientes actuaciones entre otras:

e Entrevista con los miembros del claustro y reuniones de la Comision TIC para
determinar el grado de consecucién de los objetivos reflejados en este plan.

e Reflexidn conjunta sobre actuaciones de mejora.
e Observacion directa por parte de los miembros de la ComisionTIC.

e Cuestionario sobre grado de consecucion de la integracion curricular,
infraestructuras y necesidades de equipamiento tecnoldgico a los miembros del
claustro y alumnado (SELFIE).

=  Propuestas de innovacidn y mejora.

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 1: Mantenimiento de equipos tecnolégicos

Medida Actualizar y renovar el equipamiento tecnoldgico.
Estrategia de desarrollo Realizar propuestas de mejora en CCP.
Responsable Comisidon TIC

Temporalizacion Tercer trimestre
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3.1. Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 2: Incidir en la definicién del contexto tecnolégico del centro y su ambito de utilizacion

Medida Revision, puesta en comun.

Estrategia de desarrollo Planificacién desde los diversos érganos del centro (Comision TIC y CCP)
Responsable Comisién TIC y CCP

Temporalizacion Primer trimestre

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo
ACCION 3: Mejorar el nivel de certificacién CoDiCeTIC

Medida Revisar y actualizar las actuaciones realizadas

Estrategia de desarrollo Analizar los cambios a incluir en los planes relacionados con el Plan Digital de Centro
Responsable Comisién TIC y CCP

Temporalizacion Primer trimestre

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

Todas las programaciones didacticas del centro incorporan el uso de las TIC como ayuda a la
practica docente desarrollando la Competencia Digital y se extienden cada vez mas modelos de
evaluacién utilizando las TIC.

Son ya muchos los proyectos y planes de formacidon en los que ha participado el centro en los
gue se impone esta forma de trabajar y casi todo el profesorado incorpora estos métodos a su
practicahabitual.

= Proceso de integracion didactica de las TIC.

Uno de los objetivos fundamentales de este plan, después de lo alcanzado en cursos anteriores,
es mantener y ampliar, dado el caso, el uso de estas herramientas a todo el alumnado y a todos
los docentes, consolidando asi su incorporacién en el aula.

Los alumnos tienen un acceso natural a estas herramientas y las conocen. El profesorado por
tanto debe contribuir a su uso y estimular en el alumnado la utilizacion de fuentes de consulta,
por ejemplo, que les sirvan de base para la comunicacién de los conocimientos adquiridos en las
diferentes materias.

- Como objeto de aprendizaje: conocer, utilizar y comprender con las TIC.

Resulta fundamental la integracion curricular de las TIC y por lo tanto ha sido necesario que
profesores y alumnos hayamos aprendido a utilizarlas comprendiendo y valorando todo su
potencial. Esto ha implicado conocer y usar aplicaciones generales o dado el caso, especificas,
de las materias que se imparten en el centro. Desde este punto de vista el alumno se
familiarizara con el entorno digital para adquirir las competencias necesarias para hacer del
mismo un instrumento Gtil a lo largo de toda su vida.
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Bajo criterios comunes establecidos en la CCP y plasmados en las programaciones didacticas,
debemos por tanto ayudar al alumnado a:

e Buscar informacion fiable y contrastada (facilitarles un buen banco derecursos).
e Facilitar informacidén y ensefiarles a interpretarla de formacritica.

e Utilizar diferentes soportes para transformar la informacion encontrada y hacer una
produccion con la que comunicar sus resultados utilizando diferentes soportes.

En cada materia serd sencillo ensefiarles a utilizar herramientas especificas para trabajar con
ellos contenidos puntuales.

Tenemos que seguir trabajando en la linea sobre el uso del mévil en un entorno seguro,
trabajando con el alumno sobre el uso responsable de internet e incorporando este dispositivo
en nuestra practica docente de forma natural, pero con unas reglas marcadas para el contexto
de cada actividad. Para ello, hemos creado un documento que se envia a las familias cuando el
movil vaya a ser usado con fines didacticos dentro del aula (ANEXO V)

Partiendo de la reflexién anterior, parece necesario enmarcar en el Plan de Accién Tutorialy en
otras actividades programadas por el centro, el acceso al conocimiento de aspectos generales
del uso de la red y sus herramientas (@educa, aula Moodle, nociones basicas de seguridad en |a
red) y restringir al ambito curricular las ensefianzas de ciertos programas de creacion de
productos finales (Herramientas web 2.0, Ofimatica, presentaciones digitales, creacién de audio
y video,...) o de conocimiento del hardware.

Estas aplicaciones son tratadas de forma progresiva en el curriculo de determinadas materias
contribuyendo a la adquisicién de la competencia TIC del alumnado. Desde las demas materias
se proponen, como criterios comunes en las programaciones, pequefios trabajos de centro.

Tal es asi que con el nuevo alumnado en 12 de ESO en su incorporacién al centro, en los primeros
dias, abordamos, utilizando para ello los webinars elaborados desde el drea de Programas
educativos de la Direccion Provincial de Zamora en su apartado Plan de Formacidn Especifico

para una "Educacién Mixta" y "Confianza Digital" todo lo necesario para conocer el entorno en

el que se van a desenvolver:
e  Microsoft TEAMS
e Microsoft ONEDRIVE y OUTLOOK
e Aula Virtual MOODLE
e EIPORTAL de Educacion

De igual forma procedemos con alumnos de nueva incorporacion al centro no provenientes del
sistema educativo de Castilla y Ledn o de centros concertados y como refuerzo a aquellos
alumnos con alguna carencia en digitalizacidn de cursos anteriores. Enlazamos estos materiales
desde la propia pagina web de nuestro centro para mayor accesibilidad de los alumnos y
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https://www.educa.jcyl.es/dpzamora/es/informacion-especifica-dp-zamora/area-programas-educativos/plan-formacion-especifico-educacion-mixta-confianza-digital/acciones-formativas-centros-alumnos-2022-23
https://www.educa.jcyl.es/dpzamora/es/informacion-especifica-dp-zamora/area-programas-educativos/plan-formacion-especifico-educacion-mixta-confianza-digital/acciones-formativas-centros-alumnos-2022-23

docentes. Todo ello complementado con las pildoras educativas que acompafian a la formacion
indicada anteriormente.

Todas las actividades que se desarrollan en los departamentos didacticos del centro y en las que
se usan las TIC, describen las competencias digitales que se trabajan en cada una y de esta
manera se puede realizar el seguimiento competencial digital a lo largo de la vida escolar de los
alumnos, detectando en consecuencia carencias para poder ser solucionadas y lograr concluir la
educacién secundaria con el nivel de competencia digital adecuado.

- Como entorno de aprendizaje: definir ambientes utilizando las TIC.

Nuestro profesorado utiliza asiduamente el Aula Virtual y la aplicacion MS Teams como medio
para desarrollar su actividad. Por lo tanto, el alumnado conoce vy utiliza dichas herramientas.

De igual forma se propicia el trabajo colaborativo fomentando el trabajo por proyectos y en el
que las TIC juegan un papel fundamental. El uso de Office 365 resulta imprescindible para la
elaboracion de documentos, presentaciones, cuestionarios, etc. de forma colaborativa.

Aula Virtual

Los criterios organizativos de las aulas virtuales del centro se explicitan en el epigrafe 3.7 de este
Plan Digital, concretamente en el apartado Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y
servicios de aula, de centro y globales—institucionales.

MS Teams

El profesorado dispone y utiliza esta herramienta de igual forma como entorno de aprendizaje
y complemento en el proceso educativo.

- Como medio de acceso al aprendizaje: atencion a la diversidad, inclusion, equidad e
internacionalizacion.

Las TIC se presentan como un instrumento de mediacidn en la atencién a la diversidad
facilitando la creacién de nuevos contextos de ensefianza y aprendizaje y como un instrumento
sustitutivo y favorecedor de muchas de las acciones que los alumnos con dificultades no pueden
realizar normalmente.

Las TIC pueden ser utilizadas por cualquier alumno independientemente de sus caracteristicas;
mas aun si la pretensidn es convertirlas en una herramienta potenciadora de sus capacidades y
facilitar el proceso de integracion.

Nuestro centro estd catalogado como de atencion de alumnos auditivos y sensoriales.
Atendemos alumnos con problemas visuales donde, en colaboracion con la ONCE, adaptamos
mediante el uso de las TIC el medio para contribuir a su integracion y aprovechamiento
curricular.
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En cuanto a la internacionalizacion, las TIC se han revelado como un medio ideal para contactar
y realizar proyectos con otros centros de diferentes paises. En los ultimos afios han sido
imprescindibles al participar nuestro centro en los intercambios escolares con centros de
regiones de Canada y de Grenoble (Francia) y el programa de Becas de la fundacién Amancio
Ortega.

=  (Criterios, modelos metodoldgicos y didacticos para la integracién de las tecnologias en el
aula.

- Criterios comunes para el desarrollo de competencias digitales del alumnado en la
propuesta curricular y programaciones.

Se establece la necesidad de incorporar en la propuesta curricular y en las programaciones
didacticas principios y objetivos que permitan incorporar las TIC de forma adecuada
estableciéndose para ello algunas pautas que se indican a continuacion:

e Programar y poner en funcionamiento dispositivos y recursos digitales en el proceso
de ensefianza, a fin de mejorar la eficacia de las intervenciones docentes.

e  Gestionar y coordinar adecuadamente las intervenciones didacticas digitales.

e Experimentar con nuevos formatos y métodos pedagdgicos para la ensefianza y
desarrollarlos.

e Utilizar las tecnologias y servicios digitales para mejorar la interaccién individual y
colectiva con el alumnado dentro y fuera de las sesiones lectivas.

e Emplear las tecnologias digitales para ofrecer orientacion y asistencia pertinente y
especifica.

e Experimentar con nuevas vias y formatos para ofrecer orientacién y apoyo y
desarrollarlos.

e Utilizar las tecnologias digitales para fomentar y mejorar la colaboracion entre los
estudiantes.

e Capacitar al alumnado para utilizar las tecnologias digitales como parte de las tareas
de colaboracién, como un medio para mejorar la comunicacién, la cooperacién y la
creacion conjunta de conocimiento.

e Utilizar las tecnologias digitales para favorecer procesos de aprendizaje autorregulado,
es decir, hacer que los estudiantes sean capaces de planificar, supervisar y reflexionar
sobre su propio aprendizaje, aportar pruebas de los progresos realizados, compartir
ideas y formular soluciones creativas.

e Indicar que tal y como se incide mas adelante en este Plan Digital, todos los
departamentos incluyen en sus programaciones didacticas dos apartados especificos
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relacionados con las TIC: “Recursos diddcticos digitales” y “Herramientas y
aplicaciones TIC”.

- Fomento de metodologias activas

Las metodologias activas permiten el aprendizaje del alumnado a través de una experiencia de
colaboracion y reflexion individual en forma permanente; promueven en los estudiantes las
habilidades de busqueda, analisis y sintesis de informacién, asi como adaptacion activa a la
solucion de problemas. Ademads, propician el trabajo en equipo, las habilidades sociales
contribuyen a la mejora en la gestion de conflictos. Desde hace afios en el Centro se ha apostado
por la implementacidn de estas metodologias activas, que ademas conllevan en muchos casos
el uso de las TIC como herramientas fundamentales que facilitan su desarrollo.

De esta forma se propicia el uso de la evaluacién por portfolios Digitales como alternativa en la
evaluacién para integrar de esta manera las TIC al curriculo. También se establece el ABP
buscando favorecer a los estudiantes a asumir responsabilidades para tomar decisiones
utilizando los medios digitales a su alcance. Todo ello queda reflejado en las programaciones
didacticas.

- Desarrollo del pensamiento creativo, computacional y critico.
Con el uso de las TIC en el proceso de aprendizaje se pretende que los alumnos:

o Comprendan las ventajas que ofrecen las TIC en la resolucion problemas, elaboracion
de proyectos, y como herramienta de aprendizaje.

o Experimenten el aprendizaje por descubrimiento al tener que manejar informacion.

o Desarrollen el pensamiento critico al tener que contrastar distintas fuentes de
informacién y diferenciar las que son fiables de las que no y sacar sus propias
conclusiones.

o Aprendan a trabajar en equipo y desarrollen su creatividad.

o Asuman laimportancia del cuidado del material, y uso seguro y responsable de internet
y redes sociales.

o Despierten su interés por continuar aprendiendo de forma auténoma mediante el
acceso a la informacidn disponible en las distintas webs.

La metodologia a seguir esta fundamentada en:
o Las TIC deben ser un medio de investigacidn para ampliar conocimientos.

o Las competencias digitales que iran adquiriendo nuestros alumnos deben ser
consecuencia del trabajo y uso de recursos informaticos, apropiados al tipo de estudios
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que realizan y de utilidad para su futura actividad profesional, y debe estar integrado
dentro de la programacién de cada materia.

o Latemporalizacidn de adquisicién de competencias por parte de cada equipo docente
debe ser adecuada a la etapa educativa.

o Al elaborar proyectos colaborativos y compartir la informacion se debe potenciar la
cooperacion, valores sociales, respeto a las ideas de cada individuo como parte de Plan
de convivencia del centro.

o Eldocente debera ensefiar el uso de las herramientas TIC que se vayan a emplear como
parte de un trabajo propio de la materia, y también fomentar el autoaprendizaje
facilitando videotutoriales y links.

o En todo momento el profesorado debe fomentar actitudes de cuidado del material,
utilizar las redes sociales de forma responsable., ...

- Principios, estrategias generales y criterios de flujo de ensefianza-aprendizaje con las TIC.
En este apartado podemos tener en cuenta las siguientes premisas:

o Se utilizardn modelos que fomenten la creatividad y la innovacidn, jugando un papel
importante la interaccién entre los miembros de la Comunidad educativa de nuestro
centro.

o Aprendizaje cooperativo, desarrollo de las destrezas comunicativas dentro del grupo de
alumnos.

o Constructivismo: a través de diferentes aplicaciones TIC dotar al alumno de
herramientas con el fin de resolver situaciones y construir esquemas a través de la
experiencia. El papel que ejerce el profesor en este caso es el de mediador que debe
transmitir las herramientas necesarias para alcanzar losobjetivos.

o Aprendizaje auténomo: dotar a través de las TIC a los alumnos de herramientas que le
permitan crear sus propios entornos de aprendizaje de manera auténoma y acorde a
sus necesidades especificas.

o Organizacion del espacio y tiempo didactico (aula-clase, aulas virtuales, entornos de
interaccion didactica, plataformas educativas...).

- Secuenciacion de la competencia digital, descriptores operativos y criterios de
evaluacion

La competencia digital del alumnado viene especificada en las érdenes 39 y 40 de 2022, en las
cuales se define como: “aquella que implica el uso creativo, seguro, critico, saludable, sostenible
y responsable de las tecnologias digitales para el aprendizaje, en el trabajo y para la participacién
en la sociedad, asi como la interaccidn con estas. Incluye la alfabetizacion en informacion y

NextGenerationEU 'E A e noreronuAL Transformacién @ 11 Castilla y Ledn

Financiado por la Union Europea :_g_ RSN Plan de Recuperacién, [¥ junta de
s
- W v Resiliencia

Consejeria de Educacion

30




datos, la comunicacion y la colaboracidn, la alfabetizacion mediatica, la creacion de contenidos
digitales (incluida la programacion), la seguridad (incluido el bienestar digital y las competencias
relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la propiedad intelectual, la
privacidad, la resolucion de problemas y el pensamiento computacional y critico”.

Asimismo, la competencia digital integra tres dimensiones: la cognitiva, la instrumental y la
actitudinal; aspectos a trabajar conjuntamente desde todas las materias de las diferentes etapas
educativas.

Y también determina los descriptores operativos de la misma en funcion de la etapa educativa.
Asi para la Educacion Secundaria obligatoria nos indica cinco descriptores:

e (CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad
y fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos, para
recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos, respetando la propiedad intelectual.

e (CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir
conocimiento y crear contenidos digitales, mediante estrategias de tratamiento de la
informacidn y el uso de diferentes herramientas digitales, seleccionando y configurando
la mas adecuada en funcién de la tarea y de sus necesidades de aprendizaje
permanente.

e (CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e
informacién mediante herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera
responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red, para ejercer una ciudadania
digital activa, civica y reflexiva.

e (CDA4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales
para proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para
tomar conciencia de la importancia y necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro,
saludable y sostenible de dicha tecnologia.

e CD5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y soluciones tecnoldgicas creativas y
sostenibles para resolver problemas concretos o responder a retos propuestos,
mostrando interés y curiosidad por la evolucién de las tecnologias digitales y por su
desarrollo sostenible y uso ético.

Mientras que, para Bachillerato, nos indica los siguientes:

e (CD1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo como funcionan los motores de
bldsqueda en internet aplicando criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
seleccionando los resultados de manera critica y organizando el almacenamiento de la
informacién de manera adecuada y segura para referenciarla y reutilizarla
posteriormente.
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e (CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma individual o colectiva,
aplicando medidas de seguridad y respetando, en todo momento, los derechos de
autoria digital para ampliar sus recursos y generar nuevo conocimiento.

e (CD3. Selecciona, configura y utiliza dispositivos digitales, herramientas, aplicaciones y
servicios en linea y los incorpora en su entorno personal de aprendizaje digital para
comunicarse, trabajar colaborativamente y compartir informacion, gestionando de
manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red y ejerciendo una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

e (CDA4. Evalua riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente y hace un uso critico,
legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

e (CD5. Desarrolla soluciones tecnoldgicas innovadoras y sostenibles para dar respuesta a
necesidades concretas, mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las
tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

Las diferentes competencias especificas de cada una de las materias de secundaria obligatoria y
bachillerato se vinculan a la competencia digital, a través de los descriptores operativos,
mediante el mapa de relaciones competenciales definido en la citada orden.

Igualmente, los criterios de evaluacidn se vinculan con los descriptores operativos de la
competencia digital, a través del mapa de relaciones criteriales definido también en la citada
orden.

En las programaciones didacticas de cada uno de los departamentos aparece reflejada la
secuenciacién de la competencia digital, mediante los descriptores operativos de la misma, y su
relacidn con las competencias especificas y criterios de evaluacion de cada una de las materias,
tanto de secundaria obligatoria como de bachillerato.

- Utilizacidn de recursos digitales y contenidos en red.

Desde este plan Digital se pretende mejorar la planificacion y la organizacion de los recursos
digitales que emplea el profesorado. Los recursos se alojan en las aulas Moodle con las que
trabaja el profesorado. La idea es que cada departamento disponga de un repositorio de
recursos. Cada uno de los profesores es el responsable de gestionar esos recursos, secuenciarlos
y clasificarlos, asi como distribuirlos por cursos.

Los diferentes departamentos tienen la posibilidad de alojar sus materiales didacticos vy
compartirlos entre ellos utilizando la herramienta OneDrive. De la organizacion, revisidn
periddica, clasificacion y distribucidon por cursos se encargan los Jefes de Departamento o
persona en la que deleguen. En este disco duro virtual se organiza el material segun los criterios
acordados por los diferentes departamentos y posteriormente hacer que los alumnos dispongan
de ellos en las aulas virtuales de cada grupo onivel.
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=  Procesos de individualizacién para la inclusién educativa.

Desde nuestro centro tenemos el convencimiento en cuanto a que la utilizacion de las TIC nos
ayuda a conseguir una inclusidn educativa del alumnado en el aula, siendo estas un vehiculo
para superar las distintas barreras de aprendizaje.

Las TIC son un instrumento realmente Util no sélo para dar respuesta a alumnos con necesidades
educativas especiales, sino para cualquier caracteristica que posee nuestro alumnado,
facilitando el fomento y el desarrollo de aprendizajes significativos.

El uso de TIC permite una mejor individualizacién del aprendizaje tanto en la asignacion de
tareas adaptadas a las necesidades del alumnado por parte del profesorado de apoyo y del
profesorado ordinario del aula como por el uso de aplicaciones especificas en el caso de
alumnado que lo requiera.

En el Centro, disponemos de Aulas virtuales, Aplicaciones y servicios para compartir
informacidn, bancos de recursos, etc., que facilitan encontrar y compartir actividades con los
alumnos adecuadas a su nivel, permitiendo de esta forma, un alto nivel de adaptabilidad al
ritmo, intereses y necesidades de cada alumno.

La inclusion de alumnos de otras nacionalidades supone un enriquecimiento de recursos y
experiencias que pueden ayudar a mejorar la capacidad de convivencia de nuestros alumnos.
Las TIC tienen que jugar un papel destacado en este aspecto, pues pueden acercar experiencias
al resto del alumnado que no podrian vivir de otro modo.

Desarrollamos un apadrinamiento digital de los alumnos menos competentes digitalmente por
alumnos de la clase que tienen buenas competencias digitales.

=  Propuestas de innovacidn y mejora.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 1: Actualizacién de estandares e indicadores de evaluacién a las competencias
digitales de la UE

Medida Actualizar y renovar los estandares e indicadores de evaluacion

Estrategia de desarrollo Crear un nuevo listado de estandares e indicadores de evaluacién adaptados a la
definicion de Competencias Digitales de la UE

Responsable Comisiéon TIC

Temporalizacion Segundo trimestre

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 2: Actualizacion de estandares e indicadores de evaluacién a las competencias
digitales de la UE

Medida Clarificacidn de acciones para integrar las competencias TIC desde estos dmbitos

Estrategia de desarrollo Aportaciones de la comision TIC y la CCP para alcanzar el objetivo de la integracion en
los planes mencionados

Responsable Comisién TIC y CCP y Dpto. de Orientacion

Temporalizacion Segundo trimestre
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3.3.Desarrollo profesional

La formacién docente es uno de los elementos clave paralaintegracion de las TIC en los procesos
de ensefianza aprendizaje.

Es importante tener presente en cuanto al desarrollo profesional del profesorado las areas
competenciales, competencias y niveles de aptitud del DigComp 2.1 con sus 5 areas
competenciales y 21 competencias que de forma resumida serian las siguientes:

AREA COMPETENCIAL

1.Informacionyalfabetizacion 1. navegar, buscar y filtrar informacion
de datos 2. Evaluar lainformacion
3. Almacenar yrecuperar lainformacion

BASICO

2. Comunicacion y 4. Interactuaratravésdelastecnologias -
colaboracion 5. Intercambiar informacion y contenidos
6. Participar en la ciudadania digital
7. Colaborar através de canales digitales )
8. Etiquetaelectrénica g
9. Gestionar laidentidad digital «
4 Z
3.Creacion de contenidos 10. Desarrollar contenidos - -
digitales 11. Integrar y reelaborarcontenidos
12. Copyright ylicencias
13. Programar <8,<
2
4. Seguridad 14. Proteger dispositivos N
15. Proteger datospersonales =
16. Proteger salud
17. Proteger el medio ambiente
7 w g
5. Resolucion de problemas 18. Resolver problemas técnicos z N
op . . = =
19. Identificar necesidadestecnoldgicas = é
20. Usarlatecnologiadeformacreativa n =g
21. Identificar carencias de competencias digitales w

=  Procesos para la deteccidn de las necesidades formativas del profesorado.

Debemos partir de un adecuado analisis de la realidad para determinar las necesidades de
formacién del profesorado en este caso basdandonos en las respuestas obtenidas en el SELFIE
para centros desarrollado en el primer trimestre del curso 2022-2023. El equipo directivo y un
grupo significativo de profesores y alumnos, realizan la autoevaluacion Selfie para determinar el
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nivel de madurez tecnoldgica de la organizacién obteniendo un informe con fortalezas y
debilidades que la comisidn TIC evaluara.

Imprescindible también tener en cuenta las necesidades expresadas y recogidas en la memoria
del pasado curso 2021-2022.

Se considera oportuno utilizar en lo sucesivo la autoevaluacién “Selfie for Teachers” para

reflexionar sobre la capacidad docente del profesorado en lo referente al uso de las TIC. Esta
evaluacién, permite la reflexion de los docentes sobre su competencia digital en las siguientes
areas: Compromiso profesional, Contenidos Digitales, Ensefianza y aprendizaje, Evaluacion y
retroalimentacidon, Empoderamiento del alumnado y Facilitar la competencia del alumno. Se
indica mas adelante como propuesta de innovacidon y mejora.

Tenemos asi una vision global y particular de la Competencia digital del claustro de profesoresy
desde este punto de partida poder planificar y poner en practica las acciones oportunas de
formacidn para la adquisicion de la competencia digital del profesorado.

=  Estructuracion del proceso formativo para la integracién curricular de las TIC.

La formacién se estructura dentro de un itinerario TIC especifico del Plan de formacién del
centro, en el que se incluyen Cursos, Seminarios y Grupos de trabajo y que involucra a un alto
porcentaje del profesorado del centro.

La organizacidén del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC en las asignaturas
como objeto de aprendizaje, entorno para el aprendizaje, como medio y acceso al aprendizaje
tiene dos grandes nucleos:

Formacidn externa: Plan de Formacién del Profesorado gestionado a través del CFIE provincial
de Zamora, CRFPTIC, INTEF, etc.

Formacidn interna: plan de formacién anual impulsado desde el equipo TIC en funcién de las
necesidades que a lo largo del curso van surgiendo y con la valoracién de las herramientas
utilizadas para la determinacion de necesidades de formacidn del profesorado.

- Plan de formacion. Definicidon de itinerarios formativos personales y profesionales.

Uno de los pilares que sustenta cualquier proyecto educativo es la formacién continua del
profesorado. El cambio que supone la integracién de las TIC en la practica docente plantea la
necesidad de adecuar las estructuras del Centro, pero también debe dotar a sus usuarios, en
este caso los docentes, de las habilidades necesarias para hacer un correcto uso de ellas dando
lugar al necesario y correspondiente Plan de Formacion.

Dentro de los itinerarios formativos del Centro, se ha definido uno de caracter digital. La
formacion ofrecida dentro de este itinerario formativo, debe favorecer el desarrollo de la
competencia digital del profesorado dando asi respuesta a sus necesidades para el correcto uso
de las tecnologias del Centro. Las areas claves de esta competencia digital del profesorado son:
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Area 1: Compromiso profesional

Area 2: Contenidos digitales.

Area 3: Ensefianza y aprendizaje

Area 4: Evaluacion y retroalimentacion

Area 5: Empoderamiento del alumnado

Area 6: Facilitar la competencia del alumnado

La formacion TIC ird destinada a dotar al profesorado de las habilidades necesarias para su
correcto desempefo y para ayudar a los alumnos en la adquisicidon de su competencia digital.

En el presente curso para lograr este objetivo desarrollamos dentro de nuestro Plan de
Formacion de centro las actividades de formacion:

- Grupo de Trabajo: LA VOZ DEL HAEDO +

- Seminario: RADIO ONDAEDO

- Estrategias organizativas coordinadas para dinamizar y motivar las acciones formativas
planificadas.

Especificamente en cuanto a actividades de formacidn, la planificacion y programacién de estas
actividades queda reflejada en los proyectos de las mismas. A final de cada curso se lleva a cabo
una encuesta sobre estas necesidades de formacion, que se refleja en la memoria final del
centro. También se hace ver al profesorado la necesidad de solicitar la formacion
correspondiente al CFIE de Zamora utilizando el Formulario para la deteccion de necesidades

formativas de grupo que trata de dar respuesta a las necesidades formativas del profesorado,

planificando la formacién en relacién con ellas. Se recogen las inquietudes o necesidades de
formacidon comunes de un grupo de profesores que se quieran constituir en el centro desde un
tipo de actividad o modalidad formativa concreta.

Es la profesora responsable de Formacion de Centro la encargada de solicitar las acciones
formativas necesarias en colaboracién con el CFIE. En base a estos datos por tanto se realiza la
propuesta de itinerarios de formacion y el disefio de cursos, seminarios y grupos de trabajo
relacionados con las TIC.

Cada curso escolar, se desarrollan asi actividades de formacion relacionadas con la organizacion
didactica de las TIC y la creacidon de materiales educativos propios o entornos de aprendizaje.

Por otro lado, todas las actividades de formacién del CFIE provincial son comunicadas por el E.D.
y transmitidas al profesorado a través de las cuentas corporativas @educa.jcyl.es y de igual
forma la responsable de formacidn del centro realiza su difusidn a través del Aula virtual Moodle
Sala de profesores del centro. De igual manera, toda la formacidn online organizadas por el
Centro de Recursos y Formacién del Profesorado en TIC, asi como la de cualquier tipo que se
realiza desde los restantes CFIE especificos de dambito autondmico es comunicada a todo el
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profesorado por las mismas vias. El profesorado participa de manera asidua en estas
modalidades de formacién.

= Evaluacién de impacto. Resultados en la adquisicion y mejora de las competencias
digitales docentes.

Utilizamos también el cuestionario de valoracion del curso para estimar la idoneidad de la
formacidn realizada en el actual y que el profesorado pueda aportar sus necesidades dado el
caso en cuanto a formacién en las TIC’s. En las memorias fin de curso de los departamentos
didacticos indica la formacién realizada por los docentes del departamento siendo este un punto
comun de este documento de departamento y formando parte de la memoria final de centro
donde se recogen todas las actividades formativas que haya realizado en el curso escolar, ya sea
a titulo particular, o promovidas por el centro o entidades externas indicando nombre, horas.

Otra forma de retroalimentacion y evaluacion de impacto son los cuestionarios de valoracion de
actividades formativas en la web de CFIE para seguir con el proceso de mejora de futuras
formaciones.

Al final de curso es cuando se hace necesario detectar las necesidades formativas de los
docentes de cara a la planificaciéon del curso siguiente. Es en este momento cuanto la utilizacion
de la herramienta SELFIE nos facilitara la reflexion sobre cémo se estan utilizando las tecnologias
digitales en la practica profesional. Esta herramienta nos permite a los docentes aprender mas
sobre las habilidades digitales que tienen e identificar areas donde pueden desarrollarse aun
mas. Tras este andlisis, los miembros de la comunidad educativa valoran actividades de
formacidn son mas convenientes y lo trasladan a la CCP.

= Plan de acogida del profesorado. Protocolos de actuacion ante el nuevo profesoradoy su
adaptacion e integracién a las TIC en el proceso de ensefianza y aprendizaje del centro.

Para apoyar, integrar y acoger a los profesores de reciente incorporacidn al contexto tecnoldgico
y didactico del centro se ponen a su disposicion la formacion, asi como el asesoramiento de
cualquiera de los miembros de la Comision TIC en funcion del ambito necesario. Para ello se
organiza a principio de curso una reunién con el profesorado nuevo en el centro. Esta reunion
inicial es imprescindible para dar apoyo al mismo. De igual forma se actia en ese momento para
incidir en estos aspectos con el profesorado con menos experiencia en el uso didactico de las
TIC explicando los recursos disponibles y cdmo integrarlos a nivel curricular: equipamiento del
centro y su gestion de uso, Aulas Moodle, herramientas proporcionadas por la Consejeria de
Educacion (acceso a la plataforma educacyl y herramientas como Office 365 y OneDrive),
funcionamiento de la aplicacion IESFacil e IESFacil Move!. Desde la Secretaria del centro se
facilita a todo el profesorado las diferentes claves de acceso a educacyl, si fuese necesario, para
acceso a la red y equipos del centro. También se explica el uso de las aulas de informatica y la
utilizacién de los dispositivos digitales de los departamentos y de las aulas, asi como de los
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portatiles para uso del alumnado. También dado el caso se interviene en la propia aula para

ayuda delprofesorado.

Este Plan de acogida digital e integrado en el Plan de Acogida general comprende como aspectos

mas destacados:

- Conocer el Plan Digital de centro para su aplicacidn en las materias que imparta.
- Conocer las infraestructuras y recursos que posee el centro.

- Optimizar el uso de las infraestructuras del centro.

- Conocer y usar la plataforma educacyl y Aulas Moodle.

- Conocer los espacios de aprendizaje virtuales del centro.

- Conocer los canales y protocolos en las comunicaciones con los alumnos, padres y
profesorado.

Objetivos del Plan Digital de centro

Plan de integracion curricular de las TIC

Plan de organizacién y seleccidn de recursos digitales

Plan de seguridad y confianza digital

Plan de formacidn de centro

Contenidos y proceso de ensefianza aprendizaje de las competencias digitales de los alumnos

Uso de las infraestructuras y recursos disponibles: portatiles, smartphones, pantalla digital...

Formas de acceso a equipos, reserva de espacios y equipos...

Uso del IES Facil 2015 e IES Facil Move!: control de asistencia, registro de cuaderno del
profesor, tutorias, puesta de notas, evaluacidn

Plataforma Moodle y aulas virtuales en Teams.

Canales de comunicacidon y protocolos con los diferentes miembros de la comunidad
educativa

Documentos virtuales alojados en OneDrive: documentos de centro, registro de visitas,
actividades extraescolares préximas, fichas de organizacion y permisos de actividades
extraescolares ...

Inicio de curso y cada vez que se incorpora un nuevo profesor al centro

Jefatura de Estudios y coordinador TIC con el apoyo de miembros de la Comisién TIC
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= Propuestas de innovacidn y mejora.

3.3. Desarrollo profesional

ACCION 1: Reflexionar sobre como estan utilizando los docentes del centro las herramientas
digitales y la tecnologia en diferentes tareas

Medida Utilizar la herramienta SELFIE for Teachers para la planificacién de las actividades de
formacion.

Estrategia de desarrollo Resultado de la autoevaluacién del centro y de los profesores.

Responsable Equipo Directivo, Comisién TIC, Responsable de formacidn, calidad e innovacién

Temporalizacién Primer trimestre y final de curso

3.3. Desarrollo profesional

ACCION 2: Analisis de la situacién tecnoldgica del Centro
Medida Realizar un informe sobre la madurez tecnoldgica del centro a través de la
cumplimentacién de la autoevaluacioén Selfie para Centros
Valoracién por parte del profesorado de su competencia digital y propuesta de planes
deformacion

Estrategia de desarrollo

Responsable Comunidad Educativa
Temporalizacion Primer trimestre y final de curso
3.3. Desarrollo profesional 39

ACCION 3: Continuar en la linea de formacién de estos tltimos cursos planteando Formacién
en el Centro relacionada con la mejora de la competencia TIC del profesorado
Medida Realizacién de formacidonadecuada

Valoracién por parte del profesorado de su competencia digital y propuesta de planes

Estrategia de desarrollo .
de formacién

Responsable Claustro

Temporalizacion Todo el curso

3.4.Procesos de evaluacion

" Procesos educativos.

- Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital de los
estudiantes.

A lo largo de la escolarizacion del alumno en el Centro, todo el profesorado de acuerdo a las
programaciones de sus materias tiene el referente de la contribucidon al desarrollo de la
competencia digital del alumnado: establece el mapa de relaciones competenciales y los
criterios de evaluacion e indicadores de logro junto a los contenidos con los que se asocian. La
aportacién de cada materia establecida por el centro en este caso al desarrollo de la
Competencia Digital nos basta por si misma para determinar el grado de adquisicién de la

misma.
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Los instrumentos los establece el profesorado teniendo siempre en cuenta los criterios comunes
establecidos por el centro en sus documentos institucionales.

La CCP y la Comisidn TIC tendran un papel activo en este seguimiento.

Con el uso generalizado de las aulas Moodle estamos consiguiendo la pretensién de que los
diferentes departamentos puedan compartir criterios y sistemas para evaluar los aprendizajes.
El alumnado utiliza en determinados momentos del curso herramientas para la autoevaluacion
de acuerdo a la secuencia de contenidos que propone el profesorado. Ademas, este sistema
permite a los alumnos conocer el progreso de su aprendizaje. También con la utilizacion del
IESFacil el profesorado mantiene informado al alumnado y sus familias de las valoraciones de
pruebas y trabajo diario al pasar esta informacién a Infoeduca - Tutoria virtual que utiliza el
centro.

Una referencia de la competencia que poseen los alumnos la podemos ver mediante los
resultados obtenidos por el alumnado en SELFIE valorando la utilizacién de las TIC segun los
indicadores propuestos por la herramienta.

- Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no presenciales. Criterios
compartidos para evaluar los aprendizajes (presenciales, no presenciales, formales y no
formales) en entornos digitales a través de herramientas digitales y con metodologias
para que permitan la coevaluacion y autoevaluacion.

El Centro cuenta con una estructura tecnoldgica muy desarrollada actualmente que incluye
dispositivos portatiles que pueden ser utilizados en cualquier momento y en cualquier aula. Esta
infraestructura, nos permite realizar una evaluacién basada en la tecnologia.

La evaluacidn en entornos digitales, forma parte de nuestra metodologia, siendo un elemento
mas dentro de nuestros sistemas de evaluacién y quedando a criterio del profesor cuando y
como se realiza. Esta evaluacion puede realizarse de las siguientes formas:

1. Evaluacién por parte del profesor:

a. La evaluaciéon debe ser planificada de acuerdo a lo establecido en las
programaciones didacticas para la adquisicion de competencias.

b. El alumno debe conocer los criterios de evaluacion y el plazo de entrega.

c. El profesor debe facilitar toda la informacién necesaria para su correcta
cumplimentacidn, detallando paso a paso si fuese necesario.

d. Las actividades de este tipo deben cerrarse siempre con un feedback con el alumno.

e. El profesor debe realizar un seguimiento de la actividad, interviniendo si fuese
necesario para reconducirla o para incluso replantearla si fuese necesario.
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f. Resulta importante la coordinacidn con otros profesores que imparten clase al grupo
para facilitar la comprension de las actividades de los alumnos al desarrollarse desde
distintas materias.

g. Las rubricas pueden ser un instrumento muy util para este tipo de evaluacion.

h. Herramientas muy utiles para este tipo de evaluacidon pueden ser: formularios,
encuestas, blogs, portfolios digitales, tareas...

2. Coevaluacion: Para organizar una actividad con un sistema de coevaluacion, se deben tener
en cuenta los siguientes aspectos:

a. Los alumnos deben tener un alto conocimiento de la actividad y sus criterios de
evaluacién.

b. Todos deben estar correctamente informados sobre los puntos mas relevantes de
la actividad y saber dénde tienen que prestar especial atencion.

c. El profesor debe ser guia, facilitador de informacidn relevante y apoyo para aplicar
esta evaluacion.

d. Las actividades de proyectos, talleres, exposiciones, videos y presentaciones son
especialmente adecuadas para este tipo de evaluacion.

3. Autoevaluacion: Los criterios a seguir para realizar una autoevaluacién con alumnos son los 41
siguientes:

a. Deben permitir al alumno reflexionar sobre el aprendizaje realizado.
b. El profesor debe dejar claros los puntos sobre los que debe tratar la reflexion.

c. Cuestionarios de autoevaluacién pueden ayudar a los alumnos a conocer su grado
de adquisicidn de las competencias.

- Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos de
ensenanza.

El aula virtual Moodle resulta fundamental en el sentido de ser una herramienta organizativa
donde intervienen tanto medios como métodos digitales con los que interactdan los alumnos.
Abrir las puertas del aula, cooperar, compartir materiales, experiencias, es importante para
crecer en la competencia digital.

Todas estas cuestiones se establecen metodolégicamente de forma comun dentro de los
departamentos didacticos y se valoran temporalmente; sus conclusiones se exponen en la CCP
guedando reflejadas en las actas y memorias de los departamentos didacticos e incorporadas a
la memoria final de curso del centro.

Se utilizan formularios para conocer el grado de satisfaccién y calidad docente que aportan las
metodologias didacticas para la integracion digital en los procesos de ensefanza.

NextGenerationEU 'E A e noreronuAL Transformacién @ 11 Castilla y Ledn

Financiado por la Union Europea :_g_ RSN Plan de Recuperacién, [¥ junta de
s
- W v Resiliencia

Consejeria de Educacion




- Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales. Herramientas digitales que
utiliza el centro para evaluar los aprendizajes.

En cada una de las programaciones de los diferentes departamentos didacticos aparecen de
forma explicita los criterios y estrategias para la evaluacién y analisis de los aprendizajes con
tecnologias digitales:

Aula virtual Moodle: Plataforma para para controlar el flujo de trabajo de una materia,
incluyendo la entrega de tareas, el uso de carpetas compartidas y de formularios de evaluacion.
Permite la coevaluacion y la evaluacidn por rubricas, realizar cuestionarios, entregas de trabajos,
presentaciones.

Office 365: Realizacidon de cuestionarios y formularios de evaluacion utilizando la aplicacion
Forms, elaboracién de documentos de forma colaborativa, utilizacidon de todas las aplicaciones
contenidas en esta aplicacién (editor de textos, hoja de calculo, presentaciones, calendarios,
etc.). Permite la coevaluacion y la evaluacion por rubricas.

OneDrive: Uso de carpetas compartidas para trabajo colaborativo de los alumnos y control del
mismo por el profesorado.

Plataformas de editoriales contenidos y cuestionarios creadas o utilizadas por las distintas
editoriales con las que trabajamos en el Centro: Blinklearning, Edelvives, Aula MHE, Educamos,
Oxford, etc.

Kahoot, Quizizz: plataformas de creacidn de cuestionarios interactivos.

= Procesos organizativos.

- Valoracion y diagndstico de los procesos de integracion digital del centro. Valorar la
eficacia de la estrategia digital.

Podemos diferenciar dos usos principales de las TIC en el dmbito educativo. Por un lado,
tenemos el uso académico de las tecnologias. Este uso es el encaminado a lograr un aprendizaje
por parte de los alumnos. Por otro lado, tenemos el uso de las TIC como soporte de otros
procesos del Centro, es decir, cuando se da un uso a la tecnologia para lograr objetivos de
caracter organizativo (Administracion, Secretaria, gestion documental, incidencias, seguridad...).

Dentro de este ultimo aspecto, utilizamos una serie de indicadores que miden la satisfaccidn de
los distintos grupos de interés con el uso de las tecnologias en el Centro.

El equipo TIC del centro realiza un registro de todas las incidencias que se solucionan en el
Centro. Estas incidencias se agrupan en categorias, siendo una de ellas las generadas por los
procesos organizativos del Centro. Son utilizadas a posteriori para la estrategia de renovacion
de equipos.

- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.
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En el dia a dia vamos viendo el resultado que aporta todas las medidas implementadas de
aplicacion y uso de las TIC en la organizacidn del centro. Tomamos como referencia el epigrafe
correspondiente reseiado en el apartado 3.1 de este Plan Digital.

Valoramos entre otras cuestiones:

Idoneidad de la recogida y actualizacién de datos personales y correo electrénico de todos los
profesores.

Actualizacion de las listas de distribucién de correo corporativo por departamentos, CCP,
Consejo escolar, claustro de profesores y de alumnos y familias por grupos.

Organizacion de horarios de utilizacion de las aulas de Informatica, espacios con dotacién de
ordenadores.

Reservas de dispositivos portatiles para su utilizacidn en las horas solicitadas y con el grupo
correspondiente

Adecuada actualizacién de pagina web y RRSS.

Uso de carpetas compartidas entre los miembros del equipo directivo y la administracién del
centro.

Uso de carpetas compartidas entre los miembros del ED y con los integrantes de CCP, Claustro
y CE.

Uso de la Plataforma Stilus para las diferentes aplicaciones que incorpora la Consejeria de
Educacion.

Utilizacién de MS Teams para la realizacidn de reuniones en caso necesario.

Cauces de comunicacién digital para la solicitud de informacién de tutores a profesorado del
grupo para las entrevistas con los padres o tutores desde el del IESFacil 2015

[...]

A final de curso mediante las encuestas que se realizan a todos los sectores de la comunidad
educativa tenemos una forma mas objetiva de ver el proceso. En el presente curso también con
SELFIE podemos comprobar en qué punto nos encontramos en este aspectoorganizativo.

Partiendo de esta realidad elaboramos las correspondientes propuestas de mejora. Este Plan
Digital se convierte en referente para valorar la integracién digital del centro.

= Procesos tecnolégicos.
- Valoracion y diagndstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios.

Constantemente se observa el funcionamiento de los medios tecnoldgicos del centro. Se toma
nota de las aportaciones realizadas por los diferentes sectores de la Comunidad Educativa en
cuanto a mejora e implementacion de medidas que ayuden en el progreso de utilizacidn de las
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TIC. Estas aportaciones se trasladan y trabajan en la comision TIC y se llevan a la CCP para ser
informadas y consensuadas.

De forma mas general en la evaluacién que se realiza a final de curso en cuanto al uso y
funcionamiento de todos los medios que componen la estructura TIC del centro se sacan las
conclusiones pertinentes con vistas a proponer medidas de mejora a implementar en el curso
siguiente.

Mediante la herramienta SELFIE se ha generado una vision global para detectar si el centro
posee una infraestructura adecuada que facilite el empleo de practicas innovadoras de
ensefianza- aprendizaje y evaluacién. Volvemos a hacer referencia a la situacién de este aspecto
al ANEXO Il que acompana a este documento.

El principal criterio de valoracidn de la estructura tecnoldgica es la satisfaccién de los usuarios
con la misma. Otro criterio es el registro de incidencias y su rapida solucién. Estas incidencias
son tratadas por el responsable de medios informaticos en primer lugar, derivandolas a la
secretaria del centro para conocimiento y resolucion por parte del SIGIE provincial y el CAU.

La Comision TIC entre otras evalla las siguientes cuestiones:
- Lasredes permiten el acceso sin dificultades a contenidos virtuales.

- Los recursos informaticos de las aulas (ordenadores, pantallas digitales, ...) y
software de los mismos permiten el desarrollo de las clases de una forma
adecuada.

- Los recursos moviles tienen el soporte adecuado para instalar las herramientas
necesarias para el desarrollo de las clases.

- Las cuentas @educacyl de los diferentes miembros de la comunidad educativa
permiten el acceso a la red y a los equipos informaticos (redes, ordenadores,
smartphones, ...) sin ningun tipo de incidencia.

- Los recursos tecnoldgicos de los departamentos, sala de profesores, despachos
de ED, Secretaria, permiten desarrollar materiales y realizar las tareas de gestién
académica sin dificultad.

- Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto tecnoldgico y el
contexto educativo.

Se determinara mediante la aplicacién SELFIE para centros aquellas cuestiones susceptibles de
mejora.

También mediante los diferentes procedimientos indicados en este Plan Digital permitiran ver
si el camino es el adecuado para lo que el centro pretende. La Comisién TIC dara cuenta de todo
ello para llevarlo a CCP y poner en comun aquellas cuestiones que sea preciso mejorar. También
el Consejo
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= Propuesta de innovacién y mejora.

3.4. Procesos de evaluacion
ACCION 1: Difusion al claustro de criterios para la evaluacion digital

Medida Informar al claustro de los criterios para una evaluacién digital

Estrategia de desarrollo Realizar una presentacion al claustro de los criterios para una evaluacion digital eficaz
Responsable Equipo TIC

Temporalizacion Tercer trimestre

3.4. Procesos de evaluacion
ACCION 2: Implementacién de un modelo de evaluacién de la ensefianza

Medida Sistematizar un analisis de la evaluacion digital de la ensefianza
Estrategia de desarrollo Crear un formulario/rubrica sobre la evaluacion digital de la ensefianza
Responsable Comision TIC

Temporalizacion Tercer trimestre

3.5.Contenidos y curriculos

= |ntegracién curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza vy
aprendizaje.

De manera individual todos los profesores incluyen el uso de las TIC en su practica diaria tanto
en el centro como fuera de él, como elemento de comunicacidn, de generacién de contenidos,
para buscar informacion, etc., ...

Y a nivel de centro, cabe destacar que las programaciones didacticas se han elaborado conforme
a la normativa educativa y despliegan las medidas necesarias para que el alumnado alcance y
desarrolle la competencia digital. En todas y cada una de ellas aparece como contribuyen las
distintas materias a la consecucién por parte del alumnado de la competencia digital y el
tratamiento de la informacion. Por lo tanto, el uso y aplicacidn de las TIC aparecen reflejadas de
distintas maneras.

Se incluyen desde el curso 2015/2016 en las programaciones de todos los departamentos
apartados especificos relacionados con las TIC: “Recursos didacticos digitales” y “Herramientas
y aplicaciones TIC”. Se trata de obtener una visidn global del uso de las TIC en cada una de las
materias y mejorar el uso de estas en el proceso de ensefianza aprendizaje, asi como por otro
lado implantar un modelo metodolégico de trabajo con TIC adaptado a cada uno de los niveles
en que se encuentra el alumnado.

El centro tiene regulado el uso de los espacios dotados de medios TIC permitiendo de esta
manera el desarrollo de competencias clave mediante metodologias basadas en las tecnologias
de la informacién y la comunicacién.

El profesorado en el seno de los departamentos establece acuerdos sobre los indicadores de
consecucioén de los estandares para el logro de la competencia digital. Todo ello partiendo de
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los criterios generales que se establecen en sesiones de CCP. Para estos acuerdos es necesario
no perder de vista el caracter transversal de la competencia digital que implica tanto a aspectos
metodoldgicos, como de evaluacién y de adquisicion desde todas las materias.

Remitimos en este punto a las referencias que hacen las programaciones a la consecucion de la
competencia digital.

= Secuenciacién de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

En las programaciones didacticas de cada uno de los departamentos aparece indicada la
secuencia de contenidos, desarrollando aquellos que facilitan la adquisicién de la competencia
digital. Cada departamento gradua la secuenciacién de los contenidos, destrezasy actitudes que
el alumnado debe ir adquiriendo para lograr alcanzar la competencia digital tanto al final de la
ensefianza basica, como al finalizar la etapa de bachillerato.

Los departamentos didacticos utilizan el libro digital en las aulas, material digital interactivo, u
otro tipo de recursos digitales que acompaian a los libros de texto utilizados en clase y que
secuencian el material TIC en relacion a los contenidos impartidos en el aula.

La coordinacion global de la secuenciacién de contenidos, destrezas y actitudes se establece en
funcién de cada una de las etapas educativas a través de la CCP.

Se recoge en este punto un primer acercamiento a esta secuenciacion ordenando por niveles y
en las cinco areas establecidas por Marco Europeo de Competencias Digitales DIGCOMP* los
contenidos para la adquisicidn de la competencia digital a partir del curriculo vigente en Castilla
y Ledn.

Esta secuenciacidn permitira sistematizar muchas de las tareas que ya se hacen habitualmente
en el centro.

Educacién Secundaria Obligatoria

En funcién de las materias optativas cursadas en esta etapa, en especial en asignaturas como
Tecnologia y Digitalizacién en 12y 32 de ESO, Tecnologia y TIC en 42 de ESO, a estos contenidos
se afiadiran otros a los aqui reflejados y los cuales se recogen en las programaciones de las
respectivas asignaturas:

AREA Nivel(es) Contenidos
1. Informacioén y Integracion en el proceso de aprendizaje de los conocimientos obtenidos a partir
alfabetizacién Todala | ge fyentes de informacion digitales.
i etapa
mediatica Diccionarios y fuentes de consulta digitales.

4 Marco europeo de competencias digitales DIGCOMP. Disponible en https://epale.ec.europa.eu/es/content/marco-europeo-de-

competencias-digitales-digcomp [Fecha de consulta 20/03/2023]
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Busqueda, localizacién, analisis y seleccién de informacién relevante, con la
herramienta tecnolégica adecuada, de paginas y recursos digitales directamente
relacionados con el objeto de la busqueda.

Identificacion de los puntos principales en anuncios y material publicitario de
Internet.

Utilizacion de programas de ordenador para la interpretacion de graficas.

Formularios y solicitudes a través de medios digitales.

Simulaciones por ordenador.

Identificacion de la informacidn esencial, los puntos mds relevantes y detalles
importantes en textos en formato digital, breves o de longitud media y bien
estructurados, escritos en un registro formal, informal o neutro, que traten de
asuntos cotidianos 0 menos habituales, de temas de interés o relevantes para los
propios estudios, ocupacion o trabajo y que contengan estructuras y un léxico de

47

3ey 40 . , . o
de £SO uso comun, tanto de caracter general como mas especifico.
e
Utilizacion de herramientas TIC para el trabajo experimental.
Publicidad en redes sociales.
El ordenador como herramienta de adquisicion e interpretacion de datos, y como
realimentacién de otros procesos con los datos obtenidos.
Todala | Comparticién y exposicion de documentos y trabajos propios para su discusion
etapa | y/odifusion.
304 Fuentes de informacion digitales para la presentacidn de investigaciones.
2 de
2. Comunicacion y ESO L ) B ) B ) »
colaboracién Comparticion de informacién en entornos apropiados para facilitar la interaccion.
s d Publicacién e intercambio de informacion en medios digitales.
2 de
ESO Servicios de localizacién, comunicacion intergrupal y gestores de transmisién de
sonido, imagen y datos.
Citas de fuentes de informacién variadas en trabajos académicos.
12 de Elaboracién de documentos digitales propios de manera guiada: textos y
ESO presentaciones.
Utilizacion de programas de ordenador para la construccion de graficas.
29 de Elaboraciéon de documentos digitales propios: texto, presentaciones, imagenes,
3. Creacién de ESO video, sonido...
contenidos Creacion de informes empleando las TIC a partir de observaciones o busqueda
o . . .z
digitales 3¢de guiada de informacion.
ESO
Creacion de mapas conceptuales usando recursos digitales.
Elaboracién de proyectos de investigacion aplicando las TIC.
42 de Presentaciones orales de forma individual o en grupo con el apoyo de videos,
ESO grabaciones u otros soportes digitales.
Hojas de calculo.
Todal Visidn critica y personal de la informacion obtenida de Internet.
odala
etapa Convenciones, normas de cortesia y de la netiqueta en el uso de aplicaciones de
mensajeria.
Fiabilidad y objetividad del flujo de informacion existente en internet y otros
. 32 de medios digitales.
4. Seguridad g - — - -
ESO Uso seguro y responsable de los medios de publicacién e intercambio de
informacion.
Uso seguro y responsable de los medios de publicacién e intercambio de
o
42 de informacion.
ESO

Seguridad en las interacciones a través de internet.
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Posibilidades y limitaciones de herramientas digitales.

Eleccion de la herramienta tecnoldgica adecuada para la elaboracion de
documentos digitales propios.

5. Resolucién de Todala - - .
Componentes de ordenadores y otros dispositivos digitales, y uso adecuado de los
problemas etapa .
mismos.
Identificacion de problemas. Servicios o personas a las que acudir para resolverlos.
Soluciones para problemas habituales en el manejo de herramientas digitales.
Bachillerato

En funcién de las materias optativas cursadas en esta etapa, en especial en asignaturas como

Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion | y Il, Tecnologia e Ingenieria | y Il, o

Fundamentos de Administracién y Gestidn, a estos contenidos se afiadiran otros a los aqui

reflejados y los cuales se recogen en las programaciones de las respectivas asignaturas.

AREA

Contenidos

mediatica

1. Informacion y alfabetizacion

Navegacidn, busqueda y filtrado de datos.

Analisis de la informacion obtenida en internet.

Organizacion de archivos, de contenido y de la informacidn.

2. Comunicacion y colaboracion

Interactuar mediante tecnologias digitales.

Conocimiento de las ventajas y los limites de los diferentes medios de
comunicacion.

Comparte informacién mediante tecnologias digitales.

Reconocimiento, comprobacion y uso del derecho de propiedad.

Colaboracién mediante tecnologias digitales, usando las normas de
comportamiento del ambito digital.

3. Creacién de contenidos digitales Comprensién de los derechos de autor.

Creacion y edicién de contenidos digitales en diferentes formatos.

Modificacién, perfeccionamiento, mejora e integracion de la informacién y
los contenidos.

Programacion en algun lenguaje informatico, o automatizacion de tareas
digitales.

Aplicacion de medidas de proteccion para dispositivos y contenidos.

4. Seguridad

Proteccién de la propia identidad digital y de sus datos personales.

Reconocimiento de los riesgos para la salud del uso de las tecnologias
digitales.

Conocimiento del impacto ambiental de las tecnologias digitales y su uso.

5. Resoluciéon de problemas

Identificacion de problemas técnicos en el manejo de dispositivos.

Utilizacion de herramientas y tecnologias digitales para crear
conocimiento.
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=  Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el
aprendizaje.

El profesorado elaborara los materiales que estime oportunos para aplicar en las aulas. Con el
fin de que el material digital que se pueda generar por parte del profesorado no quede aislado
o ilocalizable y pueda utilizarse posteriormente, es necesario establecer unos protocolos que
permitan a los profesores conocer su existencia, les faciliten el acceso al mismo y fomenten su
utilizacién y progresivo incremento.

Los recursos digitales se organizaran en base a dos parametros diferentes:
- Para uso de profesorado
- Para uso del alumnado.

Dicho material puede ser alojado para compartir con los miembros del Departamento en
OneDrive o para utilizacidn del alumnado en las Aulas Virtuales. Incluyendo también el apartado
denominado “Banco de contenidos” de las Aulas Virtuales.

La seleccidn de estos materiales obedecera a los siguientes criterios:
e Deben ser adecuados al objetivo al que pretenden contribuir.

e Deben cumplir con la normativa relativa a los derechos de propiedad intelectual, y ala
de proteccion de datos personales.

e Deben ser accesibles, con las limitaciones que en su caso se establezca en funcién de
las caracteristicas de cada material.

e Deben proceder de fuentes fiables y contrastadas.

e En el caso de enlaces externos, deben encontrarse alojados en paginas seguras y
fiables.

Los responsables de la correcta organizacion de este banco de materiales son los Departamentos
Didacticos. Quienes determinaran, tanto la estructura, el acceso y los permisos de edicién de
cada uno de los bancos de materiales.

Regularmente se realizara un seguimiento que permita localizar enlaces rotos y se llevara un
control anual para garantizar la calidad, estabilidad y vigencia de los recursos publicados.

Ademas, cada departamento cuenta con el asesoramiento de la Comision TIC a la hora de
implantar y actualizar el banco de contenidos. Y a nivel de centro, el Equipo Directivo utiliza su
propio banco de contenidos como soporte documental de legislacién, normativa interna, ...

En cuanto al acceso a la informacion, cabe destacar que el alumnado podra acceder a las Aulas
Virtuales con sus cuentas @educa.jcyl.es que el centro notifica al iniciar sus estudios en el centro
mediante las credenciales otorgadas por la Consejeria de Educacién. Y las familias pueden
acceder al aula virtual de familias, creada al efecto.
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El profesorado que utilice aulas virtuales en las diferentes materias comunicara a comienzo de
curso al alumnado la utilizacién de esta herramienta indicando las pautas necesarias para su
utilizacién tanto desde el propio centro de forma presencial como desde casa como
complemento a las actividades de aprendizaje.

También se facilita el acceso a plataformas o repositorios de contenidos como CROL mediante
un banner en la pagina web del centro.

De igual manera, se formara al alumnado sobre los riesgos en el uso de internet, a través del
Plan Director en colaboracidn con los organismos encargados de su desarrollo, como actividad
complementaria. Y con la participacion del Centro en las actividades del Plan de seguridad y
confianza digital.

=  Propuesta de innovacién y mejora:

3.5. Contenidos y curriculos

ACCION 1: Unificar las programaciones didacticas en referencia a las TIC
Medida Establecer criterios de uso comunes y marcar un formato comun
La Comisidn TIC elaborard un informe determinando los criterios de uso y formatos mas

Estrategia de desarrollo
& adecuados. Dicho informe sera elevado a la CCP

Responsable Comision TIC y CCP

Temporalizacion Al inicio de cada curso escolar. 50

3.5. Contenidos y curriculos
ACCION 2: Establecer una secuenciacion en la adquisicion de la competencia digital del
alumnado
Medida Establecer criterios comunes en relacién a los contenidos, destrezas y actitudes propios
de la competencia digital
La Comisidn TIC elaborard un informe por etapa educativa. Dicho informe sera elevado {

Estrategia de desarrollo

la CCP.
Responsable Comisién TIC y CCP
Temporalizacion Al inicio de cada curso escolar.

3.5. Contenidos y curriculos
ACCION 3: Favorecer la adquisicién de la competencia digital de alumnado en cualquier
actividad o ambito
Medida Se promovera la participacion activa en proyectos y desarrollo de actuaciones de centro
proyectos de innovacidn, actividades, concursos

Estrategia de desarrollo A través de la difusién de actividades convocadas
Responsable Equipo Directivo, Comisién TIC y CCP
Temporalizacion Durante el curso escolar

3.5. Contenidos y curriculos

ACCION 4: Colaboracién con otros organismos de cara a la prevencién de los riesgos en el uso
de internet
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Medida Se promovera la participacion en el Plan Director

Estrategia de desarrollo Generalizacion y dinamizacién de los riesgos del uso de internet
Responsable Equipo Directivo

Temporalizacion Durante el curso escolar

3.6.Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

= Definicién del contexto del entorno de colaboracion, interacciéon y comunicacion de la
comunidad educativa.

Nos encontramos con una sociedad en constante cambio y ello nos lleva a reflexionar sobre el
cometido de todos los estamentos que forman parte de la Comunidad educativa de un centro.
La educacion debe prestar una atencién indispensable al didlogo para buscar puntos de
encuentro, y por otra parte delimitar competencias y buscar cauces de comunicacién e
interrelacién. Se hace necesario buscar formas de relacidn entre la familia y el centro, que
permitan una comunicacion fluida, bidireccional y por tanto que proporcione una colaboracion
necesaria de los padres en el contexto educativo.

Ante estas consideraciones y viendo la importancia en todos los ambitos que han cobrado las
TIC, es preciso que no solo el profesorado se muestre receptivo e incorpore estas nuevas
tecnologias a su practica docente, sino que se facilite la informacion pertinente a las familias
para que sean conocedores de todos los aspectos relacionados con el proceso de ensefianza-
aprendizaje en el centro.

Para ello se utiliza como entorno virtual comunicativo las aulas virtuales creadas al efecto, para
profesores, alumnos y familias. Asi como la implantacion de protocolos de uso y actualizacion
de la informacién de estas. Asi como el uso de Microsoft Teams y OneDrive, como elemento
facilitador del intercambio de informacion.

Ademas, el Centro mantiene presencia en las redes sociales Twitter e Instagram, como medio
de comunicacion bidireccional con toda la comunidad educativa.

= Criterios y protocolos de colaboracion, interaccién y trabajo en red dentro y fuera del
centro.

El criterio para la seleccion de medios de interaccion entre los diferentes miembros de la
Comunidad educativa se establece en el seno de la Comision TIC con las aportaciones de los
drganos colegiados del centro (CCP, Claustro de profesores y Consejo Escolar).

- Se establecen formularios y otros tramites mediante el apartado Secretaria virtual de
la web del centro. La pagina web del centro se actualiza tan pronto como se produce
cualquier novedad.
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- Loscorreos electrdnicos del centro se revisan a diario sin demorar la respuesta en caso
de solicitudes de cualquier miembro de la comunidad educativa y reenviando a cada
departamento, profesor o AMPA, todas las noticias que se consideren de interés
académico o profesional.

- El Twitter e Instagram del centro recoge toda la informacidon importante que se
produce relacionada con las actividades que se realizan, asi como convocatorias de
reuniones y novedades legislativas.

- Los profesores utilizan el IESFacil a diario para volcar los datos de asistencia del
alumnado. Todos califican y ponen observaciones a cada alumno en los momentos que
se consideran necesarios. En cuanto a notas de evaluacién se establecen periodos
temporales inmediatamente anteriores a las evaluaciones para que los profesores
puedan introducir las calificaciones correspondientes y posterior sincronizacién con
IES2000.

- Los tutores a través del IESFacil o de los grupos de correo, solicitan informacién a los
profesores de su grupo para poder transmitirla a los padres.

- El Equipo Directivo utiliza SMS para mantener informados a los padres de ausencias o
cuestiones disciplinarias.

Las familias reciben esta informacion en laJornada de Acogida cuando los alumnos se incorporan
al Centro.

- Las familias reciben la informacion pertinente con la matricula en relaciéon con el
acceso a la plataforma educacyl. Y las dudas puntuales de los usuarios se resuelven
diariamente en la Secretaria del centro o en Jefatura de Estudios.

- El profesorado explica los protocolos de acceso a las aulas de sus materias.

- Elalumnado es informado sobre las herramientas disponibles asociadas a sus cuentas
@educa.jcyl.es a través de los tutores.

= Diagndstico y valoracidon de la estructura, la organizacién y los servicios de colaboracién,
interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Vamos a intentar resumir los principales cauces de interaccidon que existen entre los diferentes
componentes de la comunidad educativa del centro, teniendo en cuenta que estas herramientas
comunicativas se usan de manera generalizada y que el uso que se describe es el principal,
pudiendo realizarse la comunicacién a través del resto de herramientas indicadas.

Entre profesores y alumnos:
- Aulas virtuales de caracter didactico, y el aula virtual de Orientacién educativa.
- Equipos Microsoft Teams.

- Carpetas compartidas OneDrive.
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Entre alumnos:

- Correo electrdnico educacyl.

- Correo interno aula virtual.

- Equipos Microsoft Teams.

Entre Equipo Directivo y Profesorado:

Correo electrdnico educacyl.

Aula virtual creada al efecto.

- Formularios Microsoft Forms.

Entre Profesores:

Aula virtual creada al efecto.

- Aplicacion IES Facil.

- Grupos de correo.

Con las familias.

Carpetas compartidas OneDrive: Claustro y CCP.

- Aulas virtuales creadas al efecto: Informacidn a familias y Orientacion educativa.

- Web del Centro.

- Correo electrénico educacyl.

- Mensajeria SMS.

- Redes sociales.

Con la comunidad educativa.

- Web del Centro.

- Redes sociales.
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= Propuesta de innovacién y mejora:

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

ACCION 1: Generalizar el uso de las diferentes herramientas comunicativas
Medida Facilitar el acceso a la informacién en todo momento a cualquier miembro de la
comunidad educativa

Dar a conocer a toda la comunidad educativa las posibilidades de cada una de las
herramientas comunicativas

Responsable Comision TIC y Profesorado.

Estrategia de desarrollo

Temporalizacion Durante todo el curso escolar

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

ACCION 2: Fomentar la interaccion de la comunidad educativa en los perfiles del centro en las
redes sociales
Medida Dar a conocer las actividades del centro a la comunidad educativa

Implicar al profesorado a participar en los perfiles del centro en las redes sociales,
especialmente en la realizacion de actividades complementarias y extraescolares
Responsable Comision TIC y Profesorado.

Estrategia de desarrollo

Temporalizacion Durante todo el curso escolar

3.7.Infraestructura.

La dotacidn TIC del centro se detalla en el ANEXO .
= Descripcidn, categorizacidon y organizacion de equipamiento y software.
Aulas del Centro

Todas las aulas estan equipadas con proyector, pantalla de proyeccion y equipo de sonido. Existe
en cada una de ellas una caja de conexiones compacta metdlica que incluye conexién para HDMI,
VGA, audio 3.5 mm y USB B (interna USB A). Los profesores utilizan los ordenadores portatiles
asignados a cada uno de los departamentos para su uso en el aula, o también el propio
ordenador de sobremesa instalado en determinadas aulas.

Se dispone de 40 ordenadores portatiles rugerizados de 14 pulgadas, que irdn colocados en
armarios moviles de carga de las aulas 13 y 24. Lo que permite disponer de 20 ordenadores
portatiles en cualquier aula tanto del primer como del segundo piso. Y de 14 ordenadores
portatiles convertibles rugerizados de 11.6 pulgadas, ubicados en la planta baja y con carro de
transporte.

Se dispone de un total de 20 paneles digitales, de los que 18 de ellos se encuentran en las aulas
de referencia de cada uno de los grupos de alumnos, y 2 se encuentran situados en soportes
maviles para su uso en aulas especificas o cualquier otro espacio del centro.

Los departamentos se encargan de controlar el software necesario instalado en estos
ordenadores para utilizar en las clases, todo ello supervisado por la Comision TIC de centro.
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Los alumnos utilizan los equipos de las aulas especificas. En el centro se dispone de un aula de
informatica, otra pendiente de convertirse en una nueva aula de informatica y de un aula de
tecnologia equipada con ordenadores, cafién de proyeccién y equipo de sonido. Los
ordenadores de estas aulas estan disponibles para el alumnado durante el horario de las
asignaturas. La asignacién al aula de informatica de las diferentes materias tiene en cuenta el
caracter imprescindible del uso de este medio en el proceso de aprendizaje: medios
informaticos, TIC, o cuando asi lo ha solicitado el profesor al inicio de curso. El resto de las horas
esta a disposicion del profesorado que lo solicite en un cuaderno semanal. Ademas, en cada una
de estas aulas existe un sistema de control diario de uso por parte del alumnado como medida
preventiva ante posibles usos inadecuados de los equipos.

La Comision TIC del centro es la encargada de velar por el funcionamiento de la dotacion TIC de
las aulas, y de favorecer su uso por parte del profesorado.

El objetivo que se persigue con el uso de esta oferta de recursos es facilitar al alumnado los
medios necesarios para que fomenten la iniciativa emprendedora y desarrollen las
competencias claves del tratamiento de la informacion y la competencia digital, la competencia
para aprender a aprendery la relacionada con la autonomia e iniciativa personal entre otras. Las
aplicaciones instaladas son las proporcionadas por la Consejeria de Educacion a través del
dominio @educa.jcyl.es, y también se utiliza software libre.

Departamentos del Centro

Cada departamento tiene su propia dotacién TIC, como se puede ver en el ANEXO |, compuesta
por equipos de sobremesa en cada uno de los departamentos y portatiles. Siendo estos equipos
de uso compartido seglin disponga cada uno de los departamentos, y contando con el
asesoramiento y apoyo de la Comisidn TIC para su uso y mantenimiento.

Otros espacios

El Centro cuenta con diferente dotacidon TIC en espacios como: Salon de Actos, Sala de
profesores, Despachos de secretaria, Despachos de Equipo Directivo, ... como puede verse en el
ANEXO I.

Equipamiento especifico para alumnos con necesidades educativas

Nuestro centro acoge alumnos con necesidades educativas auditivas y/o sensoriales. En
colaboracidon con la ONCE y otras entidades se establecen protocolos para adaptar las
condiciones de las aulas a estos alumnos dotandolas de los medios necesarios en cada situacion.
Se utiliza, asi mismo, materiales didacticos desde el Departamento de Orientacién con la
finalidad de atender la diversidad buscando aprendizajes flexibles, personalizados e inclusivos

Los procesos de gestién y administracion estan completamente integrados en las TIC. Las
herramientas que se emplean para los procedimientos de gestion y administracién son las
siguientes:

e |ES2000. Gestion y administracion académica
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e Herramienta GECE 2000: gestidon econdmica del centro utilizada por la secretaria del
centro.

e Facturacion electronica: consulta y descarga de las facturas que estan disponibles
mediante esta aplicacion.

e Pefalara software: realizacidon de los horarios educativos del centro.

e Correo electréonico @educa.jcyl.es: comunicacidn con el usuario para realizar tramites y
envio de documentacion.

e Aplicaciéon STILUS: gestion académica, administrativa y organizativa del centro a través
de la aplicacion de la Consejeria de Educacién, consulta de notificaciones y alerta de
incidencias a través de la pila de descargas. Esta plataforma es gestionada por las
administrativas del centro y el equipo directivo.

e |ESFacil 2015. Gestidn de las faltas, observaciones y calificaciones de los estudiantes.

e Abies. Creacidn del catdlogo de la biblioteca y préstamo de libros con un lector de cédigo
de barras.

e InfoEduca. Se informa a familias y estudiantes de su existencia y su uso para comunicar
las calificaciones.

El IES2000 se encuentra en el servidor de la JCyL. El programa IES2000 esta instalado en los
ordenadores del equipo directivo y de administracidn, asi como el responsable de la direccion
provincial de manera remota. A los equipos en los que esta instalado sdélo se puede acceder
mediante contrasefia.

El IESFacil2015 esta instalado en el servidor de la JCyL asi como el GECE2000.

En los ordenadores de Jefatura de Estudios se instala el software Pefialara para la realizacién de
horarios.

=  Definicidn, clasificacidn y estructuracion de redes y servicios de aula, de centroy globales—
institucionales.

El centro dispone de la conexion a internet proporcionada por el programa Escuelas Conectadas,
por lo que todo acceso a internet ya sea por cable o por wifi, se realiza identificando al usuario,
y con las medidas de proteccidn establecidas por el propio programa.

La conexién por cable se destina a los despachos, aulas y salas ubicadas en la planta baja del
edificio. Mientras que la conexidn por wifi se utiliza en la primera y segunda planta.

Por lo que el profesorado y el alumnado disponen en todo momento de conexidn a internet
durante el horario escolar. Pudiendo utilizar el aula virtual del centro o cualquier otro recurso
didactico digital disponible a través de la red.
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A continuacidn, se detallan los servicios de los que dispone el centro, asi como los criterios

educativos, organizativos, de acceso y de uso seglin cada uno de ellos. También se detallaran los

criterios de administracién y accesibilidad.

o Web del centro: la gestiona el equipo directivo con la participacién de los jefes de

departamento. Se otorga el perfil de webmaster al Director del Centro y a la
Comisidén TIC. Dadas las necesidades que se presente se podra crear algun usuario
mas con este perfil. Los mensajes de entrada que envian los miembros de la
comunidad educativa mediante el formulario de contacto son gestionados por la
direccidn del centro.

Aulas virtuales para el alumnado: la creacién de un aula debe ser solicitada al
responsable de estas aulas. La carga de grupos de alumnos y sus claves son
gestionadas por la Comisidn TIC con la informacidén necesaria facilitada por el
equipo directivo. La coordinacion entre E.D. y la Comision TIC se hace necesaria en
todo momento. Es el principal medio de participacion, comunicacion e interaccion
con el alumnado.

Redes sociales Twitter e Instagram: facilita la interaccién y la comunicacién con la
comunidad educativa.

Correo electrénico educacyl: el correo 49006159@educa.jcyl.es, es administrado
por el Director y la Secretaria del centro.

Aula Virtual del profesorado: Al margen del Aula virtual para los alumnos se utiliza
en el centro el Aula virtual para el profesorado. Se accede a través de la web del
centro y es gestionada por el equipo directivo y la Comisién TIC. Se pone a
disposicion del profesorado actas de drganos colegiados, documentos
institucionales del centro.

Aula virtual para Familias: Al margen del Aula virtual para los alumnos se utiliza en
el centro el Aula virtual para el profesorado. Se accede a través de la web del centro
y es gestionada por el equipo directivo y la Comisién TIC. Se pone a disposicion de
las familias los documentos institucionales del centro.

Almacenamiento virtual OneDrive en educacyl: se han creado carpetas en el
usuario del centro 49006159@educa.jcyl.es para compartir con los departamentos
didacticos o claustro en funcién de la naturaleza de los materiales, asi como para
las actas de reuniones, materiales TIC para las actividades extraescolares y otros
documentos de trabajo. Los profesores acceden a estas carpetas compartidas
mediante su usuario de educacyl y es el equipo directivo el que gestiona los
permisos a los usuarios. Los departamentos crean carpetas donde almacenan
bancos de examenes o materiales didacticos digitales.
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= Planificacion de equipamiento, organizacidn, mantenimiento y gestion de equipos y
servicios.

Para la planificacion y organizacion del equipamiento TIC, se utilizan los siguientes criterios:
o Priorizar el equipamiento necesario en los espacios donde su uso es generalizado.

o Dotar al profesorado de los recursos necesarios para la integracién de las TIC en |a
practica docente, y la generacidn de sus propios materiales digitales.

o Permitir al alumnado el equipamiento necesario para desarrollar la competencia
digital.

En cuanto al mantenimiento, cabe destacar que es la Comision TIC la encargada de resolver, o
de comunicar al Equipo Directivo, las incidencias que ocurren tanto en hardware como en
software. Para ello se dispone de un formulario en Microsoft Forms, con enlace en la Aula Virtual
denominada “Sala de profesores”, para facilitar la comunicacion de cada una de las incidencias,
asi como un registro de estas. Esta comunicacion se traslada a los miembros de la Comision TIC,
gue intentan solucionarlo si son incidencias menores, de lo contrario lo ponen en conocimiento
del Equipo Directivo para que proceda a solicitar la reparacion por parte de profesionales ajenos
al Centro.

Al inicio de curso, tanto profesorado como alumnado, es informado sobre el protocolo a seguir
para mantener el buen estado de los recursos con los que cuenta el centro. Especialmente al
alumnado de nueva incorporacion al centro, ya que en el Plan de Acogida se detallan los criterios
de uso del equipamiento y de utilizacidn de las cuentas del Domicio @educa.jcyl.es. Al igual que
al profesorado que se incorpora, durante la sesidn de recepcion en el Centro.

La Comisidn TIC del centro es el drgano encargado de determinar la obsolescencia del
equipamiento informatico, incluyendo las averias que inutilizan completamente dicho
equipamiento. De modo que a principio de curso realizara un informe para el equipo directivo
en el que determinaran aquel equipamiento que se encuentre en tal estado que imposibilite su
uso; ademas, en caso de averias producidas a lo largo del curso, realizaran una comunicacion al
equipo directivo, érgano encargado de iniciar el procedimiento administrativo de enajenacion
directa o desafectacion, facilitando de este modo el correcto reciclado de estos residuos
electrénicos.

A la vista del informe de la Comisién TIC, el director comunicard a la Direccidon Provincial la
relacién de materiales a enajenar, y una vez recibida la correspondiente notificacion de
autorizacién, procederd a la enajenacion del equipamiento, dejando constancia documental de
todo el procedimiento mediante los modelos oficiales establecidos y que figuran como ANEXO
V.

Ademas, se promueve el reciclaje de dispositivos de toda la comunidad educativa a través de la
iniciativa sobre reciclaje electronico y economia circular ‘Otro Final es posible’, organizada por
la organizacion privada sin animo de lucro Ecotic.

NextGenerationEU
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Los consumibles que se generan, fundamentalmente los cartuchos de impresora se almacenan
en cajas para proceder a su reciclaje en un Punto Limpio de la localidad. También se almacenan
pilas gastadas, y residuos plasticos, para su posterior traslado.

Cabe destacar que la participacidn en concursos a nivel autondmico y nacional ha permitido la
adquisicion de varios ordenadores portatiles, como el caso del concurso CONSUMOPOLIS. Ya
que el centro ha alcanzado la primera posicién en Castilla y Ledn en sus dos ultimas ediciones
(2021 y 2022).

=  Actuaciones para paliar la brecha digital.

La brecha digital hace referencia a la desigualdad en el acceso, uso o impacto de las Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacién (TIC) entre grupos sociales. Estos grupos se suelen
determinar en base a criterios econdmicos, geograficos, de género, de edad o culturales.

Para ello el centro dispone de dispositivos portatiles, para prestar a aquellos alumnos que lo
necesiten. Esta medida se implanté con el Plan de Contingencia, y sigue vigente en el centro.

De tal modo que, a través del Departamento de Orientacidn, y de los tutores de cada grupo, a
principio de curso se recoge informacidn sobre la disponibilidad de dispositivos informaticos a
nivel particular de todo el alumnado del centro y de las familias. Esta informacidn se remite a la
Comisidén TIC, que determinara el alumnado que necesita equipamiento digital al no disponer
de ellos a nivel particular, y procedera a realizar el préstamo de dispositivos portatiles hasta la
finalizacidn del curso escolar, o la baja del alumno o alumna en el centro. Se incluye en ANEXO
VI los documentos utilizados por el centro para la recogida de informacion.

= Valoracidn y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

La Comision TIC del centro es el érgano encargado de valorar la aplicacidn en el aula de toda la
infraestructura TIC del centro, y de promover su adaptacion constante a las necesidades tanto
de profesorado como de alumnado.

La funcionalidad educativa de este equipamiento es la de realizar actividades en el aula como
proyeccidon de videos, reproducir archivos de audio, presentaciones, libros digitales, busquedas
en internet, etc. Pero su uso fundamental es a través del aula virtual de cada asignatura, dénde
cada profesor coloca sus propios materiales digitales para uso por parte del alumnado y como
medio de comunicacién asincrona.

= Propuesta de innovacién y mejora:

3.7. Infraestructura

ACCION 1: Mejorar la dotacién de equipos del centro
Medida Sustitucién de equipos obsoletos

Solicitar a la D.P. de Educacion la dotacidn de equipos y adquisicidon de nuevos equipos

Estrategia de desarrollo
& para dar respuesta a las necesidades de profesorado y alumnado

Financiado por la Union Europea . oo s _I;Ian C:E Recuperacion, P& Junta de
NextGenerationEU TS = TR ranstormacion #E castillay Leén

MACION PROFESIONAL
Consejeria de Educacion

allw. W v Resiliencia




Responsable Comision TIC y Equipo Directivo

Temporalizacion Cada curso escolar

3.7. Infraestructura

ACCION 2: Promover el uso de aulas virtuales y OneDrive
Medida Dar a conocer al profesorado las herramientas digitales especialmente al de nueva
incorporacion.

Estrategia de desarrollo Facilitar la formacion de los docentes para conocimiento y uso de herramientas digitales
Responsable Comision TIC y Profesorado.
Temporalizacion Cada curso escolar

3.7. Infraestructura
ACCION 3: Mejorar la infraestructura de red del centro

Medida Reorganizar las redes del centro y cablear las aulas actualmente con wifi.

Estrategia de desarrollo Solicitar de la Consejeria de Educacion los medios para abarcar estas necesarias mejoras
Responsable Equipo Directivo

Temporalizacion Cada curso escolar

3.8.Seguridad y confianza digital

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

Todos los equipos con conexidn a internet, independientemente de su uso o ubicacién y los
datos personales y documentos institucionales y administrativos se encuentran alojados en
equipos de la red administrativa con la seguridad pertinente aportada desde el dominio
@educa.jcyl.es de la Consejeria de educacion.

Debemos trabajar todas las cuestiones relacionadas con la seguridad a niveles diferentes:

a) Equipos y red administrativa junto con dispositivos y red del profesorado y su
utilizacién en el aula

b) Equipos y red del alumnado y dispositivos del profesorado conectados a esta
red.

El dominio disponible de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castillay Ledn esta gestionado
por el SIGIE (Sistema Integrado de Gestidn e Informacion Educativa) con todas las medidas de
seguridad adecuadas tanto en datos como en documentos.

Los recursos de aprendizaje y ensefianza al estar dentro de las aulas virtuales o plataformas
educativas gestionadas por la Consejeria cuentan con la seguridad apropiada.

El centro se somete a la Ley de Proteccidn de Datos. Para garantizar su cumplimiento, el centro
ha adaptado la Guia para Centros Educativos publicada por la Agencia Espafiola de Proteccién
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de Datos y la ha incluido en el Reglamento de Régimen Interior. Incluyendo los protocolos de
registro del alumnado en diferentes plataformas.

= (Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y documentales.

Los equipos en la red administrativa tal y como se ha indicado en el punto anterior almacenan
los datos de todo el personal del centro en las bases de datos que proporciona en las
aplicaciones oficiales la Consejeria de Educacion. En ningin momento los datos estan fuera de
este sistema. Todo esta protegido dentro del dominio @educa.jcyl.es.

Es la propia administracién la que realiza periddicamente copias de seguridad de los datos y en
su caso restauracién de los mismos.

Los equipos de los departamentos también estan dentro de dominio, de acuerdo a las
instrucciones recibidas desde el SIGIE.

En cuanto a los equipos que utiliza el alumnado, estan incluidos en el dominio, con lo que cada
usuario queda identificado y sus documentos y datos protegidos.

Los datos con los que trabajan los alumnos son almacenados en pendrive propios del alumno o
almacenados en la nube. Se esta trabajando en que en este Ultimo caso se utilice la herramienta
OneDrive que tienen a su disposicion como alumnos del centro con sus cuentas @educa.jcyl.es.

=  Actuaciones de formacién y concienciacion.

Todas las actuaciones a desarrollar en este apartado siguen las pautas establecidas en el «Plan
de Seguridad y Confianza Digital en el ambito educativo» en la Comunidad de Castilla y Ledn.

La pretensidn es la de formar sobre el uso seguro de internet. Se busca informar y sensibilizar
sobre las situaciones de riesgo mas habituales a las que deben hacer frente los alumnos cuando
navegan por internet. Se ofrecera informacion y ayuda en relacidn con situaciones no deseadas,
usurpaciones de identidad, comportamientos inadecuados, contenidos inapropiados o ilegales,
asi como cualquier otra situacién incOmoda encontrada en internet. Todo esto pasa por dar la
informacidn interna y externa adecuada, promocionando y difundiendo el buen uso de las TIC
en la educacién mediante la organizacién de talleres, charlas y otras actuaciones.

En cuanto a estas actuaciones se trabajara con las siguientes:

o Trabajar en los diferentes grupos desde el PAT con los materiales disponibles en el
sitio http://www.educa.jcyl.es/ciberacoso/es/plan-seguridad-confianza-digital-
ambito- educativo

o Safer internet day.

o Dar a conocer la pagina de INCIBE y las actividades y propuestas que se realizan
desde la  misma. Jornadas INCIBE “Espacios de  Ciberseguridad”
para estudiantes de secundaria
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o Talleres y actividades para los alumnos, planteados desde el APE de la Direccién
Provincial de Educacién de Zamora.

o Plan Director para la Convivencia y la Mejora de la Seguridad Escolar (charlas del
Cuerpo Nacional de Policia).

o Charlas sobre Riesgos de internet para familias.

o Informacion de las normas de propiedad intelectual y derechos de autor a los
diferentes miembros de la comunidad educativa.

o Participacion en estudios sobre uso seguro de las TIC, convivencia escolar y riesgos
de TIC que lleven a cabo instituciones oficiales y que sean propuestas al centro. En
el apartado 1.2 de este Plan Digital se puede ver el trabajo que se hace desde el
centro sobre la formacion y concienciacidon en cuanto a seguridad y confianza
digital.

= (Criterios de evaluacién de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacioén a la
normativa de proteccidn de datos y seguridad.

En las reuniones periddicas de la Comision TIC se analizara el plan de seguridad relativo a las TIC
en el centro.

Periddicamente se revisan aulas y dotacién de equipos para identificar problemas técnicos y de
seguridad. Todas las incidencias se comunican en Secretaria.

Se asigna a cada alumno que pasa por las aulas de informatica un equipo, de modo que se pueda
rastrear un uso indebido de software o hardware. Quedando anotado cada uso e incidencia en
el libro de registro.

Todos los estudiantes firman un documento de autorizacion o no de datos personales al inicio
de curso y que figura como anexo al Reglamento de Régimen Interno del centro, de acuerdo a
la Guia para Centros Educativos publicada por la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
siguiendo la Ley General de Proteccidn de datos.

= Propuesta de innovacién y mejora:

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 1: Conocer e implementar medidas de seguridad segun las funciones y usos de la TIC

en el centro
Medida Concienciacién
Estrategia de desarrollo Campafia concienciaciéon mediante sesion formativa INCIBE.
Responsable Comision TIC y Equipo Directivo
Temporalizacion Cada curso escolar
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3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 2: Revisiéon medidas de control acceso a los dispositivos

Medida Accesibilidad equipos

Estrategia de desarrollo Usuarios contrasefia acceso. Niveles acceso a dispositivos.
Responsable Comision TIC y Equipo Directivo

Temporalizacion Cada curso escolar

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 3: Implementar actividades sobre seguridad y confianza digital

Medida Actuaciones desde el Plan de accién tutorial.

Estrategia de desarrollo Formacioén a la comunidad educativa. Talleres de seguridad.
Responsable Departamento de orientacidn y tutores

Temporalizacion Cada curso escolar

4. EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagndstico

Los instrumentos y herramientas utilizadas para el seguimiento y diagndstico del Plan, asi como
el grado de consecucién de los objetivos e indicadores de evaluacidon se valoraran por la
Comisidn TIC del centro de manera anual, cuando lo determine la Administracidn o por expresa
peticién de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica.

Las herramientas para la evaluacién del Plan son los siguientes:
e Cuestionario SELFIE

e Cuestionario sobre grado de consecucién de la integracion curricular, infraestructuras
y necesidades de equipamiento tecnoldgico a los miembros del claustro (ANEXO VII) y
al resto de la comunidad educativa (ANEXO VIII).

e Informe anual de la Comisién TIC
e Memoria de actuaciones por parte de la Comision TIC
e Memoria de fin de curso realizada por el Claustro de profesores y el Consejo Escolar

Para evaluar el grado de consecucion de objetivos propuestos en cada una de las tres
dimensiones: educativa, organizativa y tecnoldgica, se ha conformado una rubrica que aparece
como ANEXO IX.

Para senalar los indicadores de logro de las propuestas de mejora se ha utilizado una lista de
cotejo que aparece reflejada en el ANEXO X.
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4.2.Evaluacion del Plan

La Comisidn TIC serd la encargada de determinar en qué medida se ha desarrollado el Plan
conforme al planteamiento inicial previsto y especificara las actividades de dinamizacion y
difusion del Plan.

Dicha evaluacioén se llevara al finalizar cada curso, en el mes de junio, utilizando para ello el
modelo que se adjunta en el ANEXO XI y que podria enviarse como Forms a los miembros de la
Comision TIC.

4.3.Propuestas de mejora y procesos de actualizacién

= Priorizacién de las propuestas de mejora a desarrollar

Sigue vigente la conclusidon de nuestro anterior Plan de que “nuestro centro lleva un largo
recorrido e interés por integrar las TIC en todos los procesos, tanto administrativos como de
gestion, asi como pedagodgicos y metodoldgicos para estar en consonancia con la actual
demanda de las tecnologias de la informacién y la comunicacion”.

Ello ha implicado una adaptacidn constante a los cambios tecnolégicos que se han producido en
nuestro entorno, especialmente tras la pandemia de COVID-19 que obligd a replantearse la
digitalizacion como una necesidad perentoria en un contexto inédito. Desde entonces muchas
cosas han cambiado. Se ha mantenido la apuesta por el fomento de planes de formacidn que
mejorasen la competencia TIC del profesorado; sin embargo, comparando este Plan con el
anterior el siguiente parrafo ya no es valido: “Se observa que las mayores limitaciones se
encuentran siempre en las infraestructuras y en los medios. La carencia de los mismos es la que
limita siempre la utilizacién de las TIC. Muchas de las apuestas que se hacen desde los centros
no pueden implementarse por la escasez de recursos econémicos para poner al dia unos medios
gue han quedado completamente obsoletos. La existencia de medios adecuados es la que puede
ayudar a empujar a aquellos profesores que se muestran mas reticentes a estas cuestiones en
la ensefianza”.

En efecto, el impulso digital que se ha dado desde las instituciones y administraciones europeas,
espanolas y castellano-leonesas en los dos ultimos afios se ha traducido en una amplia dotacion
de medios digitales y tecnoldgicos que ahora esperan ser utilizados convenientemente por
profesores y alumnos en las aulas.

Por ello, la prioridad sera doble. Por un lado, promover el uso de los nuevos medios, tanto
materiales como virtuales en las aulas y en los hogares de nuestro alumnado para avanzar y
profundizar en la senda de la digitalizacién. Ello implica la adquisicion de una minima
competencia digital por parte tanto del alumnado como del profesorado del centro. Por otro,
fomentar el uso responsable y seguro de internet y de las redes sociales y desarrollar medidas
de seguridad frente al ciberacoso, promoviendo campafias y talleres que sirvan al alumnado y a
sus familias a navegar por la red, siendo conscientes de su identidad y seguridad digital y
previniendo las llamadas adiciones sin sustancia.
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Estas dos cuestiones no deben dejar al margen otras dos propuestas de mejora: la permanente
y continua mejora de los medios e infraestructuras del centro, ya que la rapidez de los cambios
tecnoldgicos pronto deja obsoletos los medios actuales; y la produccién de resultados a nivel
organizativo y educativo, traducidos estos en trabajos de caracter académico realizados con
herramientas digitales por parte del alumnado y en la estandarizacion de procesos organizativos
a nivel de centro, realizados por el resto de la comunidad educativa: familias, personal docente
y no docente.

=  Procesos de revisidon y actualizacion del Plan

Los procesos de revisidn y actualizacion del Plan se llevaran a cabo en ultima instancia por la
Comisién TIC quien, a su vez, tomara nota de las conclusiones, peticiones, consejos y sugerencias
realizadas por la Administracion, asi como desde la Comision de Coordinacion Pedagdgica, el
Claustro de profesores o el Consejo Escolar. La periodicidad de las reuniones de dichos érganos
de gobierno marcarad la pauta de la necesidad de revisidn y/o actualizacién del Plan que, en todo
caso, sera objeto de actualizacién al término de cada curso escolar.
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ANEXO |
Equipamiento TIC de centro
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ESPACIO

CANTIDAD TIPO DE EQUIPO

1  |GEOGRAFIA E HISTORIA 1 PORTATIL

2  |GEOGRAFIA E HISTORIA 1 PORTATIL

3  |GEOGRAFIA E HISTORIA 1 PORTATIL CONVERTIBLE
4  |GEOGRAFIA E HISTORIA 1 PORTATIL CONVERTIBLE
5 |GEOGRAFIA E HISTORIA 1 PORTATIL CONVERTIBLE
6 |GEOGRAFIA E HISTORIA 1 PORTATIL CONVERTIBLE
7  |GEOGRAFIA E HISTORIA 1 ORD. SOBREMESA

8  |GEOGRAFIA E HISTORIA 1 MONITOR

9 LENGUA 1 PORTATIL

10  [LENGUA 1 PORTATIL

11  |LENGUA 1 PORTATIL

12 [LENGUA 1 PORTATIL CONVERTIBLE
13 |LENGUA 1 PORTATIL CONVERTIBLE
14  [LENGUA 1 PORTATIL CONVERTIBLE
15  |LENGUA 1 ORD. SOBREMESA

16  [LENGUA 1 MONITOR

17  |FISICA Y QUIMICA 1 PORTATIL 68
18  |FISICAY QUIMICA 1 PORTATIL CONVERTIBLE
19 [FISICA Y QUIMICA 1 ORD. SOBREMESA

20 |FISICA'Y QUIMICA 1 MONITOR

21 |CIENCIAS 1 PORTATIL

22 [CIENCIAS 1 PORTATIL CONVERTIBLE
23 |CIENCIAS 1 PORTATIL CONVERTIBLE
24  [CIENCIAS 1 PORTATIL CONVERTIBLE
25 |CIENCIAS 1 ORD. SOBREMESA

26  [CIENCIAS 1 MONITOR

27  |FILOSOFIA 1 PORTATIL CONVERTIBLE
28  [FILOSOFIA 1 ORD. SOBREMESA

29  |FILOSOFIA 1 MONITOR

30 |EDUCACION FisSICA 1 PORTATIL CONVERTIBLE
31 |EDUCACION FISICA 1 ORD. SOBREMESA

32  |EDUCACION FisSICA 1 MONITOR

33 |INGLES 1 PORTATIL

34  [INGLES 1 PORTATIL CONVERTIBLE
35 |INGLES 1 PORTATIL CONVERTIBLE
36  |INGLES 1 PORTATIL CONVERTIBLE
37 |INGLES 1 PORTATIL CONVERTIBLE
38  [INGLES 1 ORD. SOBREMESA
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39 |INGLES 1 MONITOR

40  |FRANCES 1 PORTATIL

41  [FRANCES 1 PORTATIL CONVERTIBLE
42  |FRANCES 1 ORD. SOBREMESA

43 [FRANCES 1 MONITOR

44  |CLASICAS 1 PORTATIL

45  |CLASICAS 1 PORTATIL CONVERTIBLE
46  |CLASICAS 1 ORD. SOBREMESA

47  |CLASICAS 1 MONITOR

48 |MATEMATICAS 1 PORTATIL

49  |MATEMATICAS 1 ORD. SOBREMESA

50 |MATEMATICAS 1 PORTATIL

51 |MATEMATICAS 1 PORTATIL CONVERTIBLE
52  |MATEMATICAS 1 PORTATIL CONVERTIBLE
53  |MATEMATICAS 1 PORTATIL CONVERTIBLE
54 |MATEMATICAS 1 IMPRESORA

55 |ECONOMIA 1 PORTATIL

56 |ECONOMIA 1 PORTATIL

57 |ECONOMIA 1 ORD. SOBREMESA

58 |ECONOMIA 1 MONITOR

59 |mUsICA 1 PORTATIL

60 [MUSICA 1 PORTATIL CONVERTIBLE
61 |MUSICA 1 ORD. SOBREMESA

62 [MUSICA 1 MONITOR

63  |PLASTICA 1 PORTATIL

64  |PLASTICA 1 PORTATIL CONVERTIBLE
65 |PLASTICA 1 ORD. SOBREMESA

66  |PLASTICA 1 MONITOR

67 |AULA DE DIBUJO 1 IMPRESORA

68 |AULA DE DIBUJO 1 PROYECTOR

69 |AULA DE DIBUJO 1 ALTAVOZ

70  |AULA DE DIBUJO 1 PANTALLA BLANCA

71  |AULA MODELADO 1 IMPRESORA

72 |AULA MODELADO 1 PROYECTOR

73  |AULA MODELADO 1 ALTAVOZ

74  |AULA MODELADO 1 PANTALLA BLANCA

75 |ORIENTACION 1 PORTATIL

76  |ORIENTACION 1 PORTATIL

77  |ORIENTACION 1 PORTATIL CONVERTIBLE
78  |ORIENTACION 1 PORTATIL CONVERTIBLE
79  |ORIENTACION 1 PORTATIL CONVERTIBLE
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80 |[ORIENTACION 1 ORD. SOBREMESA
81 |ORIENTACION 1 MONITOR

82 [TECNOLOGIA 1 PORTATIL CONVERTIBLE
83 |TECNOLOGIA 1 PORTATIL CONVERTIBLE
84  [TECNOLOGIA VIEJIA 1 ORD. SOBREMESA
85  |JEFATURA DE ESTUDIOS 1 MONITOR

86 [BIBLIOTECA 1 PORTATIL

87  |BIBLIOTECA 1 ORD. SOBREMESA
88  [BIBLIOTECA 1 IMPRESORA

89  |BIBLIOTECA 1 PROYECTOR

90  |FRANCES 1 PROYECTOR

91 |GEOGRAFIA E HISTORIA 1 IMPRESORA

92 [TECNOLOGIA 23 ORD. SOBREMESA
93 |TECNOLOGIA 23 MONITOR

94  |TECNOLOGIA 1 PORTATIL

95 |TECNOLOGIA 1 IMPRESORA 3D

96 [INFORMATICA 1 ORD. SOBREMESA
97  |INFORMATICA 15 ORD. SOBREMESA
98  [INFORMATICA 15 MONITOR

99 |INFORMATICA 1 PROYECTOR

100 |AULA 01 1 PROYECTOR

101 |AULAO1 1 PANTALLA DIGITAL
102 |AULA 02 1 PROYECTOR

103 |AULA 02 1 PANTALLA DIGITAL
104 |AULA 03 1 PROYECTOR

105 |AULA 03 1 PANTALLA DIGITAL
106 |AULA 04

107 |AULA 05A 1 PROYECTOR

108 |AULA 05B 1 PROYECTOR

109 |AULA 05B 1 ALTAVOZ

110 |AULA 06 1 PROYECTOR

111 |AULA 07 1 PROYECTOR

112 |AULA 07 1 ALTAVOZ

113 |AULA 08 1 PROYECTOR

114 |AULA 08 1 ALTAVOZ

115 |AULA 09 1 PROYECTOR

116 |AULA 10 1 PROYECTOR

117 |AULA 11 1 PROYECTOR

118 |AULA 11 1 ALTAVOZ

119 |AULA 12 1 PROYECTOR

120 |AULA 12 1 ALTAVOZ
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121 |AULA 13 1 PROYECTOR
122 |AULA 13 1 ALTAVOZ

123 |AULA 14 1 PROYECTOR

124 |AULA 14 1 ALTAVOZ

125 |AULA 14 1 PANTALLA BLANCA
126  |AULA 15 1 PROYECTOR

127 |AULA 15 1 ALTAVOZ

128 |AULA 15 1 PANTALLA

129 |AULA 16 1 PROYECTOR

130 |AULA 17 1 PROYECTOR

131 |AULA 18 1 PROYECTOR

132 |AULA 19 1 PROYECTOR

133 |AULA 20 1 PROYECTOR

134 |AULA 21 1 PROYECTOR

135 |AULA21 1 ALTAVOZ

136 |AULA 21 1 PANTALLA

137 |AULA 22 1 PROYECTOR

138 |AULA 23 1 PROYECTOR

139 |AULA 24 1 PROYECTOR

140 |LABORATORIO CIENCIAS 1 PROYECTOR

141 |AULA MUSICA 1 PROYECTOR

142  |SECRETARIA 1 ORD. SOBREMESA
143 |DIRECCION 1 ORD. SOBREMESA
144  [JEFATURA DE ESTUDIOS 1 ORD. SOBREMESA
145 |ALMACEN DIRECCION 14 MINIPORTATIL
146  |CIENCIAS 1 ORD. SOBREMESA
147 |OFICINA 1 ORD. SOBREMESA
148 |OFICINA 1 MONITOR

149 |JEFATURA DE ESTUDIOS 1 ORD. SOBREMESA
150 [JEFATURA DE ESTUDIOS 1 MONITOR

151 |OFICINA 1 IMPRESORA

152  [SALA PROFESORES 1 ORD. SOBREMESA
153  |SALA PROFESORES 1 ORD. SOBREMESA
154  [INFORMATICA 1 IMPRESORA

155 |AULA 01 1 PANTALLA BLANCA
156 |AULA 01 1 ALTAVOZ

157 |AULA 02 1 PANTALLA BLANCA
158 |AULAO2 1 ALTAVOZ

159 |AULA 03 1 PANTALLA BLANCA
160 |AULA 03 1 ALTAVOZ

161 |AULA 05A 1 ALTAVOZ
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162 |AULA05B 1 PANTALLA BLANCA
163 [AULA 06 1 PANTALLA BLANCA
164 |AULA 06 1 ALTAVOZ

165 [AULA 06 1 ORD. SOBREMESA
166 |AULA 07 1 PANTALLA BLANCA
167 |[AULA 08 1 PANTALLA BLANCA
168 |AULA 09 1 ALTAVOZ

169 [AULA 09 1 PANTALLA BLANCA
170 |AULA 10 1 ALTAVOZ

171 |AULA 10 1 PANTALLA BLANCA
172 |AULA 11 1 PANTALLA BLANCA
173 [AULA 12 1 PANTALLA BLANCA
174 |AULA 13 1 PANTALLA BLANCA
175 |FRANCES 1 PANTALLA BLANCA
176  |FRANCES 1 ALTAVOZ

177 |[AULA 16 1 ALTAVOZ

178 |AULA 16 1 PANTALLA BLANCA
179 [AULA 17 1 ALTAVOZ

180 |AULA 17 1 PANTALLA BLANCA
181 |[AULA 18 1 ALTAVOZ

182 |AULA 18 1 PANTALLA BLANCA
183 [AULA 19 1 ALTAVOZ

184 |AULA 19 1 PANTALLA BLANCA
185 |AULA 20 1 ALTAVOZ

186 |AULA 20 1 PANTALLA BLANCA
187 [AULA 22 1 PANTALLA BLANCA
188 |AULA 22 1 ALTAVOZ

189 [AULA 22 1 ORD. SOBREMESA
190 |AULA 23 1 PIZARRA DIGITAL
191 |[AULA 23 1 ALTAVOZ

192 |AULA 24 1 PANTALLA BLANCA
193 |AULA 24 1 ALTAVOZ

194 |AULA MUSICA 1 ALTAVOZ

195 |[AULA MUSICA 1 PANTALLA BLANCA
196 |LABORATORIO CIENCIAS 1 ALTAVOZ

197 |[LABORATORIO CIENCIAS 1 PANTALLA BLANCA
198 |BIBLIOTECA 1 ALTAVOZ

199 |[BIBLIOTECA 1 PANTALLA BLANCA
200 |[TECNOLOGIA 1 PROYECTOR

201 |[TECNOLOGIA 1 PANTALLA BLANCA
202 [INFORMATICA 1 PANTALLA BLANCA
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203 |[EDUCACION FiSICA 1 ORD. SOBREMESA
204 |LABORATORIO CIENCIAS 1 ORD. SOBREMESA
205 |OFICINA 1 ORD. SOBREMESA
206 |INGLES 1 PORTATIL

207 |INGLES 1 IMPRESORA

208 [MUSICA 1 IMPRESORA

209 [CLASICAS 1 IMPRESORA

210 |ORIENTACION 1 ORD. SOBREMESA
211 |ORIENTACION 1 IMPRESORA

212 |AULAPT 1 IMPRESORA

213  [FISICA Y QUIMICA 1 IMPRESORA

214  |FILOSOFIA 1 IMPRESORA

215 |SECRETARIA 1 IMPRESORA

216 |OFICINA 1 IMPRESORA

217 |DIRECCION 1 IMPRESORA

218 |[JEFATURA DE ESTUDIOS 1 IMPRESORA

219 |[SALA PROFESORES 1 IMPRESORA

220 |SALA PROFESORES 1 IMPRESORA

221 |TECNOLOGIA VIEJA 1 IMPRESORA

222 |[TECNOLOGIA 1 IMPRESORA

223 |[EDUCACION FiSICA 1 IMPRESORA

224 |LENGUA 1 IMPRESORA

225 |CIENCIAS 1 IMPRESORA

226 |AULA MUSICA 1 IMPRESORA

227 |SALA PROFESORES 5 ORD. SOBREMESA
228 |AULA TECNOLOGIA 3 ORD. SOBREMESA
229 |ALMACEN DIRECCION 15 PORTATILES CONVERT. 11,6”
230 |AULA 13 20 PORTATILES 14”
231 |AULA 24 20 PORTATILES 14”
232 |AULAS REFERENCIA 18 PANELES DIGITALES
233 [PLANTA BAJA 1 PANEL DIGITAL
234 |PRIMERA PLANTA 1 PANEL DIGITAL
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Competenc Digtel de Centros

=5 Miembros del
equipo directivo

SELFIE 2022-2023, session 1 (Informe 1)

SELFIE 2019-2020, session 1 (Informe 2)

@ Miembros del equipo directivo

Adopcidn de la tecnologia

03 @

e = >

..
@’ Profesores/as

Alumnos/as

2 nov. 2022 - 22 nov. 2022
108% (162/150)

18 nov. 2019 - 6 dic. 2019
101% (134/133)

.
Miembros del equipo directivo .-’

50%

4 de 4 miembros del equipo directivo centestaron a esta pregunta

Financiado por la Uniéon Europea
NextGenerationEU

GOBIERNG
DE ESPARNIA

¥ FORMACION PROFESIONAL

Normalmente empiezo a utilizar las tecnologias digitales -
después que la maycria de mis compafieras/os

Normalmente empiezo a utilizar las techologias digitales 2
al mismo tiempo que la mayoria de mis compafieras/os

Normalmente empiezo a utilizar las tecnologias digitales 3
antes que mis compafieras/os si veo beneficios claros

Normalmente soy de las/los innovadoras/es que exploran .
nuevas tecnologias
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Miembros del equipo directivo

Infrastructura y
equipos

Colaboracién y

redes
—\. B4
B3 Desarrollo
B2 profesional
continuo
B1
./—
A5
Liderazgo A4
—
A3 Pedagogia:
A2 Apoyos y
recursos
Al r————
H13
H12
H11
H10

Competencias
digitales del
alumnado

H1 G5
Gl0 Gg gg G7 G6

A

Précticas de
evaluacion
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Competencia Digtel de Centros I I c

8. Dispositivos digitales paraela... 0.8

4\
.
~
3.7 ~

4 de 4 miembros del equipo directivo contestaron a esta pregunta

L
Miembros del equipo directivo .ﬁ

. Intercambio de experiencias 0.8 @4
4.8 [ Estoy completamente en desacuerdo / Segan mi ﬂ

4 ﬂ‘ » experiencia, esta afirmacién es totalmente falsa
Estoy en desacuerdo 2
i Estoy parcialmente de acuerde 3
D1. Necesidades de DPC
~ Estoy de acuerdo 4
Estoy muy de acuerdo / En mi experiencia, esta .
& afirmacién es totalmente cierta

. Nuevas modalidades de ensefi... 0.

5. Colaberacién del alumnado

4.3 ]
4.1 [
32 ”~
Cl1. Infraestructura
5 B
~
C2. Dispositivos digitales parala e...

E

N

. Creacion de recursos digitales

4.3
. Desarrollo de la estrategia con .

J}
4.5

4. Comunicacién con la comunida... 0.5 4+
~
~

F1l. Adaptacion a las necesidades d... 0.5

6. Proyectos interdisciplinares

5. Autorreflexién sobre el aprendi... 0.5 4

~
@

2. Participacién en el DPC 0.4 @
i B
4.5 i

|

1. Estrategia digital 0.4 @
4.3 B
4.3 G

3. Retroalimentacién adecuada 0.4 @

3.8
3.9
23] =

6. Comentarios a otras/os alumna... 0.4 4
33 "~
3.7 ™
3 a
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Competenc Digtel de Centros

I
=

. Verificar la calidad de la inform... 0.4 4

1~
+

)
=]

it w
-hl x‘!
il
o0 >

Aprender a comunicarse 0.4

mw
N

. Debate sobre el uso de la tecn...

w
i

. Evaluacion del progreso

B3

. Colaboraciones 02 @

0]
iy

Evaluacién de las capacidades

I
~l

. Creaci6n de contenidos digitales

I
fary

. Comportamiento seguro

C5

. Asistencia técnica 01 @

-
N

. Implicacion del alumnado

sy
[s)]

. Otorgar reconocimiento al trab... 0.1 4+

m
=

. Recursos educatives en linea

m

3. Empleo de entornos virtuales d... 0.1 4+

4.1

e
Lo

. Acceso a internet

juny
w

. Comportamiento responsable

|

3. Fomento de la creatividad

. Proteccidn de datos
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Competenc Digtel de Centros

e
®’ Profesores/as

Adopcion de la tecnologia

2.7

o
@’ Profesores/as

Comunicacion

v

Retroalimentacién y apoyo

Imparticion de clases

Preparacion de clases

-
®’ Profesores/as

Porcentaje de tiempo dedicado a la ense...

Financiado por la Uniéon Europea
NextGenerationEU

&
0.2 AN Profesoresfas @’

[ 55%

20 de 20 profesores/as contestaron a esta pregunta

Normalmente empiezo a utilizar las tecnologias digitales
después que la maycria de mis compafieras/os

Normalmente empiezo a utilizar las tecnologias digitales
al mismo tiempo que la mayoria de mis compafieras/os

Normalmente empiezo a utilizar las tecnologias digitales
antes que mis compafieras/os si veo beneficios claros

Normalmente soy de las/los inncvadoras/es que exploran
nuevas tecnologias

-
0.3 M Profesores/as @’

0.3 7N 20 de 20 profesores/as contestaron a esta pregunta

No estey nada segura/e

No estoy muy segura/o

0.2 A Tengo algo de sequridad
Estoy segura/o

Estoy muy segura/c

&
2
3
4

|

0.0=

25

05 @ Profesoresfas @
19 de 20 profesores/as contestaron a esta pregunta
0-10% 1

11-25% [2

26-50% 3

51-75% 4
76-100% [
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Competenc Digtel de Centros

e
®’ Profesores/as

Desarrollo profesional presencial

Desarrollo profesional en linea

Qrientacién/asesoramiento internos 05 @

Visitas de estudio

Desarrollo profesional a través de la cola... 0.3 4

Programas acreditados 0.1 %
Otra formacién interna 0.1 @

Desarrollo profesional a través de redes ... 0.1 &

Financiado por la Uniéon Europea
NextGenerationEU

®
>
*

-5
Profesoresfas @

12 de 20 profesoresfas contestaron a esta pregunta

8%

No es nada Gtil ‘

No es atil 2

Tiene cierta utilidad 3
Es atil 4
Es muy util B
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Falta de fondos

Miembros del equipo @5
directivo O 100.0

Profesores/as 6’3 . 31:1
Equipo digital insuficiente

®’ @ 1000

g 25% @ 2
Conexidn a internet poco fiable o lenta

@

o IS 3
Limitaciones del espacio escolar

o ® 0

L gd10%| Y67
Apoyo técnico limitado o inexistente

o @ 500

g 15% @
Falta de tiempo para el profesorado

@ @ 50

& I A
Profesorado con competencias digitales insufic...

+ I

g 15% @ 20
Alumnado con competencias digitales insuficie...

] 25% “JF

Otros

0

0.0

F10% .

4 Miembros del equipo directivo

o
n

20 Profesores/as
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Competenc Digtel de Centros I | C

Acceso limitado del alumnado a dispositivos di...
Miembros del equipo  @=
directivo .ﬂ) 25%
e
L 10% |

Acceso limitado del alumnado a una conexién e...

Profesores/as

6—’:
e
L g10%
Baja competencia digital de las familias
; 50%

El profesorado carece de tiempo para desarroll..
p

+ I

El profesorado carece de tiempo para dar retro...

> I

Dificultades para implicar al alumnado
25%

Dificultades para asistir a las familias y/o cuida...
e’ 25%
&I

Otros
6’1

o'l

Q0 Q8 Q08 {8 O ‘"8 ‘8 Qa8

4 Miembros del equipo directivo
20 Profesores/as
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Miembros del equipo
directivo

.
Profesores/as

Financiado por la Uniéon Europea

NextGenerationEU

o
y
g Competencia Digtel de Centros.
4

El centro educativo tiene experiencia en el uso ...

100% [%]

El centro educativo tiene acceso a recursos digi...
75%

%)
@]
s

& I T

El centro tiene la politica de "BYOD Trae tu pro...

"’3
[ 3 |
&
El profesorado participa en redes profesionales
&
+ T

El profesorado participa en programas de desar...

®
g 55%

El profesorado colabora dentro de la escuela p...
®’ 75%

o I~
El centro educativo colabora con otros centros ...
®’ 50%

& IET

El centro educativo tiene una estrategia digital
e’ 100%
o I~

El centro educativo tiene una comunicacién reg...

o I 7
..

g 75%

Otros

2

()
Q0 Q8 Q8 {8 Q8 "8 ‘8 ‘"8 ‘8 °©

o

4 Miembros del equipo directivo
20 Profesores/as

Plan de Recuperacién,
Transformacién
W Y Resiliencia

unta de
Castillay Ledn

Consejeria de Educacion




Competencia Digtel de Centros I I C

Acceso del alumnado a dispositivos fuera... %]

149 de 162 alumnosfas contestaron a esta pregunta

No tengo acceso a un dispositivo digital para realizar mi |1
trabajo (escolar)

Tengo accese a un dispositive digital pero no es 2
adecuado para mi trabajo (escolar)

Hay un dispositivo digital compartido en casa que puedo 3
usar para el trabajo (escolar), pero no siempre esta
disponible cuando lo necesito

Hay un dispositivo digital compartido en casa que puedo 4
usar para mi trabaje (escolar} cuando lo necesito

Tengo acceso a un dispositivo digital que es adecuado .
para realizar mi trabajo escolar

Sé cdmo usar el software/aplicaciones sin ayuda
68.5%

Le pido a mi familia que me ayuden a usar el software / la...
22.8%

Pido a mis amistades que me ayuden a usar el software / a...
13%

Pido a mis docentes o formadores me ayuden a usar el sof...
No tengo a nadie que pueda ayudarme con el software [ a...
No pido ayuda aunque la necesite

Encuentro ayuda en internet
32.7%

Tengo problemas de conectividad

Me gustaria utilizar las tecnologias digitales para tener m...
14.8%

Me han dado informacién sobre cémo debo usar los dispos...
29%

Es dificil encontrar un espacio tranquilo cuando se utilizan...

A menudo me distraigo cuando uso dispositivos digitales ...

@ &8 8 ®8 &8 & &8 &8 &8 &8 & & @&

16%
Otros
162 Alumnos/as
Financiado por la Unién Europea ﬁ% goam  rmsne ?L::s‘;zr':::;gﬁradém A% Junta de
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Competencia Digtel de Centros

02 M
4.4

La tecnologia en el hogar para el ocio

La tecnologia en el hogar para las tareas ... 0.2 M

3.3

La tecnologia fuera del centro con fines d... 0.0

2.6
Ausencia de tecnologia fuera del centro 0.0 =
3.8
La tecnologia en el centro 0.1 &
2.3
Financiado por la Uniéon Europea conane
'DE ESPANA

NextGenerationEU
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153 de 162 alumnos/as contestaron a esta pregunta

Nunca o casi nunca |1
Al menes una vez al mes, pero no todas las semanas 2
Al menos una vez por semana, pero no todos los dias 3
Menos de una hora al dia 4
Més de una hora al dia Bl
S S Transtomacion " S Canenes Leon

W v Resiliencia - »
Consejeria de Educacion
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Competencia Digital de Centr

Q Liderazgo

Miembros del equipo @4
directivo @

Y1
Profesores/as .')

Alumnos/as

G Colaboracion y redes

@ infrastructura y equipos
a4 44
.‘)

.B’ Desarrollo profesional continuo

e’ 4.7
@’ 4.4

E Pedagogia: Apoyos y recursos
"} 4.6
® 4.5

3.9

G Pedagogia: Implementacion en el aula

Junta de
Castilla y Leon
Consejeria de Educacion
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FORMULARIO DE INCIDENCIAS TIC

Competencia Digtel de Centros

Formulario de comunicacion de incidencias en equipos informaticos del |ES Maestro Haedo.

Hala, SEMEM-ANTOMIO, Cuando envie este farmulario, el propietario verd su nombre y direccian de carreo electranico.

* Obligatario

1. Indica la fecha de la incidencia ®

Especifique la fecha [dd/MMd

2. Indica el tipo de equipo que tiene |a incdencia ®

|| ordenador sobremesa

|| Ordenador portatil

| | Proyector

|| Impresara

| | Otro findicar en comentarias)

3. Indica el espacio o aula dénde se encuentra el equipo *

Escriba su respuesta

4, Comentarios (indica la incidencia detectada) *

Escriba su respuesta

|| Enviarme una confirmacion por carreo electrénico de mis respuestas

Enwviar

Financiado por la Unién Europea ﬁ% SN [, Plan de Recuperacion, [&] junta de
. ESPANA EDUCAC) Transformacién YA 7
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Comunicacion uso del movil a
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Consejeria de Educacion
IES Maestro Haedo
Santiago Alba Bonifaz s/n
49018.- Zamora

COMUNICACION A LAS FAMILIAS

En aplicacién al articulo 40.j) del Reglamento de Régimen Interno por el que se prohibe «La
utilizacién del teléfono movil u otros dispositivos electrénicos en el centro salvo que el

profesor lo requiera para el desarrollo de las clases», se envia el presente documento a las

familias para comunicar que el profesor ___ensuclasede con el
grupo permitira a sus alumnos el uso del teléfono mévil y/o otros dispositivos
electronicos en el aula con fines didacticos (los dias ).
En Zamora, de de 2023
Fdo:

Financiado por la Union Europea ;ﬁ. comome o _I:Irzlr':siri?:cuigﬁra:idn, P?, Junta de
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ANEXO V

Documentacion
desafectacion de material
informatico del centro




Junta de
Castillay Ledén

Consejeria de Educacion

PROPUESTA DEL CENTRO IES MAESTRO HAEDO DE ZAMORA POR LA QUE SE
SOLICITA LA ENAJENACION DIRECTA Y BAJA DEFINITIVA EN EL INVENTARIO
DEL CENTRO Y EN EL INVENTARIO DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE
DIVERSO EQUIPAMIENTO INFORMATICO

El centro publico IES Maestro Haedo de Zamora dependiente de la Consejeria
de Educacién dispone de diverso equipamiento informatico obsoleto o deteriorado que
ha sido retirado. Se encuentra por tanto fuera de funcionamiento, siendo inviable su
reutilizacién y, por ello, carece de utilidad.

Este equipamiento se encuentra en la actualidad ocupando unos espacios
necesarios para otros fines.

Tratandose de bienes de una elevada antiguedad en los que concurren la
dificultad de su venta o entrega como parte del precio de nuevas adquisiciones, asi
como la circunstancia de que su valor actual no alcanza el veinticinco por ciento del
valor que tuvieron en el momento de su adquisicién, se considera necesaria retirarlos
mediante su desafectacion y baja en inventario.

Es por ello por lo que, desde este centro, se

PROPONE:

El inicio del procedimiento de desafectacién de cara a que, una vez resuelto el
expediente de valoracidon econdmica cero de estos, se pueda proceder a la baja y
retirada definitiva del siguiente equipamiento informatico:

ARMARIO 1
MARCA MODELO N° DE SERIE
ARMARIO 8
MARCA MODELO N° DE SERIE
SERVIDORES
MARCA MODELO N° DE SERIE
ORDENADORES
MARCA MODELO N° DE SERIE

Avda. del Real Valladolid s/n - 47014 Valladolid - Telf. 983 411 500 - http://www.jcyl.es
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PORTATILES
MARCA MODELO N° DE SERIE
MONITORES
MARCA MODELO N° DE SERIE
IMPRESORAS
MARCA MODELO N°® DE SERIE
SCANER
MARCA MODELO N° DE SERIE
SWITCH
MARCA MODELO N° DE SERIE

El DIRECTOR DEL CENTRO

Fdo.

DIRECTOR/A PROVINCIAL DE EDUCACION DE ZAMORA

Avda. del Real Valladolid s/n - 47014 Valladolid - Telf. 583 411 500 - http://www.jcyl.es
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INFORME PARA LA ENAJENACION DIRECTA DE DIVERSO EQUIPAMIENTO
INFORMATICO DEL CENTRO IES MAESTRO HAEDO DE ZAMORA,
PERTENECIENTE A LA CONSEJERIA DE EDUCACION

Vista la propuesta de fecha XXXXXX formulada por el centro pubico IES
Maestro Haedo de Zamora dependiente de la Consejeria de Educacién, en la que se

solicita la baja de diverso equipamiento informatico, adscrito a dicho centro, y que a
continuacién se relaciona:

ARMARIO 1
MARCA MODELO N° DE SERIE
ARMARIO 8
MARCA MODELO N° DE SERIE
SERVIDORES
MARCA MODELO N° DE SERIE
ORDENADORES
MARCA MODELO N° DE SERIE
PORTATILES
MARCA MODELO N° DE SERIE

Avda. del Real Valladolid s/n - 47014 Valladolid - Telf. 983 411 500 - http://www. jcyl.es
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MONITORES
MARCA MODELO N° DE SERIE
IMPRESORAS

MARCA MODELO N° DE SERIE
SCANER

MARCA MODELO N° DE SERIE
SWITCH

MARCA MODELO N° DE SERIE

Respecto a la procedencia y destino del material relacionado, se advierte que:

PRIMERO.- Este material esta asignado al centro IES Maestro Haedo .

SEGUNDO.- El mantenimiento de este equipamiento informatico no contribuye a la
optimizaciéon del espacio de almacenamiento en las dependencias de los centros
educativos, por lo que esta direccidbn provincial de educacién ha realizado las
gestiones adecuadas para encontrar una empresa que recicle este material conforme
a la normativa aplicable.

TERCERO.- De conformidad con el art. 128, apartados 1 y 2 de la Ley 11/2006, de 26
de octubre del Patrimonio de la Comunidad de Castilla y Ledn, cuando la Consejeria
de Educacién considere, de forma razonada, que se trata de bienes obsoletos,
perecederos o deteriorados por el uso, o su valor sea inferior a treinta mil euros, puede
enajenarlos de forma directa. Se consideran obsoletos o deteriorados por el uso,

2
Avda, del Real Valladolid s/n - 47014 Valladolid - Telf, 983 411 500 - http://www. jcyl.es
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aquellos bienes cuyo valor en el momento de su tasacién para venta sea inferior al
veinticinco por ciento de su valor de adquisicion.

A la vista de lo que antecede, teniendo en cuenta que los equipos se adquirieron hace
més de cinco afios, y que el material informético sufre una depreciacién anual minima
del 20% de su valor de adquisicion, esta direccién provincial de educacién valora el
material objeto de enajenacion en 0 euros.

CUARTO.- En la Direccién Provincial se han realizado las gestiones adecuadas para
encontrar una empresa que recicle el material relacionado y minimice el impacto
medioambiental en cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 110/2015, de 20
de febrero sobre aparatos eléctricos y electrénicos y la gestién de sus residuos.

QUINTO.- Es competente para resolver el presente expediente de enajenacion de
bienes muebles la Consejera de Educacion, de conformidad con el art.127.1 de la Ley
11/20086, de 26 de octubre, del Patrimonio de la Comunidad de Castilla y Leén.

Conforme al apartado 2 del mencionado art. 127 de la Ley 11/2006, el acuerdo de
enajenacion implicard la desafectacién de los bienes y su baja en el Inventario
General.

Esta direccion provincial de educaciéon, en uso de las facultades que le confiere
la ORDEN PRE/815/2022, de 1 de julio, por la que se desarrolla la estructura organica
de las Direcciones Provinciales de Educacién de las Delegaciones Territoriales de la
Junta de Castilla y Ledn, INFORMA FAVORABLEMENTE la solicitud para la
enajenacion directa de los bienes relacionados.

Zamora, X de XXXX de 2023

EL DIRECTOR PROVINCIAL,

Fdo.:

DIRECCION GENERAL DE CENTROS E INFRAESTRUCTURAS

SERVICIO DE DIGITALIZACION Y TRATAMIENTO DE LA INFORMACION

EDUCATIVA
3
Avda. del Real Valladolid s/n - 47014 Valladolid - Telf. 983 411 500 - http://www. jcyl.es
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ACTA DE ENTREGA DE MATERIAL INVENTARIABLE A LA EMPRESA XXXXXXX,
POR EL CENTRO IES MAESTRO DE ZAMORA DEPENDIENTE DE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION

Habiéndose autorizado por la Consejeria de Educacion con fecha XX de XXXX de
202X la enajenacion directa y baja definitiva de diversos bienes muebles del centro
IES Maestro Haedo de Zamora, por medio de la presente acta se hace constar que se

ha entregado a la empresa XXXXX, sita en XXXXXXXXXXXXXXXXX el siguiente
material:

ARMARIO 1
MARCA MODELO N° DE SERIE
ARMARIO 8
MARCA MODELO N° DE SERIE
SERVIDORES
MARCA MODELO N° DE SERIE
ORDENADORES
MARCA MODELO N° DE SERIE
PORTATILES
MARCA MODELO N° DE SERIE

Avda. del Real Valladolid s/n - 47014 Valladolid - Telf. 983 411 500 - http://www.jcyl.es
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MONITORES
MARCA MODELO N® DE SERIE
IMPRESORAS

MARCA MODELO N° DE SERIE
SCANER

MARCA MODELO N° DE SERIE
SWITCH

MARCA MODELO N° DE SERIE

Y para que conste ante la Secretaria General, se expide la presente en

Valladolid a XX de XXXX de 202X.

LA JEFA DE SERVICIO DE EL/LA DIRECTORA/A PROVINCIAL DE

DIGITALIZACION Y TRATAMIENTO DE
LA INFORMACION EDUCATIVA

Fdo.:

EL CENTRO

Fdo.:

EDUCACION DE XXXXX

Fdo.: XXXXXX

LA EMPRESA

Fdo.: XXXXXXXX

Awvda, del Real Valladolid s/n - 47014 Valladolid - Telf. 983 411 500 - http://www.jcyl.es
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ANEXO VI

Cuestionario familias y
alumnos: deteccion brecha
digital

Financiado por la Union Europea TP, o resrme Plan de Recuperacion, [IR juynta de
NextG ionEU TS 5T R orona Transformacin 1) Castillay Leén
extGeneration w2 W v Resiliencia c
a

101




MODELO ENCUESTA ALUMNOS

\m'\& Junta de
% castilla y Ledn

Consejeria de Educacion

1ES Maestro Haedo

Nombre y Apellidos del alumno Curso

Nombre y apellidos del padre/madre/ tutor del alumno

Correo electronico de la junta (obligatorio para recibir la informacién del centro)

@educa.jcyl.es ‘

Cuenta de correo alternativa (para la recuperacion de la contrasefia de la cuenta oficial)

(Dispones de ordenador? (Es un ordenador de uso propio?

En caso negativo, jcon cuantas personas debes compartirlo?

(Dispones de Tablet? I:l (Dispones de impresora? I:l
(Dispones de teléfono movil? I:l (Dispones de conexion a Internet? I:l

Encuesta para detectar la competencia digital del alumnado

102

Muy bajo Bajo Medio Alto Muy alto

Manejo del procesador de textos (Word)

OneDrive

Teams

Correo electronico

Aulas virtuales

Navegacion por Internet

Utilizacion de recursos digitales en la realizacion
de tareas escolares.

Busqueda de informacion a través de Internet.

(Qué herramientas y programas deseas aprender a manejar para mejorar tu competencia digital?

R oo oo IR pian de Recuperacion, [ Junta de
. o % DE ESPANA De EDUCACION A rans_o_rma_CIon RS q 4
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IES Maestro Haedo

MODELO ENCUESTA FAMILIAS

Nombre y Apellidos del alumno Curso
Nombre y apellidos del padre/madre/ tutor del alumno
Correo electronico del padre/madre/ tutor del alumno
Encuesta para detectar la competencia digital
Muy bajo Bajo Medio Alto Muy alto
Manejo del paquete Office (Word, Excel...)
OneDrive 103
Teams
Correo electrénico
Aulas virtuales
Navegacion por Internet
Utilizacion de recursos digitales en la
realizacion de tareas escolares.
Busqueda de informacion a través de Internet.
Plan de Recuperacidn, % Junta de
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ANEXO VII
Cuestionario evaluacion Plan
digital - docentes
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Cuestionario para la evaluacidn del Plan Digital CoDiCe TIC - Docentes

Valora en una escala del 1 al 10

Integracién curricular

Utilizo las TIC en el aula como herramienta en mis clases (libros digitales interactivos, videos de
plataformas online, podcasts, Kahoot!, PowerPoint, etc.)
[1 [2 | 3 [ 4 [5 [6 [ 7 [8 E [ 10 |
2. Utilizo el Aula Moodle.
[1 [2 |3 [ 4 [5 [ 6 [ 7 [8 E | 10 |
3. Utilizo otras plataformas o entornos virtuales de aprendizaje (Microsoft Teams, Facebook, etc.)
[2 [2 |3 [ 4 [5 [6 [ 7 [ 8 E [ 10 |
4. Busco materiales digitales en internet para preparar mis clases.
[1 [2 [3 [ 4 [5 [6 [ 7 [8 E [ 10 |
5. Participo en plataformas de intercambio de materiales con otros docentes.
[1 [2 |3 [ 4 [5 [ & [ 7 [ 8 E | 10 |
6. Desarrollo materiales didacticos digitales v los comparto con otros compafieros.
[1 [2 [ 3 [ 4 [5 [ 6 [ 7 [ 2 E [ 10 |
7. Realizo test de evaluacidn con mis alumnos de manera digital (test online de autoevaluacién, CD-Rom
del libro de texto, ete.)
[1 |2 [ 3 [ 4 [5 [6 [ 7 | 8 E [ 10 |
8. Los recursos educativos anteriormente citados cumplen su propdsito y estan bien estructurados y
organizados segln objetivos y niveles.
[1 [2 [ 3 [ 4 [5 [ 6 [ 7 [ 2 [ [ 10 |
9. Alfinalizar el curso escolar mis alumnos han mejorado su competencia digital a través de las
actividades TIC que he llevado a cabo en el aula.
L1 [2 [ 3 [4 [5 [6 [ 7 [ 2 E [ 10 |
1. Infraestructuras y equipamiento
10. Utilizo la carpeta compartida de mi departamento en el disco duro virtual OneDrive.
[1 [2 [ 3 [ 4 [5 [ 6 [ 7 [ 8 E [ 10 |
11. Utilizo el Aula Moaodle del profesorado para consultar archivos y participar en foros de debate.
[1 [2 [3 [4 [5 [ & [ [2 E [ 10 |
12. Estoy satisfecho con el equipamiento informatico de mi departamento.
[1 [2 | 3 [ 4 [5 [6 [ 7 [2 E [ 10 |
13. Estoy satisfecho con el equipamiento de mi aula.
[1 [ 2 [ 3 [ 4 [5 [ 6 [ 7 [ 8 E [ 10 |
14. Estoy satisfecho con el equipamiento informatico de la sala de profesores y hiblioteca.
[1 [ 2 [3 [ 4 [5 [& [ 7 [ 8 K [10 |
1. Formacion
15. Las actividades de formacién en TIC planteadas en el Plan de Formacién del centro se ajustan a mis
necesidades.
[1 [2 [ 3 [ 4 [5 [6 [ 7 [8 E [ 10 |
16. He participado en alguna actividad de formacion relacionada con las TIC presencial u online a lo largo de este
curso.
[1 [2 [ 3 [ 4 [5 [ 6 [ 7 [ 2 E [ 10 |
17. Conozco mi nivel de competencia digital porque realicé la autoevaluacion a principio de curso o a lo largo del
mismo.
[1 [ 2 [ 3 [ 4 [5 [ 6 [ 7 [ 8 E [ 10 |
V. Comunicacion e interaccién
18. Utilizo medios digitales [correo educacyl, mensajeria interna del Aula Moodle, etc.) para
comunicarme con mis alumnos.
[1 | 2 |3 [ 4 [5 [6 [ 7 | 8 IE [10 |
19. Utilizo medios digitales (correo electrénico, mensajeria a través de Moodle, IESFacil, etc.) para
comunicarme con mis compafieros y el centro.
[1 | 2 I | 4 [5 [6 [ 7 | 8 |9 [10 |
20. Elaboro vy trabajo en documentos colaborativos a través de las herramientas de Office 365 en la cuenta de
educacyl.
[1 | 2 |3 [ 4 [ 5 [ & [ 7 | 8 K [ 10 |
21. Utilizo alguna cuenta en redes sociales para interaccionar con mis alumnos.
[1 | 2 IE | 4 [5 [6 [ 7 | & [ 9 [10 |
22. Al Plan TIC del centro se le ha dado la suficiente difusién.
[2 | 2 [ 3 [ 4 [5 [6 [ 7 | 8 E [ 10 |
Financiado por la Unién Europea :g. P ppe— Plan de Recuperacion, [I&| junta de
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ANEXO VIII

Cuestionario evaluacion Plan
digital — comunidad
educativa
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Cuestionario para la evaluacién del Plan Digital CoDiCe TIC - Comunidad Educativa

Valora en una escala del 1 al 10

1. Utilizo las herramientas TIC que el profesorado pone a midisposicion.
[L [2 [3 [ 4 [5 [ 6 [ 7 [ 2 [© [10 ]

2. Utilizo el Aula Moodle.
[1 [ 2 [ 3 [ 4 [5 [ 6 [ 7 [ 8 [ [10 ]

3. Utilizo otras plataformas o entornos virtuales de aprendizaje
[1 [ 2 [ 3 [ 4 [5 [6 7 [8 [9 [10 |

4. Consulto materiales digitales en internet que me recomienda mi profesor.
[1 [ 2 [ 3 [ 4 [5 [ 6 [ 7 [ 8 [ [10 ]

5. Consulto la pagina web del centro para informarme sobre todo lo relacionado con elcentro.
[1 [ 2 | 3 [ 4 [5 [6 | 7 [ 8 E [10 ]

6. Sé cdmo ponerme en contacto con mi profesor [correo electrénico, chats, mensajeria a través del Aula
Moodle de la asignatura).
1 |2 |3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10|

7. Realizo test de evaluacidn de manera digital (test online de autoevaluacién, CD-Rom del libro de texto, etc.)
1 [ 2 [ 3 [ 4 [ 5 |6 [ 7 [ 8 [ 9 | 10 |

8.  Utilizo mi usuario en educacyl para trabajar con las herramientas disponibles
1 |2 |3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10|

9.  Estoy satisfecho con el equipamiento informatico de las aulas de Tecnologia e Informatica.
1 [ 2 [ 3 [4 [ 5 IE [7 [ 8 [ 9 [ 10 |

10. Estoy satisfecho con el equipamiento informatico de mi aula.
1 [ 2 [ 3 [ 4 [ 5 |6 [7 [ 8 [9 | 10 |

11.  Utilizo medios digitales (correo electrdnico educacyl, mensajerfa a través del Aula Moodle, etc.) para

comunicarme con mis compafieros de clase para cuestiones educativas.
1 [ 2 [ 3 [ 4 [ 5 [ 6 [ 7 [ 8 [ 9 [ 10 |

12. Sigo al IES Maestro Haedo a través de su cuenta en Twitter,
1 | 2 | 3 [ 4 [5 | 6 [ 7 [ 8 IE | 10 |

13. El centro ha dado a conocer los derechos y deberes de los alumnos en relacién con el uso de lasTIC.
1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10 |

14. El centro ha dado a conocer unas pautas y consejos sobre el uso seguro de internet y las redes sociales.
1 [ 2 [ 3 [ 4 [ 5 B [ 7 [ 8 [ 9 | 10 |

15. Sé cdmo proteger mis comunicaciones online,
1 [ 2 [ 3 [ 4 [5 IE [7 [ 8 [9 | 10 |

16. Conozco las normas hasicas y buenos habitos en las redes sociales y en internet.
1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10 |

17. Sé cdmo proteger mi privacidad en internet y conozcao los criterios de seguridad en la red (cierre de

sesiones, uso adecuado de claves,...)
1 [ 2 [ 3 [ 4 [ 5 IE [ 7 [ 8 [ 9 | 10 |

18. Soy capaz de detectar riesgos en la red en cuanto al uso de aplicaciones (virus, etc.) y sé realizar medidas

para validar y confiar en la informacién.
1 [ 2 [3 [ 4 [5 IE [7 [ 8 [9 | 10 |

19. Soy capaz de filtrar y buscar contenidos digitales en internet y redes sociales.
1 [ 2 [ 3 [ 4 [ 5 |6 [7 [ 8 [ 9 | 10 |

20. Soy capazde filtrar y buscar contenidos digitales en internet.

[L [ 2 [ 3 [ 4 [5 [ 6 [ 7 [ 8 [ o [ 10 |

Financiado por la Union Europea . oo s Plan de Recuperacion, [
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ANEXO IX

Rubrica evaluacion objetivos
del Plan digital
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RUBRICA 1: DIMENSION EDUCATIVA

4

3 2

Procesos de
ensefianzay
aprendizaje

El profesorado utiliza las TIC
en la preparacién de su
docencia.

El profesorado utiliza las TIC
en la practica educativa del
aula.

El profesorado utiliza las TIC
en la comunicacién con el
alumnado, fomentando un uso
responsable de las mismas y
protegiendo los datos y la
informacion sensible sobre el
proceso educativos del
alumnado.

Procesos de
evaluacion

El profesorado utiliza las TIC
evaluando habilidades,
facilitando la
retroalimentacion y la
autorreflexion del alumnado.

El profesorado utiliza las TIC
facilitando la recogida de
informacion y documentando
el aprendizaje del alumnado.
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El profesorado utiliza las TIC
valorando las competencias

digitales adquiridas fuera del
centro educativo

Contenidos y
curriculos

El profesorado incluye la
competencia digital
incluyendo actividades
didacticas con criterios de
evaluacion e indicadores para
la adquisicidn de las
competencias digitales.

El profesorado incluye la
competencia digital
contemplando criterios de
evaluacién e indicadores de
logro.

El profesorado incluye
recursos digitales en sus
propias aulas virtuales.

Valoracion: 1- Nunca 2- Aveces 3- La mayoria de las veces 4- Siempre
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RUBRICA 2: DIMENSION ORGANIZATIVA

4 3 2

Gestion,
organizaciony
liderazgo

Se explicita la estrategia digital
disefiada con la participacién
del profesorado

Se promueve la
experimentacion y exploracion
de nuevas formas de
ensefianza con tecnologias
digitales, valorando y
debatiendo sobre las ventajas y
desventajas de la ensefianza y
el aprendizaje con tecnologias
digitales

Se promueve el uso
responsable de las TIC en el
aulayenrelacién ala
colaboracién con otras
instituciones, respetando la
proteccién de datos y los
derechos de autor

Formaciény
desarrollo
profesional

Se favorece el Desarrollo
Profesional Continuo del
profesorado siguiendo el
Modelo de Competencias
Profesionales de la Consejeria
de Educacion lo relativo a la
ensefianza con tecnologias
digitales: participacién del
profesorado en cursos,
seminarios o conferencias
presenciales, cursos en linea,
seminarios web o conferencias
en linea, tanto en el centro
como fuera de él

Se favorece el intercambio de
experiencias dentro de la
comunidad educativa en lo
relativo a la ensefianza con
tecnologias digitales, o a través
de actividades de colaboraciéon
en linea o en persona

Se favorece la investigacion en
el ambito de la aplicacion de
las TIC en el proceso de
ensefianza aprendizaje

Colaboracion,
trabajoenred e
interaccion
social

Se utilizan las redes sociales del
centro como via de
comunicacion y de
colaboracién con la comunidad
educativa

Se fomenta la colaboracién y el
trabajo en red del profesorado
mediante herramientas
digitales

Valoracion: 1- Nunca 2- Aveces 3- La mayoria de las veces 4- Siempre
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RUBRICA 3: DIMENSION TECNOLOGICA

La infraestructura del centro
permite un uso generalizado de
las TIC en todas las materias o
areas para todo el profesorado

La infraestructura del centro
permite un uso generalizado de
las TIC en todas las materias o

Infraestructura areas para todo el alumnado.

Se hace uso de los dispositivos
en condiciones éptimas,
contando con un sistema para
solucionar el mal uso o
funcionamiento de los
dispositivos.

Se garantiza en todo momento
la proteccién de datos y el uso
de los dispositivos en
condiciones 6ptimas de
seguridad

Seguridad y Se. realizan actividades 3 111
orientadas a la prevencion del
ciberacoso y de fomento de la
navegacion segura

confianza digital

Se colabora con otras
instituciones en el fomento de
la prevencién y del buen uso de
internet

Valoracion: 1- Nunca 2- A veces 3- La mayoria de las veces 4- Siempre
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ANEXO X

Lista de cotejo / indicadores
de logro de las propuestas de
mejora




LISTA DE COTEJO / INDICADORES DE LOGRO DE LAS PROPUESTAS DE MEJORA

INDICADOR

SE LOGRA

NO SE LOGRA

Procesos de
ensefianzay
aprendizaje

El profesorado busca recursos digitales en linea

El profesorado crea recursos digitales

El profesorado emplea entornos virtuales en el aula

El profesorado utiliza tecnologias digitales para la
comunicacién con el alumno

El profesorado utiliza recursos educativos abiertos

El profesorado utiliza actividades de aprendizaje
digitales que fomentan la creatividad del alumnado

El profesorado utiliza tecnologias digitales para facilitar
la colaboracién entre el alumnado

Procesos de
evaluacion

El profesorado utiliza tecnologias digitales para fines
de evaluacién

El profesorado utiliza tecnologias digitales para facilitar
retroalimentacion adecuada al alumnado

El profesorado utiliza tecnologias digitales para que el
alumnado reflexione sobre su aprendizaje.

El profesorado utiliza tecnologias digitales para que el
alumnado pueda realizar observaciones constructivas
sobre el trabajo de sus compafieros
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El profesorado facilita que el alumnado utilice
tecnologias digitales para documentar su aprendizaje

El profesorado utiliza datos digitales sobre alumnos
concretos para mejorar su experiencia de aprendizaje

Nuestro profesorado valora las habilidades digitales
que el alumnado ha desarrollado fuera del centro
educativo

Contenidos y
curriculos

Porcentaje de las programaciones que contienen
actividades diddcticas con criterios de evaluacién e
indicadores para la adquisicidn de las competencias
digitales

Porcentaje de las programaciones que contemplan una
metodologia de evaluacion y criterios para las
competencias digitales

Publicacién en la web de un plan para la utilizacion de
materiales didacticos, su organizacidn y su uso.

Numero de recursos creados y subidos a las aulas
Moodle

Numero de proyectos de innovacién que incluyan las
TIC para su desarrollo

Numero de actividades del plan de lectura y otros
planes del centro que incluyen las TIC en su realizacién

Plan de Recuperacién,
Transformacién
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ANEXO Xl
Modelo de evaluacion del
plan digital C6DiCe TIC
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5.

6.

7.

8.

9.

MODELO DE EVALUACION DEL PLAN DIGITAL CoDiCe TIC
El grado de satisfaccion del desarrollo del Plan ha resultado:
Valoracion del 1 al 5 siendo 5 la mdxima puntuacion
¢Coémo valorarias la difusién del Plan?
Valoracion del 1 al 5 siendo 5 la mdxima puntuacion
¢De qué manera valorarias la dinamizacidon del Plan?

Valoracion del 1 al 5 siendo 5 la mdxima puntuacion

En conjunto diria que el Plan se ha desarrollado conforme al planteamiento inicial previsto de

manera...
e Nula
e Irregular
e Parcial
e (asi total

e Total

¢A qué crees que se ha debido? Indicar los aspectos que no han sido desarrollados.

Los resultados obtenidos han sido:

e Nulos

e Escasos

e Mejorables

e Satisfactorios

e Buenos

e Excelentes
Razona/explica la respuesta anterior.
La temporalizacién disefiada ha sido:

e Totalmente desfasada

e Mejorable

e Satisfactoria

e  Practicamente ajustada

e Perfectamente ajustada

Explica los motivos de la respuesta anterior.

10. Sefialar algun otro aspecto de mejora si lo hubiera
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