
ANEXO I

APARTADO 1 APARTADO 2 APARTADO 3 APARTADO 4

Total Total Total Total

GONZÁLEZ MARTÍN, JOSÉ ELADIO 10,00 0,25 0,00 17,00

GARCÍA POLO, PEDRO 10,00 0,00 0,00 17,00

SANDOVAL GARCÍA, SUSANA 10,00 0,00 0,00 17,00

GRANDE DEL CANTO, EMILIO 9,00 0,00 0,00 17,00 26,00

GARCÍA RODRÍGUEZ, HÉCTOR 1,50 5,00 0,00 14,20

CALBARRO MORALES, PEDRO 10,00 0,50 0,00 9,20

BARKER KNOWLES, HELEN REBECCA 2,50 3,50 0,00 10,50

PAYO HERNÁNDEZ, JOSÉ MARIÍA 1,00 2,00 0,00 12,50

ÁLVAREZ DEVESA, M. ARANZAZU 7,00 1,00 0,00 7,00 15,00

CAPITÁN VAQUERO, M. DEL CARMEN 1,50 1,00 0,00 10,40

TIPO DE PUESTO: MENTOR DIGITAL 

APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL

RESOLUCIÓN de 26 de Mayo de 2022, de la Dirección General de Recursos Humanos, por la que se convoca concurso de méritos para la provisión, en 
comisión de servicios, de puestos docentes para el desarrollo de programas de cooperación territorial en el ámbito de Castilla y León, para el personal 

funcionario docente de las enseñanzas no universitarias, para el curso 2022/2023. (BOCyL 2 de Junio de 2022)

LISTADOS DEFINITIVOS DE ADMITIDOS

Observaciones 
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