
PLAN DE FORMACIÓN DE
CENTROS DOCENTES

2021-2023

Joaquín Muniosguren
Ana I. Velasco Martínez

Mercedes Requena Gómez
J. Alberto Revilla Redondo

Integrantes del G.T.:

INTERNACIONALIZACIÓNINTERNACIONALIZACIÓN
YY

PROYECCIÓN DE CENTROPROYECCIÓN DE CENTRO

GRUPO  DE  TRABAJO
CURSO  202 1 - 2022

CEIP Marqués de Santillana (Palencia)



22

OBJETIVOSOBJETIVOS
Solicitar la participación en el Proyecto Erasmus+ y potenciar el uso de
la plataforma e-Twinning en todo el profesorado independientemente
de su nivel o especialidad.
Potenciar los recursos a disposición de los programas Erasmus+ y e-
Twinning para mejorar tanto los procesos de enseñanza aprendizaje
como para la mejora del resto competencias docentes.

C. Lingüístico-comunicativa:
Destrezas ligüístio-comunicativas en lenguas extrajeras

C. Didáctica y Atención a la Diversidad:
Metodología y Actividades

C. Digital:
Gestión y Desarrollo profesional

ASPECTOS COMPETENCIALES

LÍNEA DE FORMACIÓNLÍNEA DE FORMACIÓN
Internacionalización del centro dentro de los Programas Europeos

Acción formativa enmarcada dentro del Plan de Formación de Centro para
los cursos 2021-2022 y 2022-2023

METODOLOGÍA Y DURACIÓN
13 Sesiones presenciales de 1 h de duración de los miembros del GT
4 horas de aplicación
1 h de reunión apoyo con Área Programas Dir. Prov. Palencia
Sesiones de trabajo cooperativo y colaborativo:

Fijar objetivos a corto plazo
Distribución de tareas y tiempos de entrega
Puesta en común y replanteamiento de objetivos

PROPUESTA DE CONTINUIDAD
Desarrollo del proyecto de internacionalización en países europeos
MOVILIDAD del profesorado

Cursos de Formación del profesorado en Europa
Job-Shadowing (aprendizaje por observación) en centros
europeos
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PRODUCTOS Y EVIDENCIASPRODUCTOS Y EVIDENCIAS

ACTUALIZACIÓN WEB INSTITUCIONALACTUALIZACIÓN WEB INSTITUCIONAL

Inclusión en la web del centro de la información más relevante del Proyecto que se
está desarrollando, cumpliendo con los estándares europeos que deben asegurar la
presencia de la imagen de marca de la Unión Europea

CEIP MARQUÉS DE SANTILLANA _ PALENCIA (JCYL.ES)

http://cpmarquesdesantillana.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=30
http://cpmarquesdesantillana.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=30
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PRODUCTOS Y EVIDENCIASPRODUCTOS Y EVIDENCIAS

BLOG DEL PROYECTOBLOG DEL PROYECTO

Creación y mantenimiento de un BLOG que sirva de ventana a la comunidad para
mostrar actividades que se realizan en nuestro colegio dentro del marco del
proyecto Erasmus+

HACIA LA INCLUSIÓN REAL A TRAVÉS DE ESPACIOS DE APRENDIZAJE EN ENTORNOS SOSTENIBLES

https://hacialainclusionrealatravesdeespaciosdeaprendizaje.wordpress.com/
http://cpmarquesdesantillana.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=30
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PRODUCTOS Y EVIDENCIASPRODUCTOS Y EVIDENCIAS

DISEÑO LOGOTIPO DEL PROYECTODISEÑO LOGOTIPO DEL PROYECTO
Propuesta de participación a la comunidad educativa en el diseño de un LOGOTIPO
que sirva para identificar la líneas de trabajo de nuestro proyecto de
Internacionalización.
Elaboración del cartel convocando a la participación
Difusión de la iniciativa y del proyecto Erasmus+

LOGOTIPO RESULTANTE:
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PRODUCTOS Y EVIDENCIASPRODUCTOS Y EVIDENCIAS

ARCHIVO Y ALMACENAJE DE DOCUMENTACIÓN,ARCHIVO Y ALMACENAJE DE DOCUMENTACIÓN,
BIBLIOGRAFÍA, MATERIALES DE AYUDA YBIBLIOGRAFÍA, MATERIALES DE AYUDA Y

TRABAJO REALIZADOTRABAJO REALIZADO
Espacio SharePoint de Office365 dentro del Equipo Teams del colegio, con canal
específico para Internacionalización y Erasmus+
Carpeta física en Secretaría del centro conteniendo toda la documentación en papel
Usuarios y contraseñas de acceso de los miembros del GT a todas las plataformas
europeas trabajadas y del profesorado en las de e-Twinning


