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Descripción generada automáticamente]ANEXO IV- INFORME DE SEGUIMIENTO Y VALORACIÓN DEL TUTOR DUAL 
DE EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO
														
	AÑO ACADÉMICO
	20__/20__
	CURSO
	1º
	☐	RÉGIMEN
	GENERAL
	☐	GRADO
	D
	☐	E
	☐
	
	
	
	2º
	☐	
	INTENSIVO
	☐	
	
	
	
	

	CICLO FORMATIVO/CURSO DE ESPECIALIZACIÓN
	
	CÓDIGO
	



	DATOS DE LA PERSONA EN FORMACIÓN

	NOMBRE
	
	APELLIDOS
	
	NIF
	

	EMAIL
	
	TELÉFONO
	
	NUSS  
	

	DATOS DEL CENTRO EDUCATIVO

	CENTRO EDUCATIVO
	
	CÓDIGO
	
	CIF
	

	EMAIL
	
	TELÉFONO 
	

	DATOS DEL TUTOR/A DEL CENTRO EDUCATIVO

	NOMBRE
	
	APELLIDOS
	
	EMAIL
	



	[bookmark: _Hlk170029165]REALIZA LA FASE DE FORMACIÓN PRÁCTICA:                        
	                                                    EN UNA EMPRESA       ☐                                                      EN DIFERENTES EMPRESAS ☐



	DATOS DE LA EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO

	EMPRESA 1
	DENOMINACIÓN
	
	CIF
	

	
	EMAIL
	
	TELÉFONO
	

	
	DATOS DEL TUTOR/A DE LA EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO

	
	NOMBRE
	
	APELLIDOS
	
	EMAIL
	

	EMPRESA 2
	DENOMINACIÓN
	
	CIF
	

	
	EMAIL
	
	TELÉFONO
	

	
	DATOS DEL TUTOR/A DE LA EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO

	
	NOMBRE
	
	APELLIDOS
	
	EMAIL
	



	VALORACIÓN DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE EN PERIODOS DE FORMACIÓN EN EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO
(solamente los RA realizados en la empresa o compartidos con el centro educativo)

	MÓDULO PROFESIONAL
	CÓDIGO
	RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	SUPERADO
	NO SUPERADO
	EMPRESA

	[bookmark: _Hlk170030428](Denominación)
	
	RA1
	
	☐	☐	

	
	
	RA2
	
	☐	☐	

	
	
	RA3
	
	☐	☐	

	
	
	RA4
	
	☐	☐	



	VALORACIÓN CUALITATIVA DE LA ESTANCIA FORMATIVA Y DE SUS COMPETENCIAS PROFESIONALES Y PARA LA EMPLEABILIDAD 
	EMPRESA 1:

	
	EXCEPCIONAL
	SATISFACTORIO
	EN DESARROLLO
	OBSERVACIONES

	DESEMPEÑO GENERAL
	☐	☐	☐	

	COMPETENCIAS PROFESIONALES

	CONOCIMIENTOS TÉCNICOS
	☐	☐	☐	

	CAPACIDAD DE RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS
	☐	☐	☐	

	TRABAJO EN EQUIPO
	☐	☐	☐	

	COMUNICACIÓN
	☐	☐	☐	

	COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD

	ADAPTABILIDAD/FLEXIBILIDAD
	☐	☐	☐	

	INICIATIVA Y PROACTIVIDAD
	☐	☐	☐	

	RESPONSABILIDAD
	☐	☐	☐	

	CAPACIDAD DE APRENDIZAJE
	☐	☐	☐	




	





Fdo.: Tutor/a dual de centro

	Fdo.: Tutor/a dual de la empresa u organismo equiparado




	INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS

	Responsable
	Dirección General de Formación Profesional y Régimen Especial

	Finalidad
	La realización de la Fase de Formación en Empresa u Organismo Equiparado

	Legitimación
	Cumplimiento de una misión realizada en interés público o en el ejercicio de poderes públicos

	Destinatarios
	No se cederán datos a terceros, salvo obligación legal.

	Derechos
	Acceder, rectificar y suprimir los datos, así como otros derechos recogidos en la información adicional.

	Información adicional
	Puede consultar la información adicional y detallada sobre protección de datos en el Portal de Educación https://www.educa.jcyl.es/fp/es/nueva-formacion-profesional-castilla-leon
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