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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

A. DISPOSICIONES GENERALES
CONSEJERIA DE EDUCACION

DECRETO 55/2015, de 30 de julio, por el que se establece el curriculo
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Estilismo y Direccion de Peluqueria en
la Comunidad de Castilla y Leon.

El articulo 73.1 del Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn, atribuye a la Comunidad
de Castilla y Ledn la competencia de desarrollo legislativo y ejecucién de la ensenanza
en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo
dispuesto en la normativa estatal.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién
Profesional, establece en el articulo 10.1 que la Administracion General del Estado,
determinara los titulos y los certificados de profesionalidad, que constituiran las ofertas de
formacion profesional referidas al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, determina en su articulo 39.6
que el Gobierno, establecera las titulaciones correspondientes a los estudios de formacion
profesional, asi como los aspectos basicos del curriculo de cada una de ellas.

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa,
incluye un nuevo articulo, el 42 bis, a la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
estableciendo la posibilidad de realizar la oferta de los ciclos formativos en la modalidad
de Formacion Profesional Dual. A estos efectos, el Real Decreto 1529/2012, de 8 de
noviembre, por el que se desarrolla el contrato para la formacién y el aprendizaje y se
establecen las bases de la Formacion Profesional Dual regula determinados aspectos de
esta formacion, que combinan los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa y
en el centro de formacion.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion
general de la formacion profesional del sistema educativo, define en el articulo 9, la
estructura de los titulos de formacion profesional, tomando como base el Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, las directrices fijadas por la Unién Europea
y otros aspectos de interés social. El articulo 7 concreta los elementos que definen el
perfil profesional de dichos titulos, que incluira la competencia general, las competencias
profesionales, personales y sociales, las cualificaciones profesionales y, en su caso, las
unidades de competencia, cuando se refieran al Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales incluidas en los titulos.

Por otro lado, el articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, dispone que
las Administraciones educativas estableceran los curriculos correspondientes respetando
lo en él dispuesto y en las normas que regulen las diferentes ensefianzas de formacion
profesional.
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El Real Decreto-ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de racionalizacion
del gasto publico en el ambito educativo dispones en el articulo 5 que los ciclos formativos de
grado medio y superior cuya implantacién estuviera prevista para el curso escolar 2012-2013
se implantaran en el curso escolar 2014-2015.

Por su parte, la disposicion adicional sexta del Real Decreto 127/2014, de 28 de
febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la Formacion Profesional Basica de
las ensenanzas de formacion profesional del sistema educativo, se aprueban catorce titulos
profesionalesbasicos, sefijansus curriculos basicosy se modificaelReal Decreto 1850/2009,
de 4 de diciembre, sobre expedicion de titulos académicos y profesionales correspondientes
a las ensefianzas establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
establece que los ciclos formativos de grado medio y superior cuya implantacion estuviera
prevista para el curso escolar 2014-2015, se implantaran en el curso escolar 2015-2016.

ElReal Decreto 1577/2011, de 4 de noviembre, establece el titulo de Técnico Superior
en Estilismo y Direccidén de Peluqueria, y se fijan sus ensefianzas minimas.

El presente decreto establece el curriculo correspondiente al titulo de Técnico Superior
en Estilismo y Direccion de Peluqueria en la Comunidad de Castilla y Ledn, teniendo
en cuenta los principios generales que han de orientar la actividad educativa, segun lo
previsto en el articulo 1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. Pretende
dar respuesta a las necesidades generales de cualificacion de los recursos humanos para
su incorporacién a la estructura productiva de la Comunidad de Castilla y Ledn.

En el proceso de elaboracién de este decreto se ha recabado dictamen del Consejo
Escolar de Castilla y Ledn e informe del Consejo de Formacion Profesional de Castilla
y Leodn.

En su virtud, la Junta de Castilla y Ledn, a propuesta del Consejero de Educacion, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion de 30 de julio de 2015

DISPONE
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

El presente decreto tiene por objeto establecer el curriculo del titulo de Técnico
Superior en Estilismo y Direccién de Peluqueria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Articulo 2. Identificacion del titulo.

El titulo de Técnico Superior en Estilismo y Direccion de Peluqueria queda identificado
en la Comunidad de Castilla y Ledn por los elementos determinados en el articulo 2 del
Real Decreto 1577/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el citado titulo y se
fijan sus ensefianzas minimas, y por un cédigo, de la forma siguiente:

FAMILIA PROFESIONAL: Imagen Personal.
DENOMINACION: Estilismo y Direccién de Peluqueria.
NIVEL: Formacién Profesional de Grado Superior.

DURACION: 2.000 horas.
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REFERENTE EUROPEO: CINE-5b (Clasificacién Internacional Normalizada de la
Educacién).

CODIGO: IMP02S.

NIVEL DEL MARCO ESPANOL DE CUALIFICACIONES PARA LA EDUCACION
SUPERIOR: Nivel 1 Técnico Superior.

Articulo 3. Referentes de la formacion.

1. Los aspectos relativos al perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Estilismo
y Direccién de Peluqueria determinado por la competencia general, por las competencias
profesionales, personales y sociales, y por la relacién de cualificaciones y unidades de
competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo,
asi como los aspectos referentes al entorno profesional y la prospectiva del titulo en el sector
o sectores, son los que se especifican en los articulos 3 a 8 del Real Decreto 1577/2011,
de 4 de noviembre.

2. El aspecto relativo al entorno productivo en Castilla y Ledn es el que se especifica
en el Anexo I.

Articulo 4. Objetivos generales.

Los objetivos generales del ciclo formativo de Técnico Superior en Estilismo y
Direccion de Peluqueria son los establecidos en el articulo 9 del Real Decreto 1577/2011,
de 4 de noviembre.

Articulo 5. Principios metodolégicos generales.

1. La metodologia didactica de las ensefianzas de formacién profesional integrara
los aspectos cientificos, tecnolégicos y organizativos que en cada caso correspondan, con
el fin de que el alumnado adquiera una visién global de los procesos productivos propios
de la actividad profesional correspondiente.

2. Las ensenanzas de formacion profesional para personas adultas se organizaran
con una metodologia flexible y abierta, basada en el autoaprendizaje.

Articulo 6. Modulos profesionales del ciclo formativo.

Los moédulos profesionales que componen el ciclo formativo de Técnico Superior
en Estilismo y Direccién de Peluqueria son los establecidos en el articulo 10 del Real
Decreto 1577/2011, de 4 de noviembre:

1064. Dermotricologia.

1065. Recursos técnicos y cosméticos.

1066. Tratamientos capilares.

1067. Procedimientos y técnicas de peluqueria.

1068. Peinados para producciones audiovisuales y de moda.
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1069. Estilismo en peluqueria.

1070. Estudio de la imagen.

1071. Direccién y comercializacion.

1072. Peluqueria en cuidados especiales.

0750. Procesos fisiolégicos y de higiene en imagen personal.
1073. Proyecto de estilismo y direccidn de peluqueria.

1074. Formacion y orientacién laboral.

1075. Empresa e iniciativa emprendedora.

1076. Formacién en centros de trabajo.

Articulo 7. Objetivos, contenidos, duracién y orientaciones pedagobgicas y
metodoldgicas de cada modulo profesional.

1. Los objetivos de los méddulos profesionales relacionados en el articulo 6,
expresados en términos de resultados de aprendizaje, y los criterios de evaluacion, son
los que se establecen en el Anexo | del Real Decreto 1577/2011, de 4 de noviembre.

2. Por su parte, los contenidos, la duracion y las orientaciones pedagdgicas y
metodoldgicas de los mddulos profesionales «Demotricologia», «Recursos técnicos y
cosméticos», «Tratamientos capilares», «Procedimientos y técnicas de peluqueriay,
«Peinados para producciones audiovisuales y de moda», «Estilismo en peluqueria»,
«Estudio de la imagen», «Direccion y comercializacion», «Peluqueria en cuidados
especiales», «Procesos fisioldgicos y de higiene en imagen personal», «Formaciéon y
orientacion laboral» y «kEmpresa e iniciativa emprendedora», son los que se establecen
en el Anexo Il. Asimismo, en citado Anexo se establece la duracion y las orientaciones
pedagogicas y metodoldgicas del modulo profesional «Proyecto de estilismo y direccion
de peluqueria», asi como la duracion del modulo profesional «Formacién en centros de
trabajo».

Articulo 8. Médulos profesionales de «Formacion en centros de trabajo» y «Proyecto
de estilismo y direccion de peluqueriax.

1. El programa formativo del modulo profesional «Formacion en centros de trabajo»
sera individualizado para cada alumno y se elaborara teniendo en cuenta las caracteristicas
del centro de trabajo. Debera recoger las actividades formativas que permitan ejecutar o
completarlacompetencia profesional correspondiente altitulo, los resultados de aprendizaje
y los criterios de evaluacion previstos en el Anexo | del Real Decreto 1577/2011, de 4 de
noviembre.

2. El médulo profesional de «Proyecto de estilismo y direccién de peluqueria» se
definira de acuerdo con las caracteristicas de la actividad laboral del ambito del ciclo
formativo y con aspectos relativos al ejercicio profesional y a la gestion empresarial. Tendra
por objeto la integracién de las diversas capacidades y conocimientos del curriculo del
ciclo formativo, contemplara las variables tecnoldgicas y organizativas relacionadas con el
titulo, y debera ajustarse a los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion previstos
en el Anexo | del Real Decreto 1577/2011, de 4 de noviembre.
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El departamento de la familia profesional de Imagen Personal determinara, en
el marco de la programacion general anual, los proyectos que se propondran para su
desarrollo por el alumnado. Los proyectos también podran ser propuestos por el alumnado,
€n cuyo caso se requerira la aceptaciéon del departamento.

Con caracter general, el médulo profesional «Proyecto de estilismo y direccién de
pelugueria» se desarrollara simultaneamente al médulo profesional «Formacion en centros
de trabajo», salvo que concurran otras circunstancias que no lo permitan.

Articulo 9. Organizacion y distribucion horaria.

1. Los médulos profesionales que forman las ensefianzas del ciclo formativo de
Técnico Superior en Estilismo y Direccion de Peluqueria, cuando se oferte en régimen
presencial, se organizaran en dos cursos académicos. Su distribucion en cada uno de
ellos y la asignacion horaria semanal se recoge en el Anexo lll.

2. El periodo de realizacién del médulo profesional de «Formacion en centros de
trabajo» establecido en el Anexo Il para el tercer trimestre, podra comenzar en el segundo
trimestre si han transcurrido veintidos semanas lectivas a contar desde el inicio del curso
escolar.

Articulo 10. Adaptaciones curriculares.

1. Con objeto de ofrecer atodas las personas la oportunidad de adquirir una formacién
basica, ampliar y renovar sus conocimientos, habilidades y destrezas de modo permanente
y facilitar el acceso a las ensenanzas de formacién profesional, la consejeria competente
en materia de educacion podra flexibilizar la oferta del ciclo formativo de Técnico Superior
en Estilismo y Direccion de Peluqueria permitiendo, principalmente a las personas adultas,
la posibilidad de combinar el estudio y la formacion con la actividad laboral o con otras
actividades, respondiendo asi a las necesidades e intereses personales.

2. También se podra adecuar las ensefianzas de este ciclo formativo a las
caracteristicas de la educacién a distancia, asi como a las caracteristicas del alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo para que se garantice su acceso,
permanencia y progresion en el ciclo formativo.

Articulo 11. Accesos y vinculacion a otros estudios, y correspondencia de médulos
profesionales con las unidades de competencia.

El acceso y vinculacién a otros estudios, y la correspondencia de los moédulos
profesionales con las unidades de competencia son los que se establecen en el
capitulo 1V del Real Decreto 1577/2011, de 4 de noviembre.

Articulo 12. Ensefanzas impartidas en lenguas extranjeras o en lenguas cooficiales
de otras comunidades auténomas.

1. Teniendo en cuenta que la promocion de la ensefianza y el aprendizaje de lenguas
y de la diversidad linguistica debe constituir una prioridad de la accién comunitaria en el
ambito de la educacion y la formacion, la consejeria competente en materia de educacion
podra autorizar que todos o determinados médulos profesionales del curriculo se impartan
en lenguas extranjeras o en lenguas cooficiales de otra comunidad auténoma, sin perjuicio
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de lo que se establezca en su normativa especifica y sin que ello suponga modificacién del
curriculo establecido en el presente decreto.

2. Los centros autorizados deberan incluir en su proyecto educativo los elementos
mas significativos de su proyecto lingiistico autorizado.

Articulo 13. Formacién Profesional Dual.

El ciclo formativo conducente ala obtencién del titulo de Técnico Superior en Estilismo
y Direccion de Peluqueria, podra ofertarse en la modalidad de Formacion Profesional Dual
de acuerdo con lo que para su desarrollo establezca la consejeria competente en materia
de educacion.

Articulo 14. Oferta a distancia del titulo.

1. Los médulos profesionales que forman las ensefianzas del ciclo formativo de
Técnico Superior en Estilismo y Direccion de Peluqueria podran ofertarse a distancia,
siempre que se garantice que el alumnado puede conseguir los resultados de aprendizaje
de los mismos, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1577/2011, de 4 de
noviembre, y en este decreto.

2. La consejeria competente en materia de educacion establecera los méddulos
profesionales susceptibles de ser impartidos a distancia y el porcentaje de horas de cada
uno de ellos que tienen que impartirse en régimen presencial.

Articulo 15. Requisitos de los centros para impartir estas ensefianzas.

Todos los centros de titularidad publica o privada que ofrezcan ensefanzas
conducentes a la obtencién del titulo de Técnico Superior en Estilismo y Direccion de
Peluqueria se ajustaran a lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion y en las normas que lo desarrollen, y en todo caso, deberan cumplir los requisitos
que se establecen en el articulo 46 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que
se establece la ordenacidn general de la formacién profesional del sistema educativo, en
el Real Decreto 1577/2011, de 4 de noviembre, en este decreto, y en lo establecido en la
normativa que los desarrolle.

Articulo 16. Profesorado.

Los aspectos referentes al profesorado con atribucion docente en los moédulos
profesionales del ciclo formativo de Técnico Superior en Estilismo y Direccion de
Peluqueria, relacionados en el articulo 6, son los establecidos en el articulo 12 del Real
Decreto 1577/2011, de 4 de noviembre.

Articulo 17. Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas
del ciclo formativo de Técnico Superior en Estilismo y Direccién de Peluqueria son los
establecidos en el articulo 11 del Real Decreto 1577/2011, de 4 de noviembre.

Articulo 18. Autonomia de los centros.

1. Los centros educativos dispondran de la necesaria autonomia pedagdgica, de
organizacién y de gestion econdmica, para el desarrollo de las ensefianzas y su adaptacién
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a las caracteristicas concretas del entorno socioeconémico, cultural y profesional. Los
centros autorizados para impartir el ciclo formativo concretaran y desarrollaran el curriculo
mediante las programaciones didacticas de cada uno de los mdédulos profesionales que
componen el ciclo formativo en los términos establecidos en el Real Decreto 1577/2011,
de 4 de noviembre, en este decreto, en el marco general del proyecto educativo de centro
y en funcidén de las caracteristicas del alumnado y de su entorno productivo.

2. La consejeria competente en materia de educacion favorecera la elaboracion de
proyectos de innovacién, asi como de modelos de programacion docente y de materiales
didacticos que faciliten al profesorado el desarrollo del curriculo.

3. De conformidad con el articulo 120.4 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
los centros, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar experimentaciones, planes de
trabajo, formas de organizacion, normas de convivencia y ampliacion del calendario escolar
o del horario lectivo de areas o materias, en los términos que establezca la consejeria
competente en materia de educacién y dentro de las posibilidades que permita la normativa
aplicable, incluida la laboral, sin que, en ningun caso, se impongan aportaciones a las
familias ni exigencias para la citada consejeria.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera. Calendario de implantacion.

La implantacién del curriculo establecido en este decreto tendra lugar en el curso
escolar 2015/2016 para el primer curso del ciclo formativo y en el curso escolar 2016/2017
para el segundo curso del ciclo formativo.

Segunda. Titulaciones equivalentes y vinculaciéon con capacitaciones profesionales.

1. Las titulaciones equivalentes y vinculacion con capacitaciones profesionales son
las que se establecen en la disposicion adicional tercera del Real Decreto 1577/2011, de
4 de noviembre.

2. La formacion establecida en el presente decreto en el médulo profesional de
«Formacion y orientacion laboral», incluye un minimo de cincuenta horas, que capacita
para llevar a cabo responsabilidades profesionales equivalentes a las que precisan las
actividades de nivel basico en prevencion de riesgos laborales, establecidas en el Real
Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios
de Prevencion.

Tercera. Certificacion académica de superacion del nivel basico en prevencion de
riesgos laborales.

La consejeria competente en materia de educaciéon expedira una certificacion
académica de la formacién de nivel basico en prevencion de riesgos laborales, al alumnado
que haya superado el bloque B del médulo profesional de «Formacién y orientacion
laboraly», de acuerdo con el procedimiento que se establezca al efecto.
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Cuarta. Equivalencia a efectos de docencia en los procedimientos selectivos de
ingreso en el Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional.

En los procesos selectivos convocados por la consejeria competente en materia de
educacion, el titulo de Técnico Superior o de Técnico Especialista se declara equivalente
a los exigidos para el acceso al Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional,
cuando el titulado haya ejercido como profesor interino en centros educativos publicos
dependientes de la citada consejeria y en la especialidad docente a la que pretenda
acceder durante un periodo minimo de dos afios antes del 31 de agosto de 2007.

Quinta. Accesibilidad universal en las ensefanzas de este titulo.

La consejeria competente en materia de educacién adoptara las medidas necesarias
para que el alumnado pueda acceder y cursar este ciclo formativo en las condiciones
establecidas en la disposicion final décima de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de
igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad.

DISPOSICION DEROGATORIA
Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en el presente decreto.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. Desarrollo normativo.

Se faculta al titular de la consejeria competente en materia de educacién para dictar
cuantas disposiciones sean precisas para la interpretacion, aplicacion y desarrollo de lo
dispuesto en este decreto.

Segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial de Castilla y Ledny.

Valladolid, 30 de julio de 2015.

El Presidente de la Junta
de Castilla y Ledn,
Fdo.: JuaN VIicenTE HERRERA CAMPO

El Consejero de Educacion,
Fdo.: FERNaANDO REY MARTINEZ
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ANEXO |

ENTORNO PRODUCTIVO DE CASTILLAY LEON

Un aspecto social que condiciona de forma importante la actividad del sector de
Imagen Personal y actividades de Peluqueria, es la creciente preocupacion de la poblacién
por su imagen personal, ya que no es algo que no se pasa de moda. Tener un aspecto
saludable por dentro y por fuera nos obliga a demandar cada vez mas los servicios de los
centros de estética y las peluquerias.

Este interés por el embellecimiento es mas acusado en las ciudades de tamano
mediano y grande, y por lo tanto en la Comunidad de Castilla y Ledn se encuentra
especialmente desarrollado, si se tiene en cuenta el elevado numero de poblaciones con
mas de 5.000 habitantes.

La respuesta empresarial a este creciente interés por el cuidado de la imagen
personal, ha sido muy diversa en cuanto al tipo de servicios ofrecidos y la forma en la que
se hacen llegar al publico en general. Esto ha propiciado que en el sector proliferen muy
diferentes tipologias de empresas que extienden los servicios de imagen personal, belleza
y cuidado corporal, a casi todas las areas y espacios de la Comunidad de Castilla y Leon,
aproximando estos servicios a los clientes en su ambito domiciliario o en los lugares en
donde la poblacién desarrolla su actividad diaria.

Se puede hablar, por tanto, de una «red de establecimientos de peluqueria» que se
extiende de forma espontanea por todos los barrios de las ciudades, asi como en centros
y espacios comerciales a lo largo y ancho de la Comunidad de Castilla y Leon.

No es de extrafiar que se encuentre esta situacion, pues tradicionalmente el sector
de la peluqueria se ha caracterizado por ofrecer servicios «de proximidad». Las pequenas
empresas, muchas veces trabajadores/as autdbnomos, han conseguido encontrar nichos
de mercado en entornos de poblacién (clientes potenciales) reducidos, en la idea que la
fidelizacion como clientes de unos pocos centenares de personas, son suficientes para
mantener el negocio y hacerlo prosperar.

Esta situacion que ha venido dandose desde hace varias generaciones en el ambito
de las peluquerias tradicionales, tanto de sefioras como de caballeros, se ha extendido y
ha evolucionado en otros subsectores que han surgido en los ultimos afios como respuesta
a la demanda de servicios relacionados con el cuidado corporal y la estética, entendidos
ambos en un sentido amplio.

Los constantes cambios a los que se enfrentan las empresas, tanto en su faceta
econdmica como en la tecnolégica, no han dejado de afectar al sector de peluqueria de la
Comunidad de Castilla y Leon.

La incorporacion de franquicias en el sector es el reflejo de la globalizacion de
la economia. Todo ello acarrea que la gestibn empresarial en el sector que se esta
considerando, se enfrente a retos tales como: nuevas formas de organizacion del trabajo,
nuevas y mas amplias competencias directivas y nuevos requerimientos de cualificacion
de trabajadores y, por consiguiente, un incremento de su formacion laboral.

CV: BOCYL-D-03082015-3



Boletin Oficial de Castillay Leén BOCYL

Num. 148 Lunes, 3 de agosto de 2015 Pag. 48104

Todas estas circunstancias exigen una nueva organizacién del trabajo, impuesta en
funcién de los condicionantes descritos, que se caracterizara por los siguientes aspectos:

— Una gestion empresarial profesionalizada eficaz y eficiente de peluquerias,
salones de estética.

— Un mayor desarrollo del trabajo en equipo.

— Un desarrollo de los puestos de trabajo y con ello el de los trabajadores mas
versatiles.

— Una estructura jerarquica de las empresas mucho mas horizontal, directamente
relacionada con nuevos modelos de gestion de recursos humanos y de
organizacién de las empresas del sector.

No solo la formacion reglada contribuye de manera importante para que los
profesionales noveles estén en la vanguardia del conocimiento y de las tendencias del
mercado sino también el reciclaje y la formacién permanente de los trabajadores destacan
sobre cualquier considerando para mantener la competitividad de las empresas de este
sector.
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ANEXO Il

CONTENIDOS, DURACION Y ORIENTACIONES PEDAGOGICAS
Y METODOLOGICAS DE LOS MODULOS PROFESIONALES

Moédulo profesional: Dermotricologia.
Equivalencia en créditos ECTS: 9
Cadigo: 1064

Duracion: 128 horas

Contenidos:
1. Caracterizacion del cuero cabelludo:

— Estructura macroscopica y microscopica de la piel, caracteristicas y propiedades:
proteccién, inmunidad y termorregulacién sensorial, entre otras.

— Fisiologia del érgano cutaneo: Queratogénesis. Melanogénesis.

— Anexos cutaneos glandulares: tipos y descripcién, distribucion y secreciones. La
emulsién epicutanea.

— La flora cutanea.
— Vascularizacion e inervacion.

— El cuero cabelludo: estructura, caracteristicas y tipos de cuero cabelludo en
funcion de la emulsion epicutanea.

— Lesiones elementales de la piel: forma, tipos y caracteristicas. Macula, erupcion,
erosion, vesicula, nédulo, pustulas, quistes, placas, eritema y angiomas, entres
otras.

— Las reacciones adversas de la piel: dermatitis irritativa y alergias, entre otras.
— Alteraciones vasculares cutaneas y capilares. Eritemas, hematomas y otras.

— Alteraciones de la hidratacion, sudoracion, lipidizacion, pigmentacion vy
queratinizacion cutanea con repercusion en peluqueria. Definicion, clasificacion,
extensioén y caracteristicas: descamacion, pitiriasis simple y esteatoide y seborrea
e hiperhidrosis, entre otras.

— Nevus y tumores malignos de la piel. Fototipos solares.

— Alteraciones cromaticas del cuero cabelludo de origen congénito o adquirido.
Tipos y caracteristicas: efélides, vitiligo y albinismo, entre otras.

2. Caracterizacion de los anexos cutaneos corneos:

— Anexos cutaneos cérneos: el cabello y las ufas. Tipos, descripcion y
caracteristicas: Composicién quimica. Propiedades.

— La barba y el bigote: caracteristicas y alteraciones con repercusion en
dermotricologia.
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— Ciclo vital del cabello: descripcion de las fases. El asincronismo piloso: porcentajes
asociados a cada fase. Repercusion de las desviaciones observadas.

— Alteraciones de la cantidad del sistema piloso y su repercusion: hipertricosis e
hirsutismo, tricotilomania, alopecias congénitas, traumaticas, por efluvios, areata,
androgenética en el varoén y la mujer, y otras.

— Alteraciones estructurales: tipos y caracteristicas. Tricorrexis nudosa, tricoptilosis,
triconodosis, tricoclasia, pelo en bayoneta, Pili torti, moniletrix, ulotriquia adquirida
y otras.

— Alteraciones cromaticas del cabello: tipos y caracteristicas. Canicie, rutilismo,
flavismo, heterocromias, coloraciones y decoloraciones, entre otras. Otros tipos
de coloraciones y decoloraciones de origen profesional.

— Alteraciones ungueales de la lamina, la estructura, la curvatura, la consistencia
o el espesor. Alteraciones en la consistencia, la adherencia o en los tejidos
periungueales. Anoniquia, microniquia, macroniquia, leuconiquia, surcos
transversales de Beau, onicorrexis, oniquia punteada, onicomadesis, onicolisis,
pterigion y paroniquia, entre otras.

— Alteraciones parasitarias y micolégicas con influencia en los anexos cutaneos.
Tipos y caracteristicas. Las pediculosis. Las tifas: precauciones. Desvio a otros
profesionales.

— Oftras alteraciones: alteraciones postraumaticas, entre otras. Cicatrices,
queloides, alopecias cicatriciales, alopecias totales y/o definitivas: Descripcion,
caracteristicas y soluciones en el ambito de los tratamientos capilares.

3. Seleccion de los medios y equipos de analisis capilar:

— Equipos empleados en el analisis de la piel y sus anexos. Clasificacion: medios
opticos (microscopio, microcamara, microvisor y lupa, entre otros) aparatos
emisores de luz (lampara de Wood, entre otros) medidores de la emulsion
epicutanea (medidor de hidratacion cutanea, sebémetro y medidor de pH,
entre otros) y otros. Caracteristicas, fundamento cientifico, modo de aplicacion,
indicaciones y contraindicaciones.

— Calculos asociados a la aparatologia. Establecimiento de valores de referencia.

— Relacién entre los valores de referencia y sus desviaciones. Coherencia entre los
datos observados con aparatologia y el cuestionario.

— Pautas de higiene, desinfeccién y mantenimiento de la aparatologia de uso en el
diagndstico capilar.

— Innovaciones en aparatologia de analisis de la piel y sus anexos.

— La normativa asociada a los aparatos de diagnéstico.
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4. Aplicacion del protocolo de analisis capilar:

— ElI protocolo: definicibn y fases para su elaboracion. Secuenciacién y
temporalizacion.

— Documentacién generada y utilizada. Los informes asociados al diagndstico
capilar: pautas de elaboracion de informes de derivacion a otros profesionales.
Criterios de seleccion de los elementos que componen los distintos documentos
de analisis.

— El analisis capilar: fundamento, caracteristicas y metodologia.
— Obtencion de muestras de referencia.

— La entrevista: objetivos, organizacién y contenido. Métodos de exploracién y
observacion directas e indirectas. Zonas de exploracion. Medidas de seguridad e
higiene.

— Medios y materiales empleados en el analisis capilar.

— El tricograma: medios, condiciones y aparatologia necesaria. Materiales de uso
especifico.

— Técnicas de andlisis capilar complementarias con el diagndstico: técnica de
determinacion del nivel de seborrea, técnica de determinacion de los niveles de
hidroseborrea, técnica de la tension capilar, técnica para determinar la elasticidad
capilar, técnica del signo de Sabouraud, técnica del signo de Jaquet y otras
determinaciones de tipo manual sobre el cuero cabelludo (palpacién, presion y
movilizacién, entre otras).

— Medidas de seguridad e higiene en el analisis capilar.

— El informe del diagndstico: pautas de elaboracion.
5. Disefio de protocolos de tratamientos capilares estéticos:
— Clasificacion de los tratamientos capilares.

— Elaboracion de protocolos de alteraciones del cuero cabelludo: caracteristicas,
pautas y fases. Medios, aparatologia y cosméticos. Disefio de protocolos
normalizados.

— Elaboracién de protocolos de alteraciones estructurales del cabello:
caracteristicas, pautas y fases. Medios, aparatologia y cosméticos. Disefio de
protocolos normalizados.

— Elaboracién de protocolos de alteraciones de la cantidad del sistema piloso
capilar: Caracteristicas, pautas y fases. Medios, aparatologia y cosméticos.
Disefio de protocolos normalizados.

— Elaboracién de protocolos de otras alteraciones del cabello.
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— Elaboracion de protocolos de tratamientos en alteraciones postraumaticas: tipos,
caracteristicas, aparatologia, utiles y materiales. Otros elementos que hay que
tener en cuenta.

— Protocolo de tratamiento personalizado en el salon y en el domicilio: Cosméticos,
frecuencia de aplicacion, recomendaciones saludables asociadas y otros.

— Evaluacién y control. Elaboracion de fichas de seguimiento. La revision y sus
modificaciones. Finalizacion del tratamiento capilar, temporalizacion, pautas y
recomendaciones asociadas.

— Documentacion asociada.
6. Elaboracién de la propuesta personalizada de tratamiento:

— Propuesta de tratamiento: elaboracion de documentos de informacion al cliente.
Forma de realizar la presentacion.

— Elaboracién de materiales de soporte y entrega de documentacién justificativa.

— Oftros servicios asociados al tratamiento. Determinacion de los mismos y como
presentarlos.

— Técnicas externas alternativas de tratamiento: cirugia estética relacionada,
microinjertos, injertos y otras.

— Elaboracién de documentos de asesoramiento al cliente y tratamiento
domiciliario.

— Recomendaciones cosméticas y/o de servicios de tipo comercial complementarios
al tratamiento.

— Los protocolos personalizados segun el diagnéstico previo y su adaptacion.

— La normativa de calidad. Aplicacion de técnicas de resolucion de conflictos en
casos de reclamaciones.

Orientaciones pedagogicas y metodolégicas.

Este mdédulo profesional permite al alumnado tener los conocimientos necesarios
para realizar un analisis dermotricoldgico, cuyas conclusiones le permitiran elaborar un
diagnéstico y una propuesta de tratamiento, en la que se incluiran los protocolos de trabajo
y los recursos cosmetoldgicos, materiales y cuantos sean necesarios para su ejecucion.

El analisis y diagnostico dermotricoldgico incluye aspectos como:

— El analisis de micro y macroestructura dermotricoldgica.

— Las alteraciones dermotricolégicas con repercusion en peluqueria.
— El tricograma.

— La presentacién del diagndstico y de su tratamiento.

— Recomendaciones cosméticas o de otro tipo relacionadas con los tratamientos
capilares.
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Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
— Salones de peluqueria.
— Clinicas capilares.

— Empresas de produccion y distribucion de cosmética de tratamientos capilares y
empresas de aparatologia de uso capilar, ejerciendo funciones de demostracion
o formacién.

La formacion del modulo profesional contribuye a alcanzar los objetivos generales

c), e), f), 1), n), p), ), t), u) y w) del ciclo formativo, y las competencias c), e), f), k), m), /),
0), q), r) y s) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo profesional versaran sobre:

— Analizar y diagnosticar dermotricoldgicamente.

— Organizar y planificar los recursos necesarios para poder realizar diagnosticos y
aplicar tratamientos.

— Proponer tratamientos segun la recopilacién de los datos del analisis.
— Elaborar pautas para la realizacioén de los protocolos de actuacion.

— Determinar soluciones capilares en personas necesitadas de cuidados
especiales.

Moédulo profesional: Recursos técnicos y cosméticos.

Equivalencia en créditos ECTS: 11

Cadigo: 1065

Duracion: 160 horas

Contenidos:

1. Identificacién de los recursos empleados en los procesos de peluqueria:
— Clasificacién de los recursos: tipos de recursos.

— Recursos electroestéticos: clasificacion y tipos: equipos de accién térmica,
quimica-mecanica, equipos generadores de corrientes eléctricas y equipos de
radiaciones electromagnéticas, entre otros.

— Recursos manuales. Los masajes capilares: clasificacion y tipos.
— Recursos cosméticos: clasificacion y tipos.

— Reglamentacién técnico-sanitaria de productos cosméticos: disposiciones
generales. Condiciones técnico-sanitarias de los productos cosmeéticos.
Requisitos de informacién. Etiquetado y publicidad. Confidencialidad. Actividades
de fabricacion e importacién. Anexos de sustancias permitidas y prohibidas en
cosmeéticos.
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— Normativa de calidad de productos y equipos. Normas ISO.

— Sistemas y normas de seguridad eléctrica. Requisitos de instalacion para aplicar
técnicas de emision de radiacion electromagnética. Normas sobre aparatologia.
Requisitos de los equipos electroestéticos.

2. Caracterizacion de la aparatologia capilar:

— Equipos generadores de calor: clasificacion, descripcion, fundamento cientifico,
efectos, indicaciones y contraindicaciones.

— Equipo electrénico programable.

— Efectos del calor seco y humedo en cuero cabelludo, pelo y en los diversos
procesos de peluqueria.

— Equipos de accion quimico-mecanica: tipos, descripcion, fundamento cientifico,
efectos, indicaciones y contraindicaciones. Tipos: compresores (vacumterapia),
vibradores, generadores de 0zono seco Yy otros.

— Equipos generadores de corriente variable: alta frecuencia y alta frecuencia
diatermia. Caracteristicas, fundamento cientifico, efectos, indicaciones vy
contraindicaciones.

— Tipos de accesorios y criterios y seleccién.
— Aplicaciones de la alta frecuencia y la diatermia en tratamientos capilares.

— Equipos generadores de corriente continua o galvanica: caracteristicas,
fundamento cientifico, efectos, indicaciones y contraindicaciones. Criterios de
seleccion de los cosméticos que hay que emplear con los equipos de corriente
galvanica.

— Introduccidn a las radiaciones electromagnéticas: fundamento fisico, clasificacion
y radiaciones electromagnéticas con aplicacion en peluqueria.

— Equipos emisores de radiaciones electromagnéticas. Equipos de radiacion
infrarroja. Equipos de radiacion ultravioleta. Equipos de radiacion
laser. Caracteristicas. Fundamento cientifico, efectos, indicaciones vy
contraindicaciones.

— Innovaciones en el sector.
— Equipos mixtos.

— Asociacion de las diferentes técnicas electroestéticas.
3. Aplicacién de la aparatologia capilar:
— La documentacion técnica: interpretacién de manuales.

— Operaciones previas. Medidas de seguridad. Revisiéon y mantenimiento de las
condiciones de seguridad de los equipos.

— Protocolo de aplicacion de equipos. Seleccion de accesorios y cosméticos,
regulacion de parametros, secuenciacién, normas de utilizacion y precauciones.
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Planificacién y organizacion del proceso. Caracteristicas y normas de aplicacion
en funcion del equipo y la técnica que se va a realizar.

— Retirada de equipos y accesorios: ejecucién de protocolos de higiene y
desinfeccion. Seleccion del proceso. Material desechable.

— Mantenimiento y almacenamiento de equipos y accesorios. Precauciones.

— Supervision del proceso y recogida de incidencias.

— Evaluacién de riesgos en la aplicacion de equipos de tratamientos capilares.
— Prevencién de accidentes y forma de actuar frente a los mismos.

4. Caracterizacion de los tipos de masaje capilar:

— Masaje capilar: concepto. Efectos fisiolégicos sobre la piel, los musculos, el
sistema circulatorio y el sistema nervioso entre otros. Efectos directos y reflejos.

— Masaje de tratamiento capilar: tipos de maniobras y efectos. Protocolo de
realizacion. Indicaciones y contraindicaciones. Clasificacién segun su accion.

— Masaje para la higiene capilar: efectos. Protocolo de realizacion.

— Masaje de drenaje linfatico capilar: efectos. Tipos de maniobras. Protocolo de
realizacién. Indicaciones, precauciones y contraindicaciones.

5. Caracterizacion de los recursos cosméticos capilares:

— Concepto de cosmético.

— Composicion general: principios activos, excipientes y aditivos.
— Composicion cualitativa y cuantitativa.

— Parte externa del cosmético: elementos que la constituyen: tipos de recipientes
(tarro, tubo y frasco entre otros). Materiales de fabricacion, tamano profesional
y de venta al publico. Eleccién en funcién del cosmético. Envase exterior o
embalaje. Prospecto y etiqueta: datos que deben figurar. Importancia del disefio
para la venta.

— Sustancias empleadas frecuentemente en los cosméticos:

— El agua, caracteristicas para poder ser empleada en cosmética.
Funciones.

— Las grasas: vegetales y animales. Funciones.
— Los tensoactivos: funcion, caracteristicas, tipos y propiedades.
— Los extractos vegetales: tipos y utilizacidén en cosmética.
— Otras sustancias.
— Actuacion de los cosméticos sobre la piel y el pelo: penetrabilidad.

— Vias y grado de penetracion. Factores que influyen en la penetracion de los
cosmeéticos.
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6. Preparacion de productos cosméticos:

— Sistemas dispersos homogéneos: disoluciones. Caracteristicas. Expresion de la
concentracion.

— Sistemas dispersos heterogéneos: tipos y caracteristicas.

— Suspensiones y suspensiones coloidales: componentes que las constituyen.
Diferencias.

— Emulsiones, microemulsiones y emulsiones multiples: componentes vy tipos.
— Geles. Clasificacion.
— Aerosoles y espumas. Composicion.

— Las formas cosmeéticas: tipos y caracteristicas. Descripcidon segun su composicion
y la forma de presentacién. Criterios de seleccion.

— El laboratorio cosmético: equipos y material de laboratorio. Férmula cosmética:
ingredientes y composicion cuantitativa. (Codigo INCI).

— Procedimiento de elaboracién de férmulas cosméticas: protocolo. Criterios de
seleccion de materiales y operaciones fisico-quimicas. Fases, parametros y
pautas de ejecucion. Factores que intervienen en el proceso.

— Control de calidad del proceso.
7. Seleccion de cosmeéticos capilares:

— Cosméticos para la higiene y el acondicionamiento capilar: composicién y
mecanismo de actuacion. Criterios de seleccion.

— Champues: formulacion y funcién de cada uno de los componentes. Tipos de
champus. Champues especificos para tratamiento capilar: caracteristicas.

— Acondicionadores: clasificacién de los principios activos. Tipos.

— Cosméticos complementarios a la higiene. Exfoliantes: composicidon, mecanismo
de accidn, indicaciones y precauciones.

— Cosméticos para cambios de forma temporal (fijadores) y permanente del cabello
(cosméticos para rizar y desrizar el cabello): composiciéon y mecanismo de accion.
Tipos. Formas cosméticas. Indicaciones y precauciones. Modificaciones en la
estructura capilar en los cambios de forma temporal y permanente del cabello.

— Secuenciacion de la aplicacion de cosméticos en cambios de forma permanente
del cabello.

— Cosmeéticos de mantenimiento y proteccion del cabello y cuero cabelludo:
hidratantes, protectores solares y otros. Composicion, indicaciones, forma de
actuar y formas cosméticas. Relacién entre las necesidades cutaneas del cuero
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cabelludo y cabello normal y los cosméticos que se van a aplicar. Proteccién del
cabello y cuero cabelludo de la radiacion solar. Factor de proteccion.

— Cosmeéticos para alteraciones del tallo capilar. Restauradores capilares,
mascarillas, tintes y decolorantes. Composicion, principios activos, mecanismo
de accién e indicaciones. Criterios de seleccion. Cosméticos para alteraciones
estructurales y cabellos sensibilizados o deshidratados. Formas cosméticas.
Aspecto del cabello después de la aplicacion del cosmético.

— El agua oxigenada: expresién de la concentracion. Preparacion de agua
oxigenada de distinta concentracion. Conservacion y precauciones. Accidon sobre
el cabello.

— Tintes: clasificacion, acciones sobre el cabello y precauciones.
— Decolorantes: accion sobre la melanina. Formas cosméticas. Precauciones.

— Cosméticos para alteraciones del cuero cabelludo. Deshidratacion, seborrea,
pitiriasis y alopecia. Principios activos, acciones, formas cosméticas y forma
de aplicacién. Asesoramiento al usuario sobre el empleo de cosméticos en el
domicilio. Relacion entre las necesidades cutaneas del cuero cabelludo y los
principios activos de los cosméticos.

— Productos para pediculosis: champues y lociones. Composicidén y mecanismo de
accion. Protocolo de aplicacion. Causas de fallos en el tratamiento.

— Manipulacion, conservacion y almacenamiento de los productos cosméticos.
— Gestion de residuos. Cuidado del medio ambiente. Legislacion.

8. Identificacién de cosméticos especiales e innovadores:

— Cosméticos para la aplicacion de técnicas electroestéticas: composicion,
mecanismo de accion, criterios de clasificacion y formas de presentacion.
Caracteristicas de los cosméticos empleados con equipos de alta frecuencia y
de corriente galvanica. Caracteristicas del agua para equipos de calor humedo.

— Nutricosmética para el cabello y las ufias: componentes principales, efectos e
indicaciones, criterios de clasificacion y formas de presentacién. Empleo de los
nutricosméticos en peluqueria. Tendencias.

— Los cosméticos en usuarios con necesidades especiales: caracteristicas y
propiedades especificas.

— Fitocosmética y aromaterapia: concepto. Concepto de extractos vegetales:
clasificacién y métodos de obtencion. Aceites esenciales: composicion. Extraccion.
Vias de penetracion. Efectos y usos en peluqueria.

— Cosmética termal empleada en tratamientos capilares: barros, arcillas y otros.
Acciones. Modo de aplicacion.

— Innovaciones en cosmeética capilar. Principios activos de nueva generacion:
filtros, uva, siliconas, entre otros. Vectores cosméticos: liposomas, ciclodextrinas,
microesponjas y hanoemulsiones entre otros.
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Orientaciones pedagogicas y metodologicas.

Este médulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefiar la
funcidn de reconocer, seleccionar, manipular y conservar los recursos técnicos, manuales
y cosméticos empleados en peluqueria y tratamientos capilares.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

— Identificar los distintos recursos empleados en peluqueria.

— Caracterizar y manipular la aparatologia capilar.

— Caracterizar los distintos tipos de masaje capilar.

— Caracterizar los cosméticos segun los ingredientes que los constituyen.
— Preparar productos cosméticos.

— Analisis de los grupos cosméticos existentes en el mercado y las innovaciones
cosmeéticas.

— Seleccionar, manipular y conservar los cosméticos empleados en peluqueria y
en tratamientos capilares.

— Comercializacién de productos cosmeéticos.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
— Establecimientos de peluqueria.

— Centros de tratamientos capilares.

— Establecimientos de venta de cosméticos de peluqueria.

— Distribuidoras de cosméticos.

— Grandes superficies comerciales.

— Ferias y congresos profesionales.

— Establecimientos de fitoterapia.

La formacion del modulo profesional contribuye a alcanzar los objetivos generales
c), e), i), p), r), t), u) y w) del ciclo formativo, y las competencias e), i), n), i), 0),q), r)y s)
del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del médulo profesional versaran sobre:

— La identificacion de los recursos empleados en peluqueria y tratamientos
capilares.

— La identificacién de las caracteristicas y la manipulacion de la aparatologia
capilar.
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— La identificacion de las caracteristicas y los efectos de los distintos tipos de
masaje capilar.

— La identificacion de los componentes de los cosméticos.
— La preparacién de férmulas cosméticas.
— La seleccién y manipulacién de los cosméticos.

— La identificacién de los cosméticos innovadores en el sector y su forma de
presentacion.

Médulo profesional: Tratamientos capilares.
Equivalencia en créditos ECTS: 6

Cédigo: 1066

Duracion: 128 horas

Contenidos:

1. Organizacién del puesto de trabajo:

— Identificacion y utilizacion de las instalaciones y espacios para los tratamientos
capilares: mobiliario, materiales, servicios auxiliares de agua, electricidad y otros,
asi como equipos técnicos y productos.

— Medidas de preparacion de la cabina de tratamientos capilares. Normativa legal
vigente en cuanto a instalaciones y medios técnicos.

— Operaciones de preparacion de medios técnicos, aparatos y cosméticos en
condiciones adecuadas de seguridad e higiene.

— Medidas de preparacion del profesional en la peluqueria y la clinica capilar.

— Medidas de proteccién personal del profesional: Higiene,indumentariay posiciones
anatémicas aconsejables para la realizacion de tratamientos capilares.

— Medidas de proteccion del cliente al que se le van arealizar tratamientos capilares:
indumentaria y posiciones anatémicas aconsejables.

— Criterios de seleccion de medidas de higiene, desinfeccion y esterilizacion en la
aplicacion de tratamientos capilares.

— Meétodos y operaciones de conservacion y almacenamiento de productos para la
realizacion de tratamientos capilares.

— Realizacién de la limpieza y desinfeccion de aparatologia empleada en el
diagnostico y en la ejecucién de los tratamientos capilares; asi como desinfeccion
o esterilizacion de los accesorios empleados tanto en el diagndstico como en la
ejecucion de los tratamientos.
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2. Disefo de soluciones capilares:

— Clasificacién de tratamientos capilares. Tratamientos para las alteraciones del
cuero cabelludo, del tallo piloso y de la cantidad de cabello.

— Aplicacion de protocolos de atencion, acomodacion y preparaciéon del cliente.
Aplicacién de técnicas de comunicacion: la entrevista. Confeccidén del modelo
de ficha técnica, datos que deben consignarse y anotacion de los resultados de
observacién o analisis capilar. Realizacion de preguntas para realizar el analisis
de demandas y expectativas del cliente, y registro de los datos obtenidos.

— Criterios de seleccion de técnicas de diagnéstico capilar: analisis visual,
palpacion, pruebas de arrancamiento, pellizcamiento, vitropresién, test del papel
y con utilizacién de aparatologia: lupa, microvisor, lampara de luz de Wood y
microscopio 6ptico. Realizacion de tricogramas.

— Identificaciéon de signos y sintomas de la seborrea: aspecto del cuero cabelludo,
naturaleza y posibles causas.

— ldentificacion de signos y sintomas de la pitiriasis, segun el aspecto del cuero
cabelludo, y aspecto diferenciado con otras alteraciones de tipo escamoso.

— Identificacién de signos de tifia, y determinando posibles causas y derivacion
hacia otros profesionales.

— Identificacion de signos de pediculosis y derivacion hacia otros profesionales.

— Observacion e interpretacion, de las alteraciones estructurales del cabello y de
las alteraciones cromaticas del sistema piloso.

— Ejecucidn técnica del diagnéstico de las alteraciones estéticas del cabello y cuero
cabelludo.

— Disefio de protocolos personalizados de tratamiento. Para alteraciones con
repercusion estética del cuero cabelludo y alteraciones del tallo capilar: Procesos,
secuenciacion, temporalizacién, evaluacion y medios y productos.

— Alteraciones capilares objeto de intervencion por parte de otros profesionales:
identificacion de signos y sintomas que puedan ser indicios de patologias, manejo
de documentacién técnica, seguimiento de las indicaciones del facultativo, si
las hubiere y elaboracion de informes. Protocolo de actuacién ante posibles
patologias.

3. Aplicacién de técnicas previas:
— Técnicas de preparaciéon y acondicionamiento del cabello para el tratamiento
posterior. Aplicacion de las medidas de seguridad e higiene y comprobacion de

su grado de cumplimiento.

— Técnicas de higiene del cabello en los tratamientos capilares. Ejecucién técnica
del proceso de lavado del cabello y cuero cabelludo. Criterios de seleccion de
cosméticos de higiene capilar. Interpretacion de documentacién técnica sobre
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los distintos productos utilizados en cuanto a propiedades e indicaciones de
aplicacion. Aplicacion de las técnicas de higiene capilar.

— Fases del proceso de acondicionamiento capilar. Acondicionamiento con y sin
aclarado. Ejecucion técnica del proceso de acondicionamiento.

— Oftras técnicas de preparacion: vaporizacion, radiaciones IR, laser, masajes
mecanicos, corrientes de alta frecuencia y otras. Caracteristicas de la aplicacion.
Momento idéneo de la aplicacion, indicaciones y contraindicaciones. Utilizacion
segun normas de uso, eleccién de accesorios, métodos de aplicacion, efectos,
dosimetria, programacién y ejecucién de su aplicacion.

4. Realizacién de masajes capilares manuales y mecanicos:

— Clasificacion de las maniobras del masaje capilar estético. Criterios de seleccion
en funcion de la alteracion estética diagnosticada.

— Parametros para la realizacion del masaje: intensidad, direccion, ritmo y otros.
Criterios de seleccion.

— Zonas de influencia: normas y aspectos para la realizacion del masaje capilar.

— Criterios de seleccion de técnicas de masaje capilar estético segun sus efectos y
el tipo de tratamiento, entre otros.

— Adaptacion del protocolo de aplicaciéon de masaje al diagndstico y tratamiento que
se va a seguir. Técnicas de masaje capilar: pautas de aplicacion y secuenciacion.
El masaje mecanico y drenaje linfatico del cuero cabelludo.

5. Aplicacion de tratamientos capilares personalizados:
— Informacién técnica al cliente sobre el proceso.

— Organizacion de la ejecucion de tratamientos personalizados. Particularidades del
protocolo personalizado: secuenciacion de técnicas, regulacion de parametros y
temporalizacion.

— Criterios de seleccidon de materiales, aparatologia, técnicas manuales y
cosméticos. Pautas de preparacion y manipulacién. Métodos de aplicacion.
Analisis de documentacion técnica y determinacién de las pautas de aplicacion
de los productos de tratamiento y del tiempo de exposicion.

— Criterios de integracion de los medios técnicos, manuales y cosmetologicos:
efectos sumativos y efectos antagonicos. Protocolo de aplicacion de aparatologia,
cosméticos y técnicas manuales.

— Procesos de ejecucién de tratamientos capilares estéticos: procedimiento, fases,
precauciones y pautas de aplicacion en funcion del diagnéstico y del protocolo
establecido.

— Tratamientos y técnicas especificas en cuidados estéticos postmedicina y cirugia
capilar. Procesos de ejecucion.
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6. Realizacion de técnicas de finalizacion y asesoramiento del tratamiento capilar:

— Técnicas definalizacion del tratamiento: técnicas de secado y peinado. Criterios de
seleccidon de cosméticos acondicionadores o protectores del cabello y productos
de acabado para facilitar el peinado.

— Técnicas de informacion y asesoramiento técnico: cosméticos de mantenimiento
y de cuidado capilar, pautas de aplicacién, periodicidad de uso, y resultados que
puede obtener.

— Técnicas de autocuidado capilar. Lavado del cuero cabelludo en el domicilio,
cosmeéticos recomendables y temperatura del agua. Cepillado del cabello.

— Automasaje.
7. Evaluacion de la calidad del servicio:

— Parametros que definen la calidad en los procesos de tratamientos capilares.
Andlisis del proceso de diagnéstico, del tratamiento y de las normas de seguridad
e higiene como factores determinantes.

— Analisis de los resultados.

— Meétodos para detectar el grado de satisfaccion del cliente. Seguimiento a realizar
y recogida de datos en la ficha técnica.

— Medidas para corregir las posibles desviaciones en los procesos de tratamientos
capilares.

Orientaciones pedagogicas y metodolbgicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenar las
funciones de aplicacion de tratamientos capilares.

La definicidn de estas funciones incluye aspectos como:

— Recepcién y atencién del cliente.

— Identificacién de alteraciones del cabello y cuero cabelludo.

— Derivacion hacia otros profesionales en funcion de la alteracién detectada.

— Propuesta de tratamientos capilares personalizados.

— Seleccién y aplicacion de técnicas manuales, cosmetoldgicas y electroestéticas.
— Aplicacion de normas de higiene, desinfeccidn y esterilizacion.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Procesos de ejecucion de disefio de protocolos personalizados.

— Procesos de ejecucion de técnicas de masaje capilar.

— Procesos de ejecucion de tratamientos capilares.
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La formacién del modulo profesional contribuye a lograr los objetivos generales: f), 1),
n), p) u) y w) del ciclo formativo, y las competencias: f), k), m), i), r) y s) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza—aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del mdédulo profesional se relacionan con:

— Protocolos de atencién al cliente.

— Ejecucién de técnicas de diagndstico.

— Ejecucién de protocolos bajo la supervisidon de facultativos.

— Disefio de protocolos personalizados de tratamientos capilares.

— Coordinacion de técnicas manuales, cosmetoldgicas y electroestéticas.

— Informacion y organizacion del asesoramiento postratamiento. Seguimiento del
cliente.

Moédulo profesional: Procedimientos y técnicas de peluqueria.
Equivalencia en créditos ECTS: 16

Cédigo: 1067

Duracién: 320 horas

Contenidos:

1. Elaboracién de protocolos técnicos de cambio de forma permanente:

— El protocolo: definicion y fases para su elaboracion. Criterios de seleccion de
técnicas para el cambio de forma permanente, ondulacién, alisado y desrizado
permanente.

— Fase de planificacion: fuentes documentales.

— Fundamento cientifico de los cambios de forma permanentes. Parametros fisicos
y quimicos: porosidad, flexibilidad, forma, hidratacion, longitud, etc.

— Fundamento técnico: descripcion y caracteristicas de los medios (utensilios,
moldes, aparatologia).

— Equipos, descripcion y procedimiento de ejecucién de las técnicas (clasico, de
medios, ahuecador, de raiz, puntas, cruz, abanico, direccionales, para ondas,
espiral, parciales y en orla).

— Aplicacion del reductor (longitud corta o largo del cabello, o molde utilizado).
Procedimientos, fases y pautas. Técnicas de enrollado o estirado (segun el
molde, y el cosmético), técnicas de saturacioén (directa e indirecta) y técnicas de
neutralizado (procedimientos, fases, y pautas de aplicacion).

— Fase de ejecucion. Control del proceso.
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— Fase de analisis de demandas y necesidades. Fase de preparacion y seleccion.
Ventajas e inconvenientes. Fase o nucleo del procedimiento. Fase de finalizacion.
Fase de asesoramiento profesional, mantenimiento. Protocolo de actuacién en
caso de irritaciones o alergias.

— Fase de evaluacién y control. Factores mecanicos, quimicos y térmicos que
afectan al resultado en la ondulacion permanente. Analisis de las desviaciones
producidas en el resultado final.

— El manual técnico de protocolos de procesos de peluqueria.

— Sistemas de archivo de manuales técnicos de los protocolos de procesos de
peluqueria.

2. Elaboracién de protocolos de técnicas de cambio de forma temporal:
— Fase de planificacion. Fuentes documentales.
— Fundamento cientifico de los cambios de forma temporales.

— Fundamento técnico: descripcion y caracteristicas de los medios y equipos,
(secador de mano, de casco, tenacillas, planchas, peines, cepillos).

— Descripcion, tipos y procedimiento de ejecucién de las técnicas de cambio de forma
por calor (tenacillas, planchas, etc.), técnica de cambio de forma por humedad
(moldeado al agua), técnica de cambio de forma mediante moldes (técnica del
marcado), técnicas auxiliares y asociadas al peinado. Tipos (crepado, batido,
pulido y otros).

— Fase de ejecucién. Parametros: temperatura, direccion, zona de inicio, grosor de
la mecha, volumen, entre otros.

— Fase de evaluacién y control. Factores mecanicos, quimicos y térmicos que
afectan al resultado en la ondulacion temporal. Analisis de las desviaciones
producidas en el proceso. Factores que modifican la duracion del cambio de
forma temporal. Deteccion de demandas y necesidades del usuario.

— Sistemas de elaboracién del manual técnico de los protocolos de cambios de
forma temporal.

3. Elaboracion de protocolos de coloracion:
— Fase de planificacion. Fuentes documentales.

— Fundamento cientifico de los cambios de coloracion temporal, semipermanente
y permanente, segun su duracion y accion sobre el tallo capilar.

— Fundamento técnico: descripcidn y caracteristicas de los medios y equipos,
seleccidn de aparatos, materiales y utiles.

— Descripcion, tipos y procedimiento de ejecuciéon de las técnicas de cambio
de coloracion temporal y semipermanente, técnica de cambio de coloracion
permanente total y parcial, técnica de decoloracion total en cabellos virgenes o
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tefidos, y parcial del cabello: fases y tiempos del proceso. Pautas de aplicacion con
gorro, con papel, al peine y otros, técnicas auxiliares y asociadas al peinado.

— Fasedeejecucién. Aplicacion de medidas y técnicas previas. Prueba de tolerancia:
pautas y criterios de realizacion. Control de los diversos procesos.

— Fase de evaluacion y control. Parametros que definen la calidad en los procesos
de coloracion. Determinaciéon de las necesidades del cliente y grado de
satisfaccion.

— Sistemas de elaboracién del manual técnico de los protocolos de cambios de
coloracién capilar.

4. Aplicacion de técnicas previas a los procedimientos:

— Interpretacién de las caracteristicas y condiciones del cabello. Estudio estético.
Influencia de las alteraciones del cabello en los procesos de cambio de color.

— Higiene capilar y acondicionamiento. Criterios de seleccién de cosméticos,
operaciones previas, y caracteristicas del desarrollo en el proceso del lavado
capilar.

— Técnicas previas al proceso de cambio de forma temporal: pautas de manipulacion;
aplicacién de cosméticos.

— Técnicas previas al proceso de cambio de forma permanente: particiones y
separaciones del cabello en funcién de la técnica. Preparacion del reductor y del
neutralizante, y de otros cosméticos protectores y reparadores del cabello.

— Técnicas previas al proceso de cambio coloracion: criterios de seleccion.
Preparacion de catalizadores: aceleradores del proceso. Seleccién de la
aparatologia en funcién de la técnica que se va a aplicar: infrarrojos, vapores
y calor. Dilucién del oxidante y otros componentes quimicos de la mezcla.
Preparacion del mordiente y del decapage. Cosmeéticos protectores y reparadores
del tallo capilar.

5. Realizacion de procesos técnicos coordinados:
— Procesos y asociacion de técnicas.

— Técnicas coordinadas: criterios de coordinacion. Técnicas de coloracion
coordinadas con cambio de forma del cabello.

— Aplicacion procedimental de protocolos normalizados de procesos técnicos
coordinados. Procedimiento y secuenciacién. Técnicas de aplicacién.

— Medidas de prevencién y proteccion del usuario y del profesional: previas y
posteriores a la aplicacion de coloracion capilar, decoloracion total o parcial y al
cambio de forma permanente y temporal.
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6. Control del resultado final:

— Control de resultados. La calidad en el servicio. La calidad en el proceso. Factores
que potencian la calidad. Grado de satisfaccion del cliente. Ficha técnica.

— Finalizacién y acabado del cabello: relacion entre estas técnicas y los procesos
técnicos de cambio de color y forma. Mantenimiento del color y la decoloracion.
Mantenimiento del rizo estructural de cabello permanente o temporal.
Mantenimiento del liso permanente del cabello. Tipos de acabados de forma
temporal del cabello.

— Asesoramiento profesional de mantenimiento.

Orientaciones pedagogicas y metodolbgicas.

Este modulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempefiar las
funciones que corresponden a la aplicacion de procesos técnicos de peluqueria, incluyendo
la combinacién de técnicas.

La funcién de aplicar técnicas de procesos de peluqueria incluye aspectos como:

— La elaboracion de protocolos de cambio de forma permanente del cabello.

— La elaboracion de protocolos de cambio de forma temporal del cabello.

— La elaboracién de protocolos de técnicas de coloracion capilar.

— La aplicacién técnica de los procesos anteriores.

— La caracterizacion del puesto de trabajo.

— La sintesis dermotricoldgica.

— La definicion y ejecucion de las operaciones previas al proceso.

— Larealizacion de estos procesos, coordinando las técnicas.

— La aplicacion de técnicas de finalizaciéon y de control de calidad.

— El mantenimiento de una actitud deontolégica correcta durante todo el proceso.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Centros de peluqueria.

— Salones de tratamientos y cuidados especiales del cabello.

La formacion del modulo profesional contribuye a alcanzar los objetivos generales
c), h), n), p), q) y w) del ciclo formativo, y las competencias c), h), m), i), 0) y s) del titulo.

CV: BOCYL-D-03082015-3



Boletin Oficial de Castillay Leén BOCYL

Num. 148 Lunes, 3 de agosto de 2015 Pag. 48123

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del mdédulo profesional versaran sobre:

— La organizacion de los procesos de peluqueria.
— Lainterpretacion de la documentacién técnica.
— La preparacioén de los recursos.

— La organizacién de los protocolos de aplicacién de técnicas de procesos de
peluqueria.

— La evaluacion de los riesgos en la aplicacion de las diferentes técnicas.

— La ejecucion técnica de los procesos que componen el médulo.

Médulo profesional: Peinados para producciones audiovisuales y de moda.
Equivalencia en créditos ECTS: 8

Cédigo: 1068

Duracion: 105 horas

Contenidos:

1. Caracterizacion de los peinados a lo largo de la historia:

— Los peinados y recogidos a lo largo de la historia: tipos y caracteristicas.
Utiles, objetos de ornamentacion y cosmeéticos de cada época. Escuelas de
peluqueria.

— Clasificacion de los peinados y recogidos: por la técnica de realizacion, por la
adecuacién del momento y por tradiciones y culturas, por sexo, edad, entre
otros.

— El peinado como forma de diferenciacion social y choque de culturas. Factores
funcionales, sociales y estéticos.

— Simbologia del peinado a lo largo de la historia.

— Clasificacion de accesorios, adornos, postizos, sombreros y otros complementos
segun el momento histérico o acontecimiento social.

2. Realizacion del estudio del proyecto artistico:

— Técnicas para el analisis de un proyecto artistico. Identificacion del contexto
histérico. Técnicas para el estudio de los personajes. Relacion de los peinados
con la ornamentacion, el vestuario y el maquillaje.

— Analisis de las caracteristicas del intérprete o modelo, aplicacién de los métodos
de observacion para el analisis del cuero cabelludo y pelo. Analisis morfologico
facial y corporal. Visagismo para peinados y recogidos.
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— Tipologia de los medios audiovisuales, escénicos y de moda. Tipos de géneros.

— Caracteristicas de los medios audiovisuales, escénicos y de moda. Luz, tipo de
iluminacion, color y tipos de planos. Tipos de escenarios. Caracteristicas del lugar
de la exhibicion. Distancia del espectador.

3. Elaboracion de la propuesta técnica de peluqueria:
— Definicion del proyecto: objetivos, caracteristicas y viabilidad.

— Estructura general de un proyecto. El informe técnico. Descripcién de las
necesidades y demandas. Identificacion de los trabajos técnicos de peluqueria
necesarios para elaborar el personaje.

— Documentacion técnica: tipos y caracteristicas. Disefios graficos. Medios,
espacios, recursos humanos y materiales necesarios para llevar a cabo el
proyecto. Proveedores y otros profesionales. Planificacion de acciones: guion y
calendario de actuacion.

— Documentacion econémica.

— Aplicacion de técnicas de comunicacién para la presentacion del proyecto.
Comunicacién con el equipo técnico.

4. Organizacion del lugar de trabajo:

— El espacio de trabajo en los medios audiovisuales. Descripcion y caracteristicas.
Medidas de instalacién, preparacion y transporte del equipo.

— El espacio de trabajo en empresas de peluqueria. Descripcion y caracteristicas.

— Medidas de higiene y mantenimiento del puesto de trabajo. Pautas de
aplicacion.

— Utiles y medios técnicos. Criterios de seleccion.

— Criterios de seleccion de cosméticos de acondicionamiento y acabado. Formas
de aplicacion.

— Complementos, adornos, postizos, sombreros, entre otros. Descripcion,
clasificacion y cuidados. Tipos.

— Preparacion del profesional y medios personales. Imagen profesional. Prevencion
de riesgos para optimizar los resultados.

— Acomodacién y preparacion del usuario. Aplicacion de técnicas de atencion y
recepcion.

5. Realizacion de peinados y recogidos para actos sociales, producciones
audiovisuales y moda:

— Caracteristicas de los actos sociales que influyen en el disefio del peinado.

— Determinacion del disefio del peinado segun el acto social. Realizacion de
bocetos y disefios.

— Técnicas previas. Pautas para la preparacion del peinado. Direccién y
movimiento del cabello. Las lineas, particiones y proyecciones. Cosméticos y
utiles asociados.
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— Técnicas asociadas: en funcion de la longitud del cabello, del corte, de la textura
y de la forma del cabello.

— Técnica de crepado y batido. Forma de realizacion.
— Técnica de pulido: materiales y técnicas empleadas.
— Técnicas de anclaje: materiales, puntos de anclaje y técnicas empleadas.

— Técnica de creacién de formas: descripcidn, caracteristicas y modo de
realizacion.

— Técnicas de soporte. Técnica de aplicacion de rellenos, crepes, bases o
estructuras, armazones y promontorios.

— Técnicas de acabado. Parametros de realizacion. Valoracion de los resultados.

6. Aplicacion de proétesis capilares para peinados sociales y de medios
audiovisuales:

— Tipos de protesis capilares: descripcion y clasificacion.

— Tipos de materiales: convencionales y no convencionales. Criterios de
seleccion.

— Técnicas de realizacion de apliques y promontorios capilares. Disefio y
representacion grafica del aplique. Fases y pautas de realizacion. Productos de
endurecimiento.

— Técnicas de colocacion de base de postizos. Descripcion y acomodacion de la
zona que se debe cubrir. Técnicas de sujecién. Parametros para la colocacion.
Pautas para la estabilidad en la colocacién. Técnicas de acabado.

— Teécnicas de colocacion de pelucas completas. Técnicas previas. Ajuste al craneo.
Técnicas de sujecion. Técnicas de acabado. Camuflaje con el resto de cabello.

7. Realizacion de peinados regionales y étnicos:
— Clasificacion de los peinados regionales y étnicos.

— Planificacion del proceso de realizacion del peinado regional y étnico. Fases,
secuenciacion, materiales y técnicas empleadas.

— Analisis del disefio. Realizacién de bocetos y disefios. Técnicas de adaptacion
del disefio a las caracteristicas del usuario y la indumentaria. Procedimientos
previos. Pautas para la preparacion del peinado.

— Aplicacion de técnicas asociadas. Técnicas de realizacion.

— Técnicas de aplicacion de extensiones. Caracteristicas y tipos. Procedimiento
de aplicacion: fases y pautas de aplicacidon. Secuenciacion. Precauciones.
Operaciones previas. Fijacion de extensiones. Las técnicas alternativas (rastas y
cordones). Técnicas de eliminacion de extensiones.

— Los adornos y accesorios étnicos. Clasificacion. Técnicas de anclaje. Altura y
zona de colocacién.
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Orientaciones pedagogicas y metodologicas.

Este médulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefar la funcion
de peinar y realizar recogidos en el ambito socio-laboral, audiovisual, de moda y étnicos.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

— Caracterizar los peinados.

— Realizar el estudio del proyecto artistico.

— Elaborar la propuesta técnica de peluqueria y su presupuesto.

— Organizar el lugar de trabajo.

— Realiza peinados y recogidos para producciones audiovisuales.

— Realizar peinados y recogidos para actos sociales.

— Aplicar proétesis capilares para peinados sociales y audiovisuales.
— Realizar peinados regionales y étnicos.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Producciones audiovisuales: pasarelas y publicaciones de moda, fotografia,
teatro, television y cine, entre otros.

— Proyectos de asesoria de imagen y belleza.
— Peluquerias clasicas o avanzadas.

La formacion del modulo profesional contribuye a alcanzar los objetivos generales
d), f), g), k), q) y t) del ciclo formativo, y las competencias d), f), 9), j), 0) y q) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del mdédulo profesional versaran sobre:

— Caracterizacion de los peinados.

— Realizacién del estudio del proyecto artistico.

— Elaboracién de la propuesta técnica de peluqueria y presupuesto.

— Organizacion del lugar de trabajo.

— Realizacién de peinados y recogidos para producciones audiovisuales.
— Realizacién de peinados y recogidos para actos sociales.

— Aplicacion de prétesis capilares para peinados sociales y audiovisuales.

— Realizacién de peinados regionales y étnicos.
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Moédulo profesional: Estilismo en peluqueria.

Equivalencia en créditos ECTS: 9

Cadigo: 1069

Duracion: 189 horas

Contenidos:

1. Caracterizacion de los estilos de imagen asociados a los cambios del cabello:

— Concepto de estilo, modas y tendencias. Definiciones segun autores.
Contextualizacion y antecedentes.

— Elementos que definen el estilo de imagen asociados a los cambios del cabello.
— Clasificacion de estilos de imagen. Estilismo creativo y estilismo dirigido.

— El'manual de estilos. Pautas para la elaboracion de un boock de estilos. Lenguajes
para manual de estilos: fotografico, ilustracion, tipografico, color y otros.

— Base de informacion de patrones estéticos. Clasificacion y archivos de los
datos.

2. Creacién de nuevos estilos de imagen a través de técnicas de peluqueria:

— Procedimiento de creacion de nuevos estilos de peluqueria. Creatividad, intuicién
y reflexién: su interrelacion. La idea, el concepto y el proceso creativo.

— Metodologias de creacién. Creacién en paneles de inspiracion o mood boards.
Planificacion y secuenciacion. La investigacion como base de la inspiracion y
realizacion. Interpretacion de patrones de moda y publicaciones. Esbozos o
bocetos de la creacion. Evaluacién de la viabilidad.

— Caracteristicas técnicas de la creacion. Estudio artistico: contextualizacién y
antecedentes, caracteristicas del nuevo estilo y cualidades que hay que trasmitir.
Estudio técnico: determinacion de procesos y materiales, los complementos al
disefio.

— Presentacion de la coleccion de disefos. Creacion del manual del nuevo disefio.
Lugares de presentacion (pasarelas, ferias, casas comerciales, revistas, ateliers,
showrooms y otros eventos de moda). Seleccién de modelos. Pautas para la
realizacion de castings. Archivos y utilizacion de datos.

— Formas de difusion del prototipo. Técnicas de marketing para estilismo (paginas
web, publicaciones, layouts creativos y otros).

3. Adaptacién de los estilos a la imagen personal:

— Analisis de las caracteristicas personales. La edad y caracteristicas fisicas del
cliente.

— Analisis de la piel y el cabello. Caracteristicas y condiciones del cabello.
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— Analisis morfoldgico facial en cuanto a su geometria, proporcion y perfil y corporal
teniendo en cuenta, estatura, largo de cuello y tamafio de la cabeza. Identificacion
de rasgos fisicos. Puntos antropométricos de referencia.

— Analisis de patrones habituales de peinado, maquillaje, complementos, vestuario,
movimiento y expresion.

— Determinacion de las necesidades: personales sociolaborales, artisticas y otras.
Su imagen integral.

— Identificacién y proyeccién de la imagen. Ambito de aplicacion. Cambio puntual,
para evento, definitivo, empresarial, artistico, y social.

— Creacion de identidad de imagen personalizada. Cualidades de la imagen
(potenciar, neutralizar y modificar). Nivel de concrecién de estilo en el cabello.

4. Elaboracién y presentacién de propuestas de cambio de imagen a través de la
peluqueria:

— La propuesta personalizada: definicién y estructura. Documentacion técnica
anexa y econémica. Planificacion de acciones: calendario de actuacion.

— Disefios graficos y audiovisuales. Aplicacion de herramientas manuales, graficas:
revistas y libros, e informaticas. Editor de textos, de imagenes digitales, navegador
web, diagramas y editor de presentaciones.

— Presentacion de la propuesta: aplicaciéon de técnicas de comunicacion para la
presentacion de la propuesta, tanto con bocetos manuales, utilizacién de revistas
como con medios informaticos. Procesamiento y archivo de la informacion:
informacién analdgica y digital.

5. Realizaciéon de cambios de estilos a través del corte de cabello:

— Influencia del estilo de corte en la imagen personal. teniendo en cuenta las
demandas y expectativas del cliente, para conjugarlos con la moda y su imagen
integral.

— Clasificacion de los estilos de corte, atendiendo a todos los detalles: lineas,
angulo de proyeccién, caida natural, por su configuracién o geometria, por la
técnica empleada, por los efectos conseguidos, por épocas o evolucion historica,
por corrientes urbanas y otros.

— Parametros para la realizacion del corte de cabello: las secciones, las lineas, la
mecha guia, que se establece de acuerdo al estilo y a la longitud del corte. Patrén
de longitud, direccion y tipo de la mecha o mechas guia. Angulo de proyeccion.

— Los cortes con tijeras, navajas o maquinillas utilizando las técnicas adecuadas:

corte recto, curvo, entresacado, degradado, desfilado y otros, para obtener el
resultado pretendido.
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— Técnica de aplicacion. Procedimiento, fases y pautas de aplicacion: los diferentes
estilos de corte adaptandolos a las caracteristicas fisicas y al estilo del cliente,
respetando sus demandas y necesidades, aplicando las técnicas asociadas que
permitan obtener diferentes acabados dentro de un mismo estilo de corte.

— Configuracion del corte para el cambio de estilo. Coordinacién con técnicas
asociadas: corte/color, precorte/formal/color, corte/forma/color. Seleccion de
la técnica para la realizacion: utiles, orden y formas de ejecucion. Ventajas e
inconvenientes de los distintos métodos y técnicas. Criterios de seleccion. Control
del proceso. Secuenciacion.

6. Realizacion de estilismos masculinos:

— Clasificacion de los estilos de barba y bigote: descripcion y caracteristicas, en
funcién de las demandas y necesidades del cliente.

— Evolucién del canon de belleza masculino. Influencia de la barba y bigote en la
imagen personal.

— Disefio de barba y bigote, teniendo en cuenta la aplicacion de técnicas de
visagismo y psicomorforlogia del rostro, adaptandose a las caracteristicas tanto
anatémicas como morfolégicas. Disefio de estilos a través de bocetos manuales
y medios informaticos.

— Técnica de descarga y delimitacion del contorno de barba y bigote. Procedimiento
de ejecucion.

7. Evaluacion del resultado final:

— Medidas de correccidon de desviaciones en los resultados obtenidos.
— Calidad en los servicios de estilismo. Evaluacion y control de calidad.
— Desviaciones en la prestacion de los servicios. Resolucion de quejas.

— Medidas de actuacion en caso de emergencias por irritaciones, alergias o
cortes.

8. Elaboracion de programas de mantenimiento de la nueva imagen:
— Pautas para la elaboracién de los programas de mantenimiento y el plan de
actuacion. Criterios de seleccion y utilizacion cosmética de mantenimiento.

Pautas de mantenimiento y transformacion del peinado.

— Asesoramiento sobre otros tratamientos. Pautas para la colaboracion vy
coordinacién con otros profesionales.

— Medidas de adecuacién de la nueva imagen, con la evolucién personal y/o
profesional.
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Orientaciones pedagogicas y metodologicas.

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenar la funcion
de estilista de peluqueria. La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

— Caracterizacién de los estilos en peluqueria.
— Creacion y presentacion de nuevos estilos de peluqueria.
— Adaptacion de los estilos a las caracteristicas personales, sociales y laborales.

— Elaboracién y presentacion de propuestas personalizadas de peluqueria.

— Realizacion de cambios de estilos.

— Realizacion estilismos masculinos.

— Evaluacion del resultado final.

— Elaboracion de programas de mantenimiento de la nueva imagen.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Asesoria de peluqueria.

— Direccidn técnica o artistica de peluqueria.

— Direccién y coordinacién de peluqueria clasica o avanzada.

— Estilismo de peluqueria en producciones audiovisuales.

— Centros de formacion.

— Asesores y comerciales de peluqueria.

La formacion del modulo profesional contribuye a alcanzar los objetivos generales
d), ), g), h), i), n), p), q), t) y w) del ciclo formativo, y las competencias d), f), g), h), m), /),
0), Q) y s) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo profesional versaran sobre:

— La caracterizacion de estilos de peluqueria.

— La creacién y presentacion de nuevos estilos de peluqueria.
— La adaptacion de los estilos.

— La elaboracién y presentacion de propuestas.

— La realizacién de cambios de estilos.

— Larealizacion de estilismos masculinos.

— La evaluacién del resultado.

— La elaboracion de programas de mantenimiento de la imagen.
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Moédulo profesional: Estudio de la imagen.

Equivalencia en créditos ECTS: 6

Cédigo: 1070

Duracion: 84 horas

Contenidos:

1. Gestion de la documentacion grafica de estilos de imagen:

Fuentes documentales de estilos. Tipos: escrita, grafica y audiovisual.
Caracteristicas. Tipos de imagenes: fotografia e ilustraciones. Bancos de
imagenes. Métodos de obtencion de la informacion: estrategias de busqueda.
Criterios de seleccion de la informacion. Sistemas de captura de imagenes:
escaner, camaras digitales y herramientas informaticas. Métodos de organizacion
e integracion de los resultados de la busqueda. Procesamiento y analisis de la
informacion. Clasificacion de la informacion.

Procedimientos de archivo: formatos o soportes de archivo. Enfoques generales
para la organizacion de archivos.

Creacion de documentacion escrita. Tipos de documentos escritos: fichas,
cuestionarios, formularios y otros. Elaboracion: planificacion y redaccion.
Estructura y apartados de los diferentes documentos. Elementos para elaborar
un documento.

Creacion de documentacion grafica y audiovisual. Pautas de elaboracion:
planificacion y composicién.

Elaboracion de un manual de estilos. Herramientas fotograficas y audiovisuales.
Caracteristicas. Controles y funciones. Accesorios. Iniciacién al tratamiento de
las fotografias.

Legislacion sobre propiedad intelectual: derechos de autor.

2. Realizacion del estudio de la morfologia externa del cuerpo humano:

El canon de la figura humana: proporcion ideal de los elementos que la componen.
Representacion grafica de la cabeza humana: rostro y craneo.

Estudio de las medidas del cuerpo humano. Aparatos y equipos para su analisis.
Estudio antropomeétrico.

Técnicas de observacién aplicadas al estudio de la imagen.
Silueta masculina y femenina: rasgos diferenciales hombre/muijer.

Relacion entre la tipologia corporal y los procesos de peluqueria. Procesos y
técnicas de peluqueria que influyen en la percepcion de la imagen: el color, la
forma, la longitud del cabello y el peinado en la imagen global.
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3. Realizacion del estudio del rostro:

— Tipos de rostro. Caracteristicas. Teoria de la verticalidad y horizontalidad. Lineas
y puntos de referencia: estudio de las medidas del rostro sobre el plano horizontal
y vertical. Teoria de la verticalidad y asimetrias.

— Geometria del rostro: clasificacion de los tipos de évalos.

— Estudio y analisis de los elementos del rostro: cejas, ojos, nariz, boca, pémulos,
barbilla y frente, entre otros.

— Los musculos cutaneos faciales: tipos, caracteristicas, insercién y origen.

— Estudio de la expresividad del rostro a través de las facciones. Caracteristicas de
los diferentes tipos de facciones y su relacion con el peinado.

— Técnicas de expresion grafica para la realizacién de bocetos. Elementos y utiles
de dibujo. Técnica de dibujo a mano alzada. Elementos basicos del dibujo y su
aplicacion en peluqueria: La linea y la mancha: creacion de estructuras, formas,
volumen, textura y expresion. Lineas y curvas para ondulados, trenzados y
recogidos. Técnicas de sombreado.

— Representacion de estilos de peinados. Composicion del peinado para la
correccion del rostro.

— Las caracteristicas fisicas y su relaciéon con la imagen personal. Correcciones del
rostro a través de técnicas de peluqueria y barberia.

4. Determinacion de los elementos de la iconologia de la imagen:

— Laiconologiaaplicada alaimagen personal. Niveles de percepcion: caracteristicas
fisicas objetivas, cualidades subjetivas y personalidad. Los cddigos de la imagen
y su significado.

— Elementos que conforman la imagen. Colores y sus caracteristicas. Colores
y sensaciones. El color en peluqueria como elemento iconolégico. Armonia y
contraste de color entre los elementos que forman la imagen personal.

— Lineas y formas: caracteristicas, direccionalidad, movimiento y angulosidad.
Tipos de lineas y formas y su percepcion. La linea en peluqueria como elemento
iconologico. Volumenes: influencia del tamano, peso y densidad. Expresividad
corporal y elementos sensoriales.

— Test del color personal cabello-rostro. Técnica de realizacion: aplicacion del
muestrario de pafoletas.

— Caracteristicas estéticas de las tribus urbanas: rasgos estéticos diferenciales.

— Técnicas de analisis y evaluacion de la imagen personal: técnicas de observacion
y entrevistas, cuestionarios, tablas-parrillas, medidas, grabaciones y otras.
Registro y control de la informacion.
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5. Analisis del peinado, maquillaje y vestuario:

— Actividades sociales y profesionales y su requerimiento sobre la imagen personal.
Tipos de actos sociales privados y su relacion con el peinado, maquillaje y
vestimenta. Tipos de actos publicos y su relacidn con la imagen personal: oficiales
y no oficiales. La imagen empresarial y profesional.

— Requerimientos de peluqueria en la vida sociolaboral.
— Tipos y estilos de maquillaje.

— Pautas generales de vestuario y sus caracteristicas. Relaciéon del vestuario y el
peinado: caracteristicas corporales, personales y sociolaborales que condicionan
la indumentaria y los complementos. Caracteristicas fundamentales de la
indumentaria segun la estacion del afo, la hora del dia y el acto.

— Otros aspectos que hay que considerar en la seleccién del peinado, maquillaje y
vestimenta.

— Relacién entre la peluqueria y otros elementos que crean estilo.
— Estilo y personalidad: definicidn, tipos y caracteristicas.

6. Elaboracién del informe del estudio de la imagen:

Métodos para detectar las necesidades, demandas y expectativas del cliente.
— Informe final del analisis: definicion y estructura.

— Herramientas de presentacion del informe del estudio de la imagen.

— Documentacion técnica. Tipos y pautas de elaboracion.

— Estructuracién de una propuesta de imagen: introduccion, identificacion de la
persona, plan de trabajo, profesionales colaboradores, calendario de actuacion,
presupuesto y otros.

— Programas de tratamiento de la imagen y disefno gréafico. Creacién de videos. El
guién. Manipulacién de la linea de tiempo. Seleccion de escenas y transiciones.
Introduccion de titulos y audio.

— Tratamiento de laimagen mediante aplicaciones informaticas. Boceto y fotografia.
Iniciacién al tratamiento de fotografias y graficos. Herramientas virtuales de
disefio y trabajo:

— Edicion de imagenes. Modificacion de tamanos de imagen, resolucién y
espacio de color.

— Ajustes de contraste, equilibrio de gris, equilibrio de color, brillo y
saturacion.

— Correccién selectiva de color en el programa de edicién de color o en el
programa de gestién de color.
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Filtros: destramado, enfoque y desenfoque.
Retoques, degradados, fundidos y calados.

Opciones de aplicacion de belleza: colorete, sombras, delineador de ojos y
labios, lapiz de labios y de cejas. Gafas y pendientes.

Almacenamiento de archivos. Formatos y campos del estudio de la imagen
de aplicacion.

Ajustes de impresion.

— Disefio grafico asistido por ordenador:

Herramientas informaticas.
Fases del disefio de un elemento grafico.

Configuracion de los programas de disefio grafico asistido por ordenador.
Formatos, guias y reticulas.

Métodos de especificacion del color en un programa de disefio grafico:
RGB, CMYK 'y colores planos.

Herramientas de disefio.
Herramientas de edicion.
Bocetado digital.

Luces, sombras y texturas.
Aplicacion de color a los objetos.
Impresion.

Almacenamiento de archivos.

— Resolucion de dudas, acuerdos y autorizacion del proceso.

Orientaciones pedagogicas y metodolbgicas.

Este moédulo profesional contiene la formacién necesaria para desempenar las
funciones de estudio de la imagen integral.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

Estrategias de busqueda de informacion sobre estilos de imagen.

El canon de la figura humana y sus proporciones.

Estudio de las medidas del rostro y del cuerpo humano.
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— Técnicas de expresion grafica para la realizacion de bocetos segun las diferentes
tipologias del ser humano.

— Andlisis de peinados, maquillajes y vestuario en relacién con actividades
sociolaborales.

— Manejo de programas informaticos para el cambio de imagen y disefio grafico
teniendo en cuenta: la edad, complexion, piel, etc.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
— Procesos de elaboracion del manual de estilos.
— Procesos de elaboracion de disefios graficos.

— Procesos de elaboracion de propuestas de imagen mediante herramientas
informaticas.

La formacién del modulo profesional contribuye a lograr los objetivos generales
d), 9), p), ) y r) del ciclo formativo, y las competencias d), g), fi) y p) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del mdédulo profesional se relacionan con:

— Creacion de documentacion escrita, grafica y audiovisual de estilos.

— Analisis de la morfologia externa del cuerpo humano y rasgos faciales para la
realizacion de diferentes disefos.

— Aplicacion de herramientas de disefio en distintos tipos de peinados.

— Seleccién de peinados, maquillaje y vestuario adaptados a los tipos de actos
sociolaborales.

— Tratamiento de laimagen mediante aplicaciones informaticas, teniendo en cuenta:
el color de la piel, la aplicacién de un maquillaje determinado y el estilo de pelo.

Moédulo profesional: Direccion y comercializacion.
Equivalencia en créditos ECTS: 6

Cadigo: 1071

Duracion: 105 horas

Contenidos:

1. Aplicacion de técnicas de organizacion del establecimiento de imagen personal:

— Modelos organizativos de empresas de imagen personal. Las empresas
tradicionales de imagen personal. Nuevas tendencias empresariales.

— Instalaciones generales de los establecimientos de imagen personal. Disefio y
distribucion.

— Recursos técnicos. Organizacion de equipos, herramientas, cosméticos y utiles.

— Imagen empresarial. Elementos que la conforman.
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2. Aplicacion de técnicas de organizacion y coordinacion de los profesionales:
— Organigrama del centro. Estructura jerarquica.
— Cualificacion de los profesionales.

— Planificacion de la plantilla: proceso de seleccidon de personal. Técnicas de
seleccion.

— Disefio del plan de acogida en la empresa.
— Organizacion y coordinacion del horario de trabajo del personal.

— Organizacion y coordinacién del equipo de trabajo y de los medios materiales:
distribucion del trabajo a lo largo de la jornada laboral.

3. Disefio de normas de atencién y comunicacion interpersonales:

— La comunicaciéon. Comunicacion externa e interna en la empresa: tipos,
caracteristicas y diferencias.

— Técnicas de comunicacion eficaz: escucha activa, feedback, claridad, asertividad,
empatia y otros.

— Claves para una comunicacion efectiva en un equipo de trabajo.

— Comunicacion externa con clientes y proveedores: normas de atencién al cliente.
Protocolo de comunicacion con el cliente.

— Problemas en la comunicacion externa: tipos y técnicas para resolver situaciones
de crisis.

— Comunicacion interna en la empresa: comunicacion ascendente, descendente y
horizontal: técnicas para trasmitir informacion a los equipos de trabajo, técnicas
de motivacion.

— Técnicas de resolucion de conflictos.
— Deontologia profesional.
— Elliderazgo. Leyes basicas de la direccion de equipos.

— Otros tipos de comunicacion o comunicacion mixta: las reuniones de trabajo.
Tipos y fases de una reunion.

4. Diseno de planes de formacion e informacion:

— Plan de formacioén e informacién: concepto y finalidad. Identificacion de la politica
de formacion.

— Objetivos del plan de formaciéon de la empresa de imagen personal.

— Fase de analisis: deteccion de necesidades formativas.
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Disefio de las acciones formativas: estructura, caracteristicas y planificacion.
Tipos de acciones formativas.

Comunicacién y convocatoria del plan: contenidos, propuesta de formacion e
instrumentos de comunicacion.

Fase de desarrollo y aplicacion: caracteristicas, secuenciacion y
documentacion.

Fase de seguimiento y evaluacion. Instrumentos de evaluacion.

5. Realizacion de operaciones de gestion técnica:

Documentacion: tipos de documentacion técnica y comercial.
Sistemas y métodos de archivo de la documentacion.

Aplicaciones informaticas especificas del sector: tipos, caracteristicas y
utilidades.

Configuracion de la aplicacion: asistencia técnica.

Proteccion de datos: legislacién, sistemas de seguridad, proteccion y
confidencialidad de la informacién.

Personas usuarias del programa de gestién: criterios de asignacion.

Creacion de la base de datos y tratamiento de la informacion.

6. Elaboracion del plan de comercializacion:

Definicién y conceptos basicos de marketing.
El plan de comercializacién de la empresa.
El cliente.

Los productos y servicios en imagen personal. Disefio de ofertas de productos y
servicios.

Técnicas de venta.

El asesor de ventas.

Tratamiento y resolucion de quejas y reclamaciones.
Las promociones: concepto y clasificacion.

Campana promocional.

7. Organizacion de técnicas de publicidad y merchandising:

Plan de publicidad y merchandising: concepto y objetivos del plan.
La publicidad: concepto. Objetivos.
Elementos que conforman la publicidad como técnica de venta.

El merchandising en una empresa de imagen personal. Concepto. Elementos
del merchandising. La ambientacion general, los puntos de venta, los elementos
exteriores del establecimiento y la publicidad en el lugar de venta (PLV).
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8. Establecimiento de los criterios de calidad de los procesos de imagen personal:
— La calidad. Indicadores de la calidad.

— Lafigura del consultor-evaluador.

— Plan de evaluacion del proyecto empresarial.

— Objetivos de la evaluacion.

— Métodos de andlisis.

— Evaluacién de recursos técnicos, humanos e instalaciones.

— Evaluacién de la gestién técnica y comercial.

— Evaluacién de la imagen corporativa.

— Evaluacién de la comercializacién de productos y servicios.

— Evaluacién de la comunicacién integral de la empresa.

— Evaluacién de los procesos técnicos y de los protocolos de trabajo.
— Evaluacién del entorno de la empresa.

— Plan de intervencion para la correccion de las desviaciones.

— Valoracion de las expectativas del cliente y grado de satisfaccion.
Orientaciones pedagogicas y metodolbgicas.

Este mdédulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenar las
funciones de direccion de empresas de imagen personal y comercializacién de los
productos y servicios asociados.

La definicidn de estas funciones incluye aspectos como:

— Organizacion de las instalaciones y los recursos técnicos.

— Coordinacion y organizacion del equipo profesional.

— Aplicacion de técnicas de comunicacion.

— Elaboracién de propuestas de formacién para los trabajadores de la empresa.
— Utilizacion de aplicaciones informaticas para realizar la gestién de la empresa.

— Elaboracién del plan de comercializacién y organizacién de la publicidad vy el
merchandising.

— Establecimiento de los criterios de calidad de los servicios de peluqueria.
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Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Establecimiento de estructuras organizativas.

— Definicion de los procesos y servicios de la empresa.

— Control y evaluacién de la dinamica global de todos los procesos y servicios.

— Gestion técnica y comercial.

La formacion del modulo profesional contribuye a alcanzar los objetivos generales
a), b), c), m), n), p), q), r), s), t), v), w) e y) del ciclo formativo, y las competencias a), b), c¢),

e), 1), m), @), 0), p), q), s) y u) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del mddulo profesional versaran sobre:

— Organizacion de las instalaciones y de los recursos técnicos y profesionales.

— Disefio de protocolos de atencidon y comunicacion con el cliente y el personal de
la empresa.

— Elaboracién de propuestas de formacion e informacién para los colaboradores de
la entidad.

— Utilizacion de medios informaticos para poder llevar a cabo la gestién del
establecimiento.

— Elaboracién del plan de comercializacién, publicidad y merchandising del
establecimiento.

— Control de calidad de los distintos servicios.

Modulo profesional: Peluqueria en cuidados especiales.
Equivalencia en créditos ECTS: 5

Cédigo: 1072

Duracion: 84 horas

Contenidos:

1. Organizacion del cambio o mantenimiento de laimagen del usuario con necesidades
estéticas especiales:

— La atencién al cliente con necesidades especiales. Valoracion de las demandas,
caracteristicas y expectativas del cliente.

— Preparacion del entorno de trabajo. Aplicacion de medidas de seguridad e higiene
en estos procesos. La acomodacion del usuario.

— Aplicacion de técnicas para el analisis dermotricologico. Caracteristicas del
cabello y pelo facial.
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— Procedimientos para el cambio de imagen en usuarios con necesidades
especiales.

— Propuesta de cambio de imagen. Disefio de la propuesta a través de medios
manuales e informaticos. Técnicas de presentacion de la propuesta.

2. Aplicacion de cuidados reparadores especificos:
— Cuidados especificos para el cabello y cuero cabelludo.

— Correccion de cejas y pestaias. Visajismo de cejas. Disefio y medidas. Eleccion
de la técnica y color.

— Cuidados especificos para manos y uias.

— Indicaciones y contraindicaciones en cuidados reparadores especificos para
usuarios con necesidades especiales.

3. Elaboracion de pelucas y postizos:

— Técnicas previas. Laarmadura o molde de cabeza. Descripcion, tipos de armadura
y medidas. Toma de medidas: materiales, patrones, plantilla, calco, pasos o
secuencia y ficha de medidas. Elaboracién de la montura. Tipos de monturas,
secuencia de trabajo, materiales, proceso de realizacién y adaptacion. Técnicas
de eleccion y preparaciéon de las materias primas.

— Técnicas de elaboracion:

— Técnica del tejido o mallado. Materiales. Tipos de nudo: pasada de
comienzo, M simple, M doble, pasada final. Aplicaciones.

— Técnica del picado. Materiales, fases del nudo, forma de realizacién y
efectos conseguidos.

— Técnica del cosido del tejido o tress a la armadura. Descripcién, pautas y
secuenciacion.

— Técnicas asociadas. Técnicas de cambios de color en pelucas y postizos.
Técnicas de cambios de forma en pelucas y postizos. Técnicas de cambios de
longitud en pelucas y postizos.

— Medicas de proteccién personal en la elaboracién de pelucas y postizos. Control
de residuos.

— Colocacion de pelucas y protesis capilares.

— Técnicas previas. Acondicionamiento del cuero cabelludo. Técnicas para lavar
e hidratar el cuero cabelludo. Corte o rasurado del cabello. Utiles y técnicas
de realizacion. Medidas de precaucion en usuarios con necesidades estéticas
especiales. Personalizacion.
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— Técnica de colocacion de base de postizos. Descripcion y acomodacion de la
zona que se debe cubrir. Técnicas de sujecion. Parametros que determinan la
colocacion. Pautas para la estabilidad en la colocacion. Técnicas de acabado.

— Técnicas de colocacién de pelucas completas. Operaciones previas. Ajuste al
craneo.

— Técnicas de sujecién. Técnicas de acabado.

— Técnicas de conservacion, higiene, acondicionamiento y acabado en pelucas de
pelo natural o sintético.

— Determinacién de alternativas a las prétesis capilares:

— Complementos textiles y accesorios: caracteristicas. Tipos, variantes, formas y
disefios. Colocacién de apliques capilares a los complementos textiles.

— Caracteristicas de los materiales empleados en los complementos textiles.

— Técnicas previas. Seleccion de las tallas de sombreros y gorros. Eleccion y
armonia de colores. Coordinacion con el estilo y la ropa.

— Técnica de colocacién de complementos textiles y accesorios.

— Higiene y mantenimiento de complementos textiles y accesorios.
4. Aplicacion de técnicas de entrenamiento en el cuidado personal:
— Asesoramiento en cuidados del cabello antes del tratamiento.

— Asesoramiento en cuidados durante el tratamiento. Pautas de higiene y
mantenimiento personal de piel, pelo y ufas. Contraindicaciones cosméticas.
Criterios de seleccion y utilizacion de filtros solares y cosmética personalizada.

— Pautas de automaquillaje de cejas y pestanas.

— Asesoramiento en cuidados después del tratamiento. Técnicas de recuperacion
de habitos estéticos habituales. Técnicas de entrenamiento para la colocacion,
higiene y mantenimiento de posticeria y complementos.

Orientaciones pedagogicas y metodolbgicas.

Este médulo profesional contiene la formacién necesaria para desempenar la funcion
de realizar cuidados en usuarios con necesidades especiales.

La definicidn de estas funciones incluye aspectos como:

— Organizacion del cambio o mantenimiento de la imagen del usuario con
necesidades estéticas especiales.

— Aplicacion de cuidados reparadores especificos del cabello.

— Realizacién de operaciones de elaboracion de pelucas y postizos.
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— Colocacion de pelucas y protesis capilares.

— Determinacion de alternativas a las proétesis capilares.

— Aplicacion de técnicas de entrenamiento en el cuidado personal.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Establecimientos y centros de atencidn a usuarios con necesidades especiales.

La formacion del modulo profesional contribuye a alcanzar los objetivos generales
a), b), c), d), e), f), 9), i) y n) del ciclo formativo, y las competencias a), b), ¢), d), e), f), 9)
y j) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del mddulo profesional versaran sobre:

— La organizacién del cambio o mantenimiento de la imagen del usuario con
necesidades estéticas especiales.

— La aplicaciéon de cuidados reparadores especificos.

— Larealizacion de operaciones de elaboracion de pelucas y postizos.

— La colocacién de pelucas y prétesis capilares.

— La determinacién de alternativas a las proétesis capilares.

— La aplicacion de técnicas de entrenamiento en el cuidado personal.

Modulo profesional: Procesos fisiolégicos y de higiene en imagen personal.
Equivalencia en créditos ECTS: 8

Cédigo: 0750

Duracion: 128 horas

Contenidos:

1. Determinacion de las normas higiénicas y sanitarias en procesos de estética:

— Niveles de desinfeccion. Métodos de desinfeccion y esterilizacion: métodos
fisicos y quimicos. Formas de aplicacion. El area de desinfeccion de la cabina.
Protocolos de actuacion en la limpieza y desinfeccion. Condiciones higiénico-
sanitarias de los establecimientos de estética.

— Control de calidad de estos procesos: controles fisicos, quimicos y bioldgicos.
Cuidados y conservacion del material estéril.

— La proteccién del profesional.

— Agentes contaminantes. Clasificacion de los microorganismos. Mecanismos de
transmision y puertas de entrada. Infecciones e infestaciones.
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— Sistemade defensaeinmunitario: barreras internas y externas, tipos de inmunidad,
respuesta inmunitaria. Trastornos del sistema inmunitario: las alergias.

— Programas de vacunacién obligatorios en estética para el profesional aplicador
de técnicas estéticas.

— Normativa relacionada con el ambito de la estética. Condiciones higiénico
sanitarias de los establecimientos donde se aplican técnicas de estética
integral.

— Gestion de los residuos: concepto, tipologia, clasificacion y control de residuos.
Medidas de precaucién e higiene en la manipulacion de residuos.

— EPI especificos de estética.

2. Caracterizacion de los componentes antropométricos relacionados con la imagen
personal y la estética.

— Estructura general del cuerpo humano. Regiones y zonas corporales. Posiciones
anatémicas. Planos y ejes anatdomicos. Términos de relacién o direcciones en el
espacio.

— Antropometria. Forma, aspecto general y proporciones corporales. Somatotipos
o tipos constitucionales. Constitucion del cuerpo, factores que lo determina:
heriditarios, medioambientales, sociales. Variables antropométricas: peso, talla,
perimetros, pliegues cutaneos y envergadura.

3. Identificacion de pautas nutricionales saludables.

— Los alimentos y sus nutrientes. Tipos y funcidn de nutrientes. Necesidades y
recomendaciones nutricionales e hidricas. Manejo de tablas de composicion de
alimentos.

— Procesos bioquimicos de la nutricion.

— La dieta. Concepto de metabolismo basal. Factores que influyen en su
determinacion. La alimentacion equilibrada. La alimentacion en diferentes estados
0 momentos: embarazo, lactancia, infancia, adolescencia, menopausia, tercera
edad. La dieta y su relacion con la estética.

— Fisiopatologia estética relacionada con la alimentacién. Obesidad y delgadez.
Lipodistrofias. Modificaciones en la conducta alimentaria: anorexia y bulimia.
Desequilibrio de nutrientes y su relacion con la piel y sus anexos.

— Anatomia y fisiologia del aparato digestivo. Estructura. Analisis del proceso de la
digestion.

— Anatomia y fisiologia del aparato respiratorio. Estructura. La respiracion: bases
fisioldgicas. Influencia del aparato respiratorio en los procesos de estética.
Alteraciones respiratorias con repercusion en los procesos de imagen personal.

— Anatomia vy fisiologia del aparato excretor. Estructura. Analisis del proceso de
formacion de orina. Alteraciones del aparato urinario con repercusion en los
procesos de imagen personal.
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4. Caracterizacion de los componentes del aparato locomotor implicados en la
aplicacion de técnicas estéticas:

— Ergonomia aplicada a la estética. La higiene postural. Patologia relacionada con
la postura corporal en las practicas estéticas. Correcciones posturales.

— Sistema 6seo. El esqueleto: composicion y estructura. El tejido 6seo. Funciones
de los huesos. Las articulaciones. Clasificacion de los huesos. Localizacion de
los huesos.

— Sistema muscular. Los musculos: composicion y estructura. Criterios de
clasificaciéon de los musculos. Tejido muscular. Las fibras musculares. Localizacion
de musculos en el cuerpo humano. Fisiologia muscular: mecanismo de la
contraccion.

— Procesos estéticos relacionados con el aparato locomotor.
— Patologia del aparato locomotor relacionada con la estética.
5. Caracterizacion de los componentes implicados en las técnicas estéticas:

— Anatomo-fisiologia del aparato circulatorio. Principios fundamentales de la
circulacion. El retorno venoso. Influencia de las patologias en los tratamientos
estéticos.

— La sangre. El tejido sanguineo. Funciones de la sangre. La hematopoyesis.
Influencia de las patologias en los tratamientos estéticos.

— Sistema linfatico: anatomia y fisiologia. La linfa, los vasos linfaticos y los ganglios.
Factores que intervienen en la circulacién linfatica. Influencia del sistema linfatico
en los procesos estéticos.

— Medio interno. Los liquidos corporales. Regulacién y composicion en los distintos
espacios.

— Influencia de los tratamientos estéticos en el aparato circulatorio. Acciones de
las técnicas mecanicas, electroestéticas y cosmetologicas. Clasificacion de los
efectos. Influencia de la presion y la temperatura en el sistema vascular.

6. Caracterizacion de los componentes de los sistemas endocrino y nervioso
implicados en la aplicacién de técnicas estéticas:

— Sistema nervioso: organizacion y estructura. El tejido nervioso: células del
sistema nervioso. Los nervios. La transmision neuronal. Los neurotransmisores.
Inhibidores de la trasmision nerviosa en estética: la toxina botulinica. Sistema
nervioso autéonomo. Influencia del sistema nervioso en estética.

— Organos de los sentidos. Los receptores sensoriales: clasificacion y mecanismo
de respuesta. Los sentidos: tipos, anatomia y fisiologia. Influencia en las terapias
sensoriales.

— Sistema endocrino. Organizacion glandular. Las hormonas. Fisiologia hormonal.
Regulacion de la secrecion. Influencia de las hormonas en la piel y anexos.
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7. Establecimiento de pautas de asesoramiento en habitos saludables:
— Concepto de salud.
— Influencia de los habitos de vida en la imagen personal.

— La prevencion primaria como método de promocion de la salud: medidas
colectivas e individuales.

— La repercusion del cancer y los tratamientos oncoldgicos en la imagen personal.
El cancer y los habitos de vida. Factores predisponentes y desencadenantes en
la aparicion del cancer. Medidas de prevencion.

— El envejecimiento corporal. Cambios de la figura corporal a lo largo de la vida.
Fisiologia del envejecimiento. Relacion entre el envejecimiento y los estilos de
vida.

— El asesoramiento en habitos saludables. Evaluacion de los habitos saludables.
Recomendaciones sobre alimentacion, ejercicio fisico, suefo, higiene personal y
otros elementos que repercuten en la imagen estética.

Orientaciones pedagogicas y metodologicas.

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenar las
funciones de organizacién, desarrollo y asesoramiento del trabajo en los establecimientos
estéticos a través del estudio de la anatomia, fisiologia y patologia humana, los habitos de
vida saludable, la gestién y tratamiento de los residuos y la higiene en el ambito laboral.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

— Justificacion de la correcta aplicacion de los tratamientos estéticos identificando
la estructura, funciones y regulacién de los aparatos y sistemas mas importantes
del cuerpo humano.

— Asesoramiento sobre los habitos de vida saludable y sobre una dieta equilibrada
como herramienta estética.

— Organizacion de los protocolos de los métodos de limpieza, desinfeccion y
esterilizacién de utensilios, aparatos y accesorios en el ambito laboral.

— Seleccién de los métodos adecuados para el tratamiento de los residuos.
Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— El desarrollo de los tratamientos estéticos faciales y corporales en centros de
belleza o centros de técnicas hidrotermales.

La formacién del modulo profesional contribuye a lograr los objetivos generales
c), fi), 0), u) y w) del ciclo formativo, y las competencias c), n), r) y s) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del mddulo profesional se relacionan con:

— Elreconocimiento de las diferentes partes del cuerpo humano, érganos, aparatos
y sistemas y alteraciones asociadas con repercusion en estética.

— La utilizacién de los métodos de limpieza, desinfeccion y esterilizacién de los
utensilios, aparatos y accesorios.

— La interpretacion de los protocolos de calidad en el tratamiento de los desechos.
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Moédulo profesional: Proyecto de estilismo y direcciéon de peluqueria.
Equivalencia en créditos ECTS: 5

Cédigo: 1073

Duracion: 30 horas

Orientaciones pedagogicas y metodologicas.

Este médulo profesional complementa la formacion establecida para el resto de los
modulos profesionales que integran el titulo en las funciones de analisis del contexto,
disefio del proyecto y organizacion de la ejecucion.

La funcion de analisis del contexto incluye las subfunciones de recopilacion de
informacién, identificacion de necesidades y estudio de viabilidad.

La funcion de disefio del proyecto tiene como objetivo establecer las lineas generales
para dar respuesta a las necesidades planteadas, concretando los aspectos relevantes
para su realizacion. Incluye las subfunciones de definicidn del proyecto, planificacion de la
intervencion y elaboracion de la documentacion.

La funcion de organizacion de la ejecucion incluye las subfunciones de programacion
de actividades, gestion de recursos y supervision de la intervencion.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se desarrollan en el sector
del estilismo y direccion de peluqueria.

La formacion del médulo profesional se relaciona con la totalidad de los objetivos
generales del ciclo y las competencias profesionales, personales y sociales del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo profesional estan relacionadas con:

— La responsabilidad y la autoevaluacion del trabajo realizado.
— La autonomia y la iniciativa personal.
— El uso de las Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacién.

El proyecto sera realizado por el alumnado, de forma individual, preferentemente
durante el tercer trimestre del segundo curso. El alumnado sera tutorizado por un profesor,
que imparta docencia en segundo curso del ciclo formativo, de la especialidad de
«Peluqueria» o «Asesoria y Procesos de Imagen Personal», de acuerdo con lo establecido
en el Anexo lll A) del Real Decreto 1577/2011, de 4 de noviembre, no obstante, dado
que los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién de este médulo profesional
complementan los del resto de los mdédulos profesionales y tiene un caracter integrador de
todos los médulos profesionales del ciclo, seria conveniente la colaboracién de todos los
profesores con atribucion docente en el ciclo formativo.
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Moédulo profesional: Formacién y orientacién laboral.
Equivalencia en créditos ECTS: 5

Cédigo: 1074

Duracion: 96 horas

Contenidos:

BLOQUE A: Formacion, Legislacion y Relaciones Laborales.
Duracion: 46 horas

1. Busqueda activa de empleo:

— Valoracion de laimportancia de la formacion permanente para la trayectoria laboral
y profesional del Técnico Superior en Estilismo y Direccion de Peluqueria.

— Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera
profesional.

— Identificacion de los itinerarios formativos relacionados con el Técnico Superior
en Estilismo y Direccion de Peluqueria.

— Definicion y analisis del sector profesional del titulo de Técnico Superior en
Estilismo y Direccion de Peluqueria. Yacimientos de empleo.

— Proceso de busqueda de empleo en pequefias, medianas y grandes empresas
del sector.

— Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Programas europeos.

— Valoracion de la empleabilidad y adaptacion como factores clave para responder
a las exigencias del mercado laboral.

— Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo. Fuentes de informacién. El
proceso de seleccion.

— Oportunidades de autoempleo.

— El proceso de toma de decisiones.

— Laigualdad de oportunidades en el acceso al empleo.
2. Gestién del conflicto y equipos de trabajo:

— Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo en equipo para la eficacia
de la organizacion.

— Concepto y tipos de equipos de trabajo. Formacion y funcionamiento de equipos
eficaces.

— Equipos de trabajo en el sector del estilismo y la direccidon de peluqueria, segun
las funciones que desempefan.

— La participacion en el equipo de trabajo. Los roles grupales. Problemas en el
funcionamiento de los equipos y técnicas para su resolucion.
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Técnicas de participacion y dinamicas de grupo.
Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

Métodos para la resolucién o supresion del conflicto: mediacion, conciliacion y
arbitraje.

La comunicacién en la empresa. El lenguaje asertivo. La toma de decisiones y la
negociacion como habilidades sociales para el trabajo en equipo.

El mobbing. Deteccion, métodos para su prevencion y erradicacion.

3. Contrato de trabajo:

La organizacion politica del Estado espafiol. Organismos laborales existentes en
Espana.

El Derecho del Trabajo. Normas fundamentales.

Organos de la administracion y jurisdiccién laboral.

Analisis de la relacion laboral individual.

Modalidades del contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion.

Derechos y deberes derivados de la relacién laboral. El tiempo de trabajo. Analisis
del recibo de salarios. Liquidacion de haberes.

Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.
Valoracion de las medidas para la conciliacion familiar y profesional.
Representacion de los trabajadores en la empresa.

Negociacion colectiva como medio para la conciliacién de los intereses de los
trabajadores y empresarios.

Medidas de un conflicto colectivo. Procedimiento de solucion.

Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional de Técnico
Superior en Estilismo y Direccion de Peluqueria.

Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad,
beneficios sociales, entre otros.

4. Seguridad Social, empleo y desempleo:

La Seguridad Social como pilar del Estado Social de Derecho.
Estructura del Sistema de la Seguridad Social.

Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en
materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacion. Calculo de bases
de cotizacion a la Seguridad Social y determinacion de cuotas en un supuesto
sencillo.

Prestaciones de la Seguridad Social. Situaciones protegibles por desempleo.
Calculo de una prestacion por desempleo de nivel contributivo basico.

CV: BOCYL-D-03082015-3



Boletin Oficial de Castillay Leén BOCYL

Num. 148 Lunes, 3 de agosto de 2015 Pag. 48149

BLOQUE B: Prevencion de Riesgos Laborales.
Duracién: 50 horas
5. Evaluacion de riesgos profesionales:

— Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad.
Sensibilizacién, a través de las estadisticas de siniestralidad nacional y en Castilla
y Ledn, de la necesidad de habitos y actuaciones seguras.

— Valoracion de la relacidn entre trabajo y salud.
— El riesgo profesional. Mapa de riesgos. Andlisis de factores de riesgo.

— La evaluacién de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad
preventiva.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales. Agentes fisicos,
quimicos y bioldgicos.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergonémicas y psico-sociales.
— Riesgos especificos en el sector de peluqueria.

— Técnicas de evaluacion de riesgos.

— Condiciones de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

— Determinacion de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden
derivarse de las situaciones de riesgo detectadas.

— Los accidentes de trabajo, las enfermedades profesionales y otras patologias.
6. Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa. Prevencion integrada:
— Marco juridico en materia de prevencion de riesgos laborales.

— Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.
Responsabilidades legales.

— Gestion de la prevencién en la empresa. Documentacion.
— Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.
— Planificacién de la prevencion en la empresa. Secuenciacion de actuaciones.

— Definicion del contenido del Plan de Prevencion de un centro de trabajo relacionado
con el sector profesional.

— Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

— Elaboracién de un plan de emergencia en una empresa del sector.
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7. Aplicacién de medidas de prevencién y proteccion en la empresa:

— Técnicas de lucha contra los dafios profesionales. Seguridad en el trabajo.
Higiene industrial y otras.

— Determinacion de las medidas de prevencién y proteccién individual y colectiva.
— Senalizacion de seguridad y salud.
— Protocolo de actuaciéon ante una situacion de emergencias.

— Primeros auxilios. Conceptos basicos. Aplicacion de técnicas de primeros
auxilios.

— Vigilancia de la salud de los trabajadores.
Orientaciones pedagogicas y metodolbgicas.

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para que el alumnado
pueda insertarse laboralmente y desarrollar su carrera profesional en el sector.

La formacion del médulo profesional contribuye a alcanzar los objetivos generales
p), Q), ), u) e y) del ciclo formativo y las competencias profesionales, personales y sociales
fl), 0), p), q), r) y u) del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del médulo profesional versaran sobre:

— El manejo de las fuentes de informacion sobre el sistema educativo y laboral, en
especial en lo referente a las empresas relacionadas con el estilismo.

— Larealizacion de pruebas de orientacidn y dinamicas sobre la propia personalidad
y el desarrollo de las habilidades sociales.

— La preparacion y realizacion de modelos de curriculum vitae (CV) y entrevistas
de trabajo.

— Identificacién de la normativa laboral que afecta a los trabajadores del sector,
manejo de los contratos mas comunmente utilizados y lectura comprensiva de
los convenios colectivos de aplicacion.

— La resolucion de supuestos practicos sencillos sobre materia de indole laboral y
de Seguridad Social.

— La cumplimentacion de recibos de salario de diferentes caracteristicas y otros
documentos relacionados.

— Elanalisis delaLey de Prevencion de riesgos laborales que le permita la evaluacion
de los riesgos derivados de las actividades desarrolladas en el sector productivo
y que le permita colaborar en la definicion de un plan de prevencion para una
pequefa empresa, asi como en la elaboracién de las medidas necesarias para
su implementacion.
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— Eneste mddulo, especialmente en el bloque B, Prevencion de Riesgos Laborales,
se tratan contenidos que estan relacionados con otros médulos profesionales
por lo que seria recomendable la realizacion coordinada de las programaciones
didacticas en dichas materias. Es aconsejable que el profesor que imparte el
modulo profesional de «Formacion y orientacion laboral» se centre en aspectos
puramente legales, mientras que los profesores de la Familia Profesional enfoquen
desde un punto de vista técnico los riesgos especificos del sector del estilismo y
las medidas de prevencion y proteccion de los mismos, de cara a la elaboracion
de planes de prevencion de riesgos laborales.

Médulo profesional: Empresa e iniciativa emprendedora.
Equivalencia en créditos ECTS: 4

Cadigo: 1075

Duracion: 63 horas

Contenidos:

1. Iniciativa emprendedora:

— Innovacion y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la innovacion
en direccién de peluqueria (materiales, tecnologia, organizacioén de la produccion,
entre otros).

— El trabajo por cuenta propia como fuente de creacién de empleo y bienestar
social.

— La cultura emprendedora. ElI emprendedor. Factores claves de los
emprendedores: iniciativa, creatividad y formacion.

— Desarrollo del espiritu emprendedor a través del fomento de las actitudes de
creatividad, iniciativa, autonomia y responsabilidad.

— La actuacion de los emprendedores como empleados de una pyme relacionada
con el estilismo y la peluqueria.

— La actuacion de los emprendedores como empresarios en el sector del estilismo
y la peluqueria.

— Analisis de las oportunidades de negocio en el sector del estilismo y la
peluqueria.

— El empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial. Aptitudes
y actitudes.

— Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito del estilismo y la peluqueria.

— Busqueda de ideas de negocio. Analisis y viabilidad de las mismas.
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2. La empresa y su entorno:
— Concepto de empresa.
— Estructura organizativa de la empresa. Organigrama.

— Funciones basicas de la empresa: comercial, técnica, social, financiera y
administrativa.

— La empresa como sistema.

— Analisis del entorno general y especifico de una pyme relacionada con el estilismo
y la peluqueria.

— Relaciones con proveedores, competidores y clientes.

— Analisis DAFO.

— Relaciones de una pyme de estilismo y peluqueria con su entorno.

— Relaciones de una pyme de estilismo y peluqueria con el conjunto de la sociedad.
Laresponsabilidad social de laempresa, planes de igualdad, acciones de igualdad

y mejora continua. La ética empresarial.

— Elestudiode mercado. Variables del marketing mix: precio, producto, comunicacion
y distribucion.

— El balance social: los costes y los beneficios sociales.
— Cultura empresarial e Imagen corporativa.

3. Creacion y puesta en marcha de una empresa:

— Tipos de empresa.

— Eleccién de la forma juridica. Ventajas e inconvenientes de las distintas formas
juridicas con especial atencién a la responsabilidad legal.

— La franquicia como forma de empresa.
— Lafiscalidad en las empresas.

— Tramites administrativos para la constitucién y puesta en marcha de una empresa
del sector. Relacién con organismos oficiales.

— Vias externas de asesoramiento y gestion. La ventanilla inica empresarial.

— Plan de inversiones y gastos.
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— Fuentes de financiacion. El plan financiero.
— Subvenciones y ayudas destinadas a la creacion de empresas del sector.

— Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una pyme relacionada con el
estilismo y la peluqueria.

— Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad economica
y financiera, tramites administrativos y gestion de ayudas y subvenciones.

4. Funcion administrativa:

— Concepto de contabilidad y nociones basicas.

— Cuentas anuales obligatorias.

— Anélisis de la informacion contable.

— Ratios. Calculo de coste, beneficio y umbral de rentabilidad.

— Obligaciones fiscales de las empresas. Principales impuestos aplicables a las
empresas del sector.

— Gestion administrativa de una empresa de estilismo y pelugueria. Documentos
basicos utilizados en la actividad econémica de la empresa: nota de pedido,
albaran, factura, letra de cambio, cheque y otros.

— Gestion de aprovisionamiento. Valoracion de existencias. Volumen 6ptimo de
pedido.

— Elaboracién de un plan de empresa.

Orientaciones pedagogicas y metodolbgicas.

Este modulo profesional contiene la formaciéon necesaria para desarrollar la propia
iniciativa en el ambito empresarial, tanto hacia el autoempleo como hacia la asuncién de

responsabilidades y funciones en el empleo por cuenta ajena.

La formacion del médulo profesional permite alcanzar los objetivos generales p), q),
r), s), t) y x) del ciclo formativo y las competencias i), 0), p), q) y t) del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del médulo profesional versaran sobre:

— ElI manejo de las fuentes de informacion sobre el sector del estilismo y la
peluqueria, incluyendo el analisis de los procesos de innovacién sectorial en
marcha.
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— Larealizacion de casos y dinamicas de grupo que permitan comprender y valorar
las actitudes de los emprendedores y ajustar la necesidad de los mismos al sector
de los servicios relacionados con los procesos de estilismo y peluqueria.

— La realizacion de un proyecto de plan de empresa relacionada con el estilismo
y la peluqueria y que incluya todas las facetas de puesta en marcha de un
negocio: viabilidad, organizacion de la produccion y los recursos humanos,
accion comercial, control administrativo y financiero, asi como justificacion de su
responsabilidad social.

— La utilizacion de programas de gestion administrativa para pymes del sector.

— La utilizacion de la herramienta «Aprende a Emprender».

Médulo profesional: Formacién en centros de trabajo.

Equivalencia en créditos ECTS: 22

Cédigo: 1076

Duracién: 380 horas

Este modulo profesional contribuye a completar las competencias de este titulo y los

objetivos generales del ciclo, tanto aquellos que se han alcanzado en el centro educativo,
como los que son dificiles de conseguir en el mismo.
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ANEXO Il

ORGANIZACION Y DISTRIBUCION HORARIA

Centro Educativo Centro _de
Trabajo
Duracién
2°
Méoédulos profesionales d’el curso
curriculo Curso 1.° 10y 20 .
(horas) | horas/semanales trimestres 3. rt1r(I)rrf‘1aeSS’tre
horas/semanales
1064. Dermotricologia. 128 4
1065. Recursos técnicos y cosméticos. 160 5
1066. Tratamientos capilares. 128 4
1067. Procedlrrllentos y técnicas de 320 10
peluqueria.
1068. Peinados para producciones
o 105 5
audiovisuales y de moda.
1069. Estilismo en peluqueria. 189 9
1070. Estudio de la imagen. 84 4
1071. Direccion y comercializacion. 105 5
1072. Peluqueria en cuidados
) 84 4
especiales.
0750. Procesos fisiologicos y de
L ; 128 4
higiene en imagen personal.
1073. Proyecto de estilismo y direccion
. 30 30
de peluqueria.
1074. Formacion y orientacion laboral. 96 3
1075. Empresa e iniciativa
63 3
emprendedora.
1076. Formacién en centros de trabajo. 380 380
TOTAL 2.000 30 30 410
http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979 - ISSN 1989-8959
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